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Starre oder elastische Ferieneinteilung ?

In der vergangenen Sommersaison hat
der Besuch unserer Ferien- und Kurorte einen
erfreulichen Aufschwung zu verzeichnen.
Die starke Binnenfrequenz liess indessen
einen Misstand in Erscheinung treten, der
schon bisher ein Krebsiibel unseres Som-
mertourismus bildete und heute bei der
starken Zunahme des Reiseverkehrs immer
gebieterischer nach Abhilfe ruft: wir meinen
die Zusammenballung der Frequenzen
auf wenige Wochen der Sommermo-
nate.

Die Ursache dieser jihrlich zu beobach-
tenden Erscheinung liegt nicht, wie filsch-
licherweise da und dort angenommen wird,
in den Witterungsverhiltnissen begriindet.
Des Wettergottes Launen sind unberechen-
bar. Er lisst die Sonne scheinen, wenn es
ihm beliebt, und sehr oft regnet es gerade
wihrend der Zeit, da die Hotels zum Bersten
voll sind. Im Sommer 1945, der ja wohl aus-
nehmend schén war, hat das heisse und hoch-
sommerliche Wetter schon im Juni eingesetzt,
wihrend bereits gegen Ende Juli die Wetter-
lage unstabil zu werden begann. Wenn trotz-
dem unsere Hotels sich erst gegen Mitte
Juli fiillten, so lag der Grund einzig und allein
darin, dass eben sozusagen in der ganzen
Schweiz die Schulferien auf den gleichen
Termin fallen und sich so die Ferienreisen
auf einige wenige Wochen wihrend der Mo-
nate Juli und August zusammendringen.
Auf diese unter mannigfachen Gesichtspunk-
ten héchst unbefriedigende Situation méch-
ten wir heute die Aufmerksamkeit der Of-
fentlichkeit und vor allem der Behorden
lenken. Den zustindigen Bundesbehor-
den ganz besonders mochten wir dringend
nahelegen, mit den kantonalen Erziehungs-
direktoren Riicksprache zu nehmen, um
die Frage einer Ferienordnung einmal
ganz griindlich zu diskutieren.

Solange die ganze Schweiz zur gleichen
Zeit in die Sommerferien geht, ist es ganz
unvermeidlich, dass eine Massierung der
Bettennachfrage stattfindet, der die Ho-
tellerie beim besten Willen nicht entspre-
chen kann. Die Verhiltnisse im vergangenen
Sommer haben das deutlich genug bewmsen
Was aber geschieht im ndchst
wenn zur inldndischen Besucherzahl hmzu
weiterhin eine betrdchtliche Anzahl amerika-
nischer Urlauber untergebracht werden sollen
und zivile auslindische Gdste erstmals wieder
nach den langen Kriegsjahren in grisserer
Zahl unsere Kur- und Ferienzentren auf-
suchen werden? Der gliickliche Abschluss des
Zahlungsabkommens zwischen England und
der Schweiz erdffnet unserer Hotellerie er-
freuliche Perspektiven. Auch wenn man sich
hiiten muss, einen Auslinderbesuch im Vor-
kriegsmasstabe in Rechnung zu stellen, darf
doch mit Sicherheit mit einer nennenswerten
Zunahme der Zahl der Auslandgiste ge-
rechnet werden. Die Uberfiillung unserer
Hotels wird dann aber wihrend der Hoch-
saison unertrigliche Formen annehmen mit
all den damit verbundenen unliebsamen
Konsequenzen. Hier ist eine richtige und
zweckmissige Prophylaxe ein Gebot erster
Dringlichkeit.

Die Erkenntnis muss Allgemeingut wer-
den, dass es einfach ein Unding ist, dass in
der Vor- und Nachsaison ein Uberfluss an
Fremdenbetten besteht und in den wenigen
Wochen der Hochsaison kein leeres Bett
mehr zu finden ist. Die Giste in erster
Linie reklamieren, wenn sie iiberall vergeb-
lich anklopfen, um in einem Hotel Unter-

schlupf zu finden. Aber auch die Gliicklichen,
die rechtzeitig ihr Zimmer bestellt haben,
sind recht wenig erbaut, wenn infolge des
Massenandranges der Service nicht mit der
gewohnten Zuverlidssigkeit funktioniert und
da und dort zu wiinschen iibrig ldsst:
Behaglichkeit und Gemiitlichkeit leiden not-
gedrungen, wenn die Hauser bis unters Dach
mit Gisten vollgepfropft sind. Aber auch
alle {ibrigen Beteiligten, der Hotelier, das
Personal und die Lieferanten haben ein
eminentes Interesse an einer ausgegliche-
neren Frequenz, unter Vermeidung aus-
gesprochener Spitzenbelastungen. Der Ho-
telier muss sein Personal von dem Tag an
verfiigbar halten, da er sein Haus &ffnet.
Wiihrend der Vor- und Nachsaison steht die
geringe Frequenz in keinem verniinftigen
Verhidltnis zu seinem Unkostenapparat.
Wihrend der paar Wochen Stossbetriebes
aber ist das betriebswirtschaftliche Optimum
iiberschritten und auch die Beanspruchung

der personlichen Arbeitskraft iibersteigt je-.

des ertrigliche Mass. Das gilt ganz beson-
ders auch fiir das Personal, dessen Lei-
stungsfihigkeit seine natiirlichen Grenzen
hat. Dass auch von den Lieferanten, nament-
lich an den grossen Kurorten, in der Hoch-
saison ganz ungewdhnliche Leistungen ge-
fordert werden miissen, bedarf keines be-

sonderen Hinweises. Jedermann, der mit dem
Hotel, sei es als Gast oder in anderer Eigen-
schaft, in Berithrung kommt, ist in héchstem
Masse an einer Auflockerung der Ferien
interessiert. Besonders auch die Transport-
anstalten, deren Leistungskapazitit in der
Hochsaison in einem Hochstmass ausgeniitzt
ist, wiirden eine solche Auflockerung be-
griissen.

Ist eine Ferienordnung, bei der sich die
Ferien auf mindestens 6—8 Wochen ver-
teilen wiirden, wirklich unerreichbar? Wir
glauben nicht. Wer sich die Miihe nimmt, {iber
diese Frage einmal ruhig nachzudenken, der
wird zu der Einsicht kommen miissen, dass
dem geschilderten Ubelstand durch die Ein-
fiihrung eines Turnus unter den gréssten
Stddten in bezug auf die Zeit der Fest-
legung der Sommerferien relativ leicht ab-
geholfen werden konnte. Die Stddte hitten
ihre Ferien abwechslungsweise so festzu-
setzen, dass eine grossere zeitliche Streuung
der Feriengiste eintrite. Dieses Problem hat
im kleinen vielfach schon eine Ldsung ge-
funden. Schulen, die z. B. das gleiche Ferien-
heim beniitzen, sind gezwungen, sich in der
Ferienansetzung so einzurichten, dass die
eine Schule die andere abldst. Warum sollte
das gleiche nicht auch in grosserem Mass-
stabe maglich sein? Es verdient besonders
vermerkt zu werden, dass dieses Problem
gegenwirtig die englischen Behorden sehr
intensiv beschiftigt. Ein Grund mehr, auch
bei uns einen ernsthaften Versuch zu machen,
um zu einer verniinftigen Ferienord-
nung zu gelangen
\ S Tl
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International Hotel Association

Vom 16.—20. Marz 1946 tagten in London die
Delegierten der Hotellerie von neun Lindern
unter dem Vorsitz des friiheren Prisidenten der
Alliance internationale de I’hotellerie und des
Internationalen Hotelbesitzervereins, Sir Fran-

cis Towle, zur Besprechung der Neugriindung 1

ciner internationalen Hotelorganisation. An den
Erorterungen beteiligten sich die Hotelverbinde
von Grossbritannien, Frankreich, Holland, Bel-
gien, Dinemark, Norwegen, Schweden, der
Tschechoslowakei und der Schweiz. Die Schweiz
war vertreten durch die Herren Zentralprisident
Dr. Franz Seiler, Vizepridsident H. Schmid
sowie Dr. M. Riesen.

Ausserdem waren zu den Verhandlungen ge-
laden eine Anzahl ehemaliger Vizeprisidenten und
Verwaltungsratsmitglieder des friiheren Interna-
tionalen Hotelbesitzervereins. Von der Schweiz
war anwesend der ehemalige Prisident Herr Bur-
kard-Spillmann.

Verhiltnisméssig rasch einigte man sich iiber
die Hauptpunkte der neuen internationalen Or-
ganisation fiir die Hotellerie, die den Namen ,,In-
ternational Hotel Association'’ fiithren
wird.

Die Hauptidee ging nach der Richtung, an-
stelle der friiheren beiden Vereinigungen nurmehr
einen einzigen internationalen Verband auf-
leben zu lassen, der indessen die Zlelpunkte der
friiheren Vereinigungen méglichst vollstindig in
sich schliesst. Die frithere Alliance war bekannt-
lich der Verband der Landesverbinde, wo die
grossen wirtschaftspolitischen Fragen behandelt
wurden, wihrenddem der Internationale Hotel-
besitzerverein ein Verband der Hoteliers war mit
entsprechender jahrlicher Kontaktnahme. Ein
Hauptbindeglied dieses letzteren Verbandes war
der berufliche Informationsdienst, der Stellen-
austausch, die Herausgabe des ,,Hotel" und die
Publikation des internationalen Hotelfiihrers.
Einstimmig war man in London der Auffassung,
dass diese genannten Zweckbestimmungen der
Alliance und des IHV. in einer ecinzigen Ver-
einigung zusammengefasst werden miissten.

Zur Durchfiihrung dieser Titigkeit soll die
neue Korperschaft bestehen aus: einem Prisi-
denten, der fiir eine Periode von zwei Jahren ge-
wihlt wird, einem Generalsekretir mit einem stan-
digen Sitz, wobei der Generalsekretir nicht dem
Lande angehéren soll, wo der Sitz der Organisa-
tion ist, dann weiter einem Exekutivkomitee von
11 Mitgliedern inklusive P; dent, und einem
Verwaltungsrat von je fiinf Mitgliedern pro Land,
wovon drei Mitglieder vom Landesverband ge-
wiihlt werden und zwei Mitglieder vom General-
kongress. Letzterer setzt sich aus den einzelnen
Mitgliedern der neuen Organisation zusammen,
womit der Charakter der ,,International Hotel

Association* als Vereinigung internationaler Ho-
tels gewahrt werden soll.

Die Beitrige an die neue Organisation be-
stimmen sich, dhnlich wie friiher bei der Alliance,
nach der Bedeutung der Hotellerie im betreffen-
den Land. Ferner werden von den einzelnen Mit-
gliedern, wie friiher beim Internationalen Hotel-
besitzerverein, Jahresbeitrige erhoben, die fiir
das erste Jahr 1946 auf 8 $ festgesetzt sind.

Zur Vorbereitung der nun folgenden Organi-
sationsarbeiten wurde ein provisorisches Exe-
kutivkomitee aus 11 Mitgliedern bestellt. Zum
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Prisidenten wurde bestimmt: Sir Francis
Towle. Die Schweiz ist vertreten durch unseren
Zentralprasidenten Herrn Dr. Franz Seiler. Die
anwesenden Vertreter der Landesverbinde und
des Internationalen Hotelbesitzervereins, worun-
ter unser Vizeprisident Herrn H. Schmid und
Herr Burkard-Spillmann, konstituierten sich
provisorisch als Verwaltungsrat des neuen Ver-
bandes.

Auf Antrag der schweizerischen Delegation
wurde dann, infolge Unabgeklartheit der Lage,
verlangt, dass der Beschluss iiber die Sitzfrage
verschoben wiirde. Die schweizerische Delegation
schlug gleichzeitig vor, dass fiir das nichste halbe
Jahr provisorisch Sekretariatsarbeiten durch die
British Hotels and Restaurants
Association besorgt wiirde. Dieser Antrag
wurde genehmigt, doch verlangten die Englinder
unter diesen Umstinden, dass ihnen der Schwei-
zer Hotelier-Verein den Direktor des Zentral-
bureaus zur Durchfithrung der Aufbauarbeiten
fiir die neue Organisation zur Verfiigung stelle.
In der Folge wurde Dr. M. Riesen provisorisch
zum Generalsekretir der neuen Organisation
gewdhlt mit Sitz in London. Die Delegation des
SHYV. hat sich bereit erklart, Dr. Riesen fiir diese
Zeit von seiner Titigkeit im SHV. zu entlasten.

Es ist klar, dass mit den in London beteiligten
Landern der Umfang der neuen Organisation
nicht umschrieben ist. Mangels geniigender Trans-
portmittel konnten verschiedene Linder zu den
Meetings in London nicht zugezogen werden. An-
dere Lander hatten sich aus diesen Griinden ent-
schuldigt, speziell USA. und Kanada, die indessen
dem neuen Verband ihre moralische Unter-
stiitzung leihen. Eine weitere Kategorie von Lin-
dern wird sich erst nach Abklirung der politischen
Verhiltnisse anschliessen kénnen.

Die Zusammenkiinfte in London spielten sich,
man darf wohl sagen, in dhnlich grossziigiger Form
ab, wie es vor dem Krieg iiblich war. Allerdings
fehlten festliche Anlisse mit Damen; iiberhaupt
war angesichts der unverkennbar bestehenden
Mangelwirtschaft in England eine starke Zuriick-
haltung bemerkbar, trotzdem die British Hotels
and Restaurants Association und die Beteiligten
sichtlich alle Krifte einsetzten, um den Gésten
einen angenehmen und sogar glanzenden Aufent-
halt in den grossen ‘Hotels zu gewiliren. Ent-

[“sprechend waren zu den Lunchs und Dinners

auch die massgeblichen Personlichkeiten der eng-
lischen Hotellerie eingeladen. Beim Farewell-
Dinner im Dorchester Hotel, das wihrend des
ganzen Krieges und bis heute unter der unermiid-
lichen und anerkannten Leitung unseres friitheren
Prisidenten Herrn Anton Bon steht, sass an der
Spitze der Tafel der Chairman der Hotels and
Restaurants Association of Great Britain, The
Rt..Hon The Earl of Bessborough. Auf eng-
lisch und franzésisch klangen seine Worte im
‘Wunsch und in der Zuversicht aus, der neuen Or-
ganisation und mit ihr der Hotellerie der ganzen
Welt mége eine gedeihliche Enthcklung beschie-
den sein, ein Wunsch, dem sich auch unser Prisi-
dent Herr Dr. Franz Seiler in einer geschickt ge-
wiihlten englischen Ansprache anschloss. Man
darf wohl sagen, dass die Tagungen in London
ganz von diesem Geist gegenseitiger Bereitschaft
getragen waren, so dass gute Hoffnungen fiir eine
erspriessliche Zusammenarbeit in der interna-
tionalen Hotellerie vorhanden sind. M. R.

Die Wahl von Herrn J.Max Riesen zum provisorischen
Generalsekretiarder ,,International Hotel Association

F. S. Die Tatsache, dass Herr Dr. Max
Riesen, Direktor des Zentralbureau des
Schweizer Hotelier-Vereins, einstimmig dazu
berufen wurde, bis zur definitiven Konstitu-
ierung der neuen internationalen Hotelorga-
nisation als Generalsekretdr mit Sitz in Lon-
don zu amten, bedeutet eine hohe Ehrung,
nicht nur fiir den Gewiihlten selbst, sondern
auch fiir den SHV und fiir unser Land.

Wir mochten Herrn Dr. Max Riesen zu
der ehrenvollen Aufgabe, die er mit Zustim-
mung der kompetenten Organe des SHV
iibernommen hat, von Herzen gratulieren
und unserer Uberzeugung Ausdruck geben,
dass es ihm gelingen werde, das in ihn ge-
setzte Vertrauen zu rechtfertigen. Von dem
Erfolg seiner Arbeit wird sehr wahrscheinlich
die endgiiltige Gestaltung des Generalsekre-
tariats der ,,International Hotel Asso-
ciation abhingen. Herr Dr. Max Riesen
bleibt inzwischen Direktor des Zentralbureau
des SHV, da es sich vorldufig nur um ein
interimistisches Generalsekretariat handelt,
fiir das wir Herrn Dr. Riesen auf sechs Mo-
nate der Hotel Association of Great Britain
zur Verfiigung gestellt haben, die geméss An-

trag der Schweizer Delegation die laufenden
Geschifte der neubeschlossenen International
Association besorgt, in enger Fiihlungnahme
mit dem provisorischen Prisidenten, Sir
Francis Towle.

Herr Dr. Max Riesen hat vor allem die
Aufgabe, wihrend dieser Zeit die Statuten
der neuen Organisation zu entwerfen, von
London aus in Verbindung mit den verschie-
denen Landesorganisationen die Mitglieder-
werbung einzuleiten und durchzufithren, den
Beitritt einer Reihe von Hotelorganisationen
anderer Linder, die in London diesmal noch
nicht vertreten waren, herbeizufithren und
den ersten Generalkongress, der voraussicht-
lich im Oktober dieses Jahres stattfinden
soll, vorzubereiten. o

Die Aufgabe ist nicht leicht. Doch verfiigt
Herr Dr. Max Riesen nach einmiitiger Auf-
fassung des Gremiums, das in London ver-
sammelt gewesen ist, iiber die erforderlichen
Erfahrungen und Sachkenntnisse sowie na-
mentlich auch iiber die vertrauensvollen per-
sénlichen Beziehungen zu jenen Kreisen, die
den beiden fritheren internationalen Hotel-
organisationen angehért haben.



Gemiss Vereinbarung mit Sir Francis
Towle wird Herr Dr. Max Riesen trotz seiner
zundchst nur provisorischen Anstellung als
Generalsekretir der , International Hotel
Association‘* geniigend Zeit und Gelegenheit
haben, mit dem Zentralbureau des SHV in
Kontakt zu bleiben und namentlich an den
Vorbereitungen fiir die Abhaltung der nich-
sten ordentlichen Delegiertenversammlung
des SHV mitzuarbeiten.

Wir freuen uns aufrichtig, dass ein
Schweizer dazu ausersehen wurde,-die Orga-

nisation der umfassenden , International
Hotel Association’* an die Hand zu nehmen.
Es ist dies mit ein Stiick der Wiederauf-
bauarbeit, die seitens unseres vom Krieg
verschont gebliebenen Landes auf dem Ge-
biete internationaler Verstdndigung und Kol-
laboration geleistet werden darf und muss.
Namens des gesamten SHV sei Herrn Dr.
Max Riesen fiir diese hervorragende Aner-
kennung seiner langjihrigen Tatigkeit im
Dienste des Gaststattenwesens innerhalb und
ausserhalb unserer Grenzen der herzlichste
Gliickwunsch entboten!

Zum Zahlungsabkommen mit Grossbritannien

Unter den zahlreichen Pressestimmen, die
zum englisch-schweizerischen Zahlungsabkom-
men laut geworden sind, mochten wir unsere
Leser ganz besonders auf eine Wiirdigung auf-
merksam machen, die ihm im offiziellen Organ
des Metallarbeiter-Verbandes zuteil geworden ist.

,Ein weiterer Schritt zur Wirtschaftsnor-
mallslerung nennt die ,,Schweizerische
Metallarbeiter-Zeitung® das Zahlungsab-
kommen mit Grossbritannien. Was ihm gegen-
iiber den bereits mit andern Landern abgeschlos-
senen Abkommen vermehrtes Gewicht verleihe,
sei die Tatsache, ,.dass es der Schweiz endlich
gelang, eine entscheidende Bresche in die wirt-
schaftliche Mauer zu legen, die sie bis dahin von
England und den andern Gebieten des englischen
Empires trennte. — Schon deshalb wire es kurz-
sichtig und verfehlt, wenn man das Abkommen
ausschliesslich unter kon]unktur» und fmanzpohtl»
schen Gesichtspunkten beurteilen wollte.”” Der
Schénheitsfehler, dass der Vertrag der Schweiz
das Kursrisiko auferlege, werde praktisch weit
weniger Bedeutung erhalten, als theoretisch
vielleicht auf den ersten Blick erscheine, denn
das Pfund Sterling werde auch fiirderhin nach
menschlichem Ermessen eine Welthandelswah-
rung bleiben, und zudem kenne England jene
Doppelspurigkeit der Preis- und Versorgungsver-
hiltnisse nicht, die in andern Lindern zu W:
rungsabwertungen zwangen.

Da aus verschiedenen Griinden kein ganz
plotzlicher Aufschwung des Handelsverkehrs
zwischen der Schweiz und Grossbritannien zu er-
warten sei, werde das neue Abkommen offen-
sichtlich die grosste Wirkung auf dem Gebiete
des Reiseverkehrs ausiiben — denn dank dem
schweizerischen Vorschuss werden vom ersten
April an zum ersten Male wieder englische Ferien-
gaste und Touristen die Moghchkelt haben, unser
Land aufzusuchen. Da der kommende englische
Reiseverkehr im Grunde genommen von der
Schweiz finanziert sein werde, so liege der Ein-
wand gewisser Kreise nahe, wir kénnten mit dem
gleichen Geld ebensogut erholungsbediirftige
Schwelzer denen die materiellen Moglichkeiten
fehlen, in die Ferien schicken. In iiberzeugender
‘Weise lehnt die Metallarbeiter-Zeitung diese Ar-
gumentation ab. Wir kénnen uns den Uberle-
gungen der Redaktion voll und ganz anschliessen,
wenn sie schreibt:

,,S0 richtig es ist, dass gerade der Volkstou-
rismus in unserem Lande noch ausgebaut werden
muss, kann diesem Gegenargument keine Be-
rechtlgung zugesprochen werden. Denn die
Vorschiisse, mit denen gegenwiirtig der englische
Reiseverkehr nach der Schweiz finanziert wird,
lassen sich mittels schweizerischer \Varenbeziige
aus England, sobald sich daselbst die Verhalt-
nisse halbwegs normalisiert haben, mit Leichtig-
keit abtragen. Ubrigens wird es einzig von den
Preisofferten der schweizerischen Hotel-
lerie abhiingen, wieweit im Rahmen des neuen
Zahlungsabkommens der-englische Arbeiter-
und Volkstourismus, der sich in voller Ent-
wicklung befindet, nach der Schweiz gelenkt
werden kann. (Hiezu wire lediglich zu bemerken,
dass die Preisofferten in ihrer Hohe durch die
Gestaltung der Lebenshaltungskosten und Lohne
wesentlich mitbedingt sind. Die Red.) — Auch
eine andere Uberlegung bleibt zu beriicksichtigen:
wir wiinschen wohl alle, dass die Auslinder auch
spater zu uns kommen wenn man anderwdirts
wieder genau so gut oder vielleicht noch besser
und billiger Ferien machen kann als in der
Schweiz. Wahrscheinlich sind wir dann wirt-
schaftlich auf den Fremdenverkehr sogar be-
sonders angewiesen. Deshalb diirfen wir gerade
heute, wo die Schweiz auf andere Europder als
unversehrte Friedensinsel einen ganz eigenartigen
Reiz ausiibt, keineswegs kleinlich sein.

Dass das Fehlen des internationalen Reisever-
kehrs die Isolierung und Abschliessung der
Schweiz merklich verstirkt hat, spiirten wir in
den letzten Jahren nur zu deutlich. Darum wurde
der amerikanische Urlauberaufenthalt als eine
erste Briicke iiber den Graben empfunden, der
sich in der Kriegszeit um unser Land gelegt hatte.
‘Wenn nun die Engldnder als erste Zivilisten in
grosseren Scharen zu uns kommen, hat das
gleichsam auch symbolische Bedeutung.
Waren sie es doch, die vor hundert und hundert-
fiinfzig Jahren die Schweiz als Ferien- und Er-
holungsland ‘entdeckten und in der ganzen Welt
rithmlich bekannt machten. Mit Grossbritannien
verbinden uns aber noch viele andere kulturelle
und politische Bande, und mehr als einmal ist die
englische Regierung der Schweiz wihrend des 19.
Jahrhunderts in kritischen ' Situationen hilfreich
beigestanden. Was England im zweiten Weltkrieg
;,eleltet und wie es ohne seine Standhaftwkelt
heute um Europa und auch um unser Land be-
stellt wiire, wissen wir wohl alle.

Darum kann man die Vereinbarung mit
Grossbritannien, die unserem Partner ma-
teriell fiirs erste vielleicht grossere Vor-
teile bietet, géwissermassen als beschei-
dene Geste der Dankbarkeit an eine uns
freundschaftlich zugetane Nation bewer-
ten. Ganz bestimmt wird die libergrosse
Mehrheit der Schweizer gerade von diesem
Abkommen mit besonderer Sympathie
und Genugtuung Kenntnis nehmen.‘*

*

Die Handelsredaktion der NZZ wiirdigt das
Abkommen u. a. mit folgenden Worten:

Die Schweiz bezeugt mit der Eréffnung eines
Kredites im Gesamtbetrag von 15 Mill. 1 bzw.
260 Mill. Fr., der zur prousorxe.chen Deckung des
mutmasslichen Zahlungsbilanzdefizits in  den
nichsten drei Jahren bestimmt ist, ihre Bereit-
schaft, dem tapferen Kampfer fiir die abend-
lindische Kultur in der Zeit einer nicht selbst
verschuldeten Notlage beizustehen, gleichzeitig
aber auch den Wunsch und den W: 1l[en die frii-
heren Beziehungen mit einem ihrer treuesten und
geschiitztesten Aussenhandelspartner wieder auf-
zunehmen und wenn mdglich weiter auszubauen.

‘Wenn schliesslich von seiten der Schweiz dem
Begehren Grossbritanniens nach einem Franken-
kredit, der in Sterling gebucht wird, so dass das
Glaubigerland das Kursrisiko zu tragen hat, ent-

sprochen wurde, so hat dazu zweifellos die Tat-
sache mit beigetragen, dass die britische Ver-
handlungsposition inzwischen durch das Anleihe-
abkommen mit Kanada die in Aussicht stehende
amerikanische Anleihe sowie die bedingte Ratifi-
zierung des Abkommens von Bretton Woods
wihrungspolitisch, handelspolitisch auf Grund
der fortschreitenden Umstellung der englischen
Wirtschaft auf den Friedens- und insbesondere
Exportbedarf eine Festigung erfahren hat.

Aber diese giinstigeren Perspektiven des Kre-
ditnehmers hitten an sich nicht ausgereicht, um
einen ,,Blankokredit’ von 15 Mill. £ vom schwei-
zerischen Standpunkt aus zu rechtfertigen, wenn
noch in Rechnung gestellt wird, dass die gegen-
wirtige gute Konjunkturlage unseres Landes eine
weitere Forcierung des Exportes bei anhaltend
ungeniigenden Zufuhren als wenig ratsam er-
scheinen ldsst. Nachdem aber die Schweiz im
Zeichen eines Beitrages an den Wiederaufbau des
europiischen Kontinents im Verlauf der letzten
Monate Frankreich einen Kredit von 250 Mill.,
Belgien von 50 Mill., Holland von 25 Mill. und
Italien von 8o Mill. Fr., welch letzterer infolge
des allilerten Einspruchs bekanntlich noch nicht
in Kraft getreten ist, eingerdumt hat,

drangte sich ein Entgegenkommen auch
Grossbr auf, um so
mehr, als mit der durch das Zahlungsab-
kommen ermoglichten Liquidation der bis-
herigen primitiven Zahlungsmethode des
Zug-um-Zug einem mit der Schweiz aufs
engste befreundeten Volk endlich wieder
die Gelegenheit eroffnet wird, das von ihm
bevorzugte Ferienland aufzusuchen

und sich selbst iiber die Schweiz der Nachkriegs-
zeit eine eigene Vorstellung zu bilden, soweit es
die noch immer beschrinkten Reiseméglichkeiten
und die Notwendigkeit einer haushilterischen
Verwendung des Frankenkredites zulassen.

40 Jahre Niederldndische Reisevereinigung

Am 24. Mdrz 1906 wurde in Holland die
Niederlindische Reisevereinigung gegriin-
det. Initianten waren die Herren M. J. v.d.Flier
und A. Pieters, welche beide viele Jahre an der
Spitze der Vereinigung standen, sich um deren

Entwicklung grosse Verdienste erworben haben

und auch jetzt noch sehr fiir sie titig sind. Als
Vorbild dienten den Griindern die vom Eng-
linder Arnold Toynbee in London geschaffene
Reiseorganisation fiir Leute mit bescheidenem
Einkommen. Die Herren van der Flier und Pie-
ters haben diesen Gedanken aufgenommen und
in einer auf die hollindischen Verhiltnisse zu-
geschnittenen Form zur Verwirklichung gebracht.
Der Erfolg hat die gréssten Erwartungen iiber-
troffen. Wir hoffen dariiber gelegentlich aus
erster Hand einiges verdffentlichen zu kénnen.
Fiir heute wollen wir uns damit begniigen, die
Niederlindische Reisevereinigung und ihre beiden
Griinder zu ihrem Jubildum herzlich zu begliick-
wiinschen und unserer Hoffnung auf kunfnge
weitere erspriessliche Tatigkeit zum Nutzen ihrer
Mitglieder Ausdruck zu verleihen. — Der SHV
hat seine Gliickwiinsche auch noch telegraphisch
tibermittelt.
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Herr J. G. Beurs, Generalsekretir der Nie-
derlindischen Reisevereinigung, hat vor kurzem
eine erste Inspektionsreise nach Kriegsende durch
einige Gegenden der Schweiz durchgefiihrt und
seine Eindriicke in der Jubiliumsnummer der
Zeitschrift der N. R. V. in einem Artikel nieder-
gelegt, den wir leicht gekiirzt, in deutscher Uber-
setzung folgen lassen.

Warum gerade jetzt nach der Schweiz?

Nach unserer Ansicht liegt der Wert einer
Schweizreise fiir unsere Landsleute, jetzt nach
den sechs Kriegsjahren mit ihren Folgen, nicht
etwa nur in der besseren und reichlicheren Nah-
rung, auch nicht in den komfortableren Hotels,
oder in dem Umstande, dass Rauchwaren und
Spirituosen dort ohne Einschrinkungen erhilt-
lich sind, sondern in der Tatsache, dass man sich
nach sechs Jahren der Verzweiflung und des gei-
stigen Zerfalls, wo der Glaube an die Menschheit
so gut wie weggefegt war, wiederum in einem
Lande mit vollkommen normalen Zustdnden
aufhalten kann.

In der Schweiz ist keine Fensterscheibe zer-
brochen, reich ausgestattete Schaufenster glin-
zen auch nach Ladenschluss in hellem Licht, jede
Strasse ist voll beleuchtet, die Reinlichkeit stellt
die vielgeriihmte hollindische Sauberkeit weit in
den Schatten. Und was unserer Meinung nach
das Wichtigste ist, die menschlichen Gefiihle
und das Benchmen der Leute stehen auf einem
hohen Niveau, welches wir heute noch lange nicht
wieder erreicht haben. — Die biifgerliche Hoflich-
keit, die Achtung vor den Mitmenschen, die Ehr-
furcht der Jungen fiir das Alter und das Fehlen
des krassen Egoismus machen einen Aufenthalt
in der Schweiz ganz besonders zu einer geistigen
Erholung (Genesung), welche man dem grosst-
moglichen Teil unserer Landsleute wiinschen
mdochte.

Die vorerwihnten Volkstugenden werden zwar
durch die Schweizer gegenseitig noch immer im
Vorkriegsverhiltnis he1c]1tet aus Dankbarkeit,
dass ihnen das Kriegselend erspart blieb. Sie
treten aber in erhohtem Masse in Erscheinung
gegeniiber den Fremden, die unsagbares Elend
durchgemacht haben. Dazu kommt der Um-
stand, dass der Hollinder schon vor dem Kriege
beim Schweizervolk besser angeschrieben war als
Angehorige mancher anderer Nationen. Dieses
Gefiihl der Sympathie hat sich dank der wiirdigen
Haltung der grossen Mehrheit unserer Lands-
leute wihrend und nach dem Kriege noch stark
vertieft.

Allein schon aus diesem Grunde ist eine
Reise nach der Schweiz (und vielleicht wird
dies auch fiir Reisen nach Schweden gelten)
einer solchen nach irgendeinem andern Lande,
das selbst di= Kriegsschrecken miterlebt hat, vor-
zuziehen. Keine einzige Regierung wird den
dusserst wichtigen kulturellen und padagogischen
Wert einer solchen Reise fiir ihr Volk verneinen
konnen, und wir hoffen deshalb, dass unsere
Niederlindische Regierung in der allernichsten
Zukunft Mittel und Wege finden wird, um auf
diese Weise moglichst vielen Landsleuten helfen
zu konnen, ihr erschiittertes Vertrauen in eine
menschenwiirdige Zukunft und in einer zum min-
desten auf Vorkriegsniveau stehender Moral wieder
zu gewinnen.

Auch dieses muss als eine wichtige Seite des
‘Wiederaufbaues fiir ein Volk betrachtet werden.
J- G. Beurs

Nachschrift der Redaktion: Zuviel des
Lobs iiber unser Land und Leute spricht aus
den Zeilen des Herrn J. G. Beurs. Wenn wir
von den Schrecknissen- des Krieges verschont
geblieben sind und die Schweiz sich heute fast
wie eine Oase inmitten eines physisch und seelisch
zermiirbten Erdteils ausnimmt, so betrachten wir
das nicht in erster Linie als unser Verdienst.
Gerade deshalb ist es uns ein' besonderes Be-
diirfnis, den Angehérigen jener vom Schicksal
so schwer betroffenen Staaten unsere Bewunde-
rung und Dankbarkeit fiir ihr tapferes Durchhal-
ten und ihren heroischen Widerstand gegen ein
brutales Terrorregime zu bezeugen. Wenn nun
wieder Hollinder und Angehirige anderer schwer-
gepriifter Nationen unser Land zu Erholungs-
zwecken aufsuchen, dann diirfen sie gewiss sein,
sich bei uns unter Freunden zu befinden.
Moge ihnen ein Schweizeraufenthalt die erhoffte
Starkung und Erholung bringen!

»Nationale” und ,Internationale”
Hotels

Ein Beitrag zur Psychologie der Hotelindu-
‘strie unserer Zeit.

Von unserem Pariser Korrespondenten.

In einer aufschlussreichen Studie, die kiirzlich
in der Revue ,,Economie et Humanisme' (Paris)
erschien, hat der friihere Eigentiimer und Direktor
des Hotel Splendid in Nizza, Henri Tschann,
zum erstenmal den interessanten Versuch unter-
nommen, die Struktur der Welthotellerie
betriebswissenschaftlich zu analysieren. Der Ver-
fasser unterscheidet dabei zwischen Hotels
nationalen und solchen internationalen Charak-
ters, die ebenso gut in Tokio wie in Sidney, in
London wie in Neuyork zu finden sind.” Die
ersten sind Beherbergungsbetriebe, die in erster
Linie auf die Kundschaft des eigenen Landes
ausgerichtet sind (Deutschland, Grossbritannien,
USA.); die zweite Gruppe umfasst solche Hotels,
die vorwiegend internationales Publikum auf-
nehmen und namentlich in der Schweiz, Italien
und Frankreich vertreten sind.

Die amerikanischen Hotels sind in erster
Linie auf Geschiftsreisende eingerichtet. Ihre Ge-
sellschafts- und ‘Konferenzriume dienen zugleich
als Treffpunkt und Versammlungslokale fiir ge-
sellschaftliche und kommerzielle Zw ; sie sind
weitrdumig und modern und liegen im allge-
meinen im Stadtzentrum. — Die betreffenden
Hotels umfassen meist 200—r1000 Zimmer, die
simtlich mit Telephon, Zentralheizung, warmem
und eisgekiihltem W: , Rundfunkgeriten usw.
ausgestattet sind. Sie weisen weniger Bade-
zimmer, als vielmehr Duschkabinen auf, aber in
jedem Hotel findet man Verkaufsstinde, Blumen,
Zeitungskioske, Schreibmaschinenbiiros, —einen
Coiffeur, einen Stiefelputzer, ein kleineres oder
grosseres Reisebiiro und einen Laden fiir Reise-
andenken usw. Die Qualitit der betreffenden
Hotels hingt naturgemiss von der Hohe des
investierten l\apltal\ ab. In ihrer Gesamtheit
sind sie ein Beispiel fiir die wirtschaftliche
Konzentration, die im amerikanischen Hotel-
gewerbe Platz gegriffen hat. Jede grosse ameri-
kanische Stadt, abgesehen von Neuvork, besitzt
zum mindestens Hotels dieser Extra-
kategorie, wihrend es sich bei den iibrigen Be-
herbergungsbetrieben in der Regel um einfache
Gasthduser handelt. Das amerikanische Hotel-
personal rekrutiert sich meist aus ungelernten

Angestellten, die nicht selten ausldandischer
Staatsangehorigkeit sind.
Besonders interessant ist die Charakteri-

sierung der ibrigen nationalen Hotelindustrie,
die wir nachfolgend auszugsweise wiedergeben.
Die deulsghe 1ndu>tue \\(‘lat l‘ldLh ¢
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Sie war bis zum I\'riege technisch moder
und konzentriert, bildete in den Grol
sozial Zentren und stellte der Clientéle Zimmer
und Biiros zur Verfiigung. Im Gegensatz zur
amerikanischen Hotellerie umfasste die deutsche
aber auch kleinere Hotels erster Ordnung. Das
deutsche Hotelpersonal wies aber eine bessere
Fachausbildung auf als das amerikanische und
hatte vielfach langjihrige Stagen im Auslande

Hotel- und Kurbider-Erneuerung

Am 1. Mirz 1946 ist die sog. Winteraktion
1945/46 insofern zum Abschluss gekommen, als
von diesem Datum an von seiten des Bundes
keine weiteren Subwventionen mehr ge-
wihrt werden.

Die Aussichten fiir eine nochmalige Beriick-
sichtigung der Hotellerie im Rahmen der Arbeits-
beschaffung sind noch nicht mit Sicherheit abzu-
schiitzen. Soeben hat der Delegierte fiir Arbeits-
beschaffung, Herr Direktor O. Zipfel, vor den
Gefahren der sich abzeichnenden Uberinvesti-
tion und Lberbeschaftlgung gewarnt. Dem
Bund stiinden indessen keine verf:
oder gesetzlichen Rechte zu, um gegen diese Ent-
wicklung \\lrkungS\ oll einzugreifen. Fiir die Ab-
drosselung der Uberinvestition kénne praktisch
nur die Einschrinkung oder Aufhebung
der Sub\‘entionierung der Wohnungs-
bauten sowie der Reparatur- nnd Reno-
vationsaktion in Frage kommen. Auf diese
Aktion zur Férderung des Baugewerbes werde
voraussichtlich im nidchsten Winter verzichtet
werden.

Ob die Renovationsaktion fiir Hotels
und Kurbider eingestellt werde, konne
erst entschieden werden, wenn die Ent-
wicklung der Arbeitsmarktlage wihrend
des Sommers iiberblickt werden konne.

Selbstverstindlich werden die Planungs-
kosten nach wie vor ohne zeitliche Beschrinkung
in denjenigen Kantonen, die bis anhin fiir diesen
Zweck Beitrige leisteten, subventioniert. Es ist
daher den Hoteliers sehr zu empfehlen, ihre Er-
neuerungspline nicht zuriickzustellen,
denn die Beratungsstelle in Verbindung mit der
Verbandsleitung hofft, dass angesichts der auch
von den meisten Kantonsregierungen anerkann-
ten Dringlichkeit der Hotelerneuerung sich doch
ein Weg finden lasse, diese ohne Aufschub zu ver-
wirklichen.

absolviert. Schliesslich nahm die deutsche Hotel-
lerie insofern eine Sonderstellung in Europa ein,
als der Staat unter nationalsozialistischer Herr-
schaft sich ihrer als Propagandainstrument be-
miichtigte.

Das englische Hotelwesen scheint dadurch
charakterisiert, dass seine Kundschaft besonders
anspruchsvoll ist, seine Betriebe dagegen um
mindestens 25 Jahre hinter denen des Kontinents
zuriickgeblieben sind. Ein Fachpersonal gibt es
in der englischen Hotelindustrie iiberhaupt nicht.
Meist handelt es sich um weibliche Angestellte
ausldndischer Staatsangehorigkeit. Die Londoner
Hotels machen darin eine Ausnahme. In der
Provinz ist das Hotelwesen deswegen weniger
entwickelt, weil man von London aus jede eng-
lische Provinzstadt, dank der guten Verkehrs-
verbindungen, besuchen kann, ohne zum Uber-
nachten gezwungen zu sein.

Der Italiener ist der geborene Hotelier und
zeigt wahre Liebe zu seinem Beruf. Das Personal
ist fachlich ausgebildet und die Intervention des
Staates unter der faschistischen Diktatur hat viel
zum Aufschwung des Hotelgewerbes beigetragen.
— Was die Schweiz anbelangt, so habe sie
immer noch die bestgefiihrten Hotels
Europas. Solidaritatsgefiihl und Fachkenntnis
des Schweizer Hoteliers werde zweifelsohne dazu
beitragen, dem Schweizer Hotelgewerbe auch
nach dem Krieg seine fithrende Stellung in
Europa zu sichern.

‘Was dem Auslinder, der nach Frankreich
kommt, in erster Linie auffalle, sei das Miss-
verhidltnis zwischen einem gewissen Hoteliiber-
fluss in Paris und in den Fremdenverkehrs-
zentren und einem Hotelmangel in der iibrigen
Provinz. Eigentiimlich an Frankreich. sei die
quantitative und qualitative Anhdufung von
Hotels an der Riviera und in gewissen Kur- und
Badeorten. Frankreich sei hierdurch bis zum
Krieg das einzige Land gewesen, in dem sich ein
investiertes Kapital auch dann verzinst habe,
wenn das betreffende Unternehmen nur wenige
Monate im Jahr ge6ffnet gewesen sei.

Tschann schliesst seine Ausfithrungen mit dem
Hinweis auf die sozialen, materiellen und beruf-
lichen Anstrengungen, die der franzésische Ho-
telier zu machen habe, wenn er seine Industrie
wieder wettbewerbsfihig machen wolle. Vor allem
sei es Pflicht der Regierung, nicht nur die
Requisitionsentschidigungen aufzuwerten
und Subventionen zu gewihren, sondern auch
der Fachausbildung des Personals durch
Griindung von besonderen Hotelschulen mehr
Aufmerksamkeit als bisher zu schenken. W.B

Umschau

Die Wiederaufnahme der diplomatischen
Beziehungen mit Russland — die UNO kauft
das Vélkerbundsgebiude in Genf

Eines der wichtigsten Ereignisse auf dem
Gebiete unserer auswirtigen Politik ist unzweifel-
haft die Wiederaufnahme der diplomati-
schen Beziehungen mit Russland. Seine
Bedeutung ist in erster Linie politischer Natur,
war es doch von der schweizerischen Bevolkerung
immer mehr als Anomalie empfunden \\orden
dass unser Land mit der neben den USA wohl
grossten Weltmacht keine geregelten Beziehungen
pflegen konnte. Da Russland wirtschaftlich zu
einem Faktor von immer grosserer Bedeutung
wi liegt es auch im Intere unserer Wirt-
schaft, mit diesem mit unermesslichen Natur- und
Bodenschitzen gesegneten Land wiederum nor-
male Wirtschaftsbeziehungen ankniipfen zu kén-
nen. Fiir den Fremdenverkehr diirfte Russ-
land unmittelbar kaum stark ins Gewicht fallen.
aber indirekt wird zweifellos die Normalisierung
der diplomatischen Beziehungen mit Russland
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Nebenwirkungen haben, die auch fiir unsere Ho-
tellerie von Interesse sind. So ist z. B. nach der
Wiederaufnahme dieser Beziehungen bekannt
geworden, dass die Versammlung der Verei-
nigten Nationen den Ankauf des Vélker-
bundsgebiudes durch die UNO zum Preise
von 47 Millionen sFr. beschlossen hat. Dieser

Tagung des Verbandes

‘Wenn die schweizerischen Heilbidder in einem
besonderen Verband zusammengeschlossen sind,
so hat das seinen tieferen Grund darin, dass die
Biderhotellerie im Rahmen der Gesamthotellerie
besondere Aufgaben zu erfiillen und auch in be-
trieblicher und technischer Hinsicht ihre eigenen
Probleme hat. Die diesjahrige Delegierten-
versammlung vom 22. Mirz im Hotel Schwei-
zerhof in Bern des Verbandes Schweizer Bade-
kurorte, dem 20 Badekurorte angeschlossen
sind, vermittelte wieder einen guten Einblick in
die Probleme, die diesen Verband gegenwirtig
beschiftigen. Der den Vorsitz fiihrende Prisident,
Herrn Dr. B. Diethelm, Bad Ragaz, analysierte
in seinem Jahresbericht in sehr instruktiver
Weise die Biderfrequenzzahlen des ver-
gangenen Jahres, skizzierte die vom Verbande
in Fortsetzung der bisherigen Massnahmen auf
kurze und auf lange Sicht zu verwirklichenden
Programmpunkte. Die Frequenzanalyse, die den
Zeitumstinden entsprechend ein sehr erfreuliches
Bild enthiillt, diirfte allgemeineres Interesse be-
anspruchen. Dr. B. Diethelm fiihrte u. a. aus:

Die Biaderfrequenz

Im Berichtsjahr wurde die Logiernichte:
zahl des besten Jahres der 8 Vorkriegsjahre,
also des Jahres 1938, nicht nur erreicht, sondern
mit einer Gesamtzahl von 511867 Heilbider-
logierndchten um 129, iiberschritten. Das be-
weist, dass es unserer Baderwirtschaft méglich
ist, durch Binnenkonjunktur mindestens
gleiche Frequenzzahlen zu erreichen wie durch
einen In- und Auslandsverkehr mit teilweise ge-
drosselten. Auslandsdevisen.

Trotz des scheinbar erfreulichen Ergebnisses
1945 sind wir aber von einer nur annihernden
Sittigung -der schweizerischen Biderkapazitit
noch weit entfernt. Um nur die normalen
fritheren Verhiltnisse wieder zu erreichen, ist
noch ein bedeutendes Anwachsen der Logier-
niachtezahlen erforderlich.

Teilt man die Heilbdder nach Frequenzgrosse
in drei Gruppen ein — in der Reihenfolge der
Logiernichtezahlen, gehéren dabei zur Grup-
pe I: Baden, Bad Schuls-Tarasp-Vulpera, Bad
Ragaz-Pfifers, Rheinfelden, Leukerbad; zur
Gruppe II: Lenk, Bad Schinznach, St. Moritz,
Bex, Lavey; zur Gruppe III: Rietbad, Di-
sentis, Passug, Alvaneu, Andeer, Tenigerbad,
Vals, Val Sinestra, Heustrichbad, Brestenberg,
— so ergibt sich folgendes Bild:

% d. Gesamt

Logier- Logier-

Heilbader Anzahl nichte  michte

I. mit iiber 40000 Log’N. 5 354203 69,2
II. mit iiber 10000 Log’N. 5 109292 21,3
III. mit unt. 10000 Log’N. 10 48372 9,5
Total 20 511867 100,0

Daraus resultiert also die interessante Tat-
sache, dass in der schweizerischen Biderwirt-

| Kauf lisst zweifellos die Absicht erkennen, dass
die UNO gewillt ist, ausgedehnte Z\\elge der
neuen Weltorgamsatxon in Genf zu etablieren.
Dadurch wiirde Genf einen Teil seiner friiheren
internationalen Bedeutung wiedererlangen und
das wire ein auch unter fremdenverkehrspoliti-
schen Gesichtspunkten- etfreullches Ereignis.
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schaft 10 Heilbdder, d.h. die Hilfte der Heil-
bider 90,59%, der Frequenz auf sich konzentrieren,
wihrend auf die andere Hilfte nur 9,5% der
Logierniichte entfallen. Dies zeigt ein, erfreuliches
Bild echt demokratischer Solidaritit und Zu-
sammenarbeit zwischen Kleinen und Grossen im
schweizerischen Biderverband. Die prozentuelle
Frequenzvermehrung der Einzelbider 1945 ge-
geniiber 1938 ist durchaus nicht einheitlich.

5 Badekurorte weisen gegeniiber 1938 eine
Vermebrung der Logiernichte um iiber 509,
auf; es sind dies Heustrichbad (154,4%), Lavey
(84, 3%) Leukerbad (76%), Schinznach (69,9%),
Bex (51,1%).

Eine Frequenzsteigerung um mehr als 109
hatten Rietbad (46%), Lenk (37,29%), Baden
(36%), Brestenberg (26%), Andeer (199%),
Ragaz-Pfifers (10,9%).

Zwischen 1—109% betrug die Frequenz-
steigerung in Alvaneu (8,4%), Disentis (6,3%),
Val Sinestra (5,9%), Rheinfelden (3,1%), Bad
Schuls-Tarasp-Vulpera (1,6%), Passugg (1,4%).

Hinter dem Frequenzstand von 1938
zuriick blieben Vals, St. Moritz und Tenigerbad.

Bei diesen Zahlen ist natiirlich zu beriick-
sichtigen, dass jede Vermehrung der Logier-
nichte prozentual um so mehr ins Gewicht fillt,
je kleiner die Aufnahmekapazitit des Ortes ist.
Bei St. Moritz muss beispielsweise auch in Be-
tracht gezogen werden, dass 1938 zahlreiche
Héuser geoffnet hatten, die heute geschlossen
sind.

Das Gesamtbild der Biderfrequenz geht aus
folgenden Zahlen hervor:

Bad

Loglernachte 1938 1940 1944 1945
Verbandsbader 455659 260745 420893 51!858

in 9% von 1938 1009, 65,1% 92,3% 112,49

Aus der erfreulichen Entwicklung der schwei-
zerischen Biderfrequenz leitete Dr. Diethelm die
Pflicht ab, alles zu tun, um die treue Schwei-
zerkundschaft zu bewahren und durch die
im Gange befindliche Bidererneuerung unsere
Heilbéder fiir sie und fiir die Auslandkundschaft
in jeder Beziehung attraktiv zu gestalten. Damit
war auch das Stichwort gegeben fiir die Uber-
leitung zum Sofortprogramm und den Mass-
nahmen auf lange Sicht, die der Vorsitzende
nur summarisch erwihnte, um mit einem Be-
kenntnis zu gesundem Optlmlsmus zu schliessen,
der getragen sein miisse von der Uberzeugung der
grossen Mission der schweizerischen Heilbdder,
der Kultur des Abendlandes eine Stitte zu bie-
ten und der leidenden Menschheit zu helfen.

Im Anschluss an die Ausfiilhrungen von Dr.
Diethelm gab Herr Florian Niederer, Vize-
direktor der Schweizerischen Zentrale fiir Ver-
kehrsforderung einen substantiellen Uberblick

iiber die [ ./ t‘ a”a

Die Bedeutung der Betnebsuntcrbrechungs-Vcrsncherune
fiir das Hotelgewerbe

Es liegt ausser jedem Zweifel, dass eine iiber-
wiegende Zahl unserer ehemals so blithenden
Gaststitten wihrend Jahren nicht mehr in der
Lage war, ihren Bilanzaufwand voll zu decken,
geschweige denn Riicklagen fiir eine den Bediirf-
nissen der Zukunft angemessene Erneuerung be-
triebsnotwendiger Anlagen und Einrichtungen
zu machen. Diese Tatsachen machen den Hotel-
betrieb gegen die Auswirkungen unerwarteter
Betriebsstorungen besonders empfindlich. Be-
kanntlich reicht die in einem Brandfalle zu er-
wartende Sachwertentschddigung auch bei rich-
tiger Bemessung der Versicherungssumme nie
aus, um die zwangsliufig mit jedem Brand-
ereignis verbundenen Folgeschiden zu decken.
Gerade diese Verlustquellen sind nun keineswegs
harmloser Natur. Die finanzielle Einbusse,
die der Hotelier durch voriibergehende
totale oder teilweise Betriebsunterbre-
chung erleidet, lisst sich im Gegensatz zu
gleichartigen Stoérungen im Sektor der Giiter-
erzeugung nicht mehr aufholen. Resultat: Eine
durch unerwartete Brandereignisse verlorene
Saison bleibt unwiederbringlich verloren.

Dazu kommt als weiteres Moment die Emp-
findlichkeit des Gastgewerbes gegen derartige
Storungen selbst. Im Vordergrund steht zunichst
die dem Hotelbetrieb innewohnende Brandgefahr
als solche. Aber man braucht keineswegs nur an
grossere Brandereignisse und die damit verbun-
denen materiellen Zerstérungen zu denken. Es
geniigt vollauf, wenn wir uns vergegenwirtigen,
dass auch ein an sich bedeutungsloses Ereignis,
beispielsweise ein Zimmerbrand und eine in Ver-
bindung damit eingeleitete Léschaktion, schlimm-
ste Folgen nach sich ziehen kann. Man stelle sich
vor, wie schon wenig verwohnte Giste reagieren,
wenn ihre Ruhe und Behaglichkeit plotzlich durch
Brandgeruch, Rauch, oder, was noch schlimmer
ist, durch eine in alle Winkel vordringende
Loschwasserflut gestort wird! Es bedarf dann
keiner grossen Phantasie, um sich auch die wei-
teren Folgen auszumalen.

Es ist nun durchaus kein Zufall, dass das Ho-
telgewerbe ausgerechnet jene Lrwerhsgruppe ver-
korpert, die in der Betriebsunterbrechungs-Ver-
sicherung prozentual am stirksten vertreten ist.
Die Erklarung fiir diese Tatsache liefern die soeben
aufgezihlten spezifischen Gefahrenmomente des
Hotelbetriebes selbst;.dazu kommt aber die be-
sondere Eignung der Chémage-Versicherung, den
Bediirfnissen des einzelnen Betriebes in indivi-
dueller und betriebswirtschaftlich einwandfreier
Weise zu entsprechen. Ihrem Wesen nach ist sie
die typische Form der reinen Vermogensver-
sicherung, die zwar den Eintritt eines Sachscha-
dens zur regelmissigen Voraussetzung hat, die
aber, ohne Riicksicht auf das grossere oder ge-
ringere Ausmass dieses Schadens, nur die be-
triebswirtschaftlichen, d. h. hier die funktionellen
Stérungen erfasst.

Im Mittelpunkt der Entschidigungspflicht
des Versicherers steht erwartungsgemiss der ent-
gehende Geschiftsgewinn. Von oft ebenso-
grosser Bedeutung sind aber auch die in unver-
minderter Hohe fortlaufenden festen Un-
kosten, die den Betrieb trotz eingetretener
Storung in gleicher oder annihernd gleicher Weise
weiterbelasten. Beispiele: Zinsen fiir das im Be-
trieb investierte Fremdkapital, Miet- und Pacht-
zinsen fiir betriebsnotwendige Anlagen, feste
Grundtaxen fiir Wasser und elektrischen Energie-
bezug, Kapital-, Grundsteuern und andere 6ffent-
lich-rechtliche Abgaben, angemessene ordentliche
Abschreibungen usw. Eine besondere Art ver-
sicherbarer Unkosten sind sodann die fortlau-
fenden Gehalts- und Lohnkosten, und
zwar sowohl der Geschiftsleitung wie des iibrigen
Hotelpersonals. Hier spielen neben sozialen Er-
wigungen auch geschiftspolitische Uberlegungen
eine nicht geringe Rolle: Der Hotelier muss im
Interesse einer baldigen und erfolgreichen Wie-
deraufnahme seines Betriebes unter allen Um-
stdnden verhiiten, dass seine Arbeitskrifte, insbe-
sondere sein fachlich geschultes. Personal in an-
dere Betriebe abwandern. Eine angemessene
Honorierung, die der Betriebsunterbrechungs-
Versicherer wihrend der vollen Dauer der Be-
triebsstérung iibernimmt, wird fiir die Abwen-
dung dieser oft unvermeidlichen Schadenfolge
sorgen.

Von besonderer Bedeutung fiir den Hotelier
ist weiterhin die Tatsache, dass die heutige Form
der Betriebsunterbrechungs-Versicherung trotz
der nie in vollem Umfange voraussehbaren ge-
schiftlichen Erfolge die Vereinbarung ausreichen-
der Versicherungssummen gestattet, ohne dass
dadurch Nachteile einer pramienmissigen Mehr-
belastung entstehen. Das Geheimnis dieser neuen
Berechnungsmethode liegt darin, dass erst nach
abgelaufenem Geschiftsjahr eine Gegeniiberstel-
lung der versicherten mit den effektiv erzielten
Geschiftsergebnissen erfolgt und dass eine even-
tuell zuviel bezahlte Primie, gestiitzt auf die ein-
seitige Erklirung des Versicherten, zuriickver-
giitet wird. Dieses System der provisorischen Ver-
sicherungssumme und Primie eignet sich vor-
ziiglich fiir das Hotelgewerbe, wo erfahrungs-
gemdss mit grossen. Saisonschwankungen zu
rechnen ist.

Zusammenfassend ist zu sagen, dass die Cho-
mage-Versicherung heute ein ebenso wertvolles
wie unentbehrliches Instrument im Dienste der
Sicherheit jedes nach kaufminnischen Grund-
sitzen gefiihrten Betriebes ist. Sie bringt' eine
Vervollkommnung des Versicherungsschutzes auch
insofern, als tatsidchlich nur Feuersach- und Be-
triebsunterbrechungs-Versicherung ~ gemeinsam
das beruhigende Gefiihl zu vermitteln vermdogen,
gegen die oft katastrophalen Auswirkungen eines
Schadenfeuers ausreichend geschiitzt zu sein.

Dr. F. E.

Gemeinschaftswerbung des Biderverbandes
mit der SZV im Jahre 1945

Herr Niederer, der seit 8 Jahren in enger Fiihlung-
nahme mit dem Prisidenten des Verbandes die
Werbeplanung betreut und ferner fiir die sach-
gemdsse Durchfiihrung Sorge trigt, darf fiir sich
in Anspruch nehmen, die Werbung stets mit aller
Griindlichkeit vorbereitet, kein erfolgverspre-
chendes Werbemittel vernachlissigt und diese
in kluger Dosierung nach ihrem Wirkungsgrad
eingesetzt zu haben. Seinen lebendigen Aus-
fiihrungen iiber die Gemeinschaftswerbung 1945
folgten die Herren Delegierten des Béiderverban-
des mit gespannter Aufmerksamkeit. Herr
Niederer bejahte die Notwendigkeit, die Ge-
meinschaftswerbung  weiterhin
auch in Zukunft sei eine enge Kollaboration
nétig, denn in den kommenden Jahren werde sich
ein grosses und dankbares Betitigungsfeld im
Ausland er6ffnen. Mit grossem Bedauern nahm
die Versammlung Kenntnis, das$ Herr Niederer
infolge der organisatorischen Anderungen in der
SZV dem Biderverband nicht mehr als Werbe-
fachmann zur Verfiigung stehen kann, da er von
der Direktion mit Spezialmissionen betraut wor-
den ist. An seiner Stelle wird Herr Dr. Senger
stindiger Vertreter der SZV beim Biderverband
sein.

Nach einem herzlichen Dankeswort des Vor-
sitzenden an Herr Vize-Direktor Niederer stellte
sich ‘Herr Dr. Senger mit.einer kurzen program-
matischen Ansprache, die den gewiegten Fach-
mann verriet, vor. Dr. Senger gab die Versiche-
rung ab, daB die Zusammenarbeit grundsitzlich
keine Anderung erfahren werde. Bei der Wer-
bung wird man direkt an das Publikum, aber
auch an den Arzt als Mittler gelangen miissen.
Die Inlandkundschaft muss besonders gepflegt
werden ; gegeniiber dem Ausland gilt es unter den
heutigen Umstianden besonders den Gedanken
der Heilung in den Vordergrund zu stellen.
Nach einigen treffenden Bemerkungen iiber das
Wesen der Werbung, die er seinen Ausfuhrungen
iiber die Grundziige des Werbeplanes 1946 vor-
ausschickte, schloss Dr. Senger mit der lapidaren
aber immer wieder einzuhimmernden Feststel-
lung, daB die Werbung immer nur sekundir
ist, “die Leistung dagegen das Wichtigste, We-
sentliche und Primire sein muss.

In der Diskussion wies der Vorsitzende u. a.
darauf hin, dass heute die Hoteliers von allen
Seiten, aus dem In- und Ausland wieder von
Reklameagenten bestiirmt werden und richtete
die eindringliche Mahnung, sich an keinem
Reisefiihrer-Nachschlagewerk und dhnlichen Pu-
blikationen mit Insertionsauftriigen zu beteiligen,
sondern die Aquisiteure an den Verband oder die
SZV zu weisen. Tausende von Franken kénnten
dadurch vor wirkungslosem Einsatz fiir Reklame-
zwecke gespart werden. — Beziiglich der Bider-
karte soll der Arzt wissen, dass sie kein Recht

beizubehalten;”

darstellt, sonden ein Geschenk.
*

Ausserhalb der Traktanden stand ein um-
fassender «tour d’horizon» des Direktors des
Schweiz. Fremdenverkehrsverbandes, Herrn Prof.
Dr. W.Hunziker, iiber den gegenwirtigen
Stand der Devisen- Visa- und Transport-
schwierigkeiten. Dabei riickte er so recht ins
Licht, wie unhaltbar die von der Schweiz in der
Visaerteilung betriebene Politik ist. Wir werden
auf die Ausfithrungen Prof. Hunzikers bei spi-
terer Gelegenheit noch zuriickkommen.

*

Zu den geschiftlichen Traktanden ist noch
folgendes zu bemerken: Zum Volksheilbider-
ausbau teilte der Vorsitzende mit, dass die
Planung bis anfangs Mai beendigt sein sollte, denn
nur dann kénne die Sache noch auf die Traktan-
denliste der eidgendssischen Réite kommen, an-
sonst eine Verschiebung der parlamentarmchen
Behandlung um ein Jahr eintrete. Uber den Stand
der Bddererneuerung wies Dr. Diethelm auf
den verfiigbaren Kreditbetrag von 2 Millionen
Franken hin. Beziiglich der Amortisation der in
Anspruch genommenen Kredite empfehlen: ver-
schiedene Mitglieder der Béderkommission die
Erhebung eines sogenannten Bidderfrankens.

Die Jahresrechnung 1944 und die Reklame-
rechnung 1945 wurden genehmigt. Dagegen wurde
die Genehmigung der Verwaltungsrechnung 1945
verschoben. Das Budget der Verwaltungsrech-
nung und das Werbebudget 1946 fanden diskus-
sionslos Zustimmung.

Nach lingerer Diskussion zum Thema Mit-
gliederaufnahmen, an der sich Herr Nationalrat
Dr. Schirmer sehr fiir die Aufnahme von
Stabio einsetzte, wurde Stabio als neues Mit-
glied des Biderverbandes einstimmig aufgenom-
men. Beziiglich der Aufnahmegesuche von
Schwefelbergbad und Bad Peiden wurde der
Vorstand _ermachtigt, nach Priifung der tech-
nischen Einrichtungen die beiden Bader auf-
zunehmen.

Der Andrang zum Biderverband erheischt,
wie der Vorsitzende ausfiihrte, die Aufstellung
klarer Normen. Auf Vorschlag des Vorstandes be-
schloss die Versammlung, Art.3 der Statuten
in dem Sinne zu ergidnzen, dass als Kriterium
fiir die Aufnahmewiirdigkeit eine tigliche Min-
destkapazitit von 1oo Bidern gilt.

Der Riicktritt von Herrn Waldis als Direk-
tor der Leukerbadgesellschaft wird eine Ersatz-
wahl in den Vorstand nétig. Einstimmig wird
Herr Oberst Girardet, Prisident des Verwal-
tungsrates der Leukerbadgesellschaft, gewihlt.
— Als neuer Rechnungsrevisor beliebte an Stelle
von Herrn Schmid (Rheinfelden) Herr Geiger
(Rheinfelden).

Nach mehr als dreistiindiger ~ Sitzungsdauer
konnte der Vorsitzende die Versammlung nach
13 Uhr schliessen. Ein insames Mittagessen
beschloss die Tagung.

Kriegswirtschaftliche Massnahmen und Markimeldungen

Lockerung des Verbotes der Abgabe
warmer Speisen nach 21 Uhr

Die Sektion fiir Kraft und Wirme teilt
uns mit, dass die Priifung der Versorgungslage es
noch nicht gestatte, das Verbot der Abgabe
warmer Speisen nach 21 Uhr bereits heute schon
génzlich aufzuheben.

Durch neue Weisungen hat nun die Sektion
fiir Kraft und Warme die Zahl der Ausnahme-
bewilligungenvonzaufi2pro Jahrerhoht,
unter der Bedingung, dass dadurch keine Zusatz-
gesuche von seiten der gastgewerblichen Betriebe
gestellt werden.

Da mit ziemlicher Sicherheit feststeht, dass
die Zuteilungsquote fiir Kochherde ab 1. Mai 1946
ein wenig erhéht werden kann, sollte es den
Hotels- und Gastwirtschaftsbetrieben moglich
sein, von den Ausnahmebewilligungen Gebrauch
zu machen, ohne dadurch zusitzliche Zuteilungen
zu benétigen.

Die neue Weisung der Sektion fiir Kraft
und Wirme hat folgenden Wortlaut:

Ausnahmebewilligungen:

1. Die kantonalen Kriegswirtschaftsimter werden
ermichtigt, riickwirkend ab 1. Januar 1946 fiir
das Kalenderjahr 1946 an zwolf Abenden die
Verabreichung warmer Speisen nach 21 Uhr
zu gestatten.

2. Die Ausnahmen kénnen entweder fiir die ein-
zelnen Restaurants, Wirtschaften, Hotels und
Pensionen oder fiir ganze Quartiere, Gemein-
den, Ortschaften oder fiir den ganzen Kanton
ausgesprochen werden.

3. Die Bewilligung muss zum voraus und fiir
einen bestimmten Tag erteilt werden.

4. Jede Verpflegungsstitte darf vom 1. Januar

bis 31. Dezember 1946 zwélfmal in den Genuss,
sei es einer Einzel-, sei es einer allgemeinen Be-
willigung kommen.
In der Zeit vom 1. Januar 1946 bis zum In-
krafttreten dieser Weisung erteilte Einzel- oder
allgemeine Bewilligungen sind daher auf die
zwolf Ausnahmebewilligungen anzurechnen.

5. Die kantonalen Kriegswirtschaftsimter sind
ferner ermichtigt, weitere Ausnahmen zu ge-
statten, wenn beriicksichtigenswerte Griinde
vorliegen.

6. Simtliche Ausnahmebe\ul]xg\mgen diirfen
nur unter der Bedingung erteilt werden, dass
von den Restaurants, Wirtschaften, Hotels und
Pensionen keine Gesuche um zusitzliche Zu-
teilung von festen Brennstoffen gestellt werden.

7. Bewilligungen fiir die geschlossene Verpflegung
von Schichtpersonal kénnen von den Kantonen
erteilt werden, wobei je nach den Verhiltnissen
auch Wirtschaften ohne Kantinencharakter
beriicksichtigt werden kénnen.

8. Widerhandlungen gegen diese Weisung werden
gemiiss Bundesratsbeschluss iiber das kriegs-
wirtschaftliche Strafrecht und die kriegswirt-
schaftliche Strafrechtspflege vom 17. Oktober
1944 bestraft.

9. Diese Weisung tritt sofort in Kraft. Mit deren
Inkrafttreten werden samtliche Vorschriften
der Sektion fiir Kraft und Wirme betreffend
Einschrinkung der Verabreichung warmer
Speisen, mit Ausnahme der Weisungen vom
20. Juli 1940, aufgehoben.

Verschlechterung der Butterversorgung

Das eidgendssische Kriegsernihrungsamt teilt
mit: Unerwartet grosse Frischbutterbeziige mit
‘Wechselcoupons, die starke Nachfrage nach but-
terhaltigen Speisefetten und die bisherige Un-
moglichkeit, die handelsvertraglich vereinbarten
Butterimporte zu titigen, haben zu den derzeitigen
Schwierigkeiten in der Butterversorgung ge-
fiihrt. Die schon anfangs Februar angeordnete
Umstellung der Fettkisefabrikation auf Butter
fiel jedoch in die milcharme Zeit, deshalb vermag
die so erhthte Butterproduktion den laufenden
Bedarf trotzdem noch nicht ganz zu decken. Um
die gegenwirtige Mangellage zu iiberbriicken,
wurden folgende Massnahmen angeordnet:

Die fiir den Butterbezug giiltigen violetten
Coupons der Februar-Lebensmittelkarten und die
Butter-Grossbeziigercoupons des Monats
Februar bleiben, wie bereits bekanntgegeben,
bis am 6. April giiltig.

Die fiir Butter giiltigen saumonfarbigen Cou-
pons Z und ZK der Mirz-Lebensmittelkarteh und
die Butter-Grossbeziigercoupons des Mo-
nats Mirz werden in ihrer Giiltigkeit um einen
Monat, das heisst bis 6. Mai 1946, verldngert.

Mit ziegelroten April-Rationierungs-
ausweisen kann Butter erst ab 17. April
bezogen werden. Dagegen wird die Giiltig-
keitsdauer der fiir den Bezug von Butter giiltigen
Aprilcoupons bis 6. Juni 1946 verlingert. Die
April-Wechselcoupons ,,Butter/Fett/Ol konnen
fiir den Bezug von Fett oder Ol bereits ab 1. April
1946 verwendet werden. *

Lieferungen an den Handel sind bis zum Ein-
tritt der Griinfiitterung und der damit einher-
gehenden Erhohung der Milchproduktion konti-
gentiert. Die Konsumenten sind gebeten, ihre
Butterbeziige moglichst gleichmissig: auf die
Giiltigkeitsdauer der Coupons zu verteilen und
Butter nur bei ihren angestammten Liefe-
ranten zu beziehen,

Kollektive Haushaltungen, welche im
Kontokorrentverkehr Gc, Butter'* (10.) ver-
wenden, diirfen diese nicht vor dem 17. April
1946 abgeben, bzw. gutschreiben lassen. Im
iibrigen sind die Rationierungsstellen angewiesen
worden, den kollektiven Haushaltungen "und
verarbeitenden Betrieben die Méglichkeit zu
geben, im Mirz und April 1946 Gc, Butter (10.)
in G, Fett/Oel* (7.) oder in Gc, Bickermarga-
rine’ (13.) des gleichen Monats umzutauschen.

Wiedereinfiihrung des Rahmverbotes

Das Eidg. Kriegs-Ernihrungs-Amt teilt mit:

Die Offentlichkeit ist kiirzlich iiber die gegen-
wirtigen Schwierigkeiten in der Butterversor-
gung und iber die demzufolge notwendig ge-
wordenen Rationierungsmassnahmen orientiert
worden. Es erfolgte eine Kiirzung der Butter-
rationen, und die Butterlieferungen an den Han-
del sind bis zur Erhéhung der Milchproduktion
kontingentiert.

Mit Riicksicht auf diese Sachlage ist selbst-
verstindlich eine Zuteilung von Rahm, ausser
auf idrztliche Verordnung, und die Verwendung
von Rahm und Schlagrahm weiterhin nicht mog-
lich. Zur Beseitigung von Ungleichheiten und
moglichen Missverstindnissen sah sich die Sek-
tion fiir Milch und Milchprodukte veranlasst, in
Ausfiithrung von Art. 10 der Verfiigung Nr. 4 des
Eidg. Kriegs-Erndhrungs-Amtes vom 18. Oktober



1940 (Milchablieferung, Butterrationierung und
Rahmverbot) mit sofortiger Wirkung entspre-
chende Weisungen betreffend Herstellung,
Abgabe und Bezug von Rahm (vom 22. Mérz
1946) zu erlassen:

1. Privaten und kollektiven Haushal-
tungen sowie verarbeitenden und Herstellungs-
betrieben ist die Gewinnung von Rahm und
Schlagrahm mittels Kleinzentrifugen oder durch
Homogenisierung von Butter und Milch unter-
sagt.

Vorhandene Homogenisierapparate sind bis
31. Mdrz 1946 von den betreffenden Betriebs-
inhabern bei der kantonalen Zentralstelle fiir
Kriegswirtschaft anzumelden.

2. Herstellung, Verwendung, Abgabe
und Bezug von Rahm und Schlagrahm als
solchen sowie als Verzierung oder Fiillung von
Gebick und SiiBspeisen durch kollektive Haus-
haltungen, verarbeitende und Herstellungsbe-
triebe, ausgenommen durch die drztlich geleiteten
Krankenanstalten, sind untersagt.

Das gleiche Verbot gilt fiir vorwiegend Rahm
enthaltende Crémen.

3. Widerhandlungen werden nach den Be-
stimmungen des Bundesratsbeschlusses iiber das
kriegswirtschaftliche Strafrecht und die kriegs-
wirtschaftliche Strafrechtspflege vom 17. Oktober
1944 bestraft. Vorbehalten bleiben administra
tive Massnahmen, wie z. B. Kiirzung der Milch-
und Butterzuteilung.

4. Diese Weisungen treten sofort in Kraft.

Neue Einschrinkungen im Verbrauch
von Weissmehl

Das Eidg. Kriegs-Erndhrungs-Amt teilt mit:

Die alliierten Behorden haben der Schweiz bis
zur Stunde fiir das laufende Jahr nur ganz un-
geniigende Zufuhrquoten fiir Brotgetreide be-
willigt. Hinzu kommt, dass zufolge der schlech-
ten Anbaubedingungen im Herbst 1944 und der
Trockenheit des letztjdhrigen Sommers aus der
inlandischen Ernte 1945 rund 6000 Wagen Brot-
getreide weniger abgeliefert werden konnten als
in fritheren Jahren. Diese Griinde zwingen die
Behorden zu einer sparsamen Bewirtschaftung.
Im Vordergrund aller Uberlegungen steht die Si-
cherstellung einer befriedigenden Brotration. Dies
bedingt eine moglichst hohe Ausmahlung des Ge-
treidekornes. Im Interesse der guten Qualitit des
Einheitsbackmehles und damit des Brotes kann
aber bei dem hohen Ausmahlungsgrad nur eine be-
schrinkte Menge Weissmehl ausgezogen werden.

Da die Nachfrage nach Weissmehl zufolge des
an sich verstindlichen Verlangens nach Weiss-
mehlgebiack und nach Weissmehl fiir die Ver-
wendung im Haushalt in keinem Verhiltnis zu den
verfiigbaren Mengen steht, sieht sich das Eidg.
Kriegs-Erndhrungs-Amt gezwungen, mit Wir-
kung ab 25 Mirz 1946 neue einschrédn-
kende Vorschriften zu erlassen, Den Her-
stellern von Backwaren ist es inskiinftig
untersagt, Weissmehl fiir Backwaren im
Stiickgewicht von iiber 100 Gramm, aus-
genommen Patisseriewaren, zu verwen-
den. Ausserdem darf im Handel gegen die fiir den
Bezug von Mehl giiltigen Coupons der Lebens-
mittelkarten hochstens ein Viertel in der Form

von Weissmehl abgegeben und bezogen werden.
Indessen besteht keinerlei Anspruch auf Mit-
lieferung von Weissmehl; die Abgabe richtet sich
im Rahmen der Hoéchstbezugsmenge von einem
Viertel nach den vorhandenen Weissmehlvor-
riten.

Da die kollektiven Haushaltungen ihr
Mehl wie die Hersteller von Backwaren, denen
sie gleichgestellt sind, gegen Grossbeziigercoupons
beziehen, sind sie nach wie vor in der Lage, — je
nach Vorhandensein der Ware beim Lieferanten
— mehr als 259% Weissmehl zu beziehen.
Das KEA. macht jedoch ausdriicklich darauf auf-
merksam, dass die kollektiven Haushaltungen,
wie die Hersteller von Backwaren; gegeniiber
ihren Lieferanten keinerlei Anspruch auf Mehr-
lieferung fiir Weissmehl haben. Im Rahmen der

"Vorschrift der proportional gleichmissigen Ver-

teilung des in den Miihlen anfallenden Weiss-
mehles nach Massgabe der Weissmehlbeziige im
Stichjahr Yom 1. Juli 1938 bis 30. Juni 1939
(gleichmissige Kiirzung der Lieferbegehren), stellt
diese Bestimmung lediglich eine Erméachtigunyg
an die Adresse des Lieferanten dar, gegen Gc mehr
als 259, Weissmehl zu liefern, sofern er iiber die
Ware verfiigt und der Kunde im Stichjahr ent-
de M i

prech Wi hl bezogen hat.
Die europdische Brotfrucht-

versorgung

Berechnungen zufolge, die sidh z. T. auf das
vom allilerten Wirtschaftsrat verdffentlichte
‘Weissbuch stiitzen, betrug der ungefihre Durch-
schnittsverbrauch an Brotgetreide in Europa
vor dem Kriege rund 8o Millionen Tonnen. Diesen
stehen pro 1945 an geernteter Ware (Weizen und
Roggen) 35 Millionen Tonnen gegeniiber. Der
europdische Zuschussbedarf, normale Er-
nihrung vorausgesetzt, muss deshalb auf 45 Mil-
lionen Tonnen veranschlagt werden. Es stellt sich
nun die Frage, welche Mengen Brotgetreide den e

v§er Grossproduzenten USA., Kanada, Argen-""

tinien und Australien fiir
Europas zur Verfiigung stehen.
und Argéntinien konnen keine Lieferungen fiir
Europa erwartet werden. Die Ernten 1044/45
waren in beiden Gebieten ausgesprochen schlecht,
und die diesjahrigen, sofern Uberschiisse ver-
bleiben, miissen fiir die zunichstliegenden Zu-
schussgebiete verwendet werden. Einzig von
USA. und von Kanada sind je 10 Millionen
Tonnen zur Verladung nach Europa in Aus-
sicht genommen. Das Ausmass der bisherigen
Verschiffungen lidsst es jedoch als zweifelhaft
erscheinen, ob die Zahl von zusammen 20 Mil-
lionen Tonnen auch erreicht werde. Aber an-
genommen, dass zu den geernteten 35 Millionen
Tonnen Brotgetreide 20 Millionen Tonnen ein-
gefiihrt werden, so bleibt in Europa immer noch .
ein Manko von 25 Millionen Tonnen oder mehr
als 30%. Dabei ist zudem noch in Betracht zu
ziehen, dass die Vorrite alter Ernte zu Beginn
des Wirtschaftsjahres 1946/47 (I. August 1946)
fast restlos aufgezehrt sein werden.

Aus dieser- Situation wird im ,,Bund* fol.

die Versorgung
Von Australien

gende Nutzanwendung fir die Schweiz

gezogen:

,,Das Schweizervolk wird nicht nur nicht
damit- rechnen koénnen, dass die Aufhebung
der Brotrationierung in absehbarer Zeit in
Frage kommt, sondern es wird sich damit ab-
finden miissen, dass sie auf vorldufig unabseh-
bare Zeit in Kraft bleiben wird und, wenn
nicht alles triigt, verschirft werden muss.
Die kommenden Ernten auf der nérdlichen
Erdhilfte werden hieriiber entscheiden.

Zur Urlauberverpflegung
in unseren Hotels

Man darf wohl sagen, dass unsere amerikani-
schen Giste mit der Verpflegung in schweizeri-
schen Gaststidtten im allgemeinen zufrieden sind.
Das ist wiederholt schon zum Ausdruck gekom-
men und stellt unseren Betrieben ein gutes Zeug-
nis aus. Dennoch wire es verfehlt, ob dem -allge-
meinen Lob jene kritischen Stimmen zu iiber-

horen, die doch hie und da laut werden und sich °

bisweilen in bestimmte Desiderata verdichten.
Die Amerikaner kommen im allgemeinen mit
hochgespannten Erwartungen in die Schweiz und
sind dann umso enttiuschter, wenn nicht alle in
Erfiillung gehen. Die' meisten wissen, schon bevor
sie ihren Fuss auf Schweizerboden gesetzt haben,
dass die Schweiz ein milchwirtschaftliches Land
par exellence ist. Obschon ihnen klargemacht
wird, dass die Rationierung gerade auch der Milch-
produkte ziemlich rigoros ist, so kénnen sie doch
im allgemeinen nicht verstehen, dass in den
Schweizer Hotels — wie wir uns von Reise-
filhrern sagen liessen — selten Kise serviert
wird, und zwar weder Kisespeisen an fleisch-
losen Tagen noch Kise zum Dessert, sondern
héchstens als verarbeitete Beigabe zu Teigwaren
oder Gemiisen. .

Mangelt ibnen im allgemeinen der Kise, so ist
fiir sie der Fisch ein allzuhédufiges Gericht. Nicht
selten kommt es vor, dass Urlauber an fleisch-
losen Tagen, wenn sie das Mittag- und Abend-
essen an zwei verschiedenen Orten einnehmen,
zweimal Fisch serviert bekommen. Dass das des
guten zuviel ist, bedarf keiner besonderen Er-
wahnung.

Solchen Beschwerden kann man eine gewisse
Berechtigung nicht absprechen. Anderseits ist
natiirlich zu sagen, dass z. B. Kisegerichte ty-

-pische a-la-Carte-Gerichte sind, da es erfahrungs-

gemiss immer eine Anzahl Leute gibt, die Kase-
gerichte nicht vertragen, oder demen sie nicht
schmecken. Dennoch sollte uneres Erachtens an
jenen Orten, wo Urlauber mehrere Tage sich auf-
halten, in der Menugestaltung dem Wunsche der
amerikanischen Giste nach mehr Kise Rechnung
zu tragen versucht werden. Und jene Verpfle-
gungsbetriebe, die Urlauber nur zu einer Mahlzeit
zugewiesen erhalten, sollten grundsitzlich vom
Servieren von Fischen absehen, es sei denn, dass
zwischen den Verpflegungsbetrieben der beteilig-
ten Orte gesamthaft eine Vereinbarung getroffen
wird, an welchen Tagen die Betriebe des einen
und an welchen die des andern Ortes Fisch ser-
vieren konnen. Auf diese Weise konnte vermie-
den werden, dass die Urlauber zweimal hinter-
einander das gleiche Menu serviert bekommen.

Ueine Cheowil

Der neue Direktor
des Eidg. Statistischen Amtes

Als Nachfolger Dr. Briischweilers wihlte der
Bundesrat Dr. phil. Albert Koller, geb. 1894,
von Gais (Appenzell), gegenwirtig I. Adjunkt
dieses Amtes und Leiter des Volkszihlungsbureaus
in Genf, zum neuen Direktor des Eidg. Statisti-
schen Amtes.

Dr. Koller hat sich vor allem um den Auf-
und Ausbau der schweizerischen Frem-
denverkehrsstatistik bleibende Dienste er-
worben. Den Vertretern der schweizerischen
Fremdenverkehrswirtschaft ist er unter anderem
auch durch seinen hervorragenden Aufsatz in der
Zeitschrift fiir schweizerische Statistik und Volks-
wirtschaft iiber ,,Entwicklung und Umfang des
Fremdenverkehrs in der Schweiz** bekannt. Es
gereicht uns daher zu ganz besonderer Genug-
tuung, eine Personlichkeit an der Spitze des Eidg.
Statistischen Amtes zu sehen, die massgebend an
der statistischen Durchleuchtung des schweize-
rischen Fremdenverkehrs beteiligt ist. Wir ent-
bieten Herrn Dr. Koller zu seiner Wahl unseren
speziellen Gliickwunsch und wiinschen ihm guten
Start in seiner neuen Funktion.

Zum Wechsel in der Leitung des KIA.

In der letzten Nummer konnten wir noch kurz
dep Riicktritt von Nationalrat E. Speiser, der
seine Aufgabe mit der eingetretenen Besserung
der Versorgungslage als erfiillt betrachtet, als
Chef des Kriegs-, Industrie- und Arbeitsamtes be-
kannt geben. Herr Speiser hat dem Lande dank
seiner Vertrautheit mit der Wirtschaft, seinem
Verstdndnis fiir allgemeine Fragen und seiner
uneigenniitzigen Hingabe grosse Dienste geleistet.
Der Chef des EVD., Bundesrat Stampfli, hat dem
Riicktrittsgesuch des Herrn Speiser unter leb-
hafter Verdankung der grossen Dienste, die der
Demissiondr dem Lande geleistet hat, entspro-
chen und die Nachfolge dem bisherigen Stellver-
treter, Herrn Vizedirektor M. Kaufmann, iiber-
tragen.

Herr Oberst Kaufmann fillt damit die
Aufgabe der Liquidierung der Kriegswirtschaft
im industriellen Sektor zu. Als bisheriger Stell-
vertreter des KIA. und Vizedirektor des BIGA
ist dieser hohe Bundesfunktionir der gegebene
Mann, diese Aufgaben zu gutem Ende zu fiihren.
Noch aber hat das KIA. wichtige Bewirtschaf-
tungsaufgaben zu erfiillen. Wir denken hier be-
sonders an das schwierige Kohlenproblem, das
schwere Niisse zu knacken geben wird. Wir be-
gliickwiinschen Herrn Kaufmann, der je und je
auch fiir die Belange der Hotellerie grosses Ver-
stindnis zeigte, zu dieser Mission. Seine ruhige
sachliche Art, die wir bei Verhandlungen mit
dem BIGA und dem KTA. des 6ftern zu schitzen
Gelegenheit hatten, bietet Gewihr, dass auch auf
dem industriellen Sektor der Ubergang zur Frie-
dpr}l]swirtschaft sich moglichst reibungslos voll-
zieht.

> far dle elx:
JEAN HAECKY IMPORT A.-QG.,, BASEL

Servierkurs

29. April-22, Juni. Die beste Gelegenheit, sich
in kurzer Zeit eine grundlegende, umfassende
i und i ice-K

is zu
erwerben. Illustrierter Prospekt gratis.

SCHWEIZ. HOTELFACHSCHULE LUZERN
im Hotel Montana Telephon (041) 2 85 51

Rationell und schonend Silber reinigen mit

Wahlen Sie praktische, bestwirkende ARGENTYL-Platten in der
Ihnen Formund der SAPAG AG. Ziirich10
Kundendienst seit 1931 Telephon (051) 2860 11

Per sofort glinstig zu verkaufen

Hotel-Restaurant

in industriereicher Gegend am Bodensee. Hotel mit
Strandbad und grossem Garten. Gefl. Offerten unter
Chiffre H.B. 2845 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

BETRIEBSUNTERBRECHUNGS-VERSICHERUNG

Basler Versicherungs- Gesellschaft

gegen Feuerschaden

A vendre N

HOTEL

moderne ler rang, 50 lits dans station alpe-
stre réputée. Ofires sous chifire H.V.2599 4 la
Revue Suisse des Hétels & Bale 2.

2 tiichtige, initiative Fachleute mit langjihriger
Erfaarung suchen

Pacht oder Miete

Bad u. Kurbaus Val Sinestra

Gesucht fiir Sommersaison. Eintritt Anfang Juni

nante
Kilichenchef

Aide de cuisine -
Kaffee- und Personalkdchin
Casserolier

Kilchen- und Officem&dchen
Oberkellner

Saaltéchter
Maschinenwiischerin

B und in

Offerten an Postfach Hauptpost 4315 Chur.

eines mittl. Hotel evtl. T 2
Fahigkeitsausweis vorhanden. Offerten unt. Chiff.
H.R.2622 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

A vendre a Champéry (Valais)

Hotel de 40 chamhres

d, saison été—hiver, 4 liquider cause
double emploi, pour traiter frs. 70 000.—.

Offres sous chifire H.O. 2474 4 la Revue Suisse des Hétels
a Bile 2.

GESUCHT per sofort nach Basel:

Zimmermidchen
Lingeriemiidchen
Officemiidchen
Kichenbursche

fiir die Dauer der Mustermesse als Aushilfe:
2 Restaurationstéchter

Offerten an Postfach 20338, Basel 1.

Tiichtiger Chasseur

4 Sprachen, sucht Engagement in lange Saison.
Gefl. Offerten unt, Chiff. E. R. 2626 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht in G

tiichtige,

nicht unter 28 Jahren in Jahresstelle. Offerten mit Licht-
bild und Gehaltsanspriichen unter Chifire B.Z.2604 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

Der Schweizerische
Fischhandler-Verband

bringt den Herren Hoteliers, Restaurateurs und Gast-
wirten zur Kenntnis, olge seiner direkten Unter-
handlungen in Paris mit den zustindigen franzésischen
Behdrden eine Export-Bewilligung nach der Schweiz fiir

FRANZOSISCHE
FMEERFISCHE

erzeicht wurde, im Hinblick auf die Wiederaufnahme des

Alle i deren i

Qualitat immer sehr geschiitzt wurde, werden wieder er-
haltlich sein bei den Spexialgeschaften und fir den Fisch-
verkauf zugelassenen Hindlern, und swar nach einem |
zwangsliufigen Unterbruch von 6 Jahren, welcher durch
den Krieg verursacht wurde.

Die giinsti i wie Kil
fortlaufende Ankiinfte, kurze Transportdauer (franzésische |
Fischhifen-Schweiz zirka 40 Stunden), garantieren den

frischen und einwandireien Zustand der Ware, welche zu
sehr vorteilhaften Preisen offeriert werden kann..

Gesucht

fiir die Sommersaison ins Oberengadin in Grand Hotel

1Chef d'étage, 4 Saalkeliner, 2
Saalcommis, 6 Saaltachter, 10f-
ficegouvernante, 1 Economatgou-
vernante, 1 Saucier, 1 Ptissier,
1 Ratisseur, 1 Tournant, 1 Barde
manger, 1 Gommis, 1 Barman, 2
Zimmermédchen, 2Restaurations-
tachter, 1 Hallentochter, 1 Lin-
gere, 3 Lingerieméidchen, Office-
u Kiichenmadchen, 1 Telephonistin

Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo unter Chiffre
O.E. 2614 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Tiichtiger

K. . CI]. dl f
im ions- und Bankett. erfah-
xen, in gutbezahlte Jahresstells GESUCHT.
Gell. Offerten mit Zeugniskopien und Gehaltsan-

spriichen erbeten unter Chifire R.B.2613 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.




Die Englinder kommen!

‘Wie United Press meldet, dringen sich Tau-
sende von Londonern in den' Reisebureaus und
lassen sich ihre Billets nach der Schweiz zu-
sammenstellen, wo sie nach dem 1. April, dem
Tage, an dem die Reise moglich wird, kiirzere
oder lingere Ferien verbringen wollen. Es sind
zumeist Soldaten, iltere Leute und Hochzeits-
reisende, die die erste Gelegenheit beniitzen, um
die Schweiz zu besuchen, Ihre Ziele sind neben
den Gebirgsorten und dem Tessin insbeson-
dere die Kleinstddte. Ziirich, Bern und
Basel sind weniger gefragt. Alle die zahl-
losen Reiselustigen hoffen auf schweizerischen
Sonnenschein und sehen der guten schweize-
rischen Verpflegung und den schweizerischen
Hotels erwartungsvoll entgegen. So erklarte
Mrs. Hay den ,,Evemng News'* in einem Inter-
view, sie reise nach der Schweiz, um endlich
die Sonne geniessen zu konnen, daneben aber
auch, um dem Roten Kreuz in Genf fiir dessen
Bemiihungen um ihren Gatten zu danken, der
in der Nidhe von Schanghai jahrelang Gefangener
der Japaner war.

Spezialschiffe fiir Reisende nach der Schweiz

Die Londoner Gruppe der Neuen Helve-
tischen Gesellschaft hielt unter ihrem Prasi-
denten: A. Fred Suter und in Anwesenheit des
Schwelzer Gesandten Minister Ruegger eine
ihrer regelmi Monatssitzungen ab. Dr. Cot-
tier, Direktor des Eidg. Amtes fiir Verkehr,
welcher der Verkehrsdelegation angehért, sprach
iiber die Bestrebungen zur V\.’lederbelebung
des Reiseverkehrs zwischen der Schweiz und
England. Er wies u. a. auf das grosse Entgegen-
kommen der Southern Railways hin. Man hoffe,
in ndchster Zeit tdglich 100 Plitze auf der Linie
London-Calais mit Anschluss an den direkten
Zug nach Basel fiir Reisende nach der Schweiz
sichern zu kénnen. Uberdies sei geplant, dass in
néichster Zeit wéchentlich ein bis zwei Spe-
zialschiffe fiir Schweizerreisende nach, Calais
kursieren sollen, von wo aus der Verkehr mit
Schweizer Rollmaterial gesichert werden miisste.
Auch der Verkehr England—Schweiz via Belgien
werde im Verlaufe des Sommers eine Belebung
erfahren, indem tagliche Kurse an Stelle der ge-
genwirtig dreimal ‘Wochentlich fahrenden Schiffe
eingefiihrt werden.

Billigere Flugtaxen?

Die europdische Verkehrskonferenz der
internationalen Lufttransportvereini-
gung hat ein Abkommen iiber den Lufttransport-
tarif fiir Europa erzielt. Der neue Flugtarif zeigt
die deutliche Tendenz auf Ermissigung der Luft-
transporttaxen. Immerhin hat die Konferenz an-
erkennen miissen, dass ihre Mitgliederstaaten noch
nicht mit letzter Genauigkeit die Gestehungs-
preise errechnen konnten, weshalb der Tarif fiir
Passagier- und \’\'arenbeforderung durch die Luft
noch zu vervollstindigen bleibt. Festgehalten zu
werden verdient der Beschluss der Konferenz, fiir
Gepick bis zu 20 Kilogramm (bisher 15 Kilo-
gramm) freie Fracht auf den europiischen Luft-
Iinien zuzugestehen. Die Altersgrenze fiir Kinder,

die zu ermissigtem Preis geflogen werden, ist von
7 auf 12 Jahre erhoht worden. Die Luftverkehrs-
konferenz schligt den interessierten Regierungen
u..a. folgende fiir die Schweiz wichtige Taxen
zur Genehmigung vor: Ziirich-Paris 140 Schwei-
zerfranken; Genf-London 240 Schweizerfranken;
Ziirich-London 255 (bisher 295) Schweizerfran-
ken; Ziirich—-Prag 195 Schweizerfranken; Parls—
Genf 2900 franzosische Franken.

Abbau der Hemmnisse im internationalen
Luftreiseverkehr

Die internationale Konferenz fiir den Zivil-
luftverkehr in Montreal hat beschlossen, den 42
Mitgliedstaaten ihrer Organisation zu emp-
fehlen, den internationalen Reiseausweis
fiir ein Jahr als Ersatz fiir Visa und Pisse
giiltig zu erkliren. Die Konferenz hat eine Reihe
weiterer Empfehlungen ausgearbeitet, die alle
eine Herabsetzung der Hindernisse fiir Luftreisen
{iber nationale Grenzen hinaus bezwecken.

Flugverbindung London-St. Moritz
aufgenommen

— sp — Am Mittwoch, den 20. Mirz vormit-
tags landete auf dem Oberengadiner Flugplatz
zum ersten Mal seit 1939 eine englische Flug-
maschine. Die siebenpldtzige Havilland Dragon
Rapid, Zweimotor-Maschine kam direkt von
Croydon mit einer kurzen Zwischenlandung in
Ziirich und vollzog auf dem vorziiglich herge-
richteten Oberengadiner Flugplatz eine glatte
Landung. Die vier Passagiere Mr. und Mrs.
Hiscock, Mr. J. Capeland und Mr. Ryall werden
einige Tage Ferien im sonnigen St. Moritz ge-
niessen, um alsdann wieder mit dem Flugzeug in
1hre Heimat zuriickzufliegen.

Flugverbindung Skandinavien—Schweiz

Die norwegische Luftverkehrsgesellscha t ,,Det
Norske Luftfartselskap’ (DNL.), will im Pool mit
der déinischen Gesellschaft DDL. viermal wéchent-
lich in .beiden Richtungen die Strecke Oslo-
Kopenhagen-Ziirich befliegen. — Die schwe-
dische Luftverkehrsgesellschaft ABA., die gegen-
wirtig Stockholm-Genf fliegt, will zusétzlich An-
fang Mai Stockholm-Genf-Nizza, ferner
Stockholm-Basel-Ziirich und schliesslich
Malmé-Amsterdam-Ziirich erdffnen. .

Die fortschrittliche MOB

In Montreux meinte ein galanter amerikani-
scher Urlauber, MOB heisse ,,Montreux Only
Beautiful'“ (Montreux einzig schon). Nun, frither
fuhr auch diese Schmalspurbahn um jeden Hiigel
herum, der Zug war meistens gekriimmt, so dass
der Lokomotivfiihrer iiberblicken konnte, ob ihm
jemand die hintersten Wagen genommen habe.
Die ewigen Kurven hinderten ein allzurasches
Fahren. Das hat nun auf der MOB gebessert!
Die Arbeiterhiitten im Chenauxwalde bei Les
Avants, die nun lange dort stunden und wo die
Linie bedeutend ,,gestreckt wurde, sind heute
verschwunden. Die Bahn fiihrt iiber einen neuen

Viadukt, die Geschwindigkeit ist bedeutend
grosser. Es ist ein wahres Vergniigen mit den
schonen blauen Ziigen, in den geriumigen mo-
dernen Wagen den Wintersportpliatzen Gstaad,
Saanenméser in wesentlich gekiirzter Fahrzeit
zuzustreben. Die neue Briicke wurde am 27. De-
zember fahrplanmissig erstmals befahren. Die
Geschwindigkeit ist um 15 km pro Stunde ge-
steigert worden. Die Gardiolbriicke misst 83,70 m,
vier weitere Viadukte 51, 38, 44 und 61 m. Zwei
neue Tunnels verkiirzen die Strecke. Zwanzig
Kurven wurden ausgemerzt. Die Bauarbeiten
dauerten 1%, Jahre. bt

Wickschaftsuotizen

Zahlen,
die zum Nachdenken zwingen

Es gibt immer wieder Leute, die bei einem
Anziehen der Frequenzen im Fremdenverkehr
gleich mit dem Urteil zur Hand sind: ,,Seht, der
Hotellerie geht es wieder gut”. Gegeniiber
solchen Symptomatikern kann man nicht genug
betonen, dass die Frequenz allein es noch
nicht schafft. Das geht deutlich aus einem
Vergleich der Geschiftsergebnisse eines der best-
fundierten Erstklasshiuser der Westschweiz her-
vor, des Hotels Beau-Rivage in Lausanne-
Ouchy. Mit 41000 Logiernéchten im Jahre 1945,
der hochsten Ziffer seit Kriegsausbruch, weist
das’ Hotelunternehmen eine Bettenbeniitzung
von 44% auf oder fast doppelt soviel als dem
Landesdurchschnitt entspricht. Trotzdem er-
zielte das hypothekarisch nicht belastete
Unternehmen bloss einen Reingewinn von 12000
Franken, bei einem Aktienkapital von 4 Millionen
Franken. Wie aus den folgenden, dem Bulletin
financier suisse entnommenen Zahlen hervor-
geht, bleibt aber damit die Reinertrags-
entwicklung noch weiter hinter den Vorkriegs-
ergebnissen zuriick:

12000
4000
8000

.— 33000

— 38000

-+ 134000

-+ 432000

Wenn ein schuldenfreies Hotelunternehmen
in einem Jahr guter Frequenz keinen héheren
Reingewinn auszuweisen vermag, kann man
ermessen, wie wenig glinzend es mit Hotel-
betrieben bestellt sein muss, bei denen der
Zinsen- und Schuldendienst namhafte Summen
erfordert. Gute Frequenzzahlen sind eben noch
kein einwandfreies Symptom fiir den Grad der
Verbesserung der Lage der Hotellerie. Die nied-
rigen Preise und die hohen, inbezug auf die
Lohne immer noch steigenden Kosten verhindern
eine wesentliche Verbesserung der Rentabilitits-
lage in einer grossen Anzahl von Fillen. Nur
von ‘einer Angleichung der Preise an die ge-
stiegene Kostenlage kann die Hotellerie eine
Besserung ihrer wirtschaftlichen Lage erwarten.

Kurhotels und Seebad, Waldhaus Flims.

Die Obligationenanleihe dieser Gesellschaft
im Betrage von 1,5 Mill. Fr. ist im Oktober/
November 1945 durch freiwillige Zustimmung
der Obligationire bis 1. Oktober 1955 zu einem
vom Betriebsergebnis abhingigen Zinssatz von
mindestens 3% und maximal 4%, verlingert
worden. Bei dieser Gelegenheit wurden die Cou-
pons pro Oktober 1944 und 1945 zu 3% ein-
gelost. Nach dem inzwischen erschienenen Ge-
schiftsbericht sind die ordentlichen Gesamt-
einnahmen der Gewinn- und Verlustrechnung auf
107707 Fr. (i. V. grogq Fr.) gestiegen. Nach
Bezahlung der genannten Coupons, der Steuern
und der Unkosten sowie nach Einlage von 5620 Fr.
in den Amortisationsfonds und 3360 Fr. in den
Erneuerungsfonds ergibt sich ein Reingewinn
von 28161 Fr. Dieser ermissigt sich um den
Verlustvortrag aus dem Vorjahre auf 11938 Fr.,
die auf neue Rechnung vorgetragen werden.

Peesonaleubeik
Josef A. Seiler 50jahrig

Am 3. April feiert unser sehr rithriges Mit-
glied Herrn Josef A. Seiler, Inhaber des SBB.-
Buffet Basel und Bruder unseres Herrn Zentral-
présidenten, sein fiinfzigstes Wiegenfest.

Als Sohn des grossen Walliser Hoteliers Na-
tionalrat Dr. Alexander Seiler durchlief er die
Schulen seines Heimatkantons, um nachher
auswirts seine Schulbildung mit der Maturitdt
abzuschliessen.

Nach dem allzufriithen Tod seines Vaters ver-
vollkommnete sich Josef Seiler beruflich im In-
und Auslande. Einige Zeit verbrachte er u. a.
auch in den Vereinigten Staaten von Nordame-
rika: Vor seiner Heimkehr in die Heimat leitete
er wahrend einigen Jahren mit grossem Erfolg
das King-David-Hotel in Jerusalem. Josef
Seiler ist ein ausgesprochener Self-made-man,
voll Initiative und Tatkraft.

Als Delegierter des Verwaltungsrates ist er
heute auch wieder aktiv in den Seiler Hotels
in Zermatt tdtig. Fiir die Férderung des Basler
Reiseverkehrs und damit auch der Hotellene
setzt sich Josef Seiler stets unentwegt ein. Be-
sonders liegt ihm auch das Gedeihen unserer
Fachschule in Lausanne am Herzen, fiir die er
grosses Interesse bekundet.

Wir wollen hoffen, dass Josef Seiler als auf-
geschlossener, tiichtiger und erfolgreicher Fach-
mann noch viele Jahre an seinem Posten wird
wirken konnen. — Dem Jubilar entbieten wir
heute neben unserem besten Dank unsere herz-
lichsten Gliickwiinsche. H. Sch.

Direktionsiibernahme

pl. Die Leitung der Enderlinschen Hotels
Park und Weisses Kreuz in Pontresina hat
Herr C. H. Bethge iibernommen. Beide Hiuser
werden momentan einer griindlichen Renovation
unterzogen. Herr Direktor Bethge leitete wihrend

Gesucht in Sommersaison, Berghotel ca. Mitte
Mai bis ca. Mitte Oktober

Kitwenchet
Serviertochier
Portier
Office- und HKiidienmdaddien
Lingére
Guter Lohn und geniigend Freizeit werden zugesichert.

Offerten mit Zeugniskopien und Bild erbeten unter
Chiffre B.H. 2350 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

UM- UND NEUGESTALTUNG
IHRER HOTELRAUME

MEER - BERN

WERKSTATTEN
FUR MOBEL UND INNENAUSBAU

Verlangen Sie unseren Prospekt
«Kultiviertes Wohnen»

tel fehlen.

Jetzt, wo die Hotellerie einen neuen Aui-
schwung erlebf, lese man die

Spezialnummer

Hetellerie und Tourismus
der Zeitschrift VIE ART CITE

Sle wird die Gasigeber interessieren und die
Gaste unterhalten. Diese Ausgabe, reich an
Inhalt und Nlustrationen, sollte iIn keinem Ho-

GegenEinsendungvonFr.3.50aufPostcheck-
konto 11025, Verlag VIE ART CITE, 7, rue de
Geneve, Lausanne, wird lInnen die Nummer
sofort nach Erschelnen zugesandt.

a ,
Geand Hatelde Lavey les-Bains
(Vaud, Etablissement thermal cantonal) chexche pour sai-
son début mai—fin septembre 1946
Bureau: chef de réception-caissicr
sacrétalm-malncuuremler

Salle: maltre d'hmnl |

fille de salle |

Etages: gouvernante
femmes de chambre
aide-femme de chambre:
portiers et alde-portier

Economat:; gouvernante (trés capable)

aide gouvernante

Office: filles d'office
gargon d'office

‘Lingerie: lingére * - i
aide-lingére- renasseuse
Personnel : - femme de .chambre ou -

valet de chamhre

Offres avec pxélenuonl de salaire, copies de certificats
et photo au Dir. R. Doudin, Lavey-les-Bains (Vaud). Télé-
phone 54231,

Hotel in Luzern mit stark frequentiertem

P sucht auf Mitte April/l. Mai:

Gesucht fir Sommersaison im Wallis

Kichenchef
(Fr. 2000.— bis 2800.— pro Saison)

Aide de cuisine, junger
Oberkeliner
- Office-G

Lingére
Saaltéchter
Saallehrtéchter
Zimmermiddchen
Glitterin
Wéscherin
Casserolier

Gefl. Offerten unter Chiffre D.R. 2654 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Saisonhotel im Wallis
mit 70 Fremdenbetten

2010 m ii. M., gelegen an verkehrsreicher Alpenstrasse,
- offen Juni bis September, sucht fir Sommer 1946 eine

Neubesetzung der

Direktionsstelle

{ (fir Einzelperson oder Ehepaar)

Beginn der Anstellung nach Uebereinkunit. Angebot mit
Saliranspriichen und Referenzen an Herrn Jos. A. Seiler,
Basel (Unter . Wallis'),

sucht Platz filr 40-50 Kinder

von Mitte Juli bis Mitte August. Bevorzugt werden
Lungern-Brilnig, Engelberg od. Seelisberg. Offer-
ten mit Beschreibung der Lokalititen und Preis-

angabe an Alfred Felber, Saknndlrlehxur, Dag-
mersellen.

Gesucht zubaldigem Eintritt nach Ubereinkunft:

Buffettochter
Buffetiehrtochter

fermer:
Gouvernante
fir Etage und Lingerie

Verlangt wird Erfahrung im Umgang mit dem Personal
und den einschligigen Arbeiten. Offerten mit Gehalts-
anspriichen gefl: an Hotel Aarauerhof, Aarau.

zu baldigem Eintritt gewandter, sprachenkundiger

Oberkeller
2 Saaltocier
1 Saallehriodhier

- Offerten mit Zeugniskopien, Bild, Angabe von Alter und
Referenzen an Hotel Glockenhof, Ziirich.

3 Chefs de rang

2 Demi-Chefs

3 Commis de rang

1 I(ellnarlellrllng
11. Buff Officeg

(energis

om«;mldznen u. Officeburschen

Fiir alle Stellen guter Verdienst. — Es wollen sich nur
tiichtige Personen melden. Offerten an C. Boas, Park-
Hotel, Locarno.

GESUCHT nach St. Moritz fiir i 1946
und Wi i 1946/47 i

Obersaaltochter
Saaltdchter
Zimmermédchen
Buffetdame fiir Tea-Room
Serviertochter
Etagenportiers

ferner:

1 Commis de Cuisine

1 Casserolier-Heizer

1 Lingére (flicken und stopfen)

Offerten unter Beilage von Photo und Zeugnukoplen un-
ter Chiffre S.M. 2860 an die Hotel-Revue, Basel

Fachkundiges, tiichtiges Ehep aar mit Fahigkeitsaus-
weis, langjtihrige In- und Auslandspraxis sucht

DIREKTION

eines nu".laxen Hotels, Zweisaison- oder Iahrelbelnsb
fierten

Best un
unter Chiffre I L 2610 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Ronne Wain-Courantiere

habile et trés exacte, également au courant des
travaux de bureau (caisse, factures etc.) deman-
dée par clinique. Place stable, bien rétribuée.
Offres manuscrites sous chiffire M.C.2608 4 la
Revue Suisse des Hotel & Bale 2.




der letzten drei Jahre das Palace Hotel in Lugano
und war friither lange Jahre im Grand Hotel in
St. Moritz titig.

Firmainderung

Wie wir erfahren, hat sich Herr Bernhard
Sprenger nach dreissigjdhriger unermiidlicher
Tatigkeit aus der Leitung des altrenomierten
Kurhotels Lattmann, Bad Ragaz (Gebr.
Sprenger) zuriickgezogen. Nach seinem Ausschei-
den auch als Mitinhaber zeichnen nunmehr als
Eshesitzer des Hotels Lattmann R. Sprenger und

ohn.

Veemischies

Bundesfeiersammlung
Aktion 1946 zug ten der Ausland weizer
Verwendung des Ergebni 1945

Vor kurzem tagte inBern das Schweizerische
Bundesfeierkomitee. An der Mitarbeiter-
konferenz, die am Vormittag stattfand und die
an Stelle des krankheitshalber verhinderten Pri-
sidenten des Geschéftsausschusses, Herrn Musson,
von Herrn Dr. Brandenberger geleitet war,
kam zum Ausdruck, dass man auch bei der kom-
menden Aktion auf eine rege Unterstiitzung durch
die Hotellerie zihlen kénne. Vom Vertreter des
SHV. wurde die Erklirung abgegeben, dass der
Verein der Sammlung seine volle Sympathie ent-
gegenbringe und in gewohnter Weise an seine Mit-
glieder appellieren werde, sich tatkraftig nicht
nur am Verkauf der Abzeichen, Marken und Kar-
ten zu beteiligen, sondern auch der Geldsamm-
lung am Bundesfeiertage grosste Aufmerksamkeit
zu schenken.

Am Nachmittag fand die Generalversamm-
lung statt, an der die iiblichen Geschifte zur Dis-
kussion standen. Die Jahresrechnung zeigt einen
Reinertrag von 1120000 Franken. Davon kom-
men 80000 Franken an den Schweizerischen Zen-
tralkrippenverein. Der Rest wird auf die Kantone
verteilt und soll dort durch sogenannte ,, Miitter-
hilfe-Komitees‘, bestehend aus Vertreterinnen
von Frauenorganisationen und andern in der
Frauenfiirsorge titigen Kreisen, seiner Bestim-
mung, der Hilfe fiir notleidende Miitter zuge-
fiihrt werden.

Zur Frage der kommenden Aktion fiir die
Schweizer im Auslande wurde einhellig be-
schlossen, drei Viertel des Reinertrages den
Zwecken und der Sicherung des Auslandschwei-
zerwerkes der NHG. zukommen zu lassen, der
Rest soll als Betrag an die Hilfe fiir Riickwanderer
speziell zur Fiirsorge fiir kranke und erwerbsun-
fahige Heimkehrer verwendet werden.

Ein Antrag des Vorstandes, das Ertrignis der
Aktion 1947 fiir die berufliche Bildung Ge-
brechlicher und die Krebsbekdmpfung zu
verwenden, wurde gutgeheissen. Die Versamm-
lung war auch grundsitzlich damit einverstanden,
dass eine der nichsten Aktionen der Hilfe fiir
tuberkuldse Wehrménner gewidmet werde. Ob das
durch das geplante General-Guisan-Dorf oder auf

eine andere Weise geschehen kann, wird sich bis da-
hin abgeklirt haben.

Die Wahlen ergeben einstimmig die Bestiti-
gung des bisherigen Vorstandes (in dem sich als
Vertreter der Hotellerie Herr Dr. Riesen be-
findet) mit alt Stadtammann Dr. Eduard
Scherrer (St. Gallen) als Prisident.

L ——— ———

[Bemerkenswerte Neuerdffnungen
in St. Moritz}

pl. Mitder Erdffnung der Wintersaison 1945/46
haben auch die Hotels Privat und Monopol
in St. Moritz ihren Betrieb wieder aufgenommen.
Sie haben diesen erfreulichen Anlass gleich mit
der Neugestaltung ihrer Restaurants akzentuiert.

Réduit des Gourmets und Mauritius-Bar nen-
nen sich die neuen Lokalititen des Privathotels.
Die nach den Plinen von Architekt Max G. Siit-
terlin, Ziirich, und unter der Bauleitung von
Architekt Nic. Hartmann, St. Moritz, entstande-
nen Riume haben einen leisen Anklang an den
Engadiner Baustil, ohne dass der verwendete
Heimatstil allzu ,,aufdringlich* wire.

Im Gegensatz zum ,,Genre rustique'’ weist
das Monopol-Restaurant eine feine Linienfiihrung
auf, die sich im mattierten Eschenholztifer di-
stinguiert auswirkt. Die Zuriickhaltung in der
Verwendung von Ornamenten und der &dusserst
warme Aspekt im gesamten haben das einstige
Café-Lokal zu einem gediegenen Restaurant-
Intérieur verwandelt (Erbauer: Architekten
E. Koch & H. Roth, St. Moritz).

Vecanstaltungen

Internationale musikalische Festwochen
1946.

In Luzern finden die Internat. Musikalischen
Festwochen dieses Jahr vom 20. August bis
7. September statt. Das grosse Festspielorchester
vermittelt uns fiinf Symphoniekonzerte, die
von Sir Malcolm Sargent, Paul Paray, Robert
F. Denzler und einem prominenten italienischen
Dirigenten geleitet und in denen u.a. Jehudy
Menuhin, Robert Casadesus und Edwin
Fischer als Solisten zu horen sein werden. Am
23. und 24. August wird Paul Kletzki in der
Jesuitenkirche Mozarts Requiem mit dem Fest-
wochenchor und ersten schweizerischen Solisten
zur Auffilhrung bringen. Zwei besondere Vor-
stellungen finden im Theater statt. Eine Reihe
von Meisterkursen mit Vortrigen und Vorspiel-
abenden im Konservatorium, Freilichtauffiih-
rungen vor der Hofkirche erginzen das Fest-
wochenprogramm.

Klausenrennen

Der Automobil-Club der Schweiz teilt
mit:
Unser Entscheid, dieses Jahr kein Klausen-
rennen (Internationaler Bergpreis) abzuhalten,
geht weniger auf technische Schwierigkeiten als
auf die Haltung der Glarner Regierung zum
Bau der linksufrigen Walenseestrasse zu-
riick.

Biichertisch

Schweizerisches Archiv fiir Verkehrs-
wissenschaft und Verkehrspolitik. I. Jahr-
gang, Heft 1. Jdhrlich 4 Hefte = Fr. 18.—.
Einzelhefte Fr. 5.—. Art. Institut Orell Fiissli
A.-G., Dietzingerstr. 3, Ziirich 3. — Soeben er-
schien im Umfang von fast 100 Seiten das erste
Heft einer neuen Vierteljahresschrift, des
,,Schweizerischen Archivs fiir Verkehrswissen-
schaft und Verkehrspolitik”. Das Archiv wird
von der Generaldirektion der Schweizeri-
schen Bundesbahnen herausgegeben und steht
unter der Leitung von Professor Dr. M. Sait-
zew (Universitit Ziirich). Prominente Mit-
arbeiter — Hochschullehrer und Fachleute aus
allen Zweigen des Verkehrs — haben sich der
neuen Zeitschrift zur Verfiigung gestellt.

‘Wohl wurden die mit dem Verkehr zusammen-
hingenden dkonomischen, organisatorischen und
rechtlichen Fragen auch bisher sowohl mono-
graphisch als auch in Zeitschriften und Zeitungen
behandelt. Doch fehlte bisher ein Organ, in dem
sie in ihrer Gesamtheit, regelmissig und auf
wissenschaftlicher Grundlage, erdrtert worden
wiren. Dieser Aufgabe will das neue Archiv
dienen. Alle Zweige des Verkehrs werden,
jhrer tatsichlichen Bedeutung fiir die schweize-
rische Volkswirtschaft entsprechend, im Archiv
behandelt werden: der Eisenbahnverkehr (ein-
schliesslich des Strassenbahnverkehrs), der
Strassen-, der Wasser-, der Luft- und der Nach-
richtenverkehr.

Das erste Heft enthilt neben der Chronik des
Verkehrs und neben einem ersten Versuch einer
zusammenfassenden Statistik aller Zweige des
Verkehrs drei grosse Abhandlungen: von Dr.
‘W. Fischer (Generaldirektion der SBB) eine
grundsitzliche Uberpriifung der wichtigsten Pro-
bleme der Personentarifpolitik der schweize-
rischen Eisenbahnen in der Nachkriegszeit: von
Dr. R. Metzger (Rhitische Bahn) eine Unter-
suchung der Abschreibungspolitik der Eisen-
bahnen, eines in der Vergangenheit meist miss-
verstandenen Problems, dessen richtige Losung
von grosser volkswirtschaftlicher Bedeutung ist;
von Dr. A. Raaflaub (Schweizerischer Strassen-
verkehrsverband) Anregungen iiber die Organi-
sation von Automobilunternehmungen beim Er-
satz von Eisenbahnen. Vora ickt sind

Beziehungen in den Mittelpunkt stellt. Hier muss

man zupacken, dann losen sich diese Schwierig-

keiten fast wie von selbst. Ein Anhang iiber die

giiltigen gesetzlichen Bestimmungen vervollstin-

digt die erfreuliche, lebendig geschriebene Schrift.
’

Export-Leitfaden, E. Schellenberg, 3 Fr.,
Verlag Organisator A.G., Ziirich 6. — Der
Verfasser, ein Praktiker mit 20 Jahren Export-
Erfahrung, wendet sich vor allem an den Leiter
des kleinen und mittleren Betriebes. Er gibt alle
notigen Hinweise zum Ankniipfen und Fiihren
von Export-Verbindungen. Wer das Biichlein
griindlich durcharbeitet, kann teures Lehrgeld
sparen, denn es ist eine Sammlung von Export-
Ratschligen unmittelbar aus der Praxis. Der
Leser wird iiber die Fragen unterrichtet, die sich
bei jedem Exportgeschift stellen. Der dem Biich-
lein” beigegebene Gutschein fiir eine kostenlose
schriftliche Beratung scheint uns als Ergdnzung
besonders wertvoll.

Abbau der fremdenpolizeilichen
Vorschriften

Soeben erfahren wir, dass Herr National-
rat Schirmer im Zusammenhang mitdem
kiirzlich abgeschlossenen Zahlungsabkom-
men mit England und in Unterstii un-
serer eigenen und der Forderung des
Schweiz. Fr denverkehrsver d eine
Interpellation eingereicht hat iiber den Ab-
bau der fremdenpolizeilichen Vorschriften.
Darin schligt er eine Abschaffung des
Visumzwanges gegeniiber Lindern, in
denen eine Beruhigung und Klidrung der po-
litischen und wirtschaftlichen Lage einge-
treten ist vor. In allen iibrigen Fillen soll die
Visumerteilung fiir voriibergehenden und
dauernden Aufenthalt an unsere diplomati-
schen und konsularischen Vertretungen im

Einfiihrungsworte der Generaldirektion der SBB
und ein programmatisches Geleitwort des Schrift-
leiters.

Wie suche und finde ich mein Dienst-
midchen? Ein aufschlussreicher Beitrag zum
Dienstbotenproblem von Max Meier. 39 Seiten.
(Verlag Buchdruckerei B. Fischer AG., Miin-
singen.) Preis Fr. 2.2o plus Wust.

Von der Schwierigkeit, ein Dienstmidchen zu
finden und es zu halten, weiss heute jede Haus-
frau ein Liedlein zu singen. Ist es wirklich so
schlimm ? Der Verfasser, der die Frage mutig und
vorurteilsfrei anpackt, antwortet: Nein! Es
braucht freilich etwas guten Willen und ein biss-
chen psychologisches Verstindnis fiir die Situa-
tion, dann kommt man durch. Aus reicher beruf-
licher Erfahrung zeigt der Autor, welche prakti-
schen Wege zum gewiinschten Ziel fiihren, und es
ist erfreulich, dass er dabei die menschlichen

land iibertragen werden.

S o "FF
Lugano: Hotel Europe, 29. Mirz.

Rheinfelden: Solbad Schiitzen, 31. Mirz.

Notiz der Redaktion

Wegen starken Stoffandranges
leider verschiedene Einsendungen
gestellt werden.

miissen
zuriick-

Redaktion — Rédaction:
Ad. Pfister — P. Nantermod
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Die wirtschaftlichste
Wiéischetrocknung

Techn. Bureau-Maschinenbau

At et B ®
Avro-Dry-Tumbler in der Chesa Grischuna In Klosters

Ausfihriiche Unterlagen und Referenzen stehen zur Verfigung.

ALBERT VON ROTZ,ING.,BASEL1

Telephon 42452

Neuanschaffung ?
1

Heute kaum mdgli

DerBestand istabgeniitzt.
Die Silbexschicht stellen-

Hotel-Besterk

weise abgescheuert. Thr
Kunde verlangt tadellose
Tafelgerate!
Dann hilft Ihnen unsere
Abteilung:
Reparatur-Service
Reparatur, griindliche
Aufarbeitung, Neuversil-
berung. ilber-
auflage 90 gr).
Spring & Sigg Silber u.
Metallwarenfabrik Gmbh.
Abt. Reparatur -Service,
Eschlikon, Tel. 43768

Witwe suct fir Landoasthof

tiichtigen

Kiichendhef oder
selbsténdigen Hoch
evtl. Einbeirat

und Ubernahme des Geschiites
nicht ausgeschlossen.

Offerten mit Gehaltsanspriichen

Bild und Angabe des Alters sind

zu richten unt. Chiffre Z.M. 2597
i izer Hotel-R

" meille“,
e

GESUCHT

periekiie Kodin

Eintritt nach Uebereinkunft. — J. Tobler-Schaufel-
berger, Gasthof und Metzgerei zur Traube, Re-
hetobel, Appenzell, Telephon 29.

GESUCHT auf Anfang April

Aide de cuisine

in lange Saison.
Offerten an Hotel Weisses Kreuz, Interlaken.

Neuwertiger, 125 cm

Klein-
Fliigel

erste Marke, zu sehr giln-

stigem Preis. Passend fiir

Hotel, Bar und Restau-

rant, Offerten unter Chiff.

034016 Lz an Publicitas
Luzern.

| —

Senvirtomte

tiichtige u. gesetzte, Deutsch,
Franzdsisch, Englisch perfekt
sucht Saisonstelle. Offerten
unter Chiffire E234074Lz an

GEBR.SCHLITTLER
TEL.44150 NAFELS °

Buffetdame oder
Ohersaaltochter

im Fache durchaus versiert,

Publicitas Luzern.
mit iger Praxis sucht

Hotel-Liegenschatt 20 verkauten

Stelle auf dem Platze Ziirich
in Café-Restaurant. Lohn und
Eintritt nacn Ubereinkunft.
Anmeldungen erbeten unter
Chifire T. A.2608 an die Ho-
tel-Revue, Basel 2.

Wiener

erstklassige Konzert- und Jazz-

an die
Basel 2. X

Tennis- | PX
Trainer

Serie B-Meister 1944, sucht
passende Saisonstelle an
gutfrequentiertem Ferienort.
Offerten_gefl. unter Chifire
L.S.2607 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

t a:lhgel, %)

Katholische Pension fiir junge

1 Chianti classico

2 Montalbano-Artimine

3 Colli Fiorentini

4 Rufina-Pontassieve

5 Colli Senesi Poggibonsi
6 Colli Arefini

7 Colli Pisane

 de Ia
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Ausgereifte und gelagerte Qualitits CHIANTI.DETTLING
kinnen wieder bezogen werden.

ARNOLD DETTLING, BRUNNEN

T&chter sucht

PR RS
u“lg K“[l]"l Gesucit
Eintritt per sofort oder nach Uber- tiichtige

einkunft. Geregelte Arbeitszeit.
Gute Behandlung.

Offerten mit Lohnanspriichen un-
ter Chifire P 2643 N an Publi-
citas Neuchatel.

Mg Tri

Restaurafionstochter

(afétochter

Offerten gefl. an Casino Bern

Gesucht

Gouvernante-L.Buffeidame

in Grossrestaurant, tiichtig und erfahren in der
Leitung eines grdsseren Personals. Lohn Fr. 280.—
nebst Kost und Logis. Ausfihrliche Offerten unt.
Chiffre G.V.Z26298 an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

(ev. Duo)
gegenwirtig in Engagement, zu-
tallig frei ab 1. April (auch Sai-
son). Telephon 262879, Ziirich.

Gesucht zu sofortigem Eintritt
oder nach Ubereinkunt, junger,
der Lehre

. . i Tapolion. ano it in fonce.|  Sprachenkundige, im Hotel-
g &“WW vorly M-FM& sten Hausern der Schweiz titig, | _1ach erfahrene
suchen fir die GOUVERNANTE
gutbiirgerliches Haus, massiv gebaut, mit 40 Gastbetten. Anfra- Sommer-Saison 1946 |  Jeiguter Alters, sucht pas- - adiaei alisre
gen sind zu richten unter Chiffire E 2141 Ch an Publicitas Chur. ige Hotel die ison in Kleinen | nen. Offerten mit L i

Gesucht

fiir die selbstindige Leitung eines Berghotels
in der Innerschweiz, tiichtiger

Direktor

ebenfalls vertraut mit der Hotelbuchfiilhrung. Offerten
i igkei i erbeten unter

Zuschriften erbeten an: Kapell-
meister-lmpresario Gustl Hartle-
i i

Betrieb. Offerten unter Chif-
fre E.H. 2667 an die Schwei-
zer Hotel-R Basel

chen an Economat de la Mai-
son de Santé de Préfargier,
Marin

mit und
Chifire P. V. 2549 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

ben, Wien L. 13/8.




Jeune homme, célibataire, 36
ans (suisse allemand) cherche

ﬂi[![ﬂllll;ﬁ@lﬂll[l!
loation

d'un hétel avec restaurant ou
bar. Connaissant les 4 langues,
la cuisine et le service A fond,
ainsi que la réception et le bu-
reau. Préférence Suisse romande
ou Tessin. Offres sous chifire
T, H. 2665 & la Revue Suisse des
Hbtels, & Bale 2.

2 nette

Serviertocatr

sowie

Ll 5 RSLh o5 ik A o SRR TPt o St
Giistekimmer komplett mit 1 Bettinhalt (Federkernmatratsen) und Federseug schon ab Fr. 9go.—
Jedes Mabelstiick ist auch einzeln erhdllich.

von Bars, Restaurants, Cafés, Tea-Rooms, ganzen Hotels
oder Gasluhnmnm, Spaueshlen, Hallen etc.

o
nach eigenen oder Entwiirfen, in all il

innert kirzester Erstellungsfrist, zu giinstigen Pauschal-

preisen und Zahlungsbedingungen, sind unsere Spezialitit.

Lassen Sic sich von uns unverbindlich beraten und kostenlos unsere Vorschlage unterbreiten. Referen- (Geschwister) suchen Stelle
e stelien jederseit sur Verfiigung, in gutem Hotel im Biind-

nerland, Berner Oberland
MUBEL - GSCHWEND, Innenausbau, STEFFISBURG - THUN [ Wiy A s
Telephon (0 ea) £ 40, Olten,

Stadthotel I. Ranges der Westschweiz sucht fiir
sofortigen Eintritt

Hafieckodin

Gutbezahlte Jahresstelle. Offerten sind unter Beilage dar
Zeugniskopien und Photo zu richten unter W. E. 2640
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Zu verkaufen

- 1. Passanten-Hote

“mit Bider, Terrasse, schéner Parkanlage und
Gemiisegarten. Grosser und kleine Sile fiir
Hochzeiten und Anlisse. Kino. Gute Kapital- |
ge. Fiir tichtige Fachleute sichere Exi- |
stenz. Offerten unter Chifire K.P. 2671 an

die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

iy

Komplette
Buchhaltungseinrichtungen

(Géiste- und Fis Kiichen- und Kellerk
trollen) nach bewdhrten Systemen besorgt die Spe-

zialfirma
Hotelia-Verlag, Gstaad
Telephon 941 71.

Chel i personnek{aisser

demandé dans clinique de la Suisse romande. Place stable.
Offres avec copies de certificats, références et photos sous
chiffre C. P. 2662 & la Revue Suisse des Hétels & Béle 2.

Gesucht auf Ostern in gutes Ferienhotel
(45 Betten)
mit grossem am
tiichtige Buffettochter
selbstdndige Lingére
Office-Kllchenm3dchen
Eintritt 10. April, gutbezahlte Saummellen Offerten mit

Bild, und an Post-
fach 37 Vitznau.

‘Wir suchen in Jahresstelle gut présentierenden
Voiturier

deutsch, und englisch

Grand Hoe ot & Bad Lok

Glitterin

Liftlier - Telephonist
K&chin

(ﬂ-\x Angeulel.he)

dex Lehre entlassener

ten ~ Zimmermd
Officemidchen
oder -burschen
Kiichenmidchen

oder -burschen.

Offerten mit Lohnanspriichen
Direktor O Rmd]ubnchex, Lenk i/S.

belieben Offerte mit Zeugniskopien und Bild einzurei-
chen an Hotel Baur au Lac, Ziirich.

GESUCHT fiir die Sommersaison nach dem Berner
Oberland, 2-Saison-Hotel

scher Héuser, versiert in allen Branchen eines Betriebes,

sndll passenden Wirkungskreis

ﬂacmaut |
it osen Restaurant Huguenin, £uzem

lungen aus Erstklass-Hiusern,
sucht in Jahresstelle

sucht Stelle per sofort oder nach
Chef de service

und Empfeh-

Uebereinkunft.

Offerten unter Chiffre S.A. 2663 an die Schweizer Hotel-

Offerten unter Chifire W. K. 2666
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Junge i d an lebhaften

Betrieb gewdhnt, sucht Stelle in

Hotelburo

im Tessin (Lugano

Kieh
1 Aide de cuisine

Hotelfachmann, gesetzten Alters, gut priisen- entremetskundig

tierend, 4 Sprachen sprechend, Leiter in- und auslindi- 1 Volontir

1 Oberkeliner

3 Saaltéchter

1 Saallehrtochter

2 Zimmermé&dchen

2 Etagenportiers

1 Lingeriemédchen

1 Officemééidchen

1 Kiichenbursche od. -médchen
1 Casserolier

Offerten unter Chiffre B. O. 2670 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

der ital. Sprache. Offerten unter Chiffre P Z 8669 an
Gustav Pfister AG., Winterthur.

Revue, Basel?2. Fach- und sprachenkundig, gut prisentierend.
Eintritt nach Ubereinkunit.
Seonomat- und J(uchena(jouvemante
izer Hotel- mit jahrie Mit guten Waren- und i
i und i aus Grossbe- Eintritt 18, April.

tﬂehen“
sudif leifende Daunerexistenz i

Es kommt auch Pacht mittleren Hotels, Pension odex
Café in Frags. Bedingung gute Lage. dsutache Schweiz,
i5jekte. Angobote unter Chifire

7O 2604 an aie Schweizes Hotcl- Rave, Basel 3,

Chasseur-Garderobier

gut prizentiorend, sprachenkundi.
Eintritt 1. April.

Restaarant ,,;ﬁido" , Luzern

Saison zirka 15. Mai bis 16. September.

Alleinkoch

Sparsamer und an Stossbetrieb gewohnt.

Ruffetdame

Tiichtig und umsichtig.

T achliterat

Lu beziehen durch die Schweizer Hotel-Revue:

R Preis inkl.
rt0: -
Rechsbu Schweizer Hotelier . . Fro 830 Serviertichter

2. Au-gnha (1937). bearbeitet im Auftrage d
SV, von Dr. B, Feuersenger. 562 Seilen.
Manuel de Droit civil & Fusage de Ihotetier

gut présentierend.

Chef de service

tiichtig, gut pxha.nhsxem‘l. sprachenkundig, auch mit

Zu mieten oder kaufen gesucht

Hotel

(40—80 Betten)

oder grﬁsseres Restaurant

Offerten unter
Cmﬂxa E.B. 3663 ‘an die Schweizer Hotel- -Revue, Basel 2.

vertraut, gesucht zuf 18. April in vor-
nehme Gaststiitte. Fiir Hoteliers- oder Wirtssohn besonders
geeignet. Gute Position. Ebenso 2 tiichtige

Restauranttochter

die an_selbstindiges Service gewdhnt sind. Eintritt:
10. April evil. friher. Offerten mit Zeugniskopien, Photo
unter Angabe des Alters unter Chiffre H. O: 2627 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Inserieren bringt Gewinn!

2u

ein Priizisions-Zeiss-Prismen-

“ e Eition, Sas1s DO Lot S T 090 Offerten erbeten an O. F. Helfenstein, Huguenin, Luzern.
wistschailliche Bedontung des schweiz.
eawes, Fr. 10.60
550y ambenat iny Auftrag des SHV. von
Dr. H. Gurtner. 400 Seiten. Verbilligt. i 1830 & e 2
Gutachten dber die wirtschafliche Lage der e o at =
schwels, Hotellerle . . . . .. ... .. Fr. 220 Togbavars Staty aus Mossing, Ku-
{3, von peot ““““‘.’ .“c"fw’:{‘ Bohi. Seriése, flinke, sprachenkundige gelgelenk mit dem Extraaulsatz.
verlehrs 1890-1835 . . » « » u . o s+ . Fr.24.80 . Stala iz Hohe und Besite, Visie
839, ven Dr. K. Golden. 381 Seiten. . . grobe und feine Einstellung, so-
esstng Satsismen B Todtter £, Saal- 0. Restanrationsservite || Somieesat
g‘:‘"d“;‘;‘g"',“"q e siaiiatischan Bchgtun. N o allen Wiinschen entspricht, Wert
Lohgtellorle sutsse en 1937 . . . . . ... Fr. 120 M e
zésumé de l'enquéte statistique de 1a 5.5.H., gesucht in gutes Hotel der Zentralschweiz. Jahresstelle. Biacllaneg o Niedertchin
b;’ﬁ'll’cgl“’ und Tfang des Prasadanses: Eintritt baldméglichst. Gefl, Offerten unter Chiffre T. 0.
ohrs In der Schwelz T Fr o120 2642 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2. Junger Mann

verk lex A
(1941), von Dr. O. Koller. 84 Seiten.

aus bestem Hause, gebildet,
Deutsch, nglisch

«Zum ersten, xum zweiten und zum andem?» Fr. 2.20
Betrachtungen {iber die schweiz. Hotellerie,
von Leopold Hess. 63 Seiten.

fliessend in Wort und Schrift,
Qs mit

Die Besteuerung von schweiz. Ee(elblh’hhun Fr. 9.20
(1943), von Dr. R. Link. 98 Seit

von Prof. Dr. R. Gliicksmann, unter | besonde-
der

Vorhaltisse, 159 Setton,
Schweiz. Hotelstatistik . . . . . Fr. 4.60
Herausgegeben 1014 vom S1V, A\mﬂu\x
en fiber die Entwicklun
Schwoisor Hotalwauena. . 330 Seiten, et 48
Zahlentabellen, 24 n Tafeln in'Far-
bendruck u zu.hlreichen}\b‘bxldg.. verbilligt.

Schema fiir Hotelbuchhaltun;
von A. Bqli und E, Stigeler, Leittaden zir Ex-
lernung der Hotelbuchhaltung und Muster-
von 10

nebst einer Einleitun
Schéma pour la_comp! hbﬂlﬁ 'hétel . . . Fr. 7.80
paz A Egli ot E. Stigeler. Edition rancaise.
Guide p I'étude de la comptabilité hételi-
éro avec modéles de 10 Livies of upe intro-

Fr. 8.30

Filles de salle

2 sceurs, chexchent place, de préférence dans la Suisse
romande ou au Tessin pour de suite. Bien qualifiées, de
bonnes références, sachant Iallemand, le frangais et un
peu d'anglais. Offires sous chiffres L. B. 2689 4 la Revue
Suisse des Hétels & Béle 2.

Fr. 7.80

guten Kenntnissen im ltalieni-
schen, Autofahrer, sucht Stelle
in grésserem Hotel als

Ride du Chef de"réception
Barohilfe
Tennistrainer-Platzwart
Bademeister-Bootswart

oder &hnliches.

War mehrere Monate in der
amerik. Urlauberaktion tétig: Auf
‘Wunsch Referenzen zu Diensten.
Angebote unter Chiffre R. L. 2632
an die Hotel-Revue, Basel 2.

.

K der Ho-

plollerie, SH.V. A045) . . ... ..
telkorrespondenz

B en e G Gasbal, Deutsche, franzdsische

und englische_ Hotelkorrespondenz. 308 S.

Handbuch der Eierspeisen Fr. 6.80
on Ad, Imer. Grossto existicrende Samm-
lung von Eierspeisen-Rezepten (gegen 1500

in

druck. 192 Sailan
Zur Ref m\kﬂ

Fr. 2.20
Fr. 9.30

Ghef de service

cherché par Airline pour s'occuper des voyageurs;

Fr. 2.30
Sammlun r&mﬂenar Menus. 320 Seiten
Manuel 6l6menhlxa d’économie hdtelidze Fr. 3.20
par Ch.-Fr. Butticaz, ancien président de la
commnni de lEnola helel.iéra a4 Cour—

100 p
Notlons Slémmontaiees de Viticultars ot d'Oe-
mologle . . . . . ...... we.... Fr. 210
par Ch.-Fr. Butticaz.” 47 pages.
mu. i

frangais, allemand et anglais couramment. Offres avec
références et photo sous chiffre G. E. 2656 & la Revue

Suisse des Hotels & Bile 2.

sances des mar o Fr. 2.20
6aval, professeur de cuisine &
Pcte hotalibse do Boms basano 58 pages .
Das Grosse Lehrbuch der Bar . . . . . . Fr. 12.80 .
{1943), von Harry Schriimli. 556 Seften. Gesucht in Hotel, 56 Betten
Fr. 7.80
. - -
miiss Fr. 3.20 H If k h
(1543), von ©. KL\nz\etux\dE Pauli, 120 Seiten. Hrskocnin ..... tichtigen Chef,
om.
vernamte . . .. ... ... ...... Fr.—55

von Frau Weisser-Metzener. Rlur_ldlye aus
der Praxis. 44 Seiten.

Zimmermidchen

zu sofortigem Eintritt. Offerten erbeten an Hotel Camelia,
Locarno

unter Einzahlung des Be-
trages auf Postcheckkonto V 85 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

per sofort od. nach Ubereinkunft ||

Toder

mit Kochkenntnissen.
Daselbst jingere

Toduier

zur Mithilfe in der Haushaltung

Grosser Lohn, geregelte Freizeit,
Familienanschluss. Bahnspesen
werden bei Anstellung vergitet.
Gefl. Offerten an K. Lerch-Mirki,
Liestal, Metzgerei und Restaurant
zum Biren, Telephon 7 26 83.

Derkellner

Weise .

Nicht nur Parkett

sondern auch alle andern Boden reinigen Sie mit der
neuen Biihler spielend leicht: Eubgolith, Kork, Asphalt;
Linoleum, Gummi, Stein . . .

Mit der Biihler losen Sie jedes Putzproblem auf ideale
. . in verbliiffend kurzer Zeit, mit einem Minimum
an Putzmaterial.

BODENREINIGUNGS-MASCHINE

sucht Frihlingssaisonstelle =

Tiichtig, zuverlissig und serits,
38 Jahre alt, Englisch, Deutsch,
Franz8sisch und ziemlich gut
Italienisch, Offerten an Victor
Lagger, Bahnhofstr. 13, Brig.

BON. Gegen Einsendung dieses Bons an die Firma Briitsch & Co.,
Ziirich, Parkring 21, erhalten Sie kostenlos und unverbindlich den
illustrierten Prospekt HR 5 iiber die «Biihler»-Bodenreinigungs-
Maschine. — Bitte genaue Adresse hier nachstehend angeben:




Stellen-Anzeiger } No.13

Moniteur du personnel

G eine i fiir Hotel i und
eine fiir Caf¢ i Off. m. Zeug-
nisabschriften und Bild an Hotel Krone, Winterthur. (1511)

K“ in. kleinen, Betrieb nach Basel
gesucht. Ebenso Serviertochter. Chifire 1499
J,ingére-Stopferin in mittleres Hotel nach Olten gesucht. Offexten
unter Chiffre 1533

Cuisine & Office

L |

(Gesucht auf AprilMai: Saaltochter, gute Stopferin, II. Glat-
terin, L Offi i

chen. Offerten mit an Dir. Bad S (1515)

Chef de Service in erstkl. Stad
unter

hod Chiffre 1514

gesucht.

, gesetzten Alters, tiichtig und_sparsam,
Chifire 286

A sucht

Gelnch( auf zirka Mitte April evtl. Mai: Gehilfe fiir die Bider-

Alpes

abioilung, moglichat ncht unter 23 Jahson (wird O eomomat ot 'stage o atd oises: gouvernante Tleinkoch, 49jihrig, mil_guten Zeugnissen, sucht linger
Verdienst mit freier Station zirka 220.— bis 250.— monatlich. Off. | Fajre ofires avec age, de salaire, ¢4 Saison- oder Jahresstelle. Eintritt anfangs April. Offerien

m. Zeugniskopien iiber bisherige Tangken an Dir. Kurhaus Bad cop s de certificats “;u ' chifite 1493 | Mit Lohnangaben erbeten unter Chiffre
(1516) - , erste Kraft, sucht far 1. April Stelle in gutes Haus.
. (G e=uchtin Sporthotel m. 50 Betten in Davos: in Jahreastells tich- | I ,e,.mm Hotel o pareioportier bel gutem Verdians hod Chiffre 309
tige Alleinkchin, in der Wintersaison evil. neben Chef. it} Cesunder, leraliger Jungling, it zwel Jahren
- Fiir die Sommersaison, Smmn Anfang Juni, junge R Gesucht per sofort oder nach Uoerein- | I sucht als Koch. Offerten
Office- und Bei kunft tichtige, T8sSeIn |y an Max Bien: 614]

auch lange Chifire 1517 | Landgasthof. Lohn Fr.240.— bis Fr. 280.—. Gi 1te Frofzot. L
esacht fir Haus mit 60 Botion am Thunorsce Chef Allelnkocn, | Offerten mit Zeugnisabschriften an W. Jenzer, Gasthof zum Or_hsen, Kﬂc-hanchel -Chefkoch, 46jahrig, ledig, entremetskundig, spar-
Alleinkoch in Jahresbetrieb mit 45 Betten gesucht. Es k°mme" G 5 ton Mai-Ende September; Restauranttochter fir sefori | Ariesheim, Tel. 62810, GB) | it Lonmengaen arhs 11‘::}‘;: mifituevgndymeme’i‘ce c}? Hecﬂe?
1. Saaltoch! fangs M T tichtige, auf 1. Mai in guten Landgasthof und SEOgYs (RUChenchsh
oder spiter; 1. Saaltochter, anfangs Mai; sofort; | G Seedorf, b. Aarberg. @92)

Froudo am Boraf haben, in Frage. Binteitt nach O eroinkunty Lingére-Stopferin, sofort oder spate sofort i gesucht. Fleiseige, troue Tochter findat hohen Ver- -
Chifire 1534 , | dienst. Franz. Spra e erwiinscht. Off. m. Bild u. Zeugnis- 38 Jahre

Off. m. Photo, Ref. u. Lohnanspr. an

Eintritt nach Ubereinkunit. Offerten an Postfach
(15:

3 spar-
er Mxhxbener, sucht Engagement in gutes Haus. Offerten

i Stopferk (@5 Betten) | 20538, Spiez. %) | kopien erb. an W. Jenser, Gasthot 2. Ochsen, Aslesheim, Telephon sam.
A nach Davos (Graubiinder) gesucht. Oﬂenen mit Gehaltsan- Gasul:ht von Biherkurort Hotel [ Sommorsaison: | Saal- nad 82819, [699] | erbeten an H. Anderwert, Dufourstrasse 14, Luzern, Tel. 235‘57]
@ Rosen- 1 evil. Anfangerin (far Tlink und 161
oo Davos Plats, Tol. 38425, a411) T Aide de euising. Offerien mit Zeugniskopian: Photo | . intell, frans. ebenfalls O welches | Juchenchel-Alleimkock, 30T ali, ichig, soriSs, such passondes
offotdame in StadlResiaurent [ sofort gesucht Tm Genalisansprichen water Chifico 1506 | die lSepxacha erlemmen mochte, gesucht. Offerten an Hotel Victora, | 7., B Engagement Frel. i Oferten anE. L.-262 postagernd,
Offerten, bei ireier Kost und Logis, un Chifire 1522 | (Gesucht zu soforigem Einriti: eine tichige Badmelsterin- | Migle- i 2
— — gosucht, Masseuse (Kurleiterin). Auf 1. Mai ei aulistin. Offer- chhe_nchel. i g:hxxex, tiichtiger, Spezialist i. Bankett u. Restau-
ChLs: hemmgeme.em Fachieuts wollen ihre Zegniskopien, | ten an M. Freuler, Kurhaus und Bad Wangs, Tel. 80111, Sargans. ration, sucht jahresstelle in guten, grisseren Betrieh. Bests
L d Bild einsenden unter Chifire 1521 _ _ {1513) ohctal, Ve o SR T —
Cui.llniex-loumiml ost domands p. Etablissement médical. Flace Geoyept fur die nde 4 s 1 Seal St e TR oo, b AT Vs
ey, ao s | GO Sz | | Stollengesudie - Domandes de Places | | osimas s 2 S
in Davos gesucht. Jahres- oy
B e, Aussict aut Goncior esucht in Hotel mit 150 Beften am Vierwaldstitiersee teils per Wirtzsohn, jungor, initativer und fehger, 7 21 in Stellung als
rgeposton. Ausfirlichio Offorion
mit und aten unter he Oferien | G sofort, eils aut Maijuni: Aide de culsin, Lingere, 3 Z!m_ Bosin  In und Ausl-Praxis, servicekundig, im
esucht fur mitlers der O Bureau- | duct Ic Portier, " - Postan, vl mit Ineressenciniage. Basel bevormugt, Chifice 398
friulein, ig deutsch Haupt- und Chitce. 1935 I ' Bureau & Reception l
bedingung, sowie e‘“ﬁ"e o it Photo, Gehalis. | (3°°ucht in erstklassiges Restaurant fur baldigen Eintritt: Com.
. & Haus. = =
mrhenan uma Allorsangabe unior Shitee 3. G. 1844 an Mosse. ) l I
e tess] | Officeburschen. Offerten mij richen Gelernter Kauf mit_6jshriger Bureau- Etage & Lingerie

Gemcht in Familien- und Passantenhotel zu baldigem Eintritt:
iges Saallehr-

tochter; E‘.mmn Mai: Chefkoch, patisseriekundig, Saal-Restau-

und Photo unter
(G esucht fiir sofort junge Saaltochter, deutsch und franz. spre-
chend, sowie Portier in Hotel nach Luzern. Offerten mit
an Chiffre 1520

praxis, deutsch, franzdsisch und englisch sucht
Stelle als Volontir in Hotelbureau fiir die Sommersaison. Offerten
erb. unter Chiffre 306

1a branche hoteliére, ayant tra-
cherche place comme de

Gouvenunle, gesetzten Alters, erfahren und bewandert, sucht
Engagement als Etagen- oder Generalgouvernante.
Chifire 219

Chifire 269

& d'hotel,
auf ison nach ®.0) | & vaille & I'étranger,
ter. G““’"’*‘“"  lange Saisonstellen. Offerten it Bild u. Zeugnis- | (3% "iriteres Hotel: Alleinkschin (oder -koch), Allein- | burean dans hotel de la Suisse romande.
fiotel Krone, Heiden (Appo a468) | o T ie e aacnikbpion
esucht: u. Bild erb. unfer Chifire 1526

Elleinkoch, Portier, Saal- und Resfaurantfocher,
he, Bu-

Kiichenmidchen oder -bursc]

fiir in' gutes
Zentral-schweiz gesucht. Chifire 1410

Gesuchl in Hotel im Berner obexland Sminxtnchlu Saal-
Ein! sofort;

Poste de confiance. Hételior marié, igé do 43 ans, connaissance

du métier, parlant couramment 3 langues,
cherchg, on vae de réadaptation, poste précits, Libre selon entente,
Ecrire sous chifire 310

Gesucht fiir Sommersaison nach Arosa mde-cnmmis de cui-

chen, odex
i Apn’l—okwbex. Chifire 1519

‘dchin neben Chef,

(G °°ucht: Kide de cuisine, Commis de culsine, jungere Saal-
tochter, auch als Patisserieverkiuferin, Lingére. Jahres-

stelle mit ltigiger Etagenablosung. Hotel Sonnenberg, Z\in(ch il
1525)

|  salle & Restaurant |

Lingéxe, tiichtige, selbstindige, sucht auf Anfang April Stelle als
Lingére oder anchalq Go ouvernante, Luzern bevorz. Chiff. 275
Llngéle , 1., gesetzten Allexs, til g \md vertraut im Lingerie-
berufe, sucht Jahres-, evil, Saisonengagement. Noch in unge-
kiindigter Stellung. Chifire 304
zimmerxnidr_hen » 28 Jahre alt, deutsch, franz. und ital. sprechend,
auch im t bewandert, sucht Stelle in Luzern oder am
Vlerwa.lds'anexlee Chiffre 301
sucht Stelle auf dem

Parman, perfekter Mixer, sprachenkundig, sucht Saison- odex

* Service & part Haus-
i Office- und &
chen, Hei
Bei zufriedenstellender Arbeit auch lange i
Chifire 1475

(Ge*uch! tichiige, exmikie und arbeiilreudige GliHerla sonio
auch eine Waschfrau zu baldigem Eintritt. Guter Lohn un
familisre Behandlung. Frau Berner, Wascherei und Gllmersl,

Bscona (Tessin). 1476)
(G °°ucht fir die Sommersaison in Hotel mit 40 Betten (8.0.):

Gesuch! . sofort 1 Officemddchen, 1 Officebursche, 1 Zim-

zu Diensten. Offerten unter Chiffre
B 33%61 Lz an Publicitas, Luzern. I8 ns]

4 piatz Zirich auf 1 April. Oﬂ‘anen an A. Z., postlagernd,
Brissago. (214)

mermidchen. Auf 18. April 1 Kide de c\li!!n:, auf 1. Mai
1

1
an Hotel

B gehendem Hotel oder Restaurant der franz. Schweiz. ceniex-

| Loge, Lift & Omnibus |

Gesucht per sofort in

5chin od.
dex die Kiiche nebenbel erlermnen vn]l Comxnil—?iﬂlliet, Por
Hei od.

Bern, Tel. 563 4:‘ (1529) Chifire 307
ok unge Tochter sucht Stelle, e Tessin, fir ervice
Friihester 1. April. Vreni

Slrahm bex Familie Hofer, Sempad\exlmsse 32, Luzern.

Juet Portier-C: nglisch
prig gl Sommersaison oder in Guigehonden Jahres
tri Chifire

& jungerer,

28 hen- | o Chifire 1532
maidchen. hifi 1980

= T P eben Chef, | (G°"acht (x USK Krmee-Urlauber) wuf Aafang Aprl: Zimmer-

G Kitchenmidchen. Offerten an Hotel Joh. Kefler, St. Gall fa : o !

998y | B e et Guatam, (1531)

Gelnr_hl tiichtige, selbstindige Kéchin evtl. Alleinkoch, Kaffee-

mittlerem Kurbetrieb in Hohenkurort, Eintritt

bet 3 217

Kellne!, in den 40er Jahren, franz. und englisch

wiinscht Stelle in gutes Kurhaus oder Hotel-Pension fiir allein

oder zu zweit am Genfersee, Vierwaldstittersee oder Tessin. Prima

Chiffre 289

Kellnex sucht Stelle in Passantenrestaurant, A\xsﬂuglort oder in
Terrassen-Garten-Restaurant. tritt

Al.leinporﬂe: sucht Stelle fiir sofort. Offerten unter
% Chifire 303

orfier d’étage sucht fur sofort Stelle, auch als Kontrolleur fur
Buffet u. Keller, wo man sich selbstindig einarbeiten kénnte.
Chiffre 283

ht vo
kochin, G"" chbsenwis Wz Offerten an Emil Zurfluh, bei Cadoni, 7, Zarich. A1l it _besten Relerenzen®
Portier fiir Haus und Babo. Bintit nach Ubexeinkunt. Offerien il X Lieuns Spatinenydeehens (Crl Wi sz | F 20 oo ol Dot Boemecsech und Engpioots susts Sommer-
an Hotel Oberland, e =
tochter, sowie Eﬂ(sgﬂxl‘ner C)uﬁxe 1527 tiichtig, Saal-
Beatenberg. (1488) Tichtige, in allen Fad‘em Dowander, wird als Oors R ervice, sucht in gutem Pas P setzten Alters, sucht Stelle auf 1. April
Ge“ch! per sofort fiir Hotel mit 40 Betten in Lugano: Kiichen- Stiitze des Direktors per sofort gesucht. Of- hause. Prima Zeugnisse. Chiffre 313 Oder spiter. Gute Zellg!us.!e . Chiffre 315
-7 médchen, jingere Kochin oder jingerer Koch neben Chel. | forten mit Bild und Altersangabe (ovit” Vorstellung) erbeten an 4 Sprachen, O Jut 7 Portior, tickiger, solid wnd sauber, doutsch, franz, englisch
Chiffre 1504 m. jéhri In- und is u. ersten sucht Saison- oder Jahresstelle. Chifire
[e] ﬁix( i o3 T \lnd. 5 ar in nach Basel ges’nch!. Hand- sucht Anstellung, evtl. auch als Gérant. Chiffre 302
i1 et 1 Ka 1 ‘1- :ﬁ K Chrir, of, m. iskopi Bild gesetzten Alters, fach- und sprachenkundig,
Regt 1 eutsch ung 1, 1 Saal- | oo Chiffze 1491 gewandt im Stossbetrieb, sucht Stelle in nur gutes P N
e rten mit iskopien und Photo an Hotel Bellevue, och oder Kochin, Gesucht fir sofort in Kleines Hotel guter Koch | haus oder Ausflugsziel, auch als Obersaaltochter.  Chiffre 280 I Divers I
San Bemnm‘, (Graubd.). (1509) oder tiichtige Kéchin. Offerten unter Chifire P 4070 S Publici- aaltochter, junge, deutsch und franz. sprechend, suchl Sommer-
rr bome. | tas Sitten. 16101 saison- oder Jahresstelle. e 308
G hlener € e el o~ Schin oder Koch. Gesucht in Hotel Nahe Solothurn fachtige, aaltbchter, zwei Schwestern, gut fort, deu!sch franzo- Keller-
med;fh"gf;’ks‘f;:e cz;‘:‘;ﬁhm':f“;‘ué“" A’;“,‘;‘;;ﬁih’:“gﬂe,?:; e selbstandige Kochin oder jingerer Koch. Eintsitt nach S ook und crwas englisch sprechend, suchen passende Stellen. | <L lnusche, gesetzten Allexs, sucht Stelle axf 18. April. Zeng:
D13, Tohnensprachen, Aitar, Zangn, . Rafarengen. Farnes I fion. Ubexemkunl Chifize 1 Wenn méglich welsche Schweiz oder Tessin. Chifire nisse zu Diensten. e 299
tiger, intelligenter, franz. spr. Portiex, der auch den Conductour- | g6 in Klein, Re.nau- s 23 ars, 4 langues, cherche place 4ans B et de chamb 38 ans, patlant
dienst zu machen hat. Ausfihrl. Offerten an Postiach 21425, Adel- o nach Bngeory Tt 14 bis 3 Monate ab 1. Juli gesucht, ou hotel. Paul Chillier, Café Vaudois, rue de Carouge, francais, anglais, italien ot aotions d'allemand, cherchs place
boden (B. O.) (1510) e 1507 | Genéve. @97) | comme valet de chambre. Ecrire sous Chifire 316
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN | ©0!¢ Zimmermidchen (Aushilfe 1 Mona), sofort, mitlleres Hotel, | 6204 Glatterin Lingére, sofort, Hotel 50 Betten, Tessin. 6385 Kachin, i
Rheinfelden, 6205 Alleinportier, sofort, kleines Hotel, Lugano. ison, k1. Hotel,
112 / Telephon 27933 | 6016 Chef de partie und Aide de cuisine, fir Mustermesse, | (6206 Chef de réceptionKassier, Chef de culsine, . Commis de | 6388 Kichenchef, Aide de_culsine, Kaffeo Angestelltenkschin,
BASEL Kilchenbursche, Jahresstelle, mitlleres Hotel, Basel. cuisine, Patissier-Commis de cuisine, Casserolier, Sommer-
8018 Etagenportier, hach Ubereink, mitleres Hotel, Aarau. saison, mittelgr. Hotel, Wallis. mittelgr. Ho-
6021 6211 mn(elgn Hntel, Wa!hs tel, Gstaad.
- Bor Garmer, A 6212 i ple- | 6397 Chasseur, o
va ka nzenllste Chefkachis i minl:xes Hotel, 1in, erstkl. Kurhotel, Graubd. solnn. mittelgr. Hotel, Lugano.
unerse 6216 Kichenchef, Sommersaison, Ptissier, erstd. Hotel, franz. | 6401 Restauranttchter, Patissier-Aide de cui-
. . 6031 Guuvemanle Stiitze, sofort, mitlleres Hotel, Montreux. Schweiz. e, 38, foum, mittelgr. Hotel, Davos.
Liste des em plOls vacanis 6032 2 sofort, mittleres | 6216 Commis de cuisine, Angestelltenkoch oder -kichin, Office- | 6416 5 4 Saucier,
Bowh Fitiah. ddchen, Lingeriema i . ink. Patissier, Commis-Gardemanger, Ende Mai, erstil. Hotel,
des’ Stellenvermittiungsdienstes 6037 Jiingere Buffettochter, n. Ubereink., mittelgr. Restaurant, mmL Hotel, Luzern. Pnntxe
Thun. 6221 Sekretirin, sofort, mitll. Hotel, Vevey. 6429 mittleres Ho-
Die Offerten auf nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind 6038 Cnmmls de rang, Demi- Che( er!tl(l Hotel, Locamo 6222 che( de réception, ca. 28—34jihrig, sofort, erstkl. Hotel, (!l Baden.
3 040 Commis de ereink., = Zirich. 6431 Ko Cas-
untes Ar:iabe der bzlrz/;_‘;:;ddel: Nummer auf dem Umschlag und Ctimin 3 N Y s 4o rang, Al Grosaroty Zisich, Obesicel e e Engen Kellner, Sekretking Cas.
W 6044 Zi mitileres Hotel, B. O. S22t L mmeTma: sofort, mity, | 6437 Aide de cuisine, jingere Sekretarin, 1. April, mittelgr. Hotel,
“ 6046 Aide de cuisine, April, Hotel 30 Hotel, e R Lugano.
,,HOTEL-BUREAU (nichtHotel Betten, Ziirichsee. 6227 s;;,‘ﬁ,;nﬁi‘,“ Oberkellner (Aushille 8 Wochen), Sekretir, | 6441 Aide de cuisine, 15. April, Hotel 40 Betten, Nahe Bern.
2u adressieren. Eine Sendung kann mehrere Olfzrten halt 6048 ur, mittelgr. Hotel, Westschwe n. Ubereink., mittl. Hotel, Ziirich. ' '] ez & i i i
6050 Officebursche, Stnp erin-Glatterin, mittelgr. Hotel, Zirich. | 6235 Office Kichor 5 " TS — son, Hotel 60 Betten, Thunersee.
ie beim Fach des S.H.V. ein- | 6082 auch An- tenhotel, Basel. 6447 ochin, solort, Saison bis Mitte November, Hotel 40 Betten,
rin, 62! mumis Zimmer- Ta
gerchrieben Mind. «erhallen ;ﬁ:ﬁg‘z’,’:’:ﬁb‘e ;‘L‘f" i ol B B gy, Derahores, B O - rddehen, 2 ey ,:}fqlc“”"‘e' Rulange unmen cus idchen, solort, mitelgs. Hoel, Genl.
2 - 6058 Saal n in, Zi p Mitosm, | 6449 Gouvernante, sofort, mittel X
i mittelgr. B 1 is X . | 6450 Barkellner, Bar-Commis, mlon mmelgn "Restaurant, Lau-
5855 Angeutilxltenksl:;ll:xx;imglomldnu“;  do cuisine, O G061 Fhisaar Koamvslortr, 5. Dok M. Reswurat, Ende Apri, Buchhalter Kontrolleur, sofort, erstil. Hotel, Barkall
5859 Chef d'diage, Hallentochtor-Barmaid, Demi-Chef, Commis | coc w s 1 Apel, mislres Hotl, Luzern. 6242 Junge Km:hm oder Koch, Kichenmidchen, mitl. Hotel, | 6452 Pitissier-Aide de cuisine, 3 Demi-Chefs, 3 Commis de rang,
e einkoc] pril, mil y
de g:ang. Portier, ermédchen, . Juni, erstkl. Hotel, 6063 Chanffeur, rstil. Hotel, Enga- | ga4g — mitd, | o458 ommersaison, mittelgr. Ellf:lel. St. Moritz. o
5865 ier, englisch Saucter, | goq, T such Aafingerin, n. | gpeg HOlCk ZeTmA chen,’ 1 Wasche-
3 46 Fi 3 , 1 i i T i . ,
Entremetier, Kaflsekschin oder Koch, ommis e, Bulitochier, Salo e, ot Sado Fills de cuisine, 9 svril, nétel 0 Lt lac Leman, zin, Saison mittelgr. Hotel,
, mittelgr. Hotel, Luz unger (en mittl. oritz.
5672 1L, Aide de cuisine, sofort, mitleres Hotel, Bern. 6067 Einige Zimmermadchen, 1. Mai, Hotel 100 Betten, Bem. Hotel, Inteslaken. 6467 Obersaaliochter, Serviextochter fix Tea-room, Saaltochter,
5873 Commis de cuisine, Chef de service-Oberkellner, nach | 6068 Lingére, Girmer, Hallentochter, n. Ubereink. mitleres | g24g de cuisine, garson do cuisine, fille d'ofice, gargon Aide de Bureau-Volontér, Oberkellner-Chef de
Ubereink. minelgx. Kiinik, Leysin. Wi Hotel, Vierw. sofici, miillases Hoial, Motireux d‘nﬁl:e, avzil, 80 lits, lac Léman. service, Buffetlenrtochter, Buffetdame, Saison Mai bis Sep.
5675 Commis de cuising, 1. April, Holel 50 Betien, in . g , Montreux. 6250 2 ? tember, mittelgr. Hotel, Graub,
8879 Argentier, sofort, nuhelgpoolel Biel 6088 Kiichenmidchen, Officeméidchen, 10.Juni, mitlleres Hotel, Gouvemanle. Commis de rang, Restauranttdchter, Ober- | 6475 3 2Etagen-
8880 Saal-Remaranttochter, sofort, K. Yotel, Kt Thurgau. sog0 Qb Toggenburg. aofict, lflases: Hoisl, Gen Xellner, L. Aide de cuisine, Gardemangers, mittelgz. Hotel, P huor ide 26 calsing, Suison Jank bis Soptamber,
Junges d i uzern. Hole\ BO Betten, Graubiinden.
chen, sofort, erstkl. Hotel, Basel. fersee. 6263 Hauxbuxsche. Zimmermadchen, n. Ubereink., mittl. Hotel, | 6487 de rang (fiir Mustermesse), erstkl. Restaurant,
5890 Zimmermadchen, servicekundig, sofort, mittelgr. Hotel, B. O. gggg !15:2:;‘?:{&;“”&' "“;‘"Q’k““’l:i}“‘“‘;fgm Biel o8 Bual oder b
5891 Zimmerméidchen, sofort, mittleres Hotel, Tessin. 2 6265 Tochter fiir Zimme d Se: 1 ges. Alters, 15, April, mittl. ~ours
5992 Serviertochter, ;m‘ﬁ)q, Hotel, Ostschweiz. ) 6094 {::tux:xx;::e, Zimmermadchen, sof., mittelgr. Hotel, Bade- Tochies Six Zhuner un Tvice, g pril, mit o~ hﬂﬂ‘gﬂ:z’; 3““‘;““ ;‘;‘“”;,"‘é‘;‘m’ };mel Gn:‘ :w .
G593 O e sofor, | 6096 Sekretir oder Sekretérin, Hotel 70 Betten, Tessin. 6268 Saaltochter, auch Anfdngerin, mittelgr. Hotel, Emmental. xS} e aateers. it
mitlaten Hotel, Luceri, fog 1o 6267 Kochin, n. Ubereink., mittelgr. Hotel, Baden. kgchin
8657 Corumia do culine, 1, April Hotal 0 Beten, Tessn. 8099 Solcotiin oder Sokrotdz, 1. Upsreink, miltslgr. Hotel Lux. | G171 E‘_genpumex' reinke, multelgr. Hotel, Bades. s, Botel. Gares
6899 elgr. Hotel, Of 6102 - proey ;‘l e i 6272 Office- und Kichengouvernante, ,uge, Aide de cuisine, | 6498 Aide de cuisine, fingere Kéchin, Oﬁcmxﬂd\enhuxsche.
8905 Einfach Servnenecl\(ex, 'ctort, mittelgr. Hotel, Laulenburg. | )0 gerin, sofort, mittelgr. Aol it 5. Ubereink., Hotel 100 Betten, Graub id Re-
sofort, mittelgr. ’ | e214 Jahres-
Hotel, Vierw. i x m o el A
§932 Eﬁ".ﬁe&, fir Buchhaltung, nach Ubereink, Grog- | 6108 se‘:"'s"c“e‘ de réception, Fr. 350.—, n. Ubereink,, mitl. Halleo.0 e 6507 e Hotal 50 Bation: V‘::rw
o ‘rnan de cuisine, sofort, Klinik 100 Bet-
qoge Rommurant, Basol p . . oulfl, T, Seotinm, a2, Sommersaisor, man,“ﬂe‘, i ° 6508 F;ge;g:xméih te, Aide de cuisine, sofo e
e om 7 Shen: | 6110 ommermadchen, R emmsscias "sagost sl Hotel, An} e Portier, | 6510 Junge
sogg Tadchen, Waschorin, Duot, L Jun, Bezghotel 50 Botten, Grb. | g1 A Souschel. ‘ol ‘exitil Hotel, 'B.0. . tochter, sofor, hhresslellen, Sitielgr. Hotel, Chur.
i g Hobursot, ek Do v, Moy | S18  SBcemidion S g e | g1 e ratellenvermitiia
5049 Alinponier, Hilfszimmermadchen, sofort, mitleres Hotel, | 6182 Kéchin oder Koch, Hsusmudchen. Serviertochter, sofort, Rest,, Basel. lehrstellenv ngt
Luses ! ' ; ' Ileines Hotel, Emme 6297 ¢! & April, mittl. | 5933 2 Seallehrischver, 1. April Hotel 50 Betten, Grab.
5951 Kichom- od. 8144 Junger Koch, solort, \ioines Hotel, Badeort, Aargau. Hotel, Interlaken. 5381 Saallehriochter, I, Aprl mitleres Hotel, Weggis.
VeTraite, Blon gmmmm Hom Bacer: 6145 Hiliskoch, Hotel 80 Betten, Westschweiz, sofort. 6306 Lingére, 8021 @ Juni, Hotel 60 Betten, Thunersee.
5965 Selretir, nach | rsid, Restaurant, Basel. 6146 Kichenchef, Chef de partie, Commis de cuisine, Journal- Comxm-yaumex, Tolmochia, o Ubsreime. T Besghow) e B, mitielor Hotel, Zasich,
3 3 fihrork:
6044 Saallehrtochter, Hotel 50 Betten, B. O,
e Ghs g ang; Gormis o zang. Chet d,;age fur Caé Roat,, Glitorin, Lingéro: | 6312 Ssaltochter, n. Ubereink., Hotel 100 Betten, Graubd. 8100 ochtor. arstid. Hotel
3 i 3 a5 }ﬂas:}unelulnpfem Sommersaison, erstil. Berghotel, Wallis. | 6313 el ; Gommis de cuisine, | 6282 Saallenriociter, s‘,mme,,m,o,,_ Skl Hotel, Geana.
unge er: otel, Bern. 6300 Saallehrtéchter, April, mittleres Hotel, Beatenber.
900¢ ‘,f:‘s‘,‘:,“f’“;:ﬁh“;, EfckenuidaRen, solury mwitlares Hetsl, Anfangskéchin, Sommersaison, mitl. Hotel, Kmlnn Uxx. 6318 Selbst. Kochin, Offi i 8437 Saallehrtochter, 1’};,; mittelgr. Hotel, Tugane. °
[ Sy 6169 (auch Anfanger), n. Ubexamk. Hotel 35 Beten, torlokon 6440 Saallehrtochter, ki, Hotel, Lugan
mittlezes Hotel, B. O. Kiichenbursche, Alleinportier, 1. Juri, kleines “"‘9‘ G’"‘d‘ 632z 1.Juni, mittelgr. | 6442 Saallehrtochter, Holel 50" Betien, Thunersee
s ? . | 6188 Hotel, St. Gﬂ-‘m 6488 Saallehstocter, Juni, mitielgr. Hotel, St. Moritz.
R S achien b Ubereink,, mittelgr. Hotel, Olten. 6324 o 6475 T Hotch 60 Betion, Graub.
1. Juni, Berghotel 80 Betton, Zentralschweiz. PR g e e e o 1. Juni, mmexgm Hotel, Zentralschweiz. 6040 Buﬁedehxlﬁter. x;ahnhnrbuﬂet. lx}-{nzels% ve entea
erin, 2 o 6329 Hausb B !rm\z Schwe 6306 Ell.ﬁ' tlehrtochter, Sommersaison, Hot etten, Zentral-
ggg Junger lm'&:\;m e nalfihrer, Sekretar (gelornter Koch oder Kellnes), Hills- | G330 Gemnts: de" ::;‘;} e Zunmemadchex\, e “
Ubereink., mittleres Hotel, Miirren. gouvernante, Lingeriemadchen, n. Ubereink., erstkl Hotel, erstkl. Hotel, Lugano. 6357 Buﬁeﬂahnodﬂe!. Hotel 30 Betten, Ostschw
5976 Zimmermidchen, Hausmidchen, 1. Lingére, sofort, Hotel Lausanne. 6332 Aide de cuisine, 1. April, mittelgr. Hotel, Bern. 5933 Zimmerlehrtockter, 1. April, Hotel 50 Botton, Graub.
100 Batten, Tessin. 6179 Commis de cuisine, Stopferin, C 6333 Fr. 400.—, 1. Mai, Hotel 30 Betten, 5993 April, mittleres Hotel, Neuenburg.
8981 s de cuisine, Kiichenmédchen, 1. April, Hotel 50 Bet- erstil. Kurhaus, Aargau, 6334 Serviertochter, jingere Saaltochter, sofort, mittleres Hotel, 6238 Zimmerlehriochter, £ Ene de Aesil, :muﬂn:nfnhl:nexmem
by v Vierwaldstitioraco. 6182 Stitze der Hausirau, Saal- erlehrtochter, 1 , mittleres Hotel, Interlaken.
5984 Chef de récepti Ch sofort, Rest.-Tochter, n. Ubereink. 6347 Pomax. :oi‘en, mittelgr. Hotel, Basel. 6330 Zimmerlehrtochter, emkl Hotel, L )
erstkl, Hotel, Ziirich. . mittl, Hotel, Davos. 648 A . Zimmermadchen, mitleres Hotel, si0 it hnhofbulfe IrH x Schwele.
8988 Alleinpoztier, April, mittleres Hotel, Weggis 6187 Portier, Zi 2 Ki- Shin 1. Troteh, Davoes. ochlehiochter, sofort, mittelgr. Hotel, Lugan.
3008 unger Pragenparier. 1. Rped, minres Roie, mitielgr. Berghotel, Zen- | 6363 Jingeror Portier, Saaltochter, mitlleres Hotel, Luzern. 6300 Kochlehrtochter, April, Hotel 30 Betten, B. O.
§995 Kdchin, HillakBchin, Kichenmédchen, sofort, kl. Hotel, talschweiz. 6358 So sofort, wittelgr. Hotel, | 8442 golcllnﬂe‘\;::xcl:::ar. Sommorsaison, Hotel 60 Betten, Thunersee.
Kt. Glarus. 6181 Chef do zéception, erstil. Hotel, B0, enf. ellner] g, mittelgr. Hotel, Luzern.
5998 Wiischerin, Glatterin, Lingére, Kiichen-Officemédchen oder | 6192 er C: ier-Kell 6339 Patissier-Aide de cuisine, sofort, ritleres Hotel, Lugano. | $38¢  Kellnerlehuling, erstil. Hotel, Zirich.
-bursche, Casserolier, Commis de salle, Etagenportier, Bursehorm Uboreink., mittelgr. Hotah, Pontresina. 6360 i Tournant, Chef- | 6328 Kochlehsling, mitlleres Hotel, Thunersee.
sofort, mittleres Hotel, Baden. 6195 mittl. Hotel, Patissier, 2 Portiers, Kaffeekdchin, Chasseur, Lingére, | §951 BoresuPralikant, mittelgr. Hotol, Basel.
6003 Serviertochter, Obersaaltochter, Aide de cuisine, sofort, Flims. 2st.-Ziy 2 Sarviax- 5984 Buxeanp?xakhknnl sofort, erstkl. Hotel, Ziirich.
mittleres Hotel, Thunezsee. 6197 Barmaid, Serviertochter fiir Tea-room, 2 Saaltchter, Ober- t8chte: Kell 6036 B sofort, mittelgx. Hotel, Lugano.
6006 Portier, sofoxt, kellner, Bureaufriulein, Sommersaison, Berghotel, 100 3 Santibciter, Masehihonmascnar, Anfang Juni, erstil. Hotel, | 6467 Bureau-Praktikant, Mai, Hotel 80 Betten, Graub.
mittleres Hotel Bern. Betten, Graub Bemer Oberland. 894 Buroau Prakiikantn, mittelgr. Hotel, Baden.
6009 Commis do cuisino, Aide de cuisine, Ssaltochter, Mai, | 6203 Allsinkoch (Aushilfe fiir 1% Monate), sofort, kleines Hotel, | 8381 6100 otel 80 Betten, franz. Schweiz.
Vleines Hotel, Rheinfelden. Westschweiz. Sehretis Kotar, erstld Hoteh Zusich. S e kant, 165, funs, mineige. How, Zorst.




REVUE SUISSE DES HOTELS

NO 13
Bale, 28 mars 1946

ORGANE PROFESSIONNEL POUR L'HOTELLERIE ET LE TOURISME

N© 13
Bile, 28 mars 1946

Al

- “\ U’u*fd
/, ;4 oA 2 [\4“

Pour une exploitation rationnelle
de la cuisine

(Note de la véd.) Etant donné I'importance
que le département cuisine occupe dans une
entreprise hételiére, nous nous faisons un
plaisir de résumer ci-dessous quelques con-
sidérations exposées sur ce point par M. Emile.
Vogt de Bale a l'assemblée des buffetiers
suisses qui s’est tenue a la fin de I’année der-
niére a Zurich. Nul doute que chacun pourra
tirer profit de ces sages conseils.

Une ére nouvelle, depuis longtemps annon-
cée, non seulement au point de vue politique,
mais encore au point de vue économique, a
certainement commencé a la fin des hosti-
lités. Nous devons donc étre clairvoyants et

"nous adapter. Celui qui s'efforcera de ne pas
se laisser dépasser, abordera sans aucun
doute avec succeés les temps futurs et ob-
tiendra également des résultats financiers ré-
jouissants. .

11 est certain que tous les chefs de cuisine
et tous les patrons d’hétel ont leur systéme
de travail; leurs propres méthodes qu'ils
ont mises au point aprés de longues expé-
riences et qui leur semblent le meilleur
moyen d’assurer la marche de I'exploitation:
Mais il est une chose dont il faut tenir compte,
c’est qu'au point de vue professionnel, chefs
et patrons sont conservateurs jusqu’aux os.
IIs n’arrivent plus & se défaire de ce qui leur
a été enseigné en son temps pour faire place
4 des méthodes nouvelles.

Qu’entend-on d’ailleurs par méthode de
travail? C'est un travail matériellement ré-
fléchi, ou si I'on veut, une claire formule du
travail quotidien. Pour cela, il faut que le
patron ou le chef de cuisine ait les dispositions
pratiques et spirituelles qui puissent lui ser-
vir de base dans cette maniére d’accomplir
son ceuvre. Si I'on veut bien commencer sa
journée, on doit prévoir Ia fagcon dont le
‘travail quotidien se déroulera. Ainsi on évi-
tera toute question superflue, et le travail
s’effectuera sans précipitation, ni nervosité.

Dans le domaine de cette préparation
spirituelle, on peut exiger du chef de cuisine
qu'il soit en mesure d’exécuter lui-méme le
"travail qu'il confie & ses subordonnés, car ce
n’est qu’ainsi que 'ceuvre apparaitra comme
un fout uniforme. «Tel chef, tels cuisiniers»,
pourrait-on faire dire & un proverbe en le
modifiant. En effet, pour arriver & cette unité
dans I'exploitation, il faut que chaque chef de
partie, commis, apprenti, chaque employé
auxiliaire soit exactement renseigné sur ce
qu'il ‘a & faire. C’est pourquoi ce sont les
grandes entreprises qui sont les plus propres
a former des apprentis- et des futurs colla-
borateurs. Dans les petites entreprises, au

contraire, le chef est davantage 1ié 4 son four-
neau et doit s’occuper de beaucoup plus de
travaux de détail qui I'empéchent de se
consacrer a I'éducation des jeunes.

Le chef de cuisine commencera donc son
travail par une tournée de contréle & travers
la cuisine, le garde-manger, le frigo, Iéco-
nomat, etc. Sur son chemin,il ceuillera cer-
tainement des données précieuses pour la
composition des cartes, des menus, pour la
nourriture des employés. Puis a fin qu’il i’y
ait aucun retard dans le travail, il faudra
amener a pied d’ceuvre avant le début du
travail pour chacune des parties les matiéres
dont elles auront besoin. Pour en prendre
possession, le plus jeune cuisinier devrait
étre présent un quart d’heure avant le com-
mencement de l'action, afin de pouvoir en
méme temps contréler la marchandise.

Une autre proposition qui devrait 4 tout
prix retenir 'attention, c’est que chaque se-
maine, ou au moins tous les 15 jours, une
conférence d'une demi-heure ait lieu entre les
chefs de partie. Au cours de cette conférence,
on pourrait mutuellement se faire part de ses
expériences. La mise au point de diverses
questions relatives 4 'alimentation des hotes,
a la qualité des marchandises, a I’emploi du
matériel, des propositions concernant des
améliorations d’exploitation devraient étre
T'objet de ces discussions. Pour avoir une
base de conversation, il conviendrait d’adres-
ser a chaque chef de partie un guestionnaire
qu'il remettrait au chef le jour avant la con-
férence. Suivant le genre d’exploitation, ce
schéma pourra subir d’appréciables amélio-
rations. Pour montrer la valeur de telles
conférences, il suffit de songer que souvent
certains collaborateurs n’osent pas faire part
de leurs observations importantes, et que ce
n’est qu'en procédant par écrit que l'on
parvient a vaincre leurs hésitations. Ces
conférences d’exploitation culinaire devraient
avoir lieu au moins une fois par mois en

présence du patron lui-méme, afin quil’

connaisse et comprenne mieux ses collabo-
rateurs. Une des conditions essentielles de-
meure naturellement que chacun ait la
possibilité de s’exprimer librement. Les
choses désagréables doivent aussi pouvoir
étre dites, afin que chacun puisse se rendre
compte de ses fautes et puisse les corriger.
On peut étre persuadé que I'on aboutirait de
cette fagon a diverses améliorations et ra-
tionalisations, que I'on éviterait des troubles
indirects et que I'on supprimerait des oppo-
sitions souterraines. N’oublions pas surtout

qu'il est du devoir du patron et du chef de
cuisine d’examiner soigneusement les ré-
sultats de la discussion et non de les laisser
sombrer dans 'oubli.

Les travaux de cuisine exigent une con-
centration, non seulement de l'esprit, mais
encore de toutes les parties de notre corps, et
il faut veiller que des efforts ne soient pas
accomplis en vain, surtout du fait que bien
des cuisines ne sont pas encore parfaitement
équipées. L'on tiendra compte de la route
que doit suivre un plat préparé 4 la cuisine
jusqu'a ce qu'il soit présenté a I'h6te. Dans
certains cas, il y a de quoi lui faire perdre
toute sa fraicheur et méme sa saveur. Dans
ce domaine, surveillance et contréle seront
donc de rigueur. Il ne faudrait pas qu'un plat
commandé soit envoyé a la salle ou au res-
taurant, sans que le chef l'ait vérifié, ou
en tous cas il faut que le chef soit parfaite-
ment conscient des capacités et du savoir de
ses collaborateurs.

On ne saurait parler de plan de travail
sans y lier la notion d’ordres écrits. C’est dans
les trés grandes et grandes exploitations que
ces ordres écrits prendront toute leur valeur.
Pendant les «coups de feu», on oublie bien des
choses et chacun de nous sait combien de
tels oublis sont préjudiciables et énervants.
Par contre; tout ceci peut étre évité par des
ordres réfléchis, donnés a temps par écrit,
aussi bien en ce qui concerne les plats a
confectionner, que la maniére de les appréter,
etc. La sécurité que donment de tels ordres
aura certainement des repercussions favo-
rables sur le résultat financier.

En effet, nous aurons beau avoir calculé
nos prix de revient, I'on constatera parfois
que cela ne joue pas, soit du fait de fausses
manceuvres, soit d’hésitations, que I'on évi-
tera lorsque le chef donnera des indications
écrites précises sur la quantité de marchan-
dises’ & employer. Le rationnement nous a
montré l'utilité pour chaque partie d’une
balance qui permet d’éliminer tout gaspillage.
D’autre part, les hotes seront également servis
du point de vue quantitatif, ce qui suppri-
mera toute jalousie ou discussion a ce propos.

Enfin, pour étre animé d'une vivante
psychologie de vente, le chef de cuisine
devrait étre en contact extrément étroit
avec le personnel de service pour tacher
d’apprendre comment le client réagit a tel
plat ou & tel menu. Ce n’est qu'ainsi qu'il
sortira de la «routine», qu’il se verra en
présence de suggestions intéressantes pour
renouveler, et ses méthodes de travail, et ses
recettes.

Comme on vient de le voir, la cuisine
offre un champ d’activité illimité qui mé-
rite, aujourd’hui surtout, vu les frais et les
dépenses dont ‘elle est cause, une attention
accrue de la part du chef de cuisine ou, dans
les petits et moyens hétels, de la part de
T’'hotelier.

Le Dr Max Riesen est élu secrétaire
général provisoire de I' . International
Hotel Association”

Nos lescteurs auront sans doute appris par la
presse quotidienne la nouvelle de la constitution
d'une «International Hotel Association»
et de Uélection au poste de secvétaive général
provisoire de la lle organisation international
du Dy Max Riesen, divecteur du Bureau centval
de la S.S.H. Ceux que cela intévessent trouveront
encore des détails & ce sujet en premiéve page de la
partie allemande de notre Revue. Nous y renvoyons
ces lecteurs, car ces articles nous sont parvenus trop
tard pour que nous puissions soit les traduire, soit
en donner un compte vendu plus substantiel. Nous
ne manquevons pas d’'y revenir dans motve pro-
chain numéro.

Restauration d’hétels
et d’établissements de bains

Ce qu'on est convenu d’appeler «’action
d’hiver 1945/46» s’est terminée le 1er mars 1946,
car, a4 partir de cette date, la Confédération n’ac-
corde plus de nouvelles subventions dans ce but.

On- ne peut prévoir avec certitude s'il sera
encore tenu compte de I'hotellerie dans le cadre
du programme de création d’occasions de travail.
Le délégué du Conseil fédéral a la création d’oc-
casions de travail, M. le Directeur O. Zipfel,
vient de mettre en garde contre les dangers que
pourraient faive courir de trop grands investissements
et une survoccupation de la main-d’euvre.

La Confédération n’aurait en effet aucune
possibilité d’intervenir efficacement contre une
telle évolution, ni du point de vue légal, ni du
point de vue constitutionnel. Pour freiner les sur-
investissements, il n'y a pratiquement qu’une
seule maniére d’agir: restreindre ou. suspendre le
subventionnement des constructions d’habitations,
ainsi que les actions de vépavations et de véno-
vations. On renoncera probablement I'hiver pro-
chain 4 mettre en train une telle action pour
encourager l'industrie du batiment.

Quant a savoir si 'action de'rénova-

tions pour les hotels et établissements

ires sera P on ne pourra

se prononcer 4 ce sujet que lorsqu’on

aura une vue d’ensemble du développe-

ment de la situation du marché de travail
pendant I'été.

Evidemment les frais de plans et projets con-
tinuent @ étre subventionnés sans restriction dans
les cantons qui ont jusqu’a présent fourni des
contributions dans ce but. C’est pourquoi on ne
saurait trop recommander aux hételiers de ne
pas renvoyer lewrs plans de rénovations, car notre
service de renseignements pour les restaurations
d’hotels, comme les organes directeurs de la
société espérent qu'’il sera possible de trouver une
voie permettant de réaliser sans retard les res-
taurations d’hétels dont l'urgence a été reconnue
par la plupart des cantons.

Associations toueistiques

Assemblée générale de I’Association
des Intéréts de Genéve

Cette importante association a tenu son as-
semblée générale la semaine derniére en présence
d’une foule nombreuse, curieuse de connaitre les
résultats obtenus et les projets de cette organisa-
tion au terme d’une premiére année de paix. Les
autorités étaient représentées par MM. Albert

Les plus vieilles entreprises hotelie-
res de la région montreusienne

Le « Journal de Montreux» a consacré, il y a
quelque temps, deux de ses pages aux plus an-
ciennes entreprises commerciales et industrielles de
la région et nous avons eu le plaisir de constater
que parmi ces maisons respectables, dont la fon-
dation s’étage entre 1850 et 1875, on trouvait les
noms de 10 hétels qui continuent leur exploitation
et dont la réputation est solidement établie.
Comme les renseignements publiés a cette occa-
sion peuvent intéresser les hoteliers et servir la
cause de I'histoire de I’hétellerie, nous les repro-
duisons ci-dessous en souhaitant encore longue
vie et succes aux entreprises en question.

1854. Righi Vaudois, Glion. C'est de cette
époque que date la création de la station de Glion.
L'initiateur en fut le banquier Mirabaud, de Ge-
néve, qui fit construire le chalet du «Righi vau-
dois» & l'occident de I'hétel actuel béti en 1866.
D¢ja il jouissait d’une certaine réputation.
L'afflux d’hétes amena des transformations dont
la plus importante date de 1906.

1856. Hotel du Cygne, construit en 1856
par Edouard Vautier-Cherix, il a été mis en ex-
ploitation quelques années plus tard, en prévision
de I'ouverture du trongon de la voie ferrée, allant
de Lausanne & St-Maurice. C’était alors le plus

bel hotel de la région montreusienne. Dés I'ouver-
ture, une brillante clientele fréquenta assidiment
le nouvel hotel, dont nombre de tétes couronnées.
Au décés d’Edouard Vautier, sa veuve, d’entente
avec les héritiers, vendit I'hotel, en 1883, a

k

Alexandre Emery, qui ’exploita personnellement
jusqu’en 1895, année durant laquelle se constitua
la Société des Hotels National et Cygne S.A.

1863. Hotel Monney. C’est depuis la seconde
moitié du XIXe si¢cle que Montreux commence
a se faire connaitre par quelques trés modestes
pensions. L’Hotel Monney — le huitiéme a
Montreux —, construit en 1863 par les fréres
Louis et Antoine Monney, ne comprenait alors
qu’'un corps de batiment. C'est seulement vers
1870 que la contrée voit affluer de nombreux
étrangers, qui viennent y chercher la liberté, la
tranquillité, la santé. Antoine Monney voyait
grand et en 1894 il acheta I’Hétel Beau-Séjour,
construit en 1870, pour 'annexer. En reliant les
deux batiments par une splendide salle 2 manger
et un hall de réception, il donna & son établisse-
ment l'aspect qu’on lui connait. Aujourd’hui
M. Jos. Fugner assure depuis de nombreuses
années et avec beaucoup de compétences la direc-
tion de la maison.

1864. Hotel Lorius. L'Hbtel Lorius est un
des plus anciens de Montreux. Il fut construit
pour le compte de Mlle Lorius, originaire du Jura
bernois, qui avait passé de nombreuses années
en Allemagne. Grace a ses relations, elle réussit
a créer en faveur de I'hotel une excellente clientéle
allemande, qui lui resta toujours fidéle jusqu’en
1914. Cet hotel fut agrandi en 1874 et entiérement
renouvelé durant les années 1924/25/26. Mlle
Lorius exploita I'établissement jusqu’en 1900,
époque a laquelle I'hotel fut acheté par la Société
des Hotels National et Cygne S.A.

1865. Hotel Ketterer. Construit en 1865 par
M. Alois Ketterer, I’hotel-pension fut le premier
de Clarens. C’était alors I’établissement le plus en

vogue et il nécessita des agrandissements succes-
sifs en 1868 et 1874. C’est aux environs de 1890
que M. Knecht devint propriétaire et l’exploita
avec beucoup de doigté jusqu’en 1920 en collabo-
ration de ses enfants. Il est aujourd’hui encore
la propriété de la famille. Dirigé de fagon experte
et ferme par M. Hayoz, I’Hotel Ketterer reste
I’hétel tranquille par excellence et est a méme
de satisfaire les hotes qui y viennent chercher le
repos, la santé.

1870. Hotel Victoria, Glion. En 1870/71,
M. Reuteler construisit I’actuel Hoétel Victoria
qui s’appelait alors le «Grand Hotel du Midis.
En 1874 M. Reuteler vendit son Grand Hotel
du Midi a4 une demoiselle Miiller, qui en changea
le nom en Hétel Victoria. Puis, en 1892/93, M.
Kiipfer devint propriétaire. Il fit des transforma-
tions en 1894 et le passa-a un M. Cadrian qui le
modernisa en 1908. Aujourd’hui, I'Hotel Victoria
est dirigé par M. Wehrlen qui, par son initiative
experte, sut donner un élan nouveau a I’établisse-
ment modernisé en 1943.

1870. Grand Hotel Excelsior & Bon-Port.
11 existait en 1870 déja un Hotel-Pension Bon-
Port qui fut dirigé par M. le Dr Lussy. En 1906
fut créée la Société actuelle qui fit construire
1’Hotel Excelsior, inauguré en 1908. La direction
de l'établissement a été confiée successivement
a4 MM. L. Baroni, J. Bossard et M. et Mme G. Guhl.
D’importants travaux de modernisation ont
été effectués a l’ancien batiment Bon-Port.
L’Hoétel Excelsior est vraiment 1’hotel moderne
qui assure, outre une cuisine soignée et un service
impeccable, un vrai chez soi dans ce pays mer-
veilleux.

1871. Hotel Parc & Lac. Cet hotel mon-

treusien fut construit en 1871 par M. Marguet.
L’établissement tenait beaucoup plus du café-
restaurant que de I'hotel. M. Marguet en assuma
la direction jusqu’en 18go. A cette date, la 'mo-
deste pension fut reprise par M. Charles Nicodet
qui tint I'enseigne du Parc. 1895. Des transforma-
tions et agrandissements. 1904. Adjonction d’une
annexe. 1905. Nouvel agrandissement et la méme
année remise de 'Hotel a M. Dequis. Aprés I'avoir
exploité deux ans durant, il le revendit a M.
Schneider lequel s’en occupa activement jusqu’a
sa mort survenue en 1918. Sa veuve, Mme
Schneider, resta a la téte de l’entreprise qu’elle
dirige encore aujourd’hui avec beaucoup de
compétence.

1872. Hotel National. Construit par Philippe
Faucherre-Vautier avec le concours de ’architecte
Franel, il s’ouvrit a I’exploitation aux environs de
1872. L'Hotel National appartint successivement
4 Philippe Faucherre, Louis Emery et Edouard
Weller. C’est en 1895 que fut réalisée la Société
des Hétels National et Cygne S.A.

1873. Hotel Régis, Clarens. C’est M. Louis
Roth qui fonda I’établissement qui porta son nom,
en 1873, a la rue du Lac a Clarens. Il dirigea lui-
méme 1’établissement jusqu’en 1908, date a la-
quelle M. Jacques Breuer devint propriétaire.
L’Hoétel Roth s’appela dés lors Régis. En 1914,
il fut vendu a Mlle Clara Maillefer. En 1923
elle trouve une collaboration appréciable en la
personne de Mme Maillefer qui, en 1930 pour-
suit I’exploitation avec beaucoup de compétence.
Une- clienttle essentiellement hollandaise fré-
quenta I’Hotel Régis jusqu’a la guerre de 1939.
Depuis, la clientéle suisse apprécie 1’hospitalité
de Mme Maillefer en particulier et de Clarens en
général. :



Picot, conseiller d’Etat, vice- président de 1I'Office
centra] suisse du tourisme, Charles Rosselet, chef
du Département du commerce et de l'industrie,
et Fernand Cottier, vice-président du Conseil ad-
ministratif de la Ville.

Taches nouvelles

Avec éloquence et distinction, le président des
Intéréts de Geneéve, Me Jean-Rémy Christen, pré-
senta le rapport annuel.

* Le moment est venu d’attirer I'attention de
tous ceux qui se soucient de l'avenir de la cité
et de sa renommée sur I'importance des tiches
qui incombent désormais aux Intéréts de Genéve,
chargés de défendre non seulement les intéréts
du tourisme, mais aussi des intéréts plus vastes.
Chaque ville suisse, chaque région de notre pays
a compris que le moment était venu d’engager
une propagande intense non seulement en Suis-
se, mais surtout & 1’étranger, par tous les moyens
dont nous disposons, afin de faire mieux con-
naitre le visage réel de notre pays, si souvent
dénaturé. Dans le cadre de cet effort général,
.Genéve ne saurait demeurer en arriére, elle qui
donne si souvent l'exemple.

Résultats de 1946

Le président ‘des Intéréts de Genéve donna
ensuite d’intéressantes précisions sur la maniére
dont une subvention de 60000 francs mise a la
disposition de cet organisme par I'Etat a été uti-
lisée dans le domaine de la propagande touristi-
que.

Gréce a l'appui [inancier de [I'Office central
suisse du tourisme, les Intéréts de Genéve ont pu
renouveler leurs campagnes de presse, en parti-
culier &' I’occasion des fétes de la Pentecote et de
la saison d’été.

Grace a un budget spécial prévu par le Con-
seil administratif, les Intéréts de Genéve ont pu
faire connaitre en. Suisse les principales mani-
festations qui se sont déroulées a Genéve I'an
dernier.

Les intéréts de Genéve ont saisi I'occasion
que constituait la_présence dans notre pays de
nombreux permissionnaires américains pour faire
également de la propagande en faveur de Genéve.
Depuis juillet demier, 38000 pochettes de cartes
postales leur ont été distribuées dans notre ville.
M. Christen souhaite que cet effort puisse se pour-
suivre au cours de ces prochains mois.

Le probléme de I’hotellerie genevoise

L’année 1945 nous a permis d’enregistrer une
augmentation encore sensible du nombre de nos
hoétes par rapport a I'exercice 1944.

Dans l'ordre d’urgence, il convient, dit
M. Christen, d’envisager la restauration des
hotels existants et la réouverture des établisse-
ments qui ont été fermés. Ce probleme sera suivi
désormais avec la plus grande attention par tous
les intéressés et par les autorités.

Genéve se place désormais au premier rang
des villes touristiques, comme I'indiquent les
chiffres suivants fournis par 1'Office fédéral de
statistique: 193022 voyageurs sont descendus
dans les hotels de Geneve en. 1945, tandis que
le nombre des nuitées s'est élevé a 892723.

L’année 1945, au point de vue touristique,
est donc des plus satisfaisantes et cela depuis le
mois de mars. En juin-et juillet, 'augmentation
des arrivées a été des plus accentuées pour étre
a son apogee en aolt, septembre octobre et
novembre, grice en partie au séjour des permis-
sionnaires americains.

L’avenir

Rappelant les diverses manifestations qui ont
eu lieu 'an dernier, le président des Intéréts de
Genéve exposa le programme copieux qui est a
I’étude pour ces prochaines années; mais en 1946
encore, il faudra se montrer prudent en raison
des difficultés auxquelles le tourisme internatio-
nal cqntinuera, hélas! de se heurter.

La construction de l'aérogare de Cointrin va

commencer. Dans quelques mois, notre aéroport
sera le mieux équipé d’Europe. Mais il faut per-
sévérer dans ce développement pour ne pas
perdre l'avance acquise.

M. Christen parla encore des projets qui sont
envisagés, notamment de celui, fort intéressant,
qui consistera a organiser dans notre ville des
«rencontres internationales» auxquelles partici-
peront de grands esprits du continent, rencontres
bien conformes a une tradition plusieurs fois
centenaire.

Divers

Le président des Intéréts de Genéve, applaudi
par l'assemblée, rendit hommage a deux hommes
qui-ont donné beaucoup a lorganisation: Me
Mare Cougnard, qui présida avec distinction et
désintéressement, et M. Paul Trachsel, ancien
directeur, qui donna, lui, a

toute sa vie a la cité.
Tous deux ont bien mérité de Genéve.

M. Christen fit ensuite I’éloge du nouveau di-
recteur, M. Marcel Nicole, qui, par son dynamisme
et par sa franchise, a su déja se faire de nombreux
amis.

Enfin M. Christen remercia les autorités can-
tonales et municipales de leur précieux appui,
en particulier MM. Albert Picot et Charles Rosse-
let, conseillers d’Etat, et M. Fernand Coitier, vice-
président du Conseil administratif.

Au-nom du gouvernement cantonal, M. le
conseiller d’Etat Charles Rosselet prit a son tour
la parole pour dire avec quel intérét le Conseil
d’Etat et la Ville de Genéve suivaient les travaux
de cette organisation plus utile que jamais.

Les comptes furent approuvés sans opposi-
tion, et parmi les membres du Comité réélus, nous
notons les noms de MM. Jean Armleder et Alois
Auber du Syndicat des hoteliers de Genéve.

A la Société de développement
de Fribourg

La société de développement de la ville a
tenu récemment a I'Hotel Suisse son assemblée
générale annuelle. Dans son programme de travail
on remarque notamment la réorganisation du
bureau officiel de renseignements; 1’étude de la
publication de prospectus, plan et affiches; 1'éla-
boration d’un calendrier des manifestations fri-
bourgeoises; la publication de la liste des hotels
du canton; l'insertion d’articles publicitaires et
de reportages; I'entretien des sentiers du Gotté-
ron, Schoch, del Soto et Kastelberg, celui des
bancs de promenade; la signalisation des chemins
de tourisme pédestre; la décoration florale de la
ville et son illumination; l'organisation de con-
férences radiophoniques; l'organisation de vo-
vages a destination de Fribourg; une action en
faveur des orgues de la cathédrale; la défense
des_intéréts de Fribourg au point de vue ferro-
viaire, routier et aérien, etc. Bref, un vaste pro-
gramme d’action en faveur de Fribourg.

Teafic et Tourisme
Simplon Orient Express

Une sensible amélioration de nos relations
ferroviaires internationales s'est produite le
21 mars. En effet, le Slmplon Orient Express,
depuis qu'il fxgure de nouveau a I'horaire, ne
circulait que trois jours par semaine. Or, dés
jeudi passé, il assure tous les jours la liaison
entre Paris, Rome et Venise via Simplon.

Voila déja un progrés appréciable qui faci-
litera beaucoup les déplacements a I'étranger au
moyen de ce train. Jusqu’ici, tout le trafic se
concentrant sur certains jours, le convoi était
bondé lorsqu’il traversait notre pays et il n’était
pas rare de voir des voyageurs debout dans les
couloirs depuis Paris déja. Espérons que d’autres
trains encore viendront compléter les relations
entre la Riviera vaudoise et les pays voisins ou
lointains et qu ‘ainsi notre tourisme retrouvera
la clientéle qu’il attend avec impatience.

Création d’un Musée valaisan
des Beaux~Arts a Sion

11 y a quelques mois déja que le gouvernement
valaisan décidait de créer un Musée cantonal des
beaux-arts. C’était a la fois essayver de grouper
les arts plastiques et sauver un monument de
grand intérét historique.

Le choix des édiles, en effet, s’est porté sur le
chateau épiscopal de la Majorie, qui se dresse sur
le dernier éperon rocheux qui descend de la colline
de Tourbillon. La Majorie portera désormais le
titre de Musée Dalléves, du nom du grand peintre
valaisan. Il groupera des collections de peintures
et d’estampes d’artistes valaisans, ou d’artistes
étrangers ayant travaillé en Valais.

La direction du Musée Dalléves est confi¢e a
M. Albert de Wolff, actuellement directeur du
Musée de Valére. Dés cet été, les touristes pour-
ront visiter ces trois joyaux de la capitale va-
laisanne: Tourbillon, Valére, La Majorie.

Le 200000e permissionnaire américain

Vendredi matin, & g heures, est arrivé en
gare de Bdle, le 200000e permissionnaive améri-
cain. C’est un sergent de 23 ans, nommé Robert
B. Welch, étudiant ingénieur de Los Angeles. Il
a été regu par des représentants de la Centrale
de voyage et de la Société suisse des hoteliers
qui lui.ont remis une gerbe de fleurs, une montre
en or et des leckerlis balois.

Divers
Les éléves maitres d’hétel!

Lors d’une conférence militaire & Berlin, le
général }\uzmg invita les représentants des Etats-
Unis, de 1'Angleterre et de I'U.R.S.S. a un fas-
tueux de]euner Pendant le repas, on vit se glisser
dans la salle & manger quelques inconnus: pan-
talons noirs, chemises roses et vestes blanches,
qui papillonnaient autour des tables, examinant
avec attention tous les plats qu’on apportait.

Agacé, le général Keenig demanda a son officier
d’ordonnance ce que mgmflalt cet étrange va-et-
vient au milieu d’un repas correctement ordonné.
L’officier fut incapable de répondre; le maitre
d’hotel frangais donna I'explication. Le maréchal
Joukov avait prié qu'on laissat pénétrer dans les
cuisines et dans les réceptions ses officiers de
bouche, afin qu'ils puissent se rendre compte de
la fagon dont se déroulait un repas 4 la frangaise,
car le maréchal, courtoisement, tenait a rendre a
son héte sa politesse, dans les grandes traditions
du pays de la gastronomie.

Hotels sur roues

Nous connaissions déja les trains-expo, les
trains-hopitaux. Verrons-nous bient6t un train-
hotel ?

Avant la guerre déja, I’ Association suédoise du
tourisme avait mis au point un train-hotel qui
permettalt de visiter en une semaine les sites les
plus intéressants du pays, en particulier les mon-
tagnes du Jaemtland. Ce train ne circule que la
nuit. De jour, il reste en gare sur une voie de gara-
ge, pendant que les pensionnaires suivent les
guides et font des excursions.

Le train-hétel, & peine arrivé dans une sta-
tion, est immédiatement relié au réseau télé-
phonique. Ainsi les voyageurs peuvent entretenir
leurs relations de famille ou d’affaires.

Quant au reste, le train-hotel comporte, a
coté des wagons- hta une cuisine, une vaste salle
4 manger, ainsi qu'un grand et luxueux wagon-
salon qui permet aux hotes de se réunir le Soir
pour danser ou faire un bridge.

1l ya peu de chance que nous les connaissions
jamais en Suisse, vu la briéveté des trajets a
effectuer dans notre pays. D’ailleurs, méme en
Suéde, ces trains ne semblent pas avoir répondu
a ce que 'on attendait d’eux.

Wagons-restaurants nouveaux

Une compagnie de chemin de fer britannique
va, sous peu, mettre en service des wagons-
restaurants d’'un modéle nouveau ol des distri-
buteurs automatiques fourniront des rafraichisse-
ments aux voyageurs. On pnurra obtenir des
sandwichs, des s"lldde series, des bis-
cuits, du fruit, du Lhou:ht “de l ice-cream comme

aussi des cigarettes, des allumettes, des timbres-
poste, certains médicaments courants, sans
compter diverses boissons avec un gobelet en

carton huilé.

Le wagon a, sur chaque coté, une grande
fenétre permettant de bien voir le paysage; les
voyageurs v trouveront des siéges confortables et,
nouveauté qu’ils apprécieront sans doute beau-
coup, il y aura suffisamment d’espace pour qu'ils
puissent” convenablement Ltcudre leurs jambes.
Ces wagons ne sont pas destinés 4 remplacer les
actuels v wagons-restaurants, ils les accompagneront
pour servir aux personnes qui ne désirent pas
prendre un repas complet, ou bien on les attachera
a des trains ou la présence d'un véritable wagon-
restaurant n’est pas indispensable.

Société Immobiliére Ouchy

La fréqucntdtion de 1'Hétel Beau-Rivage a
continué de s’améliorer en 1945, comme ce fut le
cas chaque année depuis 1940. Le nombre des
nuitées a passé de 37 mille a 41 mille. C'est di
aux permissionnaires américains. En revanche,
plusieurs familles étrangéres qui habitaient I'hotel
depuis 1939 ont regagné leur pays dés que ce fut
possible. Les recettes brutes ont augmenté de
185 mille francs, mais les dépenses d’exploitation
et d’entretien se sont accrues de leur coté, de sorte
que l'excédent des recettes d’exploitation n’a
monté que de 39 mille a 62 mille francs. Les prix
qui sont restés les mémes depuis le commence-
ment de la guerre ne correspondent plus a la
situation actuelle, mais étant donné le montant
limité de francs suisses a la disposition de la clien-
téle étrangeére, il n’est pas possible d’augmenter
les prix. Relevons que, dans l'exercice écoulé, la
société a achevé quelques travaux d’entretien et
d’amélioration commencés I'hiver dernier. Ces
travaux ont exigé plus de 6o mille francs dont
30 mille francs ont été couverts par une réserve
qui avait été constituée précédemment. Le solde
a été porté au débit du compte d’exploitation.

Au solde passif du compte d’exploitation s’op-
posent 50 mille francs de frais généraux, d’'impéts
et charges diverses contre 34 mille francs en 1944.
11 reste ainsi un bénéfice d” exploitation net de 12
mille francs. Comme le montre le tableau ci-
dessous, le résultat de l'exploitation s’est con-
tinuellement amélioré depuis 1941. Nous ajoutons
aux résultats des cinq derniers exercices celui de
la derniére année de paix et de la meilleure année
qui précéda la crise:

Exercice 1945 . . . . + 12.000 francs
E\erclce 1944 - . +  4.000 »
Exercice 1943 . . . . — 8.000 »
Exercice 1942 . . . . — 33.000 »
Exercice 1941 . . . . — 38.000 »
Exercice 1938 . . . . -+ 134.000 »
Exercice 1929 . . . + 432.000  »

On voit d’apres le tableau ci-dessus que le bénéfice
de 19435 est encore trés faible. Cela résulte aussi
de la comparaison avec la valeur comptable de
I'hétel. Celui-ci figure au bilan pour 4,56 millions
avec le mobilier et 'inventaire. Pourtant, I’hotel
est prudemment comptabilisé, puisque la valeur
d’assurance est de 8 44 millions.

Non seulement il n'y a pas de dettes, mais on
voit figurer a I'actif une assez importante réserve
liquide de 160.000 francs. Avec quelques intéréts
actifs, 1400 francs, le compte de profits et pertes
se solde par un bénéfice net de 14 mille francs
contre six mille précédemment. Ce bénéfice per-
met de réduire a 115 mille francs le solde passif
reporté des années antérieures. A ce solde passif
s’opposent d’ailleurs 845 mille francs de réserves.
Rappelons que le capital-actions s’éleve a 40
millions.
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tiers-restaurateurs,

L'association suisse des
I"Marchands de poissons

informe Messieurs les’ hételiers, restaurateurs et cafe-
qu‘a la suite de démarches directes
T Pari d ité i

quellea

d’ ion en faveur de

une
la Suisse de
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IMAREE
FRANCAISE

a ét6 accordée en vue de la reprise des relations franco-
e marché du poisson.

Tous les poissons de mer de France, dont la haute
qualité a toujours été trés appréciée, pourront de nouveau
&tre obtenus chez les commexcanu
pour la_vente du poisson, ceci apiés une interruption
forcée de 6 ans, due aux circonstances de guerre.

Les meilleures conditions de transport étant assurées
par wagon isotherme, des arrivages fréquents, la courte
durée du voyage (ports de péche francais-Suisse 40
garantiront une bonne condition de
fraicheur de la marchandise offerte & des prix trés abor-
dables.

Sonnenstoren

Balkon Terrassen Schaufenster

H. Briner-Gugger

Mechanische Schlosserei
und Storenfabrikation

Telephon 54003

Olten mattenweg 1

Eintritt 1. bis 15. Juni

1 Kochin

Eintritt 1. Mai

écialisés et patentés
Eintritt 15, Mai

Eintritt 1. Mai

1 Kiichenchef

1. Saaltochter
1 Restauraiionstodifer

Offerten mit Zeugnis und Photo an Hotel Kientalerhof,
Kiental (B. O.), Telephon 81141.

in

sind unsere preiswerten, ver

gutec Helfer

Basel 2.

SEKRETARIN

20 Jahre alt, mit Handelsdiplom und 2jihriger Bureau-
raxis, deutsch, franz. und englisch sprechend,

sucht Anfangsstelle ingutes Hotel,

wenn mdglich Montreux oder Vevey, auf 15. April. Offer-
ten unter Chifire R. N. 2661 an die Schweizer Hotel-Revue,

sucht Stelle als

Junger, solider Bursche wiinscht sich zu verandern und

Chasseur od. Liffier

Spnc.m deutsch und franzésisch; gute Kenntnisse in Eng-
Offerten an Z

fiir Glace, Frucht
sa.lal, Créme usw.

, Ausser-

dud. ‘Gischenen (s,

Gesucht fiir

im Wallis

Gon. Offerten unter Chiffre
Hotel-Revue, Basel 2.

Alleinchef

auch in Entremets bewandert, ferner

Kaffeekochin

auch als Aushilfe fiir den Che[ fir Juli und August.

2636 an die Schweizer

Gesucht
in Jahresbetrisb tiichtiger

Commis de cuisine

neben Chef. Guter Lohn. Gefl. Offerten mit Zeugniskopien,
usw. unter Chiffre C.C. 2658 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Das Spezialgeschaft fiir Neuhe
ten in Glas, Porzellan und Silbel:
‘waren. Seit 1




.

Dekor-Kurs

fiir Kiichenchefs, Kéche und
Kéchinnen

6.—11. Mai 1946 .

Fr.80.— fiirMitglieder des Schweiz.
Kochverbandes.

Fr.90.— fiir Nichtmitglieder.
Obligatorische Lehrmittel Fr.17.—

Im Kursgeld sind Mittag- und Abendessen
an den 6 Kurstagen inbegriffen.

Kursgeld :

Spezialprospekt und Anmeldeschein ver-
langen. Anmeldung bis spatestens10. April.

Schweizerische Hotelfachschule Luzern

Im ,Montana" Tel. (041) 25551

Gesucht

fiir Sommersaison 1946

tichenchef

nur Kraft evtl. mit Bri-
gade. Geil. Offerten unter Chiffre X. B. 2615 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
(Wiederholung von -2040)

.Zu verkaufen

an s

und

mittleres

Hotel

in schénster Lage. Offerten unter Chifire M. H. 2648 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

On cherche
avec gages i

Stelle als Mifarbelferin
oder Géranfe

in Pension, kleines Hotel oder Erholungsheim
gesucht von Fraulein gesetzten Alters, mit
besten Referenzen, gewandt in simtlichen ein-
schligigen Arbeiten, franz. u. deutsch sprechend.
Land bevorzugt. Offerten unter Chifire Z8740Z
an Publicitas, Zirich.

GESUCHT fir Sommersaison in gutgehendes Hotel
der Zentralschweiz:

Rest. Tochter

2 Saaltochter

2 Zimmerméadchen
Biiro-Volontarin
Hausbursche
Casserolier-Kiichenbursche

Gefl. Offerten mit Zeugniskopien und Photo unter Chiffre
K. A. 2835 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT in Jahresstelle

Rifrolistin

fiir allgemeine Bureauarbeiten und Hilfe in der

mit
A. Seiler, Buffet SBB. Basel.

GESUCHT per sofort, selbstindige, tiichtige
K DI I [}

fiir Saison bis November in kleines Passanten-

hotel im Tessin. Gefl. Offerten mit

Gesucht per sofort eine tichtige, serisse

Zimmertochter
sowie eine

Saal; und Rest.-Tochter

beide in gesetztem Alter. Gute Behandlung und grosse
Verdienstmdglichkeit zugesichert. Gefl. Offerten m. Zeug-
niskopien u. Photo sind zu richten an Frau R. Bretscher-
Reinle, Kurhaus Schénegg/Mumpf, Aarg.

Photo etc. Posifach 29, Muralto-Locarno.

Gross-Hotel im Engadin sucht per sofort

General-Gouvernanie
Lingerie-Gouvernanie
Sekiretdrin-Daciylo

(Deutsch, Franzésisch, Englisch)

Jahresstellen. Gefl. Offerten an Anton R. Badrutt, Hotel
Engadiner-Kulm, St. Moritz

Gesucht junge, nette

Serviertochter
Franz. erforderlich. Daselbst junge, inte ligente

Kodhlehrtochter

neben Chef. Offerten mit Zeugniskopien, Photo
und Altersangabe an Hotel-Rest. Fiichslin, Brugg.

Gesucht

fiir kommende Mustermesse (4. bis 14. Mai)

Warenkontrolleur  Buffetdamen
Bonkontrolleur Buffethilfen
Kontrolleure Kellerburschen
Kellermeister

Offerten mit Bild und Zeugniskopien sind zu richten an
G. Straub, Mustermesse Restaurants, Basel.

1 gouvernante d'étage
1 gonvernante de lingerie
1 goavernante d'office
1 denxidme goavernante
1 portier
pour hétel de premier rang de
la Suisse romande. Ecrire avec
copies de certificat et photo

sous chiffre G. E. 2644 4 la Revue
Suisse des Hotels 4 Bale 2.

Zu verkaufen

1 gebrauchtes

Billard

Postfach 18040 Spiez.

Fiir unseren tiichtigen

Riithen-
Chef

gesetzten Alters suchen wir
Saisonstelle.

Anfragen an Hotel «Falken»,
Frauenfeld.

Qberkellner
Barman

mit Bureauarbeiten vertraut,
sprachenkundig, guter Verkiu-

sener, seriéser

Saucier-Sous-chef

(exstklassiger Restaurateur)

Bewerber, welche sich iiber die erforderlichen
Fahigkeiten ausweisen kénnen und Wert auf gut
honorierte Jahresstelle legen, wollen handschriftl.
Offerten einreichen unter Chifire G.R.2609 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel

Grand Restaurant renommé dans centre impor-
tant de Suisse romandé cherche

premier cuisinier

trés capable. Faire offre avec certificats et pré-
tentions de salaire sous chiffre P 2678 & Publi-
citas Béle.

Gesucht

in mittelgrosses Passantenhotel in Bern

Buiicidame

Gefl. Offerten unter Chiffre P.H. 2680 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

fer, sucht Offerten

Tiichtige
GOUVERNANTE

Qewaulen Alters, sucht Stelle als

l(erin, Etagen-General-Gou-

rnante odex Stiitze zu allein-

s ehendem Hotelier. Offerten un-

ter Chiffre F.T.2623 an die Ho-
tel-Revue, Basel 2.

unter Chiffre O.K.2658 an die
izer Hotel-R: Basel 2.

Dirason

A vendre magnifique fournean

a gaz et fourneau potager tous

combustibles avec bodlsr, cause
S'adr

On cherche

une fille

2me lingére

Commis de restaurant
Commis de cuisine
Cuisiniére ou cafetier
Entremetier

Gargon de cuisine

pour Hotel Ier Rang Suisse ro-
mande. Ecrire avec copies de
camﬁcuu et photo sous chiffre

E. 2473 & la Revue Suisse des
x-mel, a Bale 2.

Sex:Restaurants La Cié et Foy.
er, Rue de Bourg 26, Lausanne.

Dorronier

© zu baldigem Eintritt in Jah-
resstelle. Offerten an Bahn-
hofbuffet Biel,

Hotel-Mobiliar zu verkaufen
hnben od. zu kaula.n suchen,

hilft Thnen eine Annonce
m d.ar Sl:h'uixu’ Hotel-Revue

r N
Zweile KSchin Gesucht
b fiir im Berner Oberland
von ! e
Kiiche, gesucht. Eewexbenn, die sich spa- (Saison: Juni bis September)
ter [ Usbernahme der Chefkichinstello eigmet,
Tensitton, and i B pu sionteon nrior Shifre N
Z.K.2530 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2. )
-
Evil. mit geschiftstiichtiger Frau.
Familienhotel (60 Betten) am Genfersee sucht .
i 3 Offerten mit
Tochter als Referenzen, sowie{Gehaltsanspruch unter Chiffre D.R. 2647
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
.o .
Se Rl‘etal“ln ( 4

solche mit Praxis evil. Hm\de]uchulhlldung be-
vorzugt. Offerten an Postfach 29, Vevey

Kochefrstell ﬂﬂSll[lll

von 16!/,jihri Jingling,
fiir Apnil bezw. Mai in grossem Hotel oder guegehendem

Zeugnis vorhanden. Oﬂ‘exlen an Helmuth Grossen, “Kan
dersteg. Meren (Bern

Gesucht
per sofort od. nach Uebereinkunft tiichtige, selb-
stindige

Restaurationskchin

in Passantenhotel, Lohn Fr. 280.—, geregelte Frei-
zeit. — Offerten mit Zeugnisabschriften an Hotel
Schiller, Luzern.

Gesudht

Kiichenchef

Café Baur, Brugg.

In alkoholfreies Café-Restaurant gesucht
freundliche, absolut selbstindige

Buffetdame-Gerantin

deutsch und franzdsisch sprechend. Fiir treue
und fleissige Person gutbezahlte Jahresstelle.
Offerten mit Zeugnisabschriften und Photo an

( filr ison 1946.
Fr. 500.— bis 800.— nebst freier Kost und Logis.
Offerten unter Chifire A.K. 2600 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT nach Davos per sofort in mitleres
tiichtige, selb

KOCHIN

Gut bezahlte Dauerstelle. — Gefl. Offerten unter
Chiffre D.V.2643 an die Schweizer Hotel-Revue,

Gesucht auf kommende Saison in mittelgrossen Betrieb
selbstindiger, tiichtiger
Alleinkoch
ein arbeitsamer, williger
Hausbnrsche-l’orller
ein gewandtes, fli
Zimmer mudchen
(servicekundiq)

Offerten mit und
Photo unter Chifire F. G. 2519 an die Hotel-Revue, Basel 2.

fiir die in einen
Fremdenkurort fiir 3—4 Monate selbstindige

Hotel-Sekretarin

und Stitze des Patrons

Deutsch und in Wort u. Schrift.
Familidre Behandlung und guter Lohn zuqemchm Offer-

Sekretirin

wird in Jahresengagement von Erstklasshotel ei-
nes biindnerischen Kurortes gesucht. Erforder-

nisse:
schreiben perfekt, gewdhnliche Bureau- und
partext, A iz

meldungen mit Zeugnissen und Photo, sowie Ge-
haltsforderungen_unter Chiffre E.B. 2602
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

n-

an die

GESUCHT in kleineres Hotel, 30 Betten, per
1. Mai evil. etwas frither, tiichtige, selbsténdige,
jiingere

K s I .
Lohn Fr. 200.— bis 220.—, Reisevergiitung, Fami-

liire Behandlung. Gefl. Offerten mit Zeugnissen
und an Hotel

Chef de cuisine

42 aris, éxpérimenté, parlant frangais et allemand,
cherche place, dans établissement de ler ordre
pour ler mai ou plus tard.

Offres sous chiffire Xc8892Z & Publicitas Ziirich.

Gesucht in erstklassiges Stadthotel eine

Economat-Gouvernante
Etagen-Gouvernante

Gi und
Offerten an Transitpostfach 761, Bern.

Freizeit. Gefl.

Gesucht zur Leitung

eines gut biirgerlichen Hotels mit Restaurant
(38 Betten) in Ascona, ein gut ausgewiesener

Facimann

Jahresstelle. Eintritt baldméglichst. Offerten mit Zeugnis-
abschriften an: Terreni alla Maggia S. A., Ascona.

Gesucht per sofort
oder nach Uebereinkunft

1 Chef de service

2 Buffetdamen

1 Buffetiehrtochter
1 Serviertochter

1 Commis de cuisine
1 Kellerbursche

2 Kiichenmédchen

2 Kiichenburschen

Offerten erbeten an Bahnhof-Buffet Rarau.

kundigen

Gesucht in Jahresbetrieb, soliden, entremets-

Hiichendhei

an Restaurationskiichenbetrieb gew&hnt. Guter
Lobn. Offerten mit Ze“gmskoplen. Photo unter

Falken, Thun.

hard, Hotel

ten mit Photo, und L sind zu
richten unt. Ghiff, F. K, 2603 an die Hotel- Revue, Basel 2.

Gesucht von Grossrestaurant in Basel: tiichtige

Resfaurafionskdin

neben Chef (Jahresstelle), hoher Lohn, — sowie

1 Hodhlehrling

zum baldigen Eintritt. Gefl. Offerten unt. Chiff. G. B. 2601
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht fir mittleren Restaurationsbetrieb
der Ostschweiz ein solider, seritser und ener-
gischer, deutsch und franzésisch sprechender

Solretr (Chef de Service)

Bedingungen: Gute, selbstindige deutsche Kor-
respondenz. Handgeschriebene Offert. mit Zeug-
niskopien, Photo, Gehaltsanspriichen und Alters-
angabe unter Chiffre Z. F. 1243 an Mosse-Annon-
cen, Ziirich.

Restaurant Rirse Rern

Kiic

sucht erstilassigen

in Jahresstelle. Guter Lohn.

Offerten an Ernst Klétzli, Barenplatz 27, Bern.

henchef

Jingeres Ehepaar

Koch und Kellner, sucht Posten als

Gecant

in Hotel, Restaurant oder Kantine.
Eventuell pachtweise Uebernahme eines kleineren
Betriebes. Offerten unter Chlf[re W.H. 2643 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel

Tiichtige

Restaurationstochter
und Saaltochter

in Jahresstellen gesucht. Gefl. Offerten m. Zeug-
niskopien und Photo zu richten an Hotel Wilden-
mann, Luzern.

Chef de rang

sucht Stelle in Bar, Grill-Room oder erstklassiges

Restaurant. Alter 28 Jahre, deutsch, franzdsisch sehr gut,

etwas englisch. Sehr gute Mixkenntnisse. Prima Zeugnisse

aus nur erstklassigen Hotels vorhanden. Eintritt Anfang

Mai oder spiter. Offexten gefl. unter Chiffre E. W. 2498
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
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Rationell und
schonend waschen

mit =

-PRODUKTEN

Bi 7 selbstati Waschpulver, SO-Bienna Bleichsoda,

Fin-Fin Seifenflocken, Spezialflocken 555 fiir Maschinenwa-
sche, Bio 380 biologisches Einweich- und Vorwaschmittel,
Clarel fettlésendes Spiil- und Reinigungsmittel, Angora hoch-
aktives, kalkbestandiges, Wollwaschmittel, Hella Spil- und

Weissmittel etc.

Die

ausgeriistet mit modernen Prifmethoden zur Kontrolle™der
Waschverfahren, beraten Sie gerne in samtlichen Wascherei-

fragen.

Die

orientieren Sie laufend uber die "neuesten, wissenschaftli-
chen und praktischen Entwicklungen auf dem Waéscherei-

gebiet.

Seifenfabrik Gebr. Schnyder & Cie. A.G., Biel 7

-LABORATORIEN

-MITTEILUNGEN

—

Goldenbohm & Co.

Ziurich 8

Dufourstrasse 47, Telephon 3208 60 und 32 4775

ferez(a'}o\us f“\- sann'l'_nare (74n’a5en

(

.

: \
Englisch
lernen!

Diese gebieterische Notwendigkeit ist allen klar. Am
besten ist es, sich mit aller Energie und Konzentration
einige Zeit ausschliesslich dem Englischstudium zu wid-
men. England ist noch verschlossen. Daher kommen in
erster Linie gute inlindische Sprachkurse in Betracht.
Unsere gelten in als i
Ganztags-Unterricht.

Spezialkurse
fiix i

und fiir F: Osi
je vom 24. April bis 19. Juni
Tel. (041) 255 51

Luzern

llustrierter Prospekt gratis
/1

Hotelfachschul

im Hotel «Montana»

J

Passugger wird immer

wieder verlangt

Tausende von schweize-
rischen Gisten haben
wiihrend den 6 Kriegs-
jahren auf die Empfeh-
lung ihrer Aerzte die
Passugger Heilquellen-
kur besucht und schiitzen
gelernt. Sie werden als
Tafelwasser immer Pas-
sugger wiinschen. Esliegt
in Threm Interesse, wenn
Sie den Gast befriedigen
kinnen.

‘Wenn Ihr Mineralwasser-
hiindler Passugger nicht
fithren sollte, bestellen
Sie direkt bei uns, wir
liefern prompt direkt ab
Quelle zu giinstigen Be-
dingungen.

PASSUGGER HEILQUELLEN AG. PASSUGG
Direktion: AD. MULLER-FRATSCHOL, Mitglied des Schweiz. Hotelier-
und Wirtevereins und der Prii fiir den Fihig i

pes Couvertures

ncheur écla;

rune bla! \ité
» ure d'un ore quall
oo laine gure 827G Cribre ualtd
e u
e d ouveau en Von‘e 'da::a:.age“x:
seront de nRema'q““’ les prix 205 cm
semaines 150210 €m 1;10‘ "
’ TS, T
C pamat 39— L4925
Qualité ..‘;_":‘":.. frs. 4250 frs. .
Qualité #=X car ce premie!

atez-vous ©¢ commander:
H vous & ds
\ot sera sans doute bientot vendy

apiatt)

e T o
o aere Tt T (el
wosrer S L e 18210

Die feinen amerikanischen

K
Ananas, Grapefruit, Tomaten

sowie

- - in Halften
WG in 3 kg Dosen

offeriert

HANS GIGER, BERN

Lebensmittel - Grossimport

22735

gstr. 3 - T

Gialban
= Tapeten

Galban-Tapeten <.

abwaschbar

Galban-Tapeten i

desinfizierbar

Galban-Tapeten .

lichtecht

Verlangen Sie die

Galhan-Hotel-Koflektion:

mit Spezialrabatt

Verkauf durch Tapetenfachgeschafte

Galban AB., Burgdorf, Tapetenfabrik

Sthwer zu finden

ist eine treue

focter

Frau X. schrieb am 25.
Juni 1945:* «Frau Dr. K.
erzielte auf Grund Threr

gaben ein zilgiges
Inserat. — Bitte besorgen

sowie iiber die

HOTELDIREKTOR

Zufolge Riicktrittes des bisherigen largjihrigen Inhabers (Berufung nach Leukerbad) ist
die Stelle des Direktors des bestbekannten und in den letzten Jahren vollstindig moder-
nisierten

Hotel Kurhaus Schwefelbergbad

sofort neu zu besetzen. In Frage kommt nur erstklassige Kraft (Ehepaar) gesetzten Alvers,
welche sowohl mit dem Passanten-, sls auch mit dem Hotel- und Kurbetrieb vertraut ist,
i i Stigen Qualititen verfiigt, mit Kundschaft, Behérden und Personal in

Sie mir daher sofortlhre
Broschiire «Wie finde u.
halte ichmein Dienstméd-
chen» Preis Fr.2.20. In

Giinstig zu verkaufen :

Grosses Hotel

89 Fremdenzimmer, 120 Betten, 51 Zimmer mit
fliessendem Wasser ; Garagen, Boxen, Eisfeld und
grosser Umschwung. Wintersportplatz und Som-
merkurort in verkehrsreicher Gegend der Zen-
tralschweiz. Interessenten wenden sich unter
Chifire O 33929Lz an Publicitas Luzern.

i - Offerten sind zu richten an Nctar G. Kocher in Biel,
gemiss den bei diesem einzuholenden Anmeldeformularen.

allen
sonst beim Verlag AG.

‘ischer
Miinsingen.

Sie wird auch Ihnen gu-
Die

Denken Sie jetzt an die Erneuerung der Wolldecken!

Wolldecken-Reklame-Verkauf

Gute Hotel-Quulititen ab Fr. 28.—. Verlangen Sie Muster-
Offerte. Bréindli, Textilkontor, Davos-Dorf, Tel.36544.

, nste
leisten.

Jeune homme, 17 ans intelligent, Suisse allemand
connaissant un peu le frangais, cherche place
comme :

Apprenti-sommelicr

de préférence en Suisse romande. Ofires & Xaver
Rousch, Linsebiihlstrasse 59, St. Gallen.

Jeune Couple

n'ayant pas_encore donné
son congé dans sa place ac-
tuelle, cherche pour le 15
mai une place & 'année dans
Hétel-Restaurant. La femme
comme_volontaire pour le
Bar et Buffet; 'homme com-
me chef de cuisine ou chef
de service. Seuls suisses-ro-
mands conviendraient. Gages
et entrée & convenir. Offres
sous Chiffire W 52193Q & Pu-
blicitas Bale.

Die Bell AG. Basel sucht

T raiteur-Patissier

speziell beféhigt zur selbstandigen Herstellung von piéces froides

und kalten Pasteten und mit abgeschlo

Kochen.
Alter 24 bis 30 Jahre.

Fir geeigneten Fachmann aussichtsreiche Dauerstellung; ge-
regelte Arbeitsbedingungen und Pensionsberechtigung.
Handgeschriebene Offerten mit Photo und Angaben iiber Aus-
bildung und bisherige Téatigkeit sind zu richten an das Perso-
nalbureau der Bell AG. in Basel, Elsésserstrasse 178.

ener Ausb g im

Gesucht

in Jahresstelle fiir erstklassiges vollstindig neu und modern
eingerichtetes Hotel mit Restaurationsbetrieb in Nidhe Biel

Kiichenchef

Commis de cuisine
Kaffeekochin
Kiichenburschen u. -médchen
Oberkellner

Restaurations- u. Saaltochter
Lingére, Wascherin

Portiers und Zimmermadchen
Lehrtochter in Service und
Kiichenlehrling

Handgeschriebene Offerten mit Zeugnissen und Photo, sowie
Lohnanspriichen unter Chiffre D 33874Lz an Publicitas Lu-
zern.

Hotels

Kuranstalten
Pensionen
Gasthofe
Restaurants

vermittelt streng diskret

HOTEL-IMMOBILIEN ZORIGH

(G. Kuhn) Rennweg 58

Erstes und éltestes
Spezial-Treuhand-Bureau

Erstkl. Referenzen Tel. 236364

Hoiel-
Versicigerung

Donnerstag, den 11. April 1946 wird nachmittags 14.00
Uhr im Hotel «Bahnhof», Litziriiti, das der Frau Esser,
gesch. &'Heureuse, zustehende

Hotel ,,Valbella-Alpenhof“ in
Lifziruiti samf Hotelmobiliar
als Zubehor

(Restaurant, Saal, 17 Zimmer, 22 Betten, fliessendes Kalt-
und Warmwasser) g

betreibungsamlich versteigert. Das Hotel war seit Anfang

1945 als l i Die i iy

gen und das Lastenverzeichnis liegen vom 25. Mirz 1946

an beim Betreibungsamt Schanfigg in Chur zur Einsicht

auf. Besichtigung des Hotels vor der Steigerung bei
iti i andi mit dem Betrei-

bungsamt méglich.

Befreibungsamt Schanfigg in Chur




	

