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Parait tous les jeudis

Bale, 12 aoiit 1943

Kein Hintertiirchen

Zur Bewilligungspflicht fiir Eréffnung und Erweiterung von Betrieben

Man kann nicht gerade behaupten, dass
einzelne Kantonsbehorden durch die fritheren
eidg. Vorschriften und einschrinkenden Be-
stimmungen iiber die Hotelbediirfnisklausel
sehr beeindruckt gewesen wiren und mit
Eifer dariiber gewacht hitten, dass den von
Bundes wegen erlassenen gesetzlichen Nor-
men iiber Erstellung, Eréffnung oder Erwei-
terung von Beherbergungsstitten strenge
Nachachtung verschafft werde. Sonst wire
es doch wohl kaum méglich gewesen, dass
sich innert zehn Jahren zwischen den letzten
beiden eidg. Betriebszdhlungen von 1929
und 1939 die Zahl der Gasthofe, Pensionen
und Erholungsheime um nicht weniger als
2067 Betriebe auf rund 98oo erhéht hitte!
Es braucht heute nicht mehr untersucht zu
werden, aus was fiir Beweggriinden und
Uberlegungen heraus Bundesvorschriften mit
Gesetzeskraft derart offensichtlich missach-
tet worden sind. Der Tatbestand wird auch
dadurch nicht etwa besser, dass einzelne
Kantone wenigstens versuchten, ihrer viel
zu largen Bewilligungspraxis irgendwie einen
Schein des Rechtes zu verleihen und ihr ein
geeignetes Méntelchen umzuhingen. So war
man auch in Graubiinden da und dort
keineswegs um Argumente verlegen, damit
man der Bewilligungspflicht, wie sie der
Bund aufgefasst wissen wollte, ein Schnipp-
chen schlagen konnte. In der Talschaft
Davos behalf man sich z. B. damit, dass
man die gewerbsméssige Beherbergung bis
zu drei Gasten kurzerhand als nicht bewilli-
gungspflichtig erklarte. Damit wurde einer
Vielzahl von Klein- und Kleinstbetrieben des
Beherbergungswesens die Existenz ermog-
licht und so unter den Augen des Kleinen
Rates cine . Praxis geduldet, die mit dem
Sinn und Geist der eidg. Bewilligungsvor-
schriften durchaus nicht im Einklang stand.

Bei einer solchen Einstellung konnte es
auch nicht iiberraschen, dass immer mehr
Privatleute so ganz sachte und ungestort
zu ausgesprochenen Erwerbszwecken orts-
fremde Giéste bei sich aufnahmen und damit
immer hiufiger und fiihlbarer das eigent-
liche Gastgewerbe konkurrenzierten, sowie
dessen Existenz erschwerten. Vorerst be-
gann die Tatigkeit jeweilen recht harmlos in
gemieteten Wohnungen und mit ortsansis-
sigen Pensiondren. Dann wurden so alls-
gemach auch Ortsfremde aufgenommen,
diese Praxis immer etwas mehr erweitert und
systematisch so ausgebaut, dass eines Tages
eben die eigentliche Fremdenpension mit
Hotelcharakter vorhanden war, mit der sich
lokale und kantonale Behérden achselzuk-
kend abfanden.

Diese allzu laxe Anwendung der eidg.’

Vorschriften riss mit der Zeit derart ein,
dass man sich auch unter dem doch erheblich
priziser gefassten und strengere Massstibe

~anwendenden Bundesratsbeschluss vom 19.

Dezember 1941 iiber die Bewilligungspflicht
fiir E roffnung und Erweiterung von Beher-
bergungsstiitten, der bis Ende 1046 Giiltig-
keit hat, gar nicht bewogen fiihlte, das aus-
gefahrene Geleise zu verlassen.

Erfreulicherweise teilt nun aber der
Bundesrat keineswegs dicse ,,tolerante’ Ein-
stellung, sondern gibt durch seine Rekurs-
entscheide zu verstehen, dass er den Be-
schluss nach allen Richtungen und in allen
seinen Auswirkungen respektiert wissen will,
womit der alte Schlendrian nun bald ein-
mal ausgespielt haben diirfte.

Recht instruktiv ist in dieser Beziehung
ein kiirzlich ergangener Entscheid des Bun-
desrates, wodurch eine vom Biindner und
Schweizerischen Hotelierverein ein-
gereichte und von der Hoteltreuhand-
gesellschaft unterstiitzte Beschwerde
gegen eine durch den Kleinen Rat des Kan-
tons Graubiinden erteilte Bewilligung zum
Betriebe einer Fremdenpension in Davos
geschiitzt und die Erweiterung des Pen-
sionsbetriebes von ortsansidssigen auf orts-
fremde Kunden nicht gutgeheissen wur-
de. Die Kantonsbehorde hatte die nach-
gesuchte Bewilligung erteilt mit der einzigen
Auflage, neben der bereits bestehenden Kost-
geberei die Fremdenpension mit hochstens
drei gleichzeitigen Fremdgdsten zu fiihren.
Dabei berief sie sich eben auf die erwédhnte
Praxis in der Landschaft Davos, die gewerbs-
missige Beherbergung bis zu drei Géisten
nicht als bewilligungspflichtig zu betrachten,
und erklirte, dass sich der Kleine Rat eben
mit dieser Praxis nun einmal abfinden
miisse, wenn nicht zahlreiche Kleinbetriebe
in ihrer Existenz gefidhrdet werden sollten.
Dass diese aber seinerzeit mehrheitlich zu
Unrecht und entgegen klaren gesetzlichen
Bestimmungen eréffnet  werden konnten,
dartiber schweigt sich die kleinrdtliche Hof-
lichkeit vollkommen aus.

Wie dem nachstehenden Auszug des bun-
desritlichen Rekursentscheides zu entneh-
men ist, stellt sich die Landesbehorde sehr
richtig auf den Standpunkt, dass eine dem
Wortlaut des Gesetzes zuwiderlau-
fende Praxis keinen Grund dafir
abgeben kénne, auch fernerhin die
geltenden Vorschriften zu missach-
ten, und wenn man auch nicht auf jene
Unternehmen zuriickgreifen wolle, die félsch-
licherweise bewilligt wurden, so miisse
dem Misstand doch fiir alle Zukunft
abgeholfen werden. Wir nchmen mit
grosser Genugtuung von dieser Einstellung
Kenntnis, die hoffentlich -dazu angetan ist,
auch gewisse kantonale Behérden zu veran-
lassen, ihre Hefte zu revidieren. Es
geht bei dem vorliegenden Entscheid eben
nicht nur um die an und fiir sich nicht sehr
weltbewegende Erweiterung einer Kost-
geberei um drei Fremdenbetten, sondern
vielmehr darum, ob die Kantone unter Be-
rufung auf frithere unstatthafte Lockerung
der Bestimmungen und auf Ortsgebrauch
einem neueren Bundesratsbeschluss auswei-
chen oder diesen doch verwissern konnen.
Der Bundesrat hat hier klar und deutlich
in verneinendem Sinne entschieden und da-
mit die bisher noch vorhandenen Hinter-
tiirchen griindlich verrammelt.

Dem Entscheid (vom 1. Juli 1943)
seien zum besseren Verstindnis und zur
weiteren Orientierung noch folgende Aus-
fiihrungen entnommen:

,, Mit Entscheid vom 12. Mirz 1943 erteilte
der Kleine Rat des Kantons Graubiinden der
Frau S., Davos-Platz, die Bewilligung zur Fiih-
rung einer Fremdenpension mit hochstens dr
gleichzeitigen Gisten. Lr geht davon aus, dass
die Gesuchstellerin bisher vier bis sechs I{ost-
giinger beherbergte, da sie eine Kostgeberei fiir
()rtsansa:slgr‘ betrieb. I)Anobu\ sei sie nun dazu
iibergegangen, ei iste anzu-
nehmen.
Bewilligung voraus.

Diese Anderung des Betriebes setze eine
In

der Landschaft Davos
habe jedoch die Pra Eingang gefunden, die
gewerbsm ige Beherbergung von drei Gisten
nicht als be\\1lllqunﬂspﬂxc]\t|v zu erklidren. Ob-
wohl dies nicht aus der Ge ecbung abgeleitet
werden kénne, miisse sich der Kleine Rat damit
abfinden. Denn durch die Nichtigerklirung dieser

Praxis wiirden zahlreiche kleine Betriebe in Davos
dem wirtschaftlichen Ruin preisgegeben. Diese
Toleranz sei auch der Gesuchstellerin zu gewih-
ren; immerhin sei darauf zu bestehen, dass die
Fremdenpensmn nicht mehr als drei Géste um-
fassen diirfe.*

,,Aus dem angefochtenen Entscheid geht her-
vor, dass die Gesuchstellerin bisher eine Kost-
geberei fiihrte, d. h. einen Betrieb, in welchem sie
Ortsansissigen Kost oder Kost und Logis ge-
wihrte. Nun ist sie dazu iibergegangen, auch aus-
wirtige Géste aufzunehmen. Letzteres fillt jeden-
falls unter den Bundesratsbeschluss vom 19. De-
zember 1041, und zwar auch bei geringer Betten-
zahl. Die Bewilligung ist zu erteilen, wenn ein
Bediirfnis glaubhaft gemacht wird. Daneben
kann es aber nicht dem Gutfinden einzel-
ner Talschaften anheimgestellt werden,
von einer Bewll]lgungspfhcht abzusehen, wenn
die gewerbsmissige Beherbergung von nicht mehr
als drei Gisten in Frage steht. Sind auf diese
Weise schon zahlreiche andere kleine Betriebe
entstanden, so muss dieser den geltenden
Vorschriften zuwiderlaufendenPraxis we-
higstens fiir die Zukunft Einhalt geboten
werden. Die gegenteilige Auffassung miisste zu
einer unbegriindeten und dem Zweck des Er-
lasses widersprechenden Lockerung der gel-
tenden Vorschrift fiithren."

Umschau

Wiederum Verdunkelungssorgen

Die gegenwiirtig giiltige Regelung der Ver-
dunkelungszeit, die erst um 22 Uhr ihren Anfang
nimmt, wiirde eigentlich am 15. August wie-
derum dahinfallen, wenn der Oberbefehlshaber
der Armee bis dahin nicht anders verfiigt. Seiner-
zeit wurde ndmlich vom General im Einverneh-
men mit der obersten Landesbehérde bestimmt,
dass vom 1. Juni bis 15. August der Beginn der
Verdunkelung von 21 auf 22 Uhr hinausgescho-
ben werde.

Man hat sich dannzumal in unseren Kreisen
gefragt, warum als Ende dieser auf die Sommer-
verhiltnisse Riicksicht nehmenden Anordnung
gerade der 15. August, d. h. die Mitte des zweiten
Ferienhauptmonates, gewidhlt worden sei. Wir
konnten daraufhin nichts Schliissiges erfahren,
doch nehmen wir an, dass weniger astronomische
Uberlegungen, d. h. die allméhliche Verkiirzung
der Tagesdauer, sondern vielmehr praktische Er-
wigungen militdrischer und politischer Art mass-
gebend waren. Die massgeblichen Instanzen
wollten und konnten nicht allzu lange zum Vor-
aus disponieren. Angesichts der stets wechsel-
vollen Ereignisse auf den Kriegsschauplitzen war
es vorsichtiger, kurzfristige Anordnungen zu
treffen und diese moglicherweise zu verlingern,
anstatt auf lange Sicht berechnete Anordnungen
widerrufen zu miissen.

‘Wir wollen uns kein verbindliches Urteil iiber
die Lage anmassen, halten aber doch dafiir, dass
keine zwingenden Griinde vorliegen, um
an der Vorverlegung der Verdunkelung am kom-
menden 15. August festzuhalten. Fiir die Saison-
hotellerie wiirde dies jedenfalls wiederum eine
weitere Erschwerung des Betriebes und eine
nicht zu unterschitzende Geschiftseinbusse
zur Folge haben. Vor allem hiitte iiberall dort der
Betrieb zu leiden, wo er sich abends im Freien
oder in halboffenen Rdumlichkeiten abspielt. Die
Saison hat ja kaum richtig eingesetzt und kommt
jetzt erst so richtig auf Touren, soweit solche
iiberhaupt in der heutigen Zeit registriert wer-
den kénnen. Verschiedene massgebliche Fremden-
orte hoffen bei giinstiger Witterung und ohne
weitere Schwierigkeiten fiir unser Land doch auf
ein bis iiber das Monatsende hinausgehendes
Sommergeschift. Die Vorverlegung der Verdun-
kelung wiirde nun nicht nur den Sommerbetrieben
einen erheblichen Strich durch ihre Berechnungen
machen, sondern auch viele Gidste veranlassen,
ihre Ferienprogramme zu dndern, ja ihre
Ferienzelte vorzeitig abzubrech Die
Offentlichkeit und wohl auch die militirischen
Instanzen stellen sich gar nicht vor, wie empfind-
lich das Ferienpublikum ist und wie rasch und
kriftig es auf neue Anordnungen hauptsichlich
militdrischer Naturreagiert, und zwar, vom Stand-
punkt des Gastgewerbes aus, meistens negativ
reagiert.

Man ist deshalb in unseren Reihen der Auf-
fassung, dass neben den aussenpolitischen Erwi-
gungen bei weiteren Entschliissen iiber die Ver-
dunkelungsanordnungen auch wirtschaftliche
Uberlegungen mit in Betracht gezogen werden
sollten, um auf diesem Gebiet nicht mehr Ge-
schirr in die Briiche gehen zu lassen, als unver-
eidlich ist. Dieser Auffassung ist in einer dieser
Tage an das Oberkommando der Armee ergange-
nen Eingabe Ausdruck verlichen worden und
wir hoffen, dass der Hinweis nicht umsonst war.
Verschiirfte Verdunkelungsvorschriften kommen
dann immer noch friih genug, wenn die Stunde
dafiir geschlagen hat.

Inhaltsverzeichnis:

Seite 2: Der Hotel-Plan auf neuen We-
gen? — Kleine Chronik — Vermischtes —
‘Wirtschaftsnotizen. Seite 3: Haltbare Kon-
fitiire trotz Zuckermangel — Griindung der
Ostschweiz. Hoteliervereinigung Perso-
nalrubrik ‘Totentafel — Hochstpreise fiir
Siisswasserfische.

Vorschlédge
fiir die Kreiskommissionen

Anfang letzten Monates sind die Sek-
tionen durch Zirkular ersucht wordeny
dem Zentralbiiro Nominationen zuhan-
den der schweizer. Fachkommission fiir
das Gastgewerbe zukommen zu lassen,
damit diese in der Lage ist, die in Aus-
sicht genommenen regionalen Kreis-
kommissionen fiir das Lehrlingswesen
zu bilden.

Da noch eine Reihe voun Sektionen
nicht geantwortet hat, sind die Sek-
tionsvorstinde ersucht, nicht etwa eine
nichste Versammlung abzuwarten, son-
dern von sich aus diese Liste zu berei-
nigen und einzusenden, da Prisident
bzw. Vorstand gewiss in-der Lage und
auch kompetent sind, die geeigneten
Personlichkeiten in Vorschlag zu brin-
gen. Wir bitten dringend, diesem Ap-
pell trotz vermehrter beruflicher Bean-
spruchung durch die Saison Folge geben
zu wollen, damit die Kreiskommissio-
nen mdoglichst bald ihre Titigkeit auf-
nehmen konnen.

Das Zentralbiiro S.H.V.

Militérurlaub fiir Saisonpersonal

Nicht genug damit, dass es in der Saison-
hotellerie schon &dusserst schwer hilt, iiberhaupt
das notige Personal auf die Betriebseréffnung hin
zusammenzubringen, gergten nun eine ganze An-
zahl von Unternehmen in die denkbar grosste Ver-
legenheit durch zum Teil unerwartete Einbe-
rufungen von Angestellten in wichtigen Positionen
mitten in den wenigen belebteren Saisonwochen.
Einerseits kommen diese Arbeitnehmer so um die
beste Gelegenheit im ganzen Jahre, wieder einmal.
ein regulires und volles Gehalt zu verdienen,
anderseits weiss der Patron kaum mehr, wie sich
zu behelfen, weil weit und breit kein Ersatz auf-
zutreiben ist. Die Fille sind nicht selten, wo die
halbe oder gar mehr als die Hilfte der Kiichen-
brigade zu gleicher Zeit einzuriicken hat oder wo
der Patron gleichzeitig mit diesen Angestellten
das Hotel verlasst, um' Aktivdienst zu leisten.
Dass hier nicht mehr von der Fortsetzung eines
geordneten, normalen Betriebes die Rede sein
kann, leuchtet wohlauch dem Nichtfachmann ein.

Anderseits wissen wir zur Geniige, wie schwie-
rig es heutzutage fiir die militdrischen Instanzen
ist, all den auf sie einstiirmenden Urlaubs-
gesuchen irgendwie gerecht zu werden. ‘Es ist
nicht immer leicht, das Korn von der Spreu zu
sondern, und zudem absorbiert der Mehranbau
derart viele Arbeitskrifte, dass die Truppen-
kommandanten mit dem besten Willen die Ur-
laubsbewilligungen nicht mehr mit den geltenden
Vorschriften iiber den Sollbestand in Einklang zu
bringen vermogen.

Trotzdem sahen wir uns im Hinblick auf die
tatsidchliche AussergewoShnlichkeit der gegen-
wiirtigen Verhiltnisse veranlasst, mit der Gene-
raladjutantur Fiihlung zu nehmen, um eine
Urlaubsgewidhrung zu erreichen, die eine
Weiterfiithrung der am hirtesten betroffenen
Hotels erméglichen sollte. Die verkiirzten Ab-
lgsungsperioden und die moglichste Tiefhaltung
des Truppenbestandes versetzen die Armee aller-
dings in die Unmdglichkeit, durch Erlass von
Sonderbefehlen fiir einzelne Erwerbszweige im
Urlaubswesen  weitergehende  Erleichterungen
einzufiihren. Doch hat sich die Generaladjutan-
tur, die sich im iibrigen von der schwierigen Lage
in der Hotellerie durchaus Rechenschaft gibt,
bereit erklirt, den Urlaubsoffizieren der
Heereseinheiten Kenntnis zu geben von
unseren Darlegungen, um sie iiber die abnormale
Lage auf dem Arbeitsmarkte fiir Hotelpersonal
zu orientieren. Es darf daher erwartet werden,
dass wohlbegriindete Gesuche des Hotel-
personals um Urlaub die gebiihrende Beriick-
sichtigung finden.




Aus dem Leseckeeis
Der Hotel-Plan auf ncuen Wegen?

Auch G. Duttweiler wird nicht behaupten
wollen, seine Griindung aus dem Jahre 1935
— die ,,Genossenschaft Hotel-Plan'* hitte
einen grossen geschiftlichen und volkswirtschaft-
lichen Erfolg aufzuweisen. Zum mindesten
gingen vom Hotel-Plan nicht jene umwilzenden
‘Wirkungen fiir die schweizerische Fremdenindu-
strie aus, wie sie urspriinglich mit diesem Unter-
nehmen verbunden wurden. Die,,Popularisierung
der Ferien* hielt sich in sehr bescheidenen Gren-
zen, und die angekiindigte Strukturwandlung
unserer Hotellerie blieb ebenfalls aus. Trotzdem
will nun Duttweiler seine geschiftliche Aktivitit
auf diesem Sektor noch weiter ausdehnen. Fiir
die Nachkriegszeit rechnet er mit einer Verwirk-
lichung von Projekten, die im wesentlichen auf
den Grundlagen des Hotel-Planes aufgebaut sind,
aber doch eine bedeutsame Erweiterung des Ge-
schiftskreises anbahnen. In einer der beiden
letzten Ausgaben des ,,Briickenbauers’ sind die
Grundziige dieser Absichten einigermassen ent-
hiillt worden:

In erster Linie wiinscht er eine ,,Revolution
im Ferienbezirk, die den Reichtum auch fiir
den fianziell schmal Bedachten erschliesst’.
Deutlicher wu’d Duttweiler, wenn er weiter
schreibt:

,,Hotels, die nicht mehr wert sind, als ab-
gebrochen zu werden, mit gliicklichen Menschen
— Mainner, Frauen und Kinder — fiillen, die
abwechslungsweise fiir die Verpflegung sorgen
unter einem rassigen, weiblichen ,,Fourier. Es
muss gehen zu Fr. 3.— im Tag, und wenn

die Migros die Lebensmittel liefern miisste —’

Wieviele Dutzende von Millionen werden ver-
dienstlicherweise heute von den Unternehmern
in Pensionskassen eingelegt. Fiir den arbeitenden
Menschen in seiner vollen Arbeitskraft aber ist
alles zu teuer! Die Genossenschaften werden
hier ans Werk gehen!*

Die Pline des Migros-Konzerns werden damit
wesentlich verdeutlicht. Schon bisher wusste
man, dass die Migros zwecks Erh6hung ihres Um-
satzes vor allem das Grossbeziiger-Geschift
pflegen mochte. Sie unternimmt dazu auch sehr
energische Anstrengungen. Die Belieferung einer
grossen Zahl von Hotels mit Lebensmitteln wiirde
die Position des Migros-Konzerns in der schweize-
rischen Lebensmittelverteilung der Nachkriegs-
zeit sehr stark festigen. Diese Dinge miissen des-
halb in ihrer tatsichlichen Bedeutung klar erfasst
werden. Soviel uns bekannt ist, mochte Dutt-
weiler fiir diese neue Aktion auf dem Gebiet der
Fremdenindustrie nicht den Hotel-Plan als kom-
merzielle Grundlage beniitzen. Es schwebt
ihm die Griindung einer neuen Genossen-
schaft vor. Ein Teil der Fremdenindustrie wird
nach dem Kriege nach neuen Wegen und Me-
thoden rufen und dabei auch neue Berater
akzeptieren, die ihr volle Hiuser versprechen,
auch wenn die Vorschlige mit der Tradition des
schweizerischen Fremdenverkehrs und den privat-
und volkswirtschaftlichen Voraussetzungen in
einem krassen Widerspruch stehen.

Ob es moglich sein wird, fiir Fr. 3.— im Tag
volle- Verpflegung anzubieten,- muss-zum' voraus
bezweifelt werden. Wichtiger aber ist die Frage,
ob die schweizerische Volkswirtschaft an einer
solchen -,,Popularisierung’’ des Fremdenverkehrs
ein Interesse hat. Fiir die Hotellerie und alle mit
dem Fremdenverkehr direkt oder indirekt ver-
bundenen Wirtschaftszweige stellen sich in jedem
Fall Probleme, die nicht durch Improvisationen
gelost, sondern von langer Hand vorbereitet wer-
den sollten. Das wenig erfreuliche Bild aus dem
Jahre 1935, als der , Hotel-Plan'* fast wie ein
Retter begriisst wurde und man erst nach un-
erquicklichen Zwischenspielen erniichtert wurde,
sollte sich nicht ein zweites Mal wiederholen. P.

Kleine Cheonile

Karriere in der Hotellerie

Uber dieses aktuelle und gerade fiir die Nach-

kriegszeit wichtige Thema sprach im Rahmen der
gastgewerblichen Berufsbildungskurse in Ziirich
‘Herr Dir. A. L. Thurnheer, Eden au Lac,
Ziirich, vor einer stattlichen Zahl von Fachinter-
essenten aus Kreisen der Arbeitgeber und Arbeit-
‘nehmer. :
. Der Referent ging von der Tatsache aus, dass
in der Hotellerie der personliche Faktor fiir
das Florieren eines Unternehmens von grosster
‘Wichtigkeit ist, genau so wie fiir den Aufstieg des
einzelnen Menschen. Veranlagung fiir den Be-
ruf, aber auch eine intensive Schulung und eine
planvolle Férderung sind fiir alle Zweige der
verschiedenen Hotelberufe unumginglich notwen-
.dig. Das ist eine Maxime, die nicht von guten
oder schlechten Zeiten abhiingig ist, sondern
ewigen Bestand- hat, denn wie im Weltall
nichts verloren geht, so ist es in den Hotelberufen
nur an den Menschen selbst gelegen, die Moglich-
keiten, die stets, aber in immer verinderten For-
.men vorhanden sind, zu niitzen.

Es ist auch heute und in der Zukunft noch
moglich, in der Hotellerie Karriere zu machen.
Ausgangspunkt ist i plin, Beobach-
.tung und Gedichtnisschulung, die zusammen die
Entschlusskraft, die Initiative wecken, stirken
und im gegebenen Moment zur Auslosung bringen.
Bei gleicher Berufsschulung und gleichen Fihig-
.keiten wird immer der im Vorsprung sein, der an
sich selbst systematisch weiterarbeitet.

Neben den geistigen Fahigkeiten und dem
Fleiss ist auch die Pflege der Moral fiir den an-
.gehenden Hotelfachmann von grosster Wichtig-
keit. Es handelt sich um einen gchhrvollux Beruf,
_der von seinen Trigern grosse innere Widerstands-
“kraft erfordert. Der W eg zur Natur und zur sport-
‘lichen Betitigung sind “wertvolle Hilfsmittel zur
moralischen Gesunderhaltung.

Diese und eine Reihe weiterer Faktoren sind
.rein individuellen Charakters. Sie schliessen das
.solide Fundament der fachlichen Schulung keines-
wegs aus. Deshalb ist es auch das Bestreben der
verantwortlichen Manner der élteren Generation,
-diese Grundlage in den verschiedenen FFachschu-
len, Kursen und Lehrprogrammen stets zu er-
weitern. Auf diesem Fundament, das in unserem
Lande auf hohem Niveau steht, baut sich die in-
(hvldu(‘l]c Leistung duf dlu von den personlichen
gehemm-
ten —F reuu"lg,l\elt vor allem aber auch von der
Berufsfreudigkeit und der Initiative abhiingt. G.

Hotelfachschule
des Schweizer Hotelier-Vereins,Lausanne

Staatlich anerkannt und subventioniert

JUNGLINGE UND TOCHTER
die Ihr bereits seit einigen Jahren im Hotelfach praktisch titig seid,
ohne jedoch eine eigentliche Berufslehre absolviert zu haben, be-
niitzt die Gelegenheit und
holt Versdumtes nach!

mdem Ihr unsere Kurse b

um Euer F: und die

Ber

Zu ver

innert kiirzester Frist

einen Studienausweis und
Euer Abschlusszeugnis iiber bestandene Fachlehre

Wir erméglichen es Euch,

is Eure tatséchlich

zu erwerben, das als

Vorbereltungsk\n's
ochkurs

Hotelsekretdrkurs . .
Kurs fiir Hotelbemebsfuhrung

der

Berufskenntnisse bestitigt.

Es kommen folgende Kurse zur Durchfithrung:

Emfuhrungskurs in den Hotel Restau.rauonsbemeb

Génzlich rencvxerte elektnsche Schu!.kuche Bezahlte Praxis in guten Schweizerhotels.
mit

Dauer 3 Monate
Dauer 5 Monate

Dauer 3 Monate

Schuldire!

durch die

ion.

NEUE KURSE:
30. Aug.: BeginndesEinfithrungskurses. 4. OKt.: Beginn der iibrigen Kurse.

Fiir weitere Auskunft wende man sich an die Direktion der Hotelfachschule des S.H.V.
in Lausanne, Avenue de Cour.

Hotelfachschule

Am 31. August haben die ersten 24 Schiiler,
welche den neu geschaffenen Vorkurs besucht
haben, die Schule verlassen. Schon in den nédchsten
Tagen treten sie ihre praktische Lehrzeit an, von
welcher die Zeit ihrer theoretischen Vorschulung
an unserem wiedererdffneten Institut abgerechnet
wird.

Der 31. August 1943 ist fiir unsere Fachschule
ein datum, das verdient, festgehalten zu werden.
‘Wie Herr Dir. Cottier in seiner Ansprache an die
Schiiler sagte, ist der erste ,,Schwarm’' ausge-
flogen. Die Schulleitung wiinscht den jungen
Leuten, die sich fiir die Berufe des Hotelgewerbes
entschlossen haben, viel Gliick und Erfolg und
gibt der Hoffnung Ausdruck, dass alle spater zur
weitern fachlichen Ausbildung in den hd&heren
Kursen an die Schule zuriickkehren werden. Sie
hofft aber auch, dass die Jiinglinge und Téchter
von der dreimonatlichen ,,Vorlehre'* Nutzen ge-
zogen haben und wiithrend ihrer praktischen Lehre
davon Zeugnis ablegen werden, dass das Hotel-
gewerbe fiir sie nicht mehr Neues und Unbekann-
tes ist.

Die Ubergabe der Zeugnisse an die Schiiler
wurde mit einer kleinen Feier verbunden, an
welcher die Schulkommission durch die Herren
H. R. Jaussi, W. Miiller und A. Oyex ver-
treten war. Nach einer kurzen Begriissung durch
Herrn Priisident Jaussi richtete Herr Dir. Cottier
an die Schiiler herzliche Worte des Dankes und
des Abschiedes, da und dort verbunden mit einer
richtig angebrachten Ermahnung. Dem Lehr-
korper, von welchem ausser den internen Lehrern
auch verschiedene externe anwesend waren,
sprach Herr Dir. Cottier fiir die grosse Miihe und
Arbeit ebenfalls seinen Dank und seine Aner-
kennung aus. Alle 24 Schiiler erhielten das
Zeugnis. An die drei Schiiler mit den besten
Noten konnten Preise verabfolgt werden, welche
vom Schweiz. Hotelier-Verein, vom Verein ehe-
maliger Schiiler der Hotelfachschule und vom
Hotelier-Verein Lausanne gestiftet worden waren.
Die Preise wurden verabreicht an: Butticaz E.,
Stadelmann O. und Boss J. Zwei weitere
Preise, welche von Herrn Dir. H. Schmid,
Hotel Bellevue-Palace, Bern, gestiftet worden
waren, fiir Schiiler, welche sich besonders durch
gutes Betragen und Fleiss auszeichneten, wurden
Herrn Lenhard A. und Friulein Schmid R. zu-
erkannt. Das Zeugnis erhielten folgende Schiiler
und Schiilerinnen (alphabetische Reihenfolge):
a) Herren: Bloch J., Boss Butticaz E.,
Campana G., Davis M., Diserens J., Gentina J.,
v. Gunten G., Klatt H. J., Leimgruber K., Len-
hard A., Neithardt A., Picard J.J., Reali A,
Romer W., Scherwitz K., Schonenbclgcr A‘,
Stadelmann O., Triulein: Deloff I., Rihs Y
Schmid R., Walser E., Walter R., W eber M. -
Stipendien im Totalbetrage von 150 Franken
wurden an zwei Schiiler gewihrt, welche ein
Gesuch gestellt hatten und sich durch Betragen,
ss und Arbeit wiirdig erwiesen.

Simtliche Schiiler, welche den abgeschlos-
senen Vorkurs besuchten, haben Stellen er-
halten. Der grosste Teil macht nun eine Kell-
ner-Lehre; nur zwei haben sich fiir die etwas
linger dauernde Kochlehre entschieden. Die
Feier wurde mit einer anschliessenden, gemiit-
lichen Unterhaltung abgeschlossen. Z

Ein Hotel — en détail

Die ,,Luzerner Neueste Nachrichten' ent-
hielten folgendes Stimmungsbild von der Liqui-
dation des Hotels Cecil:

., Seit Samstag ist im Hotel Cecil an der
Haldenstrasse wieder Hochbetrieb. Zwar sind es
diesmal nicht elegante Auslinderinnen und be-
frackte Herren, die sich in den Giéngen in allen
Sprachen der Welt ein Rendez-vous geben.
Dienstminner und Transportarbeiter stellen
Hauptkontingente, gewiegte Handler, Hausfrauen
und Pirchen, denen die Heirat im Kopfe spukt.
Und der Zweck ihres Hierseins besteht auch nicht
in unbeschwerten Ferien. k um Stiick des

Hotelmobiliars geht durch ihre Hinde; sie
priifen, wigen und wagen es schliesslich. Was
nicht fest mit dem Hause verbunden, ist dem
Kaufe freigegeben. Was da alles zum Vorschein
kommt. Bei den Pirchen verfangen natiirlich in
erster Linie die Schlafzimmer, ebenso hofft
manche Hausfrau, ihr Giéstezimmer durch ein
neues Stiick preiswert bereichern zu kénnen.
Einzelschlafzimmer sind zu 650 Fr. im Durch-
schnitt erhiltlich, Doppelschlafzimmer zu rund
1000 Fr., alle mit Bettinhalt. Weiter sind es die
Teppiche, die viel Interessenten finden, die
Silberbestecke, Schiisseln und Platten. Wieder
andere entfalten die Bettwische, beratschlagen
und ringen sich zu einem Entschluss durch. In
einem andern Zimmer sind Glaswaren ausgestellt,
u. a. feinste Kristallschalen. Im Vestibiil ist
selbst.eine ganze Festdekoration in den Schweizer
und Luzerner Farben, Fahnen und Guirlanden
ausgebreitet. Auf die wertvollsten Schitze aber
stosst man im Parterre-Saal, wo die Einzelm&bel
des Kaufers harren. Man findet Stilbuffets und
antike Schrinke, die im Preis mit 1750 bzw.
850 Fr. allerdings wesentlich héher stehen. In
einer Ecke befinden sich ganze Stapel Couches, in
einer andern Tiirme von Stiihlen. Selbst die hoch-
beinigen Barstiihle fehlen nicht, ferner Fauteuils
und Tische. Kauf und Lauf scheinen recht rege
zu sein. Nicht nur, dass sich die Interessenten
oftmals geradezu dringen. Vor dem Hotel stehen
Handkarren, Pferdefuhrwerke, Autos. Stindig
werden Mébelstiicke, Teppichrollen und Matratzen

aus dem Haus getragen und verladen. Das rege
Treiben mutet einen wie Jahrmarkt an. Man
konnte seine helle Freude daran haben, wenn

nicht im Hintergrund das ganze tragische Schick-
sal eines Hauses stehen wiirde, das einst gesell-
schaftlicher Mittelpunkt zahlreicher Freunde Lu-
zerns war und nun seine Tore fiir immer schliesst.*

Veemischtes
Ein Jochpass-Lift

Unter dem Vorsitz von Dr. W, Hunziker,
Bern, fand in Triibsee die Griindungsversamm-
lung einer Genossenschaft Jochpass-Lift
statt. Dieses auf Initiative der Genossenschaft
pro Ferienfonds der Schweizer Reise-
kasse ins Leben gerufene Unternehmen bezweckt
den Bau einer Schleppbahnanlage von Triibsee
auf den Jochp: und den Betrieb derselben als
Skilift im Winter und als Gehlift oder Sessel-
bahn im Sommer. Gleichzeitig ist beabsichtigt,
mit den allfilligen iiber eine beschrinkte Ver-
zi sung hmaus%hcudm Uberschii n die gemein-
niitzigen Bestrehungcn der Schweizer Reise-
kasse zu fordern. Das notwendige Genossen-
schaftskapital wird zur Hauptsache ‘durch Arbeit-
nehmerverbiinde aufgebracht. Mit dem Bau ist
bereits begonnen worden. Die 6ffnung findet
auf die kommende Wintersaison statt,

Hotelumbau

Wohl kein Hotel in der Stadt St. Gallen
hat eine so lebhaft gestaltete Baugeschichte wie
der Hecht. In diese ist nun auch die jetzt er-
folgte Vollendung der neuen Hecht-Stube
einzutragen. Der neue, gediegene Raum gleicht
einer jener heimeligen alten Gaststitten, wie man
sie am TFusse des Berner Jura und im \umn~
burgischen so gerne aufsucht. Durch die
gliickliche "cln%lo Erweiterung des Restaurant-
betricbes wurde ein Lokal aus der Taufe gehoben,
welches der Stadt St. Gallen zur Ehre goreicht.

Die Bauabsichten sind damit noch nicht
abgeschlossen, denn es liegt noch ein von der
I(U'lu’unfT bewilligter PLm vor, im Souterrain
cinen  Grill grosseren Ausmasses zu  bauen.
Das Rad der t geht unaufhaltsam vorwirts
und es zeigt sich, dass da, wo unermiidliche Ini-
tiative entfaltet wird, viel Erspriessliches ge-
schaffen werden kann. Korr.

Die elektrischen Grosskiichen

Statistik des Anschlusses elektrischer
Grosskiichen in der Schweiz ergibt fiir das Jahr
1942 wiederum eine L\'h(l)llC])e die
nicht dll/u wesentlich hinter derje i
zuriickbleibt. Die Gesamtzahl der Neu-

e betrug 196 mit einem Kilowattwert
3 (1941: 304 Neuanschliisse mit 1122
Kilowatt). Davon entfielen auf Hotels 82 (127),
auf Anstalten 95 (102), auf Spitiler 6 (24) und
auf gewerbliche Betriebe 13 (51) Neuanschliisse.
Insgesamt gab es in-der Schweiz Ende 1942

2364 elektrische Grosskiichen mit einem An-
schlusswert von insgesamt 9o 576 Kilowatt. Der

mittlere Anschlusswert pro Grosskiiche betrug
demnach 38,3 Kilowatt.

Handéinderung

Das Hotel ,,Bristol-Terminus’ am Bahn-
hofplatz in Interlaken-West ist um die Summe
von Fr. 250 000.— aus dem langjihrigen Besitze
der Erbschaft Stucker, Bern, an Herrn Tissot-
Felber, Autogarage in Wilderswil, ibergegangen.
Der neue Besitzer wird das Hotel um 6o Betten
reduzieren, das Mobiliar zum Verkaufe aus-
schreiben und einen Teil des Etablissements zu
Privatwohnungen umbauen. Die Geschifts-
‘iibernahme ist bereits auf 15. Juli erfolgt. L.

Wiskschafbsnotizen

Aktiengesellschaft Hans Badrutt,
Palace Hotel, St. Moritz

Bei diesem bekannten Luxushotel war die
Sommersaison 1942 etwas besser als im Vor-
jahre. Anderseits erfuhren aber auch die Unkosten
eine Erhohung, so dass das finanzielle Ergebnis
ungefdhr gleich wie im Vorjahre ausgefallen ist.
Die Wintersaison 1942/43 hat wie die vorher-
gehenden seit Kriegsausbruch nicht befriedigt.
Die Gesamteinnahmen waren nur wenig hoher
als im letzten Winter. Die beliebte ,,Chesa veglia‘‘
hat dagegen im Sommer und Winter wieder
be[ncdlucnd gearbeitet. Der gesamte Betriebs-
iiberschuss hat sich auf 441 (11734) Fr. gesenkt.
Die gestundeten Zinsen wurden der Ertrags-
rechnung mit 120 307 Fr. belastet, ebenso die
noch nicht bezahlten Steuern mit 67 879 Fr.
Alte und gefihrdete Guthaben bei Debitoren sind
zu Lasten der Ertragsrechnung endgiiltig aus-
gebucht worden; hiefiir war ein Betraf‘r von
30000 Fr. nétig. Die Erhohung des Passiv-
saldos auf 687 575 Fr. geht somit ausschliesslich
zu Lasten der Obligationen-, Hypothekar- und
Kontokorrentzinsen, der gebuchten Steuern und
zu Lasten von Abschreibungen auf Debitoren.

In der Bilanz erscheinen unverindert das
gesamte Aktienkapital von 2,2 Mill., der Reserve-
fonds mit 135 ooo Fr. und die 49, Obligationen-
anleihe von 2,2 Mill. Fr., deren Zinsendienst
fiir die Falligkeiten bis einschliesslich 31. Mirz
1946 gestundet ist. Fiir verfallene Obligationen-
zinsen werden 176 ooo Fr. (wie i. V.) geschuldet.
Die Bankschulden haben sich auf 157 045 Fr.
vermindert, wogegen aber neu eine Vorhangs-
hypothek ersten Ranges von 339 169 Fr. er-
scheint. Zurzeit schweben Verhandlungen mit
der Schweizerischen Hoteltreuhand-Gesellschaft,
wie auch mit den kantonalen Behorden wegen der
Bereinigung der gesamten Steuerschuld. Der in
Aussicht genommene Einigungsvorschlag  ziele
auf eine Barabfindung aller Steuerriick-
stinde ab. Wihrend in den guten Jahren be-
friedigende Abschreibungen vorgenommen wur-
den, musste man auch dieses Mal auf solche ver-
zichten. Dem Unterhalt des Hotels habe man,
wie in fritheren Jahren, grosste Aufmerksamkeit
geschenkt. Bei Wiederkehr normaler Zeiten werde
man daher den Betrieb ohne nennenswerte Neu-
investierungen in vollem Umfange aufnehmen
konnen.

Palace Hotel und Kurhaus Davos A.-G.

Nachdem sich die Verhandlungen iiber die
Sanierung bercits iiber zwei Jahre erstreckt ha-
ben, ist nun durch die Hotel-Treuhandgesell-
schaft eine Sanierung vorgesehen worden, die
simtlichen Gliubigergruppen Opfer zumutet.
Die laufenden Kreditoren sollen mit 409, pro
Saldo abgefunden werden. Mit Rezug duf die
Obligationenanleihe (var. A\nlelhg von
Fr.) lauten die Vorschlige: 1. Herabsetzu
\enn\\elte: jeder Ohllganon von 1000 Fr

50 Fr. Die sich auf 112,500 Fr. bezi (rm(lcn
()bllgdtmnr‘nmupun~ werden vo;zm

vich ein Jah-
un" dieser Barent-
dignng sind 15500 Fr. durch die friiheren
Verwaltungsmitglieder und 22000 Fr. durch die
Hotel-Treuhand-Gesellschaft anfzubringen; 3. Die
Anleihensdauer wird um zehn Yahre I)Is 3¢

1955 zu den bisherigen Buhn"un e|

4. Den Obligationidren wird einc Vert
Verwaltungsrat eingerdumt. Das Aktienkapital

wird um 9e9,, das heisst anf 25000 Fr. abge-
schrieben und zufolge Verrechnungen mit Ior-
derungen auf 250000 Ir. wieder ht. D

Kapita lumstellung bringt eine starke Besitz
dnderung mit sich uml bedingt deshalb '\ud]
dige Neubestellung des Ver-

Zivkular der Hotel-Treu-

. a. bemerkt, dass f

das Zustandekommen der Sanicrung eine Drei-
viertelsmehrheit vonnoten ist und dass eine Ab-
lehnung der Sanierung unvermeidlich den Kon-
kurs des UUnternehmens nach sich ziehen miisste.

hand-Gese
Z

Hotel Schweizerhof, Bern

Der Betriebiiberschuss hat sich von: 340000
auf 371000 Franken gehoben, anderseits sind
auch die Aufwendungen fiir Unterhalt, Steuern
und Kosten gewachsen. Die Pass 1sen nehmen
leicht auf 123700 ab. Statt der letztjihrigen
Aufwendungen von 95000 fiir Modernisierung der
Heizung und Aufziige werden 20000 Franken
auf die Liegenschaft und 87800 Franken auf das
Mobiliar abgeschrieben. Es verbleibt ein Rein-
gewinn von 2600 Franken, um den sich der Vor-
trag auf 16300 Franken erhoht.




Die Fachecke

Haltbare Konfitiire trotz
Zuckermangel

Um mit dem Einmachzucker und den wih-
rend der Wintersaison von der monatlichen
Zuckerration ersparten. Zuckermengen moglichst
viel Konfitiire herzustellen, halten wir uns an
folgendes:

. Fiir das winterliche Kompott die Friichte mit
sehr wenig Zucker kochend einfiillen (1 kg
Friichte, 2—3 Loffel Zucker).

. Saure und siisse, geleehaltige und geleearme

Friichte mischen, evtl. fein geraffelte, vor-
gedimpfte Riibli beimischen.

. Konfitiire dick einkochen, deshalb in
kleinen Portionen auf grossem Feuer und in
weiter Pfanne kochen.

" BIS Ende der Friichtesaison alle 8—r1o0 Tage

Tageskonfitiire herstellen mit wenig Zucker,

evtl. Konzentrat. Im Winter Tageskonﬁture
zubereiten aus Dorrfriichten oder aus mit
wenig Zucker eingemachten Beeren.

5. Wenn Konfitiire mit wenig Zucker eingekocht
wird, soll sie stark eingedickt oder durch
einen entsprechenden Verschluss haltbar
gemacht werden:

N

w

S

Konfitiire aus 1 kg Friichte und

800 g Zucker: normal eindicken; Cellophan-,
Paraffin-Verschluss usw.

500 g Zucker: stark eindicken; doppelter Paraf-
finverschluss, nach dem Erkalten
dussere kleine Rinne ausfiillen

250 g Zucker: normal eindicken; kochend ein-
fiillen, um luftdicht abzuschliessen

125 g Zucker: normal eindicken; Tageskonfitiire,

8—10 Tage haltbar, im Winter
10—14 Tage.

6. Bei Verwendung von Einmachtabletten
sich genau an die Vorschriften halten. — Ein-
machtabletten, die nur konservierende Wir-
kung haben, erst unter die fertige Konlfitiire
mischen. — Einmachtabletten, die siissen,
binden und konservieren, nach Gebrauchs-
anweisung mitkochen. — Geliermittel wie
Pec, Opekta usw. sind nur zum Gelieren und
Strecken; sie konservieren die Konfitiire
nicht, weshalb diese zur vorgeschriebenen
Dicke eingekocht werden muss.

Konfitiire mit Beigabe von Riibli (haltbar)
1 kg Beeren, ca. 750 g Zucker, 500—700 g Riibli.
Die Beeren mit dem Zucker zur gewl ohnten Dicke
einkochen, mit den Riibli mischen und nochmals
ca. 10 Minuten kochen.
Riibli:
1. Art: Die Riibli roh raffeln und im eigenen
Saft zugedeckt unter Gfterem Riihren
weichkochen.
Die Riibli schaben, in grosse Stiicke
schneiden und in wenig Wasser (ohne
Salz) weichkochen. Das Wasser ab-
giessen, fiir eine Suppe verwenden und
die Riibli durch Sieb, Passe-vite oder
Hackmaschine mit feinem Messer treiben.
Riibli miissen immer vorgekocht werden fiir
Konfitiire, damit sie nicht grob wirken darin und
der Zm.l\er"ehd]t zur Geltung kommt.

2. Art.

Aus den Vecbénden

Griind der Ostscl ischen
Hoteliervereinigung
Unter der Bezeichnung ,,Ostschweizerische

8
Hoteliervereinigung** wurde auf Initiative von
Dir. W. Riigner, St. Gallen, eine Organisation
gegriindet mit dem Zwecke der Wahrung und
Forderung der Interessen der Ostschwcizerischcn
Hotel- und Gasthausbetriebe.

Die Verbandsgriindung erfolgte aus der Not-
wendigkeit, eine straffe Ordnung im Preis-
:el\t(:r zu schaffen und um eine vermehrte kol-
lektive Werbung fiir die Ostschweiz zu er-

reichen. Durch einen vermehrten Zusammen-
schluss aller gastgewerblichen Betriebsinhaber der
Ostschweiz in einem Regionalverband ist auch
eine bessere Gelegenheit geboten, um berufs-,
standespolitische und soziale Fragen gemein-
schaftlich zu besprechen.

Das Einzugsgebiet der Vereinigung erstreckt
sich von Mammern iiber das Fiirstentum Liech-
tenstein, Sargans, Flums, Weesen, Rapperswil,
Wattwil bis nach Wil. Die Mitglieder sind ohne
weiteres auch Mitglied des Schweizer Hote-
lier-Vereins. Den Vorsitz fihrt W. Riigner,
Hotel Hecht, St. Gallen. Als Vice- Prisident
amtiert Herr Oeberlinder, Seehotel Schweizer-

haus, Romanshorn.
.
Pecsonaleubeik
Neue Pacht
Das Hotel ,Edelweiss” in Lauter-

brunnen ist von der Besitzerin, Frau Wwe.
von Allmen-Steiner, an Frl. Frieda Leh-
mann verpachtet worden. Die Picherin ist seit
mehr als zwanzig Jahren im Hotelfach titig, das
sie von Grund auf erlernt hat. Fast zehn Jahre
war Frl. Lehmann u. a. als erste Biirokraft im
Salinen-Hotel in Rheinfelden titig. Wir
wiinschen ihr in ihrem neuen und selbstindigen
‘Wirkungskreis guten Erfolg.

Lotentafel

Hans Bohren

Am 8. August verungliickte im Hochgebirge
Hans Bohren, der im Aktivdienst an einem Ge-
birgskurse teilnahm. > Zusammen mit einem
Kameraden fand er mitten aus dem Leben heraus
den Tod durch Absturz. Der Dahingeschiedene
war ein Sohn unseres Mitgliedes, Herr Bohren
vom Hotel Regina-Alpenruhe in Grindel-
wald. Er hatte sich gleichfalls der gastgewerb-
lichen Laufbahn zugewandt und war zuletzt als
Chef de service in einem Berner Hotelbetrieb
titig. Der Trauerfamilie sprechen wir an dieser
Stelle unser herzliches Beileid aus zu diesem
tragischen Verluste.

Biichertisch

Schweizerischer Naturschutz

Das Augustheft der Schweizerischen Mo-
natsschrift ,,Du’ aus dem Verlag Conzett
& Huber, lch von tiefer Heimatliebe erfiillt,
ist dem Schweizerischen Naturschutz ge-
widmet. Eine Reihe ausgezeichneter Mitarbeiter
haben mit der Redaktion sich in den Dienst der
grossen Sache gestellt. Bundesrat Etter hat dem
Heft ein Geleitwort mitgegeben. Blumen, Tiere,
Landschaften erfreuen den Beschauer. Das ganze
Heft ist schén, ernsthaft, liebevoll, ist ein vor-
trefflicher Begleiter fiir die Ferientage in den
Bergen, ist ein Aufruf ans Vaterland. Ehrfurcht
ist in dem Heft, das Zeugnis ablegt vom Verant-
wortungsgefiihl der Redaktion. Das ,, Du"-Heft
ist in allen Buchhandlung Kiosken oder vom
Verlag Conzett & Huber irich, zum Preise von
Fr. 2.50 zu beziehen.

. .
Alpinismus
Schweizerische Bergsteigerschule Rosenlaui

Diesen Sommer nahm die Schweizerische
Bergsteigerschule Rosenlaui zum dritten Mal ihre
Saisonarbeit auf. Sie hat sich in den beiden letz-
ten Sommern gut eingefithrt und es hat sich ge-
zeigt, dass bei Interessenten des Bergsportes ein
Bediirfnis besteht fiir fortlaufend durchgefiihrte
‘Wochenkurse.

Bergsteigerschulen haben bis zu einem gewis-
sen Grade die gleichen Voraussetzungen wie Ski-
schulen: Ein ausgebildeter Lehrkérper und ge-
eignetes Gelinde.

Kriegswirtschaftl. Massnahmen und Markimeldungen

Haéchstpreise fiir Siisswasserfische (Wildfische)

Die Eidg. Preiskontrollstelle hat fiir Wild-
fische mit Wirkung ab 1. August 1943 und bis
auf weiteres fiir das gesamtschweizerische Gebiet
folgende hichstzuldssige Produzenten-, Gross-
verbraucher- und Detailhandelspreise
festgesetzt:

Héchstzulissiger Verkaufs-
preisin Fr. perkg Voll-
gewicht fiir den

Produ- _ Héndler ab
zenten  Verkaufsstelle
X . Loam
Preisklasse und Bezeichnur . 8384 dq
Gor Fischazten | © _E?&.E EEBES ?}-&'
g5 £509% Qg
X o ORE .
Preisklasse T 4 §°08 £
Wildforellen aus
Fliessgewissern . . tot 7.— 8.50 9.—
lebend 8. 9.50 T0.—
Seeforellen . . . tot 6.50 8.50 i
Saiblinge (Rotel) . . tot 6.— 8.— 8.50
Aeschen . . . . . .tot 5— 7.— 7.50
Preisklasse IT
Grossfelchen
(von mehr als 200 g) . 3.80 5.20 5.60
Kleinfelchen
(von 100 bis 200'g) 3.40 4.80 5.20
(von weniger als 100 g) 3.— 4.40 4.80
ausgenommen
Filets fiir alle drei Ge-
wichtsklassen . — 9.50 T10.50
Hechtev.3kgu. mehrtnt 3.20 4.80 5.20
,, weniger als 3 kg, tot 3.40 5— 5.40
8 . Filets — 9.— 10.—
Zander . . . tot 3.20 4.80 5.20
Grossbarsche (egh) tot
(von 1oog und mehr) 2.50 4.10  4.50
Kleinbarsche (-egli) tot
(von weniger als 100g) 2.— 3.10 3.50
Filets fiir beide Gewichts-
klassen Ser 7.50 9.— T10.—
Aale lebend 2.50 4.10 = 4.50
Preisklasse 111
Triischen . tot 2.40 3.80 4.20
Karpfen tot 5 6
Schleien ot 2:20 20 :3:00
Welse
Maifische (Agoni) } tot 2.20 3.10 3.40
Barben
Brachsmen } tot 1.50 2.40 2.70
Alet 5 ]<1let: 6.— 7.— 7.50
Nasen
Rotaugen (Schwa-
len, Winger) ¢
Hasel . . tot 1.20 2.10 2.40
. Filets o 5.50 6.—
Rotfeder 450 55
Alborellen

Lebendverkauf. Werden die Fische von den
Konsumenten lebend gekauft, diirfen die vorge-
nannten Preise um folgende Betrige erhoht
werden :

bei den Fischen der I. Preiskategorie um maximal
Fr. 1.— per kg,

bei den Fischen der II. und III. Preiskategorie
um maximal 60 Rp. per kg fiir den Fischer und

um maximal 8o Rp. per kg fiir Vermittler und
Hindler.

Direktverkaufvom Fischer an den Kon-
sumenten. Bei direkter Belieferung von Kon-
sumenten auf dem Gebiete seiner Wohngemeinde
oder ausserhalb derselben, falls er hiezu auf Grund
einer von der Sektion Fleisch- und Schlachtvieh
im Kriegs-Ernidhrungs-Amt ausgestellten Sonder-
bewilligung ermichtigt ist, darf der Fischer fiir
alle Fischsorten auf dem Produ7entenprels einen
Zuschlag von héchstens 30 Rp. per kg er-
heben. — Dieser Zuschlag ist nur statthaft fiir
direkte Lieferungen des Fischers an Grosskonsu-
menten (Hotels, Restaurants usw.) und an
Private.

Fiir Regenbogenzuchtforellen gelten die
von der Eidg. Preiskontrollstelle festgelegten, ab
1. Juli 1942 giiltigen hichstzuldssigen Verkaufs-
preise und Hochstpreisvorschriften (Sonderrege-
lung vom 20. November 1942 fiir tot importierte
dénische Forellen).

Fir den Verkauf von importierten
Siisswasserfischen (ausgenommen Regen-
bogenzuchtforellen) darf bis auf weiteres zum
Einstandspreis franko Magazin des Verkdufers
hochstens die vor Kriegsausbruch beanspruchte
durchschnittliche Gesamthandelsspanne in Fran-
ken und Rappen plus ein Teuerungszuschlag von
209%, berechnet werden. Die in der vorstehenden
Hochstpreisliste genannten Grossverbraucher:
und Detailhandelspreise diirfen jedoch nicht
iiberschritten werden (Ausnahmefille vorbehal-
ten.)

Preisfestsetzung fiir ausgenommene
Fische. Werden die Fische, bei denen der Preis
fiir das Vollgewicht gilt (alle mit Ausnahme der
Felchen), ausgenommen verkauft, haben sich die
Verkaufspreise trotzdem auf das Vollgewicht zu
beziehen. Aus den Lieferscheinen bzw. Rech-
nungen (Einkauf und Verkauf) muss neben den
betreffenden Verkaufspreisen in diesen Fillen das
Vollgewicht klar ersichtlich sein.

Fakturierung. Fiir simtliche Fischverkiufe
sind Fakturen auszustellen mit genauen Einzel-
heiten iiber: Ort und Datum, Namen und Adres-
sen des Verkdufers sowie des Kiufers, Gewicht
und Fischsorten, Preis per kg mit Totalbetrag.
In den vorgenannten Preisen ist die Umsatzsteuer
nicht inbegriffen. Weitere Weisungen fiir die
Durchfiihrung der Kontrollen bleiben vorbehalten.

Preisanschrift. In den Detailsverkaufsstellen
sind die Verkaufspreise an gut sichtbarer Stelle
(Preistafel) anzuschlagen.

Zusitzliche Zahlungen an Fischer.
Alle direkten oder indirekten Mehrleistungen
(wie Nachzahlungen, Riickvergiitungen, Primien
an die Fischer usw.) werden als Preisiiberschrei-
tungen betrachtet und dementsprechend geahn-
det.

An einen Bergschullehrer werden grossere pi-
dagogische Anforderungen gestellt, wie an Tou-
renfithrer. So mussten auch auf diesem Gebiete
Erfahrungen gesammelt werden; heute stehen
dem Griinder und Leiter der Bergsteigerschule
Rosenlaui Arnold Glatthard eine Anzahl Fiihrer
zur Verfiigung, die fiir die Arbeit in der Schule
noch besonders ausgebildet wurden.

A. Glatthard hat sein Standartprogramm fiir
diesen Sommer noch etwas vervollstindigt. Der
Stoff, der den Schiilern in den sieben ldgcn bei-
gebracht werden soll, ist so vielseitig und um-
fangreich, dass eine ganz bestimmte Ordnung in
den praktischen und theoretischen Unterricht ge-
bracht werden musste.

Die Theorie, welche Kartenlesen, Kompass-
lehre, Gefahren der Berge, Wetterkunde und
Rettungswesen umfasst, wird abends in Kurzvor-
trigen besonders gepflegt; tagsiiber finden die

Berglehrer reichlich Gelegenheit, die praktischen
Vorfithrungen auch theoretisch zu erlidutern.

Die urspriinglichen Moglichkeiten: Schulungs-
wochen und Tourenwochen sind, einem Bediirfnis
der ,eiligeren’* Leute entsprz.chend auf Wochen-
end- und Privattouren erweitert worden.

Durch Anpassung an die Anspriiche der Zeit
sucht die Bergsteigerschule Rosenlaui, unter Bei-
behaltung des Zieles, jedem den Bergsport zu er-
moglichen, den Gedanken, dass Bergsteigen wie
Skifahren erlernt sein will, zu verbreiten helfen.
Sie dient dadurch den Verkehrsinteressen unseres

Landes, vermittelt aber ‘auch Erlebnisse, die
ohne diese Institution unbekannt geblieben
wiiren. Helene Zingg

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen — Dr. A, Biichi

Glacefabrikation

verwenden Sie an Stelle von
Zucker meinen erstklassigen

Naturzucker

aus Trockentrauben, entsauert,
schwefelfrei. Eignet sich vor-
ziiglich zum Backen und zum
Herstellen von Konfitire.

Fasser von ca. 100 kg net Fr.5.50

Eimer von 12,5 kg b/n . . Fr.5.60
per kg

Willy Steiner, Luzern

Béckerei- und Konditorei-Produkte

Morgartenstrasse 6 Tel. 29545 / 23918

Hoteliers!

Beriicksichtigt in erster Linie die
Inserenten Eures Fach-Organs!

,,H(lfﬂ|8i|llﬂl‘" -Reparaturen

nur durch die

Berndorfer Werkstitten In Luzern

mit In- u. Auslandpraxis u. erstkl. Referenzen,

Direktor .« Gérant

in gutes Hotel oder grosses Stadtrestaurant. Offerten unter
Chiffre D. G. 2163 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

coﬁbVﬁEIEn

Generaldépét fur die Schwelz:
JEAN HAECKY IMPORT A.-G.. BASEL

Gesucht pec sofoct

per 20. ds., fiir (D
ca. 4Mun) ]ﬂngerer, [acmuchuger absolut selhslﬁndlger

Allemkuchem:hef

in modernst
Ausfithrliche Offerten erbelel\ an Hoiel Chesa Gnschuna,
Klosters.

Grosses Hotel in Basel sucht:

Aushilfs-Patissier

franzbsisch sprechendes

Zimmermadchen
=2 KOCHIN neben Chef

Offerten unter Chifire B. A. 2169 an die Schweizer Hotel-
Revue, Basel 2.

Fiir fleischlose Tage unsere

Fistimarinaden

Tel. No. (061) 60136

Verlangen Sie unsere Produkte bei Ihren bisherigen
Lieferanten !

gmdtt treue, nette
Serviertochter

deutsch und franz. sprechend. Ebendaselbst ein

Hausbursche

Eintait sofort. Zeugniskopien mit Bild an Direk-
tion Sporthotel Mont Soleil in St.

Grand sanatorium (Alpes Vaudoises) cherche

jeune cuisinier
pour seconder chef remplacement de 5—6 semaines.
Eventuellement place stable par la suite. Entrée: 18 aofit.
Méme adresse:

garcon de cuisine
es. demandé pour entrée de suite. Offres avec cople!

de certificat et références sous chiffres X.Y. 2150 & la
Revue Suisse des Hotels a Bale 2.

Ehepaar

mit langjéhriger Hotelpraxis im In- und Ausland, sucht

ginos mittoren Hausos. Eventl, Botolligung, Bosto Ro-
ferenzen. — Offerten unter Chifire E. W. 2134 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.
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| Offene Stellen — FEmplois vacanlsl

i leinporticr, jingerer, gesucht, bis Ende Saison (Ende Okt.),

Allelxrzxmmemndchen, selbst.,

gutes Hotel, Zugersee. Offerten unter

esucht in wuf
Heizer, solider, (uchngex Maxm. welcher d:e laufenden Re-

3 irin auf anfangs Oktober in mittleres Bahn-
_ hofbuffet zur der Meniis, und der

kl. Umtriebe gesucht. Praxis in Bureauarbcucn erfor-

paraturen besorgen gesetzten
Alters, Stiitze der Haust
fiir die Etagen. Ausfiihrliche Offerten unter Chifire 1234

Gesucht in Jahsosstellen nach Graubiinden: Lingdre, tilchtige,
Eintritt TN Ef
sofort. Offerten unter

Ciitro 1235

esucht in i Allein-
portier, gewandt ira Umgang mit Ofiziorskundschaft, Eintrit
nach Ubexeuxkunl Chiffre 1238

derlich. Lohn Fr. 100.— nebst Kost und Logis. Offerten mit Zeugnis-
kopien und Photo unter _ Chiffre 1232
es-

in
D sores Hotel Restaurant in St. Gallen gesucht. Sehr guter Ver-
dienst. Es wollen sich nur gut ausgewiesene, flinks Téchter melden,
die geliufig franzésisch sprechen. Eintritt 15. August oder nach
Ubereinkunit. Chiffre 1233

Ges\lchl von Kurhotel im Gxaubunden, zum Eintritt per sofort,
iichtig

| Stellengesuche — Demandes de places I

K

dndern. Offerten m. Lohnangabe erbeten unter

chel)(och, gesetzten Alters, mit guten Zeugnissen, in ungekiin-

digter Jahresstelle, entremetskundig, wiinscht sich zu ver-
Chiffre 701
ochlehrstelle. Gesucht per sofort fur 18jahrigen Jungling

Kochlehrstelle. Bevorzugt wird Sid- oder Westschweiz,

Offerten unter G. 4227 Y. an Publicitas, Bern. [993)

iichenchef, Alleinkoch, 35 Jahre, tuchtig, sparsam, serids,
suchtStelle auf 1. Sept., evtl. frither. Offerton unter Chiffre 719

L

Etage & I.mgerle

1

das stopfen kann, gesucht
Eintritt 1. Sept. Chifire 1246

fir Passantenhotel nach Basel.

Banna.\d zweite, gut prasentierend, tichtige Tochter, service-

kundlg. gesucht fiir Stadtbar, wird evtl. angelernt. Offerten
Chiffre 1248

L j

Salle & Restaurant

G esucht fir ca. Mitte August und
in erstkl. Grossrestaurant fir Jahwosstello. Offerton. mit
und sind zu richten

Chiffre 1242

unter

Barmaxd gesucht. Offerten unter

Chiffre 1236

hef de cuisine. Etablissement médical de la Suisse romande

cuisine, Adrosser ofires, copies de cerfificats ot photo sous
chifire

engagerait pour entrée immédiate un excellent chef de

1225

‘hefs et demi-chefs de ran par hétel

Places a l'année. Faire offre sous

Tox ordre Monigeus pour fin aodt-commencement septembre.
chifire 1247

Coxnnu's de cuisine-pitissier, demandé pour entrée immé-

diate par maison de premier ordre & Montreux. Offre sous

nach Lugano, in Hotel . Ranges, auf 24. Aug. Etagen-
portier, Chasseur, Officebursche. Offerten unter
Chiffre 1251

G

PBarmaid, sprachenkundige, tiichtige, sucht Jahres- oder Saison-
stelle. Eintritt Ende August oder anfangs September. Offerten
unter ifire 714
Buﬂcldame 44 Jahre, tichtig, sucht auf Mitte oder Ende Oktober
Stelle. Offerten mit Gehaltsangaben an Ida Hunziker, Buffet-
dame, Olten. (220)

Jahres-

esucht

stellen. Eintritt sofort. Offerten unter Chiffre 1250,

Gemucht fix Endo August Elagenportier, tichtig und eolid
ebenso fiir sofort Officebursche oder -madchen (Gelegen:
heit geboten, die franz. Sprache zu erlernen, ebenso das Buffet-
service). Gufe Jahresstellen. Offerten an Hotel Paris, Chaux-de-
Fonds. (1249)

o tichtiger, 34 Jahre alt, guter Organisator, mit
besten Referenzen, sprachenkundig, sucht sich zu verandern
als Oberkellner, Chef de service oder Gérance in Restaurant oder
Tea-Room. Offerten unter e 716
Restauranttochier, deutsch, franz,, etwas ital. sprechend, sucht
auf Anfang Sept. Jahresstelle in Tea-Room oder Hotel-Pension

im Tessin. Offerten an Marie Gossweiler, Embrach (Kt. Zirich).

M.

suchen

Xii. Jitterin-Li in-Ling
e tsii | chen und O Jahres- Stelle auf ca. 15.September, méglichst in gleiches Haus;
stellen. ORerton unter Chiffre 1241 Hotel, Sanatorium oder Klinik. Ausfihrliche Offerten erbeten an

K., postlagernd, Arosa-Dorf (Grb.). (11)

L

Loge, Lift & Omnibus

K lleinportier oder Etagenportier, 35 Jahre alt, 4 Hauptsprachen,

sochen aus dem Militardienst entlassen, sucht Saison -oder

Jahresstelle per sofort. Prima Zeugnisse und Referenzen. Offerten

Chiffre 117

Poxhex tichtiger,

, sucht sich zu

5. August. Chifire 707

Poxner,]uxwer tiichtiger, exakt und gewissenhaft, sucht Engage-

ment auf 1. September, evtl. frither. Offerten unter Chiffre 712

Knclun, selbstindige, fiir Hotel 60 Betten am Thi

aal- oder Hallentochter. Selbstandige, 28 Jahre alte, gut pr-

Chifse 125! | henii comile gesuckt. Einfzitt Mite September Lokn, ’;;gg sentierende Tochter, sucht Stelle als Saal- oder Hallentochter I Divers
Hotel _in auf anfangs September. Offerten erbeten unter Postfach 812, Haupt-
E*%Ziirich per Ende August gesucht. Offerten m. Zeugniskopien JBekin, ovtl. Koch, tichtig, selbtandig, geaucht, per sofort odet bahnhof, Solothurn 2 (09)
S frg ! Lowen, 1z Geuyemante, 43 Jahre, sprachenkundig u. erfahren, in allen
eilen des t -
E junger, gut neben Con- | J ingére, jungere, selbstandige, gewand: im Hand- und Ma: stellung, auch als Li e
Ciorge gesuthi. fix 1. Soptembor. Jahresstelle, Offorten an schinenstopfen, Mangen und Plitten, gesucht, in Jahresstells = an Frl. Ida Seiler, unallagcrnd Samaden (Engadin). (704)
Transitpostfach 44282, Neuchatel. (1239) | nach der Eintritt nach ferten mit Cuisine & Office T Sase
——— Angabe der Gohaltsanspriichs und Photographio anter Chiffre 1240 H o sucht Stelle auf den
Gergsigouvemnants, oxfabron und findet . Offerten uater fire 713
per 1. Sept. ti per sofort in esucht. Offerter | pylleinkoch, 35 Jahre, in Stellung, in allen Teilen der Kiche | Fpochler, 27 Jahro ali, suchi Stelle als Aidegouvernante oder
oder ehor. Jahresstelle. Offesten mit allen Angab i ' mit und Bild an Hotel Bliimlisalp, Boatenberg, versiert und bestrebt, eine gute biirgerliche Kiiche zu fiihren, Kaficekochin in gutes Haus. Eintritt Ende September oder
und Gehaltsanspriichen an Chiffre 1245 (1237) | sucht passendes Winterengagement. Offerten unter Chifire 721 | spiter. Offerten unter Chiffre 718
9694 Demichef, Commis de rang, sofort, erstkl. Hotel, Zentral? | 9810 H: 20. Aug. 0. 9916 Portier, Lingeriemidchen,
SCHWE'ZER HOTELIER-VEREIN schwelz. | 9811 Kichenchef, Aide de cuising (Ablosung 4 Wochen), sofort, Horer, Easageriemidehen, Officemidchen, sofort, mittelgr.
9698 Saaltochter, sofort, Sekretdrin, 20.Aug., erstkl. Hotel, Hotel 140 Betten, Tessin. 9919 Portier, , sofort, i
/ Gar 112 / Telephon 27933 _— Zentralschweiz. Sale 9813 h }‘" e norho s 1. Sept., Hotel 50 Betten, B. O. !
ekre- ahresstellen, Hotel 30 Betten, Ostschweiz. 9923 Sekretirin, s z
BASEL térin, Kontrolleur, sofort, mittelgr. Hotel, Ziirich. 9816 Kaffeekdchin, sofort, erstkl. Hotel, Wallis. 9024 Ponieer-ﬂaéu:\ﬁ;é'hgm?}xglocf::;n'szewoafr\ce}gmis Aug.
9708 Kiichenchef, Fr. 450.— (Ablésung 8 Wochen), Ende Aug.,! 9817 G 2 5 Wochen), Mitte | mittelgr. Hotel, Baden. Lo
s - Koch aus der Lehre, Mitte Aug., Bahnhofbuffet, Kt. Bern. Aug., erstkl. Rest., Basel. ) | 9926 K Schi " 1. Sept., Klinik,
Vakanzenllste 9710 Kochin odor Koch, Kichen-Hausbursche, Jahtesstcllon, | 9820 Towsmanto-Gouvernanteablosung, Commis de rang, mittl Genforsee, )
20, Aug., Bahnhofbuffet, Wallis. otel, Ziric] 9928 Caissiére-dame de buffet, barmaid (débutante), de suite
i . 9712 Commis de cuisine, Fx.120.—, sofort, Bahnhofbuffet, franz,| | 9822 Portier-Hausbursche, sofort (Ablésung 5 Wochen), Saal- grand restaurant, Lausanne. ' '
Liste des 8117[)[018 vacants Schweiz. X tochter, 1.Sept., mittelgr. Hotel, Ziirich. 9930 Etagenportier, sofort, mittelgr. Hotel, Lugano.
S113 Commis d rang, sofort, erstid. Hotel, Zentralachuwei 9825 Aide de cuisine, . | 9933 Jingere Kéchin, nach Ubereink., Hotel 50 Betten, Tessin.
9714 Aide de cuisine, Fr. ommis de cuisine, Fr. 15 nach Ubereirk., mittelgr. HoXel Sx Gallen. 9936 Restauranttochter, sofort, Hotel 70 Betten, Thunctsee.
des mittl est., Zeh. 9827 Koch oder Kéchin, Fr.200. s 250.—, sofort, Hotel 50 | 9937 Glitterin, Officemidchen-Tournante, sofort, erstkl. Hotel,
9717 Koch oder Kéchin, Alleinportier, Zimmermadchen, sofort, Betten, Zentralschw | Vierw. " '
9609 Alleinkoch, sofort, kl. Hotel, Olten. Hotel 40 Betten, Tessin. 9835 E uffet- | 9939 Sokretir (Réception, Kasse, Journal), sprachenic., Fr. 200.—
9610 Casserolier, Fr.130.—, sofort, Zimmermidchen, Office- | 9720 Commisde cuisine, Aug., Hilf: i dame, Kiichen-Officemédchen, nach “heremk emkl Kur- | bis 220.—, Suvernant
bursche, P } 4 Kiichen- aus, Davos. | Commis de rang, Anf. Sept., erstkl. Holel Tessin. !
Mitte Aug., Jahrossiollor, Hotel 60 Betten, franz. Schweiz. madchen, mittelgr. Hotel, Davos. 9843 Sekretirin (evtl. Sekretr), Zimmermadchen, Jahresstellen, | 9942 Aide de cuisine, 20, Aug, (Ablosung 5 Wochen), Fr. 180.—,
9615 9726 Saaltochter, sofort, mittl. Hotel, Adelboden. mittelgr. Hotel, St. Gallen. mitt], Passantenhotel, Base
l‘an Buitetdame, 1, Sept Allsinkoch (Aushilfe 2 Wochen, | 9727 Hausmadchen, sofort, mittelgr. Hotel, Basel. 9845 Casserolier (I Monat, Di 5 , Liftier-Ch: 9943 ‘ Kiichen-Of Jahres-
sofort, mittl. Hotel, Interlaken. 9732 Kéchin, sofort, Hotel 50 Betten, Grb Kiichen-O! sofort, mittelgr. stellen, mitl Hotol, Gotaad.
9619 Gouvernante, mittelgr. Hotel, Lugarno. 9737 Casserolier, Kichenmadchen, mittelgr. Hotel, Weggis. Ho(el Lugano. 9944 ) . Kochin
9625 Saaltochter, sofort, erstkl. Ho!el Weggls 9738 Aide de cuisine (fiir 2—3 Monate), erstkl. Rest., Basel. 9849 15. 5¢ neben Chef, Panssxex (Ablésung ca. 6 Wochen) sofort
9626 ort, Office- | 8740 Restauranttochter, sofort, grosses Bahnhofbulfet, ranz. Schw. nanto, Kiehonmadehen, sofort, mitclgs. Horel, Basel mittelgr. Hotel, Basel. ' '
médchen, Mitte Sept., mittl. Passanmnhoxel Bern. 9741 Of jg. Kellner, 9853 Junger Hausbursche, sofort, Hotel 40 Betten, 9948 K lontdr, sofort, Hotel 100 Betten, Genfersee.
9630 1 , Office- mmelgr.Ho(el, Interlaken. 9862 Kiichenchef, Fr.400. iichen-Officemadchen  oder 9949 Jg. Chef de réception, sprachenk., Praxis in erstkl. Hotels
B o Sept., | 9745 Serviertochter, sofort, kl. Hotel, B. O. -bursche, sofort, erstkl. Hotel, Locarno. sofort, erstkl. Passantenhotel, Ziirich. !
Hotel 80 Betten, franz. Schweiz . 9746 Aide de_cuisine, Kichenmddchen, Casserolier, sofort, | 9864 Aide de cuisine, Officebursche, sofort, Hotel 40 Betten, Bern. | 9950 Alleinkoch, 23. Aug. (Ablosuhg ca. § Wochen), mittl, Hotel,
9635 Caissiére-dame de buffet, fille de salle, fille de mittelgr. Hotel, Vierw. | 9866 Aide de cuisine, sn[oxl Hetel 30 Bettén, Vierw. agis. B SR :
cuisine, hétel 80 lits, Suisse romande. 8153 Nachtportier, 25—35jahrig, erstkl. Hotel, Genfersce. 9868 L Mitte Aug., Anfangs- | 9951 Koch oder Kochin, 20. Aug., Hotel 40 Betten B. O
9638 tier, Jahres- | 9760 L Lingér Kiichen- Zimmermadchen, 1.Sopt. Hotel 60’ Betten, Thunersee | 9928 Serviertochter, sofort, kl. Hotel, Ostschweiz.
stellen, mittelgr. Hotel, St, Moritz. bursche, Mecharuker -Caviste, sofort, mmelqr Hotel, Frbg. Jahresstellen. 9953 Hausmédchen, sofort, ]ahressx'elle erstkl. Hotel, Basel
9641 Aide de cuisine (rempl. 5—6 semames), 18 aoiit, gargon de | 9766 Commis de cuisine, Wéscherin oder Wéscher, Zimmer- | 9872 Stopferin, sofort, erstkl. Hotel, Basel. 9954 Saaltochter, sofort, Hotel 30 Betten, franz, Schweiz.
cuisine, de suite, hotel ler rg, Leysi madchen, Kiichen-Officemédchen, Kellnervolontar Rotisseur, | 9873 Liltier-Chasseur (Ablosung bis Ende Sept), Mitte Aug., | 9855 Allein Zimmermadchon (Kenntnisse im. Stopfery, 1.Sept.
9643 Tochter fir Zimmer und Service (Ablésung 2 Monate), so- 3 Gla"erm. Office- erstkl. Hotel, Basel. mittl. Passantenhotel, Basel. prem:
fort, mittl. Hotel, Ziirich. burschc, nach Ubereink., erstkl. Hotel, Lugan 9876 Portier-Conducteur, 23. August, Commis de rang, Saaltoch- | 9956 Alleinportier, 20. Aug. (Ablsung 5 Wochen), mittelgr. Hotel,
9644 oder sofort, Chefkoch, Fx. 300.— | 9775 Saaltochior, Restauranttochier, sofor!, Hotel 40 Betiem Aarg. ter, Casserolier, sofort, mittelgr. Hotel, Waadtlinder Alpen. Bade g
bis 350.—, 20. Aug., Hotel 30 Betten, Zentralschweiz. 9777 A ier, . Sept., Kii : 9880 Serviertochter, sofort, Hotel 70 Betten, B. O. 9058 rviertd % nach Ubereink
9646 Heizer, Allein- -bursche, sofort, mittl. Hotel, Baden. 9881 Serviertochter, Jahresstelle, Anf. Sept., k. Hotel, Schuls. Homl 30 Betten, Zentralschuez einka
Ioch, Obersaaltochter, nach Ubereink., Hotel 50 Betten, | 9781 Portier, Hausbursche, sofort, mittl. Hotel, Weggis. 9882 Kiichenchef, ug., Aide de cuisine, sofort, Hotel 70 | gosg . sofort,
Tessin 9783 Zimmermédchen, sofort, mittl. Hotel, Gstaad. Betten, Badeort, Aargau. mitt]. Hotel, Beatenberg. oo
9654 Saaltochter, Aide de cuisine, sofort, Hotel 50 Betten, Aarg. | 9786 Chasseur, sofort, erstkl. Hotel, Luzern. 9883 Wescherin, Fr.150.—, Casserolier-Abwischer, Fr. 120.— | 6962 Commis do rang, Demichef, Chef de rang, Anf. Sept., Jah
9656 Commis o cuisine, Mitte Aug., Grossrest., Lausanre. §787 Buffetiociler, sofort, exstkl. | bis 150,20, Aug., Jahresstellen, B. O. ol . stellen, erstkl. Hotel, Montreusx, e Pty Jahres-
9638 ; est., Bern. Hilfs-Zi olontdr fir | 9968 Zimmermd
Kiichen-Of Kiichen-Office- | 9790 Kéchin, Hausmédchen, Barkellner oder Barmaid (Ablésung Warenkontrolle und Bureau, sofort, Jahresstellen, Gross- 0‘;‘;2;‘;“‘“‘” sofort, guter Verdienst, mittelgr. Hotel,
bussche, mittl. Hotel, Wengen. fir Sept.), Hotel 30 Betten, Aaxg oagy ok Genlerzee. hite & &
9662 sofort, erstkl. Hotel, | 9793 fir  Grill sofort, 7 Buffeldame, 1.Sept., Buffetdame, Mitte Sept., Grossrest., " .
Locerne, erstkl. Hotel, Bern. Basel. Lehrstelienvermittiung:
9663 Zimmermidchen, sofort, mittelgr. Hotel, Badeort, Aargau. | 9794 selbst., nicht iiber 9889 [s} Kaff 9667 Saa 2 B , sofort, mittelgr. Hotel,
9685 Portier, sofort, mittl. Passantenhotel, Basel. 35 Jahre, Rest., Kt. i Offi A Spiez.
9666 - Alleinkoch, sofort, k1. Hotel, Olten. 9795 Saaltachter, Reslauranllochler sofort, k1. Hotel, Aargau. Hotel 40 Betien, Zentralschweiz. 9674 Saal Restaurant-Lehrtochter, sofort, ki, Hotel, Baselland.
o667, Ki I : 9797 Commis de cuisine, Casserolier, erstkl. Hotel, 9900 einfache Serviertochter, | 8741 Saallehrtochter, sofort, Hotel 100 Betten, B. O.
tochter, Hausbursche-Portier, sofort, Hotel 60 Betten, | 9800 Gargon de cuisine, fille d'office, ler sept., p]aces a l'année, Tl nin, Saison bis Okt Hotel 50 Betten, Vier, 8835 Saallehrtochter, erstkl. Kurhotel, Davos.
Thunersee. hétel 30 lits, Suisse romande. 9904 Kiichenchef, Sekretirin (20 bis- 30jahrig), Hotel 70 Betten, | 988 SaalRestaurant-Lehrtochter, mittelgr. Hotel, Thun.
9673 Commis de rang, Jahresstelle, erstkl. Hotel, Ziirich. 9802 Lingére (evtl. Gouvernante), Ablésung 20. Aug. bis Ende W, 9889 Saallehrtochter, Hotel 40 Betten, Kt. Sol.
9875 Serviertochter, sofort, mittl. Hotel, Kandersteg. Hotel 40 Betten, Grb. 9908 Of Chasseur, Herbst- | 9930 Saallehrtochter, sofort, Hotel 70 Betten, Tessin.
9676 Hausbursche, Caviste, sofort, mittelgr. Hotel, Thunersee. re, de suite, hotel ler rg, Genéve. saison, erstkl. Huxel. Lugano. 9704 Barlehrtochter, sofort, Hotel 100 Betten, Zirich.
9880 Saalkellner, Demichef, sofort, erstkl. Hotel, Vierw. Ange- 9913 Chefkoch (Ablésung ca. 8 Wochen), 23. Aug., Saal-R 9727 i sofort, mittelgr. Passa.n(en.hoxel Basel.
9390 Chefkoch, sofort, Hotel 60 Betten, B. O. offi ranttochter, sofort, Hotel 40 Betten, B. O. 9919 Buffetlehrtochter, sofort, mittelgr. Hotel, Zweisimmy
9692 Saaltochter, Zimmermadchen, sofort, erstkl. Hotel, Grb. erstkl. Hotel, Arosa. 9914 1. Buffetdame, Dezember, kl. Hotel, Klosters. 9822 Kochlehrling, Herbst, mittelgr. Hotel, Ziirich.
o . Portionsforellen Schweiz. Hotelfachschule Luzern
esuch! . Gegrindet 1909 Tel. 25551  Staatl. subventioniert
fr den Restaurationsbetrieb der Zu verkaufen oder zu vermieten Es st nicht wahr, dos it bt achich Fort
: il @ iy bt sapentel e sih for,
it N e innen
Schweiz. Ausstellung in Lissabon Ry SO dionachsten Kurse fur Fach und Sprachen, Burea.
‘ Réception, Service, Kiche, Kursprogramm verlangen!
Erstklassiger Forellenzucht Brunnen

Restaurations-
Oberkellner

mit guten portugicsischen Sprachkenntnissen;
routinierter

Kiichenchef

cinige gut prisentierende, typische

Schweizertachter

im

Fiir die obigen Slelleniusschxexbungen kénnen - An-

Dberiicksichtigt werden. Oﬁexlen unmr Chiffre A. L 2114
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel

gut frequentiertes

am Vierwaldstittersee

und kleinen Restaurations-

weiter ausgebaut werden kann.

Hotel [. Ranges

an schonster, aussichtsreicher Lage

modernisiertes, neuzeitliches Haus mit reizvollen grossen
, Gesellschafts- und Sitzungs-
raumen; beste und treue Schweizer- und Auslandkund-
schaft vorhanden, die zudem durch bestehende erst-
klassige internationale Verbindungen nach dem Krieg

Telephon 80

(Schwyz)

Die Wiederholung

vervielfacht die Wirkung
Threr Inseratel

Gesucht
nach Luzern

in Jahresstelle

1 Hotelsekretérin
1 Chefkdchin od.Koch

Erstklassiges E(al:lissemenl in ch sucht

zu baldigem Einf

Servnertochter fiir Restaurant

gut présent., deutsch u. franzésisch sprechend,

zweite Kaffeekdchin

auch Mithilfe im Office,

Koch-Lehrling
Offerten mit Zeugnisabschriften u. Photographie

erbeten unter Chiffre E. Z. 2164 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel

Grund der Ubergabe: Jetziger Besitzer, seit 50 Jahren
im Hotelfach tatig, wiinscht aus Altersriicksichten zu-
riickzutreten; ferner mangels mit der Hotellerie vertrau-
ten Familien-Nachkommen.

Schénes, gefreutes Geschéaft, das jungen, ttchtigen
und strebsamen Leuten, die das Hotelfach durch und
durch kennen, sichere Existenz bieten wiirde. Es kdnnten
verschiedene Ubernahmemogllchke[ten geboten werden,
z.B. durch Kauf mit Anzahlung von ca. Fr. 150000.—

1 Buffet-Dame

1 Haus- und Keller-
bursche

1 Zimmer-Lingerie-
Madchen

1 Kiichenmadchen

2—-3 best

ies.

zu kaufen gesucht

Det.
Club,

JEUNE COUPLE

Suisse romand, connaissant a fond
le service de

Gut eingerichtetes

arnafel

mit ca. 10 Stiihlen

Wo fande

Chepaar

auf Oktober Unterkunft und Ver-
pflegung gegen Hausarbeit.
Frau Gldtterin
Mann leicht. Arbeit
Zuschriften sind zu_richten an
Offerien an Ambassador- | Chifire’ OFA 4790 5 an Orell
27, Basel. | Fi

Recht gut présentierende

Igchter

pt. Offerten an Post-

; 1. Sept.
BAR et GRILL |55 v 5t Lugano.

et parlant 4 langues ainsi que
,Schwyzerdiitsch*!, cherche en-

agement ensemble ou séparé
comme Barman ou Gérant. Pré-
sentation impeccable et référen-

ces de ler ordre. Ecrire sous
chiffre M. 11652 L a Publicitas,
Lausanne.

Gesucht

auf September eventl. frither
sauberes, flinkes

MADCHEN

das biirgerlich kochen kann, —
Maurer, itorei, Urania-

GESUCHT

per sofort, in Sommer- u. Winter-

strasse 6, Zirich.

Junges, tiichtiges Hotelier-Ge-
schwisterpaar sucht filr kom-

in Form einer A.-G.; auf Teilhaber-Basis etc.

Nur seridse Selbstinteressenten, die obigen Anforde-
rungen geniigen, wollen sich melden unter Angabe der
bisherigen Tatigkeit, der Familienverhaltnisse, von Re-
ferenzen und Beifiigung der Photo unt. Chiffre V. S. 2153
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Serviertochter

Eintritt 15. September.

Offerten ml!
bisherige g unter
Chiffre R.B. 2162 an die
Hotel-Revue, Basel

]

in Davos mit

Eintritt
Kraft als

Clientéle sucht
nach

Selirefdr(in)-Budihalier(in)
i Hallenporfier-Concierge
rene: 2 SQNO AT

Offerten mit Bild erbeten unter Chiffre S.D. 2166 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel

in Jahres- und D
tiichtige,

Grosses, erstklassiges Stadthotel mit grossem Restau-
rationsbetrieb sucht auf den Spétherbst oder 1. Januar
1844 willigen, mit guten Schulzeugnissen versehenen

Kochiehrling

Alter 16—18 Jahre, Bewerber mit Kenntnis der franzssi-
schen Sprache werden bevorzugt. Handgeschriebene
Offerten sind zu richten an Transit-Postfach 750, Bern,

Alleinkoch

gesucht

filr Herbstsaison nach Lugano fir Haus mit 50 Betten.
Offerten mit Lohnanspruch unter Chifire A.K. 2173 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel

kurortin in-

llng(:rc-
Wisderin

Ebsoluter Vertrauensposten, da
vollkommen selbstindiges Arbei-
ten. Offerten unter Chiffre L.
2159 an die Schweizer Hotel- |
Revue, Basel 2.

mende

Direkifion

cvenil. Padif

von gutem, nicht zu grossem
Haus. Beste Referenzen zur Ver-
figung. Griindliche Fachkennt-

W. | nisse. Gefl. Offert. unter Chifire

L.E. 2172 an die Schweizer Ho-
| tel-Revue, Basel 2.

@Hotel Sekretirkurse ©

in allen fiir den

Hotel- u.

betri

Pachexn einschl. Fremdsprachen.

ung
_ Sonderlehrginge fiir den Ré-
Ras

ceptions-,

Jeden

und

Monat Nouanfnahmen. Auskunlt und Prospekte darch
GADEMANNS FACHSCHULE, ZURICH, Gessnerallee 32.
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Jurisprudence et mesures de protection en faveur
de Yindustrie hoteliére

Dans les «fiches de jurisprudence zuricoise »
(No 5/6 1943), on trouve un résumé de la jurispru-
dence du tribunal cantonal de Zurich en tant
qu'autorité concordataive unique dans les causes
relatives a l’assainissement des hotels, qui néces-
sitent l'application de l'ordonnance du Conseil
fédéral sur les mesures juridiques temporaires en
faveur de I'industrie hoteliere, du 22 octobre 1940.
Cette collection comprend les arréts rendus entre
le 1er janvier 1940 et le 30 juin 1942, pour autant
qu’ils aient une importance de principe.

Conditions nécessaires & Iapplication de
I'ord e sur l’assaini hotelier

Sont considérées comme propriétaives d’hétel,
au sens de I'art. 1 de I'ordonnance, non seulement
les personnes physiques, mais les personnes mo-
rales également (Sociétés anonymes, coopératives,
groupes de personnes morales). Mais si une per-
sonne morale demande que la procédure d’as-
sainissement lui soit appliquée, il faut que les
conditions exigées au point de vue de lattitude
ou des qualités de 'exploitant existent également
dans les organes de la personne morale. L’on en-
tend par la que les dits organes ne doivent pas étre
responsables de la situation critique dans laquelle
se trouve l'entreprise, qu'ils doivent étre dignes
d'étre assainis et qu’ils doivent posséder les capa-
cités nécessaires a la gestion de 'entreprise. L’on
se comporte ici comme en droit pénal fiscal dans
lequel les personnes morales, dont la.capacité
délictueuse est trés contestée en droit pénal or-
dinaire, sont traitées comme des personne phy-
siques. I1 n’est pas nécessaire que tous les membres
du conseil d’administration ou la majorité d’entre
eux ne remplissent pas les conditions requises pour
étre jugés dignes de l’assainissement, nfais il suf-
fit que les personnes responsables en premier lieu,
en tant qu’organe de la Société, le président du
conseil d’administration ou le directeur par
exemple, soient jugées indignes pour que la de-
mande d’assainissement soit refusée. (Jugement
du 24 juillet 1941.)

Causes de la situation critique

Selon l'article 1 de l'ordonnance, les mesures
juridiques en faveur de I'hétellerie ne peuvent
étre appliquées que si le requérant rend vrai-
semblable, qu’en raison de la crise économique
et sans qu’il y ait faute de sa part, il est hors
d’état de remplir entiérement ou partiellement
ses engagements. Selon la jurisprudence du tri-
bunal fédéral, il ¥ a faute, et la procédure d’as-
sainissement est exclue, lorsque le requérant a
repris I'hétel a une époque ou les effets de la
guerre et de la crise économique étaient déja au
forts qu’au moment o1 la demande d’assainisse-
ment est présentée, car, dans ce cas, ’acquisition
correspond & une pure spéculation dont I’échec
ne peut étre assimilé a des difficultés financieres
survenues sans qu’il y ait faute du requérant. Un
précédent arrét du Tribunal fédéral précise que
les mesures prévues ont pour but d’atténuer
jusqu’a un certain point les effets de la crise, en
permettant au propriétaire ou au fermier d’hotel
d’adapter ses obligations aux nouvelles conditions
provoquées par la crise. Il est donc évident qu’une
intervention du juge n’est justifiée que dans la
mesure ou 'on se trouve en présence d’effets de
la crise qui ne devaient et ne pouvaient étve prévus
par les parties. Celui qui prend sur lui des obliga-
tions sans tenir compte des risques qu’il court
agit négligemment et commet une faute; il n’est
donc pas admissible de faire supporter a ses co-
contratants les conséquences de I’échec de ses
espérances, échec di a de faux calculs, ou a une
entreprise dont on a trop escompté. Cela ne serait
pas compatible avec 1'équité. Selon un autre
arrét du Tribunal fédéral, la simple aggravation de
la crise ne justifie pas le recours a la procédure
d’assainissement.

Dans un cas concret, dont le Tribunal can-
tonal de Zurich eut a s’occuper, la requérante
avait elle-méme expliqué «que les entreprencurs
avaient décidé, dans les années de crise les plus
aigués, soit entre 1932 et 1934, de construire cet
hotel sous la direction de I’exploitant ». Mais,
selon 'opinion du tribunal, le fait que ce batiment
avait été construit pendant cette grave période
de ¢ , dans le but de créer des occasions de tra-
vail, ne pouvait étre un argument en faveur du
bénéfice de la procédure d’assainissement. Celui
qui, dans les périodes de crise, construit un nouvel
hotel, méme sans en étre empéché par une loi
interdisant la construction et I'ouverture de nou-
veaux hotels, le fait & ses risques et périls, méme
s'il y a d’autres raison ibles de le faire.

La question de savoir si ce principe sévere
était applicable lorsque, depuis la construction
ou "ouverture d’un hotel, il y a eu non sculement
une aggravation /)reu.wb[c de la crise économique
qui a occasionné des difficultés financitres a
Uentreprise, mais si la cause principale de cette
situation nouvelle était le début de la guerre de

<]

1939, fut résolue par la négative par le tribunal
zuricois. Il a en effet admis que si la guerre pou-

vait, en son sens le plus profond, étre assimilée a
une crise, elle n’était pas absolument prévisible,
alors qu’au cours des premitres anr de la
dernitre décennie, on devait compter avec une
ag;,xamuon de la cris n’y a donc pas faute
silon n'a pas tenu compte de cette dernicre et
terrible crise.

Ce genre de faute n’a pas ¢té reconnu dans le
cas ol des personnes qui ont exploité un hotel
en société simple transforment cet hotel en société
collective pendant la crise, et continuent a l'ex-
pPloiter sous cette forme. 11 ne s’agit en effet dans
ce cas que d’unc transformation juridique for-
melle et non d’une nouvelle acquisition écono-

@

mique. Ce sont en effet les mémes personnes qui
continuent a étre copropriétaires. Dans un cer-
tain sens un autre cas semblable a été tranché
par le tribunal cantonal le 9 avril 1941:

Une personne avait été jusqu’alors coproprié
taire d’un hotel avec deux autres associés, et ils
T’exploitaient ensemble sous forme d’une société
en nom collectif. La personne en question étant,
par la suite, devenue seule propriétaire de 1'hotel,
il ne pouvait dans ce cas-la non plus s’agir d’une
fondation faite pendant la crise et qu'on aurait
pu reprocher a la personne qui avait repris la
maison. S’il s’agit d’une entreprise viable en
temps normal, il est compréhensible qu'un des
anciens copropriétaires tente de reprendre l'af-
faire 4 lui tout seul malgré la crise. Optimisme
commercial et esprit d’initiative sont aussi jus-
tifiés pendant la crise.

Par contre, on a estimé qu’il y avait faute du
propriétaire dans le cas ou un hotel était ouvert
alors qu’on ne disposait que de capitaux propres
trop faibles. L’arrét du 21 février 1941 contient
quelques explications a ce sujet: On fait remar-
quer que le requérant, de par le financement de
son entreprise, ou bien a privé I'Etat d’'impots
considérables, puisque le capital-actions était
beaucoup trop faible, ou:qu’il est lui-méme la
cause des difficultés financiéres qui sont survenues,
puisque les capitaux propres n’étaient que. de
{r. 100,000.—, alors que les capitaux étrangers se
montaient & 6 millions. I1 est donc responsable en
premier lieu de cette situation.

On a jugé de méme dans le cas d'un fermier
d’hétel — quoique que contre cette catégorie de
requérant des normes moins sévéres soient ap-
pliquées — qui avait loué un hitel négligé et aban-
donné pour un fermage nullement adapté a ses
moyens, et sans avoir examiné avec suffisam-
ment de soin la situation avant de se lancer dans
cette aventure. Il avait fait des calculs par trop
optimistes quant au chiffre d’affaires général et
aux taux d’occupation des lits.

Qui est digne d’étre assaini?

11 est important de signaler d’une fagon tout
a fait générale que pour les personnes dignes
d’étre assainies, on observe pas tout a fait le méme
critére que pour les personnes dignes de bénéficier
du concordat, au sens de I’art. 306 de la loi fédérale
sur la poursuite et faillite. Seuls les requérants
qm présentent certaines garanties morales mi-
nima et ceux qui sont capables au point de vue
professionnel sont jugés dignes d’étre assainis.
Les caractéres ou manifestations suivantes peu-
vent rendre une personne indigne de la procédure
d’assainissement: brutalité, mensonges, non exé-
cution d’instructions offmclleq, légereté a I'égard
d’obligations, empi¢tement sur les droits du per-
sonnel, méconnaissance de prescriptions officielles
essentielles, refus de faire soi-méme des sacrifices
financiers, déloyauté dans I’exécution des obliga-
tions ales, malhonnéteté dans des cas d’une
certaine importance, vie privée répréhensible
(adultére), faux renseignements donnés aux au-
torités d’assainissement. Dr E. G.

Les soucis de 'obscurcissement
recommencent

Si le commandement supréme de 'armée ne
prend pas d’ici peu de nouvelles dispositions, le
réglement en vigueur, qui prévoit le début de
I’obscurcissement pour 22 heures, prendra fin le
15 aoltt. On se souvient en effet, qu’en son temps
le général, en accord avec les autorités supé-
rieures du pays, avait décidé que du 1er juin au
15 aofit, le commencement de I'obscurcissement
serait reporté de 21 a 22 heures.

On s’est déja demandé alors dans nos milieux
pourquoi on fixait comme terme de ce réglement,
qui devait tenir compte des conditions particu-
lieres de I'ét¢, le milieu du deuxiéme grand mois
de vacances. Nous ne trouvons aucune raison
concluante a cette décision, mais nous partons de
I'idée que I’on a moins tenu comptc des conditions
purement astronomiques, c’est-a-dire du rac-
courcissement de la durée du jour, que de cons
dérations pratiques militaires politiques et éco-
nomiques déterminantes. Les autorités compé-
tentes ne voulaient point probablement disposer
trop longtemps a l'avance d’un avenir incertain.
Etant donné¢ la rapidité avec laquelle les événe-
ments de guerre évoluent actuellement, il valait
certainement mieux prendre des mesures de
courte durée et les prolonger que de prendre des
mesures soi-disant définitives qu’il aurait éven-
tuellement fallu rapporter brusquement.

Nous n’avons pas la prétention de juger la
situation générale, mais il nous semble qu’il n’y
a pas de motifs impérieux qui nous obligent, le
15 aolt, a réavancer le début de I'obscurcissement.
Cette mesure représenterait une sérieuse compli-
cation pour I'hotellerie saisonnicre et ne man-
querait pas d’avoir des répercussions sensibles sur
son chiffre d’affair Les maisons les plus a
plaindre seraient certainement celles qui ont des
jardins ou des terrasses ol les clients aiment a
rester et & consommer le soir, ainsi que les hotels
ou le e récréent dans des locaux largement
ison vient de commencer
‘est précisément ces prochains jours qu’elle
battra son plein, du moins au sens que peut avoir
cette L\]!l’LNsinn en temps de guerre. Si les con-
ditions météorologiques demeurent favorables et si
de nouvelles difficultés ne surgissent pas pour
notre pays, dive tations comptent que la

A nos Sociétaires

Nous avons le profond regret de
vous faire part de la douloureuse perte
que notre Société vient d'éprouver en
la personne de

Monsieur

Marcel Durgniat
Tenancier de I'Hatel du Col des
Mosses

décédé accidentellement, le 4 aoiit
1943, a I'age de 44 ans.

Nous vous prions de conserver le
meilleur souvenir de ce fidéle membre
depuis plusieurs années.

Au nom du Comité central
Le président central:
Dr H. Seiler.

saison continuera au moins jusqu’a la fin du mois.
Or I'avancement de l'obscurcissement en ce mo-
ment interromperait non seulement le trafic d’été
proprement dit, mais inciterait de nombreux
clients a modifier leur programme de vacances a
raccourcir la durée de leur séjour et a faire leurs
malles. Le grand public et les autorités ne se
rendent pas lou}ours compte combien les tou-
ristes sont sensibles & des mesures de ce genre et
combien ils réagissent fortement a des ordon-
nances officielles, surtout de nature militaire,
qu’ils interprétent souvent de fagon erronée
d’ailleurs. Ce qu’il y a de malheureux, c’est que
ces réactions sont toujours au détriment de 1'ho-
tellerie. C'est puurquoi les milieux touristi
hoteliers estiment qu a coté des cons
de politique étrangere, il faut également tenir
compte des arguments économiques, avant de
prendre de nouvelles mesures au sujet de 1'obs-
curcissement. Il ne faut en effet pas continuer
dans ce domaine a c; r des vitres inutilement,
si 'on peut I'éviter. Cette maniére de voir a été
exprimée dans une requéte qui vient d'étre adressée
au commandement de I'armée, et nous espérons
qu'’il sera possible d’y donner suite. Un renforce-
ment des mesures d’obscurcissements pourra
d’ailleurs toujours étre ordonné au moment ou il
deviendrait absolument nécessaire.

La Paho en{1942

Le dixiéme rapport.de gestion témoigne des
divers travaux que les organes de la caisse ont
eu a accomplir en 1942. L’assemblée des délégués

du 16 novembre 1942 a approuvé les nouveaux
statuts adaptés aux prescriptions fédérales.

De leur coté, le comité et la délégation du comité
ont eu a se prononcer sur la remise d’allocations
de renchérissement en plus des prestations d’as-
surance fournies par la cai
duction de plusieurs clas d’indemnités, sur le
calcul de la contrevaleur de l'entretien et du
logement lors de la détermination du montant
de l'allocation et sur le droit a la taxation auto-
nome pour les membres employeurs outre,
la, proposition de créer une catégorie s ale de
membres employeurs passifs et la demande de
I'Union suisse des confiseurs d’adhérer en bloc
a la PAHO furent repoussées.

M. le Dr M. Rie

en a ¢té confirmé dans ses
{onctions de vice-président pour 'année 19,
L’assemblée des délégués a nouvellement élu
a I'Office de controle MM. le dir. 4. Kienberger
(Béle) représentant des membres-employeurs;
E. Kuhn (Bale), IK.Gugol: (Baden), S. Ldtscher
(Lucerne) et H. Lee (Béle) comme suppléants, et
a  confirmé MM. Tritschler, A. Haller et
E. Loewer dans leurs fonctions respectives.
srace a la forte propagande effectuée avec
I'appui des deux groupes d’assurés, de la presse
professionnelle et des burecaux de placement
professionnels, 395 requéran et requérantes
purent étre admis dans la caisse. 11 a par contre

fallu noter la sortie de 320 membres-employés
(démissions dues presque uniquement, pour les
hommes a un changement de métier, et pour les

femmes, au mariage).

Le nombre des HI{'IH]J)‘['?—L’HI{?]U}Q"&‘ était au
31 décembre 1942 de 2502, celui des membres-
employeurs, de 760. Plus (lc 1000 assurés de sexe
masculin sont cuisiniers. — Les membres-
employeurs se répartissent en parties presque
égales” sur les trois genres d’entrepri (entre-
ses annuelles, uni- ou bi-saisonnitres).

Pendant I'année 1942 la caisse a soutenu 301
assurés durant 8903 jours au total avec une
somme de frs 49,512.1 En ymoyenne, il a été
versé par chomeur 29,5 allocations s
La somme totale des indemnités versées depuis
fondation de la caisse (1er novembre 1932) s'éléve
aw 31 décembre 1942 @ frs 801,845.83.

On peut encore signaler que les bureaux de
placements  profes: umnvls et la PAHO ont
utilement collaboré et qu'une enquéte sur les sa-
laives faite par 'administration de la caisse aupres
de 230 a a révélé que, dans le 91 pour cent

. (suite voir page 6)

Ce que chaque hételier devrait
savoir .

(Note de lavéd.) On constate malheureusement
que certains hoteliers ne savent pas toujours
comment ils doivent interpréter les prescriptions
de l'ordonnance N° 69 de 1'Office fédéral de
guerre pour l'alimentation. Comme rien n’est
plus explicite que des faits concrets, nous croyons
intéressant de soumettre a nos lecteurs divers
cas qui se sont présentés, en indiquant comment
ils ont été résolus par les autorités et les com-
mentaires qu’elles ont faits & ce sujet. Nous pu-
blierons réguliérement cette chronique a cette
place et nous conseillons 4 nos lecteurs de dé-
couper et de conserver ces articles qui leur
seront certainement utiles et leur aideront a
respecter le plus scrupuleusement possible les
prescriptions officielles.

II.

Plats de poissons

Dans certains restaurants, surtout dans ceux
connus pour leur spécialité de poisson la carte
des mets offre de nombreuses espéces de pois-
sons, chacune pouvant étre accomodée au gré du
client. Un controle consciencieux de ces cartes
prouve que, dans la plupart des cas, il y a contra-
vention a 'ordonnance No 69 de 1'Office fédéral
de guerre pour l'alimentation, notamment en ce
que le nombre maximum de 12 plats a la carte
est souvent dépassé. Dans la pratique, il est rare
que tous les poissons annoncés soient vraiment
préts a étre servis; au contraire, on peut simple-
ment, selon la péche, obtenir I'une ou l'autre
espéce. Afin de s’en tenir aux prescriptions de
I'ordonnance, il ne faut pas mentionner sur la
carte toutes les sortes de poissons que 1'on peut
servir au cours d’une année, mais il faut indiquer
« Poissons, selon la saison ». On peut compléter
ces indications par une petite carte ou par une
fiche indiquant quels sont les poissons du jour.
11 faut également remarquer que chaque fagon
d’accomoder un plat compte pour un plat. = Si
donc un poisson peut étre servi au bleu, a la
meuniére ou en friture, cela compte pour trois
plats a la carte. 1l est urgent de revoir la carte
des mets, ne serait-ce que pour ne pas donner,
par l'offre d’une grande quantité de plats, I'im-
pression que nos approvisionnements sont meil-
leurs qu’ils ne le sont en réalité.

Nul n’est censé ignorer la loi

Dans un restaurant, a l'occasion d’un ban-
quet, on servit un plat de poisson avant le plat
principal. Le restaurateur avanga pour sa dé-
fense qu’il travaillait lui-méme trés peu dans
I'L'mb]is-sement et qu’'en l'absence de son repré-
sentant, il s’occupa ce jour-la de I'entreprise, sans
connaitre les prescriptions applicables. Son point
de vue ne fut pas admis; actuellement, ce n’est
pas une excuse de ne pas connaitre les dispositions
relatives a ’économie de guerre. Dans le cas cité,
on ne pouvait non plus faire valoir, releva le juge,
que le repas avait été servi a une société fermée;
au contraire, le nombre de participants — il
s'agissait de 70 personnes — constituait une
circonstance aggravante.

Fromage 1/4 gras

La fabrication de fromage 1/4 gras s’est beau-
coup développée au cours des mois derniers.
L’état précaire de nos approvisionnements en
graisses et en huiles nous oblige a fabriquer davan-
tage de beurre, ce qui augmente la quantité de
lait écrémé disponible et, par la-méme, celle des
fromages a faible teneur en graisse, notamment
des fromages 1/4 gras. Comme ces sortes de
fromages ne se conservent pas en été, il faudrait
en consommer en plus grande quantité d’ici a la
fin du mois de juillet. Ils sont avantageux parce
qu’on peut se les procurer avec moins de conpons
que le fromage tout gras, et que leur prix est
peu élevé.

Beaucoup de froma

res a faible teneur en
graisse sont utilisables a la place du fromage
rapé ordinaire; on peut également les employer
pour des plats au fromage ou pour remplacer,
dans une certaine mesure, le Sbrinz que 1'on
trouve si difficilement sur le marché a I'heure
actuelle. 1l arrive que ces flom'wes aient un
gott fort salé; il faut alors saisonner avec
modération les mets pour ](‘ﬁquels on les emploie.
Pour la préparation de certains plats, le mélange
de séré et de fromage 1/4 gras donne de trés
bons résultats. ‘Dans les hotels, on peut em-
ployer le fromage a faible teneur en graisse les
jours s viande, pour le pique-nique des tou-
ristes. st sous forme de fromage en boite pour
tartines qu’ils rendent le meilleur service.

Repas servis aux militaires

Il se présente fréquemment que des ménages
collectifs servent aux militaires des repas ne
répondant ni aux prescriptions du rationnement,
ni a celles de ’économie. Bien que cette bien-
veillance des hoteliers envers nos gris-verts soit
réjouissante, elle ne doit cependant pas s’exercer
de fagon déplacée et conduire & une non-observa-
tion des dispositions légales. Ces dernitres sont
applicables aux civils “et aux militaires (c’est
sculement si la nourriture est donnée par les
services de subsistance que les prescriptions
relatives aux jours sans viande et celles de 1'or-
donnance No 69 ne sont pas applicables).
contravention entraine des suites pénales.

Clest ce qu a appris un r humtcur qu
vendredi, avait servi des sz S
militaires, dans une salle qui leur était réservée.
Il a dit payer une amende et les frais

(a suivre)



des cas, le revenu professionnel de I'employé
n'atteignait pas frs 3000.— par an et, dans le
68 pour cent des cas, n’atteignait pas frs 2000.—.

La caisse a de nouveau consenti aux propri
taires d’entreprises affiliées, en considération de
la situation de 1'hotellerie, le droit a la taxation
autonome pour la cotisation a la caisse. L'appel
aux membres-employeurs de ne pas laisser trop
baisser le niveau du résultat des cotisations, n'est
pas resté sans résultat, bien au contraire.

Au 31 décembre 1942, la fortune de la caisse
est de frs 562,736.66. De ce montant, irs 70,000.—
reviennent au fonds de création de la Société
suisse des hoteliers et de 1'Union Helvétia et
frs 45,000.— aux réserves générales, qui sont
placées en valeurs.

La PAHO va au-devant de nombreuses nou-
velles taches qui seront difficiles a accomplir.
Elle compte donc sur I'appui’ toujours plus com-
plet des employeurs et des employés pour pouvoir
continuer a améliorer ses prestations et simpli-
fier la procedure nécessaire.

. et M. Durgniat ay

Wéceologie
Marcel Durgniat

Nous avons eu le chagrin d’apprendre la nou-
velle du tragique accident qui a colté la vie &
I'un de nos membres, M. Marcel Durgnial, te-
nancier de I"Hdtel di Col des Mosses. M. Durgniat,
qui n’était agé que de 44 ans, roulait le lundi
2 aolt sur un camion entre Martigny et Saxon.
Un pneu ayant éclaté, le camion fit une embardée
ant sauté a terre eut la téte
écrasée entre le camion et un peuplier. Il a suc-
combé peu aprés et 'on imagine la douleur de
Mme Durgniat et de sa fille qui avaient également
pris place sur le camion. Nous les prions de trou-
ver ici I'expression de notre profonde et sincere
sympathie dans le deuil cruel ou les plonge ce
bouleversant accident.

M. Durgniat a été enseveli jeudi au Sépey aun
milien d’un grand concours de population.

Propositions pour les commissions
d’arrondissement

Au début du mois dernier, les sections
ont été priées par voie de circulaire d’adres-
ser au Bureau central la liste des personnes
qu’elles proposaient pour faire partie des
com missions d’arrondisse ment. Ces
propositions devaient étre transmises 2 la
Com mission professionnelle pourles
hotels et restaurants afin qu’elle puisse
former les commissions d’arrondissement
pour I'apprentissage.

Comme un certain nombre de sections
n’ont pas encore répondu, les comités de
sections sont priés de ne pas attendre une
prochaine assemblée, mais d’établir et d’en-
voyer cette liste eux-mémes, car le président

ou le Comité des sections sont certainemeny
a4 méme et ont la compétence nécessaire pour
proposer les personnalités propres j
remplir ces fonctions. Nous prions ins.)
tamment les intéressés de répondre sans:
retard a4 notre appel, malgré le surcroi
d’occupations que leur apporte la szlison:
afin quelesco m missions d’arrondisse.
ment puissent com mencer leur ac.
tivité aussitdt que possible.

Le Bureau central de la S.S.H/|

FAVORISEZ...
de vos commandes les maisons
faisant de la publicité dans la |
Revue Suisse des Hotels |

Linolenm
Lorhangund
MibelStoyfen
‘ gebend!

On se souvient plus longtemps de la qualité
que du prix. Achetez vos bons vins rouges chez

BLANK & C° . Vevey

la maison des vins rouges fins.

Economat- und

Kiichen-Gouvernante
in Jaheesstetle qe&ucht

Gesunde, welche

PRODUITS BELLARDI S. A. BERNE

pRoDALIN KEA. 263.

ist ein rein;
hergestellt.

o ist Tix den | Ho!elpaussler das ideale

Fettstreckmlttel

das fiir Betriebe

werden kann. Preis per kg Fr. 2.60.

Bitte verlangen Sie Prospekt iiber die Verwendungsmég-

lichkeit. Wird in Kannen von 10, 20 und 40 kg geliefert.
ALIPRO G.m.b.H., Zirich
Stampfenbachstrasse 135 — Tclephon 61726.

Belle Volailles

Prix spécial

Poules a bouillir de 5—6 frs. le kg.
Poulets extra tendre ,, 8—9 ,, ,, ,,
Canetons . ...... 850 ,, , ,
Lapins . . . ...... 550, , ,

Poissons prix du jours
Ce recommande maison spécialisée

LEHNHERR FRERES
Comestibles, Place des Halles, Neuchatel

A vendre, cause départ

penson, Cale-estauran

marchant trés bien. Situation excellente dans
station de montagne. Facilités de payement.
Priére d'adresser offres sous chifire E.S. 2117
4 la Revue Suisse des Hétels a Bile 2.

schon &hnlichen Posten innehatten, werden
gebeten, unter Angabe von Gehaltsanspriichen,
sowie des Alters, ihre Offerten mit Photo ein-
zureichen unter Chiffire E. G. 2122 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Grossrestaurant

(Zentralschweiz) sucht auf Oktober in Jahresstelle
bestqualifizierten
Kiichenchef
Chef de service
Hausmechaniker-Heizer
Buffetdame
Gouvernante

fferten mit
sind zu richten unter Chiffre G.R. 2156 an dle Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

FECULE

kg Fr. 3.90.

18kg.

Crémepulver

mit Vamlle-Aroma

kg Fr. 3.35. Mi 5 kg.
Rein netto. Unfranko. WUST extra. Solange Vorrat.
Punktirei.

Lauber & Co., Luzern.

Wenn forellen blau,
- Y Blausee

Schnell glinzt
und putzt alle
Weissmn.fallu

In Fachgeschaften erhiltlich

Fiir Grossverbraucher
vorteilhafte Grosspackungen

Drogerie Wernle & Co., Zirich

Zu verkaufen: in Ortschaft im St. Galler Oberland, be-
kannter, gut frequentierter

mit Babnhof-Restanrant

Mitten im Doxfe, direkt an belebter Durchgangsstrasse,
SBB.-Station I Klasse und Ausgangspunkt von zwei Post-
autolinien, gelegen. Roger Militir , Reisenden- und Tou-

ute mit Saal, Garten-

e

wirtschaft, l(egel.bahn und Garage.

Grosses, omplettes Einrichtungsinventar fir Gasthof-

beurieb und angegliedertes, gut eingefilhrtes Mincral
Reiches

wird Et ute ausge-
zeichnete Existenz. — Nux capitaliraitige Bewerber, die
gréssere Anzahlung leisten kénnen, mégen sich wenden
unter Chifire K 7966 B an die Annoncen-Expedition
Kiinzler-Bachmann, St. Gallen.

Blausee

GESUCHT

per sofort tiichtige

Bardame ...
2. Buffeidame

Offerten an Restaurant Ticinese, Steinentorstr. 40, Basel.

Secrétaire

Jeune fille, sérieuse et active, connaissant les
travaux d'un bureau d'hétel et pouvant seconder
la direction, pour début

4 Lausanne. Adresser ofires avec copies certifi-
cats sous chifire J. F. 2152 & I'Hotel-Revue, Bale 2.

ofclier

mit eigenem Geschait, tichtiger Restaurateur,
sucht filr nichsten Herbst oder Winter-Saison
Direktion oder Geschiitsleitung. Offerten sind
erbeten unter Chifire O. P. 2145 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

Blausee
Berner Oberland
Tel. 80092 u. 80094

Verkaufe fortwifirend

frisch geschlachtete

Suppenhiihner

per Kilo Fr. 6.50 und

Brafpoulefs

Frische per Kilo Fr. 8.—. Nur prima

s Ware. Bei Abnahme von 13 kg

Berghemelhgere" Hranico Has. To3. empiioh: sich
L f

2 ot ey o |Florian Sehlegel, Grabs

Flli Manirini, Ponte Cremenaga (Tessin) Telephon 882 64.

Passantenhotel in Bern sucht
auf den 1. Sept. 1943 eine tiichtige

Haffee-Angestelltenkodan

(Evil, auch jingere Person, die als Kaffeekdchin
angelert werden konnte). Offerten mit Zeugnis.
kopien. und Lohnanspriichen an Postfach 363
Bern Transit.

~ N
HOTELFACHLEUTE!

Brauchen Sie Teppiche?

Verlangen Sie unsern Besuch. Seit

Gber 30 Jahren bedient Geelhaar
die Hotel-Kundschaft mit beson-
derer Liebe und Sorgfalt.

oryrchticiy

W. Geclhaar A.-G.. Bern (Helvetiaplats)
Gegr. 1860 Tel. 2.10.58

Vocteilhapte Pubzmittel

(COUPONFREI)

Hénder und P
KESTA- und BLITZ-Stheuerpulvar

In Dosen und offen
BEKO-Spiil- und Entfettungsmittel

KELLER & C'E, KONOLFINGEN
Chemische und Seifenfabrik Stalden

ootk

..m\\
5,.. glars

i Morge®

Wirklich guten, aromatischen
Kalfee und JTee

liefert zu dussersten Preisen

HANS GIGER - BERN

Gesucht

ingrésseresRestaurant-Tea-Room

Sofrefarin

verlangt wird deutsche Steno,
Maschinenschreiben, kaufmén-
nische Bildung. Leichte, selb-
standige Stelle mitKost und Logis.
Offerten mit Zeugniscopien und
Photo unter Chiffre AS 12267 ] an
Schweizer-Annocen A.-G., Biel.

Prima Existent fir Fachmann

In Basel sind in nichster Nihe der neuen Uni-
versitit, an zentraler Lage, zwei Stockwerke mit
insgesamt 12 sonnigen, grossen Zimmern, Bade-
zimmer u. Kiiche, in welchen seit iiber 30 Jahren
eine Pension betrieben wird, neu zu vermieten.
Aller Komfort, fliessendes kaltes und warmes
Wasser, Balkons, Zentral- u. Ofenheizung, Wasch-
kiiche m. Ringmaschine, Boiler, Lift und sonsti-
gem Zubehér. Sehr giinstiger Mietpreis. Die
Pension ist in Betrieb u. voll besetzt. Es bestinde
die Mdglichkeit, Pensionire der jetzigen Pension
zu iibernehmen.

Bezug nach Ubereinkunit mit dem jetzigen Mieter.
Auskunft:

Ad. Schmid, Ecke Spalen/Leonhardsgraben 2, Basel.

Barpianist

Nebeninstrumente: Harmonica,
Gitarre m. Gesang, Alleinunter-
halter, dezentes, abwechslungs-
reiches Spiel, per September
disponibel. Prima Referenzen.
Offerten an M° Giovanni, Post-
lagernd, Gstaad.

Gulenbergslrasse 3

‘I‘elephon 22735

Die Wiederholung

vervielfacht die Wir-
kung Threr 1

Hotelier, in besten Hotels gearbeitet, mit abge-
schlossener Priifung in allen Branchen,

sucht Stelle als

Direftor o, Gérant

in nur gutes Holel von 100 bis 150 Betten oder Gross-

icht
Offerten umer Cmﬁ‘rc N. s. 2140 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.




	

