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Die Sommersaison 1942

Der Verlauf der hinter uns liegenden
Sommersaison ist zwar bereits durch unseren
Zentralvorstand charakterisiert worden, der
nach Entgegennahme von Berichten aus den
verschiedenen Regionen feststellte, dass die
Vorsaison nicht befriedigte, die Hauptsaison
zu kurz ausfiel und zudem eine Abwanderung
der Hotelkundschaft in Landgasthofe, die
weniger im Bereich der kriegswirtschaft-
lichen Kontrolle 1iegen', sowie in Privat-
quartiere stattfand. Dennoch rechtfertigt es
sich aus verschiedenen Griinden, auf das
Sommergeschift zuriickzukommen, nachdem
nun die amtlichen Frequenzziffern fiir die
drei Hauptmonate Juni, Juli und August
vorliegen. 'Zum besseren Verstdndnis fithren
wir nachstehend die Logierndchtezahlen des
Sommerquartals fiir verschiedene Jahre an:

Gesamt-Logierndchte (Juni—August)
6889687
5899535
. 3586340
4188326
4456559

Als ganz besonders erfreulich, in gewissem
Sinne sogar als erstaunlich, ist die Aufwarts-
bewegung zu bezeichnen, welche die Uber-
nachtungsfrequenz seit 1940 kennzeichnet.
Sie ist in erster Linie der touristischen
Binnenkonjunktur zu verdanken, die sich
gliicklicherweise gerade in umgekehrter Rich-
tung zur Entwicklung im Auslandssektor
verhielt. So wertvoll dieser Riickhalt fiir
die schweizerische Fremdenverkehrswirt-
schaft auch war, so diirfen darob doch zwei
entscheidende Faktoren nicht tibersehen
werden: 1. Die kriegsbedingte Struktur-
wandlung unseres Fremdenverkehrs und 2.
die Begrenztheit der Binnenkonjunktur.

Das eidgendssische Statistische
‘Amt ist in verdienstlicher Weise bemiiht, in
seinen textlichen Erlduterungen zu den Mo-
natsergebnissen immer wieder auf die ent-
scheidende Schwergewichtsverlagerung im
gesamten Fremdenverkehr aufmerksam zu
machen, um zu vermeiden, dass ob der je-
weiligen ;,Rekordziffern, die im Touristen-
und Reiseverkehr des Inlandspublikums zu
verzeichnen sind, der Blick auf die Gesamt-
lage verloren geht und die entscheidenden
wirtschaftlichen Zusammenhinge unbeach-
tet bleiben. Schon die obigen Quartalsan-
gaben verdeutlichen zur Geniige den ,,Kriegs-
verlust an Ubernachtungen, den die Hotel-
lerie auf sich nehmen musste, indem die
Logiernichte rund ein Drittel geringer sind,
als in einem der letzten Vorkriegsjahre.
Wenn zur Beurteilung der Verhdltnisse im-
mer wieder Vergleiche mit den Jahren zwi-
schen 1934 und 1938 angestellt werden, so
geschieht dies nur deshalb, weil die eidgends-
sische Fremdenverkehrsstatistik erst seit
1934 besteht. Wirtschaftlich gesehen, gilt
aber dieser Zeitabschnitt nicht als ,,normal‘,
sondern kennzeichnet eine Krisen-Periode,
die schwer auf dem Fremdenverkehr lastete.
Um richtige Masstibe zu gewinnen, muss
also schon auf die Zeiten vor dem ersten
Weltkrieg zuriickgegriffen werden, oder doch
auf die Jahre um 1928, da noch 22 Millionen
Aufenthaltstage im schweizerischen Frem-
denverkehr gezihlt wurden, anstatt deren 11
wie im ganzen Vorjahre. Wenn im Zwischen-
bericht des Delegierten des Bundesrates
iiber die Arbeitsbeschaffung in der Kriegs-
und Nachkriegszeit, der jahrliche Um-
satzbedarf unseres Fremdenverkehrs

auf 24 Millionen Aufenthaltstage- veran-
schlagt wird, um das Réderwerk des Gast-
und Verkehrsgewerbes in gutem Gang zu
halten, so kann man sich leicht ein Bild
davon machen, wie weit wir noch von diesem
erstrebenswerten Ziel entfernt sind. Dieser
Frequenzschwund verdeutlicht aber auch
einmal mehr die iberragende Bedeutung,
die den Auslandsgisten zukommt. So-
lange sie fehlen und die Hemmnisse des inter-
nationalen Verkehrs weiterhin bestehen,
bleibt das gesamte Verkehrsvolumen trotz
dem lobenswerten Aufschwung des einhei-
mischen Tourismus immer noch sehr be-
trachtlich unter den Ergebnissen
fritherer Normaljahre.

Mit ebensoviel Vorsicht sind die Hin-
weise auf eine Erh6hung des Ausldnder-
anteils an den Logiernichten entgegen-
zunehmen. Rechnet man das bescheidene
Griipplein von Dauergésten ab, so stammen
die Auslinderiibernachtungen ausschliesslich
von auslidndischen Patienten in den bekann-
ten Hohenstationen. Bessere Bettenbeset-
zungen in Arosa, Davos oder Leysin usw.
gehen durchwegs auf das Konto fremder
Patienten, -deren- Aufenthalt besonderen
zwischenstaatlichen Regelungen unterliegt
und daher wirtschaftlich nicht ohne weiteres
dem friiheren Auslandsbesuch gleichzustellen
sind.

Im quartalsweise herausgegebenen Kon-
junkturbericht der schweizerischen Arbeit-
geber-Organisationen warnt Dr. Krapf mit
Recht vor allzu optimistischen Erwartungen
iiber den weiteren Verlauf der inldn-
dischen Géstekurve. Ihre anhaltende
Aufwirtsbewegung lasst sich leicht aus der
bisherigen sehr guten Beschidftigung
der einheimischen Wirtschafterklaren.
Ein Rickgang des Beschiftigungsgrades
miisste unfehlbar eine sofortige Schrumpfung
des touristischen Verkehrsvolumens mit sich
bringen. Ebenso stimulierend wirkte sich bis
anhin die relative Ruhe in der tou-
ristischen - Preisbildung aus. Zimmer-
und Pensionspreise, sowie die Preise fiir
Mahlzeiten und iibrige Sach- und Dienst-
leistungen des Gastgewerbes haben sich nur
unmerklich verteuert, wihrend die Bahn-
tarife iiberhaupt noch keine Erhohung er-
fuhren. Aber auch in diesem Preissektor
liegen Korrekturen nach oben im Bereich
der Moglichkeit. Bei einer Verteuerung von
Reise und Aufenthalt schwindet aber der
Anreiz zu solchen Ausgaben und wenn
erst noch der Fiskus fiir vermehrte Weg-
steuerung der iiberschiissigen Kauf-
kraft sorgt, dann kommt die touristische
Binnenkonjunktur gar bald zum Stehen.

Diese kam iibrigens noch selten so wenig
der eigentlichen Saisonhotellerie zugute, wie
gerade diesen Sommer. Der Reisestrom
war von einer merklichen Unrast ergriffen
und zeitigte ganz unerwartete Verlage-
rungen. So schwanken Minder- und Mehr-
besuch in den einzelnen Regionen ganz er-
heblich und selbst von der Schweizer Kund-
schaft sonst bevorzugte Ferienorte hatten
spiirbare Ausfille zu verzeichnen. Man geht
nicht fehl, wenn diese Umschichtungen zur
Hauptsache der im vorerwdhnten Bericht
so schonend als ,kulinarische Orien-
tierung des Fremdenverkehrs” be-
zeichneten Obsorge um das leibliche Wohl
zugeschrieben wird. Und wenn es auch
Organe wie die ,, Thurgauer Zeitung'* nicht
wahrhaben wollen und sich mit Vehemenz
dagegen wehren, dass die Frage der Ver-

pflegung bei der Wahl des Ferienortes heute
vielfach ausschlaggebend sei, so hat doch
gerade der Frequenzstillstand in der
ersten Hilfte Juli gezeigt, wie Massnahmen
von der Art der Fleischsperre Ferienpldne
zy beeinflussen vermégen. Diese materia-
listische Einstellung hat nicht nur be-
stimmte Orte mit reichlichen landwirtschaft-
lichen Bezugsquellen, die sonst abseits des
Fremdenstromes liegen, mit einem Male en
vogue gebracht, sondern zum Teil auch eine
weitere Abwanderung der ehemaligen Hotel-
giste in Privatquartiere verschuldet, da man
,,en famille” weniger den gestrengen Ratio-
nierungsvorschriften und ihren Auswirkun-
gen auf die gewissenhaft gefiihrten kollek-
tiven Haushaltungen ausgesetzt war. Wie
sehr anderseits Sonderveranstaltungen
das Publikum anzuziehen vermégen, haben
die Festlichkeiten der Zweitausendjahrfeier
in Genf gezeigt, das im Juli 529, mehr
Schweizergdste empfangen konnte als im
Vorjahr.

Die Verbesserung in der Besetzung der
verfiigbaren Betten um etwa 39%, gegen-
iber dem Vorsommer besagt — néher be-
sehen — auch nicht viel iiber den Saison-
verlauf. Das Angebot selbst ist eben zufolge
Geschlossenhaltung vieler Betriebe
entsprechend geringer. Den ganzen Sommer
hindurch blieben iiber 500 Betriebe mit mehr
als 36000 Gastbetten geschlossen, d.h.neuer-
dings roo Betriebe und 2000 Betten mehrals
im Vorjahre. Diese Zahl erhilt erst ihr rich-
tiges Relief, wenn man bedenkt, dass z. B.
1937 nur 43 Unternehmen mit rund 2200
Betten auf die Aufnahme des Betriebes ver-
zichteten. Zieht man alle vorhandenen
Gastbetten in den Kreis der Betrachtungen
ein, so ergibt sich fiir den vergangenen
Sommer eine mittlere Besetzung von
schwach 30%. Allein zur Substanzerhaltung
sind aber nach Prof. Bohler in Saison-
betrieben Durchschnittsfrequenzen von 609%,
notig!

Schon dieser Hinweis geniigt, um dar-
zutun, dass eine bessere Frequenz noch
nichts iiber einen ausreichenden Ertrag
besagt. Dass aber auch die Ertrige ganz
erheblich hinter den Vorkriegsjahren zuriick-
blieben, steht ausser Zweifel. Abgesehen
davon, dass die Auslandsgistetage bei besse-
ren Preisen hohere Nettoiiberschiisse zeitig-
ten, wird die giinstigere Gestaltung der Er-
tragsrechnung durch die Verteuerung hint-
angehalten. Beieinem um rund 50%, hoheren
Gestehungspreis in der Hotellerie sind die
erzielten Einnahmen erheblich hinter diesem
Kostenindex zuriickgeblieben und der bisher
erreichte Ausgleich deckt gesamthaft noch
keine 209, der Mehraufwendungen.

Diese Kluft zwischen Kosten und
Preis ist nicht nur wegen des chronischen
Uberangebotes an Gastbetten, sondern auch
zufolge einer vom Outsidertum aufgezwun-

genen Preispolitik so gross geworden, durch,

welche der mittlere Ertrag je linger je mehr
an die unterste Grenze der Minimalpreise
herabgedriickt wird. Diese Preishaltung
geht natiirlich vor allem auf Kosten des Er-
neuerungsbedarfes, der sich so immer stirker
anstaut, womit nicht nur eine normale Sub-
stanzerhaltung und Amortisation, sondern
auch jegliche Reservenbildung géinzlich ver-
unméglicht wird. Der Zentralvorstand war
daher in seiner Beurteilung des Saisonergeb-
nisses trotz des guten Geschiftsganges der
Biderhotellerie, der befriedigenden Um-
sitze in der Mehrzahl der Stiddte und ein-
zelnen = Saisonorten zur Feststellung be-
rechtigt, dass, gesamthaft betrachtet, die
Lage des Hotelgewerbes in wirt-
schaftlicher Hinsicht keine Bes-
serung erfahren hat. Sie ist und bleibt

Schweizer Reisekasse
und Hotel-Minimalpreise

Die anlésslich der Delegiertenversamm-
lung zur Sprache gebrachten Preisangaben
im diesjdhrigen Sommerfiihrer ' der Reise-
kasse, welche zum Teil unter den Minimal-
ansitzen gemdiss Preisregulativ SHV lagen,
gaben Veranlassung zu einer gemeinsamen
Sitzung, die von Delegationen unserer Preis-
normierungskommission und der Geschéfts-
leitung der Reisekasse beschickt war. Um
die Wiederholung solcher unzulédssiger Preis-
angebote zu vermeiden, einigte man sich
iiber die kiinftigen Vorarbeiten bei der
Herausgabe weiterer Fiihrer auf folgende
Punkte:

1. Die Reisekasse ist gemiss den
geltenden Abmachungen grundsitzlich
nach wie vor bereit, die Minimalpreise
des SHV zu respektieren und keinerlei
Preise zu publizieren, die unter diesen
Ansitzen liegen.

Um Preisdifferenzen zu vermeiden,
bemiiht sich der SHV, der Reisekasse
die Liste der in der Wintersaison 1942/43
gedffneten Hotels bis spétestens Mitte
November zuzustellen. Die sich aus
einem Vergleich zwischen den Minimal-
preisen des SHV und den von den ein-
zelnen Hotelunternehmen direkt ein-
gegangenen Angaben ergebenden even-
tuellen Differenzen werden dem Zentral -
biiro SHV gemeldet, das sich dieserhalb
mit den betreffenden Betrieben in Ver-
bindung setzt und fiir die Bereinigung
der Preise sorgt.

2. Die Reisekasse orientiert das
Zentralbiiro SHV iiber alle jene An-
meldungen fiir den Fiihrer, die von
Nichtmitgliedern des SHV stammen
und die unter dem minimalen Ansatz
von Fr. 8.— plus Fr. 1.— Heizungs-
zuschlag, also total Fr. 9.— liegen,
damit sich der SHV mit dem Schweize-
rischen Wirteverein wegen Angleichung
dieser Preisangaben verstindigt, soweit
es sich um ausschliessliche Mitglieder
des SWYV handelt.

3. Der SHYV verpflichtet sich, seine
Mitglieder nachdriicklich darauf auf-
merksam zu machen, dass fiir den kom-
menden Winterfiihrer keinerlei Preis-
angebote gemacht werden diirfen, die
unter den Minimalansitzen des Preis-
regulativs liegen. Sollten trotzdem
solche Unterbietungen erfolgen, so
wiirde der SHV die fehlbaren Mitglie-
der unnachsichtlich zur Rechenschaft
ziehen.

4. Beide Organisationen verstindi-
gen sich dahin, rechtzeitig neue Be-
sprechungen aufzunehmen, um auch
eine reibungslose und den bestehenden
Vereinbarungen entsprechende Bereit-
stellung des Sommerfiihrers 1943 der
Reisekasse sicherzustellen.

kritisch genug, um die Aufmerksamkeit
der Landesbehérden zu verdienen. Da selbst
ein relativ giinstiger Saisonverlauf des Bin-
nentourismus eben zum Durchhalten allein
nicht ausreicht, kann die Hotellerie je linger
je weniger staatlicher Hilfsmassnahmen ent-
raten, was: die Vereinsleitung bekanntlich
veranlasst hat, eine Denkschrift an den
Bundesrat an Hand zu nehmen, die diesen
bestimmen soll, die iiber die eigene Kraft
hinausgehende Beihilfe zu gewihren.



Neuzeitliche Ausbildung des kiinftigen Hoteliers

Anm. der Red.: Wie aus den eingehenden
Berichten iiber die erste Tagung der erwei-
terten Schulkommission hervorging, beschif-
tigen sich die Vereinsorgane zurzeit mit der
Reorganisation des Fachschulunterrichtes, wo-
bei auch ein von den bisher iiblichen Kursen
erheblich abweichender Lehrgang zur Dis-
kussion steht. Die nachfolgenden Anregungen
eines in der Fachausbildung seit Jahren erfolg-
reich tdtigen Mitgliedes sind daher nicht nur
aktuell, sondern sie vermogen hoffentlich auch
weitere Mitarbeiter zu veranlassen, sich ihrer-
seits mit der fiir die Hotellerie dusserst wichtigen
Frage der Nachwuchsbildung auseinanderzu-
setzen.

Der Ruf nach Neuordnung hat auch das Ge-
biet der fachlichen Ausbildung der kiinftigen
schweizerischen Hoteliers erfasst. Wenn dieser
Ruf bisher kein grosseres Echo ausgelost hat und
auch gegeniiber der eigenen Fachschule ein ge-
wisses Desinteressement zu verspiiren ist, so muss
hiefiir vor allem die Not der Zeit verantwortlich
gemacht werden. Diese hat die Hotellerie und
ihre Berufsangehorigen derart unter Druck ge-
setzt, dass darunter nicht nur das Standes-
bewusstsein gelitten hat, sondern auch die Jugend
sich nur noch schwer dazu entschliessen kann,
den Beruf der Eltern zu ergreifen und in ihre
Fusstapfen zu treten, um den angestammten Be-
trieb zu iibernehmen. Die stolze Familientradition
ist dadurch ins Wanken geraten und mit ihr die
treibende Kraft, die das Fundament zur erfolg-
reichen Geschéiftsfiihrung ausmacht. Neben dieser
Abkehr verbreitet sich gleich einem schleichenden
Gift die Apathie gegen neue, zeitbedingte Not-
wendigkeiten- und Umstellungen im beruflichen
Leben. Das darf uns aber nicht daran hindern,
die sich als notwendig erweisende Reorganisation
der fachlichen Ausbildung mit aller Energie an
Hand zu nehmen und der jungen Generation den
Weg in die Friedenswirtschaft zu erleichtern.

‘Wie soll sich nun die Ausbildung und Er-
zichung auf Grund der neugewonnenen Ein-
sichten gestalten? Alle auf der Hohe ihrer Be-
rufstitigkeit stehenden Hoteliers miissen hier mit-
helfen, um jene Schwierigkeiten und Hindernisse
abzubauen, denen sich die Jugend gegeniiber-
sieht und die ihr den Entschluss erschweren, sich
dem Hotelfach zuzuwenden. Das ist nur moglich,
wenn wir mit den althergebrachten und nun-
mehr iiberlebten Usanzen in der Berufser-
ziehung einmal griindlich aufriumen und ohne Be-
denken das berufliche Gedankengut aus der Zeit
vor dem ersten Weltkrieg endgiiltig iiber Bord
werfen. Mit der Heraufbeschworung der ,,guten
alten Zeit* ist es nicht mehr getan und diese Argu-
mente verfangen auch nicht mehr bei der zeit-
aufgeschlossenen Jungmannschaft.

Grundsitzlich muss unsere Schulung sich um-
stellen, wie es die moderne Soldatenaus-
bildung auch getan hat. Wir miissen unsere
Nachfolger zu gewandten, selbstsicheren, allen
Lagen gewachsenen Berufs-soldaten heran-
bilden. Ein hartes Training macht sie fit fiir den
Arbeits-sport, der sie korperlich und geistig
gesund und frisch erhilt. Keine Zimperlichkeiten
oder Halbheiten, aber dafiir auf der andern Seite
Anerkennung des Vollbrachten und tatkréftigen
Ansporn zu weiteren guten Leistungen. Was wir
damit meinen, wird wohl jedem Leser deutlich,
wenn wir erkliren, dass vor allem einmal mit
dem alten System des Lehrgeldes aufzu-
rdumen ist. Der Anfinger soll im Gegenteil
gleich bei Beginn seiner praktischen Ausbildung
mit einem kleinen Lohn rechnen kénnen, als Ent-
schddigung fiir den geleisteten Arbeitsaufwand,
aber auch als. Aufmunterung zu noch grésseren
Anstrengungen. Die Leistungsfihigkeit und
-willigkeit wird gesteigert durch eine kriftige,
ausreichende Verpflegung sowie durch Gewdhrung
der im Entwicklungsalter unbedingt notwendigen
Ruhe- und Freizeit. Dagegen verlangen wir,
dass der kiinftige Hotelier die vielseitige Detail-
arbeit seines Berufes kiinftig nicht nur vom
Horensagen, sondern aus eigener Praxis kennt
und daher Hand anlegen muss in Keller,
Kiiche, Service, Biiro und Etage. Nur so merzen
wir die ,,fils & papa’‘ aus, mit denen die kommende
Zeit nichts mehr anzufangen weiss. Neben dieser
praktischen Betitigung hat die theoretische, also
schulmissige l‘achausblldung Schritt zu halten,
und nur durch eine wohlabgewogene Kombina-
tion von Theorie und Praxis erreichen wir ein
sicheres Fundament fiir. die kiinftigen Berufsziele

Als aufgeschlossene Standesorganisation miis -

sen wir zur Erklirung bereit sein, .dass wir
willens und imstande sind, den Nach-
wuchs der schweizerischen Hotellerie

selbst zu formen und zu bilden.

Bevor wir uns mit den Details des eigentlichen
Ausbildungsplanes auseinandersetzen, ist es not-
wendig, sich iiber die unumginglich propagan-
distische Vorarbeitauszusprechen. Nachdem,
wie eingangs erwihnt, eine gewisse Lauheit bei
Eltern und Kindern in Sachen Fachschulbildung
besteht, muss durch eine zweckmissige Aufkli-
rung der Boden zuerst einmal beackert werden.
(Als Srerantwortliche ‘Werbeinstanz, als ausfiihren-
des Organ des Zentralvorstandes hitte die FFach-
schulkommission des SHV in Funktion zu treten
und sollte in den Zentren der drei Sprachgebiete
eigentliche Propagandatagungen durchfiih-
ren. Zu diesen Veranstaltungen wiren alle S6hne
und Tochter der Hoteliers, sowie weitere ausser-
berufliche Interessenten im Alter von 17—20
Jahren einzuladen. In Kurzreferaten wiirden die
Anwesenden dufgeklirt iiber den Hotelierberuf,
die Stellung des Hoteliers im_offentlichen und
wirtschaﬂlichen Leben, die Rolle der Hotellerie,
‘als- Faktor :der’ Binnen- und Aussenwirtschaft,
dann iiber den Berufsweg und die Ausbildung de:.
kiinftigen Hoteliers. Mittels Lichtbildern iware
Einblick zu gewihren in den Betrieb unserer
Fachschule, ferner in den praktischen Hotel-
betrieb sowohl des In- und Auslandes. Anschlies-
send wire den Jungen Gelegenheit zu geben,
Fragen zu stellen oder das Gehorte zu diskutieren
Glclch7em" ist instruktives Werbe- und Auf-
klarungsmatenal iiber den Beruf, den Verein und
die Fachschule zu verteilen, dessen Ausarbeitung
das Zentralbiiro zu besorﬂen hitte.

Und nun der. Lehrgang selbst:

I. Aufnahmepriifung: Wir beschreiten
“durchaus keine neuen Wege, wenn wir in Zukunft
auch von den An\vartern der Hotelierlaufbahn
den Ausweis zur Eignung fiir diesen Beruf
verlangen, der durch eine Aufnahme- und
Faihigkeitspriifung zu erbringen ist, wie sie
in anderen Gewerbezweigen schon lingere Zeit
bestehen. Die Zweckmassigkeit einer solchen
ersten Auslese wird durch unsere bisherigen

Erfahrungen begriindet, nach denen doch eine
Reihe von Teilnehmern an unseren Fachkursen
im Ernste gar nie die Absicht hatten, sich dem
Hotelierberufe zu widmen, sondern mehr aus
Neugierde, oder um fiir einige Zeit untergebracht
zu sein oder den Eltern nicht mehr zur Last zu
fallen, die Fachschule besuchten. Die fiir den
Verein mit betrichtlichen finanziellen Opfern
verbundene Schulung jedes einzelnen Teilneh-

mers ist aber nur dann gerechtfertigt, wenn der

Schulbesuch nicht nur ein Zeitvertreib, sondern
ernste Arbeit und Vorbereitung auf den kiinf-
tigen Beruf bedeutet. Zudem besteht die Gefahr,
dass solche unberufene Nutzniesser der materiel-
len und ideellen Aufwendungen des Vereins, sich
dann spiter bei Gelegenheit auf Grund ihres
Gastspieles an. der Schule als berufene Sachver-
stindige des Hotelfaches aufspielen. Diese uner-
freulichen Nebenerscheinungen werden wenig-
stens zum Teil durch Vorpriifungen beseitigt. Sie
bieten auch eher eine Gewihr dafiir, dass sich
nur wirkliche Interessenten fiir das Aufnahme-
verfahren melden, wihrend anderseits eine bes-
sere Einheitlichkeit in der Vorbildung gesichert
ist. Zur Aufnahmepriifung soll jedermann zu-
gelassen werden, der nachfolgende Bedingun-
gen erfiillt:

1. Abgeschlossene Sekundar-, Mittel- oder Han-
delsschulbildung. Als Ausweis. dient das Ab-
gangszeugnis. 2. Arztzeugnis. 3. Leumundszeug-
nis. 4. Handgeschriebener Lebenslauf. 5. Aus-
weise iiber sporthche Tatigkeit.

Diese Angaben konnen noch durch einen aus-
zufiillenden Fragebogen erginzt werden, der
dariiber Auskunft gibt, welches die personlichen
Verhiltnisse, das Berufsziel, Sprachkenntnisse
und besondere Fihigkeiten des Kandidaten sind.
Die Fachschulkommission entscheidet dann nach
eingehender Priifung dieser Unterlagen iiber die
Zulassung zur Aufnahmepriifung. Diese fiillt
zwei bis drei Tage aus und umfasst folgende Ge-
biete: Schulkenntnisse wie Rechnen, Aufsatz,
Geographie, Sprachkenntnisse und Vaterlands-
kunde, ferner eine psychotechnische Prii-
fung zur Feststellung der Auffassungsgabe, der
Gedachtnisstirke, der geistigen Aufnahmefihig-
keit und Beweglichkeit und endlich eine sport-
liche Priifung, die nicht auf Rekordleistungen
ausgeht, sondern die kérperliche Ausdauer, Wen-
digkeit und Flinkheit unter Beweis zu stellen
hitte.

Eine solche Vielseitigkeitspriifung wiirde
bestimmt schon die Spreu vom Korn sondern
und eine fiir den weiteren Schulbetrieb sehr er-
wiinschte Auswahl bringen. Sie erweckt auch bei
den Kandidaten, die sie mit Erfolg bestanden
haben, bereits ein gewisses Selbstbewusstsein und
Vertrauen und bringt sie bereits in engeren per-
sonlichen und geistigen Kontakt mit dem er-
wihlten Berufsstande.

II. Die eigentliche Ausbildung und
Facherziehung: Das erste Stadium derselben
ist ein Praktikum. Diese erste Stufe des Lehr-
ganges umfasst minimal ein Arbeitsjahr. Zu Be-
ginn desselben soll der zukiinftige Betriebsleiter
erst einmal alle untergeordneten Arbeiten kennen
lernen und selbst ausfithren. Dabei kann er sich
einen unserer grossten Meister, César Ritz, zum
Vorbild nehmen, der gleich vielen tausend:an-
deren bekannt gewordenen Fachleuten ganz un-
ten angefangen hat. Der Praktikant -wird; also
den Besen handhaben, Gasteschuhe putzen, Gi-
stezimmer reinigen, zwischenhinein auch einmal
in der Lingerie und Wascherei praktisch mitarpei-
ten, ebenso in Keller und Office. Durch einen
kurzen Stage im Biiro wird er mit den einfacheren
Biiroarbeiten bekannt gemacht, kurzum ein Ein-
fithrungsjahr absolvieren, das ihn auch mit den
untergeordneten, aber deswegen nicht unwich-
tigen Funktionen im Hotelbetrieb vertraut macht.
Fiir diese Tiatigkeit wird der kiinftige Fachkollege
entschidigt. Seiner Hinde Arbeit wird, wie es nur
recht und billig ist, durch einen bescheidenen
Monatslohn bezahlt, der dazu bestimmt sein soll,
einen Teil der kommenden Schulkosten
zu decken. Zu diesem Zwecke wire jeden Monat
vom Lohn ein bestimmter Betrag zuriickzubehal-
ten und bereits der Fachschule zu iiberweisen zur
kiinftigen Verrechnung mit dem Schulgeld. Der
junge “Anwirter wird damit zur Selbstindigkeit
und Unabhingigkeit erzogen. Er erhilt das Gé-
fiihl, sich doch aus eigener Kraft heraufzuarbeiten
und nicht mehr fils & papa zu sein. Die Schul-
kommission hitte durch ihre Vertrauensleute den
Praktikanten zur Seite zu stehen. Sie sind in
stindiger Fiihlung mit ihm, dem Lehrmeister
und Lehrbetrieb und xerfolf’en wachsamen*Auges
die Entwicklung des Schutzbefohlenen.

Auf das Praktikum folgt als zweite Stufe
das Einfiihrungssemester an der Schule.
Diese halbjdhrige theoretische Ausbildung, die
gleichzeitig auch der korperlichen Ertiichtigun,
dienen soll, fithrt den Zogling in die Grund%,
begriffe des Fachwissens ein. Fachrechnen, Buch-
haltung, Sprachen werden die Hauptficher des
ersten Semesters sein, fiir welches die Fachschul-
kommission ein genaues Programm auszuarbeiten
hiitte.

Nach diesem ersten Kontakt mit der Fach-
schule kehrt der Anwirter wieder in die Praxis
zuriick und besteht als dritte Stufe ein Koch-
lehrjahr und eine halbjihrige Kellner-
lehre. In die Kellnerpraxis konnte eine gewisse
Biirotitigkeit mit einbezogen werden. Auch fiir
diese Titigkeit wird er salariert und wiederum
erfolgt eine monatliche Riickstellung fiir die wei-
teren Schulkosten.

Als vierte und letzte Stufe folgt nun die
abschliessende Fachschulbildung, dienoch
zwei Semester umfasst. Diese letzte Schulzeit
muss dem kiinftigen Betriebsleiter den endgiil-
tigen Schliff vermitteln und ihm eine standes-
bewusste und durch solides Wissen gefestigte
Berufsauffassung beibringen. Die Anforderun-
gen der Schule in diesen beiden Schlussemestern
sind hohe. Sie sind der militdrischen Aspi-
rantenschule gleichzustellen, die den spiteren
Offizier korperlich und geistig tiichtig aber nach
neuzeitlichen Erziehungsmethoden drillt.

Ein in diesem Sinn und Geiste erzogener
Nachwuchs ist imstande, den hohen Anforderun-
gen, den der Wettbewerb in der Welthotellerie an
die schweizerischen Fachleute spiter stellen wird,
auch restlos zu erfiillen. Es ist ein grosser Einsatz,
der von der nichsten Generation erwartet wird,
wenn sie vor dem Giéstepublikum, der Offent-
lichkeit und den Behorden bestehen und den
friiheren Ruf der schweizerischen Gastlichkeit in
die neue Zeit hiniibertragen will. Durch eine
anspruchsvolle und harte Erziehung des Nach-
wuchses helfen wir mit, allerlei Schwierigkeiten
iiberwinden und wir gewinnen uns selbst wieder

zuriick. Wenn auch der Staat dabei helfend zur
Seite stehen soll, so stellen wir doch die kiinftige
Schulung der Betriebsleiter in das Zeichen der
Selbsthilfe, das uns allein iiber die Fihrnisse
der gegenwirtigen chaotischen Epoche hinweg-
bringt. Zeigen wir uns durch die \"erwirklichung
eines solchen Schulungs- und Erziehungspro-
grammes der Vergangenheit, aber auch der Zu-
Kunft unseres Gewerbes w tirdig. E

Umschau

Die eidgendssische Luxussteuer

Das Ritselraten um die Luxussteuer hat nun
durch den unerwarteten Bundesratsbeschluss iiber
die Inkraftsetzung dieser neuen eidgendssischen
Steuer auf den- 31. Oktober sein Ende gefunden.
Die Hotellerie sah ihr mit etwelchen Bedenken
entgegen, denn die Auffassungen iiber das, was
als Luxus und als entbehrlicher Aufwand zu
gelten habe, gehen doch weit auseinander. Jede
weitere, durch fiskalische Massnahmen veran-
lasste Umsatzschrumpfung miisste zudem unser
Gewerbe viel hirter treffen als Wirtschaftszweige,
die weniger krisenempfindlich sind oder durch
die Kriegskonjunktur sogar noch einen Auftrieb
erfahren haben. Dazu kommt, dass die Hotellerie
auch weitgehend an der Auswirkung weiterer
Steuern auf ihre Kundschaft interessiert ist, denn
wenn die gesamte iiberschiissige Kaufkraft fis-
kalisch beansprucht wird, so werden zwangsldufig
auch die Ausgaben fiir Reisen und Ferien weiter
eingeschrinkt, was die Durchhaltemoglichkeiten
des Gastgewerbes noch mehr einengen miisste.
Die erste Liste der steuerbaren Luxuswaren um-
fasst nur zwei Positionen, welche den Hotel-
betrieb unmittelbar betreffen, nimlich der Ver-
kauf alkoholhaltiger Schaumweine und
die Beschaffung handgekniipfter Tep-
piche fiir die Innenausstattung. Bleibt es bei
diesen zwei Gruppen, dann wire das Gast-
gewerbe noch mit einem blauen Auge davon-
gekommen. Allerdings haben die eidgendssischen
Steuerbehorden bereits zu verstehen gegeben,
dass es sich bei der jetzigen Vorlage nur um einen
ersten Schritt handle, der je nach den Er-
fahrungen einen weiteren Ausbau der Luxus-
besteuerung nach sich ziehe. Hoffen wir, dass
auch dannzumal amtlicherseits die nétige Ein-
sicht vorhanden sei, um eine bereits erheblich
notleidende Wirtschaftsgruppe nicht noch in
grossere Schwierigkeiten zu bringen. In bezug
auf das Steuerverfahren verweisen wir auf
die amtlichen Publikationen, nimlich den Bun-
desratsbeschluss im Wortlaut samt einem Kom-
mentar, der bei den Postimtern bezogen werden
kann, und das zur Verteilung gelangende rote
Merkblatt, das alles Wissenswerte enthilt.
Wir kénnen uns daher hier auf einige wenige
Angaben beschrinken:

Der Steuerpflicht untersteht jedermann,
der die als Luxuswaren bezeichneten Waren ge-
werbsmiissig im Inland und im Detail vertreibt.
Der Steuer unterliegen die Detaillieferungen im
Inland und der Eigenverbrauch von Luxuswaren,
die der Steuerpflichtige selbst hergestellt oder
durch eine steuerfreie Lieferung erhalten hat.

Die Besteuerung erfolgt entweder im Marken-
oder Registerverfahren. Der alkoholhaltige
Schaumwein in Flaschen aller Art ist im Marken-
verfahren zu besteuern, und zwar zum Steuersatz
von 10 Prozent. Die Steuer betragt also 20 Rappen
beim Detailverkaufswerte der Ware zwischen
Fr. 1.50—2.49, 30 Rappen beim Detailverkaufs-
werte der Ware zwischen Fr. 2.50—3.49 usw.,
d. h. fiir jeden Franken des Detailverkaufswertes
10 Rappen Steuer, wobei Restbetrige bis und
mit 49 Rappen unberiicksichtigt bleiben und
Restbetridge von 50 Rappen bis und mit 99 Rap-
pen als volle Franken zihlen. Die Steuer auf
Schaumweine verfillt, wie fiir alle iibrigen dem
Markenverfahren unterstellten Waren, bei der
Lieferung an_den Gast. Die Luxussteuermarken
sind vom Hotelbetrieb in. dem Betrage, der
sich aus obiger Skala ergibt, auf der Ware oder
auf der Umhiillung aufzukleben und durch Auf-
druck oder Aufschrift der Firmenbezeichnung zu
entwerten. Luxussteuermarken werden in
Wertbetrdgen von 5, 10, 20, 30, 40 und 50 Rap-
pen, 1, 2, und 5 Franken abgegeben. Sie kénnen
bei den Poststellen oder bei der eidgendssischen
Steuerverwaltung bezogen werden.

Bei den nach dem chlstervcrmhrcn besteu-
erten Waren, unter welche u. a. die hand-
gekniipften Teppiche fallen, gilt fiir die Liefe-
ranten eine -\nmeldepfhcht bei der eidgends-
sischen Steuerverwaltung. Die Abrechnung er-
folgt dann nach dhnlichen Grundsitzen wie bei
der Warenumsatzszeuer.

Bei der Luxussteuer gilt wie bei der Waren-
umsatzsteuer das Uberwilzungsprinzip. Der
effektiv auf der betreffenden Ware lastende
Steuerbetrag darf auf den Abnehmer ohne be-
sonder¢ Bewilligung der eidgendssischen Preis-
kontrollstelle iiberwilzt werden. Das Betreffnis
der Steuer kann gesondert ausgewiesen oder im
Preis eingeschlossen werden. Der Beschluss tritt
am 31. Oktober in Kraft. Als erste Steuerperiode
gilt die Zeit vom 31.Oktober bis zum 31. De-
zember 1942.

Um die Trinkgeldordnung

Wie der ,,Union Helvetia‘ zu entnehmen
ist, fand vergangene Woche unter dem Vorsitz von
Herrn Nationalrat Dr. Gysler zwischen Dele-
gationen der Union Helvetia und des Schwei-
Zerischen Wirtevereins ein Ausgleichsver-
such statt. Nach dem genannten Blatt beharrte
der SWV auf der \Iitpartncrschaft an der neuen
Trinkgeldordnung, lehnte aber zugleich die Aus-
dehnung derselben aufreine Verpflu—rungsbctnebe,
die ebenfalls Trinkgelder verwalten, ab und hielt
auch mit einer einzigen Ausnahme an seinen
Begehren zur revidierten TO fest, womit die
beiden wi ichtigsten Verbesserungen torpediert
wiren.

Die Union Helvetia erklirte dagegen, sie sci
nicht bereit, unsachgemiisse Verzogerungen wegen
der bestehenden Unstimmigkeiten hinzunehmen.
Ueber die Festlegung der Grundlohne und deren
Hohe wurde von ihren Vertretern jede weitere
Diskussion abgelehnt und kategorisch an dem
einmal Erreichten festgehalten.

Ueber das negative Schlussergebnis der
Sitzung dussert sich das Organ der Personalunion
wie folgt:

,Item: die Verhandlungen konnten unter
diesen Umstinden zu keinem Ergebnis fiihren.

Die Vertreter des Wirtevereins wollten ihrerseits
in den Hauptpunkten nicht nachgeben, wobei des
ganzen Pudels Kern schliesslich in dem frei-
miitigen Bekenntnis des Herrn Zentralprisidenten
des SWV zum Ausdruck kam: lasst uns als
gleichberechtigten Partner an der TO mitmachen;
darum geht alles! Worauf er sich allerdings vom
Vorsitzenden darauf aufmerksam machen lassen
musste, dass die Frage der Mitpartnerschaft in
allererster Linie Sache einer Verstindigung unter
den beiden Arbeitgeberverbinden sei.”

Mogliche Wiederausgabe
der Sonntagsbillets

Uber die Ausgabe der Sonntagsbillets im be-
vorstehenden Winter ist noch nichts entschieden
worden. Den bisherigen offiziellen Verlautbarun-

gen darf aber doch entnommen werden, d: die
Wiedereinfiihrung  ernstlich  erwogen  wird,
was zur Erwartung berechtigt, dass die

Freunde des Wintersports mit dieser willkomme-
nen Fahrvergiinstigung rechnen konnen, auch
wenn gewisse weitere Einschrinkungen in Kauf
zu nehmen sind. Von seiten der SBB lautet der
letzte Bescheid ziemlich ermutigend wie folgt:

,,Ob die Ausgabe der Sonntagsbillette auf den
‘Winter hin moglich sein wird, hingt weitgehend
von der sonstigen Beanspruchung des Transport-
apparates durch lebensnotwendige Giitertrans-
porte ab. Im besondern wird die Entscheidung
dariiber auch vom Stand der Energieversorgung
unseres Landes beeinflusst sein. Wenn es moglich
ist, was wir hoffen, wird die Inkraftsetzung der
Sonntagsbillette voraussichtlich auf Mitte
Dezember erfolgen.

FRAGE -\ NTWORT

Frage Nr.238. Herstellung von Sauer-
kraut und Kochanwendung. Dieses Jahr ist
der Ertrag an Weisskraut besonders gross in
unserem Hotelgarten. Ich mochte daher selbst
Sauerkraut anstellen und wire fiir Bekanntgabe
des geeignetsten Verfahrens sowie fiir einige Koch-
anweisungen dankbar.

Antwort: Der Warenbedarf{ fiir ca. 1oo kg
Sauerkraut ist folgender: 50 Stiick satte, ge-
riistete Weisskrautkopfe, 2 kg Salz, 150 g Wach-
holderbeeren, 60 g gereinigter Kiimmel, 150 g
Coriander (nach Belieben), etwa 1o Meerrettige
(nach Belieben) am Reibeisen gerieben.

Zubereitung: Die Weisskrautkopfe werden
von den dusseren Blittern befreit. Der Storzen
wird mit einem sogenannten Storzenmesser aus
dem Kopf herausgelost und der Kopf auf dem
Krauthobel fein gehobelt. Vorgingig wird das
Sauerkrautfass (Stande) tiichtig ausgebriiht. Ein
passender runder Holzdeckel, welcher satt die
Oberfliche der Krautmasse abschliesst, ebenso
auch ein sauberes weisses Tuch und Kieselsteine,
gut gewaschen, bereitgestellt.

Einfiillen: Zuerst den Fassboden mit gut
gereinigten, ganzen Krautblittern belegen, dann
eine 8—10 cm hohe Krautlage, darauf eine feine
Lage Salz, etwas.Gewiirz dariiber und so etwa
drei Schichten legen. Dann stampfe man das
ganze ziemlich fest. Nach dem gleichen Verfahren
fiille man das Fass und bedecke dann die oberste
Schicht nochmals mit einer Lage ganzer Kraut-
blitter. Alsdann wird das Tuch satt auf die Ober-
fliche gelegt. Den Holzdeckel darauf und schliess-
lich die Kieselsteine, von ziemlicher Grosse, zum
Beschweren.

Da das Kraut sehr viel eigenes Wasser enthilt,
wird eine Schicht Wasser entstehen, diese lisst
man nun, umdas Krauthermetisch abzuschliessen.

Das Fass soll in kiihlem Keller stehen. Nun
beginnt die Garung, welche 3—4 Wochen dauert.
Es ist darauf zu achten, dass stets geniigend Fliis-
sigkeit das eingefiillte Kraut bedeckt. Nachdem
die Gidrung ihren Abschluss gefunden, wird das
Lastgewicht weggenommen, die Fliissigkeit ab-
geschopft. Holzdeckel und Tuch und Kabisblitter
entfernt. Ist der jeweilige Sauerkrautbedarf ent-
nommen, so legt man iiber den verbleibenden
Inhalt ein sauberes Tuch, den gereinigten Holz-
deckel und die tiichtig abgebiirsieten und ge-
waschenen Gewichte darauf. Dann schiitte man
geniigend gekochtes kaltes Salzwasser dariiber,
damit das Sauerkraut vor Verderben geschiitzt
bleibt.

Und nun zur kulinarischen Nutzanwendung:

Ubliches Kochrezept: Das erforderliche
Quantum wird wihrend 2 Stunden in frisches
Wasser gelegt, um es zu entsalzen. Dann driicke
man das Kraut fest aus. In ein gut ausgefettetes
Kochgeschirr gebe man fein geschnittene Zwie-
beln, einige Speckschwarten und das Sauerkraut,
ein entsprechendes Quantum Bouillon oder
‘Wasser, ungefdhr bis zur halben Hohe des Sauer-
krautinhaltes und noch ein gutes Quantum
Schweine- oder Ginsefett. Decke das Kochgeschirr
und koche das Sauerkraut 3—4 Stunden ganz
langsam auf schwachem Feuer. Am besten wird
das Sauerkraut in einem irdenen Kochtopf. Nach
dieser Kochzeit gebe man kurz vor dem Service
‘Weisswein zum bessern Geschmack bei. Beliebt
ist auch ein Glischen Kirsch. Zum Binden des
fertig gekochten Sauerkrautes raffle man noch
, Je nach Quantum, rohe Kartoffeln und
gleich ‘viel Apfel.

2—3

Neue Kochvorschrift: Um das im Sauer-
kraut reichlich vorhandene Vitamin C zu er-
halten, sollte von einer lingern Kochdauer ab-
geschen werden. Allzu starkes Salzen ist'zu ver-
meiden. Das Sauerkraut kann auch roh, als Salat,
gegessen werden. Wenn moglich mit Rahmmayon-
naise anmachen. Da Sauerkraut ein basenreiches
Gemiise ist, kann es nebst den ebenfalls bdsen-
reichen Kartoffeln zu Spitzli, Linsen,
Bohnen usw. gegeben werden.  Dieses Dauer"e—
miise wirkt ausserordentlich vcrdauun"sanre"end
und soll deshalb nur in kleinen ‘\rlcnucu genossen
werden.

Sauerkrautpfannkuchen: Sie sind “eine
Abwechslung, die wahrscheinlich sehr wenig auf
dem Speisezettel steht. Und doch wire eine
Probe zu empfehlen. Einen dicklichen Pfann-
kuchenteig bereiten. Das notwendige Quantum
Sauerkraut stark blanchieren, mit aromatischen
Kriautern wiirzen, dann mit dem Pfannkuchen-
teig mischen, im Ofen auf beiden Seiten langsam
goldgelb backen. Dazu geddmpfte Apfel servieren.
Backzeit ca. 20 Minuten. E.




Kriegswirtschaftl. Massnahmen und Markimeldungen

Preise von Kleinbrotgeback

Die eidgendssische Preiskontrollstelle hat eine
Verfiigung Nr. 610 B/42 (vom 28. Oktober 1942)
erlassen aus der u. a. folgendes hervorgeht:

1. Mit Riicksicht anf die Rationierungsvor-
schriften fiir Brot und Backwaren werden fiir
die angegebenen Gewichte von Kleinbrot fol-
gende NettodetailhGchstpreise mit Wirkung ab
1. November 1942 festgesetzt:

Nettohschst-

’ isch- Ab-
Artkal gowicntty  gabeankon
% sumenten)
Weggli, Gipfeli:
a) % Weissmehl, 1, Back-
mehl mit oder ohne Fett 50 g 15 Rp.
b) Weissmehl (mit Fett) . 50 g 15 Rp.
Piirli (Backmehl) . . . . 75 8 10 Rp.
Wasserbrotli :
a) Miitschli, Semmeli usw.,
1, Weissmehl, 1/2 Back-
mehl 50 g 10 Rp.
b) Wasserbrollz mlt Welss-
mehl . . 2 Stiick
zu 50 g
= 100 g 25 Rp.
Weggen :
% Weissmehl, 'A Back-
mehl . . ... 100g 30 Rp.

*) Unter Frischgewicht ist das Minimaldurch-
schnittsgewicht 24 Stunden nach Verlassen des
Ofens verstanden.

2. Die Preise anderer Kleinbrotarten miissen
den vorstehenden Gewlchts und Preisrélationen
entsprechen.

3. Soweit bei Abgabe von Kleinbrot an Kon-
sumenten Rabatte bzw. Riickvergiitungen ge-
wihrt werden, diirfen die durch diese Verfiigung
angesetzten Detailh6chstpreise entsprechend er-
hoht werden; jedoch darf sich nach Abzug des
Rabattes bzw. der Riickvergiitung dussersten-
falls der hochstzuldssige Nettopreis ergeben.

4. Die hiermit angesetzten Hochstpreise
gelten auch fiir die Abgabe der betreffenden
Artikel im Gastgewerbe.

Bei Lieferungen an das Gastgewerbe

- sowie an andere Grossverbraucher ist auf den
in Ziffer 1 genannten Netto-Hochstpreisen der
bisher iibliche Preisnachlass zu gewéhren.

Diese Verfiigung tritt am 1. November 1942
in Kraft. Gleichzeitig wird die Verfiigung Nr. 610
aufgehoben. Die vor dem Inkrafttreten der vor-
liegenden Verfiigung eingetretenen Tatbestinde
werden auch fernerhin gemiss den bisherigen
Bestimmungen beurteilt.

* ok x

Wie uns die Eidg. Preiskontrollsielle hierzu
noch mitteilt, ist in Ziff. 4 unter dem ,,bisherigen

Preisnachlass** der prozentuale — also nicht
der absolute — Preisnachlass gemeint.

Daraus ergibt ‘sich z. B.:

Stellte sich der bisherige Einstandspreis
eines ,,10er-Wegglis** auf 7 Rp, so betrug der
Rabatt 30%,. Auf dem neuen Verkaufspreis von
15 Rappen hat demnach der Lieferant ebenfalls
einen 309%igen Rabatt einzurdumen, d. h. der
Emstandsprels stellt sich dann netto auf 15 Rp.
abziiglich 30% = 10,5 Rp.

Zur Weinausschankpreisberechnung

Nach den Vorschriften der Eidg. Preiskontroll-
stelle gilt als Grundlage zur Berechnung der Aus-
schankpreise {fiir offene in- und auslidndische
Weine im Gastgewerbe der Einstandspreis. Un-
abgeklart blieb bei der bisherigen Regelung, wel-
che Nebenkosten fiir die Selbsteinkelterung beim
direkten Einkauf von Wein ,,trub ab Presse’ und
fiir das Abfiillen in Flaschen in der Weinpreisbe-
rechnung einkalkuliert werden koénnen.

Die Eidg. Preiskontrollstelle teilt uns hieriiber
auf Grund vorangegangener Verhandlungen mit
dem Schweiz. Wirte-Verein folgendes mit:

1. Zuschlige fiir Selbsteinkelterer: Die
Preisberechnung des selbsteinkelternden Wirtes
setzt sich aus folgenden Positionen (a bis e) zu-
sammen :

a) effektiver Ankaufspreis (Produzentenpreis) des

‘Weinmostes ,,triib ab Presse’’; maximal jedoch
. der mit unsern einschligigen Verfiigungen fest-

gesetzte Produzentenhochstpreis,

hochstens 109, des Wertes des triiben Weines

fiir die durch die normale Vergirung entstehen-

den Abginge,

Zuschlag 30 Rp. je Liter bel einem Ankaufs-

preis (Produzentenpreis) ,,triib ab Presse' bis

Fr. 1.50,

Zuschlag 35 Rp. je Liter bei einem Ankaufs-

preis  (Produzentenpreis) ,triib ab Presse'

von Fr. 1.51 bis Fr. 2.—,

Zuschlag 40 Rp. je Liter bei einem Ankaufs-

preis (Produzentenpreis) ,triib ab Presse"

von mehr als Fr. 2.—.

In diesen Zuschligen sind simtliche Einkaufs-

und Einkelterungsspesen, Kapitalzinsen - etc.

eingeschlossen.

d) ordentliche Eingangsfracht vom Produzenten
zum Wirt,

e) Spesen der Retourfracht fiir die leeren Ge-
binde.

=
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2. Wei hankpreis-Berech g und
Abfiillspesen. Hiermit erteilen wir die Bewilli-
gung zur Einberechnung der Abfiillspesen in den
Einstandspreis. Die Aufrechnung des Verkaufs-
preises fiir ausschankfertigen Wein hat so-
mit folgendermassen zu erfolgen:

Effektiver Einstandspreis, maximal je- beispiels-
doch der auf Grund der einschligigen ¥
Verfiigungen (Nr. 195 A/42 bis D/42)
hochstzulassige Preis . . . Fr. 1.90

Abfiillspesen, gemiss Besnmmunrf der
Verfiigung Nr. 195-A/42 vom 16. Fe-
bruar 1942, Ziffer 1, lit. A, letztes
Alinea

Totaler Emstandsprels .

Gastgewerblicher Zuschlaﬂ (80 90 oder
1009, gemiiss Verfuvung Nr. 195

A/42 vom 16. Februar 1942)80%= Fr. 1.60
‘Warenumsatzsteuer 3% des Einstands-

preises (Fr. 2.—) Fr. —.06

Fr. 3.66

Total: {Fr. 3.65

Wird das Abfiillen in Flaschen vom Wirt

selbst besorgt, so darf fiir die diesbeziiglichen
Unkosten ein Ansatz von héchstens 10 Rap-
pen per Liter auf den Einstandspreis ,,im Fass‘
zugeschlagen werden. Wir erachten es ange-
bracht, bei dieser Gelegenheit auch eine einheit-
liche Regelung fiir den Kleinausschank (Zweier
und Dreier) festzulegen, nachdem uns diesbe-
ziiglich schon wiederholt Beschwerden zuge-
gangen sind. Bezugnehmend auf unsere Riick-
sprache in dieser Angelegeheit setzen wir den
Zuschlag fiir Verschleiss wie folgt fest:
Zuschlag 5% des Liter-Ausschankpreises, wo-
bei die Aufrundung auf den nichsten Fiinfer
zulissig ist.

Gleichzeitig ersuchen wir S\e Ihre Mitglied-
schaft durch Ihr Verbandsorgan wiederholt
auf die Anschreibepflicht gemiss Artikel 4 der
Verfiigung 1 des eidg. Volkswirtschaftsdeparte-
ments vom 2. September 1939 betreffend die
Kosten der Lebenshaltung und den Schutz der
reguliren Marktversorgung, ausdriicklich auf-
merksam zu machen. Es sind in letzter Zeit ver-
schiedene diesbeziigliche Klagen. eingegangen.

Héchstzulassige Pr
fiir Inlandweine

Die Verfiigung Nr. 195 D/42 der eidg. Preis-
kontrollstelle iiber Inlandweine der Ernte 1942
vom 14. Oktober 1942 ist nunmehr im Wortlaut
mitsamt allen Produzentenpreisen fiir simtliche
Weinbaugebiete im Schweizer. Handelsamts-
blatt Nr. 251 vom 28. Oktober erschienen. Da es
uns aus Raumgriinden nicht moéglich ist, die
gesamte Preisiibersicht zu publizieren, verweisen
wir die Interessenten auf diese Veréffentlichung.

Neue Preise
fiir Milch und Milchprodukte

Nachdem seinerzeit der Bundesrat in der
Milchpreisfrage beschlossen hatte, den Produ-
zentenmilchpreis sowie den entsprechenden Kon-
summilchpreis ab 1. November 1942 um 1 Rap-
pen zu erhéhen, hat nun die Eidg. Preiskontroll-
stelle in einer Verfiigung Nr. 636 A/42 (vom
30. Oktober 1942) folgende Regelung getroffen:

Milch :

Der dem Produzenten zu bezahlende Grund-
preis fiir Milch darf ab 1. November 1942 an
maximal um 1 Rappen je kg/Liter von 26 auf
27 Rappen erhéht werden.

Der Konsummilchpreis darf vom 1. November
1942 an ebenfalls um maximal 1 Rappen pro Liter
erhoht werden.

Rahm:

Vom 1. November 1942 an diirfen die friither
angewandten Preise bei Lieferungen an den Milch-
handel und Grossverbraucher maximal um 10
Rappen pro Liter und im Detailverkauf um
1 Rappen pro Deziliter erh6ht werden. Soweit
der Rahmpreis nach erfolgter Anpassung Fr. 3.80
pro Liter oder 38 Rappen pro Deziliter iiber-
steigt, ist bei der Eidg. Preiskontrollstelle eine
spezielle Preisbewilligung einzuholen. Rahm ist
bis auf weiteres von der Warenumsatzsteuer aus-
genommen.

Ubrige Milchprodukte:

Die Preise fiir Magerquark, Vollmilchquark,
Magermilch zu Konsumzwecken, Yoghurt, Hart-
kidse, Schachtelkidse, Kriduterkise, Weichkise,
Kondensmilch, Magermilchpulver bleiben bis auf
weiteres unverandert.

Fiir Vollmilchpulver 25% (Walzentrocknung)
diirfen ab 1. November 1942 folgende Hochst-
preise nicht iiberschritten werden:

a) Bei Lieferungen an Grossverbraucher Fr. 3.01
per kg franko Empfangsstation;

b) bei Lieferungen an Grossabnehmer in Pak-
kungen von weniger als 10 kg Fr. 3.33 per kg
ab Verladestation, unfrankiert.

Fiir Vollmilchpulver 25/26% (Spriihtrock-
nung) "diirfen ab 1. November 1942 folgende
Hochstpreise nicht iiberschritten werden:

Bei Lieferungen von:

5 kg unfrankiert ab Verlade-
station . . . . Fr.3.58 per kg
10 kg franko Empfangerstauon Fr. 3.58 per kg
25 kg franko Empfingerstation Fr. 3.43 per kg

Erhdhung der Butterpreise
Die bisher giiltigen Preise diirfen ab

1. November 1942 maximal wie folgt er-
hoéht werden:

Vorzugstafelbutter Kaserei-
Bei Verkauf an fir  (ausgesammeltem,  (und Koch-)
‘pasteuris. Rahm) Butter
Fr. Fr.

Grosshandel 1 kg —.25
Kleinhandel 1 kg
Konsumenten 1 kg

500 g —.13

Die Bekanntgabe der weiteren Bestimmungen
der entsprechenden Verfiigung miissen wir in-
folge Raummangel auf die nichste Nummer ver-

schieben.
’M/Vl/d/wjf/
’

<

Haben Sie schon daran gedacht,
dass Ihr ENTREE den ersten und
letzten Eindruck auf Ihre Gaste,
aber auch auf Sie selbst austubt?

Gerade Garderobe-Ausstattungen
werden in Geschmack und Zusam-
menstellung oft recht stief-
mitterlich behandelt, fast als
notwendiges Ubel.

Diurfen wir Sie unverbindlich be-
raten?

Mit freundlichem Gruss

Suter-Strehler Sohn & Co.
Detail Mansterhof 4 und Poststrasse 4 Telephon 31302
Werkstatten Ziirich-Tiefenbrunnen Telephon 25577

COIIDVOISIER

n COGnAC

S BRay oy or nAPOS

Immer wieder missen Sie an-
stoBen, bald mit diesem, bald mit
Jjenem Kunden, ob Sie mégen oder
nicht. Was das fiir lhre Gesund-
heit bedeutet, wissen Sie wohl;
aber gliicklicherweise wissen Sie
auch, daB es gegen lhre Berufs-
krankheit, gegen die Arterienver-
kalkung, ein wirklich gutes Mittel
gibt, aus 4 erprobten Heilpflan-
zen a
Arterosan. Ihr Arztoder Apotheker
wird lhnen schon davon gespro-
chen haben, doch Sie schoben
die Kur immer wieder hinaus.

Aher Sie
denn Sie wissen wohl, wie gut
lhnen Arterosan tut.

\

Generaldép6t fur die Schweliz:

JEAN HAECKY IMPORT A.-G., BASEL

Erstkl. Wintersport-Hotel sucht qualifizierte

Stimmungs- und Konzert-Kapelle

ferner:

Leiter fiir gesellschaftliche und
sportliche Veranstaltungen

Offerten mit Zeugniscopien und Photo unter Chiffre
M. P. 2374 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Kleider-Ablagen in Stahlrohr verchromt, sowle in

und und

Tessiner Mébel.

Truhen.

A vendee:

1 pofager de cuisine «Sarina»

84/260 2 étuves 4 fours

armoire daude éleciriqgue

65/90/120

madine a coudre «Singer»

avec moteur électrique

1ot de fables

rondes et rectangulaires avec molletons, le tout
en parfait état.

S'adresser & 1'Hétel Vernet & Territet-Montreux.

Erhéltlich in Apotheken zu Fr.4.50 - Kurpackung Fr. 11.50
Broschilre A 12 durch die Galactina A.-G., Belp

KONSERVEN- Malw_ “nﬂ

Selneckey fmeree-hieie

aller Art werden von routiniert.
Fachmann zu billiger Berechnung
beste Qualitit, in Biichsen
zu 90 Stiick verkauft

1250 Punkte per kg

Mortadella

zylindexférmig oder ovalférmig, 1000 Punkte per kg

Coppa, Rohschinken

ohne Bein, luftgetrocknet, 1500 Punkte per kg
Punkte mit der Bestellung zusenden.

LY

in Alckord od. Regie ausgefiihrt.
Ia Materialien.

F. & H. Mugglin, Harastr. 8,
Zarich 4 Tel. 51428

bl

Emil Hahn, Brugg (Aarg.)
4—6 Stiick

Barstiihle

in gutem Zustande

zu kaufen gesucht.

Offerten - mit Preisangabe und
mbgl. Abbildung unter Chifire
H. R. 2368 an die Schweizer Ho-
tel-Revue, Basel 2.

Preise schriftlich verlangen bei

FA. G. GORLA, OLTEN

Café Express-Tee
alle Modelle

BEKANNTER KURORT
DES BERNER OBERLANDES SUCHT

fiir]

und

Bureaufraulein

: Kenntnis der fran-
z8sischen und englischen Sprache, Steno-Dactylo.
Anfangsgehalt: Fr. 300.— pro Monat. Ofert. unt,
Chifire K.D. 2364 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Ia Feigen

portug., sterilisiert, parasitenirei, lange haltbar, in Biich-
sen & 4 u. 5 kg Fr.3.95 per 1 kg b/n. Verl. Sie Muster von
der Liehag, G. m. b. H., Wexdstr. 2, Ziirich, Tel.79218.

Schalldichte
‘Kabinen, Fenster,

Wirtstoch
sucht Stelle als

Hotelseretarn

0d. Zum Servieren in Tea-reem

fiir die Wintersaison. Offerten
erbeten unler Chiffre M. H. 2372
an die Hi , Basel 2.

Grosse Kantine im Gotthardgebiet sucht

KOCH

Saldr Fr.320.- bis Fr. 360.— und Kost und Logis. Verlangt
wird absolute Selbstindigkeit, Sauberkeit und solider
Lebenswandel. Offerten mit Photographie, Lebenslaufund
Zeugnisabschriften an Chifire S. 6675 Publicitas, Lugano.

Flotte Person sucht

Vertrauensposten

fiir kommende Wintersaison

Gefl. Offerten unter Chiffre F. R. 2375 ‘an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Tiiren und Winde

OTTO EBNER & GO.

Maschinenbau

BASEL 5

Telephon 3 Q5 98

TEL. 21500




o
Veemischies
Geschiftsjubilaum

der Firma Arnold Dettling, Brunnen

In diesen Tagen werden es 75 Jahre sein seit
der Griindung der allbekannten und angesehenen
Weinhandelsfirma Arnold Dettling. Es war im
Jahre 1867, als der aus Lauerz gebiirtige F. X.
Dettling, Grossvater des heutigen Firmainhabers,
nach Lehr- und Wanderjahren in Frankreich und
Italien, in Brunnen den Handel mit italienischen
Weinen und die Kirschendestillation aufnahm.
Dank seiner Tiichtigkeit und begiinstigt durch
den Aufschwung des Fremdenverkehrs hatte er
damit bald Erfolg, so dass er bei seinem Tode im
Jahre 1891 den vier Sohnen ein gutgefiihrtes
Geschift hinterlassen konnte. Achtzehn Jahre
lang wurde dann der Betrieb unter der Firma

X. Dettling & Co., mit dem é&ltesten Sohn
Xaver als Geschiftsleiter, weitergefiihrt, und als
1909 Xaver Dettling starb, iibernahm der jiingste
Bruder Arnold das Geschift auf eigene Rechnung
bis zu seinem Ableben im Jahre 1936. Der heutige
Inhaber Arnold Dettling ist sein Sohn.

Die Firma Dettling ist in der Schweiz haupt-
sichlich bekannt als Importeur von Chianti-
Weinen, auf welchem Gebiet sie eine fithrende
Stellung einnimmt. Eine weitere Spezialitit ist
,,Asti-Dettling"’, ein Schaumwein nach der ,,mé-
thode champenoise’’, welcher seit 30 Jahren in
Brunnen von dem mit besondersr Scrgfalt aus
dem Piemont importierten ,,Moscato d’Asti‘* her-
gestellt wird. Ein ganz vorziigliches Produkt der
Firma, um das Beste fiir zuletzt aufzusparen,
ist schliesslich der ,,Kirsch-Dettling*, wofiir sie
nunmehr auf eine 7s5jdhrige Erfahrung in der
Destillation zuriickblicken kann. Dieser Kirsch,

hergestellt aus den hierfiir besonders geeigneten
Schwyzer Bergkirschen, wird nicht nur in der
Schweiz, sondern auch im Ausland sehr geschitzt,
wovon der lebhafte Export in alle Weltteile
Zeugnis ablegt. Auch andere Liqueurspezialititen
sind das Produkt der Firma Dettling, welche
daneben noch den Import und Handel von Weinen
der hauptsichlichsten europdischen Weinzentren
und von Spirituosen pflegt.

Seit Jahrzehnten besitzt die Firma Dettling
in der schweizerischen Hotellerie einen grossen
und treuen Kreis von Kunden, die ihr heute zum
75. Jubilium die herzlichsten Gliickwiinsche ent-
bieten. Wir schliessen uns ihnen freudig an, indem
wir gleichzeitig der Hoffnung Ausdruck verleihen,
dass die geschaftlichen Beziehungen bald wieder
den friiher gewohnten Umfang annehmen mogen.

T.

Totentafel
E. Budliger

In letzter Stunde erhalten wir aus Bern die
Trauerbotschaft vom Hinschied des Herrn Emil
Budliger, der am 2. November nach langem,
geduldig ertragenem Leiden im Alter von 69 Jah-
ren zur ewigen Ruhe eingegangen ist. Der Ver-
storbene gehorte seinerzeit zu den prominentesten
Personlichkeiten der gastgewerblichen Organisa-
tionen. Als Prisident des Schweizer. Wirtevereins,
aber auch als Leiter des bernischen Sekretariates
des Hoteliervereins und der Wirteorganisation hat
er sich unbestreitbare Verdienste um das gesamte
Gastgewerbe erworben. In Anerkennung seiner
umfassenden und richtunggebenden Verbandsti-
tigkeit ernannte ihn der Schweizer. Wirteverein

zu seinem Ehrenmitglied. Zweiundzwanzig Jahre
lang (von 1916 bis 1932) amtete Herr Budliger
als gewissenhafter, initiativer und fachkundwel
Sekretir des Berner Hoteliervereins, wo-
bei er viel zur Entfaltung dieser wichtigen Stidte-
sektion und zu deren innerer Festwung beitrug.
Der Trauerfamilie, insbesondere seinem Sohne,
Herrn Max Budhger, der in die beruflichen Fuss-
stapfen seines Vaters trat und das Sekretariat an
seiner Stelle mit ebenso grosser Kompetenz wei-
terfiihrt, sprechen wir auch an dieser Stelle unsere
aufrichtige Teilnahme aus.

Biichertisch

Arbeitsbeschaffung in der Kriegs- und
Nachkriegszeit. Zwischenbericht des Delegier-
ten fiir Arbeitsbeschaffung. 115 Seiten. Schriften-
reihe zur Frage der Arbeitsbeschaffung. Bro-
schiert Fr. 4.80. Polygraphischer Verlag A.-G.
Ziirich. — Es handelt sich um eine zusammen-
fassende Darstellung des von den Bundesbehorden
aufgestellten Arbeitsbeschaffungsprogramms und
der zukiinftig einzuschlagenden Arbeitsbeschaf-
fungspolitik. Der Verfasser weist in seiner bemer-
kenswerten Publikation auf die ganze Schwere
des Problems und die Notwendigkeit hin, diese in
schweizerischem Geiste zu lésen. In diesem Sinn
will die Schrift der Aufklirung dienen und eine
Diskussionsgrundlage schaffen. Der Dele-
gierte fiir Arbeitsbeschaffung hofft, dass man
sich, angeregt durch seine Ausfithrungen, nunmehr
intensiver mit diesen Problemen befasst und dass,
getragen durch die 6ffentliche Meinung, die kom-
munalen und kantonalen Behorden, aber auch die
Wirtschaftsverbinde und Unternehmer ihre Vor-
bereitungen fiir den Kampf gegen die Arbeits-
losigkeit treffen.

PAHO

Einladung zur Delegiertenversammlung

Montag, den 16. November 1942, 13 Uhr 30, im
Hotel Monopol-Metropol, Luzern

Traktanden:

1. Begriissung. 2. Appell. 3. Protokoll der Dele-
giertenversammlung 1940. 4. Genehmigung der
Geschiftsberichte 1940 und 1941. 5. Genehmi-
gung der Jahresrechnungen 1940 und 1941. 6. Be-
richt der Kassenverwaltung. 7. Genehmigung der
vom Vorstand beschlossenen Selbsttaxation (Art.
24 der Statuten). 8. Genehmigung der neuen Sta-
tuten. 9. Wahlen: a) des Kassenprisidenten; b)
der iibrigen Vorstandsmitglieder und Ersatzleute;
c) der Rechnungsrevisoren und Stellvertreter.
10. Unvorhergesehenes.

Der Kassenvorstand nimmt an der Delegier-
tenversammlung, gemiss Art. 17 der Statuten,
teil. Es kénnen der Versammlung auch die iibri-
gen Kassenmitglieder beiwohnen, jedoch auf
cigene Kosten. Sie sind bercchtwt sich an den
Verhand]ungen zu beteiligen, haben indessen we-
der Stimm- noch Wabhlrecht.

O. Stocker.
Der Geschiftsfiihrer: O. Miiller.

Redaktion — Rédaction:
Dr. M. Riesen — Dr. A. Biichi

Stellen-Anzeiger } N°45

Moniteur du personnel

| Stellengesuche — Demandes de places I

I cuisine & Office |

ﬁ

| Etage & Lingerie

Aide de cuisine, 25 ans, Tessinois, demande place & l'année.
Salaire frs 160.—. Certificats et références. Offres sous
chifire 41

27, Deutsch, nglisch, In- und Auslands-
® " praxis, in allen Teilen der Ho(ellene bewandert, sucht Stelle

auf Chifire 8
N Trefar, . der Besuch der Handelsschule, praktischy
I Offene Stellen — Emplois 'uacantsl S o 1o T lbusonn md als Commni de sy Wntes o

armaid u. Barserviertochter fiir grosse erstkl. Bar nach Arosa
gesucht. Eintritt 20. Dezember. Offerten unter Chiffre 1696

hat, sucht entsprechende Stelle. Offerten an Gerold Keller, Vitz-
nauerhof, Vitznau, Tel. 6 (86)

sucht Stelle. Offerten an'
Chiffre 96

it prima

b ingerie, ichtig,
sucht Engagement, Saison- oder Jahresstelle. Refexenzen
erstkl. Hauser. Frei ab 1. Detember. hifire 88
ingézeStopfesin, gesetzien Altors, in allon Teilon dea Berufes

ichti vertraut, sucht leichte Jahresstelle evtl. Saison-

hefkoch, in allen Teilen der Kiiche bewandert, sparsam und
C ruhig, sucht Jahres- oder Saisonstelle. Zeugnisse 4 Diensten. engagement. Offerten erbeten unter Chifire 82
Offerten an Hans Dubi, H. D. 7, St. Uh. Det. 12 B. E. @) | tlichtiges, mit guten Zeugnissen, sucht Saison-
(G uisinier seul, ou chef do cuisine, francais, allemand, avec ré- oder Jahresstelle. Chiffre 34

ferences, 29 ans, saison d'hiver, remplacement ou place &

l'année. Offres sous chifire 93

ckretar-Anfinger. Junger, tichtiger Mann, gute Kraft fur Bureau
und Hotel, aucht Stelle ais Sekretdx-Anfénge. Gute Zeugnisse

C or-Patissier, mit prima Referenzen, sucht Stelle ab
8 4. Dez. als Patissier-Aide de cuisine. Offerten unter
Cri

| Loge, Lift & Omnibus |

(Chef de service, energischer Herr, 40-50jahrig, instark frequen- | und Referenzen. Handelsdiplom. hifire 37 hifire 94
tiertes mittleres Bahnhofbuffet gesucht. Offerten mit Lohn- d, henkundi ‘och, junger, tiichtigez, in allen Teilen des Berufes gut bewan- . "
anspriichen, Zeugniskopien und Photo an chiirs 1704 | ST Jungo, e g e Bagig s Kook Junger, theig, sucht | JyNeinportier, Bortier-Conducteur, 38 I, sehy solid und suver-
hefkoch, tiichtiger, der sich in den Rationierungsvorschriften | ment. Kanton Graubiinden bevorzugt. Anfragen erbei%\ﬂ um;; Stelle in Jahres- oder Saisonbetrieb. Offerten erbeten h“"_‘éf; i z“gm-,_,f'zu Diensten. ‘Chifire 84
i . Zevu
steht, iﬁ‘:ﬂii“%"ﬁxﬁﬁ' :\Onlu‘:l«?c}vx%:lz;:sﬁ}i Offerien mit Bild ochter, jungere, mit Handelsdiplom, sucht Stelle als Bureau- JEock junger, sucht llein- oder Etagenportier, Portier-Conducteur, 3¢ ], sehr
Zeugn., Altersangabe und Saldranspriichen an Postfach 61, Adel- T i h erten an Elsbeth Steimer, Betrieb als Commis oder mde auf Anl'ang Dezember. sohdnund zuverldssig, sucht Saison- oder Iahxeméﬁ Ze;;s-
boden, B. O. (1701) dstr. 19, 5, Tel. 237 10. ©1) Chiffre 40 | nisse zu Diensten. re
== Kn::h, junger, solider, strebsamer, sucht per sofort Jahres- oder C 38 Jahre arbeits-
[e] Bicirvea v sofort; ‘elernte, Wetss- i als Ride oder Offertenan__ Chiffre 36 willig s rvorissia, Sechy Sialle Tor setort odot Winer.
azherin-Stopfer! g hiffre 47
ock, Junger, dat bizhes im ellerlichen Geschilt fitig war, aucht saison.
evu Tochter aus der Saauehxe Mmelgx Hans, Gen:enge Oﬁelrlzaaxax I Salle & Restaurant I K is. Offerten unter Chifire 64 C ur, C der Portier-Cor
Koch, ]ung . mit Praxis in erstkl. Hiusern, in ungekundigter ahre alt, mit la suc!
Gemcht in Erstklasshotel nach Arosa, Eintritt ca. 10./15. Dez., dex Lishre entiasses, wiischt Stellung, deutsch u. franz. sprechend, sucht Wintessaiton. | Offerten erbeten unter Chifire 81
Saison bis ca. Ende Mirz: tiichtige, gewissenhafte Lingére, | J§ i Chiffre 61 | Stelle als Commis oder Alde de cuisine. Offerten an Konrad ostior oder Portier-Conductens, 37, Doutsch u Franz, mit
ExTiDessbis, | 0oy Diaifaci, cliersich i dee vor = Sortiorend il B i | Dichi, Hotel Eden au Lac, Z (65) n Zeugnissen, sucht Stelle auf Anfang Dezember. Berg-
Fromden- und Stérkewasche ausgebildet ist, Fr. 100.— bis 110.—; armaid, gut présentierend, mit besten s 11600 och, junger, strebsamer, sucht Stelle als Alde oder Commis Batal s Sanat: bevorzugt. Gefl. Offerten unter  Chifire 68
Stopferin-Niiherin und allg. Mithilfe in der Lingerie, Fr. 85.— bis Saison- oder Chifire R e e e omcae Commis

95.—; Kaffee- Fr. 120.—
Officegouvernante, Fr. 100.— bis 125.—. Offerten mit Zeugnisab-

Parmaid, Zjihrige, mif guten Reforenzen, sucht Wintersaison-

stelle. Offerten unter Chiffre 59

Frei ab 2. Dezember. Offerten mit Lohnangabe an Lmgs. Stamm,
Hans, Grenz. Fiss. Kp. Illj266, Feldpost. 61)

ortier-Conducteur, evtl. Portier allein, sucht Stelle per Aofox(

Sehr gute Zeugnisse und Re[erenzen Offerten an Chiffre 92.

hriften, Photo, Altersangabe und Riickporto unter Chifire 1699 —
e ; Vporto ynter Chiftve Bemald, orsidassige, tichtige, sucht nEng % | K von Tungom, ticRigem Konditer, mit guien
auf den i ment. Offerten unter e auf 15. Dez. gesucht. _ - -
AL;" 1 Barkellner, | Servierlochter fiix Tea-Room. oﬁe(r:l;x‘\’nulll;%g (Chel de sexvice oder O 33 Jahrealt, Zugt. Gell Offerten an: W. Meier, Hechlgassel st. Gallen C. 19531 I Bains, Cave & Jardin I
S eSnge et Zeugnsaen e i . mit Fahigkei is, sucht Jahres- chenchef, tichtig, sparsam u. soli
Gesucm fiir sofortigen Eintritt treue, Lingére. | oder Saisonstelle. Beste T Ch‘:’e 21 I{“ kundig, éuch bei heschendenen AnspruchenDSNC;n- ot-'lot;}xr - R r——
,"die gowillt ist, bei der Weische zu helfen. Guter gut prachen, tichtig in t zu Diensten. rbei
Forner I Bufietlehrtochter, Guter Verdienst. Offerten an | O Saal und Restauration, mit sehr’ guten sucht | unter it i | JK Stello in Restaurant odar Hotel Lintcit Anfang Dezember.
Posﬂach 10948, Spiez. (1705) i Critire 969 oder Alleinkoch, ges. Alters, m“ A.,sl.,.dp,u,,, Offerten unter Chiffre 85
2 5 X @fiige, 3 Sprachen, fichiy, fron und sorite. firm in der feinen sowis
Jyfoskussche; geanant.; Otexten; &h. Restauzant Borse; Bl'fo’ol) sucht aut i ison Stelle in kleis Hotel, | spars., rat., gewissenhaft, sucht Jahres- oder Wintersteller franz. " -
evtl. als Davos Gute isse und Re- Schweiz. bevorzugt Angebo( unter Chifire 89 I D|vers_ 1
Sovensen mm Dieaten. Offesten amar Chifire 95 hti i i
" Ta.ugisen (' hiver pons patit Mt 06 mantegrs, Ceraaoat o - P tidcht it Bestan s oucht
hoto so chiire 1695 | R tiichtig, gut Saison- oder evtl. auch in "
Pphoto sous re deutsch u i mit guten sucht | Offerten unter Chifiro 44 | [phepans, mitleren Alters, kindezlos, sucht Stelle in Betrich oder
i i Offerten erbeten unter Chifire 63 Privat, Mann als Gartner-Portier, Frau als erstkl. Chefkdchin.

Wir bitten s fnegicnst

rasche Riicksendung des Offertmaterials

ochter, nette, mit guten Referenzen und Kenninissen im Saal-
service, sucht Saal-Lehrstelle. Offertert an Résy Gilg, srzm.
Dorf. 6)

TGchter, Zwel junge, nette, suchen Stelle In Wintezsaizon fiz
Saal- oder Offert

Peuon, fleissige, 48jahrig, sucht Dsuexslelle in mittleres, gules
A

Eintritt nach (Jberemkunn evtl. Saison. Offerten unter Chiffre 4!

auf 10.
Offerten an Julia Segessemann, Holel Bahnhof, Lyss. ©5
i hr sparsam, sucht per

junger, t
R 5Fox Stelle in ‘Gangbares Hoxal der Restaurani. O. Gass,

Gfifze der Hausfrau sucht entsprechende Stelle. Praktischo Th-
tigkeit im Hotelbureau, Economat sowie Office und Etage.
Offerten an A. Keller, Vitznauerhof, Vitznau, Tel. 6 00 15.

rten | Koch, Rest. Vergissmeinnicht, Tel.61589, Wohlen-Anglikon | Yyerirauensperson, fichtige, gescizie, sucht Stolle als Stitze
besorgt sein zu wollen. unter Chifire 62 (Rargau). (53) der Hoteliersfrau. Offerten unter Chifire 80
3082 Alleinkoch, Kéchin, Portier-Hausbursche, Barmaid oder | 3152 Aidede i
Barman, Zimmermédchen, Wintersaison, mittelgr. Hotel, g sofort, mittl. Lehrstellenvermittiung:
= Miirren. ern.
SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN | ., (50 ., Lehre, sofort, ersil, Hotel, Tessin. 3155 Serviertochter, Kuchenmadchen, sofort, Hotel 30 Betten, | 077 S2aiehriochion, T, Howel Getand,
Offiz. Hotel-Bi e 3090 Koch aus der Lehre, mittelgr. Hotel, Luzern. Aargau. 3070 Saallehrtochter, Wintersaison, mittl. Hotel, Adelboden.
Gartenstrasse 112 BASEL  Telephon 27933 3092 Bureaufrdulein (mit ‘Hotelpraxis), mittelgr. Hotel Genf. 3157 Commis de rang, Elagenporhsr sotan, exstkl. Hotel, Bern. g‘l’if Saallehrtochter, Wintersaison, :\\;&:‘gf ::":1] K'\I'L“;l;;‘
b fess SIEONE ach Ubereink o 3183 Saallehrtochter, Wintersais k1. Hotel, Zentralachwi
noll, Basc Buel ehrtochter, Wintersaison, erstil. Hotel, Zentralschweiz.
2005 ritt, Hotel, a167 " . (Antangerin), sofort, Hotel | 310 Buffetiohrtockter, sofort, mitl, Passasterboiel Basel
b _— 30 Betten, Kt. Freibur, Buffetlehrtochter, nach Ubereink., Hotel 30 Betten, Kt. Frbg.
3007 To:hlex fiir Kiiche, Haus und Servics (auch Anfdngerin), so 3152 Kochlehrling, nach Uberaink.. mittl Passentenhotel, Bern.
akanzen Ste fort, Hotel 40 Betten, Zentralschweiz. 170 Cesaerolier, sofort, wineigr Hotel, Ve, 3159 ca. 16jahrig, franz. sprechend, sofort, erstkl.
3100 5 g Hotel, Lausarine. )
g : erstkl. Hotel, St. Moritz. ersikl. Hotél, Arosa. 3176 50 B Soloth
d ; Uberein etten, Kt. 1
Liste des emp/o’ 8 vacants 3106 Serviertochter (Mith. im Haushaly), sofort, Hotel 50 Betten, | 3174 L ortisc e nach k., Kl | 3183 Kellnerlehting, Dez erstkl, Hotel, Zentralschweiz,
des Stellenvermittiung Y . o . 3177 Zis iich i i KL
3107 Etagenportier, Commis de cuisine, Kaffeekochin, sofort, i gy
Die Offerten aut nachstehend ausgeschriebene offene Stellen sind erstkl. Hotel, Locarno. 3179 Aide-Lingére-Stoppeuse, gargon de maison, tournante
unter Angabe der betreffenden Nummer aut dem Umschlag und 3114 Tochter fiir Bureau und Service, Deutsch, Franz., Engl, (étage et service), hotel ler rg, Montreux.
mit Briefporto-Beilage fiir die an den mittelgr. Hotel, Montreux 3183 Jincere csul
W 3118 Kuchen-oﬁl:emddchan, sofort, erslklas:xges Hotel, Zikrich. Oficemidchen, Patissier, Caviste, Chef 4¢ partie, Wintor-
» HOTEL-BUREAU‘¢ (nicht Hotel-Revue) | 3120 Jingerer Koch, Fr. 180. Nov., kl. Hotel, Kt. Solothurn. o e HHotel, Zentralschw per sofort und fir Wintersaison
zu adressieren. Eine Sendung kann mehrere Offerten enthalten, | 3121 Aide de cuisine, sofort, mittelgr. Passantentiotel, Basel. 3188 Secrétaire-téléphoniste (Melle), paxlam allemand, francais,
3123 sofort, 15. 1ov., hétel ler rg, Lausanne. Chefkdchinnen
3015 Jingere Servi raittl, Hotel, 3124 c ingére, Kiichen-Officemédchen, Wintersai- | 3187 Jiingerer Barman-Chef de hall (Kenntn. im Mixen), Jahres-
3046 Kaffeekdchin-Kiichenmadchen, mittl, Hotel, Arosa. son, mittelgr. Hoteh, Xlostaxs: : stelle, An. Dez., erstil. Hotel, Lausarne. - Hilfsk&chinnen
3048 Jiingere Sekretarin (evtl. Volontirin), sofort, Hotel 30 Betten, | 3127 Kaf ! ; a 3190 offi Office-H: Kochlehrtéchter
franz. Schweiz Wintersaison, mittelgr. Hotel, Gstaad. mittl. Hotel, Buffetiehrtschter
3049 Saucier-Restaurateur, Jahresstelle, sofort, erstkl. Rest., Bern, | 3128 Chef Gardemanger, Commis Patissier, Wintersaison, erstkl. 3193 ]ungexe selbst. fiir T Zim- saallehrt5cht
3051 Portier-Hausbursche, Jahresstelle, Hotel 60 Betten, Ost- Hotel, Arosa. mermédchen, Wintersaison, mittl. Hoter Misren. aalle chter
schweiz. 3130 Aide de cuisine, sofort, mittelgr. Hotel, ) enf. 3194 Chefkoch, Kaffeekdchin neben Chef, Casserolier-Kiichen- Hilfs-Zimmerm#dchen
i Edche t, tkl. Hotel, Basel. 3132 Sekretdr, sofort, mittelgr. Passantenhotel, Ziirich. bursche, mchuge Saaltochter, Saalvolontirin, immer-
gggi Bafiotocnto e;n uhr vieriochter, sefort, mittl, 3133 in, sofort, Hotel 50 Betten, Wallia. madchen, mittl. Hotel, litterinnen
hole] Bern. 3134 sofort, Schenk 10. Nov., mittel- Adelboden. Lingeriemddchen
3067 i i mittl. Hotel, Gstaad. groBes Restausant, Basel, 3202 Saucier (Chef Rempl.), 15. Nov., erstkl. Hotel, Thun. Zimmermidchen
3068 ]eune portier seul (pour 6 semaines), frangais, allemand, de 3136 Commis de rang, sofort, erstkl. Hotel, Lugano. 3208 2 tiichtige Remauxankeuner. Mme Nov., erstil. Rest., Basel. Saaltéchter
suite, hétel 30 lits, Suisse romando. 3137 Lingére, Saal-Hallentochter, Wintersaison, ~erstkl. Hotel, | 3208 c aaltoch- ob 1t cht
3089 in, Kiichen-O: Arosa. te: ochte: T 2 ersaaltSchter
mmelgr Hotel, Arosa. 3139 Selbat. Zimmormadchen, Offcemadohen, Mitte Nov., mitl. waschem, Clavtosin Siop tovin, ngéxe, Office-Kilchen- Restauranttéchter
3070 Hotel, Adelboden. Kichen-Officemiidchen
, Wint , mittl. Hotel, | 3142 An- T iniersataon, etsid, Howel, Gob.
icg;i?hxuchen omcemkd:hen intaxseigen, uil Hotd mittl. Hotel, 3223 A.ngehenda Kéchin, —, sofort, Lanldg“"lmrsmM Bern. Wiischerinnen
3075 Alleinportier, Jahresstelle, Hotel 40 Betten, Ostschweiz. Davos. 3228 de rang, Wintersaison, erstkl. Hotel, St. Moritz. ) ) j
078 Hausbacache: Totors: Hotel 50 Botten, 3146 ; I G gut prasent., jingerer | 3229 rj Saaltoc litterin- Zeugnisabschriften mit Bild an: HOTEL-BUREAU, BASEL.
3078 Buffettochter, Hotel 50 Betten, Grb Aide-Caviste, :olnn, erstkl. Hotel, Bern. Lingére [ . 112 des
3079 Kéchin, nach Ubereink., Hotel 30 Betten, Grb. 3149 Femme de chambre, fille de salle, parlant les langues, de mittelgr, Hotel, Gstasd. Hotelier-Vereins).
3080 sofort, Hotel 50 suite, hdtel 50 lits, lac Léman 3236 Niherin-Stopferin (Aush. 3 Wochen), sofort, Hotel 30 Betten,

Beuen, Genfersee.

3151 Buffetdame, sofort, Grossrestaurant, Basel.

Zentralschweiz.

@lotel-Sekretirkurss @

Spexialausbildung in allen fir den modernen Hotel- u. Restauzant-

Junge, tichtige BUiffettochter

sucht Stelle in Erstklass-Hotel, evtl. Saisonstelle. Spricht
deutsch, franz. u. ital. Eintritt 1. Dez. Ausfithrl. Offerten

betrieb und mit L sind erbeten unter O.F. 7803 Z. an
Fichern einschl. Fremdsprachen. Sondetlehrginge (i don Re- Orell Fiissli
ceptions, i Rasche
Diplome. Jeden
Hons Avakealt uad, doxch WIRTSTOCHTER | Deutschschweizer, 25jihr., ge-
E, ZURICH, s lernter Koch, Kellner, 6 Monate

Bureau - Volontir (Stiitze des

gesu:\aﬁsnichug, sprachenkund., | pEEeRR L2 T " .

Junges Ehepaar sucht Stelle als

o

evtl. Alleinkoch
30jéhr., in allen Teilen der Kiiche
bestens bewandert, und

Saaliociier

28jéhr., flink und routiniert. Offer-
ten an E. Leonie, Cdo. Bat. 95,
Feldpost.

Occasion!

ZU VERKAUFEN
1 Cutaway

Grésse 50 (188 cm)

1 Smoking

Grésse 48 (163 cm)

Gesucht per 15, November tiichtige

Chefkochin

mit Kenntnissen in &sterreichischer und franzs-
sischer Kiiche in gréssere Hotel-Pension in Ziirich.
Offerten unter Chifire H.P. 2363 an die Schwei-
zer Hotel-Revue, Basel 2.

englisch sprechend,

sucht Stelle als

Stiitze des Patron
(Volontér)

Saison oder Jahresstelle. Offerten
erbeten unter Chiffre E. B. 2354
an die Schweizer Hotel-Revue,
Basel 2.

versierte Hotelsekretirin

sucht Stelle als
Leiterin,
Sekretirin ... Stiise

in Jahres- oder Saisonbetrieb.
Offerten unter Chifire R. M. 2348
an die Hotel-Rs Basel 2.

1 Redingote

Grosse 46 (163 cm)
alle sehr wenig getragen,
sehr giinstig abzugeben.

Anfragen unt. Chiffre D. W. 2362
an die Hotel-Revue, Basel 2.

Tochter, franzésisch u. deutsch
sprechend,

Saaltoter

in Hotel oder Tea-room, Winter-

Wenn Sie
Hotel-Mobiliar zu

Zu verkaufen :

aus:

1 Wasdumasdiine

mit patent. 1-A
hebung fiir Hand- und Mumxhelneh, direkt ge-
kuppelter Elektro-Motor.

1 Molion-Gliifte-Maschine

Walzenlinge 2000 mm, elektr. Heizstirke 16 kW.

1 Wﬁsdlc-lcllll’llllﬂc

600 mm D:

1 wasmﬂ‘oﬁ zweiteilig, 160/70 cm.

Die Anlage wurde nur wenig gebraucht und ist
in sehr gutem Zustande.

ABBRU(H HONEGGER
0z

haben od. zu kaufen suchen,
dann hilft lhnen eine Am\onu.

kurort oder Jahresstelle. Offerten
erbeten an Elsa Kaiser, Laupen-

— Tel.579 24

strasse, Wald (Zch.). inder
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Les critiques a ’égard des assainissements
. d’hdtels sont-elles justifiées?

De méme que de temps en temps une mau-
vaise toux, un refroidissement ou des maux d’es-
tomac viennent troubler notre santé et tentent de
détruire notre équilibre physique, de méme, pério-
diquement, on essaie ci ou la, par des critiques
irréfléchies ou déraisonnables, d’ébranler la struc-
ture pourtant bien assise et longuement étudiée
des mesures de secours officielles en faveur de I'in-
dustrie hoteliére. A la fin de I'année derniére, par,
exemple, le Grand conseil d’un de nos plus impor-
tants cantons touristiques s’est vu saisir d’une in-
terpellation qui critiquait les mesures de secours
juridiques et financiéres de la Confédération et qui
demandait — mais sans préciser laquelle — une
autre forme d’assistance. Récemment encore, 1’'on
pouvait lire dans un journal en vue du canton des
Grisons que 1’assainissement tel qu’il était -prati-
qué actuellement se faisait pour ainsi dire unique-
ment aux dépens des artisans et des commergants,
que de telles méthodes ne pouvaient étre considé-
rées comme satisfaisantes et qu’il fallait « cher-
cher ‘d’autres voies et moyens pour parvenir a ce
but ».

L’on a déja beaucoup parlé, ici et ailleurs, de
la nécessité de la protection de I'Etat en faveur
de I'hétellerie qui est si importante au point de
vue économique et l'on a souvent insisté sur le
sens, les buts et la forme de ces assainissements.
L'on a également maintes fois répété qu’il était
plus facile' de critiquer que de mieux faire, aussi
nous ne voulons pas laisser échapper l'occasion
d’opposer 4 ces contempteurs toujours renaissants
quelques arguments qui, s’ils se donnent la peine
d’y réfléchir un peu, leur feront peut-étre changer
d’opinion 4 I'égard de nos mesures de secours..

Etant données les circonstances dans lesquelles
nous nous trouvons malheureusement depuis bien
desannées, et surtout dans les conditions actuelles
du tourisme, personne ne conteste 1’absolue né-
cessité qu'il y a pour notre économie nationale de
maintenir I'industrie hételiére en état de travail-
ler. Il est aussi extrémement rare que l'on dénigre
'utilité de l'intervention de I’Etat dans ce do-
maine, et tout le monde reconnait que seule une
action officielle, comprenant & la fois des mesures
de secours juridiques et financiéres, peut protéger
I'hétellerie d’une catastrophe. Par contre, les opi-
nions sont trés divergentes quant a lasfagon dont
cette intervention officielle doit se manifester et
surtout dont celle-ci sera la plus efficace dans
chaque cas particulier.

Ce serait évidemment un geste fort libéral —

et ce serait fort réjouissant pour les créanciers —-|:

si 'Etat remettait simplement entre les mains du
débiteur défaillant les moyens financiers néces-
saires pour qu'il puisse payer intégralement toutes
ses dettes. Mais le co6té déraisonnable et I'impos-
sibilité de cette forme d’intervention sautent aux
yeux si 'on songe & ce qui suit: D'une part, si
I'Etat donnait cet argent a fonds perdu, il aug-
menterait fatalement ses dettes d’une maniére
considérablé et du méme coup supprimerait tout
sens moral chez le débiteur; d’autre part, s’il ne
faisait que préter cet argent, l’endettement de
I'hétellerie continuerait & s’accroitre démesuré-
ment. Une telle forme d’intervention équivau-
drait alors & une réassurance officielle contre le
crédit dans laquelle toutes les entreprises travail-
lant pour I’hétellerie ou fournissant a cette der-
niére seraient assurées aux frais de I’hotellerie
elle-méme ou aux frais de I’Etat. L’institution de
telles méthodes aurait donc des répercussions in-
calculables, non seulement sur la morale des créan-
ciers, mais encore sur I’ensemble de notre économie.

11 ne reste donc plus que la voie de l'assainisse-
ment proprement dit. Celui-ci implique inévitable-
ment des pertes et des remises car, jusqu'a pré-
sent, I’on n’a pas encore trouvé le moyen d’opérer
un assainissement sans que personne ne subisse
de pertes. Or, dans les assainissements d’hotel, on
cherche spécialement & répartir les sacrifices. Pour
éviter que le créancier ne doive supporter a lui
tout seul tous les dommages, la Confédération
intervient en accordant au débiteur une avance
de fonds a des conditions particulierement avan-
tageuses au point de vue intéréts et amortisse-
ments, et ceci pour lui permettre de remplir une
partie des es engagements.

11 est naturellement pénible et douloureux de
perdre partiellement un bien, mais a tout prendre,
il yaut encore mieux le perdre partiellement que
de le perdre complétement. Or, l'assainissement
évite la faillite et la réalisation forcée et il rend
service 2 la fois au débiteur et aux créanciers puis-
que, grace a lui, le premier n’est pas complétement
ruiné et que, grice 4 T'aide de I’Etat, les derniers
subissent des pertes beaucoup moins considé-
rables. Ces avantages ont d’ailleurs été reconnus
par tous les milieux intéressés, comme’le prouve
le fait qu’a plusieurs reprises, ce sont des créan-
ciers-banques, fournisseurs, artisans et commer-
ants qui, d’eux-mémes, ont demandé 2 la Société
fiduciaire suisse pour I'hdtellerie d’assainir telle ou
telle entreprise se trouvant dans une situation cri-
tique. Le principe de l'assainissement individuel
que notre institut de secours a toujours pratiqué
en plein accord avec les autorités a fait ses preuves
et a permis de tenir compte pleinement des cir-
constances spéciales en présence desquelles on se
trouve pour chaque cas particulier; c’est ainsi que
notre institut a pu intervenir, par exemple, dans
la fixation du taux du dividende. Le grand nom-
bre d’assainissement qui a pu se faire en outre
avec l'approbation bénévole des intéressés nous
prouve d'ailleurs que les ayants droit préférent
quelque chose a rien du tout.

Un des reproches que 1'on entend le plus' fré-
quemment est que les artisans et les commergants
supportent le plus grand poids de I'assainissement.
Cette prétention est un peu osée puisque, d’aprés
le rapport de la Société fiduciaire suisse pour 'ho-
tellerie, on constate que sur.les 19,44 millions qui
ont été avancés aux débiteurs de 1932 & 1041, 4,4
millions ont été versés sous forme d’amortisse-
ments aux fournisseurs et autres créanciers chiro-

graphaires. Les créanciers hypothécaires se sont
naturellement vu imposer des sacrifices beaucoup
plus considérables puisque la part d’assainissement
qui leur a été dévolue n’est que de 12 millions de
francs environ. Il est entendu que pour les arti-
sans et commergants une telle perte est beaucoup
plus sensible que pour les créanciers en capitaux,
puisque les sommes en jeu représentent de la mar-
chandise ou du travail, mais c’est précisément
grace a cette méthode d’assainissement individuel
que I'on peut mieux tenir compte de telles circons-
tances. Finalement I'on en vient toujours 4 se po-
ser la question: Vaut-il mieux perdre tout ou pres-
que tout ou, grice a des amortissements appro-
priés, sauver une partie de sa créance? Dans ce
cas-la, I’expérience et les faits répondent plus
clairement que des critiques dispersées.

Autre chose: l'assainissement permettra-t-il
réellement 4 I'hétellerie — comme on le prétend —
de reprendre son activité sur des bases saines aprés
la guerre? Les personnes qui parlent ainsi con-
naissent mal la situation. C’est précisément la re-
cherche des voies et moyens qui permettraient
de maintenir 1’hétellerie aprés la guerre dans un
état qui lui laisse la possibilité de conserver son
rang au point de vue international, qui est I'une
des plus graves préoccupations des autorités, des
associations et de tous les milieux intéressés. Les
plans qui existaient en vue d’un assainissement
efficace et d’un désendettement définitif doivent
actuellement faire place au probléme beaucoup
plus important et plus urgent du maintien de 'hé-
tellerie. Le but que l'on se proposait d’atteindre,
soit d’aider & 1'hétellerie & avoir de nouvelles
bases financieéres saines et solides a dfi étre ajourné
car il y a aujourd’hui d’autres tiches & remplir,
d’autres difficultés & vaincre. Mais pourtant,
comme dans toute ceuvre méthodique, ’on n’a pas,
en ce qui concerne l'assainissement hotelier —
malgré la complexité et la diversité des problémes
nouveaux — perdu notre but de vue et I'on s’ef-
foree, puisqu’il n’est pas possible de l'atteindre
aujourd’hui, de se préparer quand méme a l'at-
teindre plus tard. Les diverses mesures de protec-
tion juridique et les nombreux efforts que fait la
Societé fiduciaire en vue d’aboutir & des assai-
nissements bénévoles sont trés utiles a cet effet.
Ils permettent de temps en temps de consolider,
de fagon durable semble-t-il, certaines, situations.
Mais ces cas ne sont malheureusement pas assez
nombreux pour que l'on puisse déja parler de
bases solides. pour l’aprés-guerre.

Si on les examine a fond, il semble donc que
les critiques de l'artisanat et du commerce a 1’é-
gard des assainissements hoteliers ne sont pas fon-
dées, surtout tant qu’elles ne sont accompagnées
d’aucune proposition concréte a propos de I'amé-
lioration du systéme actuel. Pour le moment ce
qui prévaut, c’est que chacun reconnait en prin-
cipe la nécessité d’une telle intervention et la pré-
conise. Tant que I’on n’apporte pas a la discussion
d’arguments convaincants, il faut s’en tenir, avec
raison, & ce que l'on croit et ce qui s'est révélé

juste et équitable. M. Ammann, Dr en droit.

Imp6t fédéral sur le luxe

Les délibérations mystérieuses qui ont eu lieu
a propos de I'impdt sur le luxe se sont terminées
par un arvété fédérval inopiné instituant I'impot
fédéval sur le luxe a partiv du 31 octobre 1942 déja.
L’hotellerie voit cette décision avec quelque
crainte car les opinions sur ce qu’il faut considérer
comme luxe et comme dépenses superflues sont
trés variables et souvent fort divergentes. Toute
diminution du chiffre d’affaires provoquée par
des mesures fiscales toucheront beaucoup plus
notre industrie que d’autres branches qui sont
beaucoup moins sensibles aux crises économiques.
En outre, I'hotellerie est grandement intéressée
aux répercussions qu’auront de nouveaux impots
sur la clientéle qui, voyant sa puissance d’achat
diminuée, renoncera de plus en plus a voyager
et a prendre des vacances. Or, en ce moment,
la possibilité, pour I’hotellerie, de tenir dépend,
on peut dire presque exclusivement, de la puis-
sance d’achat de la population suisse.

La premitre liste de marchandises soumises &
I'impot sur le luxe ne contient heureusement que
deux catégories de produits qui touchent directe-

Les vins mousseux, avec alcool, en bouteilles de
tout genre sont soumis a Uestampillage et le taux
de U'impdt est de 10 pour cent. Pour des ventes
de marchandises au détail se montant de fr. 1,50
a 2,49, 'impét sur le luxe sera donc de 2o cts
et de 30 cts pour les ventes de 2,50 & 3,49, soit
10 cts d’'imp6t pour chaque franc supplémentaire.
I1 n’est pas tenu compte des montants ne dé-
passant pas 49 cts et ceux de 50 & 99 cts comptent
pour 1 franc entier.

Comme pour toutes les marchandises soumises
a lestampillage, 1'impdt sur les vins mousseux
échoit aw moment de la livraison. Les estampilles
représentant les valeurs de l'impot, calculées,
comme ci-dessus, . doivent é&tre collées par
T'hotelier sur les articles ou sur leur emballage
et oblitérées au moyen d'un timbre ou d’une ins-
cription indiquant la raison de commerce. Les
estampilles sont au montant de 5, 10, 20, 30, 40
et 50 cts, 1, 2 et 5 francs. Elles sont délivrées
par les offices des postes et par ’administration
fédérale des contributions.

Pour les marchandises imposées soumises a
Vimmatriculation, dans lesquelles figurent les
tapis noués & la main, le fournisseur doit remettre
une déclaration écrite & I’administration fédérale.
Le décompte se fait selon les principes appliquées
pour I'impét sur le chiffre d’affaires.

Le principe du transfert de I'impdt est égale-
ment valable pour I'impot fédéral sur le luxe,
c’est-a-dire que le montant de 1'impdt peut é&tre
mis a la charge de l'acheteur ou du consomma-
teur sans autorisation spéciale du service fédéral
pour le contrdle des prix. Le montant de I'imp6t
peut étre indiqué séparément ou- englobé dans le
prix. L’arrété fédéral entre en vigueur le 31 octobre
1942 et la premiére période fiscale va du 31 oc-
tobre au 31 décembre 1942.

De wnos sections

Villars~Chesi¢res

L’assemblée générale extraordinaire de la Sec-
tion de Villars-Chesiéres s’est tenue le 8 octobre
a I’Hotel Central, a Villars, sous la présidence de
M. J. Chevrier, président. Quelques membres se
sont fait excuser pour cause de service militaire.
Aprés lecture du procés-verbal de la derniére
assemblée, M. W. Lichtenberger, secrétaire, donne
un apergu des comptes de ’exercice écoulé et est
heureux de pouvoir dire que la saison d’été boucle
par un petit bénéfice.

La saison, qui avait commencé trés tardive-
ment — en raison surtout de la quinzaine sans
viande du mcis de juillet — avait causé de grosses
préoccupations aux hoteliers, qui se-demandaient
vrailment ce qu’allait donner 1’été. Heureusement,
les dffaires se sont améliorées par la suite, et la
saison s’est terminée assez favorablement pour
chacun, la station ayant méme enregistré 1200
nuitées de plus que 1'été précédent.

Pour la prochaine saison d’hiver, des change-
ments interviendront a la direction de 1'Ecole de
Ski. Deux nouvelles pistes sont aussi prévues,
descendant de Bretaye sur les Ecovets et sur
Chesiéres, d’'une longueur de 5 4 6 km. chacune.
Ces améliorations sont enregistrées avec plaisir
et nous espérons qu’elles contribueront au succés
de la prochaine saison d’hiver.

Dans notre station aussi, nous avons conti-
nuellement a lutter contre la concurrence, qui
cherche & s’installer sous différentes formes. Mais
le plus gros préjudice nous est causé par le grand
nombre de chalets neufs qui se sont construits au
cours de ces derniéres années, et qui se louent pour
une durée souvent beaucoup trop courte, méme pour
10 et 15 jours. Il n’est pas rare de lire des affiches
dans ce genre: «Chalet & louer & partir de telle ou
telle date», de sorte qu’an cours d'une méme
saison il s’y succéde souvent plusieurs locataires.
11 est aisé de comprendre tout le tort que causent
dans une station des locations de ce genre, sur-
tout si I’on tient compte du fait que chaque loca-
taire prend encore des paying-guests. La Société
des Hoteliers -lutte de son mieux contre toute
augmentation du nombre des lits, mais dans le
domaine des locations de chalets et d’apparte-
ments quelque chose devrait également étre tenté,
car il est urgent que des mesures soient prises
pour remédier & cette nouvelle concurrence.

Teafic et Toucisme

Les ab de v réintroduits

ment 'hétellerie. Il s’agit des wvins ¥,
avec alcool, en bouleilles de tout genve et des tapis
de pied, noués & la main qui font souvent partie
de l'équipement d’une maison. S'il n'y a, a
I'avenir aussi, que ces deux catégories de produits
qui sont assujettis & ce nouvel impoét, I’hotellerie
n’'aura pas trop a en souffrir, mais les autorités
ont déja laiss¢ entrevoir, d’abord qu'il ne s’agit
que d’une premiére liste qui en annonce d’autres,
et que ce premier pas permettra de faire les expé-
riences nécessaires a 1'élablissement d’un impot
sur le luxe plus étendu. Espérons que les autori-
tés se souviendront de la situation de notre indus-
trie et qu’elles ne nous causeront pas de nouvelles
difficultés. Quant a la procédure concernant cet
impét, nous renvoyons au texte méme de l'arrété
et aux commentaires qui ont été distribués par
la poste a chacun. Comme ce commentaire con-
tient toutes les explications désirables, nous nous
bornerons a4 donner ici quelques renseignements
complémentaires.

Est assujetti & I'impot quiconque fait pro-
fession de livrer au détail des articles de luxe sur
le territoire de la Confédération. L’impdt frappe
les livraisons au détail sur territoire suisse et la
consommation particuliére d’articles de luxe,
qu’ils aient été fabriqués par le contribuable lui-
méme, ou qu’ils aient été obtenus en franchise
d’impots.

L’imposition se fait, soit par procédure d’es-
tampillage soit par procédure d'immatriculation.

P’hiver prochain

L’émission des abonnements de vacances don-
nant droit & des demi-billets a donc pris fin le
31 octobre. Les abonnements délivrés jusqu’'a
cette date conservent.toutefois leur validité nor-
male au dela du 31 octobre. Les porteurs d’abon-
nements de vacances pris en octobre pourront,
au. mois de novembre encore, obtenir des cartes
complémentaires. Les entreprises de transport
téressées viennent en outre de décider que les abonne-
ments de vacances sevont de nouveaw émis U'hiver
prochain, du 19 décembre 1942 au 3I mars 1943,
aux mémes prix et conditions que jusqu’a présent.

En ce qui concerne les billets du dimanche, au-
cune décision définitive n’a encore été prise, mais,
selon nos informations, les autorités compétentes
des Chemins de fer fédéraux seraierit disposées a
les réintroduire si la chose s’avére possible. Cela
dépend en effet de plusieurs facteurs, dont le
moindre n’est pas nos ressources en énergie élec-
trique. Si ces billets-du dimanche, si appréciés de
toute notre population, peuvent étre réintroduits,
ce ne sera toutefois que plus tard que d’habitude.
Leur réintroduction coinciderait & peu prés avec
celle des abonnements de vacances et aurait lieu
entre le 15 et le 20 décembre. Il ne reste donc plus
qu’a espérer que les circonstances seront favo-
rables et que ces facilités de transports pourront

contribuer & soutenir et ranimer notre tourisme

e~ Un geste magnifique en faveur
de PEcole professionnelle

Nous avons signalé récemment ici méme 1'in-
térét que certaines associations professionnelles
suisses portaient & la formation scolaire de leurs
apprentis et & leur école professionnelle, et nous
avons exprimé le voeu que cet exemple soitl suivi
dans notre organisation également.

Cet appel n’est pas resté lettre morte et il n'a
pas fallu attendre longtemps pour qu'un acte
généreux soit fait en faveur de notre école, dans
le but de faciliter aux jeunes qui se destinent a la
carriéve hételiéve la fréquentation de mos cours.
C'est la Société des hételiers des Grisons qui, la
premiére, a fait un geste décisif dans ce sens, geste
qui mérite toute notre reconnaissance. Le Comité
de cette association qui s’est réuni récemment
sous la présidence de M. Halder, Arosa, a décidé
de mettve & la disposition du fonds de I’Ecole, en
témoignage de l'intérét que la région des Grisons
porte a notre institution, la magnifique somme de
fr. 5000.—. Il faut espérer non seulement que ce
geste contribuera & hiter la réorganisation du
programme scolaire qui est a 1’étude et a avancer
le jour de la réouveriure de notre Ecole, mais sur-
tout qu’il ne demeurera pas isolé et que d’autres
sections régionales ou locales suivront ce noble.
exemple.

Nouvelles
d’ autees associations

C ission professi 1
Phétellerie

Cette commission paritaire, qui existe depuis
1926 dans I'industrie hoteliére suisse, s’est réunie
le 13 octobre pour sa 14e séance pléniére a Zurich,
sous la présidence de Monsieur O. Kinzler.
Presque toutes les organisations professionnelles
des patrons et des employés y étaient représen-
tées. La séance approuva le rapport de caisse et le
budget pour 1943 comportant une nouvelle répar-
tition des frais nécessitée par les circonstances.
M. O. Kiinzler ayant donné sa démission de sa
charge actuelle de président de la commission, de
sinceres remerciements lui furent adressés pour
les précieux services qu’il a rendus. Sur propo-
sition du bureau de la commission, M. H. Goelden-
Morlock a Zurich, a été élu & 'unanimité comme

suisse pour

. nouvean président de la commission. M. Goelden

a fait d’ailleurs dés le début partie de la CPSH
et de son bureau de direction. M. Goelden re-
mercia pour la confiance qu’on lui témoignait et
parla des tiches futures de la commission. M. le
Dr Briickmann se retire du bureaw de direction
aprés y avoir collaboré pendant de nombreuses
années. )

Par la nomination de M. Goelden au poste de
président, la Société Suisse des Hételiers a un nou-
veau membre & la CPSH et de ce fait sa déléga-
tion ‘de trois membres est complétée. La com-
mission élit & 1'unanimité comme membres du
bureau de direction MM. R. Bawmann (ancien),
O. Kiinzler (en place du Dr Briickmann), ainsi
qlée le troisitme membre 2 désigner encore par la

H

Le véglement du bureau de la CPSH, préparé
avec soin par le bureau de direction et qui répond
4 un besoin urgent, est examiné et approuvé. Les
organisations affiliées ont la possibilité de faire
éventuellement opposition jusqu’a fin décembre,
sinon il entrera en vigueur le Ier janvier 1943.

Ce réglement prévoit aussi la création de com-
missions végionales depuis longtemps devenues
nécessaires, tout d’abord pour les ‘cantons de
Zurich, Berne, Bale, Lucerne, Saint-Gall, Vaud,
Genéve et le Tessin. :

La Commission: pléniére entendit ensuite un
rapport de M. H. Goelden-Morlock, relatif a 'ap-
plication des propositions de la commission con-
cernant le relévement de la profession de sommelier.
Elle décida de vouer d’abord toute son attention
aux mesures d’entr’aide professionnelle interne,
telles que le rétablissement d’une hiérarchie pro-
fessionnelle réguliére, livret de travail, etc.

La Commission est persuadée que les mesures
d’organisation ainsi décidées permettront. d’ac-
complir un travail encore plus fécond, a condition
que la CPSH soit soutenue efficacement dans ses
efforts par les organisations affiliées et par leurs
membres.

L’hétellerie a la conférences de presse de
I'Union suisse des arts et métiers

L’Union suisse des arts et métiers qui groupe
actuellement plus dé 2417 sous-sections locales,
avec un effectif total de 178.000 membres, vient
de convoquer, pour la premiere fois' en Suisse ro-
mande, une conférence de presse qui a permis a
celle-ci d’obtenir de précieux renseignements sur
des questions qui touchent de prés au commerce
et a 'artisanat. Les principaux sujets traités ont
été; L’encombrement des professions artisanales
et commerciales, le probléme du contréle des prix,
et les examens de maitrise dans l'artisanat.

A notre grande satisfaction, un' membre de
notre Comité, divecteur, M. F. Cottier, a eu 1'occa-
sion d’exposer de fagon approfondie la situation
de Uhétellerie et les principaux problémes qui nous
préoccupent. 11 le {it avec sa maitrise habituelle
et nous lui sommes reconnaissants d’avoir ainsi
contribué a réformer les idées erronées qui peuvent
s'étre glissées dans le grand public au sujet de
notre profession. R (N

M. Cottier fit remarquer que l'instabilité’ des
prix est devenue un véritable danger profession-
nel. Certains hoteliers aux abois, qui en général
ne font pas partie d’associations professionnelles,
ont tenté ces derniers temps de faire a leur clien-
tele des conditions telles qu’elles constituaient



une véritable concurrence déloyale et les diri-
geants de la Société des hoteliers ont dit deman-
der aux pouvoirs publics de rendre obligatoires
tous les prix minima de chambre et pemsion.

La Confédération a mis a la disposition de la
Société fiduciaire suisse pour I’hotellerie un peu
plus de 20 millions. Cependant, il ne s’agit pas
d’une subvention fédérale, mais d'un prét. Sur le
plan social, les difficultés ne sont pas moindres.
L’employé déserte la profession; il lui préfere le
travail régulier et mieux rétribué de I'usine ou
méme des compagnies de travailleurs. Malgré les
difficultés, deux contrats collectifs du travail ont
été signés récemment sur le plan fédéral; ils fixent
les conditions du salaire du personnel a pourboire
et de celui de certaines catégories de cuisiniers.

Malgré tout I'hotellerie suisse regarde encore
l'avenir avec confiance. Elle doit aussi s’efforcer
de tenir son rang vis-a-vis de l'étranger en prévi-
sion de ’aprés-guerre et c’est a quoi se voue ac-
tuellement une commission d’étude, ayant a sa
téte M. A. Meili, conseiller national, qui prépare
dans tous les détails un plan de rénovation et
d’assainissement techniques de nos hotels, plan
qui sera réalis¢ sitot la paix revenue.

.
Divers
Baréme des principaux articles de boulan-
gerie rationnés

Nous rappelons qu'un coupon de repas, des
coupons de pain d'une valeur de 100 gr. o des cou-
pons de farine d’une valeur de 70 gr. donnent droit
a: 100 gr. de pain, ou 2 petits pains de 50 gr., ou

4 2 ballons de 50 gr., ou a environ (suivant la
teneur en produits rationnés) 4 piéces de pitis-
serie, 150 gr. de tourte ou de petits fours, 200 gr.
de cake, 1 morceau de gateau au fromage, 2 mor-
ceaux de giteau aux fruits ou aux légumes, etc.

Restrictions concernant ’emploi de ’énergie
électrique

On se souvient que les restrictions concernant
I'’emploi de l’énergie électrique qui devaient étre
introduites le 5 octobre avaient pu étre ajournées
par suite des conditions météorologiques favora-
bles et des abondantes chutes de pluie qui avaient
eu lieu & ce moment. Les prescriptions concernant
ces mesures, prescriptions que nous avons publiées
dans le N° 40 de la Revue suisse des hotels, du
1er octobre 1942, sont entrées par contre en vigueur
le 2 nmovembre 1942. Nous prions nos lecteurs
d’en prendre note et de se rapporter a ce sujet
au N° 40 de notre journal.

La Suisse, Société d’assurances sur la vie

La société a conclu, en 1941, au cours de son
83¢me exercice, exclusivement en Suisse, 2454
contrats d’assurances sur la vie, pour un montant
de frs 13155140.—. Au 31 décembre 1941, les
assurances sur la vie en cours s’élevaient a
irs 332529878.40 avec frs 2000773.31 de rentes
viagéres.

Le bilan au 31 décembre 1941 présente un
actif de frs 211121428.60, dont les immeubles re-
présentent frs 8640000, les préts sur hypothéques
frs 99612892.15, les titres frs 16727914.30,
les préts a des corporations de droit public
frs 16271871.50, les inscriptions au livre de la
dette de la Confédération suisse frs 35079355.—,
les préts sur polices frs 11610771.70, les débiteurs
divers frs 9271613.40. Les réserves mathéma-
tiques de la société s'élevent a frs 169280308.—.

Aprés versement de frs 1900000.— au fonds
de répartition des assurances avec participation
aux bénéfices, porté de ce fait a frs 16062362.75,
T'excédent de recettes de l'exercice 1941 est de
frs 404738.72, y compris le report de l’exercice
précédent s’élevant a irs 30986.54.

Petites Nouvelles

Un hotel en feu

L’Hétel-Pension Primavera, situé dans la rue
principale de la station de Montana, vient
d’étre la proie des flammes et il fallut mobiliser
les pompiers de la région pour circonscrire le
sinistre. Grace a eux, seuls le toit de 1’édifice
et I'étage supérieur ont beaucoup souffert du
feu, mais par contre le corps principal du bati-
ment qui abrite le Bureau de renseignements de
la station et un magasin de sports a pu étre
sauvegardé. Les dégits sont cependant fort im-
portants.

PAHO

Convocation a la cinquiéme assemblée des
délégués
Lundi, 16 novembre 1942, & 13 heures 30, & I'héte]
Monopole-Métropole, Lucerne

ORDRE DU JOUR:
1. Souhaits de bienvenue aux participants. 2. Ap.
pel. 3. Procés-verbal de l'assemblée des délégués
1940. 4. Approbation des rapports des exercices
annuels 1940 et 1941. 5. Approbation des comptes
annuels 1940 et 1941. 6. Rapport de I'administra-
tion de la caisse. 7. Approbation de la décision du
comité concernant la taxation autonome (art. 24
des statuts). 8. Approbation des nouveaux sta-
tuts. 9. Elections: a) du président de la caisse;
b) des autres membres du comité de caisse et des
suppléants; c) des vérificateurs de comptes et des

suppléants. 1o. Imprévu.

Le comité de la caisse participe a I'assemblée
des délégués dans le cadre des dispositions prévues
par l'art. 17 des statuts. Chaque membre de la
caisse peut également assister a I’assemblée, toute-
fois a ses propres frais, et prendre part aux débats,
sans cependant bénéficier du droit de vote, ni de
suffrage.

Le président: O. Stocker.
Le gérant: O. Muller.

FAVORISEZ...

de vos commandes les maisons
faisant’ de la publicité dans la
Revue Suisse des Hétels

BLANK & G0 . Vevey

Importation directe de vins rouges fins.
Gros stock de vins frangais en bouteilles.

Wintergemise und
Lagerkartoffeln

RAVASIO & Co., CHUR, Tel. 900

Couponfreie Waschmittel
Ersatzwaschmittel ,,K 11¢¢
Bleichsoda offen oder in Paketen
BEKO-Spiilmittel offen oder in Paketen

Seifen- u. Waschmittel nach Coupons

KELLER & C'E, KONOLFINGEN
Chemische und Seifenfabrik Stalden

ZU KAUFEN GESUCHT
von fachkundigen Leuten Kleines bis mittelgrosses
gutgehendes

HOTEL

2 Saisons- oder Jahresbetrieb, eventl. mit Restaurant
oder mit langer — Offerten
mit niheren Angaben sind erbeten unter Chiffire W. R.
2366 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

\ISSE f
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Langenthaler Porzellan

mit dem Kennzeichen

erfreut immer wieder aufs Neue

Bindnerfesc

17 b

SARDINEN UND THOMN

Preisliste verlangen.

offeriert in vorzi,
Qualitdt
1. Gattiker, Richterswil
Grossmetzgerei

GEBR.SCHLITTLER
| TEL.44150° NAFELS®

L. Cij Ziirich, | 89, Tel. 60094

Hetel 1o cang Suisse comande
cherche pour entrée immédiate:

Chef de service-Mattre d’hotel so—so ans

Itre Dame de buffet (Buffetdame) so—do ans

Secrétaire de réception-main-courante 2s—ss ans

Places, & I'année. Seuls candidats ler ordre,
possédant & fond langue francaise, sont priés
faire offres avec cop. cert., photo et prétentions
sous chifire S.R. 2365 & I'Hétel-Revue & Bile 2.

Die in Liquidation getretene

Aktiengesellschaft Grand Hotel Quellenhof Baden

in Baden bringt ihre

Hotelliegenschaften
in Raden

mit allem Zubehér, einschliesslich Einrich-
tungen und Mobiliar, sowie mit Thermal-
1 ht,

un Wirt-
schaftsrechten
zum Veckauf.
Kaufsi; belieb sich
zwecks Besprech oder Besichti an
+E. Schneider in Ennetbad

Zu verkaufen oder zu verpachten

Hotel II. Ranges

am rechten Thunerseeufer mit Garage. 80 Betten. Er-
héhte Lage mit Aussicht auf See und Alpen. Gebiude
und Mobiliar einwandfrei unterhalten. — Offerten unter
Chifire H. R. 2371 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Chef de service
gesucht

der sich auch in der Réception
auskennt.

und im

A part-Servi fiir jungen,

tiichtigen Hotelier. Handgeschriebene Offerten mit Zeug-

niskopien, Photo etc. unter Chiffire S. E. 2367 an die
i: Hotel-R , Basel 2.

in der

Herrn .
(Teleph Baden No. ?2385) zu wenden.

BESTECKE

Scnénheit und
Harmonie

TAFELGERATE

ZORICH 1/ Sch

14 / Tel. 38323

Baden im Oktober 1942.

Die Liquidatoren:
E. Schneider, Arch.
E. Reinle-Jost.

Revue-Inserate haben stets Erfo|g!

Hihnervollei

in Pulver la Qualitat

Verlangen Sie Offerten von

HANS GIGER, BERN

Lebensmittel-Grossimport

Gutenbergstrasse 3 Telephon 2 27 35

(- 2\
FiirWiederverkiuferenhloc

15 Tiirk. Betten mit Matratzen; 15 mod. Fauteuils;
10 Stinderlampen mit u. ohne Bar; 10 Clubtische;
iotisch ; Klei hart, 3teil., 3 :

1 Schreibtisch, eichen, mit Aufsatz; 1 Kiichentisch
g o106 ge i

ai-

Pliisch. Vorhinge, gr.
Kochgeschirr, Blumenstscke. 1 gr. Gasherd, 1 x 1,40
m, weiss emaill., 4lécher., 2 Bratdfen, 2 Warmeplatten;
Silber-Service fiir 20 Personen; 1 Telephon-Kabine,
90x1,10x2,10m. Allesschéne,solide Ware, wie neu.
Tédistrasse 63, Part., Ziirich 2. Tigl.9-11 u.1-3 Uhr.
Tel. 76127,

. J

Demandez la visite de notre spécialiste!

Dr A.WANDER S.A., BERNE




	

