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DER ZIKA ZUM GRUSS

Nichsten Samstag 6ffnet die ZIKA dem
Publikum ihre Tore, nachdem Ziirich schon
seit Monaten unter dem Zeichen dieser
grossen Veranstaltung der Gastronomie
steht. Ziirich ist Fremdenstadt und
daher, da diese besondere Eigenschaft allen
dortigen Veranstaltungen durch verstarkten
Besuch zugutekommt, der geeignete Bo-
den auch zur Durchfithrung der interna-
tionalen Heerschau der Kéche, die sich in
den nichsten Wochen in Limmatathen zu
loyalem Wettkampfe begegnen.

,,Heerschau zu halten iiber das Alther-
gebrachte und Bewdhrte’, mit diesen Worten
ist hier in einer fritheren Nummer eine der
Komponenten umschrieben worden, aus
denen sich der innere Gehalt der
ZIKA zusammensetzt; die zweite

tische Erndhrungsform’‘ wird hieriiber neue
zeitgemisse Ausblicke ercffnen, um die For-
derung: rationell, einfach, gesund und
kraftig ins helle Tageslicht zuriicken, um
auch in dieser Hinsicht de-n fortschrittlichen
Geist unseres Landes zu markieren. Gerade
auf diesem Gebiete, dessen propagandi-
stische und berufsbildnerische Wir-
kung fiir das gesamte Gastgewerbe wohl
unbestritten sein diirfte, kommt der Aus-
stellung allerh6chste Bedeutung zu.

Ausser diesen Bestrebungen zur beruf-
lichen Weiterbildung und Héherentwick-
lung unseres Kochestandes stellt sich die
ZIKA ferner noch zur Aufgabe die Forde-
rung aller der Hotellerie dienenden

menarbeit in den Wirtschaftskérper zu-
riickfluten. Auch in der Hotellerie ist dieser
Solidarititsgedanke heute mehr denn je zum
treibenden Element geworden. Die Ziircher-
Ausstellung darf als sichtbarer Ausdruck
und Beweis hiefiir gewertet werden.

Auf Grund dieser engen Zusammen-
arbeit von Prinzipal- und Personalkreisen
leben wir denn auch der frohen Zuversicht,
die. ZIKA werde durch den Hochstand der
Leistungen ihren vollen Wert auch fiir
die Fachwelt, den gesamten Berufsstand,
erweisen und den Ruhm unserer Kochkunst
erneut in alle Welt tragen. In diesem Sinne
entbieten wir der ZIKA unsern Gruss und
wiinschen ihr sowie ihrem schaffens-

setzt, in einer gemeinsamen Schau zu ver-
einigen,
damit die ungeheure Bedeutung der
Volkserndhrung fiir die wirtschaftliche und
kulturelle Entwicklung eines jeden Volkes
zum Ausdruck zu bringen und dabei zu do-
kumentieren, dass die Kochkunst, so wie sie
durch die Hotel- und Gaststitten-Kiiche
ausgeiibt wird, zum eigentlichen Stimulator
unserer gesamten Volkserndhrung geworden
ist, um endlich die neuzeitlichen Grundsitze
der Erndhrungs-Wissenschaft in einer prak-
tisch allgemein auswirkbaren Form dem
Volksganzen dienstbai zu machen.
Es ist naheliegend, dass das iiberhaupt
weitschichtige Gebiet der Kochkunst und
der Erndhrung iiberhaupt, weder
im nationalen noch im internationa-

ebenso wichtige heisst: Ausblick
nach neuen Wegen zur Férderung
und Hebung der Kochkunst. Ein
rilhriges  Organisations - Komitee,
mit fithrenden Fachleuten an der
Spitze und gewandten Mitarbeitern
zur Seite, ist uns Garant dafiir,
dass das vorgesteckte . Ziel, der
Zweck der Veranstaltung restlos
erreicht werden diirften.

Auf Umfang und Aufgaben-
kreis der ZIKA braucht im Rah-
men dieses Aufsatzes nicht mehr
des langen und breiten eingetreten
zu werden, nachdem hier dariiber
in Form von Aufrufen und Mit-
teilungen des Organisations-Komi-
tees ndhere Details bereits mehr-
mals gegeben wurden. Immerhin
sei der zu erwartende praktische
Nutzender Ausstellung speziell fiir
das Gastgewerbe erneut unterstri-
chen, kommt doch dem Koch-
kunstwettbewerbmitder Schau-
stellung kulinarischer Werke der
Kocheschaft verschiedener Lander
der Charakter einer internationalen
Veranstaltung zu, wie man ihnen in
diesem Ausmass und dieser Bedeu-
tung bisher in der Schweiznochnicht
begegnete. Gerade dieser ihrinter- -
nationaler Charakter hebt die
ZIKA denn auch iiber alle bisherigen Koch-
kunstausstellungen unseres Landes hinaus,
dank der Zusammenwirkung mit auslindi-
schen Kriften, aus der zweifellos eine
wesentliche Steigerung des Ausstel-
lungs-Effektes hervorgehen wird.

Eine wahre innere Freude bereitet so-
dann auch die Konstatierung, mit welcher
Sympathie und welchem Elan die
schweizerische Kécheschaft an die Beschik-
kung der Ausstellung herangetreten ist. Sie,
die im Gastgewerbe eine so iiberaus wich-
tige Aufgabe erfiillt und je und je in her-
vorragendem Masse mit beigetragen hat zur
Mehrung des Ansehens und der Gel-
tung der nationalen Hotellerie im grossen
Rahmen des internationalen ' Fremdenver-
kehrs sowie unserer Volkswirtschaft. Sie
wird auch in Ziirich, in der , lebenden‘* wie
in der ,stehenden* Kochkunstschau, mit
erstklassigen Werken aufriicken und all
ihren Ehrgeiz daran setzen, im Wettbewerb
mit der auslindischen Kollegenschaft ihr
bestes zu leisten sowie zu den alten wie-
derum neue Lorbeeren zu pfliicken.

Neben der Pflege der héheren Koch-
kunst und des Restaurant-Service soll
an der. ZIKA aber auch die zweckmaissige
| Emihrung im Gastgewerbe nach neuzeit-

lichen Gesichtspunkten zur Darstel-
Eimg gelangen. Die Spezialabteilung ,,Prak-

Gesamtansicht der ZIKA-Bauten — Photo Ahrens, Luzern

Berufszweige in Gewerbe, Handel und
Industrie. Den Licferantenkreisen ist an
der Ausstellung ein breiter Raum reserviert,
von der Urproduktion an bis zur gewerb-
lichen und industriellen Verarbeitung. Spe-
ziell diese Abteilung der ZIKA wird mit dem
besondern Interesse der Fachwelt und der
iibrigen Besucher rechnen kénnen.

So rundet sich der Ausblick auf die
Ziircher Internationale Kochkunst-Ausstel-
lung zu einem Bild tatkrdftigen Zusam-
menwirkens wesentlichster Teile des ge-
samten schweizer. Wirtschaftskérpers. Sie
stellt zugleich das Resultat dar der ver-

stindnisvollen = Werkgemeinschaft
von Arbeitgeber und Arbeitnehmer in un-
serer Hotellerie im  wohlverstandenen

Dienste der Allgemeinheit, mit dem Ziele,
durch geeignete Belehrung und Aufklirung
den Ruf unserer Hotellerie und schweizer.
Kochkunst mehren .zu helfen.

Der Gedanke der Solidaritit aller Stinde
und Berufsgruppen hat in den Kriegs- und
Nachkriegsjahren in allen Kreisen des natio-
nalen Wirtschaftslebens tief Wurzel gefasst.
Er ist das Moment der Einigung und Ver-
stindigung oft sehr divergierender Inter-
essen geworden, aus dem wiederum starke
belebende und vorwirtstreibende
Impulse gegenseitiger Hilfeleistung,
Riicksichtnahme und enger Zusam-

freudigen Organisations- Komitee
einen durchschlagenden Erfolg.
.t

Ziirich, Internationale
Kochkunst-Ausstellung

Kurzer Abriss iiber die kommende
Veranstaltung.

Der Zweck dieser Ausstellung, die von
den ermichtigten und beauftragten ziirche-
rischen Sektionen der 4 grossen Landesver-
binde des schweizerischen Gastgewerbes,
dem Schweizer Hotelierverien, dem schweiz.
Wirteverein, dem schweiz. Kochverband und
der Union Helvetia (Zentral-Verband schwei-
zerischer Hotel- und Restaurant-Angestell-
ter), gemeinsam organisiert wird, besteht
darin,

durch tatkriftige Zusammenarbeit von

Arbeitgebern und Arbeitnehmern auf dem -

Gebiete der fachlichen Fortentwicklung die
gemeinsamen Interessen; die fiir die Auf-
wirtsentwicklung unseres Hotel- und Gast-
wirtgewerbes vor ausschlaggebénder Bedeu-
tung sind, in den Vordergrund zu riicken, die
verschiedenen Phasen, aus denen sich der
Erndhrungsprozess eines Volkes zusammen-

len Umkreis iiber einen Leist ge-
schlagen werden kann.

So verschiedentlich der Ge-
schmack der Menschen ist, so viel-
_seitig sind auch ihre Bediirfnisse und
Anspriiche an die Erndhrung, und es
bleibt unserer Zeit vorbehalten, die
Kunst der Kiiche und die Freuden
.der. Tafel-in jeglicher sozialen Schich-
tung so zu gestalten, dass sie fiir den
Menschen ein Hoéchstmass an Be-
kommlichkeit und Energiezufuhr be-
deutet! In dieser Forderung liegt
die bewusste Abkehr von einem
Teil der alten Uberlieferungen.
Unsere Zeit verbraucht, wie nie
zuvor, die Kréfte des werktdtigen
Menschen, woraus sich zwangsldufig
ergibt, dass keine friihere Zeit in ih-
rem Erndhrungswesen so sehr auf die
Krifteerhaltung, d.h. auf die Erhal-
tung der gesamten Volksgesund-
heit Bedacht nehmen musste. Die
Zika bringt in méglichst umfassen-
der Weise die verschiedensten Pha-
sen des internationalen Erndhrungs-
wesens zum Ausdruck. Sie gliedert
sich ihrem Wesen nach in 2 Abteilun-
gen, in die kulinarische Abteilung
und in die allgemeine Ausstellung.

Kulinarische Abteilung.

1. Stehende Kochkunst.:"

Der Ausdruck ,stehende Kochkunst
kommt daher, weil es sich hier um die Aus-
stellung von fertig zubereiteten warm- oder
kalt-gedachten Gerichten handelt. Ausstel-
lungstechnisch wird diese Schau im Koch-
kunstpavillon durchgefiihrt. Gegeniiber den
bisherigen Gewohnheiten, die Gerichte auf
offener Tafel auszustellen, was besonders bei
warmer Witterung sehr rasch zur Verdun-
stung schlechter Geriiche fiihrte und damit
dem Grundsatz der Sauberkeit und der
Hygiene, welcher einen Bestandteil der Koch-
kunst bilden muss, zuwiderlief, hat die Or-
ganisation der Zika neue Wege eingeschlagen.
So werden sdmtliche Gerichte unter Glas
ausgestellt, hierfiir wurden vier grosse ge-
kiihlte Vitrinen geschaffen, deren Erstellung
grosse Kosten verursachte. In wochenlangen
Versuchen mussten diese neuen Konstruk-
tionen auf ihre Bewihrung gepriift werden.
Sie wurden erstellt von der Glasmanufaktur
A.-G. in Schaffhausen, wihrend der Einbau
der Kiihlelemente durch die beiden Firmen
Autofrigor A.-G. Ziirich urd Applications
éléctriques  S. A. , Frigidaire Genf und
Ziirich erfolgte. ’

Fiir die Aufnahme von Zuckerarbeiten
und dhnlicher Kunstwerke sind im Mittel-



pfeiler des Kochkunstpavillons 4 sogenannte
Trockenvitrinen eingebaut worden, deren
Unterteil mit ungeloschtem Kalk gefiillt
wird, damit der Luft in den betreffenden
Kisten die Feuchtigkeit entzogen werden
kann, ansonst die Kunstwerke aus gezogenem,
geblasenem oder sonstwie warm verarbei-
tetem Zucker sich nur wenige Stunden halten
liessen.

Es werden schitzungsweise 5000 einzelne
Platten zur Ausstellung gelangen. Deren
Einlieferung erfolgt in etwa 15 Etappen, so-
dass praktisch jeden zweiten Tag die ge-
samte Ausstellung des Kochkunstpavillons
gewechselt wird. Diese Platten werden zum
Teil fertig in die Ausstellung eingeliefert und
zum Teil in der grossen Ausstellungskiiche
fertiggestellt und dann eingeliefert. Fach-
technisch gliedern sich diese Platten in be-
sondere Abteilungen, so fiir Hohere Koch-
kunst, Hotel-Patisserie, Restaurations-Plat-
ten, Kranken- und Didt-Kiiche, Hausfrauen-
Kiiche, Haushaltungs-Lehrerinnen-Arbeiten,
Kochlehrlings-Arbeiten und Militdrkiiche,
wobei eine jede dieser Abteilungen wiederum
in 1—5 Kategorien zergliedert ist, um
allen Ausstellern eine gerechte Beurteilung
zu gewihrleisten.

Die Beurteilung all dieser Gerichte er-
folgt durch ein aus ersten Fachleuten zu-
sammengesetztes Preisgericht, unter Beizug

. von Spezialisten, wo dies notwendig ist, im
besonderen auch von Hausfrauen und Haus-
haltungslehrerinnen, fiir die Beurteilung der
in jenen Abteilungen ausgestellten Platten.

In Verbindung mit der Ausstellung von
solchen fertigen Gerichten geht ein Wett-
bewerb in der Ausstellung von Tafel-Ser-
vices. Derselbe wird so durchgefiihrt, dass
in den 6 Wandkojen des Kochkunstpavillons
durch verschiedene Betriebe (Hotels, Res-
taurants etc.) Tafel-Arrangements mit oder
ohne Verbindung von kulinarischen Objekten
ausgestellt werden. Auch fiir diese Abteilung
besteht einibesonderes fachtechnisches Preis-
gericht. ‘

Algemeines Interesse erwecken sodann

wdie grossen Kollektiv-Konkurrenzen, welche
anldsslich der ZIKA zum ersten Male in
einer reglementarisch scharf umrissenen Form
vor sich gehen, wobei voraus zu schicken ist,
dass die Ausstellung vom Weltbund der
Kéche (Union Mondiale des Cuisiniers)
offiziell anerkannt wurde. Die grossen Kon-
kurrenzen betreffen daher in erster Linie
3internationale Meisterschafts-Wett-
kﬁmpfe und zwar in der ,,Héheren Koch-
kunst”, in der kalten und in der warmen
Restaurations-Kiiche.  Dieser Wettkampf
wird von den offiziellen National-Mann-
schaften der Kéche verschiedener Linder
bestritten, -Bisher gemeldet sind die Deut-
schen, die Oesterreicher, die Italiener, die
Hollinder und die Schweizer. In Aussicht
stehen weitere Mannschaften aus England
und aus Frankreich. Alle diese Linder
senden eine Elite ihrer Kéche (6—7 Mann)
her, die wihrend 5 Tagen in der grossen Aus-
stellungskiiche arbeiten. — :

Die andere Konkurrenz ist von schweize-
rischer Ausdehnung und betrifft den Orts-
wettbewerb schweizerischer Koéchegruppen:
Sie wird sowohl in der kalten, als auch in
der warmen Kiiche ausgetragen.
haben sich bis jetat gemeldet: Basel, Bern,
St. Gallen, Lausanne, Luzern, Genf, Mon-
treux, St. Moritz -und Ziirich. Zweifellos
werden in diesem Wettbewerb noch weitere
.Gruppen konkurrieren. Die Beurteilung die-
ser Ausstellung fusst auf dem Einzel-
Klassement, sodass die Verfertiger gleich-
zeitig auch in den ordentlichen Einzelwett-
bewerben mitkonkurrieren.

2. Lebende Kochkunst:

Im Gegensatz zur ,stehenden Koch-
kunst‘, bezeichnen wir als ,lebende Koch-
" kunst' die Darstellung jener Gerichte, die
+ in der Ausstellung, woméglich vor den Augen

des Publikums, zubereitet und in der Regel
gegessen werden konnen. Auf diesem Gebiet
bringt die Ausstellung in den sogen. Linder-
Spezialititen-Restaurants (Vide diesbeziigl.
Artikel an anderer Stelle dieser Nummer) eine,
Reihe interessanter Momente.

Die Ausstellungsleitung selbst betreibt
durch das Wirtschafts-Kommitee in Regie
das offizielle Schweizer-Restaurant und die
Schweizer-Wirte-Stube. Beide Betriebe ste-
hen unter der Leitung des Prisidenten des
Wirtschafts-Komitees, Direktor Schmid vom
Hotel Baur au Lac in Ziirich, wihrend die
Kiichenleitung dem bekannten Kiichenmei-
ster der St. Moritzer Kulm-Hotels Julien
Schneitter iibertragen ist und Herr Schwarz,
vom Suvretta-House, St. Moritz, als Ober-

Hierfiir?

kellner waltet. Im Schweizer Hotel-Restau-
rant gelangt das Menu der praktischen Er-
nihrungsform zur Ausfiihrung. Dieses Menu
Adapté wurde in wochenlangen Beratungen
im Schosse eines Spezialkomitees, das aus
fithrenden Erndhrungs-Wissenschaftlern und
erfahrenen Kochpraktikern —zusammenge-
setzt ist, fiir die ZIKA kreiert. Seine Be-
zeichnung als Menu adapté bildet eine Ab-
kiirzung der franzésischen Lesart: Menu
adapté aux nouveaux principes de la nutri-
tion. Es handelt sich also um ein Menu, das
den neuzeitlichen Erndhrungsgrundsétzen
angepasst ist, und dessen praktische Vor-
fithrung zeigen will, dass die Anwendung
solcher Grundsitze keineswegs eine Mehr-
belastung des Kiichenkontos im Gefolge zu
haben braucht. In dieser Schépfung greift
die ZIKA wegweisend iiber den bisher iib-
lichen Rahmen der Kochkunstausstellungen
hinaus. Das Schweizer Hotel-Restaurant
bietet noch eine weitere Attraktion, indem
dort die aus- und inlindischen Kiichen-
Mannschaften im Wettkampf der warmen
Kiiche ihre zuberciteten A la Carte-Gerichte
servieren. Uberdies sind fiir die ganze Dauer
der Ausstellung einige tégliche Spezialititen
im Katalog festgelegt, die im Schweizer
Hotel-Restaurant gespiesen werden kénnen,
sodass der Feinschmecker Musse hat, sich
auf den erhebenden Genuss seines Leib-
gerichtes gebiihrend vorzubereiten! )

Geradezu eine Attraktion werden die
Wettbewerbe in der Zubereitung warmer
Speisen bilden, die tdglich im Hérsaal der
Ausstellung vor den Augen des Publikums
vor sich gehen. Dort werden jeweils Vor-
und Nachmittags solche Wettbewerbe aus-
getragen, wobei eine Reihe von Teilnehmern
das gleiche Gericht zubereiten miissen. Sie
kochen hierbei vor den Augen des Publikums,
ein jeder auf seinem kleinen Gasherd, worauf
die bereiteten Speisen vom Preisgericht als-
bald beurteilt werden.

Die Spezialabteilung

Neuzeitliche Ernihrung

steht unter der Leitung eines  Komi-
tees, 'das aus prominentesten Erndh-
rungs-Wissenschaftern zusammengesetzt ist.
Es hat sich zur Aufgabe gestellt, nach den
Methoden moderner, praktischer Darstel-
lungstechnik dem Besucher einen allgemein
gililtigen Begriff zu vermitteln iiber die
stoffliche Zusammensetzung unserer Nah-
rung und iiber die zweckmissige Bereitung
der verschiedenen Nahrungs- und Genuss-
mittel, zum Zwecke, damit fiir den Kérper
ein Hoéchstmass an Energiezufuhr zu er-
zielen. Diese Abteilung wird nicht etwa
durch tote Ausstellungsgegenstande gebildet,
sondern sie enthdlt unter anderem eine
Kiihlvitrine wie der Kochkunstpavillon, in
welcher auf neuzeitliche” Art bereitete Ge- |
richte ausgestellt sind. Das Interessante da-
bei ist nun, dass diese Gerichte an ver-
schiederien Plitzen vor den Augen des
Publikums zubereitet werden. Einen Teil ihrer
Aufgaben 16st diese Spezialabteilung durch
die Veranstaltung eines regelméssigen
Vortragsdienstes iiber erndhrungswissen-
schaftliche, lebensmitteltechnische und prak-
tische, Fragen im Hérsaal der Ausstellung.

Die Regiebetriebe,
das Schweiz. Hotel-Restaurant
und die Schweiz. Weinstube
an der ZIKA

Von H. Schmid, Prisident des Wirtschafts-
 komitees der ZIKA.

Das Schweiz. Hotel-Restaurant wie die
Schweiz. Weinstube werden vom Wirt-
schaftskomitee der ZIKA gefithrt. Die In-
nenausstattung der beiden Betriebe besorgten
die Ausstellungsarchitekten, HH. Vogel-
sanger und Maurer. :

Dank dem ausserordentlich grossen Ent-
gegenkommen einiger ziircher. sowie aus-
wirtiger Firmen kénner die Restaurants,
Kiiche und Keller beider Regiebetriebe wie
auch ‘die grosse Ausstellungskiiche aufs
Modernste und Schénste eingerichtet werden.

Im Service, in den Kiichen und im Keller
werden die letzten Neuheiten, sowohl in
technischer, als auch speziell in maschineller
Hinsicht praktisch ausprobiert. Wir sehen
unter anderem Gas und Elektrizitit um den
Sieg ringen. Die modernsten Herde (Gas
und Elektrisitit), Universalmaschinen, Ofen,
Geschirrspiil-Maschinen, Grills, Kaffee-Ma-
schinen, Dampfkochkessel, Economat-Ein-

richtungen, Kiihlschrinke und so fort ge-
langen zur Aufstellung. Die rostfreie Stahl-
batterie wird in den Kiichen mit dem Kupfer
um die Wette eifern. —- Monatelang hat es
gedauert, bis die letzten Schopfungen auf
technischem Gebiet gefunden und fiir unsere
Ausstellung nutzbar gemacht werden konn-
ten. Das Inventar der Regiebetriebe incl.
Kiichen reprasentiert die respektable Summe
von ca. Fr. 400.000. —. Beidieser Gelegenheit
mochten wirschon jetztaufdieeinzigartige
Kaufgelegenheit des verschiedenen] Ma-
terials aufmerksam machen, indem die Be-
sitzer des gesamten Inventars und der
Maschinen solche mit grésserem Einschlag
nach Ausstellungs-Schluss abzugeben ge-
neigt sind.

Fir ‘den Service im Hotel-Restaurant
und auf der Garten-Terrasse ist eine Kellner-
brigade unter vorziiglicher Leitung aus den
Kreisen unserer besten Schweizer Fachleute
verpflichtet worden. — Hier werden neben
einem feinen A la carte-Service, Lunch und
Diners a prix fixe serviert. Parallellaufend
mit dem iiblichen Menu bieten wir den Be-
suchern ausserdem den’ Lunch und das Diner
adapté (auxnouveaux principes de nutrition).

Im Hotel-Restaurant werden ausserdem
tdglich auch cinige Platten aus dem Wett-
kampf der warmen Kiiche der in- und aus-
landischen Kochequipen zu haben sein.

Der Kiichenchef meldet dem Hotel-
Restaurant von der Kiiche aus die fertigen
Platten durch Lichtsignal. Die Verstin-
digung zwischen Weinstube und Kiiche ge-
schieht mittels Rohrpost. Zur schnellen und
prompten Bedienung der Giste werden der
Hors d’Oeuvres-Wagen, wie die Voiture das
ihrige beitragen. — Die Temperatur in den
Restaurationsrdumen, auf den Terrassen, in
Keller und Kiichen usw. wird vom Wirt-
schaftskomitee durch die Fern-Thermometer-
Anlage stidndig kontrolliert.

Ein gutes Orchester sorgt Nachmittags
und Abends fiir die Unterhaltung der Giste
des Schweiz. Hotel-Restaurants tnd der
Terrassen. . .

Die Leitung der Kiiche wurde einem un-
serer besten schweiz. Kiichenchefs anver-
traut, welchem ein Stab erfahrener und er-
probter Fachleute zur Verfiigung steht.

Die fremden Kochequipen werden all das
nétige Waren-Material vom Economat der
Regiebetriebe beziehen kénnen, was, im
Gegensatz zu andern Kochkunst-Ausstellun-

.gen, als eine angenehme Einrichtung emp-

funden werden diirfte.

Die Schweiz. Weinstube stellt ein
typisches altes Schweizer-Weinlokal dar.
Darin kommen die besten Schweizer Weine
offen zum. Ausschank, neben Abgabe einer
gepflegten Spezialitidten-Kiiche.

Es wurde keine Miihe gescheut und nichts
unterlassen, um die Regiebetriebe modern,
praktisch und auf der ganzen Linie in-
struktiv auszubauen, zu dekorieréa und ein-
zurichten. Sie werden aus diesem Grunde
nicht nur fiir die Fachleute aus dem In- und
Ausland eine Attraktion darstellen, sondern
jedermann wird diese’ Musterbetriebe gerne
besuchen und sich die Einzelheiten genauer
ansehen wollen. . :

Es wiirde zu weit fithren, alle diejenigen
Firmen aufzufithren, die die ZIKA, resp.
deren Regie-Betriebe mit Gratislieferungen
weitgehendst unterstiitzten; einige davon
seien jedoch hicr erwihnt:

A. Wiskemann-Knecht A.G., Ziirich, Silber und
rostfreier Stahl.

A.G. Mobelfabrik Horgen-Glarus, Horgen, Stiihle,
Fauteuils, Tische.

Forster & Cie., Ziirich, Teppiche, Dekorations-
stoffe.

Autofrigor A.G. Ziirich . o

T. Spiegel, Ziirich } Frigor-Anlagen.

Schwabenland & Cie., A.G., Ziirich, Kupfer und
Kiichenmaschinen.

Applications Electriques S.A., Ziirich.

Frigidaire S.A., Ziirich, Keller-Kiihlanlage, Kiihl-
schrinke.

Kiefer & Cie., Basel, Glaswaren.

Siemens Elektrizititserzeugnisse A.G., Ziirich,
Lichtsignal-Rohrpost-Telephon-Fernthermome-
ter-Anlage etc.

Jelmoli S. A., Ziirich, Garten-Mobiliar

J. Geissner, Ziirich, in Verbindung mit der Por-
zellanfabrik Langenthal A.G., Porzellan.

National Cash Register Co. Ltd., Ziirich, Regi-
strier-Kassen.

Gaswerk der Stadt Ziirich, Gasherde, Apparate,
Maschinen.

A.G. Van Berkel’s Patent Co., Ziirich, Kiichen-
Maschinen.
Therma A.G.,
Apparate. .
Bachmann & Kleiner, Oerlikon, Elektrische Ofen.
Ing. F. Ernst, Ziirich, Economat-Einrichtung.

Schwanden, Elektrische Herde,

Stero A.G., Ziirich, Abwaschmaschinen, Boiler, etc.

Maison Louis Roederer, Reims, Champagner.

Die hier noch nicht aufgefiihrten weiteren
Firmen, welchen wir in gleicher Weise zu
grossem Dank verpflichtet sind, werden im
offiziellen Katalog verdoffentlicht.

]
Die Lander-Spezialitaten-Restaurants
an der ZIKA

Von H. Kracht,
Prisident des Organisations-Komitees

Deutsches Restaurant. Das Deut-
sche Linder-Restaurant steht unter dem
offiziellen Protektorat des Reichsverbandes
Deutscher Hotels, Restaurants und ver-
wandter Betriebe, Diisseldorf. Zur Durch-
fithrung desselben hat sich aus den Kreisen
der deutschen Aussteller und deutscher
Exportfirmen eine Finanzgesellschaft ge-
bildet, die unter dem Ehrenvorsitz der
Deutschen Handelskammer fiir die Schweiz
steht. Diese Finanzgesellschaft ist Pich-
terin des Betriebes. Zu bemerken ist hier,
dass die Kiiche des deutschen Linder-
Restaurants allein schon eine Sehenswiirdig-
keit ist. Die Innenausstattung des deutschen
Restaurants besorgt Prof. Breuhaus aus
Diisseldorf, einer der prominentesten und
bekanntesten deutschen Innenarchitekten.
Dieser arbeitet mit den Ausstellungsarchi-
tekten zusammen, zum Zwecke, modernen
deutschen Geschmack zum Ausdruck zu
bringen.

Die Fiithrung des deutschen Restaurants
wird einem deutschen Fachmann iibergeben,
der zu seiner Aufgabe vom deutschen
Reichsverband bestimmt worden ist. Das
Gleiche gilt von dem in Betracht kommenden
Kiichénchef.

Das Franzosische Restaurant steht
unter dem Protektorat der Chambre Na-
tionale de 1I'Hétellerie, Sitz in Paris. Auch
hier hat sich zur Tragung der finanziellen
Lasten eine Gesellschaft gebildet, bestehend
aus franzésischen Importfirmen und Freun-
den Frankreichs, darunter auch Vertreter
der in Paris ansissigen schweiz. Hotellerie.
Die Kiiche des franzdsischen Restaurants
wird von den Schweiz. Kraftwerken aus-
gestattet und, als einzige ausschliesslich
elektrisch betriebene Kiiche, an und fiir sich
eine Attraktion der Ausstellung bedeuten.

Das Italienische Restaurant. Ita-
lien wird ein ,,Ristorante Italiano‘‘ und eine
,,Bottega del Vino*‘ organisieren. Die zwei
Betriebe stehen unter dem Protektorat der
Confederazione Nazionale Fascista dei Com-
mercianti, der Confederazione Nazionale dell’
Industria und der Confederazione Nazionale
Fascista- dell’Agricoltura.

Die allgemeine technische Organisation
der Betriebe wurde durch die Camera di
Commercio * Italiana per la Svizzera in
Zirich  und die Federazione Nazionale
Fascista Commercio Enologico in Rom
durchgefiithrt. —- Die Leitung der Betriebe
liegt in den Hénden der bekannten Restaura-
teure Fratelli Ferrario, Mailand.

Das Wiener (6sterreichische) Re-
staurant steht unter dem Protektorat der
Ssterreichischen Hotel-und Caféhausbesitzer,
bzw. des Wiener Hotelgremiums, der Ge-
nossenschaft der Restaurateure und Kaffee-
sieder. Die Leitung tibernimmt der bekannte
Wiener Restaurateur Karl Leeb.

Das Chinesische Restaurant. Dieses
wird mit seiner asiatischen Kiiche ecine
Hauptattraktion der Ausstellung sein. Es
wurde {ibernommen und wird gefiihrt vom
Besitzer des bekanntesten und éltesten
chinesischen Restaurantsin Paris,,CHUNG",.
Chop-Suey-Restaurant: Monsieur Ou-Cha-
Foo. Es ist dies das einzige autentische
chinesische Restaurant des Kontinents mit
ausgesprochener chinesischer Kiiche.

Wenn man bedenkt, dass auf der andern
Halbkugel die chinesischen Kéche diejenige
Rolle spielen, wie bei uns die Kéche und
Koéchinnen zusammen, und andererseits die
chinesische Kochkunst einige tausend Jahre
dlter ist, als die in Europa gefiihrte Kiiche
franzésischen Ursprungs, so ist das Interesse
begreiflich, das Fachleute und Bevélkerung
dieser Vorfithrung einer ganz fremden kuli-
narischen Art an den Tag legen werden.

Und nun bleibt die allgemeine Feststel-
lung, dass es iiberavs erfreulich ist, dass
unsere 4 Nachbarlinder gerade diejenigen
Linder sind, die an unserer Ausstellung
vertreten sein werden. Sie werden zusammen
mit dem offiziellen ,,Schweizer Hotelrestau-
rant”, der Schweiz. Weinstube, der Fischer-

stube, der Kaffee- und Kiichliwirtschaft,

der Bierhalle und zusammen mit dem chine-
sischen Restaurant ein lebendiges Bild geben
von der Marnigfaltigkeit und Reichhaltig-
keit der kulinarischen Kunst {iberhaupt
und der Eigenart in ihrer Vermittlung in
den Restaurantbetrieben der verschiedenen
Volker und Lénder.




50 Jare Verkenrsverein Zeniralsiweiz

Am 21. Mai konnte der Verkehrsverein
Zentralschweiz auf eine 350 jdhrige segens-
reiche Titigkeit zuriickblicken. Der Anlass
wurde mit einem Vereinsausflug nach Brun-
nen und einer bescheidenen Jubildumsfeier
daselbst mit Bankett im Hotel Waldstatter-
hof verbunden.

Diesem Gedenktage hier einige Worte der
Erinnerung zu widmen, erscheint uns als
Pflichtgebot, ist doch der V. V. Zentral-
schweiz nicht nur eine der dltesten und be-
deutendstenOrganisationen dieserArt,sondern
in all den vielen Jahren der eigentliche
Tréager des Gedankens der Fremdenverkehrs-
forderung im Kerngebiet unseres Landes ge-
wesen, mit dem Ziele, dem bei seiner Griin-
dung im starken Aufbliihen begriffenen
Hotelwesen durch Bildung einer regionalen
Vereinigung einen starken Riickhalt zu geben
und dadurch der zentralen Organisation,
dem S. H. V., als Bahnbrecher und Wegbe-
reiter zu dienen. — Nennen wir hier aus
seiner Griindungszeit und seiner Entwick-
lung nur einige wenige Daten. So spirlich
diese auch sein mdgen, gestatten sie doch
einen interessanten Riickblick auf das Ar-
beitsgebiet und die vorbildliche Titigkeit,
die der Verein in der Zeitspanne von 50 Jah-
ren ausiibte, Zeitspanne, in welcher der
schweizer. Hotellerie abwechselnd eine hohe
geschiftliche Bliite und dann als Kriegsfolge
ein schwerer wirtschaftlicher Niederbruch
beschieden war, dessen Wirkungen sie heute
noch nicht vollstindig iiberwunden hat. Wir
folgen in unserer nachstehenden Darstellung
der Jubildumsrede des derzeitigen Prisiden-
ten des V. V. Zentralschweiz, Herrn H. Hae-
feli-Luzern, am Festakt in Brunnen, die ein
klares Bild iiber die verschiedenen Etappen
der Vereinsgeschichte vermittelte.

Die Griindung entsprang quasi der Ini-
tiative der ,,Arztlichen Gesellschaft der Zen-
tralschweiz'’, ist wenigstens indirekt aufderen
Antrieb zuriickzufithren. Diese Gesellschaft
beschloss am 4. Dezember 1880, eine Inter-
essentenversammlung einzuberufen, zwecks
Besprechung der Mittel und Wege, die Ge-
gend des Vierwaldstéttersees, die Héhen-
punkte und Hochtdler der Urkantone zur
verdienten Anerkennung als klimatische
Stationen zu bringen und ihnen ihren legi-
timen Platz im grossen Kranze der andern
schweizer. Kurorte zu sichern. Die hiefiir
bestellte Subkommission, bestehend aus den
H. H. Dr. med. Fassbind in Gersau, Dr.
Steiger in Luzern und Apotheker Suidter
in Luzern, lud dann auf den 5. Februar 1881
zu einer Versammlung in den Grossratssaal
nach Luzern, an der hauptsichlich Hoteliers
der Stadt und der Seeorte teilnahmen. Aus
dem Einladungsschreiben ist als besonders
interessanter Punkt die Konstatierung her-
vorzuheben, dass schon damals — vor nun-
mehr 50 Jahren! — auf die zunehmende
Verkiirzung der Saisons hingewiesen und
zugleich die Befiirchtung ausgesprochen
wurde, die kaum eroffnete Gotthardbahn
konnte die Giste vielleicht noch
rascher wegfiithren, wenn nichts geschehe,
sie stirker an die Gegend zu fesseln.

Die Arzte-Gesellschaft wies also den Weg
zur tatkriftigen Pflege der Verkehrs- und
Kurorteinteressen in der Zentralschweiz. Am
Schlusse der Tagung fiel dann im Kreise der
anwesenden Wirte und Hoteliers die Anre-
gung zur Griindung eines ,,Verein zur
Férderung des Fremdenverkehrs am
Vierwaldstidtter-See und Umgebung”
im Sinne engster Zusammenarbeit mit der
JArztl.  Gesellschaft”. Ein provisorisches
Komitee aus den Hoteliers J. Miiller- Gersau
Hauser-Rigischeidegg und Aufdermauer-
Brunnen entwarf die Statuten und veran-
staltete eine Versammlung auf den 5. Mirz
1881 in Luzern, in welcher die Griindung des
Vereins definitiv erfolgte. Dieser Tag be-
zeichnet demnach die Geburtsstunde des
V. V. Zentralschweiz, der seither zu einer
achtunggebietenden Organisation aufbliihte
und reiche Erfolge zu verbuchen hat.

Der erste Vorstand wurde gebildet aus den
Herren: J. Miiller, Hotel Miiller, Gersau,
als Prisident; Aufdermauer, Hotel Adler,
Brunnen, als Kassier; E. A. Hauser-Hauser,
Hotel Rigi-Scheidegg, Sekretdr; J. Spill-
mann, Hotel du Lac, Luzern; M. Truttmann,
Hotel Sonnenberg, Seelisberg; E. Cattani,
Hotel Titlis, Engelberg und Danioth, Hotel
Oberalp, Andermatt. Die Mitgliederzahl be-
trug 108 mit rund 7600 Gastbetten. Die
damaligen Vorstandsmitglieder sind inzwi-
schen alle aus dem Leben geschieden, da-

gegen weilen deren Nachkommen, die als
Erben die altrenommiérten Hiuser weiter-
fithren, noch heute unter uns.

Aus der weiteren Entwicklung des
Vereins seien die folgenden Angaben ge-
macht: Anno 1884 wurden in den Vorstand
gewihlt die Herren Hifeli, Hotel Schwanen-
Luzernund Major Eberli, Axenstein-Brunnen.
1885 erfolgt der Eintritt in den Schweizer
Hotelier-Verein, sowie die Wahl des Barons
von Scriba als Redaktor des Fremdenblattes.
1891 treffen wir Herrn Oscar Hauser im
Vorstand, dem er lange Jahre angehorte.
1892 wird bei Anlass der Errichtung des
Verkehrsbureau Luzern die erste Sub-
vention von Fr. 5000 ausgerichtet, die spéter
auf Fr. 7000 erhéht wird. Im Jahre 1894
wird Herr A. Th. Pesch zum Sekretir des
Vereins ernannt, der seinen Posten wihrend
34 Jahren in vorbildlicher Arbeit und Treue
versah. Im Jahre 1907 erfolgt die erste Aus-
gabe "des zentralschweizerischen ,,Hotelfiih-
rers‘’. 1914 belief sich die Mitgliederzahl auf
306 mit 22,000 Gastbetten, welcher Bestand
trotz der Riickwirkungen des Weltkrieges
bis heute nahezu gewahrt werden konnte.

Als Vereinsprasidenten sehen wir im Ab-
lauf der 50 Jahre nachstehend genannte
Herren: J. Miiller-Gersau von 1881—1884;
M. Truttmann-Seelisberg 1885—1892; J.
Dépfner-Luzern 1893—1904; A. Zihringer-
Luzern 1905-1906; E. Spillmann-Luzern 1907
—1918 und H. Hifeli-Luzern, seit 1919. —
Herr Ed. Cattani-Engelberg, Vater des heu-
tigen Vizeprisidenten, gehérte dem Vorstand
wihrend 25 Jahren an und wurde in Aner-
kennung seiner Verdienste zum Ehrenmit-
glied ernannt. Die gleiche Ehrung erfuhr
Herr Fassbind in Brunnen, der letztes Jahr
nach zwanzigjahriger Mitarbeit im Vorstand
verschied.

Im Verlaufe der Zeit erfolgten mehrere
Statutenrevisionen, um die Organisation den
neuen Erfordernissen anzupassen. Die heute
giiltigen Statuten datieren vom Jahre 1919
und fallen zeitlich zusammen mit der Titel-
anderung in ,,Verkehrsverein der Zentral-
schweiz'‘. Inzwischen hat der ,,Hotelfiihrer
der Zentralschweiz eine Auflagenerhéhung

| auf 50,000 Exemplare erreicht. Das 1870 von

Druckereibesitzer J. C. Bucher gegriindete
,,Fremdenblatt* steht unter der vorziiglichen
Redaktion des Herrn Dr. Heinemann. Die
Haupttitigkeit des Vereins: “Forderung
und Mehrung des Fremdenverkehrs*
befindet sich in steter Aufwirtsentwicklung
durch Ausbau der gesamten Werbearbeit.
Sie findet ihren besonderen Niederschlag in
der auf Initiative des Vereins erstandenen
,»Propagandakommission der Zen-
tralschweiz®, deren Titigkeit eine weitere
Steigerung des Fremdenbesuches mit Ver-
langerung der Saison erwarten lasst. Selbst-
verstdndlich haben die Kriegs- und Nach-
kriegsfolgen auch dem V. V. Zentralschweiz
schwere Zeiten gebracht. Dank der Solidari-
tit der Beteiligten konnte jedoch eine
eigentliche Katastrophe vermieden werden,
und heute befindet sich die Hotellerie wieder
in einer Epoche wirtschaftlichen Aufstieges,
dank auch der Tétigkeit der Schweizer. Ver-
kehrszentrale und des S. H. V., bei dem die
Sektionen Schutz und Halt finden.

Der V. V. Zentralschweiz bekleidet einen
Ehrenplatz auch im grossen Rahmen der
zentralen Berufsorganisation der Hotellerie,
des Schweizer Hotelier-Vereins, dem er bis-
her in den Herren Hauser, Vater und Sohn,
J. Dépfner, Anton Bon und H. Héfeli fiinf um
das gesamtschweizerische Gastgewerbe hoch-
verdiente Prisidentenlieferte. Und auchheute
noch wie ehedem stehen in seinen Reihen
weitblickende Méanner, allzeit zu werktitiger
Mitarbeit bereit, getreu der Tradition und den
Zielen ihrer Vorfahren. Diese 50 Jahre rollen
ein Bild zdher und zielbewusster Arbeit im
Dienste eines der wichtigsten nationalen
Wirtschaftszweige. vor uns ab, dessen Inter-
essen beim V. V. Zentralschweiz je und je
in treuer Hut waren. Wir wiinschen ihm fiir
das zweite Halbjahrhundert ebenso frucht-
bringende Titigkeit, sowie ferneres Blithen
und Gedeihen zu Nutz und Frommen un-
seres Berufsstandes! Lt

Der Festakt.

Brunnen, der liebliche Kurort am obern
Ende des Vierwaldstittersees, war dazu
ausersehen, am 21. Mai den wiirdigen &dus-
sern Rahmen fiir die schlichte Jubiliums-
feier zu bilden. Die Wahl dieses Mittel-
punktes historischen Geschehens und moder-
nen Verkehrs war in jeder Hinsicht. eine

-Brunnen zu geniessen.

N H

Jahresrechnung 1929:

@

4. Budget 1930:

o

Herr Golden).

Direktor Riesen).

o

nationale de 1’Hotellerie”.
9. Wahlen:
a) in den Zentralvorstand*);
b) der Kontrollstellen.

12. Unvorhergesehenes.

Art.
der Sektionen und der Einzelmitglieder.
iiber

giertenversammlung anzumelden ist.

geladene Gaste.
menden.

lung nicht offene Abstimmung beschliesst.
Art. 31.

J. V. Dietschy, Rheinfelden.

SCHWEIZER HOTELIER-VEREIN

Einladung zur ordentl. Delegierten-Versammlung

und zum Hoteliertag

Donnerstag bis Samstag, den 12./14. Juni 1930 in Zirich

In Verbindung mit der Jubilaums-Feier des Zircher Hotelier-Vereins
aus Anlass seines 50jahrigen Bestehens

Traktanden:
Protokoll der letzten Delegiertenversammlung.
Geschdftsbericht des Vereins und seiner Institutionen pro 1929.

a) des Vereins und des Tschumifonds (Referent: Herr Boss);
b) der Fachschule (Referent: Herr Butticaz).

a) des Vereins (Referent: Herr Boss);
b) der Fachschule (Referent: Herr Butticaz).
5. Antrige des Zentralvorstandes:
a) Mitgliedschaft, Statutenrevision (Referent: Direktor Riesen);
b) Trinkgeldfrage ; Statutenrevision (Referent: Herr Doepfner);
c) Ankauf einer Liegenschaft fiir das Zentralbureau (Referent: Herr Dietschy)
d) Erstellung einer Mitgliederkarte (Referent: Herr Vizeprisident Wirth).
Bericht iiber die Neuordnung des Lehrlmgswesens (Referent:

7. Bericht iiber die Reorganisation des Propagandawesens (Referent:

Bericht des Herrn Zentralprisidenten iiber

10. Antrdge von Sektionen und Einzelmitgliedern.
11. Bestimmung des Ortes der nidchsten Delegiertenversammlung.

29 der Statuten: Die Delegiertenversammlung besteht aus den Vertretern

b

Die jeder Sektion zustehende Vertreterzahl wird in nachstehender Weise bestlmmt
bis 1000 Gastbetten . .

100I—2000 - % &

2001—3000 . "

3000 5 g @
Je fiinf Einzelmitglieder eines Verkehrsgebietes kénnen  einen stimmberechtigten
Delegierten bezeichnen, der dem Zentralvorstand rechtzeitig vor Abhaltung der Dele-

Zutritt haben nur Zentralvereinsmitglieder und eventuell vom Zentralvorstand ein-

Jeder Delegierte hat nur eine Stimme.
der gewalteten Diskussion. Bei Abstimmungen entscheidet’ das einfache Mehr der Stim-
Bei Stimmengleichheit hat der Zentralprasident Stichentscheid.

Bei Wahlen gilt das absolute Mehr; sie sind geheim, sofern die Delegiertenversamm-

Uber Gegenstinde, die nicht auf der Traktandenliste verzeichnet sind, darf
ein endgiiltiger Beschluss nur auf Antrag des Zentralvorstandes gefasst werden.

*) Im definitiven Austritt befinden sich die HH. Vizeprisident Wirth, Interlaken und
Fiir Hrn. Dietschy schligt der Verband Schweizer Bade-
kurorte seinen gegenwirtigen Prasidenten, Herrn Pfliiger, Salinenhotel Rheinfelden, vor.

die ,,Alliance Inter-

1 Delegierter
2 Deleglerte

Die Stimmabgabe erfolgt frei auf Grund

gliickliche. Bollerschiisse ertdnten, als am
Mittwoch gegen 11 Uhr morgens das Schiff
mit den auswirtigen Festteilnehmern der
Bucht von Brunnen zusteuerte, und beim
Niherkommen freute man sich, am Quai
reichen Flaggenschmuck der Gebiude fest-
stellen zu konnen. Nach herzlicher Begriis-
sung durch die Herren des Empfangskomi-
tees am Landungsplatz wanderte man hin-
auf ins Grand Hoétel, wohin der Kurverein
zu_einem Kkleinen Imbiss geladen hatte.
Dabei war Gelegenheit geboten, von schoner
Warte aus das einzigartige Panorama von
Inzwischen machte
das Wetter Miene, aufzuheitern, wodurch
sich viele Teilnehmer verleiten liessen, der
Einladung zu einem kurzen Besuch des
Axensteins Folge zu leisten. Hier freundli-
cher Empfang durch die Herren Hiirbin,
Vater und Sohn, mit Bewirtung auf der
eine herrliche Aussicht eréffnenden Terrasse
des Grand Hotels. Viel Interesse zeigte sich
auch fiir die neue Schwimmbadanlage und
den schénen Waldpark. Wihrend dieser
Zeit hatte ein anderes, Kontingent Fest-
teilnehmer der Forellenzuchtanstalt Brunnen
Besuch abgestattet, wo der Besitzer, Herr
Gropp, die Aufklirung besorgte.

Um 1 Uhr versammelte sich sodann die
ganze, inzwischen auf 120 Personen ange-
wachsene Festgemeinde zum Bankett im
Waldstitterhof. Der freundliche Empfang,
der hiibsch dekorierte Saal, das vorziiglich
zusammengestellte und fein praparierte Menu,
die rassige Tafelmusik des Kurorchesters,
all das schuf sogleich eine heimelige, herz-
lich-frohe Stimmung. Dass auch Tisch-
reden gehalten wurden, ist angesichts des
Jubildiumscharakters der Veranstaltung eine
Selbstverstidndlichkeit. Zunéchst begriisste
der derzeitige Prisident und Ehrenmitglied
des Verkehrsvereins Zentralschweiz, Herr
Hermann Haefeli, Luzern, die Géste und
Mitglieder nebst deren Damen, und gab in
seinen weitern Ausfiihrungen interessante

Aufschliisse iiber die Griindung und Ent-
wicklung des Vereins, dabei all derer geden-
kend, die ihm werktitig zur Seite stunden
und zum Teil noch mit an der Spitze stehen.
Als Gratulanten meldeten sich im weitern
Verlauf des Bankettes die Herren alt-Kan-
tonsrat Biihlmann namens des Kurvereins
und Hotelier-Vereins Brunnen, Oberst Hiirli-
mann als Gemeindeprasident von Ingen-
bohl-Brunnen, Direktor Diiring fiir die Ver-
kehrsanstalten der Zentralschweiz, Dr. med.
Stocker fiir die Arztegesellschaft Luzern
und die Herren Dr. R. Scherer und F. C.
Degen fiir die eingeladene Presse. Die
Ausserungen aller Redner liessen erkennen,
dass die organisatorischen Leistungen des
Verkehrsvereins Zentralschweiz . in allen
Kreisen verdiente Anerkennung finden.

Eine willkommene Abwechslung in den
Redefluss brachten die ganz vorziiglichen
gesanglichen Darbietungen des Cicilien-
vereins Brunnen, in zweien seiner Vortrige
wirksam unterstiitzt vom Kurorchester.
Nach Schluss des Bankettes eréffnete eine
flotte Landlermusik den Reigen zum Tanz
mit dem unsterblichen Donauwalzer von
Strauss. Wer konnte da widerstehen?!
Es war eine Freude, zu sehen, wie zahlreich
alt und jung sich unermiidlich im Tanz
drehte. In gehobenster Stimmung ver-
abschiedete man sich am Abend von Brun-
nen, nur bedauernd, dass die Zeit kein
lingeres Verweilen gestattete. Dem  Ver-
kehrsverein Zentralschweiz und seiner Lei-
tung, dem Organisationskomitee, dem Kur-
verein Brunnen und allen Helfern sprechen
wir den herzlichsten Dank fiir die gebotenen
Geniisse aus. Nicht vergessen dabei seien
die Dampfschiffverwaltung des Vierwald-
stédttersees und die Bergbahnen nach Axen-
stein und Seelisberg, die entgegenkommend
den Festteilnehmern freie Fahrt gewidhrten
und damit ihrer Sympathie gegeniiber dem
Verkehrsverein Zentralschweiz noch beson-
dern Ausdruck verleihen wollten. F. T.

DEWAR'S

"White Label” WHISKY

JEAN HAECKY IMPORTATION S. A.
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skunfisdienst Uber Relse-

ux u. Annoncen-Acquisition

En Route Service, New York.
Berichten aus Amerika zufolge ist die Firma
En Route Service, New York, in Xonkurs
erklirt worden. Wir wollen hoffen, dass dadurch
keine Schweizer Hoteliers zu Schaden kommen.
In Paris, London und Berlin bestehen Reise-
bureaux gleichen Namens, die, obwohl mit der
New Yorker Agentur in Verbindung stehend,
besondere Gesellschaften bilden. Ob und welcher
‘Weise der Konkurs der New Yorker Gesellschaft
die finanziellen Verhiltnisse der europiischen
Tochtergesellschaften beeinflusst, wird abzu-
warten sein. Jedenfalls hat das Berliner Bureau
in einem Brief an ein Mitgliederhotel bereits
mitgeteilt, dass die deutsche Organisation von
* der Zahlungseinstellung von En Route Service in
New York nicht betroffen ist, sondern vorerst
wie bisher in Anlehnung an die Dresdner Bank
weiterarbeiten wird.

American & British Travel Club. Inc.
(Mme. Raiola’s Educational Tours),
New York und Neapel.

Trotz zahlreicher Mahnungen ist es einem
Mitgliedhotel nicht gelungen, von diesem Bureau
Deckung fiir eine letztjahrige Rechnung im
Betrag von Fr. 232.— zu erhalten.

Travellers’ Steamship Corporation,
New York.

Auch dieses Unternehmeén muss finanziell
auf sehr schwachen Fiissen stehen, da ein Mitglied
noch immer auf Bezahlung einer letztjihrigen
kleinen Rechnung von Fr. 46.— warten muss.

Zur Eréffnung der ZIKA

Nur noch wenige Stunden trennen uns
von einem Ereignis, das herrliches Zeugnis
ablegen soll von unerschopflicher Tatkraft,
Organisationstalent, Opfermut, Arbeitswillen,
schopferischer Gestaltung und kiinstleri-
schem Kénnen der schweizerischen Hotelle-
rie, der Kocheschaft und allen denjenigen
Berufszweigen, die mit Erndhrung, Kiichen-
und Hoteleinrichtungen und dem Gast-
gewerbe iiberhaupt in engstem Zusammen-
hang stehen und von demselben abhingigsind.

Es ist ein Verdienst der Sektionen Ziirich
des Schweizer Hotelier-Vereins, des Schweiz.
Kochverbandes, des Wirtevereins und der
Union-Helvetia, sich zu einem grossen inter-
nationalen Werk vereinigt und dazu
die Fachleute aus aller Welt eingeladen zu
haben.

‘Wenn wir an dieser Stelle nach der Inter-
nationalen Kochkunstausstellung in Frank-
furt a.-M. 1926 schrieben, dass eine wirklich
internationale Kochkunstausstellung nur in

einem neutralen Lande, und zwar in der
Schweiz, zustande kommen kénne, mit
vollstindig internationaler Beschickung aus
allen denjenigen Lindern, die eine aus-
gesprochen nationale Kiiche mit allen ihren
Verschiedenheiten und Eigentiimlichkeiten
aufweisen, wie die die Schweiz umgebenden
Linder, so haben uns die Ereignisse und die
seitherigen Ausstellungen Recht gegeben.
Es war bisher noch keiner Ausstellung ge-
lungen, Landerbrigaden und Léinderrestau-
rants in dem Umfange zu vereinen, wie es
bei der ZIKA in Ziirich der Fall ist.

Die Erfolge der Schweizer Kéche an den
grossen Kochkunstausstellungen in Frank-
furt a. M., London und New York und an
einer Reihe von lokalen Salons culinaires
lassen erwarten, dass sie im eigenen Lande
alle Anstrengungen machen und der inter-
nationalen Fachwelt und dem grossen Laien-
publikum eine glinzende Probe ihres Kén-
nens ablegen werden. Wir glauben an-
nehmen zu diirfen, dass die Arbeiten, be-
sonders in Frankfurt, wohl Spitzenleistungen
der schweizerischen Kochkunst waren, dass
sie aber hierzulande noch recht wohl iiber-
troffen werden kénnen. Es ist auch zu er-
warten, dass mit den auslindischen Mann-
schaften die Besten der Auserwihlten ab-
geordnet wurden, um in Ziirich Scharten
auszuwetzen, um sich zu alten neue Lor-
beeren und Ruhm zu erringen und um die
Kochkunst ihres Landes in glinzender Form
zu zeigen. Die Schweizer Kéche werden
daher keinen leichten Stand haben. Es gilt
eine Position zu verteidigen, die Lehren der
lokalen Ausstellungen der letzten Jahre aus-
zuwerten. Es darf keine geringwertige Arbeit
gezeigt werden. Jury und Kritik sind un-
erbittlich.

Es soll aber ein friedlicher Wettstreit
sein, der uns alle aus dem Hotel-, Gast-
und Kochgewerbe in Ziirich vereint. Maége er
dazu beitragen, Gegensitze zu iiberbriicken
und den Verstdndigungswillen zu foérdern
sowie fiir das Hotelpersonal die frithere Frei-
ziigigkeit von Land zu Land wieder herzu-
stellen, neue Arbeitsméglichkeiten in allen
Lindern zu 6ffnen.

Wir wiinschen der ZIKA vollen Erfolg
und entbieten herzlichen Gruss allen Teil-
nehmern und Besuchern.

C. Pfister-Storck, Bern.

Alliance Inicrnationale
de ’'Hotellerie

Sitzung des Comité Exécutif
in Amsterdam
Unter Vorsitz seines Prisidenten, Herrn
Dr. H. Seiler-Zermatt, besammelte sich
am 21. Mai im American Hotel zu Amster-

dam das Comité Exécutif der A.I. H. zu
seiner iiblichen Halbjahres-Tagung.
Nach Aufnahme des Hoteliers-

Vereins der Republik Argentinien
und nach Entgegennahme der Berichte
der einzelnen Landesverbinde iiber die Be-
gebnisse in ihren Verbandsgebieten gelangte
zu einldsslicher Behandlung die Frage des
Achtstundentages in der Hotellerie.
Dabei wurde beschlossen, vom Sekretariat
der Alliance in Paris ein Schreiben an die
verschiedenen Regierungen zu richten, worin
neuerdings auf die Unmdéglichkeit der Durch-
filhrung des Achtstundentages im Gastge-
werbe hingewiesen wird. Dieses Schreiben
soll namentlich im Hinblick auf die am I0.
Juni in Genf beginnende Internationale
Arbeitskonferenz erlassen werden. Es wird
von den einzelnen Landesverbinden gegen-
gezeichnet und nur dann an die betr. Regie-
rungen abgesandt, wenn dies vom einzelnen
Verband fiir sein Land als opportun erachtet
wird.

Lingerer Diskussion rief die Frage der
Schaffung eines besondern Abzeichens fiir
die der Alliance angehérenden Hotels. Diese
Angelegenheit hingt mit der Bezeichnung
,,Hotel iiberhaupt zusammen. In der Aus-
sprache wurde mit Recht auf die grossen
Schwierigkeiten hingewiesen, eine juristisch
einwandfreie Aussscheidung dahin zu treffen,
welche Hiuser als ,,Hotels” angesprochen
werden kénnen und welche nicht. Unter
diesen Umstinden hielt man es auch fiir
ausserordentlich schwierig, geeignete Ab-
zeichen, Schilder etc. fiir die Mitgliederhotels
der Alliance zu erstellen. Die Frage ist noch
nicht abgeklirt und soll daher erneut
auf die Tagesordnung der nichsten Sitzung
des Comité Exécutif gesetzt werden.

Wichtig war sodann die Erérterung der
Konventionsbasis, welche das Komitee
fiir die weitern Verhandlungen mit der
,,Fédération internat. des Agences de Voya-

Neuanmeldungen.
Demandes d’admission. Betten
Lits
Hr. Jos. Escher jr, Hotel Couronne
& Poste, Brig . . . . . ... ... PM
M. Paul Droz, Hotel des Trois Rois,
VEVEY o & v o w wowowom o w5 s s 30
M. J.A. Spalek, Hotel du Chateau,
\c\cy . e 50
_]oscph A Sell(_r Dlr I\'ing David
Hotel Jerusalem . . . L. .. PM
ges” genehmigte. Diese Konventionsbasis,

die mit einem explikativen Schreiben an die
genannte Fédération geht, hat folgenden
Wortlaut :

Article 1. — L’Association Internationale des
Agences de Voyages remettra a4 1'Alliance Inter-
nationale de 1'Hotellerie, une liste des Agences
de Voyages professlonnellement reconnues.

Article 2, — L’Alliance Internationale de
I'Hotellerie et la Fédération Internationale,
établiront entre elles un contact permanent en
vue d’obvier aux abus et aux surprises dont
trop souvent leurs membres sont victimes.

Article 3. — 11 est admis, en principe, que
I'hotel a droit sur toutes commandes au paiement
un mois a lavance avant l'arrivée a 1'hdtel, d’un
acompte de 25 a 50%, lesolde devant étre payé
au plus tard dans les 15 jours de la présentation
des relevés de comptes, étant entendu que celui-ci
serait restitué sous réserve d’un préavis de 6 jours
pour les hétels ouverts toute I'année et en dehors
de la saison, et de 20 jours pendant la haute
saison. Exceptlonellemcnt en cas de force
majeure, si I’Agence était forcée de rendre tout
ou partie des sommes qu'elle-méme aurait
regues, l'hdtelier restituerait une part propor-
tionnelle.

Article 4. — La remise a payer par les hoteliers
aux Agences ne doit pas excéder 109, au maxi-
mum; cette commission n’est due qu’en cas de
commande conforme au contrat ou de recomman-
dation notifiée préalablement. Dans ce cas, le
voyageur doit étre porteur d’une présentation
spéciale.

Article 5. — L’établissement des relations
professionnelles entre les Agences et les Hoteliers
ne peut étre subordonné a la conclusion d'un
contrat d’annonce.

Article 6. — Dans l'intérét général du Tou-
risme, les Agences de voyages,

1° — demandent aux hoteliers de s’efforcer de
limiter 'action de leurs portiers qui trop souvent
sortent de leur role,

20 — s’engagent a défendre 4 leurs employés
d’accepter des pourboires ou des avantages, sous

une forme quelconque.

Carl Wagner, Eigentimer
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LICHTSIGNAL

- ANLAGEN

GRAND HOTEL MONTREUX PALACE

APPARTEMENT-HAUS

GRAND HOTEL VILLA D’ESTE
SANATORIUM BELVEDERE (M BAU)

INSTALLIEREN SIE AM BESTEN DURCH
DIE ERSTE SCHWEIZERISCHE SPEZIAL-
FABRIK AUF DIESEM GEBIETE. SIE BIE-
TET IHNEN GEWAHR FUR SACHGE-
MASSE DAUERHAFTE AUSFUHRUNG.

IN DEN LETZTEN
WOCHEN WURDEN UN-
TER ANDEREN VON UNS
EINGERICHTET:

MONTREUX

ZURICH

CERNOBBIO (COMO)
LEYSIN

AUTOPHON A.-G. SOLOTHURN

HERRENWEG 410—11 TELPHON 11.24 UND 11.25

SENKING

Grosskiichen xochherde fiir Kohlen-, Gas-, Pressgas-, Dampf- und
elektr. Heizung, Kochkessel, Grillapparate, Rostbrater, Warmeschrinke,
Geschirrspilmaschinen etc.

Schldchterei-Kochanlagenin jeder gew. Grosse u. Bauart
wascherel-imrlchmngen Waschmaschinen, Wischezen-

Luzern Hotel Wagner
1]

liefertin weltbekannter Qualitit:

trifugen, Mul Zylinderdampf-
mangeln
Béckerei-Einrichtungen gpackofen far alle Behei

arten, Knetmaschinen, sowie simtliche Bickereimaschinen und Geratn

liche Dru

und I besuch k

los g

e A

ZIKA

SENKING-VERKAUFSBURO

ZURICH waichestr. 34, Tel. Limmat 2108

Alteste, grosste und leistungsfihigste Spezialfabrik des Kontinents fir
Koch-, Brat- und Backapparate

Besichtigen Sie bitte unseren Stand No. 1631 sowie das Deutsche Landerrestaurant,
welches ausschliesslich mit unseren neuesten Apparaten in Betrieb ist.
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Besondere Bedeutung kommt ferner auch
den Besprechungen zu, die das Exekutiv-
komitee mit dem Generalsekretédr der Auto-
mobile-Clubs Reconnus in Paris abhielt
zwecks Beseitigung der Misstdnde und Dop-
pelspurigkeiten, welche sich beziiglich der
Herausgabe von Fiihrern, Klubschildern
etc. sowie hinsichtlich der Verlangen von
Preisvergiinstigungen seitens der Hotels er--
gaben. Der Vertreter der Automobil-Klubs
wird die einschl. Begehren und Wiinsche der
Hotellerie seinen Organisationen vorlegen.

Schliesslich wurde neben einer Reihe an-
derer kleinerer Geschifte noch eine neue
Textfassung der bisher vom J. H. V. heraus-
gegebenen ,,Internationalen Hotel-
Ordnung‘ beschlossen. Der neue Wortlaut
wird den Landesverbinden und dem Inter-
nationalen Hotelbesitzer-Verein zur Ver-
breitung bei ihrer Mitgliedschaft zuge-
stellt. .

Die Behandlung verschiedener auf der
Tagesordnung figurierender Gegenstinde
musste nach neunstiindigen Beratungen auf
die nichste Sitzung verschoben werden.

Im Anschluss an die geschiftlichen Ver-
handlungen fanden verschiedene Empfinge
durch die holldndische Hotellerie statt. Die
dabei zu Tage getretene, ebenso liebens-
wiirdige wie glinzende Gastfreundschaft sei
namens ‘des S.H. V. auch an dieser Stelle
herzlichst verdankt. Sodann boten uns die
holldndischen Hoteliers Gelegenheit zu zwei
Auto-Car-Rundfahrten in verschiedene land-
schaftlich hervorstechende Teile ihrer sché-
nen Heimat. Dabei besichtigten die Teil-
nehmer eine Edamer-Kisefabrik, das durch
seine malerischen Kostiime bekannte, ty-
pische Fischerdorf Volendam an der
Zuidersee, ' eine Diamanten-Schleiferei in
Amsterdam, die allerliebsten Gartengebiete
von Haarlem und dem Haag, sowie zum

Schluss das fithrende Seebad Hollands, das
herrliche Scheveningen.

Bundesbahnen und ZIKA

Die S.B.B. haben zum Besuche der
ZIKA nun doch noch einige Fahrbegiinsti-
gungen gewihrt, indem die am Samstag und
Sonntag gelésten Billets einfacher Fahrt zur
Gratisriickfahrt jeweils am Sonntag berech-
tigen. Es betrifft dies den 31. Mai/1. Juni,
sowie die simtlichen Samstage und Sonntage
im Monat Juni mit Ausnahme von Pfingsten.

Die ,,S. B. B.-Revue* erscheint mit ihrer
letzten Nummer in festlicher Aufmachung
zu Ehren der ZIKA. Der Bilderschmuck des
Heftes und die der Ziircher Ausstellung ge-
widmeten Artikel und Notizen stellen eine
wirklich gediegene Reklame fiir die Veran-
staltung dar.

Kongresse und Veranstaltungen
an der ZIKA

Mai: Offizieller Pressetag.
,» . Eroffnung der Ausstellung durch
Bundesprisident Musy.
Abends: Lampionkorso des T.C.S.,
Sektion Ziirich.
31. Mai/1. Juni: Verbilligte Spezialbillete der
SBB.*

29./30.
3I.

Schweiz. Jodlerverbandsfest in der
Tonhalle.
2. Juni: Schweiz. Metzgermeistertag.
4., : Schweiz, Kochetag.
Schweiz. Bickermeistertag.
,» ¢ Deutscher Tag.
. + Genfer Tage mit verbilligtem Ex-
trazug ab Genf.

*) Die Billete fiir einfache Hinfahrt nach
Ziirich, welche an Samstagen und Sonntagen —
mit Ausnahme der . Pfingstfeiertage — geldst
werden, berechtigen, wenn sie in der ZIKA ab-
gestempelt wurden, zur freien Riickfahrt an den

5.
7./8.

0. ,, Tage der Hotel- und Wirtefach-
schulen.

I1.-14. Schweiz. Hoteliers-Tage und 50-
jahriges Jubilium des Ziircher
Hoteliervereins.

12. ,, Schweiz. Hausfrauentag.
Waadtlindertag mit verbilligtem
Extrazug.

3., St. Gallertag mit verbilligtem Ex-
trazug.

14. ,, : Italienischer Tag.

14./15. ,, : St. Moritzer Tage.

Verbilligte Spezialbilleteder SBB. *)

16./17. ,, Kongress: der Leiter der Spitiler,
Heil- und Pflege-Anstalten und
Sanatorien der Schweiz.

X7 o Kantonal Ziircherischer Wirtetag,

8. ,, Hollinder Tag. .
Verbandstagung der Schweiz. Co-
mestibles-Importeure.

19./20. ,, Luzerner Tage mit verbilligten
Extraziigen. : !

21.-23. Jahresversammlung des Schweiz.
Spezereihdndlerverbandes.

21./22.. ,, Verbilligte Spezialbilleteder SBB.*)

24./25. ,, : Berner Tage.

26. ,, : Osterreichischer Tag. -

28./29. ,, : VerbilligteSpezialbilleteder SBB.*)

28. ,, : Grosses Seenachtfest.

Notwendige Anderungen bleiben vorbehalten.
Die Daten des franzésischen Lindertages, des
Schweiz. Bauerntages und weiterer Kongresse
von Wirtschaftsverbinden, sowie von diversen
Veranstaltungen werden spiter bekannt gegeben.

Kandersteg : Hotel Central-Bellevue, 24. Mai.
Stanserhorn-Bahn: 29. Mai.
Goeschenen-Alp: Hotel Dammagletscher,

. Mai. a
Engelberg: Hotel Belvédére-Edelweiss,
Mai i

Aeschi b. Spiez: Hotel Biren, 1. Juni.
‘Tenigerbad: Kurhaus Tenigerbad, 1. Juni.
Waldhiuser Tenigerbad, 1. Juni.

Sils-Maria: Hotel Waldhaus, 1. Juni.

St. Moritz: Kulm Hotels, 1. Juni.
Weissenburg-Bad: Waldkurhaus, 1. Juni.
Bad Heustrich: Kurhaus Bad Heustrich,
8. Juni. :
Churwalden: Hotel Lindenhof, 1. Juni.

Kleine (hronl

2L %

Bad Passugg. Wie uns mitgeteilt wird, sind
im Kurhaus Passugg im Laufe'des Winters ver-
schiedene Erneuerungsarbeiten durchgefiihrt wor-
den, darunter im Neubau die Installation des
fliessend Kalt- und Warmwasser, mit Kabinett
und Toilette in den meisten Zimmern.

Tenigerbad im Somvixertal. Mit Ende
Mai ist die neue Strasse von Rabius ins Somvixer-
tal verkehrsfertig (auch fiir Personenautos), und
damit der lingste und schwierigste Teil der
Strasse Rabius-Tenigerbad beendet. Der primi-
tive Einspinner tritt nun ausser Kurs und die
fast gefiirchteten Riittel- und Schiittelexerzitien
fiir Damen und alte Leute in diesen Vehikeln
gehoren der Vergangenheit an. An ihrer Stelle
verkehren nun tiglich 3 Postautokurse, von
deren Einfiihrung sich der Kurrayon eine neue
erfreuliche Entwicklung verspricht.

Fragekasten
Frage betr. Herstellung von Joghurt.
Kann mir ein Kollege Auskunft erteilen oder
mit Rezepten an die Hand gehen betr. Herstel-
lung von Joghurt-Milch. J. G,

% RN

Der Schluss des Artikels ,,Grosse Schweizer
Alpenroute* muss zufolge Platzmangels auf die
niachste Nummer verschoben werden.

Redaktion — Rédaction
Dr. Max Riesen

A. Matti Ch. Magne

BASEL %,
VICTORIA
NATIONAL

XA

Bt Gallen —

Srufter & Co.

Tinddler

Kunstfeuerwerk und Kerzen f‘«s
der Art, Schuhcréme ,Ideal®,
Bodenwichse, - Bodendl,” Stahl-
spane, Essig-Essenz 800/, efc. lie-
fert in bester Qualitit billigst

G. H. Fischer,
Schweizer Ziindholz- und Fett-
waren-Fabrik Fehraltorf (Zch.)
Gegr. 1860. Gold. Medaille Ziirich
1894, — Verlangen Sie Preisliste

und Prospekte,

uchenchel

Entremetskundig, =~ sucht . auf
1. Juni Saisonstelle. Alter 35 J.
Zeugnisse zu Diensten.

fferten unter Chiffre JHo.
3408 Z an die Schweizer-Annon-
cen A.-G., Bahnhofstrasse 100,
Ziirich. °

Barman-Restaurateur

qualifié et sérieux cherche emploi
Tres références & disposition.

Chiffre D.N.2872 Revue Suisse
des Hotels, Bale.

Haben Sie Rekonvaleszenten in

lhrem Hotel?

Dann vergessen Sie nicht das kleine, aber
fiir Sie wichtige und p i tichlein;
Die diatetische Behandlung der Zucker:
-krankheit.Von Dr.med. Ryser, Chefarzt, Biel

Kart. Fr. 3.- t
BENNO SCHWABE & €9, VERLAG, BASEL

Tadellose
Kopien
Sauber. Arbeiten

Einfache
Handhabung

Marcoprint Fr. 160.-

der rotierende Vervieltiitiger
fiir Menukarlen, Zirkulare etc. in Hand- und
r

GEBRUDER
Verl. Sie

Honditorgehilfe

in allen Arbeiten der feinen Kon-
ditorel bewandert, perfekt im
Dekor, rramel, Fachschule
Lambrecht besucht, sauberer ge-
wissenhafter Arbeiter, sucht so-
fort oder spiter Stellung in guter
Konditorei, oder auch Hotel, wo
Gelegenhoit gegeben ist, sich in
der Patisserie auszubilden, Werte
Angeb. mit Gehaltsangabe erb.
an Erich Brenken, Herbede
(Ruhr), Vormholz 108,

Wiinsche 18jahrigen Jiingling,
der die Hotel- und Wirtefach
schule in Neuchtel absolviert
hat, " fiir ein Jahr zu tiichtigem
Hotelier, vorzugsweise in der
franz. Schweiz

Kochvolontir
zuplacieren. Off. erb, unter Chiffre
P. 649 R. an Pubiicitas Burgdorf.

la. Orchester

(Schweizer) klass. u, mod. Repert.
bei Tanz-, Jazz- und Saxophonbe-
setzung. Bescheidene Anspriiche.

erte_an Kapellmeister, bel
‘Wallin, Kirchgasse 24, Ziirich I.

Bitridgy

Gesucht von geb. Friulein,

* Feilhaberin

zur Uebernahme einer Fremden-
Pension. Offerten unter Chiffre
OF 5210 Lz an Orell Fiissli-
Annoncen, Basel.

Englischer Sprachunterricht
in Klassen von 3—6Schillern mit voller
Pension und missigen Preisen. Jeder
Komfort, siimtl. Zimmer mit fliessen-
dem kaltem u. warmem Wasser, Zen-
tralheizung, Bider. Prospekte durch

s ey

Gesucht

Alleinkodh pder Chefkidin

in mittleres Kurhotel der Zentralschweiz, Lohn
Fr. 300.— oder nach:Ubereinkunft. Offerten an

Hotel Schdnfels, Feusisberg

SCEHOLL

POSTSTRASSE 3 - ZURICH

Prospekt Nr. 105

RENOVATION DE BILLARDS

de tous systémes. Accese
solres,bandes, drap de billards,
billes, queues etc. Premitres
référenees. Se recommande:

P. BAERISWYL
SAFLNWIL (ARGOVIE)

Rheinweinflaschen

7/i0. und 3/, Liter in schonem, griinem Glas.
Grosse Vorrite in Bordeaux- und Burgunder-
sowie Liqueur- und Mineralwasserflaschen.

Glashiitte Biillach A.G. i» Biilach

Telephon Nr.5 Illustrierte Preisliste

Verchromung

in dauerhaftem Hochglanz,von
allen: Metallgegenstinden

Rostfrei
machen

von' gebrauchten Stahlmessern
garantiert scharf _geschliffen,
spiegelglanz poliert

nach anerkannt bewahrtem
Spezialverfahren

Metdll-Verchromung

Aktiengesellschaft

Oerlikon

Telefon: Limmat 84—35

‘Maitre d’hétel

Suisse frangals, 40 ans, énergique, présentant
ien, au courant d’'un service soigné, ainsi que
arfait arrangeur de soirées et banquets, par-
ant les cing lani;ues principales, cherche place
de saisons ou & l'année. Premilres références
de Suisse et de I'étranger. Offres sous chiffre
H. M. 2831 a la Revue Suisse des Hotels, 3 Bdle 2.

Unser Service

ist absolut zuverlissig und unser Erzeugnis, die
,,Schaffhuser Mandelschnitte™, erstklassig. Auch
Sie sollten stets etwas ,,Schaffhuser Mandel-
schnitte” in Reserve halten, wie so viele andere
gute Hiuser, die das wochenlang haltbare, im
Preise so vorteilhafte Geback nicht mehr missen
méchten. Ihre Karte bringt Thnen sofort und
unverbindlich Muster und alles Nahere ins' Haus.

Confiserie Rohr, Schaffhausen 2

Junger, tiichtiger Schreiner

sucht Stelle as

fntelsdireiner

in Jahresstelle. Zeugnisse vorhanden.
Offerten an Hans Rohr, Schreiner, bei
Imbhof, Schlossberg, Romanshorn.

Gesucht

Sekretdrin
Chasseur
Rest.-Tochter

fir Grossrestaurant. Offerten
von nur bestqualifizierten Be-
werbern unter Chiffre Y 5785 Q
an Publicitas Basel.

o



Uberzeugen Sie sich

von der Leistungsfahigkeit der elektrischen

Therma-GroBkiichen-Apparate

im Ausstellungsstand, in der Kiiche des franzésischen Restaurants
und in der Ausstellungskiiche der ,ZIKA* in Zirich

s»Therma* Fabrik fiir elektrische Heizung A.-G., Schwanden-Glarus

Hotel-Reklame

Unsere fein parfiimierte Toilettenseife,
Stiickgrosse 30 und 50 Gramm mit
unabwaschbarem Text resp. Hotel-
ansicht, ist unstreitig eine ganz vor-
ziigliche Reklame. Bitte verlangen Sie
Muster und Preise.

Ch » dSelfenfabhrik

Stalden (Emmental)

(. BUCHANAN'S .
BLACK&WHITE

WHISKY

AGENCE GENERALE POUR LA SUISSE
FRED. NAVAZZA — CENEVE

Spatamo
empfiehlt als Spezralirit

WILH*
BAUMANN
HORGEN

7

fiir Kaffee, Tee, Konserven aller Art
Oecle, Kochfett, Gefrierfleisch
gefrorene Eiprodukte
Confiserieartikel

eic.

ist

_ Eine 1|merl dssige Bezugsquelle

AANS GIGER, BERN

Y| BahobotHote
Restaurant

In Stadt der Ostschweiz
ist sehr gutes, reelles
Jahresgeschaft billig zu
verkaufen. Grosseres Re-
staurant, Speisezimmer,
Sali fiir 80 Personen, 11

Fremdenbetten, 3 Woh-
nungen, Dienstzimmer.
Alles wie neu-mit reich-
haltigem Inventar. Um-

L

Telephon Bollwerk 27.35

satz aber Fr. 70,000.—.
Anzahlung Fr. 35,000
Auskunft b. Schildknecht
J Frel, Wil (St. Gallen).

3
Telegr. Gigerius

Monfreux

y Zu verkaufen

gut eingerichtete

in der Nihe von Interlaken,
eine bekannte, schéne und

nfolge Altersr ist
(n erhlkl Schweizer l\urcr! Hoteliers
Hotel Restaurateure

Zu verkaufen Kiihlschrank
fiir die Herstellung von
Glacé, Marke ,,Singrin“.
Einzigartige Gelegenheit.
Sich gefl. wenden an

B. Chauvet, Bords 42, Lausanne.

mit 80 Betten, 140,000 Fr. Um-
satz zum ﬂusserslen Preis
zu verkaufen.
Noliges Kapital 90—100,000 Fr.
Antritt baldigst erwiinscht.
Offerten unter Chiffre LI 2976
an_die Hotel-Revue, Basel 2.

Biindnerisches  Kantonal - Séngerfest
8. bis 9. Juni 1931 in Davos

Die Vermietung der Festwirtschaft
wird zur offentlichen Konkurrenz ausgeschrieben.
Interessenten mit Angabe der Referenzen belieben
sich zu wenden an das Wirtschaftscomité Postfach 91

Davos-Platz,

Ascona

rachtvoller Lage u.un-
ver aubarer Aussicht, gros-
ser, in Vollendung begriff.

NEUBAU
am See, f. ein Hotel-Restau-
rant oder als ,,Hotel meu-
blé« u. Geschiftshaus geeig-
net, zu vermieten. Off. unt.

Hotel-Restaurant

in bedeutendem Grenz-
und Verkehrsort, wegen
Krankheit zu verkaufen.
Zahlungsfahiger Kiufer
kann sich noch auf kom-
mende Saison einarbei-

Chiffre Z. B. 1409 befordert || ten.  Jahres-Geschift.
Rudolf Mosse A. G., Zirich. || Schoner Umsatz Best-
. Offert. unt.

Grosse Chiffre E. R, 2904 an dic

Hotel-Revue, Basel 2

Kapitalkraftige Hoteliers-Famile mit Friihjahr- und
Herbstgeschiift sucht kleineres

Sommer- ev. Winter-Hotel
oder Restaurant

zu {ibernehmen. Kauf, Pacht oder Verwaltung, einerlei.

Sofortige Uebernahme. Offerten mit bestimmten

Angaben unter Chiffre F. A. 2940 an Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Lorhegren 0. Palmen

billig zu verkaufen Bestfrequentierte

25-30 Bet., wegen Krank-

On vendrait

éventuellement pour I'automne

mit 50 Betten, Speisesaal, | Weng
Salons, Girten, grossem Um-
schwung ca. 3000 m? (auf
‘Waunsch 6000 m?) ete.

Das Objekt befindet sich an

Auskunft erteilt gegen Riick-

Grosse Pension

50 Betten, iiber €0,000 Fr. Um-
satz, giinstig u. lzmi? fitr sofort
ZU verkaufen.
aussichtsreicher, ruhiger Lage. | Anzahlung 25,000 Fr.
Gute Kundschaft. ernste Interessenten  wollen
Dﬂ"erten unt. thﬂrc V 0. 2977

Hotel de 65 his

Tout le confort moderne, 'appartements avec bains,
8 salles de bains, eau courante dans toutes les cham-
bres, vacum cleaner, grande terrasse ombragée au
bord du lac avec restaurant, parc de 1500 m2 de bgau
terrain pour agrandissement ou construire villa.
La plus belle situation de Vevey a Chillon: vue uni-
que sur passage le plus fréquenté par autos et pro-
meneurs. Magasins de rapport, tea-room-patisserie
{pas de location). Capital nécessaire pour traiter, de
230,000 a 260,000 frs. Seuls amateurs sérieux
disposant de capitaux peuvent écrire sous chiffre
S.A.2812 ala Revue suisse des Hotels, a Béle 2.

porto unter No. 7/56

Chr. Berger, Sachwalter,

Blumenhalle
“ n Ensm“ Eichenberger - Bern

‘Wegen Krankheitsfall ist in
en

Nur

heit sofort kaufweise
abzugeben. Eig. Land-
wirtschaft. Gemuse, Bee-
ren, Gefliigel. Letztere
kann gutverpnchtet wer-
den.Ideale erhohte Lage.
Schwimmbad. Sicheres,
leicht zu fihrendes Ge-
schift. Anfr. unt. Chiffre
JH4752 Lz, an die Schwei-
zer-A A.G., Luzern,

an
Basel 2 einsenden,

Verkauf oder Tausch

(Kategone II A) 80 Betten

in Welt-Kur- und Sportplatz Graubiindens gele-
gen(hch zu verkaufen od. zu vertauschen gegen
tiefer gelegenes, gutes Jahresgeschift. Fachleute.
Ausgewiesen gute Rendite und giinstige Ueber-
nahmebedingungen. — Offerten unter Chiffre
T.E.2936 an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Zu verkaufen am Lago Maggiore

Bemiitlihe Dilla

Bern, Neuengasse 39
Tel. Chr. 17.39

Zu mieten oder kaufen gesucht

in bestem Zustand, enthaltend 5 Zimmer und grossen
Saal, Kiiche, Waschkuche, Badzimmer, 2 W. C. Elektr.
Prachtvolle lAge, 4 Minuten vom Ort, 800 m* schoner
Garten. Leicht an- und aufzubauen. Fiir Pension mit
Tearoom sichere Existenz. Preis Fr.39000. Adresse:

In verkehrsreichem
Marktstidtchen der Ost-
schweiz ist am . Haupt-
platz gelegenes, altre-
nomiertes

Hotel

mit schonem Restaurant
und gr. Saal an tich-
tige Geschaftsleute

preiswert zu verkaufen
Existenz nachweisbar.
Auskunft No. 989 Theoph.
Zollikofer & Cie, St. Gallen.

Fachkundiges Ehepaar suchtrentables, gut frequentiertes

fotel zu padiien

oder event. zu kaufen in der Siidschweiz. Off. unter
Chiffre Y 2242 G an Publicitas, St, Gallen,

In beriihmt. Kurort der Siidschweiz ist krankheits-
halber vom Griinder seit 20 Jahren mit grossem
Erfolg in schonster Bliite stehende

Fremden-Pension

zu Obergeben. Hervorragende Aussichtslage, schatt.

QGarten, Terrassen, Balkone. Kompl. neues Inventar,

30 Betten, wird prenswert verkauft. Ernste Offerten

erbeten- unter Chiffre E. N. 2053 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Occasion Zu verkaufen per sofert in
Castagnola- I.ug_ano
Girosse herrschaftliche Villa

mit 20 Herrschaftsriumen, Keller, Dienstenzimmer,
mit allem modernen Komfort, Garage, Stall, Treib-
haus, Zufahrt zum See, Bootshaus, Garten von

000 m?, Wert Fr. 1500000.—. Fiir Fr. 800000.—,
mit luxuriésem Mobiliar Fr. 1000000. Eignet sich
fiir luxuriéses Hotel oder Pension. Unterhand-
lungen sich gefl. wenden an Adv. Piero Gilardi, Lugano,

Hotel oder Pension,

30 bis 40 Betten, Lugano oder Montreux. Moglichst

Frau Dr, Dietzi, Brissago (Tessin).

zentrale Lage mit Aussicht. Offerten unter Chiffre
Uc. 14543 Publicitas Basel.

HOTEL

Jahres- und Saison-Geschifte

vermittelt
die fithrende, seit tiber 25
Jahren bestehende Spezial=
und Vertrauens=Firma:

G. Kuhn, Ziirich

Hotel=Immobilien
56 Bahnhofstrasse 56

Strengste Diskretion

Feinste Referenzen

Pour cause de santé

a vendre

dans station de montagne du Valais, (pouvant faire
les deux saisons été et hiver) a prix avantageux un
HOTEL bien meublé et bien achalandé, avec instal-
lation. de deux «Frigidaires», pouvant loger 100
personnes. Situation unique, clientele assurée.Grandes
facilités de paiement. Eventuellement le propriétaire
vendrait le fonds de commerce et consentirait a un
bail a trés long terme. Peut étre immédiatement
visité, tout étant prét pour I'exploitation. Ecrire
sous chiffre R.B. 2947 imla Revue Suisse des Hotels a

A vendre, 2 Lavaux, prés Lausanne immeuble pour

Pension famille ef Instifut

15 pices, terrasses, balcons, ombrages, chauffage central.

m* de terrain, arbres fruitiers, gare 2 deux minutes.

Vue ma§mﬁgue sur le lac Léman et les Alpes. Prospectus
gratis;

acilités de pammem La Ruche, Mérinat et Dutoit,
le 21 2 Lausanne.

Im Fremden\ erkehr bewanderter Herr mit wei-
ten Vi und anderweitig gesichertem

Krankheitshalber ist

Hotel-Pension

am Thunersee sofort zu verkaufen, 22 Betten, Re-
staurant und Garlenwirtschaft_am See und Linde
samt Inventar u. Umschwung Fr. 80,000. Anzahlung
Fr. 17,000. Offerten unter Chiffre W R 2950 an die
Schweizer Hotel-Revae, Basel 2.

Einkommen sucht Mitarbeit in von einer Dame
mit Erfolg geleiteter

Fremdenpenfion
‘Wire auch' bereit, in Verbindung mit tiichtiger
Directrice eine nachweisbar gut gehende bestehende
Pension mietweise zu ibernehmen. Detaillierte Off.
unter Chiffre E. H. 2971 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Wegen vorgeriicktem Alter ist in einem bestbe-
kannten Kurort am Vierwaldstattersee

Hotel u. Pension

mit alter, treuer Kundschaft und in schonster Lage

mit grossem Umschwung und nétigen Okonomie-

gebauden, im Verlauf dieses Jahres zu verkaufen.

Rendite nachweisbar. Nachfragen und Offerten von

Reflektanten, die eine grossere Anzahlung machen

konnen, unter Chiffre A.Z, 2975 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel

An der ,Zika“

wird nur Schuler's Spulmittel ,,Lav* verwendet.

Seifenfabrik Kreuzlingen.
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SOCIETE SUISSE DES HOTELIERS

3. Comptes annuels de 1929:

4. Budgets pour 1930:

5. Propositions du Comité central:

M. le ‘directeur Dr Riesen);

Wirth).
M. Goelden).
Dr Riesen).

9. Elections:
a) au Comité central*);

Convocation

a
et a

du jeudi 12 au samedi 14 juin 1930 a Zurich

Ordre du jour de ’Assemblée des délégués:

1. Procés-verbal de la dernitre Assemblée des délégués.
2. Rapport de gestion de la Société et de ses institutions pour 1929.

a) de la Société et du Fonds Tschumi (Rapporteur: M. Boss);
b) de I’Ecole professionnelle (Rapporteur: M. Butticaz).

a) de la Société (Rapporteur: M. Boss);
b) de I'Ecole professionnelle (Rapporteur: M. Butticaz).

a) Qualité de membre de la S.S. H.; revision des statuts (Rapporteur:
b) Question du pourboire; revision des statuts (Rapporteur: M. Doepfner);
c) Achat d'un immeuble pour le Bureau central (Rapporteur: M. Dietschy);
d) Etablissement d’une carte de membre (Rapporteur: M. le vice-président
6. Rapport sur la nouvelle réglementation des apprentissages (Rapporteur:

7. Rapport sur la réorganisation de la propagande (Rapporteur: M. le directeur

8. Rapport de M. le président central sur I’Alliance Internationale de I'Hétellerie.

{igment;-le-13 juin, 25 fr.

T'Assemblée ordinaire des délégués ._
la Journée des hoteliers

combinées avec la c€léhrafion du cinquanienaire de la fondation de la Sociét€¢ des hofeliers de Zurich

Programme:
Jeudi 12 juin:
8'% h.: Séance du Comité central 4 I'hdtel Baur au Lac (une premiére séance aura

lieu déja la veille au soir).
14
" 19 h.t

h.: Assemblée des delegues (premiere partle) au Kmsaal
Réunion familiere & la ZIKA; soirée-cabaret en I'honneur des invités.

Vendredi 13 juin:
9 h.: Reprise des travaux de 1'Assemblée des délégués au Kursaal.

: Lunch dans les divers restaurants de la ZIKA, suivi de la visite de

13% h
I’Exposition.
19 % h.: Buffet dinatoire a I'’h6tel Baur au Lac.
21 h.:

Célébration du Jubilé de la Société des hoteliers de Zurich a I'hétel

Baur au Lac, en cas de beau temps dans le parc.

A partir de 23 h.: Grand bal a

I’hotel Baur au Lac.

Samedi 14 juin:
A partir de 15 h.: Réunion au Dolder Grand Hoétel; thé dansant.

Carte de féte: Le prix'de la carte de féte est de 30 fr.; pour la soirée officielle seule-

La carte donne droit:

b) des reviseiirs 'des comptes.
10. Propositions des sections et des membres.
11. Désignation du lieu de réunion de la prochaine A blé
12. Imprévu.

des delégues.

Art. 29 des statuts: L’Assemblée des délégués est formée par les représentants des
sections et des membres individuels.
Le nombre des délégués auquel a droit chaque section s’établit de la maniére suivante:

jusqu’a rooo lits de maitre . . . . . 1 délégué

100I & 2000 « « € e e 2 délégués

200I & 3000 « « W e oty e 3 «
au-dessus de 3000 « « € maoem s 4 «

Les membres individuels d’'une méme région peuvent désigner des délégués ayant
droit de vote a raison de un délégué par cinq membres; ces délégués doivent étre annoncés
au Comité central & temps avant 1I’Assemblée des délégués.

Les membres de la Société centrale et éventuellement des hotes invités par le Comité
central peuvent seuls rartlcxper a I’Assemblée des délégués.

Chaque délégué n’a qu'une seule voix. Il émet son vote librement en se basant sur
la discussion qui a eu lieu. Les décisions sont prises & la majorité relative des votants. En
cas d’égalité de voix, le président central départage.

Les élections ont lieu a la ma)orlte absolue et au scrutin secret, & meins que I'As-
semblée des délégués ne décide qu’elles se fassent a mains levées.

Une votation définitive sur des objets ne figurant pas a l'ordre du jour ne peut avoir
lieu que sur la proposition du Comité central (art. 31 des statuts, alinéa 3).

*) Sont définitivement sortants M. Wirth, vice-président, & Interlaken, et M. J. V.
Dietschy, a Rheinfelden. L’Association des stations balnéaires, en remplacement de
Hotel des

a) & D'entrée libre a la ZIKA pour la soirée-cabaret du 12 juin, sans consommations;
b) & l'entrée libre & la ZIKA le 13 juin;

) au lunch a la ZIKA (vin et service non compris);
d) au buffet dinatoire, & la cérémonie jubilaire et au bal a 1'hétel Baur au Lac

) au thé dansant au Dolder Grand Hotel.

Logements: Les délégués et les participants libres sont pnes de s’occuper eux-mémes
de leur logement. On recommande de retenir les chambres 4 temps auprés des collégues
de Zurich.

Les sections et les groupements de membres individuels sont invitds & communiquer
les noms de leurs delégués au Bureaw central & Bdle pour le 9 juin au plus tard. On
voudra bien également annoncer en temps utile les participants libres.

Nous rappelons spécialement que fous les membres de la Société suisse des hoteliers
ont le droit d’assister & I’ Assemblée des délégués et sont cordialement invités a prendre
part aux délibérations. Toutefois les delégués officiels ont seuls le droit de participer
aux votations et aux dlections.

: A cause des fétes jubilaires de la Société des hoteliers de Zurich et de
I'Exposition internationale d’art culinaire (ZIKA), I’Assemblée des délégués
de cette année se déroulera dans le cadre d’une Journée des hoteliers.
Notre invitation s’adresse en conséquence non seulement aux délégués,
mais aussi aux autres sociétaires et aux membres de leurs familles, a
leurs femmes, a leurs filles et 4 leurs fils, qui peuvent compter sur des heures
agréables en compagnie des collegues de toute la Suisse. Tous seront les

Salines, Rheinfelden.

L'onverture de la
LIKA

A la fin de la semaine, 1’Exposition
internationale d’art culinaire & Zurich ouvrira
ses portes. Ce sera le couronnement de longs
mois d’efforts et il faut espérer que tant de
travail persévérant recevra sa juste ré-
compense.

L’Exposition de Zurich veut tout d’abord
nous donner une large vue d’ensemble sur
lart culinaire traditionnel, tel qu'il est
encore en honneur, heureusement, parmi
les grands maitres des préparations culi-
naires de haute tenue. Puis I'exposition fera
entendre également la note moderne, c’est-
a-dire qu’elle montrera, a c6té de la cuisine
classique, les tendances les plus nouvelles
dans I’encouragement et le développement
de I'art culinaire.

M. Dietschy, pose la candidature. de son président actuel, M. Pfliiger,

Zermalt et Bdle, le 19 mai 1930.

En ce qui concerne plus particuliérement
I’hétellerie, il est évident que la manifesta-

tion de Zurich sera d’une utilité pratique’

incontestable et trés grande. Les concours
ol se mesureront les meilleurs artistes culi-
naires de plusieurs pays comme l'exposition
de leurs chefs-d’ceuvre prendront des pro-
portions que l'on n’a encore jamais vues
en Suisse et ne pourront manquer d’exercer
une forte influence sur I'avenir de notre
cuisine hoteliére.

C’est avec un véritable enthousiasme que
nos cuisiniers de toutes les principales régions
et villes d’hétellerie de la Suisse se sont pré-
parés a participer a la compétition de Zurich.
IIs ne négligeront aucun effort pour tenir
dignement leur place parmi les as des pays
concurrents, pour faire honneur a leur cor-
poration en particulier, a 'hétellerie suisse
en général, comme a notre industrie de la
restauration.

Le président tentral: Dr H. Seiler.

bienvenus a Zurich!

Société Suisse des Hoteliers

Le directeur du Bureau central: Dr M. Riesen.

Le public s’intéressera vivement, on peut
le croire, a la démonstration des nouveaux
principes 'appliqués dans la cuisine qu’on
pourrait appeler scientifique, une cuisine
qui s’efforce de devenir de plus en plus
rationnelle, simple et surtout hygiénique.
La propagande qui sera faite 3 Zurich a
ce genre de gastronomie raisonnée et mé-
thodique servira avantageusement les inté-
réts de nos établissements qui veulent étre
de leur temps et tirer parti des innovations
les plus récentes, a la condition qu’elles
représentent un réel progres.

L’industrie et le commerce trouveront
aussi a Zurich une occasion bienvenue de
mettre sous les yeux des hoteliers, des
restaurateurs et du grand public les instal-
lations techniques les plus modernes pour
la’ cuisine, comme tous les genres de pro-
duits alimentaires. Cette importante partie
de I'exposition ne sera pas la moins visitée.

Ces breves' indications' suffisent pour
faire comprendre que I'Exposition inter-
nationale d’art culinaire & Zurich représente
I'un des plus magnifiques efforts de colla- |
boration qui aient été réalisés jusqu'a pré-
sent chez nous: professionnels de la cuisine,
hoteliers, restaurateurs, employés, indus-
triels, commercants, producteurs ont uni
leurs capacités et leurs moyens pour con-
duire au succés une entreprise d’une im-
portance considérable pour un pays de
tourisme comme la Suisse; I’exposition sera
en méme temps une grandiose manifestation
pratique de notre esprit de solidarité dans
le domaine social comme dans le domaine
économique.

Nous souhaitons a la ZIKA une réussite
pleine et entiére; ses organisateurs méritent
d’étre récompensés de leur dévouement et
de leurs peines.



Pour un Guide illustré
des hatels

On nous écrit d’une station de la Suisse
romande:

Vous avez ﬁublié dans votre numéro 17
du 24 avril une correspondance signée M. G.,
dont l'auteur préconise la reprise de I'édi-
tion, par la Société suisse des hoteliers, de
son ancien guide illustré « Les Hotels de la
Suisse», en 'adaptant aux progrés de la
technique moderne. Cette opinion est celle
d’un bon nombre d’hételiers du pays romand.

Votre correspondant releve que le guide
illustré est réclamé avec toujours plus d’in-
sistance par tous les représentants et agents
du tourisme suisse a 1’étranger, comme par
les grands hotels internationaux dont la
clientele en voyage demande a étre informée
sur des maisons suisses.

11 fait observer que, connaissant ces re-

quétes incessantes, des éditeurs privés cher-
chent & combler la grosse lacune en question
et & publier pour leur compte des guides
illustrés; il ajoute que I'’hotellerie suisse ne
‘peut pas voir ces efforts d'un ceil indiffé-
rent, du moment qu’elle y est directement
intéressée. Il dit fort bien que la S. S. H.
est le mieux placée pour éditer un guide
fournissant des renseignements stirs, élaboré
d’une maniére impartiale, c’est-a-dire non
influencé par des considérations de béné-
fices financiers.

Nous avons, mes collégues et moi, cons-
taté non sans plaisir qu'une note de la
rédaction de votre organe est congue dans
un esprit favorable a la reprise des études
pour la publication du grand guide.

C’est un fait indéniable que le petit guide,
si.commode et si utile qu'il soit, ne rempla-
cera jamais complétement le guide illustré.
Le remplacement du grand guide par le
petit a été pour 'hotellerie suisse 1'une des
nombreuses restrictions imposées par la
guerre et 'aprés-guerre. Or les restrictions
ont disparu ou disparaissent les unes apres
les autres et celle-la doit finir a son tour. De
méme que les hoteliers ont été forcés, cotte

- tllustration fidele et non truquée les carac-

‘avantages divers pour les séjours ou les

que colte, de moderniser leurs établisse-
ments, de méme notre propagande, colite
que cotte, doit s’adapter elle aussi aux
exigences des temps actuels.

Maintenons le petit guide comme ins-
trument de propagande de large diffusion,
pénétrant partout et a la portée de
tous.  Conservons-le comme wun wvade
mecum du touriste et du voyageur. Mais
I’heure est venue de mettre enfin notre
propagande a la hauteur de celle de nos
concurrents. Aujourd’hui plus que jamais,
on laisse le moins possible au hasard. Le
touriste, l'alpiniste, I’amateur de sports, le
malade, I’homme d’affaires comme !in-
tellectuel qui cherchent un séjour de va-
cances, aussi bien que l’automobiliste qui
prépare ses futures étapes, tous veulent étre
renseignés avant leur départ et d’une ma-
niére aussi détaillée que possible. A cet
effet, en ce qui concerne la Suisse, ils s’a-
dressent aux agences et bureaux de voyages
en relations d’affaires avec notre pays, a nos
consulats et sociétés suisses a 1’étranger, aux
représentations des C.F.F. et de I'Office
national suisse du tourisme. IlI faut que
toutes ces institutions, en tout cas et le plus
t6t possible, disposent elles-mémes des ren-
seignements indispensables, qu’elles ne pos-
sédent pas aujourd’hui avec le seul petit
guide. Notre hotellerie modernisée a absolu-
ment besoin d’un instrument de propagande
modernisé comme elle, indiquant par une

téristiques de chaque établissement au point
de vue de l'architecture et de la situation,
et par un fexte succinct les caractéristiques
«réceptives » de ’hdtel en ce qui concerne
les conforts de tous genres, avec les occa-
sions de divertissements et de sports, les

cures, les possibilités de logement des auto-
mobiles, etc. Les petits hotels eux-mémes,
s’ils ont moins de conforts a signaler, sont
fort recherchés par toute une catégorie de
visiteurs et trouveront leur avantage dans
le grand guide aussi bien que les maisons
de premier ordre et les palaces.

11 ne faut pas se figurer que la S. S. H.
si elle continue 4 ajourner-d’année en année
la reprise de la publication du grand guide,

pourrait indéfiniment et avec succés con-
seiller a ses membres de refuser leur participa-
tion a une publication privée, si celle-ci
répond a une nécessité de notre propagande
et si elle est établie sur des bases séricuses.

Il est certain qu'un guide illustré pour-
rait dans bien des cas remplacer le prospec-
tus qui sert aux représentants de notre tou-
risme suisse a renseigner notre clientele
possible. Ceci permettrait & beaucoup d’ho-
teliers de restreindre dans une certaine me-
sure leurs éditions de matériel de réclame
et de consacrer au guide illustré, sans aucun
désavantage, au contraire, l'argent ainsi
économisé.

On nous a dit, avec chiffres & I'appui,
que le guide illustré cotiterait fort cher. Les
hoteliers, qui savent a combien leur re-
viennent leurs propres publications de pro-
pagande, ne s’étonnent nullement de ren-
contrer cet obstacle. Nous sommes per-
suadés cependant qu'une fois la décision
prise en principe de recommencer la publi-
cation du grand guide, on trouvera indubi-
tablement les fonds nécessaires. La dépense
pourrait du reste étre répartie sur une cer-
taine période, comme on l'a déja suggéré,
en ne faisant paraitre le guide illustré que
tous les deux ou trois ans, et en renvoyant
au petit guide annuel pour les modifications
apportées éventuellement aux tarifs d’hotels.
Le tirage ne serait pas nécessairement consi-
dérable, puisque l'ouvrage serait destiné
avant tout a 'usage des agences de voyages
et des représentants a I’étranger de notre
tourisme suisse. Le petit guide étant délivré
gratuitement au public voyageur, il serait
parfaitement possible de faire payer au moins
au prix cofitant, aux personnes privées qui
le désireraient, le grand guide illustré.
L’essentiel est de mieux renseigner nous-
mémes ceux que leurs fonctions appellent a
renseigner sur notre compte.

11 serait déplorable que I'hétellerie suisse

‘se privat d’un pareil instrument de propa-

gande faute de pouvoir se mettre d’accord
sur des questions de détail. Qu’on fasse
d’abord une édition aussi bonne que possible.
L’expérience aidant, les améliorations et les
perfectionnements pourront toujours étre
apportés aux éditions subséquentes. Mais il
importe d’agir! Sinous attendons que toutes

les difficultés aient disparu, nous nous laisse-
rons distancer a tel point par la concurrence
qu’il sera finalement trop tard pour regagner
le temps et le terrain perdus.

La musique a 'hotel

Nous recevons la lettre suivante:

Dans la Squilla Italica du 16 mai, je lis
la réponse a un article du No 9 du Bulletin
du Syndicat suisse (ou international) des mu-
siciens, mettant a l'index la place de Berne.
Je n’approuve ni 'un ni 'autre de ces ar-
ticles, peu avantageux dans la crise pro-
fessionnelle actuelle. Jamais nous ne pour-
rons imposer a I’hételier des orchestres qui
lui déplaisent et le forcer ainsi a atténuer
lui-méme la crise que nous traversons. Les
exigences de ses clients 'obligent & veiller
a la sauvegarde de ses intéréts. Mais je crois,
d’aprés mon expérience de trente ans dans
le métier, qu'avec un peu d'estime réci-
proque et en laissant de c6té toute intrigue
personnelle, chacun pourrait trouver un béné-
fice. Joindre & un orchestre italien demandé
par I'hotelier de bons éléments suisses serait
une solution avantageuse pour tous. Mais
imposer au patronat hotelier des orchestres
contraires a ses désirs, c’est provoquer des
chicanes. On sait que le répertoire italien
est le plus convenable pour le petit or-
chestre, pourvu qu'il soit interprété selon
les habitudes de nos anciens grands maitres.

Si le Syndicat suisse veut bien examiner
mon idée, laissant de coté tout intérét per-
sonnel et ne cherchant qu’a travailler pour
le bien des hotels, les jeunes musiciens
suisses et étrangers qui font partie du
syndicat local y trouveront tous et certaine-
ment leur avantage. Urbano Calligari.
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F SCHWEIZERISCHE FACHKOMMISSION FUR DAS GASTGEWERBE

A. Allgemein verbindliche

Bestimmungen.

I. Aufnahmebestimmungen.
Art. 1.

Die Ausbildung von Lehrlingen und
Lehrtochtern im Koch-, Kéchinnen- und im
Kellnerberuf ist nur solchen gastgewerblichen
Betrieben gestattet, die fiir eine gute ge-
sundheitliche und sittliche Entwicklung und
fiir fachgemisse und ununterbrochene Ausbil-
dung im Betrieb Gewihr bieten.

In Zweifelsfillen entscheidet nach Be-
gutachtung durch die Fachkommission die
zustdndige kantonale Aufsichtsbehorde.

Art. 2.

Im Kochberuf: Im Einzelbetrieb und
in Betrieben bis zu sechs Gehilfen (kleine
Brigade) diirfen zwei Lehrlinge gehalten
werden. In Betrieben mit mehr als sechs
gelernten Gehilfen (grosse Brigade) diirfen
drei Lehrlinge gehalten werden. Die Ein-
stellung der einzelnen Lehrlinge soll jn der
Regel in Abstinden von 1 Jahr erfolgen.

Im Kellnerberuf: Es diirfen nicht
mehr als drei Lehrlinge gehalten werden.
Die Einstellung der .einzelnen Lehrlinge
soll in der Regel in Abstinden von %5 Jahr
erfolgen.

Ausnahmen fiir beide Berufe kann die
zustindige Amtsstelle nach Anh6rung der
Fachkommission bewilligen.

Art. 3.

Im Kochberuf: Das Mindestalter bei
Beginn der Lehre ist fiir Lehrlinge das
zurtickgelegte 15. Altersjahr, fiir Lehrtochter
das zuriickgelegte 18. Altersjahr.

Im Kellnerberuf: Voraussetzung fiir
die Aufnahme in die Lehre sind die erfiillte
obligatorische Schulpflicht und Vorkennt-
nisse in einer zweiten Landessprache.

In beiden Berufen hat sich der Lehrling
vor Ende der Probezeit drztlich unter-
suchen zu lassen.

Der Lehrmeister hat sich vor Beginn der
Probezeit mit den Eltern oder dem Vor-
mund iiber die Lehrvertragsbedingungen zu
verstindigen.

II. Lehrzeit.
Art. 4.
Fiir den Kochberuf: Die Lehrzeit fiir

den Kochberuf (Lehrlinge und Lehrtéchter)
betrdgt mit Einschluss einer 6wdchigen

Probezeit mindestens 2 Jahre. Der zu-
friedenstellende Besuch einer von der
Schweiz. Fachkommission fiir das Gast-

gewerbe anerkannten Fachschule (Koch-

schule) wird mit der durchlaufenen Kurs-

zeit auf die praktische Lehrzeit, im Maxi-
" mum fiir ein Jahr, angerechnet.

Konditoren, die eine Lehrzeit von min-
destens 3 Jahren nach den Vorschriften des
Schweiz. Konditorenverbandes beendigt
haben, koénnen nach einer Erginzungs-
lehrzeit von mindestens einem Jahre in
einer Kiiche zur Abschlusspriifung als Koch
zugelassen werden.

Fiir den Kellnerberuf: Die Lehrzeit
betridgt unter Einschluss der 6wdchigen
Probezeit 114 Jahre. Fiir Lehrlinge, die
sich iiber 2—3monatigen befriedigenden
Fachschulbesuch (Servierunterricht) an einer
von der Schweiz. Fachkommission fiir das
Gastgewerbe anerkannten Fachschule aus-
weisen, betrigt die ergdnzende praktische
Lehrzeit 1- Jahr.

III. Lehrvertag.
Art. 5.

Das Lehrverhiltnis ist durch schriftlichen
Vertrag zu regeln, es sei denn, dass dem Be-
triebsinhaber zugleich die elterliche Ge-
walt iiber den Lehrling zusteht.

Der Lehrvertrag” wird vom Betriebs-
inhaber, vom Lehrling und vom Inhaber der
elterlichen Gewalt, oder vom Vormund des
Lehrlings, in letzterem Falle unter Zu-
stimmung - der = Vormundschaftsbehérde,

REGULATIV

fir das Lehrlingswesen im Gastgewerbe

Entwurf der Techn. Subkommission vom 25. November 1929

unterzeichnet. Er ist in 4 Exemplaren aus-
zufertigen, wovon je eines den beiden ver-
tragschliessenden Teilen zu iiberlassen und
je eines vom Betriebsinhaber der zustindigen
kantonalen Behérde und der Schweiz. Fach-
kommission fiir das Gastgewerbe innert
14 Tagen nach Ablauf der Probezeit einzu-
reichen sind.

Ist der Betriebsinhaber zugleich Inhaber
der elterlichen Gewalt, so hat er der zu-
stindigen kantonalen Behorde innert sechs
Wochen nach Beginn des Lehrverhiltnisses
davon schriftlich Kenntnis zu geben.

IV. Ausbildung.
Art. 6.

Die Ausbildung des Lehrlings erfolgt auf
Grund eines systematischen, theoretischen
und praktischen Unterrichts. Fiir diesen
Unterricht sind folgende Lehrprogramme
massgebend :

a) Im Kochberuf:

I. THEORIE.

1. Allgemeine Einfiihrung in das Gast-
gewerbe.

Volks- und privatwirtschaftliche Bedeu-
tung des Gastgewerbes. Ausdehnung und
Gliederung (Kurorte, Béder, Jahres- und
Saisonbetriebe, Sportzentren, Rangklassen
etc.). Organisation des Einzelbetriebes. Die
Stufen des Kochberufs. Arbeitsraume.

2. Berufshygiene.

Folgen hygienischer Nachlassigkeit. Ge-
sundheits- und Leistungsgefihrdungen, wie
Fuss- und Beinleiden, Hautkrankheiten,
Rheumatismen und sonstige Erkiltungs-

Geschmacksorgans und andere Folgen des
Alkohol- und Nikotinmissbrauchs. )

Ratschlidge fiir zweckmissige Korper-
pflege: Waschen (Ganzabwaschungen, hiu-
fige Hand- und Fussreinigung, Bider). Mund-
und Zahnpflege. Kleider und Wascheunter-
halt. Regelmissige Gymnastik. Rationelle
Verwendung der Freizeit. Missige Lebens-
weise. Ordnung im Zimmer.

Ausserste Reinlichkeit bei der Berufs-
arbeit (Lebensmittelverarbeitung, technische
Einrichtungen) zur Vermeidung von Ge-
fahren fiir Drittpersonen.

3. Warenkunde (Nahrungsmittel).

Benennung in- und, auslindischer Roh-
produkte, deren Herkunft, Eigenschaften,
Qualitatsunterschiede. (Schlachtfleisch, Ge-
frierfleisch, Gefliigel, Wildpret, Fische, Kru-
stentiere, Eier, Gemiise, Hiilsenfriichte, Kar-
toffeln, Pilze, Salate, Friichte, Kriuter,
Gewiirze, Fette, Ole, Kaffee, Tee, Miillerei-
und Molkereiprodukte,” Konserven, Siiss-
stoffe.)

.4. Die elementarsten Begriffe der Lebens-
mittel-Chemie und der Physik.

Chemische und physikalische Prozesse
beim Zuriisten, wihrend des Kochens und
bei fertigen Speisen (Aufbewahren). Von der
Hygiene des Geschirrs; Verhiitung des Ver-
I wesens von Speisen.

5. Leb ittelgesetz und Verordnung
Die auf die Kiiche beziiglichen Vor-
schriften.

6. Erndhrungskunde.

Nihr- und Genusswerte, Didtkiiche (Ré-
gime).

7. Fachausdriicke.

Die Kiichen-Fremdworter; Erklirung der
gebrduchlichen Fachausdriicke und fremd-
sprachigen Bezeichnungen.

8. Menulehre und Rechtschreibung der
Menus.

, Zusammenstellung von Menus, Speise-
karte, Vermeidung von Wiederholungen jeder
Art. Bestimmte Ordnung der Ginge.

9. Kocharten.

Die methodische Verarbeitung: Blan-
chieren, Sieden, Pochieren, Dimpfen, Braten

" krankheiten, Magenleiden, Schidigung des™

(am Spiess, im Ofen, in der Pfanne, am Rost),
Backen, Ragout, Sautés, Sautieren, Brai-
sieren, Gratinieren, Rosten, Farcen, Souflées,
Salate.

Die Herstellung von Fonds, Suppen,
Saucen, deren Einteilung und Ableitungen.

10. Rationelles Kochen.

Die richtige Verwertung der Materialien
und der Resten. Anleitung zur Sparsamkeit.

11. Konservierungsarten.

Kilte, Eiskasten, Frigor, Marinaden,
Salzlake, Réuchern, Essig, Oel, Alkohol.
Trocknen, Sterilisieren, Einkochen (Glace),
Eier: Wasserglas, Kalk.

12. Quantenlehre.

Der Einkauf, Menge und Gewicht der
Rohmaterialien und Zutaten in Berticksich-
tigung der Personenzahl und der Speisefolge,
der Jahreszeit und der Preislage.

13. Kiichenberechnung.
Die Grundlagen der Kiichen- und Menu-
berechnung:
I. Kosten des Rohmaterials;
II. Zubereitungskosten;
III. Allgemeine Geschiftsunkosten;
IV. Gewinn;
V. Verkaufspreis.

14. Anschawungs-Unterricht.

Durch Tabellen, Gewiirz- und Kriuter-
sammlung. Besichtigung von Betrieben, wie
Schlachthaus, Comestiblesgeschifte, Teig-
warenfabrik, Fachausstellungen, grossere
Hotel- und Restaurationsbetriebe und der-
gleichen, Lehrfilms und Diapositive.

II. PRAXIS, .
1. Allgemeines.

a) Berufspflicht und Berufstreue. Er-
ziehung zur Ordnung, Reinlichkeit und
Piinktlichkeit. - Exaktes Arbeiten,
Sparsamkeit. Das Verhiltnis zu Vor-
gesetzten und Personal.

b) Die technische Einrichtung und deren
Unterhalt. Der Ofen. Sorgfiltige und
zweckmissige Beniitzung der | tech-
nischen Installationen, Gerite und
sonstigen Utensilien. Ordnung und
Reinlichkeit, sofortiges Wegrdumen
aller unverwendbaren Abfille. Alles
hat seinen Platz; alles an seinen Platz.

c) Arbeitseinteilung. Die Zuﬁgmmenset—
zung der Brigade und deren Aufgabe.

2. Menulehre und Rezepte. -

Eintragen der Menus und Rezepte wih-
rend der ganzen Lehrzeit. Einteilung: Hors
d’oeuvre, Suppe, Fisch, Grosse-piéce, Entrée
oder Relevé, Gemiise, Braten, Salat, Entre-

.met oder Dessert.

3. Bereitstellung und Zuriistarbeiten (mise
en place). :

‘Vorbereitungen fiir den tédglichen Bedarf
und Zuriistarbeiten (marquieren), Bereit-
stellung der Rohmaterialien und Zutaten
zum Zweck der Herstellung eines Gerichtes.

4. Ubrige Handlungen in der Kiich

Das Ausbeinen und Zerlegen der ver-
schiedenen Fleischarten und Fische. File-
tieren. Gefliigel dressieren. Spicken. Bar-
dieren. Lardieren. Panieren. Passieren. Ar-
rosieren. Klarifizieren. Glacieren. Napieren.
Fouetter. Legieren. Frappieren, etc.

praxis.

5. Schnittarten.

Die gebriuchlichsten  Schneidearten:
Julienne, Brunoise, Chiffonade, Macédoine,
Salpicon, Pailles, Emincé, Cicelé, Olive,
Chateau, Parisienne, Tourner, Baton, -ette,
Osange, Noisette, Escalope, Steak, Chop,
Tranche, Entrecote, Tournedos, Cotelette,
Grenadin etc.

6. Kocharten und Kochzeit.

Die methodische Verarbeitung: Blan-
chieren, Sieden, Pochieren, Dimpfen, Braten
(am Spiess, im Ofen, in der Pfanne, auf dem
Rost), Backen, Gratinieren, Braisieren, Ra-

goits, Sautés, Sautieren, Farcen, Soufflés,
Salate.
7. Fonds.

. Die hauptsichlichsten Fonds, weisse und
braune: Fleischbrithe (Marmite), Consommé,
Gallerich, Kalbfleisch, Kalbskopf, Gefliigel,
Wild, Fisch. Deren Zubereitung, Garnituren
und Behandlung.

8. Suppen und Saucen.
SUPPEN

Klare Suppen:
Bouillon, Consommsé.

Einlagen: -
Teigwaren — Eier — Gemiise, Pilz
Quenelles — Leguminosen.

Spezial-Suppen
sog. Consommés riches, wie:
Oxtail, Real oder Mockturtle soup, Minestra,
Muttonbroth etc.
Gebundene Suppen:’
Créme, Velouté, Purées
Coulis, gerostete
Leguminosen, magere
Bisque
Spezialsuppen diverser Nationalititen.
GRUND-SAUCEN
Weisse:

Velouté, Béchamel, Hollandaise,
Mayonnaise, Essig- und Olsaucen
und deren Ableitungen.
Braune:
sog. Espagnol, Demiglace, Tomaten
und deren Ableitungen.
Buttermischungen.

9. Fleischspeisen. Gemiise, Cerealien, etc.

Die Einteilung der Fleischkiiche, Bou-
cherie und Comestible. Haar- und Federwild.
Siiss- und Salzwasser-Fische. Benennung der
zerlegten Stiicke. Kartoffel, .Gemiise, Ce-
realien;-Salate; s mmen e " b

10. Garnituren.
Die bekanntesten Garnituren zu Grosse-
pitce, Vol-au-Vent etc. z. B.:
4 la Flamande
a la Paysanne
a la Bernoise
4 la Milanaise
a la Napolitaine
4 la Toulouse
a la Financiére
a la Chipolata etc.

11. Ederspeisen und Entremets.

Die Zubereitungsarten der Eier: Coque,
mollet, dir, poché, moulé, sur plat, frit,
Riihreier, Omelette, Pfannkuchen.

Teige : Murbe, Hefe, Brand, Back, Nudeln,
Knopfli, Ravioli,

Entremets: Créme, Créme renversée (Ca-
ramel), Bavaroise, Parfait, Glacen, Biscuits,
Torten, Pouddings, Soufflés, Gelée, Kompote,
und Salate.

12. Konservierungsarten. i
Das Einsalzen von Fleisch (Zunge) und
Marinieren (Pfeffer).

b) Im Kellnerberuf:
I. THEORIE.

1. Aligemeine Einfithrung in das Gast-
gewerbe:

Volks- und privatwirtschaftliche’ Be-
deutung des Gastgewerbes. Ausdehnung und
Gliederung (Kurorte, Béder, Jahres- und
Saisonbetriebe, Sportszentren, Rangklassen
etc.). Organisation des Einzelbetriebes.

Die Stufen des Kellnerberufs (Saalkellner,
Commis de rang, Commis d’étage, Kurier-
kellner, Hallenkellner, Barman, Chef de rang,
Chef trancheur, Chef d’étage, 2. und 1. Ober-
kellner).

Erklirung der Arbeitsrdume.

2. Berufshygiene:

Folgen hygienischer Nachlissigkeit. Ge-
sundheits- und Leistungsgefihrdungen, wie
Fuss- und Beinleiden, Hautkrankheiten,
Rheumatismen und sonstige Erkaltungs-
krankheiten, Magenleiden, Folgen des Al-
kohol- und Nikotinmissbrauches.



Ratschlige fiir zweckmissige Kérper-
pflege: Waschen (Ganzabwaschungen, hau-
fige Hand- und Fussreinigung, Béder), Mund-
und Zahnpflege. Kleider und Wischeunter-
halt inkl. Schuhwerk. Regelmissige Gym-
nastik. Rationelle Verwendung der Freizeit.
Missige Lebensweise. Ordnung im Zimmer.

Ausserste Reinlichkeit bei der Berufs-
arbeit zur Vermeidung von Gefahren fiir
Drittpersonen.

3. Anstandslehre. Empfang der Gaste im
Hotel, Restaurant und Speisesaal:

a) Bulletin d’arrivée.

b) Zimmeranweisung, Begleitung ins
Zimmer, Platzanweisung im Saal und
Restaurant.

c) Hoflichkeits- und Anredeformen.

* d) Verhalten gegeniiber dem Gaste. (Ser-

viertuch.)

e) Verhalten gegeniiber dem Vorgesetz-
ten.

) Verhalten gegeniiber den  Mit-
angestellten.

g) Hausordnung.

4. Aligemeine Einfithrung in die Service-
lehve:

Erklirung und Handhabung der im Ser-
vice notwendigen Gegenstidnde incl. Wische
und Maschinen. — Die Reinigungs- und
Officearbeiten. (Lokalreinigung, Behandlung
und Reinigung der Servicegegenstdnde, In-
standhaltung der Zeitungen, Reinigung der
Aschenbecher, technische Einrichtungen,
Wischebehandlung etc.) — Allgemeines iiber
Saal-, Restaurant-, Etagenservice.

g 5. Tischdecken und Abriumen:

Frithstiick, Table d’hote, Platten fiir den
Zimmerservice, a la carte Service, Afternoon-
Tea, Schwarzkaffée-Service, Festtafel, Spiel-
tisch, Dekoration und Serviettenbrechen,
Wechsel ‘von Tischtiichern, Mise en place,
Serviertisch, Buffet froid.

6. Servicearten:

Frithstiick (schweizer und englisches),
Table d’hote, Restaurant, & la carte, Grill,
Bankette und besondere Anldsse, Zimmer-
service, Service der Extras, franzosischer,
englischer und russischer Service, Getrinke
(auch Bar), Tranchieren.

7. Fachausdriicke: .
Erklirung der gebriuchlichen Fachaus-
driicke und fremdsprachigen Bezeichnungen.

8. Die Bestellung:

Empfehlen der Speisen und Getridnke.
Entgegennahme der Bestellungen. Weiter-
gabe an Kiiche und Keller.

9. Warenkunde.
Kenntnisse der gebrduchlichsten Roh-
materialien, ihre Verwendung und Preise.

10. Allgemeine Einfithrung in die Lebens-
mattelgesetzgebung. :

11. Speisekunde.

Menukunde in deutscher und franzésischer
Sprache (Orthographie), Menu maigre, table
d’hote, Festmenu, Régime. Kenntnis der
Speisekarten. Die hauptséchlichsten Platten
und ihre Garnituren. Nationalgerichte,
Kochzeiten einzelner Gerichte. Die Ordnung
der Giénge. Saisongerichte.

12. Getrinkkunde.

Kenntnis der Weinkarte, der Weine,
der Mineral- und Heilwisser, der gebrauch-
lichsten Liqueure und American drinks.

Weinservice: Art des Servierens, of-
fene und Flaschenweine, Decantieren, Gléser,
Anpassung der Weine an die Speisen, Bar-
service. :

Das Bier: seine Behandlung, sein Aus-
schank, Bierpression, ihre Handhabung und
Reinigung, Temperatur.

13. Kellerarbeiten: Weinabziehen, Fla-
schen sortieren und spiilen, korken, eti-
kettieren, Kellertemperatur und Liiftung.

14. Die Buchhaltung:

Grundlage der Speise- und Menuberech-
nung (Rohmaterial und allg: Unkosten, Ge-
winn, Verkaufspreis). Der Bon, seine Ein-
tragung, die Eintragung der Mahlzeiten, die
Hotelrechnung, die Passantenrechnung, die
Betriebsbuchhaltung in grossen Ziigen.

15. Anschawungsunterricht:

Durch Tabellen, Besichtigung von Be-
trieben, Fachausstellungen, Lehrfilm und
Diapositive. Praktische Demonstrationsar-
beiten (Tafel- und Weinservice).

II. PRAXIS.

1. Allgemeines.

a) Berufspflicht und Berufstreue.
Erziehung zur Ordnung, Reinlichkeit
und Piinktlichkeit.

Exaktes, gewandtes Arbeiten und
Sparsamkeit.

Das Verhiltnis zu Vorgesetzten und
zum Personal.

b) Die technische Einrichtung und deren
Unterhalt.

Sorgfiltige und zweckmissige Be-
niitzung der Installationen, Gerite und
sonstigen Utensilien.

Sofortiges Wegrdumen der Abfille
usw. Alles soll auf seinem Platze sein.

c) Arbeitseinteilung. Die Zusammenset-
zung des Personals. ‘

2. Servicelehre:

In der Regel 2 Monate Officearbeiten,
12 Monate Saal. 4 Monate Restaurant unter
Zuzug zum Etagenservice, mit ent-
sprechender Reduktion gemiss § A. II., Art. 4,
Absatz 3 des Regulativs. — Tischdecken. —
Service.” — Bestellungen (siehe Theorie,
praktische Ubungen).

3. Speisenkunde.

Regelmissige Eintragung der Menus wih-
rend der ganzen Lehrzeit, deutsch und fran-
z6sisch. Aufstellung von Menus in verschie-
denen Preislagen. Genaue Kenntnis der
einzelnen Génge mit ihren Garnituren. Ein-
pragung der Menus und Tagesplatten vor
dem Service. -

4. Getrank- und Kellerkunde. -
Praktische Tatigkeit bei Kellerarbeiten.

V. Pflichten des Lehrlings und des
Lehrherrn.
Art. 7.
Die Pflichten des Lehrlings und des
Lehrherrn sind im Lehrvertrag festgelegt.

VI. Priifungen.
Art. 8.

Jeder Lehrling im Koch- und im Kellner-

beruf hat sich der Lehrabschlusspriifung zu
unterziehen..

B. Gemeinsame Vorschriften der
beteiligten Berufsverbinde.

I. Arbeitsprogramm.

1. Berufsberatung.

Verbesserte Aufklirung iiber die ein-
schligigen Berufsverhdltnisse durch Ver-
mittlung geeigneten Materials zu Handen
der Berufsberatungsstellen und der Presse.

Erstellung einer den Gesamtberuf um-
fassenden, aber die gelernten Berufskate-
gorien besonders berticksichtigenden Berufs-
wahlschrift zu Handen der Eltern und der in
Betracht fallenden Jugend.

Betriebsbesuche und berufskundliche Vor-
trige in Abschlussklassen und Elternabende,
ev. Wandervortrige.

2. Berufsausbildung.

Ausarbeitung von einheitlichen Lehr-
und Priifungsprogrammen fiir die einzelnen
Berufskategorien.

Zweckmissige Organisation des beruf-
lichen Fortbildungsunterrichtes durch Fach-
klassen, ~Wanderkurse, zusammengelegte
Zwischen-Saisonkurse, Fremdsprachenkurse.

Obligatorium der Abschlusspriifungen fiir
praktische und, soweit vorkommend, auch
fiir Fachschullehren.

Sorgfiltige Auswahl geeigneter Priifungs-
experten. Einheitliche Instruktionen an die
Experten (Instruktionskurse).

Primierung guter Priiflinge und erfolg-
reichen Lehrpersonals.

Mithilfe des Lehrherrn bei der Weiter-
plazierung des Priiflings.

Bevorzugung von Personal, das aus-
reichende in- oder auslindische Lehr- und
Priifungsausweise beibringen kann.

3. Fachkommission.

Bildung einer aus den Berufsverbinden
der Arbeitgeber und der Arbeitnehmer zu-
sammengesetzten Schweiz. Fachkommission
fiir das Gastgewerbe. Die Fachkommission
bereitet zu Handen der beidseitigen Organi-
sationen die grundlegenden Beschliisse vor
und sorgt mit Unterstiitzung der Berufs-
verbidnde fiir deren Ausfiihrung.

Die Kommission konstituiert sich selbst.
Es bleibt ihr iiberlassen, zur Priifung von

Spezialfragen Subkommissionen zu bilden
oder sich voriibergehend durch Beizug von
Experten zu erginzen; ebenso entscheidet
sie iiber Schaffung und Organisation lokaler
und regionaler Fachkommissionen.

4. Aufgaben dey Fachkommission.

a) Beobachtung der Berufs- und Lehrver-
hiltnisse. Hinsichtlich der Eignung von
Lehrstelle und Lehrling angemeldeter
Lehrverhiltnisse ist die Fachkommission
zur Priiffung und Antragstellung an die
kantonalen Aufsichtsbehorden berechtigt.

b) Vorschlidge fiir Lehrschriften zu Handen
der Lehrmeister, fiir eine Berufswahl-
schrift und fiir Lehrvertrige.

c) Bestimmung von Mindestanforderungen
an Lehrstellen; Festsetzung der zu-
lassigen Maximalzahl von Lehrlingen in
den einzelnen Betrieben.

d) Einheitliche Ordnung der Fachschullehre
fiir die Berufskategorien, fiir welche sie zu-
gelassen ist; Forderung des beruflichen
Fortbildungsunterrichts.

€) Regelung der Erginzungslehre fiir Uber-
ginger aus verwandten Berufskategorien.

f) Aufstellung einer Lehrordnung fiir das
weibliche Bedienungspersonal.

g) Vorschlige fiir Lehrprogramme und Prii-
fungsnormen.

h) Vorschldge fiir einheitliche” Priiffungsaus-
weise und einen einheitlichen Lehrbrief
(Diplom). )

i) Veranstaltung von Instruktionskursen fiir
Priifungsexperten und Mitglieder ‘der
Unterkommissionen.

k) Beobachtung der Titigkeit der Gffent-

lichen und privaten Lehrstellen- und
Arbeitsvermittlung, namentlich auch vom
Standpunkt der Lehrentlassenen aus.

1) Gewinnung von Stipendien zur Ermog-
lichung und Erleichterung von Berufs-
lehren.

m) Vorschlidge fiir den Erlass von Gesetzen
und Verordnungen, insbesondere Herbei-
fithrung der Anerkennung von Lehr-
ordnungen durch die zustdndigen Be-
hérden. .

n) Ausfiihrung der Beschliisse, welche auf
Grund von Zustimmungserklarungen sei-
tens der beteiligten Verbdnde von der
- Fachkommission gefasst worden sind.

II. Organisationsstatut.

Art. 1.

Die im vorstehenden Regulativ fiir das
Lehrlingswesen im Gastgewerbe vorgesehene
Schweiz. Fachkommission setzt sich zu-
sammen' aus je 6 Vertretern der Arbeitgeber-
und der Arbeitnehmerverbinde und aus
einem vom Schweiz. Verband fiir Berufs-
beratung und’ Lehrlingsfiirsorge zu bezeich-
nenden neutralen Vorsitzenden.

Die Verteilung der Vertretung geschieht
wie folgt:

Arbeitgebergruppe: Schweizer Ho-
telier-Verein und Schweiz. Wirteverein je 3
Vertreter.

Arbeitnehmergruppe:
vetia 3 Vertreter, Internat. Verband der
Hotel- und Restaurantangestellten, Verband
der Handels-, Transport- und Lebensmittel-
arbeiter der Schweiz und Verband weiblicher
Haus-, Hotel- und Wirtschaftsangestellter
je 1 Vertreter.

Jede Gruppe bezeichnet ihre Supple-
anten.

Die Kommissionsmitglieder und Supple-
anten werden auf eine dreijihrige Amts-
dauer gewihlt.

Art. 2.

Fachkommissionssitzungen finden ordent-
licherweise alljahrlich mindestens zweimal,
je im Frithjahr und Herbst, an einem
zentral gelegenen Orte statt. Die Ein-
ladungen zu den Kommissionssitzungen und
die Traktandenliste miissen mindestens 14
Tage vor der Sitzung zugestellt werden.
Selbstdndige Antrige zu einer Sitzung sind
spitestens 8 Tage vor derselben den Mit-
gliedern zur Kenntnis zu bringen, ansonst
sie an der Sitzung der Eintretensfrage
unterliegen.

Die Fachkommission hat das Recht,
weitere Experten zu ihren Beratungen bei-
zuziehen. In erster Linie kommen in Be-
tracht solche der Schweiz. Kommission fiir
das Lehrlingswesen, der Berufsberatung und
der kantonalen Lehrlingsimter.

Der Prisident stimmt nicht mit, hat
aber bei Stimmengleicheit den Stichent-
scheid.

Union Hel—'

Ant. 3.

Die Beschliisse der Fachkommission wer-
den unter Mitteilung allfilliger Minderheits-
antrdge den beteiligten Verbinden zur Ge-
nehmigung unterbreitet. Die Ausfithrung
der endgiiltig zustandegekommenen Be-
schliisse kann den angeschlossenen Ver-
binden, einzelnen Mitgliedern der Fach-
kommission oder einem Verbandssekretariat
iibertragen werden. Diese Arbeitsverteilung
ist jeweilen Sache der Fachkommission, die
zugleich die notwendigen Anweisungen gibt.

Art. 4.

Die Delegationskosten zu den Sitzungen
werden von den abordnenden Verbinden
bestritten.

Die Administrativkosten iibernimmt der
Schweiz. Verband fiir Berufsberatung und
Lehrlingsfiirsorge. Ausserordentliche Auf-
wendungen werden auf die angeschlossenen
Organisationen nach Massgabe ihrer Ver-
treterzahl umgelegt.

Der Aktuar der Kommission legt all-
jahrlich in der Frithjahrssitzung Rechnung ab.

Die beteiligten Verbinde leisten eine
erstmalige Einzahlung von Fr. 50.— als
Betriebsfonds.

Art. 5.

Treten durch Riicktritte beteiligter Ver-
binde Verschiebungen im' Vertretungsver-
hiltnis ein, so ist dieses neu zu ordnen nach
dem Grundsatze, dass beide Gruppen gleich
stark vertreten seien.

Art. 6.
Ein allfilliger Riicktritt eines Verbandes
aus der Fachkommission bedingt 6monatige
Kiindigung auf Ende des Kalenderjahres.

III. Besondere Bestimmungen.
Inhalt:

Bildung von regionalen Fach- und Priifungs-
kommissionen.

Deren Aufgabenkreis.

Festsetzung der Regionen.

Einsetzung der Regionalsekretariate.

Deren Funktionen

Oberexperten.

Vergiitung fiir die Experten und Ober-
experten.

Experteninstruktion.

All dies nach den Feststellungen der
techn. Subkommission in ihrer Sitzung vom
11. September 1928.

IV. Priifungsprogramm und Wegleitung
an die Experten fiir die Abnahme von
Koch- und Kellnerlehrlingspriifungen.

1. Vorbemerkung.

Die Aufstellung einer einheitlichen Lehr-
ordnung und eines Lehrvertrages, sowie
eines Lehrprogrammes bezweckt in den ver-
schiedenen Kantonen oder Priifungskreisen
eine auf moglichst iibereinstimmenden An-
schauungen beruhende Durchfiihrung der
Lehrabschlusspriifungen und das Halten von
Lehrlingen nach denselben Bedingungen.
Die Fachpriifungen sind dazu bestimmt, die
praktischen und theoretischen Kenntnisse
der Lehrlinge, derer sie zur Ausiibung des
Koch- oder Kellnerberufes bediirfen, fest-
zustellen.

. 2. Organisation.

a) Priifungsorgane. Die Leitung der
Lehrabschlusspriifungen besorgen nach Mass--
gabe der Vorschriften unter eventueller Auf-
sicht der zustdndigen kantonalen Behérden
besondere Priifungskommissionen, welche
fiir bestimmte Kreise bezeichnet werden. Als
Experten sind nur fachtiichtige und erfah-
rene Meister und Arbeitnehmer in Vorschlag
zu bringen. Angehorige, Vormiinder, der
Lehrherr oder Lehrchef, sowie der Fach-
lehrer des Priiflings sind zur Mitwirkung als
Experten nicht zuldssig. Die Amtsstellen
sind ersucht, die Vorschlige der Schweiz.
Fachkommission in erster Linie zu beriick-
sichtigen.

Uberdies kénnen durch die Schweiz. Fach-
kommission Oberexperten ernannt: werden,
die die notwendigen Anleitungen fiir die
Abnahme der Lehrabschlusspriifungen er-
teilen. Die Vorschlige unterliegen der Be-
stiatigung der zustindigen Amtsstellen.

Der Obmann der lokalen oder regionalen
Priifungskommission wird von den Experten
aus ihrer Mitte gewihlt. Die Priifungskom-
mission ist parititisch und besteht aus je
zwei Vertretern der Arbeitgeber- und Arbeit-
nehmerschaft, soweit die Gesetzgebung keine
abweichende Bestimmung enthiilt.

Der Lehrabschlusspriifung sollen 2—3
Experten beiwohnen. Die Entschddigung an
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( verkiiuferin. Offerten mit Z , Bild und tsane] 1391 Hotel, Luze 3630 Alleinporti Hotel “ucht auf den Sommer Bureaustello in Hotel. Gehaltsan:
unter e 3381 Jiing. Allcmpomcr sofort, Hcmcs Hotol ’lhunexscc. 40 Betten, Bcrnor Oberland. spriiche bescheid Eintritt sof Chiffre 774
S, . priiche bescheiden, intritt sofort. hiffre
esucht in _Badhotel fiir die 3382 Ubere neben Chef, Casserolier, Kiichenbursche,
1 Kaffeekchin, dic etwas kochen kann, 1 Saaltochter, Zim- Hotel, Luzern. \mtc Juni, mnn Hotel, Graubd.
mermidchen, 1 Portier, der mit Prerden fahren kann. Offerten | 3386 Saal-Serviertochter, sofort, mittelgrosses Hotel, Graubd. St. Moritz.
unter Chifire 1392 | 3387 Alleinkocl,, sofort, Hum 40 Betten, Ostschweiz l'uh:rku(h[n sofort, Hotel 35 Betten, Berner Oherlund.

anfangs Juni in Fremdenpension von

esucht nach Lausanne

Mitte Juni,
Kurhaus, Borrer Sherin,

Offerten
Hotel Wagner, Luzern.

tiitze der Hausfrau. Gesucht.als Stiitze der Hausfrau jiingere,
energische Person in Hotel mit 60 Betten. Sai stelle.
mit Bild, und

an
(1359)

Chasseur-

ernante, hen,
Lliher ‘Wiischerin, n, Ubereink., Hotel 200 B(‘tten Graubd.

3431 Jahres-
stcllen P'lts‘munllottl L Rg Bel’n
2

sofort, mittl.
Hotel, Vierwaldstittersee,
Tournante (Zimmer- und Saalservice), sofort, mittl. Hotel,

Bitisten, n_ Uhercink. Zweisaisonbetrieh, Hotel 05 Betten,

Berner Oberland.

Saaltochter, fr’ml, l'ngl sprc(l\cnd mlttl Hotel, Luzern.
te, Volontirin fir

nllttelgmsﬂcﬁ Hutcl St. Moritz.

Economat, n. Ul)?n‘mk

ette Chtig er Portier (allein), Jahresstelle, )
s Dt L o Eronocw, i wnd Anm. 3303 Selbst. Koehin, n. Whereunk., Hotel 30 Betten, Vierwald- | 3005 Clissetr, sofort, érsikl. ]{rﬁtammutv Busel L m sa“e & Restaurant
“"g“"‘“ Pension Beau-Levant, Lausanne. (1393) | 4394 Kochlehréochter (neben Chef), sofort, mittl, Hotel, Thuners, 00 ll.{lﬁtc:\ﬁcl:\?:(i‘:mn oder,-Kochy n. Uberelpk,, Hojel 1 1ig»
Gasuclgt 1 tiichtige Resgwrltwniﬂnﬂmg 1dSRnll°=hler- 1 “{3*;:- 3305 Chefkoch, Kochlehrtochter, n. Ubereink., Hotel 70 Betten, | 30667 Zimmermidchen, n. Ubereink., Berghotel, Thuncrsee.
chin. Offerten an Postfach Nt. 20, Bad Ragaz. (1354) Vier 3000 Selbst, Zimamermiidchen, gosetzfen Alters, sfort, Pussanien- | g tlchtig, gesetzten Alters, sucht
Suvernante gesucht, wirtschaftlich tichtig und im Fach crfahren, | 3307 Kochin, selbst. Saaltochter, sprachenkundig, Saallehr- otel 35 Betten,  Jahresstelle,  Kt,  Aargan, B e
G Faseantenhotel 50 Betten. Spraclienkenntnibse nicht tochter, nach Ubereink., Hotel 40 Betten, Berner Oberland, | 3670 feck chin,
erforderlich, Gefl. Anmeldungen sub Chifire 1385 | 3401 Jiing. Patissier (Mithilie in Kiiche), sofort, Hotel I. Rg., L. Ubereink., Hotel T. Rg., Vierwaldstittersee. hef de ran, und 0]
= = : Tc in. 3673 Hotel 50 Zeugnhsu und lh,[erenzeu zur \crrngung Oﬁerten unter
dchenchef, Gesichi Tfr Hotel in Lugano in Jahresstelle tiich- . I ssanbisrand piviai-od
tiger, niichterner Kiichenchef fiir allein, auch mit Entremets | 3402 gut sofort, P - Bcttcn. Wallensee, ) N >
Vertraut, "Offerten mit Gehlts hen an Chifire 1381 _ “0 Betton, 4 “H-"‘ 3675 Kafiee-A 2 K Ca hef de service, Suisse, cinquantaine, encore alerte et énergi-iue,
el - S 3407 oder Chefkoch, gut cmpiohlen, sofort, Hotel Sommer- und Wintersalson, erstkl. Kurhwus, Bernee Ober d parlant angl., all., frang. et italicn, bon restaurateur, cherche
[ oee ronusceuns ot _cherchée, Plags J 1 aunte. Sl e 5 Betten, Arosa. 3670 Zimmermidchen, sofort, Hotel 35 Betten o Interlaken. | place analogue A Tannée. Prétentions modestes, Restaurant ou
44 & I'Hotel du Parc, Montana-Vermala (5" se). (1376) | 3400 Isugsc PKuchlnm lnmng ‘Tﬁlgl HgtolH»lO Betten, Tessin, | 3081 hefs de rang, Demichef, Sommer- ind Winters son, | Drasserie. Disponible. Chiffre 757
n cherche repasseuse possédant de bons certificats, pour saisop | 3410 Kaffec-Personalkichin, n. Ubereink., Hotel I. Rg., Berner r‘rmnom Berner Oberland. ommis de rang oder Saalkellner, junger, tichtiger, deutscher
O Pété et hiver, gage Ir, 130.— par mois; méme adresse de gnn SRRk itiilgrosses Hote1. Vienial 3083 Hilfslingére (Maschinenstopferin), sofort, Hotel 80 Betten, | C Gastwirtseohn, 10 T, an flottes und sauberes Arbeiten go-
filles do restaurant, deux filles de cuisine, gage fr. 70.— — Glkterin, . 3 lgrosses Hotel, Vierwald- franz, Schweiz. wohnt, gute Gardorobe und Zeugnis, sueht Stellung. Eintritt sofort
par mois, un casserclier, fr. 130.— par mois; un argentier, fr. 100.—. stiittersee. o ) 3684 Chef de rang, deutsch, franz., engl. sprochend, Etagen- | Saer cyatee. mirithsolom
Entrée 15/25 juin. Goli-Hotcl, Crans (Valai (1358) | 3414 Jung. Aide de cubsine, Anfung Juai, mittelgrosses Hotel, portier, n. Ubercink., mittelgrosses Hotel, Luzern.
iliet I T°¢té: 1 chef de ré- Tessil 3686 4 Gliitferinnen, Miadehen fiir Wischerei, Ende Juni, 2 Lin- Kellmﬂeh stelle gesucht fir 10jihrigen Jingling, deutsch und
o ‘::;":;‘:’c;‘l‘;‘s”"" er Jiict, fomy ‘mm{’“‘l ae: 1eharders | 45 Fommé de chambre, culsinitre (évent. volontaire), saison geriemiidchen, Mitte und Ende Juni, 2 Commis de rang, franzosisch sprechend. Offerten erbeten an G. Milller- Fawui,
. pris @’été, hotel Ter ordre, Suisse romande. Chef d’étage, Mitte Juni, Commis 0’ stage, 1. Juli, 2 An’ i
L 1 ingere, reprizes h{’ 3418 Patissier- g Ende Junlb Courrierkellner, ellner sucht Stelle zu andern in Café, Dancing oder Bar. Of-
Sadresser Directiondi Gind HOGI (10N S oreina (S G200 Sommersaison, mittl. Hotel, Wengen. Bersonalkienin Kafteekachin. . Mitte. Tunt Poreopal: | I forton unter ) ’ Chifire 783
- TS T 3421 Chefkoch, Jahresstelle, Kleines Hotel, Berner Oberland. serviertochter, 4 Saaltochter, Anfang Juli, Argentier, sofort,
aaltochter gesucht. Jalrcsstelle, Kenntnisse im A la carte- 55 Hausbursche, Zimme: i i ellner-Volontar, Tessiner, 10jalrig, franzosisch, italienisch
Sealtochier gesucht, dahrestelle, K %cm“ St Gaton. (1388 | 3422 Hausbursche, :nnsr:;fm:cm{;lm,‘deumcn, franz. Sprechend, Argenticr. Huusbursche, Mitte Juni, Pusseplatier, "1, Juli [ it Geutsh sprechend, sueht ber soiot Stele a
ekretar- Kassier-Maincourantier gesucht in grosscres Hotel der burg. A Tuni, Hotel T, Rg,, Berghotel, Vier i Kellner-Volontir. hiffre 810
ntratsehweiz: doutschc, fransosische und onglische Spracho | 3426 3 Chefs de partic, Plongeur, sofort, grosses Kurhaus, Saaltochter, Anfang Juni, kleines Hotel, Interlaken. [MIeitre @'hotel, 45 ans, 4 langucs, séricux, bonne référence, chor-
erforderlich,  Eintritt Anfang Juni. Offerten mit Zeugnisab- Zentralschweiz, Sualtachter, n. Ubereink., Hotel I. Rg., Graubd. che place 'dans bonne maison. Entrée de suite. Chifire 73¢
schriften, Photo und Gebaltsanspriichen an Postfach 10335, | 3428 Lingeriemidchen, sofort, Hotel I. Rg., Basel. Patisior-Alle do cuisine, n. Ubereinke., Hotel 60 Betten, o ite T
Luzern. (1956} | 3:20 itice-Kichenmicten, sofort, froses Restaurant, Bl stechw OPepehner. sn & N ]

Chiffre 748

(Qperieliner, & Sprachen perfek,

pos!

mit besten Zeugnissen, sucht
zum sofortigen Eintritt Engagement. Gefl. Offerten haupt-
tlagernd W. ., Lugano. (786)

olontaire de bar cst cherehé pour se petiectionner dans le métier. Genfersce. - 1 } =% i
Ve er offres & Sporting, 31, rue du Rhone, Gendve. (1374) | 3442 2 tiichtige deutsch, franz. Sommer- dual 5’;’,‘.;;‘3,‘:‘,’,‘.1‘,‘1;.,&, T'}ff.r,f.',';k PRt e B Wy S e e N ey 1 Lo b
Zm Zimmerkellnor_gcstcht Jahresstelle in_Zirich, tilchtiger, und Wintersaison, Ende Juni, mittl. Hotel, St Mor Berner Oberlan § vorzugt. Gute Zeugnisse zu Diensten. Chiffre 821

jiingerer Kellner, der die Karte kennt und stvll\onrutuul 3443 Alde de récoption, 25 bis 20jahrig, deutsch, iranz, sendich | 3733 Lingeriegonvemante. TJahresstelle, Hotel T. Rg., Montreux. anltochter, Junge Tochter sucht Safsonstelle als Saaltochter.
Saal oder Restaurant beaufsichtigen kann. hifire 1398 englisch sprechend, gelernter c]geg::ﬂ:l:fwmm tnur best- { Buffetiriulein, n. Ubereink., mittl. Hotel, Interlaken. Spmm'aeucqch und Chifire 761
ot s, oot ouemante, sl | 4y Bptrmctor, Cnorolier, witcriss Holeh S NOrke: | aoahtr g, Ao doutsch, <t al_und onalch

. 3445 Liftier, ig, sofort, erstkl, atittorsve.” g : d D “sprechend, sucht Vertrauensstelle als Stiitze der Hausfrau

Offerten auf nachfolgende Nummern sind zu Passantenhotel, Zilrich. 3710 Ohation oder -kichin, n. Uboreink, Hotel 40 Betten, | 1N U gutes Haus wiffre 779
3446 Economat-Oificegouvernante, sofort, Hotel I. Rg., Wengen. Zentralschweiz. - ? Gltoshter, doutsch, Tranalsisch, “ctwas “engliscl sprechend,

adressieren an 3449 bvkrutnnn, fiir Journal, Kasse und Réccption, sofort, | 741 omcegou\prmmm,n Ubereink., Hotel 200 Betten. Gmuhd ucht_Saison- oder Jahresstelie auf 1. Junl. Zeugnis und

- L Rg., franz. Schnviz. . 3742 C , Wischerin, | Photo zu Diensten, Chiffre 811

3450 tier, Nachtporticr, Saaltochter, Aide do rn inc, Zweisaisonbetrich, num Hotel, ommelier (suisse), 25 ans, chercho ‘,lnm Jc suite (Suisse ou

Hotel-Bureau Basel

sofort, I"xss'\ntcnhot('l 80 Betton “franz. Schweiz,
3451 Portic) ity 60 Betten,
Jahresstelle, Ostschweiz.

3456

Grindelwald.
dtissier, Casserolier, Argentier, Hotel I. Rg., Adelboden.
B tagenporticr, 10. Juni, erstkl, Berghotel, Bcrnl‘r Ohcrhm\

43,

ranger) pour Restaurant, étage, ou comme sommelier seul.

¢
Parle francais, allemand, 'mglnls l’rlue {nll‘c offres & A. Sp(alc:&)

Tue_d'Ttalie, Vevey.

Nr. ang, Sonclorge: Kiichenchef, Jahresstele, kleines Hotel, Wen

9620 Lingére, Muschinenstopierin, sofort, Hotel 50 Betten, tel ctten, Genfersee. d POt ochter, erfahrene, sucht Saisonstelle als selbstindige Saal- oder
Genfersce, 3157 2 gowandte Restawranttochter, sprachenkundig, sofort, }(ﬁ?%‘ﬂ?«"mn oo Girkmr fie Hotel . R'fr Fonresim. | T in besseres Hotel, wo sic auch die Sprachen

9600 Bureauvolontir, Saaltochter, Hotel 1. Rg., Bern. 25 Betten, frans., engl, sprechend. Anfang Jun, Hotel T. T gebrauchen kinnte. Chiffre 781

3141 Saucier, sofort, Hotel 1. Rg., Bern. 3461 1. Saaltochter, n. Ubereink., Hotel 60 Betten, Badeort, | gr57 ‘;unllnhrmhm muslmrscm-~1’omcr (event. Anﬁ‘lngcr). " ochter, junge, 4 Sprachen sprechend, als Obersaalfochfer titig,

3143 Aide de cuisine, Casserolier, 6 Saaltdchter, Lifticr, Hotel Aargau. Juni 6, Morit tel 35 Betton, Berner Ober sucht Stelle in gute Confiseric oder Tea-Room, am liebsten
I Rg, <-nmlvl\mhl 3 Uy eI e 2 Iy i S MOTbz, 3761 7| <prachenkundig, 10, 7 ni, Hotel T. Rg., | nach Lausanne oder Montreux. Ch fire 822

3148 Saaltochter, 22- bis 25jihrig, n. Ubercink., mittl. Hotel, Sion k' X b in, C 701, Zimmcrmadelien, sprachienioing i, 10. 7u 8
Luzern. Ubereint, mictemrocses Hotel, Wallis: leninddelen, 1. | 5703 Obeskeliner, n. Ubereink., Hotel T, Re., Tenzerheide,

3140 Jiinger Jiingeres  Zi , sofort, creink., mittelgrosses Hotel, Wa el & i X . ),
T D e 2 Sepwers, 3474 Kuiteekochin, Otficomadchen, sofort, Hotel 50 Betten, | 704 Selbsk. Zmmermadelien, "sprachenkundig, Kleines Tote

3151 Fille de sall convenir, hotel Ter ordre, Suisse romande. Thunersce. 705 Caviste, Tahresstlle, Grosehotel, Gentersee = -

3152 Casserolier, Kellerbursche, Glatterin, sofort, 3476 3769 B & i ! mittl. Ber o c & off

% Hotel, Thuncrece. l\lltlmm)mf, " Bt it Hotel, Kandersteg, 87001 purennith engl. mittl. Berghotel, Berner uisine ice
3155 Jz\ll(hrtothter Zimmermidehen, n. Ubercink., Hotel | 3482 Sekretiir fiir | go-i o altiic er, Office-Kell bursch
760 Betten, Graubi, Sournal ¢ und Réception, Sommersaison, Hotel | 5 % ;‘{“‘n"r‘i""?;“""i};‘{&f‘%‘:;‘;,“’“‘"'0”‘”“ 3

150 Angestellten-k [¢ er, n. Ubereink., mittl. - 1. Rg., G“‘""‘"‘““" —— o 3774 Jiing. Kiichenbursche, Anfang Juni, mittl. Hotel, Interlaken. ide de oulsine, an nmm und sauberes Arbeiten gewdhnt,

3101 Buterufeiuein. nit Hotelpraxis, 1. Saaltochter, ohne Ziirich. ! e allchrtochter, gut prisentierend, mittl, Hotel, Tagano. | £ u ] ellg igen Chet,
Bubikopfe, mittl. Hotel, Thunerse ’ 3488 Aide de cuisine, event. Patissier-Entremetier, n, Ubereink., { ngére, :llﬂ""""; stﬂfﬂrf ";i";'lﬂnlv;:]v*}'}{?f;lllntrlrlﬂk};:n Prima Zeugn. Bintritt so 0“ oder nacl '. relnint. & :

3163 Chefkoch, 2 Saaltochter, Bureauvolontirin (auch Saal- Hotel 100 Betten, Berner Oberland Kochvolontir oder Pitissier. Juni, m otel, Kandersteg. ppronti cuisinier, ~Jeune garcon rés dévoué cherehe place
serviee), . Ubereink, Totcl 80 Betten, Kt. Bern. 3480 Wiischerin, Kii Kil i immermid- Chef de halle-winebuttler, jardinier-fleuriste, garcon d’office, comme apprenti cuisinier dans bon hotel. Chiffre 75!

3167 ernante, Lingére, chen, n. Ubereink., mittl. Hotel, engen Shef de rang, hotel "’“}’{": Laa Leman. hef de ouisine, tichtiger, mit besten Refcrenzen des In- und
Gliitterin, 3492 ofort,  mittl. I he Interlaken. hin, sofort, klein olel, Angersee,, a N Auslandes, sucht Jahres- oder Saisonstelle in gutes Haus.
Zimmermidel Alde-Patissier, Kaffeo-An. | 3401 Gmmnn, Wiischerin, n. Uhuclnk m)ttdgm}m-n Hotel, Sckretir oder Sekretdrin, Hallenkellner, Heizer, Girtner, Chifire 720

Berner Oberland.

Glitterin, Wiischerin, n. Ubercink., Hotel T. Rg.. Wengen.

hul de cuisine, In- und Auslandspraxis, in allen Partien firm,

An- -
g . ) i ¥ p A T Rg., Lausamne. is ]
% .l}‘ﬁf."ﬁ\'\"o‘l‘y“'"““"‘"“ memk' erstid; Bergholel, | S196 D“"“""“}’fﬁi" ls‘lll]rrlml{::urlxrll)l)’ "1;‘.‘.‘"5;!..’3,”&,;’;%5"“ 3705 ‘1‘."5&32‘5"?&?&'{"“5..[‘f?“iffm'ﬁ‘(‘n? B,y Lausanne nierte Kiiche fiihrend, energischer, seridser, okonﬂmlwcll‘e:
entra 3795 Lingére, sofort, mittl. | Genf. ] ¢ 1 6 :
3182 Aide gouvernante d'office, de suite, hotel Ter rang, Genéve, | 3497 W Wiidcherin, Glitterin, Aide de cuisine, Liltier, | 3796 Conclerge-C 5p mit Fahrbewilligung, .P:ll!.\rl(y)r.ilrt.trl;e';m‘;ll‘!:‘rbmmmrsm:uuxt(l]c in gutes Taus,  Bintrite
3183 -testanrantoclter, sofort, Badeort, Aurgau, n. Uborcink Hotel 1. R, Graubiinden, hen, zimmer. | irci._Offe
3185 Zimmermidchen, Alleinportier (3 Sprachen), Lingeric- | 3502 Commis_dc  cuisine, Kaffeckichin, Giatterin, Sommer- midchen, Sommersaison, mittelgrosses Hotel, Thunersee. CPef o suisine mit To- und Fuslandpragi, Sucht gute Salson-
gouvernante, Anfang Juni, mittelgrosses kel Wt saison, Hotel 150 Betten, Wall 3802 Chef d’étage, sofort, Grosshotel, Interlaken 0 Jahre alt,
3190 Aide de cuisine, sofort, mittelgrosses Hotel, Vierwald: e rang, Commis de salle fir Vestibiil und Restaurant, | 3804 rviertachter, Deutsch, Franz,, Tngl., sofort, kleines Hotel, | solid, sparsam, guter Charakter, deatseh und franzisisch spre:
stiitters l‘hmon]yorlnr, Sommersalson, Tfotel I, ., Pontresina, chend. Chifire 803
3101 Glatterin, n. Ubereink., Hotel I Rg., Vierwaldstittersee. | 3508 Kochin oder jingerer Alleinkoch, sofort, Alleinportier, | 3805 it T, sprachenkundig, sofort, Hotel T Ie. T hef d6 cuisine, d'un cortain Aige, sobre, économe, bon caragtére
3196 Chef de rang, Demichef (event. Commis), Hallenchef, bei Zufricdenheit im Winter Etagenportierstelle, 8. Juni, | 3806 Chasseur, sofort, erstki. Restaurant, ol. et de confiance, ayant travaillé ]ongtcmp% dans les mémes
sprachenkundig, Hallencommis, Grosshotel, St. Moritz. Hotel 100 Betten, Graubiinden. 3810 Zimmersiadelen, cofort, erstkl, Passs flrche cngagetnent pou In saison dans petite maison de
201 in, Jahresstelle, sofort, kicines Passantenhotel, Ost- Portier, n. Ubereink.. mittl. Hotel, Berner Oberland. hotel, e francaise. Chiffre
schweiz. Nachtportier, Etagenportier, 2 Zimmermidchen, Chasseur, | 3811- Tiichtiger Aide de cuisine, Mitte Juni, mittelgrosses Hotel,  cusine g ATEers, THeTiger Mitarbeiter, Ausiandsprasia
3202 Ktagenpoitier, tichtiger, n. Ubereink., grosses Berghotel, Jahresstellen, Eintritt Juni, Hotel 1. Rg,, Tessin, . Berner Oberland. ) sucht gutberahlte Jahres- oder Saisonstelle
Zentralschweiz. 3516 Aruentlor Dcnu(lw[ Glatterin, Sommersaison, crstkl. | 3812 U\Lhelmv‘\hwrmv sofort, Hotel T. Rg., § saison, s, Haus, ittt ko a0Tort erfolgen, Adr.: J. H., haupt-
32( i , Kellerbursche, Passepla ,sofort, Hotel, Wa stschweiz, . . stlages . 826
5203, Feronatzlmmermn i chen, fcller o T Fouenifinger, Chet de rang, Commis e xang, Sommer- | 3313 Chefoch, Fr. 400.— bis 150.— sofort, mittl, Hotel, Vier- QAR AT reY T J("hn,)
217 Mascl iischer, s <urha und Winterbetrieb, Grosshotel, St. Mor waldstittersee. kéchin, e , sig, :
91 Mx'-‘i.;}nlnlm“““”' sofort, Kurhiua 100; Detter, Badeort, E gl. Otfiemade n, Kii- | 3814 Serviertochter, sofort, Hotel 30 Betten, Berner Obertand. G velscrin, sucht Jahrcs. oder Saisonstelle. Offerten untet
3221 Entremetier, Kellermelster-Kontrolleur, sofort, —grosses chenmidchen, Saaltochter, Hotel 1. Re., Berner Oberland. 3817 Snalkellner, n. Ubereink., mittelgrosses’ Hotel, St. i re
Bahnhofbuffet, Graubd. Kiichenbursche-Casserolier, sofort, mittl, Hotel, Montreux. | 3818 Tieltiger Aide de cni ]h-atnumn(tutlmr hefkoch, tiichtig, zuverlissig, solid und sparsam, sucht Stelle
223 Obersaaltochter, sprachenkundig, sofort, mittelgrosses Ho- Kafice-Personalkichin, sofort, Hotel 1. Rg., Graub 1. Hotel, in gutem Hause fiir Anfang Juni. Offerten an B. C., Bahnhof
| sprechend, Lingeriemiidchen, Cofort: mittel- 9832 Office-Eeonomat- (‘uuuvm:mtm Saal-Bartochter, Sommer- | poste restante, Zirich. (7
L-lnenlunu\'vnmntc, sofort, mittl. Kurhaus, C Thunersee. saison, Hmc[ 50 Betten, Wallis, hefkoch, durchaus selbstindig und zuwrmssxu (gelernter Pétis-
Aargau. N . uisine, sofort, mittl, Hotel, Lugano. 3824 Entremetier, Saisongehalt Fr.1000.—, Hotel I.Rg., sier) " sucht Stelle, auch als Chef de partie. Eintritt nach
11. Kochin, n. Ubereink., Hot, 30 Betten, Vierwaldstittersee. Wascherin, 1. Juni, mittl. Hotel, Tessin. Pontresing. ’ ger Kindigung. Offerten an den Chef de cuisine
Sekretirin-Kassicrin, Hotel T. Rg., franz. Schweiz. gestelltenzimmermidclien, sofort, Hotel 1. Rg., Engelberg. | gooc qatit@mte o0 Passeplatier, Courri 3 nat. Sylvana, Epalinges s. Lausanne. (789)
Gltterin,  Sual-Restauranttochter,  Mitte  Juni, Hotel : r:-ox:-,im:},rm“.;r‘x:lkumuuu, Wischerin, Sommer- e centel,. 8t Moritz, p i Ty T ST sucht
alien, Berner i and 59 3828 Gebalt Fr. 500 monatl., n. Ubcreink., L H
Saaltochter,  tiichtiger s T, Aide (Chef-Stellvertreter), Glit- | 3537 Commis de rang, Saallchrtochter, Sommersalson, mittel- xl::;{éllc%&lclf!“h?;?no ¢ oty Schud:;‘,l;.»ostcrwumte,
terin, Mitte Juni, mittelgrosses Hotel, St.Moritz. 1, St. Moritz, 6 A an
3 o 555 nt (Chef e partic Herbst), sofort, mittel. | 3331 Glatterin, sofort, Hotel I. Re., Badeort, Anrgau. 3)
Zimihermidehen, Waschirau, n. Ubereini, mittl. Hotel, | 3539 it Chet de pe bst), sofort, mittel- | 505 Clatterin, wofort, Hotel X g, B entier,  sofort, Gross- i Ter ot dhereh plm < lmnée
i .
o ante, Jah- | 3540 Eta chen, s ’ restaurant, Basel.  convenir.’ Offres sous e 719
;1‘:;}31".," tagengouvern ante, Economatgouvernante, Jah- | 3540 Kt ‘.x:;‘yz»?rtncr, Zimmermidehen, sofort, mittl, Hotel, franz. B e e ort, milttl, Passantenhotel, Basel, —— phce 119
Tiichtiger Aide de cuisine, 23- bis 25jahrig, mittelgrosses ngerer Portier sofort Hotel 50 etten, Vierwaldstattersee. Sadltochter, Sommersaison, Hotel 70 Betten, Thunel TP eaioon, évent. place & Fannée. firo 853

mittl. Hotel, Vierwaldstattersce.

Hotel, Interlak ngere  Kochin, patisserickundig, ® Kichenmidchen, | 3840 Wascher, n. Uberein
halllcmxl)‘r:ll;::. “Pitissier, Girtner, Kaffegkichin, Office- Saaltochter, mlm Hotel, Graubd. 3841 Kaffeekochin, sofort, Sanatorium I. Rg., Davos. " » "
bursche, Kilchenmiidchen, Sekretdrin, n. Ubereink., Hotel Aide de cuisine, 5. Juni, Commis-Patissier, Mitte Juni, | 3842 Sekretirin-Kassierin (Journal und Kassa), Anfang Juni, Fortsetzung sxehe nachste Selte

Hotel 70 Betten, Graubd. Hotel 110 Betten, Interlaken.

1. Rg., Kandersteg.
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Adr.:

Schweiz odcr Siidfrankreich.

ab 20. .Ium

ier, ox]cr ('nmmis
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T ochter mit 'Kurnkmmn

oncierge, Concierge-Conducteur, mit Fahrbewilligung, 35 Jahre,
~||rmlu>ukum|!g, gut prisentierend, tiichtig und zuverlissiger

Franz; Sclveiz odo tgart wiinseht Ausbildung in .,., Rest sucht Saison- abresengagement.  Chiffre 794 ai -
3 stri Kiiche fir zirka 8 Monate. Offerten an 4. Sehibli, Hong e-Conducteur, Schweizer, 37 Jahre, der 4 Hauptsprachen B c & J d
Koot Junger, strebsamer, der cin Talbes Jahe Mctgerei und | strasse 10, Zirich 6. (182) T, tichtis, schr gt prisenticrend, sueht Engagement. ins, Cave arain
Jahre Kiichenlehrzeit hinter sich hat, usserst tilchtig, Beste Referenzen. iiire 795
;2;2’:2';0:“3""]’:’[‘M““ “;‘“‘; T — ‘1""‘;9)994 (Conducteur oder Portier d'étage, 25 Jabre alf, deutsch, franzinisch
, 20 J., tichtig und intelligent, sucht Saison- oder Jahres- - - und engliscl sprochend, gt prasentierend, sucht Stelle in ; .
stelle als Commis de cuisine. Franzisische Schweiz bevorzugt. Et &L qutes Haus. : Sndiger, sucit Btelle In el Hotel Weat:
age ngerie it B
ooh, gesund und stark, der Lehre entlassen, sucht Saison- oder sprachenkundig, mit besten Referenzen, sucht Suison- oder 11
Jahresstelle als I1. Aide de cuisine. Eintritt kann sofort ge- . — sstelle. Ad Siegenthaler, 37, poste restante, Geneve
schehien, Adr.: Wwe. Lippuner, irschen, Walzenhausen 0 o ",‘";““l;fm.}*‘l‘z“‘m",:,"'fl o (804)
(Kt. Appenzell). (815) e e 281 iy e 1333 Portier gesctzten Alters, deutsch
ochlehrtochter sucht Stelle in nicht zu grosses Haus, Elisabeth 0 r ave, deutsch und franzosisch | o und franzi prechend, sucht Jahres- oder Saisonstelle -
schatz, Teufenstrasse (767) sprm-hcml. suvht Juhresstelle als Zinumermidehen i nue %‘ufi::}u""" Qfferten an H. Bleuer, 0/o; Blauer, D“f""r‘"'{n’)‘ Dlvers
Jonsitor, tuchtiger, 22 Juhro, sucht Stelle als Kochvolontir in seres Hotel auf 15, Juni. Offerten mit unte -
besscres Hotel, Offerten mit Lohnangaben crbeten an Franz | Chitre ‘824 | ifter, Gondusiour, Nashiconsierge, 23 7., mucht por sofort Sabson-
Fislor. St Gallon G, Tosernorantr 05, 198 TTRETT (B‘,rmhun) oder Jahresstelle, auch Ausland. War lingere Zeit im Aus
_,u“,,\m_m ifire 700 | tatie. Spricht deutsch, franz, englisch. Gute Ref.  Adr.: Kunz
dohencher, 5 Juhre, und junger Patissier. (Kochvolontir) Z el Walter, Wengers, Mei (111) | Chet dtage oder do restaurant, Onterricher, 30 Jubwe alt
S ¢ aul . liche A, 1 of i en, suc i . Adr, y i
o Hotel. /umh mlur lwn;.plumg bmnnuut meu nach ortier, gesetzten Alters, mit guten Zeugnissen, sucht Stelle )] ol, 42 i S
" — - Cuitire 799 | 7 Hotel A0 Zeugnisse und Referenzen stehen zu_Diensten, i Allin: oder Etagenportior: Eintitt 1. Juni, " Ciiire 787 | Lnunaer. Pecaiy Hotel 2 33 Dean Stret, Landon . 1. (758)
““"‘!."“th.“v hre i”tt» sucl l;g L[:u.; cement ‘il.n' )‘-(‘u.m?u*r- und rten unter Chifire 813 ortier, tiichtiger, zuverlissiger, 36 Jahre alt, sucht per sofort onciorge ou maitre d’htel, parl langues, bons certificats,
inter ertén it Gelaltsangabe. ecbeten unter Jahires- oder " Saisonstelle 15 Etagen- oder  Allemportier. cherehe place & 'année ou de saison. Chifire 775
iiffre
rTE s Chifire 743 E tiichtig und eriahren im Hotelfach,
nchef, 41 J ortier-Conducte < “hi

tichtle, solld und rubiy, sucht Juleesstello
Tuni in ittl. Haus ifire 819

‘etzger, jung, solid, der lllmz. Zeit sclhwmm\lger Restau-
rationsmetzger und -charcutier titig iiber einige
Fachkenntnisse in Kiiche und Keller \erfuut mlL besten Zeug-
nissen, sucht Eintritt nach Belieben. Chiffre 689

auf 1.

Loge, Lift & Omnibus

Por(iur, re, gross, k, Deutsch,
Franz h, Italicniscl h und ]ﬂl;.]L\lll sucl h( |u P ~ufm‘t Saison-
oder s l-\l((‘ gnisse und ifire 766

Bursnhu gesetzten Alters sucht Stelle in Hotel als IT. Portier.

Kennt auch die Hei

cutsch und fran
per sofort Stelle. Frhmy Zeugnisse.
mann, Breiten, Hasle b. Burgdorl lplopn

I Spre ul
Offerten an lIA\n~l
Nr. 10, P, 651 R, [331]

7. /l‘ugnh:o zu Diensten. Chifire 777

sucht Stelle in gutes Haus, Chiffre 701

érant, gel. Kiichenchef, sucht Stelle auf 1. Juli, Sucl hender ist
in den 33er Jahren und kann mit besten Referenzen
Gefl. Offert «
ouvernante. prachen- und ll'hl\'\m(l(m' tagen- od ronomat-

gouvernante s

Chiffre 689

Pﬁtissiar. gelernter Biicker-Konditor, 19 J., sucht Saison- oder hasseur, tiichtiger, 205 cutsch, iranz, und englisch spre- r., 3 Hauptspr. sprech., mit nomat), Alters, sucht
Tahresstello als Commis-Patissior in bessercs Hotel . Deutsel e, et e o el e s ||rlum Zengnissen, ,\ummurhm und eigener Uniform, sucht in e mittl, Tetrich oot ate St der Hanfrou,
und franzgsisch sprech. Ia Zeugnis zu Diensten. Adr.: Otto Feigl, hautf it elzoner Bedl - | sof des bish. Hotels. Adr.: Chifire 770
Konditor, Niederuzwi o 28y | CMe o i Sranaisiy supechond. i Fremion. | £ “Thomi, Contierge, Hotel Central, (184) Jimgere, suc T

Adaser, Junger, tichtiscr, sucht Stelle i THotel lk AUle: | vorkely o Sranzbsisch, sprschend, I, Fremden- orter, 1. (Conciergo), gesetaton Alters, sprachenkundiy und onstelle. In allen Berier Oberland
Patissicr. Chifire 756 | haus. Eintritt kann sofort geschchen, Adr.: L.Z Sl etlissia: eratkl Rolorenzen tles 1 iifire 798
[Ptissier,Jenne, clierche place dans Tgtel comme commiis-patissier. Mr Donzé, rue du Milieu 16a, Bienne. """“{"'“‘ er Jahresstelle, eventuell auch als N FroderCo ad, sucht
Adresser offres a F. Stepanck, Yverdon. (759) oncierge, 46 Jahre alt, beste £Hcour ifife) 801 zu Dicnsten,
Pisir-Entrometin, junge, Hichige, sucht ST s Pt | G 10 nd Aviland, m,,, Safon- alr 43 | ursche, Zviger, durclus olider, Tn Tl Bage- und Buhn- . Brigg (Bern), s
oder Patissicr-Aide de cuisine mit Bintritt 1. Juli, Prima | portio “}" g‘g“”"“ et Stellung "“(' '."‘““ oder spiiter.als ndiger Stellung, 27 9., v cigetiom
i ] ison- oder X Chitre 763  dreier Sprachen mm']\tlg tilchtig, gut empluhlcn =ucm sceuL e I ch‘;‘r‘“ Agaa (““{'I‘l‘“;\"* duts: Referonzen, i“") g, sucht Stelle, ov. anch als Hilfsportier. Deutsch
atissier. Junger, tichitiger Hotelpatissier sucht_Stelle per ahrbewilligung. 0858 " Jahre alt, ¢ Haupt- | menui B"'d“'"”""“" togmnlisa iz Diensten. Josef Btlouery
Baglofort: Prima Zeugisse.  Offerten erbeten an Albert Meser, °"::';€‘E;L Schweizer, 3' o e, vier mephnpullemI:ﬂchtl‘z O reen s e ngiond meieie suent auf Mitte Jor ,'i}:;;;” oudry ¢ e : T T T (764)
. Hagendorn-Cham. e 'In- assende Stelle. Chiffre 814 or b Franatsiseh, Handeocubidun 1.
o orn T T - - et Sl - e - > chtig im Hauswesen, sucht Engagement als Sti
adssier-Confiseur, Junger, tlehtiger, suchi. sofort Sufon- " e Chittre 603 r. Anfungs-Etagenporticr, 23 T taehtiger und Serioser, | der Hausfrau und: Sithilie i Burean: in Bevte oo Koo,
stelle in_ besseres Hotel als Zweiter. Adr.: Paul Cristen, . Sy 3 wcht Jahresstelle, In- oder Auslind, Gute Zemgnisse zu i
Confiscur, Belp (Bern). 773) oty Schwelzer, , deatach, frane., engl. en. Eintritt nach Ubereinkunit. Chifire 807 . - Ghilfre; 805
afissier, 18 Jahrc, wunscht Beschiftigang in Hotolkiche, | Jahrosstelle. In- oder Ausland, Prima e und Ammm\mmnmﬁ orlier, franz, cnglisch, deutsch sprechond, sucht aur 1. Juni | Z Mpmermadehen, tichtiges und spro ~sucht Somuier-

Westschweiz bevorzugt. Chiffre 780
atissier, junger, deutsch und franz. sprechend, sucht per sofort,

b Stelle in gutes Ha Is Kochvolontiir. Offerten an Postfach
570, Luzern. P 34216 Lz. [332]

zu_Diensten.

708

Stelle in gutes Hotel. Chiffre 820

Connlerga, Schweizer, 44 Jahre, mit prima RL(«renzvn, sucht

Sommerengagement,

moglichst

nur  kurze Saisonstelle.

Chiffre 762

ortier oder Liftir, fliker, kriftiger, 2 T, deutsch und iranzd-
sprechend, mit Auto-Fahrbewilligung und prima Zeug-
nisscn, sucht Stelle. Bintritt 2, Juni odor spiter. Chiffre 825

Ebendaselbst sucht eine im Hotelwesen crf

telle als

rene Tochter

izehende Etagengouvernante oder evel
Gute Zeugnisse stehen zur Ver;

auch als Stiitze in gutes Hotel. 3
fiigung.  Offerten an L. Wapf, z Zt. Hotel Vietoria, Lugano-
Paradiso. (771)

0O

,» AKO"

Chlorfreies Bleichwaschmittel
garantiert unschédlich, vorteil-
haft und arbeitsparend. Entfernt
alle Flecken. Prima Referenzen.

CHEMISCHE- U. SEIFENFABRIK
STALDEN (EMMENTAL)

S0 0000

Radikalvertilgu ng

“aller Arten von

Ungeziefer

Motten-
vertilgung

ohne Gasen, gefahrlos

dJd. Bl'.'lrgisser, Kisnacht-Ziirlch

L |

KOTILLONS

Dekorationsartikel, Papiergirlanden
Venezianische Laternen, Schlangen
und Ballen, Kiinstliche Blumen

apiere
48 verschiedene Farben, etc.

Fabrik G. Gerster, Neuchatel

Sehr vorteilhafte Preise

righton

English Family receives

foreign students

Daily lessons. Terms 50
shillings per week.
Galloway, 29 Clifton-Ter-
race and 6, Stone Street,
Brighton.

Duo od. Trio sucht fir Juli
hngagement

Hauskapelle

ohne Honorar in grosserem
Hotel gegen freie Station u.
Verpflegung. Antw. erbeten
an Adda Heynssen, Berlin W.57,
Potsdamerstrasse 89.

barconbouder

bon désosseur, parlant fran-
cais etallemand, cherche place
dans Hotel ou buffet de gare

désosseur ef
dide-garde-manger

Aiderait aussi A la cuisine.
Bonnes références a_disposi-
tion. Ecrires. chnrur 86509
V i Publicitas evey.

Concierge-
conducteur

30 Jahre, mit guten Re-
ferenzen und Umgangs-
formen, sucht &hnliche

Tlung in gutes Haus

fotel Monopol
Si. Moritz-Dorjf

ist per 1. Dezember 1931 zu verpachten. Modern

eingerichtetes Zweisaisongeschift mit Jahresrestau-

rant. ‘Ca. 80 Fremdenbetten. Event. ganze Liegen-

schaft zu verkaufen. Off. unter Chiffre EK. 2991
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel

und Jahresstelle.  Eintritt
nach gegenseit. Vereinba-
Offerten unt. Chiffre
2861 an die Schwelz.
Hotel-Revue, Basel 2

Anpreni-{uiginier

Jeune homme

cherche place
comme 'xpprenti -cuisinier
dans bon hotel ou il aurait
Toccasion de se mettre au
courant du métier. Marius
Bonvin, Chalet La Montag-
nettaz, Montana.

Schweizer Hotelfachmann sucht Enga-
gement fiir Sommer oder Jahresstelle, als

oder Remplagant-Patron. Beste Referen-
zen. 4 Hauptsprach. Gefl. Off. unt. Chiffre
E. W. 2963 an die Schw. Hotel-Revue, Basel 2.

On cherche de suite pour important Hotel a Genéve

chef de réception ler Employé

connaissant la réception, les travaux de bureau, la
surveillance du restaurant et de la maison en genera]
Entrée de suite. Place bien rétribuée et d’avenir pour
homme de 30 40 ans, sérieux, travailleur et énergique.
Ecrire sous chiffre EN 2996 Revue Suisse des Hotels a Ble 2.

Erfahrener, zuverlassiger

Chauffeur

sucht Saisonstelle.
Hans Diserens, Diibendorf.

Gesudt nadh Dijon

Jjungen, tiicht., intelligenten

Hihentief

Jahresstelle, Monatigchalt
1,500.— frz. Fr. nebst Ver-
pﬂegung Offerten unter
Chiffre F. 6. 2995 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

(hel de cuisie

41 Jahre 'llf durchnus erste

idtig fiic Aoteliers!

Sekretariat der ,,LIG* (Internationale Tanz-Liga) vermittelt
kostenlos Attraktions-Tanzpaare (Sieger der Riviera- und
Engadin Tourniere) fiir Sommer-Engagements oder einzelne
Tanz-Schaustellungen, desgleichen la. Tanz- und Konzert-
Kapellen.  Giinstige Konditionen. Anfragen erbeten an
Postfach 623, Lugano.

Direktor

tiichtiger, erfahrener Fachmann, langjilriger
Leiter Haus ersten Ranges, mit fach- und sprach-
kundiger Frau sucht Stellung. Gefl. Ang. erb.
unter Chiffre HR 2979 an die Hotel- Revue, Basel 2.

solide

und che
Kraft sowie zuverlissiger
Mitarbeiter

sucht Saisonstelle

in erstkl. Haus mittl. Grosse.
Off. ‘unt. Chiffre D 34226 Lz.
an die Publicitas, Luzern.

Buffet-
lehrtochter

nicht unter 20 Jahren in
Restaurant.  (Jahresstelle)

gesucht.

Gelegenheit zu guter Aus-
bildung. Gefl. Offerten unter
Chiffre L. N. 2986 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Concierge

Schweizer, m. erstklassigen
Referenzen des In- und
Auslandes

sueht Engagement.
Eintritt kann nach Wunsch
geschehen. Offerten erbeten
unter Chiffre P. W. 2989 an
die Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT

in gutes Privathaus, fran-
zosischsprechende, ener-
gische

Haushélterin.

Dieselbe muss Kiiche und
Personal leiten kénnen.

Alter 40—50 Jahre. Refe-
renzen und Photo senden
an Chiffre $ 15005 L an Publi-
citas Lausanne.

sirant changer, cherche

Chef de récept. Caissier
actuellement dans maison ler ordre en Suisse, dé-
étranger-connaissance langues principales, bonnes

références. Offres sous chiffre M. A. 2916 a la Revue
suisses des Hotel a Bale 2.

bonne place préférable

Sommer und folgende

Chef de rang ou étage

Osterreicher, 32 Jahre alt,
gewandt, beste Referenzen vorhanden, sucht Stelle fiir
Wintersaison.
erbeten: Leo Ollischer, Anvers, Kielsche Vest 94, Belgie.

sprachenkundig, tiichtig,

Zuschriften

Gesucht fiir sofort ins Appenzellerland
1 Kaffeekdchin
1 Zimmermadchen
1 Allein-~Portier

Offerten und Zeugnisabschriften an Kurhaus Jakobs-
bad bei Gonten (Appenzell).

Gesucht

1 Chef-Patissier, Mitte Juni
1 Kaffeekéchin 10. Juni
1 Argentier 10. Juni
1 Casserolier 10. Juni

Ebendaselbst ein Tanz- u. Sport-
lehrer u. ein Konzert-Orchester.
Offerten mit Zeugnissen und Ref.
an Grand Hotel Adelboden, Post-
fach 17468 Oberhofen (Thunersce).

Eintritt sofort. Offerten mit
Zeugnisabschriften und Lohn-

jiingerer, tiichtiger und selb-
anspriichen an British & American
Hotel, Lausanne.

stindiger
L]

GESUCHT

zum baldigen Eintritt in Jahresstellung in erst-
klassiges Hotel-Sanatorium :

1 Kiichendief

Jjungerer, tichtiger Mitarbeiter

1 Kodilehrling
1 Oeneralgoupernanie

erfahr., vertrauenswiirdig, 3 Sprachen

1 [nncmruu-[nndunmur

gewandt, 3 Sprachen

1 Chasseur, 2 Etagenportiers
2 Zimmermidden

1 Fngestellien-Zimmermadden
1 Prival-Zimmermidden

1 Misdher

Angebot mit Zeugn., Photo und Refer. erbeten
unter Chiffre N. M. 2970 an die Hotel-Revue, Basel 2.

Obersaaliochier-

Selirefdrin

gut englisch sprechend, in Jahresstelle
in erstklass:ges Hotel am Genfersee

zn soforfidem Einfriff

gesudif

o
Gefl. Offert.

unter Chiffre A. D. 2964

an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Aide-
Gouvernante

in erstkl. Hotel. Englisch
und franz. sprechend. Gefl.
Offerten unter Chiffre K. 0.
2958 a. d. Hotel-Revue, Basel 2.

Luxushotel im Berner Oberland sucht fir die
Sommersaison 1930

1 jiingeren Chef de réception

1 erfahrenen Garagenchef

1 tiichtiges Zimmermédchen

1 zweite Economat-Gouvernante

1 Aide-d’Economat

1 Lingerieméddchen

das auch niéhen kann

1 erfahrene Glitterin
Bei zufriedenstellend. Leistungen wird Winter-
Engagement zugesichert. Offerten von nur quali-
fizierten Bewerbern unter Chiffre 0 P 2997 an
die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Legen Sie lﬁrer Offerte eine Plloll)'Bl'lCilllﬂl' l‘e
bei. Vom Dienstgeber sehr erwlinscht. Anferfigung nach
jeder eingesandten Photographie.

Hergerts PHOTOZENTRALE in Aarau
20 Stck nur Fr. 3.—. 50 Stiick nur Fr 5.50.

Gesucht
Kaffoe- und Angestellten-Kdchin

in Jahresstelle von mittlerem Hotel im Tessin. Ein-

tritt ca. 10. Juni. Offerten mit Zeugniskopien, Photo,

sowie Angabe der Anspriiche unter Chiffre SF 2973
an die Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

Patisir-hide de cuiine

23 Jahre, tiichtiger, mit guten Zeugnissen, sucht
Jahres- oder Saisonstelle in die fmn7. Schweiz
auf Anfang Juni. Offerten an Postfach 10153
Bonigen.

Von England zuriick suche in nur erstkl. Hotel,
Stelle als

= e
Bureau-Volontarin
Repr. Erscheinung, franz. und engl. sprechend.
Gefl. Offerten unten Chiffre H. K. 2959 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

GESUCHT '

auf 15. Juni ev. I. Juli, 1 tiichtiger, selbstindiger

Alleinkoch

der auch in der sserie bewander

1 Hotelsekretar

der im_ Hotelfach durchaus versiert ist und
Stuue des l!esltzcls sein milsste. Gefl. Offerten

d, nebst Salir unter
thlﬁe R.S.2%61 an Schweiz. Hotel-Revue, Basel 2.

sowie

Hétel du Lac mit Strandbad, Spiez, Berner Oberland sucht
auf ca. 20. Juni fiir kommende Sommersaison 1930
mit nachmittags Servi(c:'e im

l Snﬂ“_“[l“l!r arten,
1 Serpierfoditer >,
I SE[‘“IErI“m'Er fiir das Gartenrestaurant

deutsch und franzésisch sprechend, mit Englisch
bevorzugt.

1 Alleinportier

nicht iiber 24 Jahre, der
keine Nachfrage scheut.

Direktor

far ein modern. Familienhotel mif Jahres-
restaurant nach

St.Moritz-Dorf gesucht

Es werden nur sprachenkundige, im Fach
durchaus bewanderte Bewerber, mit er-
sten Referenzen beriicksichtigt. Offerten
unter Chiffre F R 2992 an die Schweizer
Hotel-Revue, Basel 2.

Gesucht. Verkehrs- uud Wechselbureau an
Hohenkurorl sucht mr die Sommersaison
tiichtigen, erfahren

Amnslelllun

der drei Hauptsprachen miichtig und mit dem
Geldverkehr vertraut ist._Offerten unter Bei-
lage der Referenzen, Zeugnisabschriften,
Photographie und Angabe des Alters sowie
der Gehalisansprache (bei frefer Host uud
Logis) unter an die
Schweizer Hotel- umuL, Basel 2.

Maitre d’hétel

Chef de restaurant oder chef de halle

Wiener, drei Hauptsprachen, langjihrige I.mg-
keit in den grossten Hotels der Westsch
Guter Organiteur, sucht Saisonstelle oder pcl
sofort. Offerten unter Chiffre C H 2993 an die
Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.




die Experten richtet sich nach den Vorschrif-
ten der entsprechenden Amtsstelle oder dem
Reglement der Schweiz. Fachkommission.

b) Zulassung zur Lehrabschluss-
priffung. Der Lehrmeister hat, anders lau-
tende gesetzliche Bestimmungen vorbehalten,
die Lehrlinge rechtzeitig beim zustdndigen
Anmeldeort anzumelden.

Der Obmann der Priifungskommission
setzt die Termine fest und erldsst die Ein-
ladungen.

Der Lehrling ist fiir die obligatorische
Lehrabschlusspriifung spitestens einen Mo-
nat vor Schluss der vertragsmissig beendeten
Lehrzeit anzumelden.

Die Auslagen fiir Beschaffung der not-
wendigen Materialien fiir die Priifung sind
Sache des Lehrherrn. Fiir den Lehrling ist
die Priifung unentgeltlich.

3. Priifungsverfahren.

Vor Abnahme der Priifung sollen sich die
Experten iiber die Art der Lehre erkundigen
und auf die Ausdehnung, Rang etc. des
Betriebes, in welchem der Lehrling seine
Lehrzeit absolviert hat, angemessene Riick-
sicht nehmen.

Nach erfolgter Priifung und vor Fest-
setzung der Schlussnoten haben sich die Ex-
perten iiber Fiihrung, Fleiss und Leistungen
sowohl beim Lehrherrn als auch beim zu-
stindigen Fachlehrer zu erkundigen.

Die Priifung dauert einen Tag und soll
wenn immer moglich im Lehrhause statt-
finden. Ausnahmen kénnen von der Prii-
fungskommission entschieden werden.

Die Priifung zerfillt in einen praktischen
und einen theoretischen Teil.

Die dem Priifling zu stellenden Aufgaben
in Theorie und Praxis ergeben sich aus dem
Lehrprogramm.  Als Priifungsunterlagen
dienen ferner die Hefte der Fachschule,
Menu- und Rezeptbiicher.

4. Feststellung der Noten.

Fiir jede einzelne Abteilung in Theorie
und Praxis werden laut dem reglementari-
schen Priifungsprotokoll Punkte von 1—4
nach folgender Wertung erzielt:

I Punkt, sehr gut, nur fiir qualitativ
vorziigliche Leistungen, bezw. rasche und
geschickte Lésung der Fragen.

2 Punkte, gut, entsprechen einer sau-
bern, mit geringen Mingeln behafteten regel-
rechten Arbeit, oder zutreffenden, beinahe
fehlerfreien Antworten.

3 Punkte, geniigend, kénnen erteilt
werden, wenn das Priifungsergebnis in
Theorie und Praxis noch annehmbar ist und
der Lehrling in der Handfertigkeit den An-
forderungen, die an einen jugendlichen Ar-
beiter gestellt werden diirfen, entspricht.

4 Punkte, ungenﬁgbnd, fiir in jeder
Beziehung fehlerhafte, unbrauchbare Lei-
stungen.

Das Priifungsergebnis kann fiir jede ein-
zelne Abteilung nur in ganzen Punkten aus-
gedriickt werden. Um eine moglichst genaue
Notenerteilung zu erzielen, haben sich die
Experten an das von der Fachkommission
anerkannte reglementarische Priifungspro-
tokoll zu halten und in dessen einzelnen Ab-
teilungen jeweilen das Punktergebnis ein-
zutragen. Die Durchschnittsnote ergibt sich
aus der Summe der einzelnen Punkte, die
in Theorie und Praxis durch 9 zu dividieren
ist.

Beispiel:

Theorie, Punkte: 122321231
= 17:9.= 1,8

Praxis, Punkte:
= 15:9 = 1,6

21223II21I

Muss aus irgend einem triftigen Grunde
das Punktieren einer Abteilung, z. B. bei
Ausfall der Fachschulnote, unterlassen wer-
den, so wird die Summe der einzelnen
Punkte durch die Zahl der punktierten Ab-
teilungen dividiert.

Wenn der Durchschnittsnotenwert von
Theorie oder Praxis die Ziffer 3 iibersteigt,
So darf der Lehrbrief nicht erteilt werden.
Der betreffende Lehrling ist innerhalb 6 Mo-
Naten zu einer Nachpriifung zu verhalten.

Das endgiiltige Ergebnis der Lehrab-
SChlussprufung ist sowohl im kant. Lehrbrief
als im Berufsausweis der Schweiz. Fach-
kommission einzutragen. Beide Ausweise
diirfen erst nach vollendeter Lehrzeit aus-
gehiindigt werden. Mehr als zwei Mal darf
die Priifung nicht vorgenommen werden.

ke

Reglementarisches Priifungsprotokoll.

Das Protokoll (in Tabellenform nach Art
der amerikanischen Buchhaltung gedruckt)
hat zu enthalten:

Datum der Priifung .

Name des Lehrlings

Jahrgang

Heimat und Wohnort der Eltern

Ort und Name des Lehrbetriebes

- Punkt-
PRAXIS 22

-

. Menuzusammenstellung; Table d'héte und d la
carte.

®

. Misc en place.

Tajel- und Tischdecken.
(Friihstiick, Table d’héte und Restaurant {3 la
carte], Festessen, Bankett. — Plateaux:
Friihstiick, Menu, 4 la cartc.)

4

. Ordnungssini.

+

@

Aufs

Beginn und End: der Lehrzeit :

a) Priifungsfiacher fiir Kochlehr-
linge:

Punkt-

THEORIE zahl

Warenkunde. ~Kiicheneinrichtung und ihre
Reinhaltung . « . . . . . ...

2. h iicke. Die
schiedenen Partien.
system

i Die ver-
Das tigliche Arbeits-

Zubereitung der Speisen.
. Kiichenfonds und Grundmassen . . . . . .
“4. Rezepte der verschiedenen Abteilungen. . .

FS

5. Die Krankenkiiche. M
Tranchieren und Antichten . . . . . . . .

o

. Okonomie. Menusberechnungen

F

Fiihrung des Rezeptbuches

3

Fachschulnote . . . . . . . . .. . ...

9. Auffiihrung wihrend der Lehrzeit . . . . .

Total Punkte

Punkt-

PRAXIS 2ahl

@

-

. Boucherie, Potage, Hors d’oeuvres

»
]
2.

&
3

Entrée (Viande)

kol

. Légumes. Salade

&

Entremets

Aufmachung. Okonomie

b

!

Handfertigheit , . . . . . . . . . . . . .

Mise en place

©

Total Punkte

Durchschnittsnoten bezw. Diplomnoten

Theorie Praxis

Unterschrift der Experten

b) Prifungsficher fiir

lehrlinge:

o Punkt-
THEORIE 2l

(Einteilung und Zweck der Arbeitsriume. —
'ldgllche und wéchentliche Rcmlgungsarbelten
handl der Servi

I(orperpﬂegc, Dienst- und Hausordnung, —
Empfang und Plazicrung von Gasten, Hnﬂlch-
keits- und A men

Gisten und Personal. — Die Bestellung [Bon],
deren Eintragung. — Die Passantenrechnung.)

. Werdegang und Arbeitstag des Kellners, ,

. Servicekunde.,
(Friihstiick-, Table d’hote- und a la carte-
Service, Bankette, Anlisse, Zimmerservice,
Service der Extras, Franzosischer, englischer,
russischer Service.)

»

—_

. Menu- und Speisckunde.
(Das Rohmaterial und scine Verwendung. —
" ages-
menu. Menu maigre. Festessen. Diatspeisen
und ihr' Zweck, — Die Speisekarte, einzelne
Gerichte und deren Herstellung.)

w

. Getranke- und Kellerkunde.

(Kenntnis der Weinkarte, Herkunft, Behand-
lung und Lagerung der Weine. — Die haupt-
sichlichsten Mineralwiisser [Tafel- und Medi-
zinalwisser]. — Der Weinservice: Art des
Servierens [offen und in Flaschen]. Wein-
temperaturen. Gliser und Flaschen. — Das
Bier: Lagerung, Kiihlung, Ausschank. Die
Pression, ihre Handhabung und Reinigung.
Temperatur des Bieres.- — Die Liqueure,
Apéritifs, Dessertweine: Herkunft, Lage-
rung, Service.)

IS

Kellner-

6. ickli it im Service.

5. Besondere Bestimmungen.

Bei den Priifungen sind die Lehrlinge von
den Experten sachlich und ruhig zu behan-
deln. Die Aufgaben sind bestimmt und klar
aufzugeben. Angstliche Lehrlinge sollen er-
muntert werden. Der Priifling ist auf unzu-
treffende Antworten aufmerksam zu machen.

Die Fachexperten sind verpflichtet,
Beobachtungen, welche auf eine mangelhafte
oder ungeniigende Ausbildung seitens des
Lehrmeisters schliessen lassen, dem Obmann
zu melden. Diese Mitteilungen sind an die
zustindige Aufsichtsstelle weiterzuleiten.

Es wird sich empfehlen,. dass die Prii-
fungsausschiisse in der ersten Zeit nach
Inkrafttreten der Priifungsordnung nicht zu
hohe Anforderungen stellen. Es wird ihre
Aufgabe sein, durch allmidhliche Steigerung
der Anforderungen die Lehrlinge und Lehr-
meister zur vollen Ausniitzung der Lehrzeit
zu erziehen. Die Schweiz. Fachkommission
erldsst hieriiber die nétigen Weisungen.

Zur Priifung werden im Kochberuf auch
solche Tochter zugelassen, welche in Erman-
gelung geniigender Lehrstellen folgenden
Lehrgang durchlaufen haben: 6 Monate
Spezialkurs an einer anerkannten Berufs-
schule und ein Jahr Ausbildungsstelle. Vor-
herige hauswirtschaftliche Tatigkeit ist wiin-
schenswert. .

Jugendliche Arbeiter, welche ihre Aus-
bildung in der Schweiz durchlaufen, aber an
keiner Priifung teilgenommen haben, bediir-
fen fiir die Zulassung zur Priifung einer be-
sonderen Genehmigung der Schweiz. Fach-
kommission.

V. Wortlaut der. Lehrvertriige.

Schweizerische Fachkommission
fiir das Gastgewerbe

(Schweizer Hotelier-Verein, Schweiz. . Wirte-
verein, Union Helvetia, Schweiz. Kochverband,
Schweiz. Servierpersonal-Verband, Internatio-
naler Verband der Hotel- und Restaurant-
angestellten, Verband der Handels-, Transport-
und Lebensmittelarbeiter der Schweiz, Verband
der weiblichen Haus-, Hotel- und Wirtschafts-
angestellten.)

A. LEHRVERTRAG
fiir Kéche und Kéchinnen

I. Vertragsparteien und Berufsbezeich-
nung.

Art. 1.. Die nachstehenden Vertrags-

parteien schliessen -miteinander den vor-
liegenden Lehrvertrag ab:

Lehrbetrieb.
Lehrherr: ...ooovvniiiiiiiiii i,
Hotel — Restaurant:

Ort und Strasse:

Name
Geburtsdatum:
Heimat:
Vater
Mutter
Beruf des Vaters:
‘Wohnort und Strasse:

II. Lehrzeit und Probezeit.

Art. 2. Die Lehrzeit dauert einschliesslich
der Probezeit Jahre*), ndmlich vom
s et e ey bis covviiiii

Art. 3. Die Probezeit dauert 6 Wochen.
Innerhalb der Probezeit ist es jedem Ver-
tragschliessenden freigestellt, unter schrift-

*) Die Lehrzeit dauert einschliesslich der Probezeit
mindestens z Jahre. Der zufriedenstellende Besuch einer
von dcr Schyweiz. Fachkommission anerkannten Fachschule
(K

5. Fachschulnote.

6. Auffahrung wahrend der Lehrzeit.

wird gemiss dem Lehrlingsregulativ fiir das
Gastgewerbe mit der durchlaufenen Kurszeit auf die prak-
tische Lehrzeit eingerechnet und zwar im Maximum fiir
1 Jahr. Eine allfillige Kiirzung ist in Abschnitt XIII,
,,Besondere Bemerkungen*’, zu begriinden.

licher Anzeige an den andern Vertragschlies-
senden mit wenigstens drei Tagen Kiindi-
gungsfrist zu kiinden.

Art. 4. Der Lehrherr verpflichtet sich,
fiir gentigende und gesunde Kost, sowie fiir
einen den gesundheitlichen und sittlichen
Anforderungen entsprechenden Schlafraum
mit Einzelbett zu sorgen. Dagegen ist die
Anschaffung und der Unterhalt der Kleider
und Wische Sache des Lehrlings, d. h. dessen
Eltern oder Vormundes. Die Kochwische
wird nicht
unentgeltlich

Art. 5. Als Entschiddigung fiir Kost und
Wohnung gilt die Arbeitsleistung des Lehr-
lings und eine von seinem gesetzlichen Ver-
treter zu leistende Vergiitung von Fr. ....*),
zahlbar wie folgt:

Fr. ..... nach Beendigung der Probezeit,
Fr. ..... am Ende des ersten Lehrjahres.

Wird das Lehrverhiltnis vor Ablauf der
Probezeit aufgelost, so ist der Lehrherr
berechtigt, eine Entschddigung von Fr. 2.50
pro Tag fiir Kost und Unterkunft zu ver-
langen.

besorgt.

III. Pflichten des Lehrherrn.
Art. 6. Der Lehrherr verpflichtet sich:

a) den Lehrling nach bestem Vermdégen in
einer planmissigen Stufenfolge in den
Kenntnissen und Fertigkeiten des in
Art. 1 bezeichneten Berufes oder Berufs-
zweiges fachminnisch auszubilden und,
sofern der Lehrherr die Ausbildung nicht
personlich leitet, fiir einen geeigneten
Vertreter zu sorgen. Massgebend ist das
Lehrprogramm der Schweiz. Fachkom-
mission fiir das Gastgewerbe. (Siehe An-
hang.)

b) dem Lehrling keine nicht zum Berufe

gehorenden Dienstleistungen zu iiber-

binden;

fiir eine humane Behandlung des Lehr-

lings zu sorgen, erzieherisch auf ihn ein-

zuwirken und iiber seine sittliche Auf-
fithrung zu wachen;

d) bei pflichtwidrigem Verhalten des Lehr-
lings den Vater, resp. Vormund zu be-
nachrichtigen, damit auch dieser seinen
Einfluss geltend machen und die geeig-
neten Mittel zur Besserung anwenden
kann;

e) den Lehrling zum Besuche des fach-
lichen Fortbildungsunterrichtes anzuhal-
ten. Wenn am Lehrort kein solcher Un-
terricht durchgefiirt wird, hat der Lehr-
herr dem Lehrling den Besuch allfdlliger
von deér Fachkommission oder von den
Behorden durchgefithrter Sammelkurse
innert der Lehrzeit zu erméglichen;

f) dem Lehrling zur Teilnahme an der
Lehrabschlusspriifung die erforderliche
freie Zeit zu gewihren und die dazu er-
forderlichen Materialien unentgeltlich zu
verabfolgen, sowie den Lehrling spite-
stens einen Monat vor Ablauf der Lehr-
zeit an der zustdndigen Stelle fiir die
Priiffungsabnahme anzumelden;

g) dem Lehrling nach vollendeter Lehrzeit
ein Zeugnis auszustellen, das sich auf
Verlangen des Lehrlings auch iiber dessen
Leistungen und Verhalten ausspricht.
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IV. Pflichten des Lehrlings und seines
gesetzlichen Vertreters.

Art. 7.

a) Der Lehrling ist seinen Vorgesetzten zu

Gehorsam, Aufmerksamkeit und Treue,
und zu gutem Benehmen verpflichtet.
Er hat sich in allen Teilen der
Arbeits- und Hausordnung des Lehrherrn
zu unterziehen. Durch die Vertragsunter-
zeichnung wird anerkannt, dass der Lehr-
ling und sein gesetzlicher Vertreter von
einer allfillig bestehenden Arbeits- und
Hausordnung Kenntnis genommen haben.
b) Der Lehrling ist wihrend der ganzen Lehr-
zeit zum fleissigen Besuche der gewerb-
lichen Fortbildungsschule oder, wo keine
solche besteht, der ev. an ihrer Stelle ein- .
gerichteten Fachkurse verpflichtet. Die
Schulpflicht beginnt sofort mit dem Ein-
tritt in die Lehre.
Fiir absichtlich oder fahrldssig verursach-
ten Schaden ist der Lehrling, ev. seine
Eltern oder sein Vormund nach Massgabe
von Art. 323 O. R. schadenersatzpflichtig.
d) Ergibt sich im Betrieb des Lehrherrn
fiir den Lehrling mangelhafte Ausbil-
dungsmoglichkeit, oder ergeben sich be-

Kt

*) Das Lehrgeld fiir Kochlehrlinge betrigt in der
Regel Fr. 400.—.



ziiglich Kost und Unterkunft begriindete
Aussetzungen, so hat der Vater oder der
Inhaber der elterlichen Gewalt den Lehr-
herrn auf diese Ubelstinde aufmerksam
zu machen und deren Behebung zu ver-
langen.

V. Arbeitszeit und Ferien.

Art. 8. Der Lehrling darf nicht iiber das
gesetzliche oder iibliche Mass der taglichen
Arbeitszeit hinaus beschiftigt werden.

Wo keine weiter gehenden gesetzlichen
Bestimmungen bestehen, hat der Lehrling in
der Woche einen halben Tag frei, welche
Freizeit mit dem Pflichtschulbesuch nicht
verrechnet werden darf.

Art. 9. Der Lehrherr gewihrt dem Lehr-
ling wihrend der Lehrzeit jahrlich 1o Tage
Ferien. Der Zeitpunkt der Ferien wird vom
Lehrherrn bestimmt.

VI. Schulbesuch.

Art. 10. Fiir den beruflichen und allge-
meinen Schulunterricht kommt die Gewerbe-
schule in und die Berufsklasse
f0E 5o pa o mus 1 in Betracht. Der

Lehrherr gibt dem Lehrling fiir den Besuch

der Schule die gesetzlich vorgeschriebene Zeit

frei. Fiir die Kosten des Fortbildungsunter-

: “der Lehrherr

richtes hat der Lehrling

VII. Krankheit und Unfall.
Art. 11. ’

a) Im Krankheitsfalle des Lehrlings gewihrt
ihm der Lehrherr gemiss Art. 344 O. R.
fiir eine verhdltnismassig kurze Zeit
(2 Wochen im Dienstverhiltnis bis zu

6 Monaten Dauer)
(3 Wochen im Dienstverhiltnis von 6—12
Monaten Dauer)
(x Monat im Dienstverhdltnis von iiber
1 Jahr Dauer) .
Unterhalt mit Inbegriff der Pflege und
drztlichen Behandlung. Der Lehrling
wird bei der Krankenkasse
fir Pflege und &rztliche

aufzukommen.

Behandlung

Lehrherr.

Lehrling.

b) Der Lehrherr versichert den Lehrling bei
einer Versicherungsgesellschaft gegen die
Folgen von Unfall.

versichert. Die Pramie zahlt der

c) Der Lehrherr hat im Falle von Krankheit
oder Unfall des Lehrlings Anzeige an
dessen Eltern oder Vormund zu machen.

VIII. Bestimmungen iiber das Werk-
zeug.’

Art. 12. Die Anschaffung des Werkzeugs,

d.h.

ist nach Ablauf der Probezeit Sache des Lehr-
lings.

IX. Versdumnisse wiihrend der Lehrzeit.

Art. 13. Versiumte Lehrzeit infolge
Krankheit, Unfall oder aus anderen nicht
vom Lehrherrn verursachten Griinden ist
nach Ablauf der festgesetzten Lehrzeit nach-
zuholen. Das entsprechende Begehren ist
dem Lehrling spitestens einen Monat vor
Ablauf der Lehrzeit schriftlich bekannt zu
geben.

X. Lehrabschlusspriifung.

Art. 14. Am Ende der Lehrzeit hat der
Lehrling sich der Lehrabschlusspriifung ge-
miss den einschligigen Gesetzesbestimmun-
gen, resp. dem von der Schweiz. Fachkom-
mission vorgeschriebenen Priifungsreglement,
zu unterziehen. Die Priifung ist fiir den
Lehrling kostenlos. :

XI. Streitigkeiten, Auflésung des Ver-
trages und deren Folgen.

Art. 15. Entstehen aus dem Lehrver-
hiltnis Streitigkeiten irgend welcher Art, so
ist von der klagenden Vertragspartei bei der
zustindigen kantonalen Amtsstelle Anzeige
zu machen, welche ihrerseits die Angelegen-
heit an die zustdndige regionale Fachkom-
mission als Schlichtungsstelle weist.

Art. 16. Ergeben sich wihrend der Lehr-
zeit berechtigte Zweifel iiber die Eignung
des Lehrlings fiir den Beruf, iiber die Fihig-
keit des Lehrherrn, Lehrlinge auszubilden,
oder iiber die Eignung des Lehrgeschiftes fiir
die Ausbildung von Lehrlingen, so kann jede
Vertragspartei bei der zustindigen kanto-
nalen Amtsstelle um eine Zwischenpriifung
nachsuchen.

Art. 17. Aus wichtigen Griinden kénnen
die Vertragskontrahenten jederzeit den Ver-
trag auflésen (O. R. Art. 352);

a) bei Nichterfiillung des Vertrages, nach-
dem die fehlbare Partei erfolglos zu deren
Erfiillung schriftlich aufgefordert worden
ist;

b) wenn durch kérperliche und geistige Un-

fahigkeit des Lehrlings die Fortsetzung

der Lehre unmoglich ist, bei Unredlich-
keit, unsittlichem Betragen oder grober

Widersetzlichkeit des Lehrlings;

wenn der Lehrherr aus geschiftlichen oder

anderen Griinden nicht mehr in der Lage

ist, fiir eine ununterbrochene und richtige

&

berufliche Ausbildung und Erziehung des -

Lehrlings zu sorgen.

Art. 18. Vertragswidriges Verhalten ver-
pflichtet den fehlenden Teil zu besonderem
Schadenersatz (O. R. Art. 353).

Art. 19. Bei vorzeitiger Auflésung des
Vertrages ist das festgesetzte Lehrgeld in der
Regel bis zum Tage der Auflésung in der
Weise zu berechnen, dass ®/; desselben fiir
den ersten Drittel, ?/q fiir den zweiten Drit-
tel und /¢ fiir den letzten Drittel der Lehr-
zeit zu zahlen ist.

Art. 20. Bei Aufgabe oder Verkauf des
Geschiftes verpflichtet sich der Lehrherr,
diesen Lehrvertrag seinem Nachfolger zu
iiberbinden, ev.dem Lehrling fiir den Rest
der Lehrzeit eine andere. gleichwertige Lehr-
stelle zu besorgen. ‘Ist dies aus irgend wel-
chem Grunde nicht moglich, so ist das Be-
treffnis des Lehrgeldes zuriickzubezahlen
nach Massgabe der in Art. 19 genannten An-
sitze, vorbehiltlich ev. weiterer Schaden-
ersatzanspriiche. s

Art. 21. Konnen sich die Parteien iiber
die durch Auflésung des Vertrages sich er-
gebenden finanziellen Folgen nicht einigen,
so entscheidet dariiber
Der Lehrort gilt als Gerichtsstand.

XII. Ausfertigung.

Art. 22. Vorliegender Vertrag ist in vier
gleichlautenden Exemplaren ausgefertigt,
allseitig unterzeichnet, den vertragsschlies-
senden Parteien, der zustindigen kantonalen
Amtsstelle und der Fachkommission*) in je

*) Adresse der Geschiftsstelle der Schweiz. Fach-
ission fiir das G be c.ieiiiiiiiiiiiina.

einem Exemplar zugestellt worden. Lctzterey
ist von einer allfilligen Anderung oder Auf.
lésung des Lehrverhiltnisses Kenntnis zy
geben.

XIII. Besondere Bemerkungen.

Die Vertragsparteien bezeugen durch ihre
Unterschrift gleichzeitig, vom Inhalt des
diesen Vertragen angefiigten Lehrlingsregu-
lativs Kenntnis genommen zu haben.

So vereinbart:

Die Vormundschaftsbehorde (im Falle be-
stehender Vormundschaft iiber den Lehr-
ling):

B. Lehrvertrag fiir Kellner:
Dieselbe Fassung wie fiir Koche, abgese-
hen von Art. 2, welcher fiir Kellner wie folgt \
lautet:
Art. 2. Die Lehrzeit dauert einschliesslich
der Probezeit .... Jahre*), ndmlich vom
bis

Fussnote zu Art. 5:

Das Lehrgeld soll, soweit ein solches vereinbart ‘wird,
in der Regel Fr.100o.— nicht iibersteigen.

*) Die Lehrzeit dauert cinschliesslich der Probezeit
mindestens 1% Jahre. Fiir Lehrlinge, die sich iiber min-
destens 2—3monatigen befriedigenden  Fachschulbesuch
(Service-Unterricht) an eciner anerkannten Fachschule
ausweisen, betriigt die erginzende praktische Lehrzeit

1 Jahr.

Keller-Triib

Spezialfabrik fiir

Kochherdanlagen

fiir Hotels
und Restaurants.

Grill- '

u. Spiessanlagen
fir Koks- und
Holzkohlenfeuerung.

Wadarmetische
mit Warmwasser

~ vom Kochherd B

oder durch die
abgehenden
Rauchgase erwarmt.

Sohn, Kochherd-Fabrik, Ziirich

Kochherdanlage Suvretta-Haus St. Moritz




L'hotellerie
de Lausanne-Ouchy en 1929

Nous tirons les renseignements suivants du
rapport du comité de la Société des hoteliers de
Lausanne-Ouchy sur l'exercice 1929, prcsentc a
lassemblée générale annuelle du 16 mai 1930.

Le comité était compow I'année derni¢re de
Ad. Hweberli, ¢sident, O, Egli, vice-
p dent, E. Heer, E. Lenz, J. Bnungartncr,
E. Petoud et A. Steudler, membres, Ami Pfluger,
secrétaire-caissier. gé a neuf reprises. Le
bureau, compo ¢ du président et du secrétaire,
a eu une activité ininterrompue et a tenu 165
séances durant lI'année. P]\meun membres de
Ja section ont participé en outre a de multlplcs
assemblé au Groupe de publicité hoteliere, a
la Commission de propagande, a la Commlssxon
pour I’étude de la loisur la protection ouvriére, etc.

Les congrés suivants ont eu lieu a Lausanne
en 1929: en avril: le Comité international olym-
pique; en mai: la Fédération suisse des médecins
et le Congrés sténographique suisse; en juin:
le Congrés des boulangers; en aoit, la Fédération
romande des sociétés de secours mutuel et "4 nglo-
American Music Conference; en septembre: le
Congres des pharmacuns et en octobre le Con-
grés des ingénieurs en béton armé. Pour plu-
sieurs de ces congrm la Société des hoteliers a eu
a intervenir a propos des logements et les hotels
ont été appelés a répondre a des questionnaires.

En ce qui concerne les réceptions diverses, le
comité, suivant la ligne de conduite habituelle,
a estimé utile et opportun de recevoir, en mars,
13 directeurs d’agences de voyages belges; en mai,
16 journalistes 1llem:mds en septembre, 11 direc-
teurs des agences d’Europe de I’American Ex-
press; le 1er octobre, 31 directeurs d’agences de
voyages américaines et le 2 octobre, 28 direc-
teurs de diverses succursales de l'agence anglaise
Pickfords. Ces visiteurs ont été regus a Ctitre
gracieux par pluﬂeurs hotels, qui ont compris
tout l'intérét qu ’il y avait pour Lausanne en
général et pour I'hotellerie de cette ville en parti-
culier de montrer aux agents de voyages, les-
quels sont en relations directes avec la chcntelP
les beautés et les possibilité touristiques de Lau-
sanne-Ouchy et de notre pays.
| Grice aux efforts réunis des sociétés des ho-
teliers de Lausanne, Vevey et Montreux, le pre-
mier avant-projet de loi cantonale concernant la
protectzmz des salariés a été entiérement trans-
formé et élaboré de facon a donner, dans la
mesure du possible, satisfaction a I’hotéllerie
vaudoise. L’autorité a compris la situation ex-
ceptionnelle de la main-d’ceuvre hoteliere et a
tenu compte dans une large mesure des veeux
qui lui ont été présentés.

Chaque trimestre a été communiquée la sta-
tistique ‘sur_les fluctuations de I'hotellerie lau-
sannoise. D’aprés la statistique annuelle, 'aug-
mentation de la clientéle en 1929 a été d’ environ

3% comparativement 4 1928 et de 159, compa-
ratwemcnt a 19: L nccup’ttmn des lits a passé
de 489, en 1927 a 539, en 1928 et 569, en 1929.
Si clle compare ces chiﬂrcs a ceux d’autres sta-
tions similaires, I'hotellerie de Lausanne-Ouchy
peut se déclarer satisfaite des résultats obtenus.

11 est certain que l'industrie hoteliere lausannolsc
avance; mais il faut reconnaitre cependant qu’ac-
tuellement encore il serait dangereux de songer
a la construction de nouveaux hoétels, ceux qui
existent aujourd’hui étant encore amplement
suffisants pour assurer le logement des hotes.
Durant les mois de janvier, février et mars,
novembre et décembre, 'hotellerie lausannoise a
plus de 509, de lits inoccupés. La prolongation
de la loi fédérale restreignant la construction
d’hotels est nécessaire pour permettre aux éta-
blissements actuels de reprendre leur stabilité.
En ce qui concerne la propagande et la publi-
cité, la société a fait paraitre a trois reprises,
comme d’habitude, les listes des hotels, qui ont
été expédiées aux bureaux de renseignements et
aux agences de voyages. Le prospectus-dépliant

de la plage a ¢été également édité a nouveau, -

avec en annexe la liste des hotels et leurs prix.
Ce prospectus a ¢té refidu encore plus .artistique
et plus attrayant pour 1930. Pour cette année
également, la Socié¢té des hoteliers, en collabora-
tion avec la Société des tramways, la Commission
de propagande et la Société de développement,
a préparé une nouvelle carte améliorée des tram-
ways. La Gazette des étrangers parait également
sous une forme perfectionnée. La subvention
de la Société des hoteliers servira a ’élaboration
de numéros illustrés spéciaux. En outre, la
Société a fait paraitre dans divers journaux des
annonces qui étaient surtout destinées a appuyer
des articles rédactionnels. Elle s'est fait men-
tionner dans le Guide de I’Automobile-club de
Suisse avec la liste complete des hotels, dans le
Guide des agences de voyages (autocars) et dans
le Guide en hongrois et en allemand paraissant
a Vienne. Si l'on considére que la Gazetle des
étrangers est envoyée a la plupart des grands
hotels de la Suisse et qu’environ 300 exemplaires
partent reguliérement pour I'étranger chaque
semaine, on peut admettre que I'hotellerie lau-
sannoise fait un effort considérable pour s’attirer
le flot touristique. — Le président de la société
a continué a la représenter au sein de la Com-
mission de propagande de Lausanne. Celle-ci,
durant l'année 1929, a dépensé environ 57.000
francs, auxquels il y a lieu d’ajouter les 38.000
francs dépensés par le Groupe de publicité hote-
liere de la Société des hoteliers.
annuel de publicit(, touristique de ILausanne-
Ouchy est donc prés d’atteindre 100.000 francs.
L’amélioration réguliére de la fréquentation des
hotels permet de’ constater que ces efforts de
publicité et de propagande ont largement porté
leurs fruits. Du reste, de nombreux hétels ont,
pour leur propre compte, un budget privé de
publicité qui joue certainement aussi un role
important. — Lé Groupe de publicité hotellere
a réuni 19 participants. Encouragé par les succes
obtenus, il continue son activité en 1930. Pour
une somme modique, proportionnée a leur chiffre
d’affaires, les hoteliers. membres du groupe ont
la possibilité de se faire connaitre dans un grand
nombre de pays. En supprimant du budget de
publicité personnelle tout ce qui n'est pas d'un
rendement réel et certain, chacun serait & méme
de trouver la somme nécessaire pour participer
a cette efficace publicité collective.

Les résultats obtenus en 1929 par Lausanne-
Ouchy-Plage ont dépassé toutes les prévisions.
La plage améne certainement a Lausanne un
grand nombre d’hotes stables. Au point de vue

_personne ne peut s’offrir le luxe de perdre son

Le budget.

publicitaire, cette entreprise a permis de faire
passer un peu partout des articles rédactionnels
qui ont eu, a n’en pas douter, des résultats beau-
coup plus effectifs que des insertions.

A trois reprises, la société a été appelée a
préparer les examens d’apprentis cuisiniers. Grice
a la collaboration de quelques hotels, ces examens
ont pu avoir lieu dans les meilleures conditions.
— La société a été invitée a examiner le nouveau
programme d’examens dans cette branche et s’est
ralliée a la plupart.des propositions faites par le
Département cantonal de I'agriculture, de I'in-
dustrie et du commerce. !

Afin d’assainir la situation créée par le cour-
tage abusif de publicité, la Société¢ des hoteliers
de Lausanne-Ouchy a édité un petit tableau
spécial a présenter aux trop nombreux agents et
représentants. Avec cet écriteau, chaque membre
de la société peut se débarrasser des courtiers
marrons qui sont constamment a sa porte. 11
est bien entendu qu’en éditant cette plaquette
on n’a nullement songé & créer des difficultés
aux vrais agents de publicité, connus depuis de
nombreuses années par les hoteliers. Chacun a
intérét a entendre de temps a autre les repré-
sentants des grands journaux; mais par contre

temps a écouter des individus qui n’ont qu’un
but: garnir leur poche au détriment de I'hotellerie.

La Société des hoteliers de Lausanne-Ouchy
a eu a de multiples reprises des tractations avec
le Bureau central de la Société suisse des hote-
liers a Bale. «Ces relations, dit le rapport, ont
toujours été empreintes du meilleur esprit et
nous ne pouvons que nous féliciter de l'appui
que nous trouvons auprés de nos dirigeants ».

Outre les nombreuses questions ci-dessus énu-
mérées, le comité et plus spécialement le bureau
ont eu a s’occuper d’une multitude d’affaires
concernant le Comité international olympique,
l'option locale, les télégrammes de nuit, la Revue
C. F. F., les concerts militaires, les fétes de nuit
a Ouchy, la Féte nationale du 1er aofit, I'Office
suisse du tourisme, le golf (qui sera de 18 trous
dés 1931), le dédouanement & la gare de Lau-
sanne, les daily rates, les pourboires, I’assemblée
des délégués a Bale, la loi sur les constructions
hoteliéres, le rapport du controleur de la S. S. H.,
le. Guide suisse des hotels, etc.

En terminant, les auteurs du rapport se
plaisent a reconnaitre que si Lausanne devient
de plus en plus une ville de séjour et de tou-
risme, le fait en est da pour beaucoup au cou-
rage qu’'ont manifesté les hoteliers lausannois.
Dans I'’énorme majorité des hotels, on a dépensé
des sommes considérables pour améliorer les
installations, spécialement les installations sani-
taires, ainsi que les locaux publics. La saine
émulation qui régne dans I'hdtellerie lausannoise
est I'une des pirncipales causes des bons résul-
tats obtenus.

Le rapport se termine ainsi:

« Si, comme nous I'espérons, les Chambres
fédérales accordent encore a I’hotellerie une pro-
longation de la loi concernant les restrictions
de constructions d’hotels, prolongation qui ne
devrait pas étre inféricure a trois ans, nous
sommes quasi certains que I'hotellerie lausan-
noise aura, d’ici l1a, retrouvé sa situation finan-

ciére d’avant-guerre.»

Le golf en Suisse

En 1900, il n’existait en Suisse qu’un seul
golf : celui de Samaden, dt a linitiative des
Anglais, qui passaient leurs vacances dans I'En-
gadine ; en 1920, on en compte sept ; au]ourd hui,
soit dix ans apres, le nombre des parcours s ‘éleve
a vingt-six, auxquels il faut ajouter deux golfs
miniature. C'est dire que, lente 4 se mettre en
mouvement, I'Helvétie a largement rattrappé
le temps perdu; peu de pays ont proportionnel-
lement autant de links. On constate que I'essor
s’est manifest¢ immédiatement aprés la guerre,
et il faut I'attribuer moins & I'engouement subit
que les Suisses auraient subi pour le noble jeu,
qu’aux exigences des étrangers.

Jadis, la Suisse était presque sans rivale dans
le domaine du tourisme ; aujourd hui, cela n’est
plus le cas, la France et d’autres Etats ont
fait des cfforts considérables pour attirer I'étran-
ger. Cette concurrence a Obllge nos hoteliers
a lui offrir les distractions qu’il trouvait ailleurs,
et parmi celles-ci le golf figure au premier plan.
Cela explique pourquoi tant de modestes stations
ont construit un parcours et pourquoi, au cours
des années prochaines, d’autres seront obligées
de suivre leur exemple.

Actuellement, si I'on tient seulement compte
de leur longucur les golfs suisses peuvent se
classer comme suit:

18 trous: a) Plus de 6.000 yards:
Sierre, Samaden.

b) Au-dessous de 6.000 yards: Genéve, Lucerne,
Locarno.

II trous:

Crans-sur-

Axenstein.

9 trous, a) Au-dessus de 2,500 yards: Bale,
Engelberg, Lausanne, Lugano, Maloja, Montreux,
Ragaz, Thoune.

b) De 2.000 & 2.500 yavds:
Rasses, San Gian, Zurich.

c) Moins de 2.000 yards:
Flims, Gstaad, Kulm
Villars, Vulpera.

Trois parcours sont en construction: Engel-
berg, Flims et Locarno.

Sont aussi en construction actuellement :
Zurich-Zollikon (18 trous); Bad-Schinznach;
Davos; en projet, le Pont. 11 est aussi qucstxon
de créer un golf a Zermatt. Quant & Berne,
toutes les tentatives faites pour trouver des
terrains appropriés sont restées infructueuses et
I'une des plus grandes villes du pays, résidence
du corps diplomatique, est toujours privée de
links.

On voit par le tableau ci-dessus que les
parcours de 18 trous ne sont qu'au nombre de
cing et que la majorité des g trous ont une longueur
inférieure & la moyenne. I est certain que la dif-
ficulté de trouver des terrains assez vastes dans
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certaines régions est la cause principale du nom-
bre élevé de petits golfs; en outre, certaines sta-
tions ont voulu simplement offrir une distraction
a leurs hotes et n’ont pas envisagé le coté sportif
du probléeme. Peu au courant des conditions
que requiert l'exercice du golf, des comités locaux
mal renseignés, ou ne disposant pas de ressources
suffisantes, ont eux-mémes procédé a I'établisse-
ment de leurs links au lieu de solliciter le concours
de personnes qualifiées. Cet «amateurisme»
dans la construction est fort regrettable; nous
savons qu'il préoccupe le Comité de 1’Association
suisse. Il ne convient pas que le discrédit puisse
étre jeté sur les golfs helvétiques, parce que
certains parcours sont de médiocre qualité.
L’Association a été saisie de diverses propositions
tendant a remédier a cet état de choses et quelques
clubs ont déja entrepris des réformes nécessaires ;
nous pensons qu'il ne sera pas difficile de déter-
miner d’autres clubs & améliorer leurs parcours,
et pour TI'avenir il faudra engager les stations
qui veulent établir des links a recueillir des
avis compétents.

Du reste, 'amélioration des parcours sera
facilitée par le grand développement que prend
le golf et, par.conséquent, par l'augmentation
des moyens financiers. La saison derni¢re a été
trés brillante ; grace 4 un automne exceptionnel,
on'a pu jouer tard, et nous connaissons nombre
de clubs qui ont doublé ou triplé leurs recettes.
Cet essor ne s'arrétera point; tant que le mou-
vement touristique durera, nos golfs seront trés
fréquentés, et il faut dire aussi que le « noble jeu »
commence seulement de s’implanter dans la popu-
lation indigéne. Faute de statistiques, nous ne
pouvons pas estimer exactement le nombre des
Joueurs suisses; il n’est pas encore trés considéra-
ble, quelques centaines peut-étre, mais il est
en progression. ;

11 croitra, d'ailleurs, dans la’ mesure ou l'on
réussira 4 rendre populaire le golf. Jusqu'a pré-
sent on le considérait comme un divertissement
de gens riches et on le trouvait trop cofteux.
Sera-t-il possible de le mettre a la portée des
bourses- modestes et de démocratiser son exer-
cice? C’est une question délicate a résoudre.
Les municipalités, qui dépensent de grosses
sommes pour les stades, ne paraissent point déci-
dées a construire.des parcours populaires; d’ail-
leurs, le public n’en réclame pas. Il faudra atten-
dre que son éducation soit faite et qu'il comprenne
l'intérét varié que présente ce jeu ; actuellement,
il demeure indifférent et les journaux, qui con-
sacrent des comptes rendus détaillés au moindre
match de football, accéptent a peine des nou-
velles relatives au golf. Il faut dire aussi que
l'on peut compter sur les doigts les hommes
politiques qui pratiquent ce sport. Aucun
conseiller fédéral n’a manié un mashie, et au
Parlement, sur 240 membres, je crois bien qu'il
n'y en a que cinq qui ont un sac de clubs; un
Tessinois, M. Dollfus, I'éminent spécialiste des

questions 'internationales, qui est président du;

golf de Lugano, deux Genevois, MM. Moriaud
et Martin-Naef, tous deux conseillers d’Etat,
un Neuchitelois, M. Pierre. de Meuron, et un
Vaudois, & qui un séjour en Angleterre a donné
le feu et le fer sacrés! .

En 1929, faute d’inscriptions suffisantes, le
championnat. national pour dames n’a pas pu
étre joué; en revanche, le championnat national
amateur a vu apparaitre des joueurs nouveaux
et le championnat amateur international, qui
s’est disputé a Lucerne, a réuni un nombre inté-
ressant de participants. La finale a opposé deux
étrangers, le:capitaine Richardson et M. Barr.
Pour la premitre fois, on a joué sous forme de
foursomes une coupe offerte a I’Association
par sir Arthur Crossfield ; cette épreuve a connu
un vif succés. | y .

René Payot,

Président du Golf de Crans.

ORI SRR AR RAR RN
Alliance Internationale de I’Hotellerie

Réunion du Comité exécutif 3 Amster-
dam. — Le Comité exécutif de 1'Alliance inter-
nationale de l'hoétellerie a tenu le 21 mai a
Amsterdam, a I’American Hoétel, sous la pré-
sidence de M. le Dr H. Seiler, sa réunion semes-
trielle ordinaire. — Aprés avoir procédé a l'ad-
mission dans I'Alliance de la Société des hételiers
de la République argentine et aprés avoir entendu
les rapports des différents groupements hételiers
nationaux sur la marche de I'hotellerie dans leurs
pays respectifs, le Comité a délibéré sur la question
de la journée de huit heures dans I'hotellerie.
Il a décidé que le Secrétariat central de I'A. I. H.
a Paris rédigera a l'intention des divers gouver-
nements une circulaire attirant de nouveau leur
attention sur l'impossibilité ~de 1'application
pratic%ue de la journée de huit heures a I'industrie
hoteliere. Cette circulaire sera lancée notamment
en vue de la Conférence internationale du travail
qui doit s’ouvrir & Genéve le 1o juin. - Elle sera
contresignée par les organisations hotelieres
nationales, qui la transmettront a leur gouver-
nement si elles le jugent opportun. — La question
de la création d’'un signe distinctif spécial pour
les hotels membres' de sociétés. nationales ayant
adhéré a I'Alliance 'a provoqué une assez longue
discussion. Ce probléme est du reste en corré-
lation avec celui de la protection: officielle du
mot  hotel «. Plusieurs orateurs ont souligné
ayec raison la' grande difficulté de trouver une
définition, irréprochable au point de vue juridique,
des conditions-requises pour-qu’un établissement
puisse s’appeler «hotel «. Dans ces conditions,
le Comité a estimé qu’il serait extraordinairement
difficile d’établir un signe distinctif, par exemple
un panonceau, réservé aux seuls hotels faisant
partie de I’Alliance. . L’affaire n’ayant pas pu
étre co‘mplétement éclaircie, elle sera portée de
nouveau a l'ordre du jour de la prochaine réunion
du Comité. — Une autre question de haute
importance a été la recherche d’une base de
négociations pour la continuation des pour-
parlers avec la Fédération internationale des
agences de voyages. Les principes de la future
convention, qui seront communiqués avec un
commentaire explicatif a la Fédération précitée,
sont publiés en frangais dans la partie allemande
de ce’ journal. — Des “pourparlers ont eu - lieu
entre le Comité exécutif de I’A. I. H. et le secré-
taire - général de 1'Association des automobile-
clubs reconnus; 4 Paris; en” vie de. supprimer
les abus résultant de la multiplication exagérée
des guides, des panonceaux, etc..et de la demande
de prix de faveur & consentir par-les-hotels-aux
membres des clubs d’automobilistes.. Le repré-
sentant ' des ‘automobile-clubs 'reconnus - trans-
mettra aux organisations intéressées les voeux

de I'hotellerie. — Aprés avoir liquidé une série
d’affaires secondaires, le Comité a étudié .un
projet de nouveau texte pour le Réglement
international des hétels élaboré en son temps par
I'Union internationale hoételitre de- Cologne.
Ce nouveau texte sera remis aux organisations
hoteliéres nationales et a 1'Union internationale,
en vue de sa distribution aux membres de ces
associations. — Aprés neuf heures de délibéra-
tions, le Comité a di ajourner a sa prochaine
réunion l'examen de diverses questions figurant
encore a 'ordre du jour. — Les séances de travail
ont été suivies de plusieurs réceptions offertes
par I’hétellerie hollandaise, qui a ménagé a ses
hotes un accueil aussi cordial que brillant. Au
nom de la S. S. H., nous en remercions ici encore
une fois les organisateurs. Deux excursions.en
autocars ont conduit les participants dans les plus
belles régions touristiques du pays. Ils ont visité
également un établissement modéle pour la
fabrication du fromage, une taillerie de diamants
4 Amsterdam, le typique village de pécheurs
de Volendam sur le Zuydersee, les magnifiques
plantations de fleurs de Haarlem et de la Haye,
ainsi que la célébre station de bains de mer de
Scheveningue.

Pour les enfants en voyage. — Une
enquéte est faite actuellement dans I’hotellerie
américaine'en vue d’établir une liste des hotels
qui ont pris des mesures spéciales pour loger des
familles ayant avec elles des enfants, qui dis-
posent de” locaux de jeux pour enfants a l'in-
térieur de I'établissement comme d’installations
de jeux en plein air aux abords de I'hétel, qui
servent des menus spéciaux pour enfants, qui
mettent 4 la disposition des parents, pour les
enfants en bas 4ge, des si¢éges appropriés, des
couchettes, etc. et'qui font une publicité spéciale
attirant l'attention du public sur leurs aménage-
ments pour les enfants. IL’enquéte demande
également s'il serait possible d’établir actuelle-
ment une statistique pour savoir si Je nombre des
familles voyageant avec des enfants est en aug-
mentation ou en diminution. Les hotels regus
dans la liste projetée auront le droit de s’intituler
« hotels installés spécialement pour enfants ». Des
démarches sont entreprises en méme temps
auprés des chemins de fer, afin qu'ils procurent
aux parents voyageant avec des enfants des
facilités en ce qui concerne les wagons-restaurants
et les wagons-lits. D’aprés la statistique des
billets de chemins de fer, on a constaté que le
nombre -des enfants emmenés en voyage aux
Etats-Unis est en augmentation.

Informations économiques

Nos arbres fruitiers. — Nous avons en Suisse
12.080.000 arbres fruitiers, qui se répartissent
comme suit: pommiers 41,3%, poiriers 28,5%,
cerisiers 11,29, pruneautiers et pruniers 10,8%,.
Le reste est représenté par les noyers, les cha-
taigniers, les abricotiers, les cognassiers et les
péchers. Les cantons les plus riches en .arbres
fruitiers sont ceux de Berne, Zurich, Thurgovie,
‘Argovie, St-Gall, Lucerne et Vaud. f

Le régime de la biére. — Une information
de Berne au Journal de Geméve rappelle qu’en
1927 les Chambres fédérales votérent un'arrété
d’urgence augmentant pour une période de trois
ans les droits d’entrée sur le malt et sur l'orge,
ainsi que sur la biére importée. Cet arrété arrive a
échéance le 30 septembre de cette année. Les
brasseurs se déclarant satisfait du régime actuel,
le Département des finances proposera —au
Conseil fédéral de recommander aux Chambres
la prorogation . de, I'arrété pour une nouvelle
période de quatre ans. On fait valoir que la majo-
ration des droits d’entrée a rapporté 14 millions
sans que la consommation de la bi¢re ait diminué ;
au contraire, le débit a passé de 2,1 millions d’hec-
tolitres en 1926 & 2,5 millions d’hectolitres
en 1929. Mais ce qui dépasse les bornes permises,
c’est de prétendre que la charge fiscale a été
entiérement supportée par les brasseurs, alors qu’il
saute aux yeux qu’elle est payée intégralement
par le consommateur, sous -forme du maintien
du prix de guerre dans la vente au. détail. Le
fisc et les brasseurs étant d’accord, les consom-
mateurs doivent I’étre également!...

Le cofit de 1a vie. — L’indice suisse (denrées
alimentaires, combustible, habillement et loge-
ment) établi par I'Office fédéral de l'industrie,
des arts et métiers et du travail, était, a la fin
d’avril, & 158 (juin 1914: 100), contre 159 a la
fin de mars 1930, de méme qu’a la fin d’avril 1929.
La régression qu’il marque de fin mars a fin avril
est due a de nouvelles baisses sur diverses denrées
alimentaires; elle provient aussi, d’aprés le
relevé des prix de détail des articles d’habillement,
effectué en avril, d’une baisse en ce qui concerne
ces articles. L’indice du coiit de l'alimentation
était & 152 a la fin d’avril 1930, contre 153 a la
fin du mois précédent et 154 a la fin d’avril 1929.
— L’indice des prix de gros établi par 1'Office
fédéral de l'industrie, des arts et métiers et du
travail, était, a la fin d’avril 1930, & go.4 (1926-
1927.:.100). ou.a 129.4 (juillet 1914: T00). Il
n’est jamais descendu aussi bas depuis 1926.
Il a.baissé de 7,6 pour cent par rapport a avril 1929
et de 1,2 pour cent par rapport & mars 1930.
Cette ' baisse est moins: importante que celle
notée pour les mois précédents. .

Le 18 mai s’est

Aux Bains d’Henniez.
ouvert 'Hotel des Bains, situé & 10 minutes du
village d’Henniez, dans la Broye vaudoise. La
direction de I'établissement a été reprise par M.
Jean Marguet, ancien propriétaire de 1I'Hotel
Bellevue, a Estavayer-le-Lac.

Entre la Suisse' et la Hongrie. — La

Suisse et la Hongrie ‘ont décidé de supprimer,
dés le 1er juin 1930, le visa des passeports pour
leurs relations réciproques. .Les prescriptions
internes concernant le chémage subsistent toute-
fois.

C’est ainsi qu’'un Hongrois, par exemple,

qui désire venir en Suisse pour y travailler, devra
obtenir au préalable une autorisation spéciale,
a demander avant l'entrée en Suisse.

A la Chambre valaisanne de commerce. —
Nous avons déja signalé que M. Walther Perrig,
secrétaire actuel de la Chambre valaisanne de
commerce, a ¢été nommé a un poste -supérieur.
Suivant une information particulitre de la
Gazette de Lausanne, de nombreux candidats
postulaient la place qu’il abandonne. Son suc-
cesseur a €té choisi en la personne de M. Pierre
Darbellay, docteur en droit, a Martigny. Le
nouveau secrétaire est agé de 27 ans.

Des cures de bains de vase marine. —
L’Institut balnéologique de Wilhelmshaven a
découvert une couche de vase de cinq motres
d’épaisseur, située dans une entrée du port
aujourd’hui délaissée et qui aurait des ,vertus
médicales ‘trés actives. Elle contient du car-
bonate de chaux, du sulfure de fer et différents sels
qui en font un excellent reméde contre les rhuma-
tismes, les maladies des femmes, la goutte, etc.
La ville se propose de faire ériger prés de la
plage un établissement de bains utilisant les
propriétés curatives de cette boue.

La Féte des narcisses 4 Montreux (31 mai-
1er juin) se déroulera suivant un programme
copieux de musique, de danse, de cortéges fleuris,
de corso lumineux, de batailles de confettis, de
fétes nocturnes, etc. Le soir, la foule en liesse
dansera au Kursaal, dont les spacieux locaux
seront animés par deux orchestres. Au Pavillon
des sports, il y aura une féte japonaise. Au
Perroquet, ce sera I'entrain habituel dans un décor
de féerie. Aprés la féte vénitienne, les fétes de
nuit, le corso lumineux et la bataille nocturne,
des trains spéciaux raméneront les spectateurs
vers Lausanne. Le dernier convoi quittera
Montreux a trois heures du matin.

Pour les fétes de Montreux. — A 'occasion
de la Féte des narcisses de samedi et dimanche,
des cartes de féte seront mises en vente a un prix
modique. Elles permettront au porteur de voir le
corso fleuri dans d’excellentes conditions et d’en-
stendre ‘le concert symphonique du dimanche
matin a4 11 heures, qui sera donné par la Stadt-
musik de Berne. D’autre part, sur présentation
de cette carte, les chemins de fer de la région
accorderont pendant trois jours des rabais
allant jusqu'au 509%. L’entrée au chiteau de
Chillon sera également réduite pour les porteurs
de la carte et ils bénéficieront d’une entrée
gratuite 2 Montreux-Plage.

Trafic et Tourisme

A Athénes, selon les renseignements re-
cueillis par le Service officiel de tourisme, le
mouvement des étrangers a augmenté cette
année de fagon trés sensible comparativement
aux années précédentes. Derniérement encore,
2000 touristes amenés au Pirée par trois trans-
atlantiques sont montés & 1’Acropole dans I’espace
d’une seule semaine.

Itinéraires d’excursions. — L’Office na-
tional suisse du tourisme a établi divers projets
pour des excursions en automobile, en moto-
cyclette ou a bicyclette et les envoie gratuitement
sur demande. Ces itinéraires comportent des
voyages circulaires et permettent de parcourir les
routes alpestres les plus connues de la Suisse.
Ces excursions partent de Bile, Vallorbe-Lau-
sanne, Genéve, Grand St-Bernard, Chiasso,
Buchs, Martinsbruck, Schaffhouse et Zurzach.

Le 'trafic a4 la Féte des narcisses.
A I'dccasion de la Féte des narcisses & Montreux
le 31 mai et le rer juin, un grand nombre de trains
spéciaux seront mis en circulation. Une affiche
fournit a leur, sujet tous les renseignements
nécessaires. Des billets seront délivrés a des prix
trés réduits. Des dispositions spéciales ont éga-
lement été prises pour faciliter la circulation
des automobiles. Des agents postés aux entrées
de la ville indiqueront aux automobilistes la
route 4 suivre et de nombreuses places de station-
nement gardées seront réservées aux voitures.. *

Pour le tourisme dans les montagnes
neuchiteloises. Un correspondant de I'Tm-
partial, a propos des efforts qui sont faits actuelle-
ment a La Chaux-de-Fonds dans le domaine de
la propagande touristique, recommande d’étendre
cette action et de la porter sur le terrain régional.
On pourrait conserver les guides et prospectus
locaux, mais il faudrait fonder une entreprise
collective pour la réclame et chercher a attirer
Iétranger par le Jura neuchitelois dans son
ensemble, plutdt que par telle ou telle ville.
S’ilvientdans1’'une, il visiteral'autre aussi imman-
quablement. D’autre part, il serait extraordi-
nairement important de créer un terrain de golf.

Ce ne seraient pas les endroits favorables qui
manqueraient dans les paturages. — Voila de
bonnes idées, qui mériteraient de passer le plus
tot possible dans la phase des réalisations, d’au-
tant plus que le développement du tourisme dang
les montagnes neuchateloises contribuerait &
atténuer les conséquences de la crise horlogere,

Le mouvement touristique & Zurich. —
Les résultats du mois d’avril ont dépassé cette
année ceux du méme mois des années précédentes.
Les hotels et les pensions ont enregistré durant
ce mois 29.033 arrivées et 77.619 nuitées, au
lieu de 27.823 arrivées et 75.057 nuitées en avril
1929. L’augmentation de l'affluence a été sur-
tout favorable aux hotels de rer rang, a ceux
du 2me rang B et C et aux pensions, tandis que
les hotels du 2me rang A et les établissements
de 3me rang accusent une légére diminution,
L’occupation moyenne générale des lits a monté
de 61,6 4 65,1%. On a compté en avril parmi ces
visiteurs 14.750 Suisses, soit un millier de moins
qu’en avril 1929. Par contre, on a regu a Zurich
en avril 8550 Allemands au lieu de 6900 durant
le mois correspondant de l'année précédente.
Le surplus de l'accroissement du nombre des
visiteurs a été fourni surtout par la Grande-
Bretagne, I'Autriche,-la Belgique et la France.
On a enregistré notamment 1000 Frangais,
950 Autrichiens, 650 Anglais, 6oo Italiens et
550 Américains du Nord.

Les routes sont faites pour la circulation.
Les hoteliers qui font partie des sociétés de déve-
loppement ou des autorités locales ne sauraient
assez veiller a empécher l'encombrement des
routes, qui se produit de toutes fagons et géne
parfois considérablement la circulation. Ce sont
des scieries, des charrons, des maréchaux-ferrants,
des meécaniciens pour autos et bicyclettes qui
accaparent pour leur entreprise une bonne partie
de la chaussée. Méme s'ils n’occupent que les
trottoirs, ce sont les piétons qui & leur tour
doivent pénétrer sur la route et géner les véhicules.
Devant certains hotels, les autos demeurent- sur
la voie publique pendant les repas au lieu de se
ranger a l'écart. Les matériaux d’entretien des
routes sont trop souvent laissés longtemps sur
la chaussée et provoquent .des accidents. Des
marchés, des foires, des cortéges, des manifesta-
tions diverses ont lieu dans des rues a grand
trafic au lieu d’étre transportés en des endroits
moins fréquentés. Aujourd’hui, la route n’est pas
trop large pour la réserver enti¢rement & la cir-
culation moderne de plus en plus intense.

Un Album illustré « Pro Lemano». —
L’Union Romande du Tourisme (Pro Lemano)
vient d’éditer un Album illustré, du plus bel

effet. Sous sa couverture rigide, ornée d’'un
original dessin en six couleurs, il cpnstitue un
luxueux ambassadeur de nos villes et stations
de la Suisse romande. Chaque région est re-
présentée par un choix d’excellentes photo-
graphies qui donnent une idée exacte de notre
pays. Une liste de nos stations, une carte géo-
graphique avec correspondances internationales,
les. tarifs, de nos hotels, une liste de pensionnats,
instituts, cliniques, des articles en anglais, alle-
mand, italien, hollandais, etc., complétent cette
artistique publication de propagande.

)

Nettoyage des tonneaux. — Le meilleur
moyen de nettoyer les tonneaux ayant contenu
des boissons a forte odeur, comme le vermouth et
les liqueurs, c’est de les exposer a la vapeur
pendant au moins une demi-heure. Si 'on n'a
pas la possibilité d’user de ce procédé, on peut
les nettoyer par les lavages suivants: Préparer
un liquide composé de 100 grammes de chlorure
de calcium pour 10 litres d’eau et agiter vigoureu-
sement cette solution dans le tonneau. Pour
éloigner ensuite l'odeur du chlore, on lave le
tonneau avec une lessive de soude, a raison d’'un
kg. de soude pour 10 litres d’eau. On rince enfin
le tonneau avec une solution de 50 grammes
d’acide sulfurique pour un litre d’eau.

HOTEL DES

VEVEY reois rors

2¢tmeordre. Complétement rénové. Eau courante. Bains
Nlle direction: PAUL DROZ,
anciennement Hotel Touring Balance, Genéve

4

Sie darauf,
Grunde, dariiber der Name LIBBY in rot.

: P clozcl at tI\e moment of pcrfection,

Eine Platte LIBBY’S Spargeln gibt selbst dem einfachst

Verlangen Sie ausdriicklich LIBBY’S Fruchtkonserven und LIBBY'S Spargeln und achten
ass man Ihnen wirklich diese Marke gibt. Garantie : Blaues Dreieck auf weissem

Wenn ihr Lieferant keine ‘LIBBY-Produkte liefern kann, so 'schreiben Sie eine Post-
karte an ,,Cie Libby-Mc Neill & Libby, rue des Tanneurs 54, Antwerpen“, welche Ihnen dann
eine Liste der regelmissigen Importeure der unvergleichlichen LIBBY-Konserven zustellen wird.

Asparagus

Menu das vorneh Ausseh




Z|KA LA CENTRALE TELEPHONIQUE DE L’EXPOSITION, H.7350

SE CHARGE DE FAIRE DES COMMISSIONS AUX VISITEURS. LES INTERESSES SONT CORDIALEMENT INVITES A VI-
SITER CETTE INSTALLATION TELEPHONIQUE, EXPLOITEE D'APRES LE SYSTEME DES CENTRALES D’HOTELS

MODERNES.

WIE KANN
MANNUR..

Hitt’ ich mir doch nur
schon lingst einen , RE-
GINA“ Siphon- und Mi-
neralwasserapparat an-
geschafft, statt all die
Jahre hindurch Tausende
und Abertausende fiir
W'. H flo hl Siphf)n, Limonaden, Mi-
neralwasser etc. auszu-
1e¢ Zu AUSe TUnlIen ||[imihmran
schones Haufchen Geld
und dazu viel Arger nnd
Unannehmlichkeiten ge-
spart!
Jetzt muss unbedingt

sollen sich lhre Gaste. Das ist fiir Sie von grossem Vorteil. Sie
tun alles, um es zu erreichen, weil lhr geschaftlicher Erfolg davon

abhéngt. einer her, ich wart nicht
So werden Sie klugerweise auch coffeinfreien Kaffee Hag auf langer!
Verlangen servieren. In je besserer Zubereitung es geschieht, desto
nachhaltiger ist der Nutzen far Sie, fur lhr Unternehmen. SO SAGT
Jeder Kaffee Hag-Liebhaber bezahlt gerne 5 Cts. per Tasse mehr sich heute manch. Hote-
als fiir den gewdhnlichen Kaffee, den er der vielfach schadlichen Reflut-‘gl“-mmll}“:ll?‘?
Coffeinreizwirkungen wegen nicht vertragt und ihn daher meidet. “,Zchi ﬁirzx;‘u‘dessn;‘:lirselﬁ]l
Mit dieser Mehreinnahme bezahlen Sie zu 4/5 die Kaffeerechnung. sparenalsgerade mit der,
VA«
Die gréssten Verdienstchancen und die beste Moglichkeit, das g;l;)l;rgtemsonli(;ule;[:n
Renommé lhres Hauxe: zu fexhgen, bietet lhnen Kaffee Hag, der und absolut gefahrlosen
echte, hochfei freie B kaffe von wirklichem Weltruf. Selbst-Erzeugung  von
kohlensauren Getriinken
aller Art.

Verlangen Sie Spezialofferte fiir direkte Lieferung des Kaffee Hag, tdglich

Jrisch geristet. Café Hag S. A. Feldmeilen. VERLANGEN SIE
heute noch unverbind-
liche Offerte von

‘ FURST &C°
ZURICH
Teleph.: Hottingen 50.30

Die Bar-Mobel

welche wir an der ZIKA (Abteilung fir Spirituosen und Liqueure) National-

STAND No. 1803 Kassen (occ.)

Rhytmische Musik, mit frgh-
lichen Kléngen zum’ Tanz
auffordernd, tont durch den
Saal ...

Das tanzfreudige Publikum

verlangt heitere, anregende
Musik, die bis zum letten
Ton das richtige Tempo ein-
halt.

Mit einer Philips Verstarker-
anlage konnen Sie alle Wiin-
sche lhrer Besucher ediillen.

verkauft mit aller G: ti

ausstellen, sind verkiuflich. Mit niheren Détails stehen wir gerne zu lhrer Reparaturen schnell u. zuver-
Verfigung lassig. Eigene Papierschnei-
derei filr Kassenrollen. Retour-

nahme der Holzkernen bei
Rollenbestellung,

. M. SING,
HUGUENIN A.G. LUZERN || ioonstuse 15, zarian

An

billig zu verkaufen :

Handtuchstoff

rein Leinen 50 breit,
per Meter Fr. 2.10

Halbleinen
160 breit, schwere Qualitit,
per Meter Fr. 4.50
Muster franko zu Diensten.
Wer Geld sparen will und
ute Ware besitzen, der
eniitze diese Gelegenheit.
Zur gefl. Abnahme empfiehlt
sich-hofl. B. Gantenbein-Ruf,

Eine Revolution in der Backstube Handlung, Grabs (St. Gall).

bedeuten RS ARSI

ORIGINAL- .
eropuwre | A8 Privahans

sind Salon-, Dienstenzim-

|n Crémen Eis, Kuchen und hlemsebﬁck bringen I!I'l

hoheren Gowinn. (Nicht T Yerwechsein it Essenzen.) mer-_u. Gartenmébel, so-

wie Flaschenschrank, Ap-
GENERALVERTRIEB FORDIE SCHWEIZ: fel- und Kartoffelhiirden
BECO A.-G., ZURICH 2, Seestrasse 321 | imeroe, ey nict
Telephon Uto 41.34 Verlang. Sie wird gewarnt Schweizer Hotel-Revue, Basel 2.

#KUMAG*" “rsehe ™ ZURICH
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Leopold & Cie., dont les tallati aux hi; linafres marchenl en téte
depuis plus de 30 ans, mettent a la és, qui bien les
et expérience approf. pour les guider dans le chmx d une i i d éfﬁuce et
Zurich THOUNE
coamo  FR. LEOPOLD & CIE. S. A, 0%
E
| _

LEOPOLD’s Kiich hi Anlagen gelten als vorbildlick sie sparen Zeit, Arbeitund Geld.
Lieferung betricbsferlig in jeder g Z Jede N auch cinzeln erhillich, auf
‘Wunsch mit ei Motor. V Sie unsere und Offerten. Unsere griindlichen Fach-

' kenntnisss und grossen Erfahrungen bicten Ihnon Gewtihr fir gute, zweckdienliche Lisferung.

T — S ——— o

e ey

Berlcksichtigt bei Euren Einkaufen stets
die Inserenten der ,Schweizer Hotel-Revue*

Tel. Selnau 41.17 Schiitzeng

Geschirrspiilmaschinen
+PRIMUS":,,PRIMETTE"

ZIKA Stand No. 1550

Eternit-Pflanzen-Kasten

beziehen Sie am
vorteilhaftesten
durch

Stapag A.G.
in
Stansstad
(franko Lieferg.)
Gleiche Firma
liefert die belieb-
ten Stramd- und
Bade-Boote.

# Verlangen Sie
Prospekte.




Die Seele des Hotels ist die Kiiche!

Die grossten Restaurants an der

ZIKA

arbeilten mit den modernsten
Gasherden

Besuchen Sie diese KuUchen!

Die Gaskiche ist dierationelle Kiiche

Wodicn-Redinungen Il Der flotte

(Notes de semaine)

converis Noic de semaime ||| @ppetitliche Service
Redmungs-Einlagebiicer
]

leichtern die Rech 11
Sie beziehen sic am vorteilhaf-
testen beim Spezial-Geschéft

KOCH & UTINGER, CHUR

mit dem ges. gesch.

Hors d'oeuvre-

| 9, L : D “pze

| Wagen Ditting

| e, wird Ihren Giisten imponieren. Fiir

i ° Sie selbst bedeutet die Anschaffung

M des hiibschen Wagens bei Gleich-
. €

Moderne

heit in Grésse und Einteilung nur
zirka einen Drittel des bisher iib-
lichen Preises. Bedenken Sie auch
die EinsparunganArbeitu.Material.
Dabei kommt auch der Gast, der
selbst bestimmt was und wieviel

Anlagen

Wobhnliche Wirkung

. . r Sehr sauber ihm behagt, auf seine Rechnung.
Fachmannische Ausfiihrung, la. Referenzen  Daverhalt Preise schon von Fr.150.- an (netto).
Leicht zu reinigen Ein Spezial-Typ ist mit vorziiglich
: Einfach zu montieren wirkender Kihlung' ausgeristet.
= Vorteilhaft im Preis g)rlegticll;en Siekziclé durchdmcincn
& . = > pezial-Prospekt oder an der Zika
Christen & C2c Bern el ERR. R, 17 FeR

- G. estaurant.,

Telephon
Bollwerk

GLANZ-ETERNIT A.G.NIEDERURNEN.
Besuchen Sie uns an der ,,ZIKA* Halle I, Stand 1508 5611 :

Kiichenmaschinen-

Kokosmatten ..1}'1_.. L

. S - OTEL - UND ]
G e ‘hi rr ab ‘h' Extraanfrtigung grosserer WIRTSCHAFTS -EINRICHTUNGEN
$ was o Hatis, Grossrestaurants || REAEC S TELEFON SE A Bee
- ’ Kurhiuser 3
Maschinen ZURICH
Treppenstufenmatten
»TORNADO* und ,,SIMPLON‘¢ ; mit Befestigungsringen;
— Neue Modelle — AutomattEn b
Fiihrer- und Riicksitz, mit sauber 1 H
- eingefassten Ausschnitten fir Orfévrerle et SerVIce de table
Vorwasch-Maschinen Schaltung und Handbremses = des Fabriques Georges Montibert et Joh. Veulllet
ar jede agenmarke un €.
Teller- und »TORNADO!* Universalmaschine gemi]u abgepgsst lieferbar ; Lyon
Plattenabwas¢hmaschine . e i SIMPLON!¢ METAL EXTRA BLANC ARGENTE
‘mit rotierenden Biirsten f. Flach- u. Hohlgeschirr ”
»TORNADO* . = Grosse 1 Fussmat!en REMISE A NEUF DE TOUTES PIECES
in Rips natur und gefarbt und D'ORFEVRERIE — REARGENTURE

Fir jeden Betrieb ein vorteilhaftes Modell — Referenzen erster Hiuser India natur . 1

v ) Paul Schiller 1 y .

Telephon : \ Spezialfabrik fir Tapezierer-Artikel en gros - G U STAVE Z o B R l ST
Bollwerkp 22,52 - Geschirrabwasch- Frauenfeld ARGENTEUR-ORFEVRE MAISON FONDEE EN 1900
H s [ ] Maschinen . COULOUVRENIERE 40 GENEVE TELEPHONE 4098{

ALPNACH BERN ZURICH OLTEN
Bahnhofplatz Laupenstrasse 8 . 40
Tel. 7 Tel. Bw. 34.33 Tel. H. 43.81 Tel. 7-88

LAUSANNE BASEL CHUR BIEL
Rue d’Etraz 20 Markthalle u. ¥ N
Tel. 22.028 Tel. Safran 23.90 Tel. 1.47 Tel. 20.77

FRAUENFELD LUGANO SITTEN AARAU
Stigestrasse Corso Pestalozzi 5  Rue du Midi Igelweld 22
Tel. 7.1 Tel. 11.58 Tel. 4.61 Tel.16.33

NEUCHATEL SOLOTHURN SCHWYZ
Rue St-Honoré 7 Burenweg 174 Tel. 122
8 Tel. 8.58




Der sichere Erfolg

der Sommersaison 1930!
G

Die schmadkhaften, preiswerten

GrandsPing dulalaiy

CHATEAU:CONTHEY
3 fendant supérieur

BRULEFER
fendant deSion
SION PETILLANT
MOI.IG_NON
CLOS:.CHATEAU
Dafe cuvée Réservée

MONT-FLEURI
Johannisberg

Swiss Sparkfing
MONT-CERVIN

Garfen-Sdiirme

liefert und repariert

Leu - Luzern

RUssligasse - Passage zum Stein

Verlangen Sie meinen Pracht-Katalog

Gesetzl. geschatzt

Feine
Walliser Weine
offen oder in Flaschen.

Damien Antille, Besitzer
Siders

von

Cuenin-Hiinl & Cle.
Rohrmébelfabrik
Kirchberg (Kt. Bern)
Filiale in Brugg (Aargau)
Gegriindet 1884. Kataloge

F .
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I
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Bitter-Martinazzi

feinstes Apéritif

FERNET LUGGA

erstes Schweizer Fernet

MARTINAZZI-SYPHON-APPARAT

Mit dem Apparat von Fr. 85.— und 10 Kilo Kohlensiure erzeugen Sie
600 Liter Syphon (1—2 Cts.)

Vorfiihr.-Degustation St. 1783 Zika-Ziirich

Spriingli Pulver-
Chocoladen

waren von jeher eine
besondere Spezialitit der Marke Spriingli.

Wir konnen uns als Lieferanten von Hunderten der
feinsten Confiserien und Hotels fiir diesen speziellen Artikel
ausweisen. Machen auch Sie einen Versuch und
verlangen Sie Muster.

Chocolats Lindt & Spriingli

Kilchberg bei Ziirich

Kauft bei den Inserenten der Schweizer Hotel-Revue
-

Besichtigen Sie wahrend der

ZIKA-Ausstellung im Stand Nr. 1528, Halle I
die

vollautomatischen
Kaffeemaschinen - Anlagen

mit
Gas-, Dampf- und elektrischer Heizung

der Firma

W. M. STILL & SONS, LTD., LONDON

GENERAL-VERTRETUNG:

ARDA A.-G.LAUSANNE

Altbekanntes Tee-Spezialhaus
fir feine und feinste Mischungen fiir Hotels
und Tea-Rooms

Neue elektr. Misch-, Sieb-, und Vakuum-
L 1 (800 k;

J ohannisberg

Grands Ving
ou Valaig

psle Chateau LaTour
L @lacier paienr  Mloming

" L%d@ﬂuh o« GORRENTE
oo Proprietaire ‘Sgi O‘EZ(S mssd
A ey

Martigny

Grossverkauf
von orientalischen

Teppichen

Teppich-Aktiengeselischaft
Ziirich, Gotthardstrafle 25

GOLDENE
MEDAILLE

ZURICH
1927

»,Mocca“ - Kaffeemiihlen

Miihlen fiir Café turc.
Aufschnittschneide-
maschinen
Brotschneidemaschinen

mit automat. Vorschub
liefert als Spezialitit

OTTO BENZ, Eidmattstr., ZURICH 7

oder durch bekannte Hotelkiichenlieferanten

Grosse Lager in allen Gros-
sen. Ubermasse fiir Hallen
stets vorhandea. Verlangen
Sie Besuch od.Offerten v. der

Telephon Selnau 93.91

Naturgetreue Musik

Der elektrodynamische

LAUTSPRECHER

mit eingebautem NetzanschluB u. Kraftverstéirker

Das ideale Konzertinstrument fir Hotels, Restaurants, Cafés usw.
An jeden Grammophon- und Radioapparat anschliessbar, ohne
Batterien, nur fiir Lichtnetzanschluss., Zu beziehen durch die Fach-
geschifte. Verlangen Sie Prospekte. Unverbindliche Auskunft
durch die General-Vertretung fir die Schweiz:

BANSI-AMMANN - Ziirich2

Spezial-En gros-Haus fiir elektrodynamische Konzert-Anlagen,

Téodistrasse 9 (beim Kursaal) - Telephon Uto 76.66 - Daselbst:
Permanente Ausstellung

Katalog: ,,Unsichtbare Musik« und ,,Elektrodynamische Konzerte«
soeben erschienen

TEE RIKLI

Firma: A. Rikli-Egger, Tee-Import en gros, Fi'uligen

Direkteste Verbis mit den

o Tageskaparitit)

Verzolltes Schweizerlager: Frutigen
Transitlager: Hamburg Freihafen
Original-Kisten ab Hafen franko verzolit jede
S.B.B. Station
Mischungen ab Lager Frutigen - Telephon 111




Badimann & Klciner

Aktien-Gesellscha ft
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Oerlikon
Spezialfabrik fiir den Bau elekirotherm. Apparate u. Anlagen
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TROTZDEM ES 1,300,000 ' - ,
FRIGIDAIRE-BENUTZER GIBT | ==

und obgleich diese grosse Zahl fiir sich allein spricht, ziehen Sie doch
vor, auf |hr eigenes Urteil abzustellen.

Bevor Sie sich aber fiir ein besti Kihlsy erkundi -
Sie sich Gber Frigidaire. und vergleichen Sie'ihn Punkt fir Punkt mit jedem ’

anderen. \(erglelchen Sie Material und Konstruktion, beachten: Sie wie
sparsam, einfach und zuverléssig Frigidaire arbeitet. Sie finden bei ihm
dieselbe gediegene Qualitatsarbeit, welche alle Produkte der General

techeid.

Motors, zu denen_auch Frigidaire z&hlt, auszeichnet. ‘ 4 13
It)ies(e‘ 1,300,000 Frigidaire-Beniitzer ulmfassen jede Art Betrieb Jon?l grﬁssci Elektnsd‘e Grosskudlen ~ Anlaeen
en is klei b ittelhandl i 5 N s
zufrieden mit ihrer Wal:ll:‘rVerlcngen Sie Pros'pekre und nﬁh:r;e :ngeuksalenn. fir Hotels, Pensionen und Restaurants
APPLICATIONS ELECTRIQUES S.A. ) . o
GENF: Bd Helvéﬁquf 17 Elektrische Grossbackereidfen
ZORICH: Bahnhofstr. 58 Elekirische Patisseriedfen
o Elekirische Boiler jeder Grosse

@ L]
Fr Elektrische Haushaltungsherde mit Brat-Back6fen |
l l Pe Elektrische Heiz6fen
ELEKTRISCH-AUTOMATISCHE KUHLUNG
Besichtigen Sie unseren Stand in der ,,ZIKA“ Stand 1509, Halle I, und

VERTRETER IN ALLEN GRUSSEREN STADTEN DER SCHWEIZ Apparate im Betrieb in diversen Restaurants-Kiichen

Harry Ttsch
Reklame=Beratung

An Grand=Hotel, Gardone=Riviera
Wir bitten um gefl. Zusendung einer An- d § E
zahl Ihrer grossen Prospekte ,,Grand Hotel e n n a s s s e n
Gardone-Riviera. Kosmopolitische Wande- ,

e e e . Al schmecken soll
Hochach i o :
muss es auch sorgfiltig und richtig gewiirzt P ATES DE FOIE GR AS

sein. Die ideale Wiirze zur augenblicklichen

Verbesserung noch nicht ganz vollkommener REAL TURTLE SOUP LARSO

Suppen, Saucen, Gemiise und Salate ist

Tharingisch-Frankisches Reise- u. Verkehrshureau Coburg.

Herr Generaldirektor Max Hissler teilte
mir bei Einsendung obiger Karte mit, dass
die apart und kiinstlerisch ausgefiihrten Son-
derdrucke meiner -bekannten ,,Kosmopoliti-
schen Wanderungen durch schine Hotels,
die im HOTEL erscheinen, allgemeinen An-
klang Aﬁnden, weshalb Herr Hdssler eine
neue Auflage bestellen wird.

_Mit vorziiglicher Hochachtung

J@Wy%e‘x

pr. Adr. Redaktion des ,,Hotel*, KOLN, Am Hof 41—45

Edouard Artzner, Strasbourg

MAGGI*
»ZIKA“ STAND 1593
i -

Das altbewihrte Kiichenhilfsmittel in allen

Hotel- und Restaurationsbetrieben. Gcsd‘m‘ .spiilmascnme

ist Verfrauenssache

deshalb nur

ER die hunderfiac bewdhrie

) e
ROTHRIS

RO H R MG B E L araf]‘tlBei’treiBE,erstk]assige
OTTO WEBERS WWE, ROTHRIST (AARG.) geifen; 3

Stiickseifen, weisse, gelbe,
griine, melierte

Flocken mit Borax, geben
rasch gute Lauge

Stand Nr. 1634, Halle 5

Kochseifenmischung, spez. Unsere Maschinen sind im Betrieb

fiir Waschmaschinen

ENKA: Laugenzusatz im Deutschen Musterrestaurant

Schmierseifen, gelbe und im Wic':nc.r Musterrestaurant
weisse, 380pig rein im Ifalienischen Musterrestaurant
Spezialseifen,Seifenschup- bei Fa. Otto E. A. Weber, Ziirich

pen, Fettlaugenmehl

Stand Nr. 1632

‘Versandgeschift &
Handseifen; Toilettensei-

N
W
*.\ fen fliissig u. in Stiicken
Comestibles

& % zu ll{)i]ligsten é’:ﬁisetn,u ab i
: : it K. Martin, OficnburginBad
om JMArmm, onennurginbadaen
Einkaufs-Centralefiir gegriindet 1865
@ 2 ;h ; schweizerische Filfalen in Frankfurt a. M. und Hamburg-Aliona
A ik e e o : ; o4 K potied
Comestibles Zrich zuRlCH Wiischerei - Betriebe Alb. 8-V eau, c]

DreikonigstraBe 10

Telephon :
Limmat 16.40-16.44




Darten-
Sthirme

in groBter Auswahl

Slllirn_ltﬂllrih
Steiger

Basel

Verlangen Sie farbigen

ZIKADu folgenden Lokale wurden mdbliert von der

A.-G. MOBELFABRIK
HORGEN.-GLARUS IN
HORGEN

Hotel-Restaurant Franzés. Restaurant

T R Wiener R
Schweizer Weinstube Italienisches R
Kichliwirtschaft Zons-Stube
Fischstube Brauerei-Restaurant

Deutsches Restaurant

atalog

1-Kii

werk-Uni hat ecine von keiner anderen Ma-

Die
scmm erremmc

Vielseitigkeit

Es konnen damit verarbeitet werden: Brot, Semmeln, Obst, Niisse, Mandeln,
Schokolade, Orangeat, Zitronat, Kase, Kartoffeln, Rettich, Riiben, Sellerie, Zwie:
beln, Mohren usw. — un

Lelstungsfahlgkelt

Beispiclsweise konnen damit in einer Stunde

gerieben werden: Etwa 20—50 kg geschnitzelt oder geschnitten werden:
Semmein, Brot, Obst, Kise, Niisse, Etwa 100200 kg Hartgemise, Weiss.
Schokolade, Orangeat und Zitronat od. und Rotkohl (Kraut), Zwiebeln, Obst
etwa 100—300 kg rohe und gekochte oder 200—500 kg Kartoffeln, Riiben aller
Kartoffeln, gelbe u. rote Riiben u.dgl. ~Art, Sellerie, Mandeln, Haselniisse.

Hotelkiichenbetrieb!

Die Universal-Kiichenmaschine
, Alexanderwerk“ D.R.P.

Urteile aus der Praxis bestitigen es:

Klinker Gesellschaftshaus und Restaurant I. Ranges, Ink. Walter Nagler, Ham-
burg, Grindelberg|Schlankreye.

dass_ich mit Ihrer Universal-Kiichenmaschine ausserordentlich zu-

‘bin. Es gibt fast kein Gemiise usw. \\elchcs man nicht mit lhrer
Maschine verarbeiten kann. Stdrangen usw. is jetzt noch nicht ein-
getreten. Jedenfalls kamn ich dfe Universal Kachenmaschine jedem Kollegen
aufs warmste empfehlen.

Wirtschaftliche Frauenschule Inselbad bei Paderborn.

Mit der Reib- und Schneidemaschine Nr.2437 sind wir sehr gut zufrieden,
So exakt wie die Maschine schnitzelt, schneidet und reibt, kann die Hand
es bei grosster Aufmerksamkeit nicht. Dazu arbeitet sie schnell, so dass fiir
andere wertvollere Arbeit viel Zeit gewonnen wird. Die Arbeit, dic eine
Schiilerin z. B. in 4 Stunden fertigstellt, bringt die Maschine in 2 Minuten
fertig. Wir werden die Maschine allen rossbetrieben selir empiehen, wo
uns die Maglichkeit gegeben wird.

Stddt. Krankenhaus, Wunsiedel.
Wir kénnen uns unseren Betrieb ohne die Maschine nicht

mehr denken.

Die Maschine ist fiir Hand- -oder Kraftbetrieb, fiir Aufsteck-Kiichenmotor oder
mit angebautem Motor lieferbar. Verlangen Sie ausfiihrlichen Prospekt.

Alexanderwerk A. von der Nahmer
Aktien-Gesellschaft Remscheid

ORFEVRERIE

PARIS

DEPOT BASEL"
SCHWER VERSILBERTE BE-
STECKE UND TAFELGERATE
FUR HOTELS UND PRIVATE

3 &
. Qw (o] E c_,\‘ R \&\
<N W V~\‘
»
. \\6@“1,\* o 2550 \*
03 N <
%‘w \\“‘\
s»‘%‘\ %"“
GENERAL-
VERTRETER FURDIE SCHWEIZ
Glas Porzellan Bestecke
BASEL GERBERGASSE 14
R EGIONALVERTRETETR,;
TH. MEYER-BUCK SOHN & Co., ZURICH. FERDINAND HURNI, LUZERN.

TH. MEYER, BERN. MAHLER & Co.,, CHUR. GEBR. BANHOLZER, SOLOTHURN

Unser Wasser ist kalkhaltig und hart. Und deb
solches Wasser keinen guten Kaffee geben kann,
ist unschwer einzusehen. Eins aber hilft den
Kaffee besser machen: ,,Weber’s Carlsbader

Kaffee-Zusatz‘“! Er macht hartes Wasser zum
Kaffee-Kochen tauglicher und wertet die Bohnen
besser aus. So ein Kaffee schmeckt ganz anders.
Viel besser | Das ist Kaffee ! Das merkt man beim
ersten Schluck.

DAS

W

Bitte Gberzeugen Sie sich selbst durch eine Kost-
probe auf dem

ZIKA-STAND
Nr.1632 e Halle 5

Oito E.Weber, G.m.b.H.,Radebeul-Dresden
' Verkaufsbureau Ziirich, Stampfenbachsir. 7

" o YR
CHULD HAT
WASSER!

v lell i ’,
weil leistungsfihig

J. F. MESSERLI A. G.
Interlaken Tel. 3 Bern Bw. 3850

JAKOB LIPS, URDORF-ZURICH

Spezialfabrik fUr Konditorei- und Hotel-Maschinen

nZIKA* nZlKA«

Zarich Zurich
Stand 1670 Stand 1670

Halle Vil Halle VII

JACOB LIPS, URDORF-ZURICH

Fabrique spéciale pour machines de patisserie et d’hétel

AT. SCHNYDER

Generalvertretung fiir die ganze Schweiz:

Fomi

Porzellan — Metallwaren

Kristall' - —

In Uber 6000 Hotels und Restaurants glinzend bewé&hrt

Th. Meyer-Buck Sohn & C° Ziirich 1

gy anteN STUSSY g6 7 picH

AKTIENGESELLSCHAFT

Papicrsammelkorbe

far Platze und Parkanlagen

liefert

J. Ochsner & Cie. A. G.

Ziirich I Pelikanstrasse 3

An die
Herren Hoteliers
der Schweiz

Versiumen Sie ja nicht an der ZIKA-
Ausstellung das

Fenster der Zukunft
TP S T ST

zu besichtigen. Dasselbe tunktioniert
automatisch, durch leichten Druck
auf den Knopf vom Biffet aus. Eine
Erfindung von umwilzender Bedeu-
tung! Im Schweizer Hotel-Restaurant
wird es Ihnen gerne unverbindlich
vorgefibrt.

Kauft bei den Inserenten der Schweizer Hotel-Revue
I S T R N S  E

LEBENS-

Versicherungen aller Art
schliessen Sie vorteilhaft ab bel

,,WINTERTHUR“

Schweiz. Unfall- Lebensversicherungs-
Versich.-Gesellschaft Gesellschaft

in Winterthur

Die Mitglieder des Schweizer Hotelier-Vereins geniessen beim Ab.
schlusse von Unfall- und Haftpflicht - Vers. besondere Vortelle

UNFALL- Il




I
Ibre KucbHe

spricft sicH Perum, das wissen
Sie aus Erfaprung. Gute Platten
allein aber macfen den Ruf
Ipres Hauses nicpt aus, der Gast
wiunscf! Peute auBerdem

rascbhe
Bedienung!

Jm Betrieb dee ZIKA - Kiiche

O3 entind

»PHAROS* PreBluft-GroBgasherd

Sind Sie In der Lage...

StoBbeftriebe miifelos =u bewdlfigen ?
Mit Iprer Anlage Hocpstleisfungen =zu erzielen ?
Bel Hocpbefrieb rationell zu kocHen ?

ZIKA-Stand 1543 A

wird Ifnen in allen Sie inferessierenden Punkfen

wegweisend sein. Besicptigen Sie dort bitte die
Sursee-Pressluft-GasbHerde ,,PHaros’”
Sursee-Niederdruck-Gasapparate

zum

Aufstecken von Passier-, Fleischhack-, in fervorragend moderner und tecbnisch voll-

Reibmaschine, Diinklischneider, Kaffee- ) . - endefer Ausflifrung.

miihle, Glacemaschine: Fiir die gerdu- Die ) B )

mige, wie fiir die kleine Kiiche geeignet Scpweizer HotelklicHe u. das Ifal Restaurant in der ZIKA
s arbeifen mif SURSEE-Gasappararen.

SCIMUCLMW & C(t. .’4.-'-9. zuuch ' Rationalisieren aucp Sie Ipre Kiicbe mit den

St. Peterstrasse 17 Telephon Uto 37.40 €

neuzeiflicben Apparaten der

ERSTES HAUS FOR MODERNE GROSSKUCHEN-EINRICHTUNGEN

ZIKA: STAND 1545, HALLEII

A.G.per OFENFABRIK SURSEE

Filialen in Ziirich, Bern, Luzern, Basel, St. Gallen, Lausanne, Genf

Le fournisseur d'hétels e . s o -
ir halten Lager in
est en danger i Tennisplatze
d’étre dépassé parla concurrence { 0rc“cn e — Hoi‘cl -
sil ne fait pas de la publicité. VQ!I M')l“ - modernster Ausfithrung mit Spezial~ l
' argau H
pe——— X i ot e iR Journalen
g:;gaaumm Auffrischung bestehender Plitze ﬁwsstsle;{)‘;’gl;::x)l ] ef:::m l}];e;
- Grosstes besorgt prompt das Spezialgeschaft Extra-Anfertigungen in kir-
lhr Hotel .st stets 1 schweizer E. SU'I"I'ER, Gﬂrtenhau, BASEL zester Frist.
besetzt Forellengeschft Lehenmattstrasse 122
.. . Teteoh, Wirth & Cie. Tel. 66 Verlangen Sie bitte Offerte und Prospekte KOCHQUTINGER, CHUR
wenn Sie in Thren Zimmern W.
mit fliessendem temperiertem Wasser haben _

BAMBERGER, LEROI & CO., ZURICH
Aktien - Gesellschaft Bei Bedarf von ]‘aiell‘“ns‘n“nig

Fabrik sanitérer Einrichtungen un AUF PROPAGANDA VERZICHTET ,Wolr[?wlta exk b .
GLEICHT DEM MANNE OHNE HEIM: fiir den_ soignierten Frithstiickstiscl er] nngl:.n ie
-, ihn bei [hrem Grossisten od. direkt beim Fabrikanten
——————————— aogg e r en ; NIEMAND KANN IHN FINDEN!

mnmnon
verlangen Sie Offerte
bei

Maison| Salviy Grosskﬁchen-Anlagen

E!Sﬁ.? , Elektrische
remsss | | Grosskochherde
I | = - St Brat-Backéfen
S T B Patisseriedfen
szu?.'.}ﬁ?,g‘:‘;“f&?%%‘i.’né‘c'f“““ e -3 o:E Hotel gri"s
=== Kippkessel
Heisswasser-
Votre hétel sera Erzeuger
b byt R AT A usw.

pérée sont installés dans toutes vos chambres

BAMBERGER, LEROI & CO., ZURICH

Aste @ o Garag Prospekte .
Soeidri Anomiyim'e " dornisteren, o vetlangon SALVIS A G LUZERN und Referenzen

Fabrication d’appareils sanitaires Bl Referenzen.

fuarTManNaco. | |[FABRIK ELEKTR. APPARATE zu Diensten
3 BIEL- BIENNE
I R, |
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