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Auszug aus dem Geschéftshericht

des Vorstandes des Schweizer Hoteliee-Vereins
umfassend dis Zeit vom I Okt. (891 his 30, Sept. 1892.

«Bevor wir mit Aufzihlung der behandelten
Geschiifte beginnen, haben wir des sehr schmerz-
lichen Verlustes zu gedenken, welchen der Verein
und mit ihm die Geschiftsleitung, durch den am
31. Januar d. J. erfolgten plitzlichen Tod unseres
Prisidenten, des Herrn Adolf Hauser-Spath zum
Schweizerhof in Luzern, erlitten hat.

Was der Yerstorbene seiner Familie, seinen
Angestellten, sowie den Hiillsbhediirfligen war und
was er in seinem Geschiifte, im ffentlichen Leben
und nicht zum wenigsten in unserm Vereine ge-
wirkt hat. das ist in den Blittern der verschie-
densten Parteien mit ebenso ungetheiltem Lobe
und Ruhme gemeldet worden, als es durch viele
_um ihn in Palisten und Hiitten vergossene Thriinen
anerkannl worden st T 7

So wohlthuend solche Zeichen einer allseitigen
und aufrichtigen Verehrung des Entschlafenen auch
uns beriihrt haben, so konnten sie doch in keiner
Weise einen Ersatz fiir den Mann bieten, welcher
unsere Geschilfle in ebenso zutreffender, bestimmter,
als angenehmer Weise zur Erledigung zu bringen
wusste.

Nachdem die Verhandlungen. welche auftrags-
gemiiss mit dem Verleger des « Gastwirth » iiber
die Beibehalting seines Blatles als Vereinsorgan
gepllogen wurden, nicht zu dem gewiinschten Re-
sultate fiihrten und das Abonnement von Seite
unseres Vereins mil 31. Dezember aufgehiort hatte,
schritten wir in Ausfihrung des weiler erhaltenen
Auftrages « fiir entsprechenden Ersatz die geeig-
nelen Schritte zu thun » an die ernstere Be-
rathung der Frage der Herausgabe eines eigenen
Organes.

An einer am 14. Januar in Basel abgehaltenen,
durch Beizug verschiedener Vereinsmitglieder er-
weiterten Vorstandssitzung wurde die Angelegen-
heil nach allen Seilen hin reiflich erwogen; das
Resultat war die Griindung der bereits am 12. Mirz
erstmals erschienenen « Holel-Revue », deren Re-
daction gleichzeitig dem neugewiihlten Chef des
Centralbureau’s, Herrn Amsler, iibertragen wurde.
Wir sprechen demselben an dieser Stelle unsere
Zufriedenheit und Anerkennung fiir die im Vereins-
jahre entwickelte Thitigkeit aus. Ueber die Ent-
wicklung und das finanzielle Resultat dieses Unlter-
nehmens gibt der nachfolgende Separatbericht
unseres Centralbureau’s Aufschluss, wie derselbe
auch iiber die Thitigkeit und Frequenz des Stellen-
vermittlungsbiireau’s nihere Mittheilungen enthall.
Der maglichen Verbesserung dieser Institution
soll iibrigens znkiinftig eine grissere, vermehrte
AufmerksamKkeit gewidmet werden.

Ausser der Griindung des Vereinsorgans bil-
deten die Arbeiten fiir die Herausgabe des slatist-
ischen Adressbuches, welches nunmehr in Hinden
der Mitglieder ist, cinen Hauptbeslandtheil unserer
diesjihrigen Thitigkeit. Der Bericht des Central-
bureau’s gibt auch iiber diese zur Lisung ge-
langle, sehr mihsame, langwierige und Kostspielige
Aufgabe niheren Aufschluss.

Mit demselben Eifer, mit welchem die letzt-
gedachten Aufgaben verfolgt wurden, entledigte

sich die in der letzljihrigedt Generalversammlung
niedergesetzte Commission zur Prifung der Frage
iiber Errichtung einer Kellnerfachschule ihres Auf-
trages. Der Priisident dieser Commission, Herr
College Berner, hat sich der verdankenswerthen
Miihe unterzogen, die Schlusspriifung einer ihn-
lichen Schule in Frankfurf a/M. zu besuchen.
Das Resultat dieses Besuches, iiber welchen auch
in Nr. 4 der « Hotel-Revue » berichtlet ist, sowie
die im Schoosse der Commission weiler geplflo-
genen Berathungen und Recherchen fiiliren zu
dem in néichster Generalversammlung zur Behand-
lung kommenden Antrage der Eriffnung einer
solchenKellnerfachschule. Dabei besteht die Meinung,
dass die Schule nur wihrend des Wintersemesters
geoffnet sein, in der franzisischen Schweiz ihren
Sitz haben und die Ausbildung junger Leutle in
allen praktischen wie theoretischen Kenntnissen
ihres Berufes bezwecken soll. Den belreffenden
Commissionsmilgliedern erstallen wir an dieser
Stelle fiir ihre unverdrossene Arbeit den wohl-
verdienten Dank. .

In Vollziehung eines weileren Auflrages der

Jetzijihrigen Generalversammluug. haben avie-mit

dar Schweizerischen Unfallversicherungsgesellschaft
in Winterthur, sowie mit der Transport-Unfallver-
sicherungs-Actiengesellschall « Zirich » in Ziirich
Verhandlungen beziiglich Versicherung der Hotel-
angeslelllen gegen Unfille gepllogen und das Re-
sultat derselben unterm 30. Mirz c. simmtlichen
Mitgliedern mittelst Cirkularschreiben bekannt ge-
geben.

[m gleichen Circular musste auch iiber die
Liissigkeil derjenigen (45 %/,) Milglieder geklagt
werden, welche die von unserm Centralbiirean
mit vielem Fleiss und vieler Miihe veranstallele
« Verkehrsstatistik  der schweizerischen Holel-
industrie », welche in Nr. 4 der «Hotel-Revue »
zur Veroffentlichung gelangte, ohne Beitrag liessen.

In Anbetracht der vielseitigen direkten Ver-
pflichtungen unseres Vereins und weil unsere
Mitglieder ohnedem bei den verschiedenen Ver-
kehrsvereinen engagirt sind. haben wir darauf
verzichtel, von Vereinswegen an den Verhand-
lungen des Verbandes schweizerischer Verkehrs-
vereine weilerhin theilzunehmen, zumal auch die
Interessenten vom VYierwaldstitlersee, welche wir
bis dahin vertralen, inzwischen einen eigenen
Verkehrsverein in’s Leben gerufen haben; dagegen
haben wir uns sehr eingehend mit der Frage
eines Anschlusses an den Schweizerischen Handels-
und Industrieverein beschiiftigt. — Nach den Mit-
theilungen des Vorortes dieses vom Bunde mit
jihrlich 10,000 Fr. unterstitzten Vereins wiirde
unserem Vereine gegen einen jihrlichen Beitrag
von 200 Fr. Gelegenheil geboten, an der Behand-
lung aller offentlichen Fragen. welche unsere
Berufsinteressen beriihren, thiligen Antheil zu
nehmen, indem die von den Bundesbehirden dem
Handels- und I[ndustrieverein berwiesenen Ange-
legenheiten von diesem den einzelnen Sektionen
und Mitgliedern zur Behandlung und Aeusserung
zugestellt wiirden. Wir werden den Beitritt zu
diesem Vereine beantragen.

Einige weiter behandelte Geschifte
folgende :

Die vom Herrn Collegen und alt Stinderath
Gengel letztes Jahr zur Anregung gebrachte Frage
der Versicherung der Hotelangestellten gegen
Krankheit, Invaliditit etc. konnte der vielen ander-
weitig behandelten Geschifte und Verpflichtungen

waren

wegen in diesem Jahre nicht an die Hand ge-
nommen werden ; es soll dies jedoch im nichsten
Jahre geschehen.

Das Rechnungsjahr schliesst mit einem Aktiv-
saldo von Fr. 13,409.52 Cts.

Auszug

aus dem
Jahresbericht des offiziellen Centralbureau,

A, Stellenvermittlung. Das Slellen-Vermitt-
lungshureau befand sich auch im verflossenen
Jahre noch bestindig in der Entwicklungsperiode,
denn, obwohl gegeniiber dem Vorjahre eine Er-
hohung der Frequenz Konslalirt werden kann und
die Zah! der durch das Bureau Plazirten um ca.
30°0 gesliegen isl, so entspricht der Erfolg doch
bei weitem noch nicht den an dasselbe gestelllen
Erwartungen.

Die Griinde hiefiir liegen einentheils darin,
dass hauptsiichlich die grissern Elablissemente die
Wahl ihres Personals unter den an sie direkl ge-
Iﬂnggg}!_elyOtherlen treffen, und dadurch erst beim
Herannahen der Hochsaison oder wihrend derselben
in den Fall kommen, die Thiligkeit des Central-
bureau’s zu beanspruchen. Anderntheils tritt auch
der Umstand der Entwicklung des Bureaus hemmend
in den Weg, dass gewdhnlich dann, wenn die Nach-
frage nach Personal allgemein wird, ein erheblicher
Mangel an solchem, wenigstens an empfehlens-
werthem, sich fiihlbar macht und dies namentlich
in Bezug auf die Kellnerbranche und auf das weib-
liche Personal.

Nicht unerwihnt darf bleiben, dass in diesem
Geschiftsjahre von einer leider nur zu grossen
Zahl von eingeschriebenen Angestellten, nachdem
sie fiir diese oder jene Stelle empfohlen wurden,
weil sie laut Buch als disponibel betrachtet werden
mussten, im entscheidenden Falle, wenn man ihren
Bescheid einholen wollte, die lakonische Antwort
eintraf, sie seien schon seil geraumer Zeil engagirt
oder bereits in Stelle. Ebenso scheilerte manches
Engagement daran, dass Briefe oder Telegramme
als unbestellbar zurickkamen, weil der betreffende
Bewerber sich nicht bemiissigl gefunden, seinen
Ortswechsel dem Bureau milzutheilen.

Ob auch die Verbindungen gegen Aussen, d. h.
mit Sidfrankreich, Italien und Aegypten, auf einen
bessern Fuss gestellt werden konnen, das muss
vorderhand noch eine offene Frage bleiben, denn
hinsichtlich dieses Punktes kommmen wieder ganz
andere Faktoren in Betrachl. Erstens macht der
Umstand, dass je linger je mehr Angeslellte auf’s
Gerathewohl nach dem Siiden reisen, die Inanspruch-
nahme auslindischer Bureau’s, wie das Central-
bureau in diesem Falle ist, seilens der dortigen
Hoteliers iiberflissig. Zweilens hiingt der Beginn
der Saison im Siiden von so viel Umstinden ab
und (ritt die Hochsaison oft so spil ein, dass man
mehr denn je daraul verzichtet, das Gros des
Personals im Voraus zu engagiren, zumal eben im
gegebenen Momenle es nicht an stellenlosem Per-
sonal auf dem Platze fehlt. Ueberdies beruht das
Placement im Siiden vielfach auf gegenseitiger
Dienstleistung unter den Angestellten selbst, ein
Vorgehen, das keineswegs zu verwerfen ist.

B. <Hotel-Revue». Kaum elwas mehr als 6
Monate ist es her, dass die erste Nummer der
«Hotel-Revue» erschienen und dennoch kann schon
nach diesem Kurzen Verlauf Konstatirt werden, dass
der Gedanke der Griindung eines eigenen Organes




ein glicklicher war, insofern, als die Interessen
des Vereins und namenthch dleJenlgel. der Hotel-
Industrie im Allgemeinen mit grosserem Eifer und
mit mehr Nachdruck besprochen und verfochlen
werden konnten.

Die Redaction hat es sich angelegen sein lassen,
den an das Blatt gestellten Anforderungen in re-
dactioneller und administrativer Beziehung nach
Moglichkeit gerecht zu werden. Wenn in Betracht
gezogen wird, dass die Verhiltnisse im Hotelwesen
derartige sind, die eine aktive Mithiilfe am redac-
tionellen Theile des Organes seitens der Mitglieder
sehr erschweren, namentlich wihrend der Sommers-
zeit, so ist damit der Umstand, dass die Redaction
zum grossten Theile auf sich selbst angewiesen
war, erklirt und entschuldigt.

Aus der Thatsache, dass die Redaction weder
in dieser noch jener Beziehung einer Opposition
oder einer Widerlegung ihrer Ansichten begegnet
ist, den Schluss zu ziehen, dass sie es Allen recht
gemacht habe, wire wohl licherlich, umsomehr
aber steht zu wiinschen, dass ein reger Ideenaus-
tausch Platz greifen mochte, einentheils im Interesse
einer prompleren und weniger einseitigen Losung
aufgestellter Fragen, anderseits, um den Lesestoff
des Blalles vielseitiger zu gestalten.

In Bezug auf den Inseratentheil des Blattes
wurde einem bestimmten Prinzipe strenge nach-
gelebt und Alles fern gehalten, was irgendwie den
ernsten Charakler des Organes nachtheilig hilte
beeinflussen konnen. Wenn auch bei weniger
scrupulésem Verfahren eine grossere Einnahme an
Insertionsgebiihren hitte erzielt werden konnen,
so ist der Berichlerstatter trotzdem in der Lage,
die finanziellen Verhiltnisse des Organs relaliv als
giinstige zu bezeichnen.

In dem Interesse, das der «Hotel-Revue» seitens
ihrer Colleginnen der Fachpresse im In- und Aus-
lande enlgegengebracht wird, liegt fiir dieselbe
ein beredtes Zeugniss ihrer schnellen und giinstigen
Entwicklung, welcher Umstand nicht wenig dazu
beitragen wird, die Redaclion zu erneutem Eifer
und griindlichem Schaffen anzuspornen.

C. Adressbuch. Die erste Ausgabe des Adress-
buches hat mit Ende September der Oeffentlichkeit
ibergeben werden konnen, nachdem volle 5 Monate
mit fieberhafter Thitigkeit daran gearbeilet wurde.
Unglaublich ist, welche Mihe und Arbeit, welchen
Verdruss und Aerger und welche Kcslen es ver-
ursacht hat, um nur einigermassen das nothwendige
Rohmaterial und die unumginglich nothwendigen
Angaben seitens der Interessenlen zu erhalten.

Den tit. Kantonsregierungen sprechen wir an
dieser Stelle noch unsern besten Dank aus fiir
das Entgegenkommen, welches sie uns durch Zu-
stellung der Hotelfirmen-Register erwiesen haben.
Wenn diese Zustellung von einigen wenigen Kan-
tonen auch bis zu 9 Monate auf sich hat warten
lassen und die unsererseits erginzte Vollstindigkeit
einiger Register zu wiinschen iibrig liess, so soll
dies weniger ein Klagepunkt als ein Beweis fiir
die Langwierigkeit der Arbeit sein.

Alle Mittel wurden angewandt und Keine Kosten
gescheut, um der Vollstindigkeit des Adressbuches
aulzuhelfen. Das Buch enthdlt nun 1835, zum
Theil ganz, zum Theil nur in der Hochsaison dem
Fremdenverkehr dienende Hotels, Pensionen, Kur-
anstalten und Gasthéiuser, wovon jedoch jetzt noch
eine kleinere Zahl keine nidhern Angaben iiber
Bettenzahl und Frequenzverhiltnisse aufweisen.
Nichtsdestoweniger darf das Buch Anspruch auf
Vollstindigkeit in dem ihm zugemessenen Rahmen
erheben und ist nicht zu zweifeln, dass bis zu einer
zweiten Ausgabe die kleine Liicke noch vollstin-
dig ausgemerzt werden kann. Es wire desshalb
schade, wenn es bhei dieser einen Ausgabe ver-
bleiben miisste, nachdem nun der Ausbau fertig
und er nur noch ca. alle zwei Jahre eines frischen
Anstrichs bedarf.

Ein nicht zu unterschiilzendes Verdienst ist
dem Vereine aus dem Unternehmen erwachsen,
nimlich, zur Forderung der Hotel-Industrie und
seinen Beziehungen unter sich, einen gewalligen
Schritt nach vorwiirts gethan zu haben.

La question du jour de repos des
employés d’hotel.

En fondant ce journal-ci, nous nous sommes servis
d’un des premiers numéros pour faire valoir notre opinion
au sujet de la question du jour de repos qui fut élevée
de la part des employés a une question de religion. Si
nos explications d’une portée réelle et sérieuse ont été
servies a tourner toule la question en ridicule, c'est que
voila justement la cause pourquoi nous n’y avons plus
porté d’autre attention jusqu'a I'heure qu'il est, au moins

pas publiquement. Mais aujourd’hui, qu'une maniére de
voir dans la situation des affaires plus réfléchie et en
partie, nous disons a dessein en partie, plus sage gagne
du terrain parmi les employés, nous rentrons volontiers
dans la sphére de ce sujet. Nous employions iei l'ex-
pression «en parties, parce que dans le cours du temps
on reconnut qu’il existe deux partis, 'un radical et I'autre
modéré, en vue d’obtenir des améliorations dans I'état des
employés d'hotel; un parti qui voudrait tout brusquer sans
ménagement, ct un autre qui tiche d'arriver pas a pas
au but proposé. Il est facile a juger, laquelle de ces
maniéres d’agir est la plus sage et la plus sare d’arriver
au but.

De temps.en temps pendant 'été passé dans les grands
journaux de la Suisse on traitait ln question du jour de
repos et, cela va sans dire, on n'en faisait ressortir que
les colés désavantageux, cnunne par exemple le temps
du travail de 16 & 18 heures, sans réfiécehir que chaque
homme n’entend sous le «temps du travail» que le temps
pendant lequel on travaille. Dans la déclaration d'un
temps de travail de 16 i 18 heures il y a done une forte
exagcération.

Un correspondant s’exprime d'une maniére frappante
dans le numéro du 21 juillet de la «Basler Nachrichten».
concernant le temps de repos des employés du chemin de
fer, dont le temps de travail a beaucoup de commun avee
celui des employés d’hotel et qui est réglé depuis longtemps
par la loi. Le correspondant éerit:

«Le temps de repos des employés du chemin de fer.
Il résulte clairement un fois de plus des discussions
des conseils fédéraux que la loi sur le temps de travail.
concernant le trafic des chemins de fer ct d’autres
institutions de transport, ne s'adapte pas a tous les
caset les interprétations de la loi différent passablement.
Il faut ajouler qu’aussi par rapport a 'emploi de la
loi par lautorilé¢ de.surveillance on entend souvent
des remarques de critique parmi le public ainsi que
parmi les cereles intéressés.” Prenons par exemple le
cas du trafic de la saison, peut-¢tre le trafic d'un
chemin de fer alpin qui peat-ctre complé a une durée
de trois mois. Ici aussi on va strictement d’apreés la
loi en ce qui concerne le temps de travail et U'engage-
ment du personnel supplémentaire ou suppléant. Celui
qui examine la chose tel qu'elle est et non pas comme
elle peut se présenter sur le papier ou par un ]mn-uu
d’administration, verra de suile clairement qu'ici il y
a des rappor ts particuliers. DEja le terme de temps
de travail n'est pas juste, mais au contraire on devrait
dire dans maints cas temps de seruce, car si le con-
ducteur d'un train alpin composé d'un seul wagon
monte et descend plusicurs fois par jour, alors ce nest
qu'une production de travail de 10 a 12 heures: et
puis il arrive que pendant le mauvais temps on sup-
prime des traj ainsi qu’il se présente un temps de
repos extraordinaire sans que Uon fasse de rabais au
salaire des cmployés qui ont été engagés pour la
saison.

Est-ce que I'on ne devrail pas accorder aux directions
du trafic, quand. pendant de trés beaux jouvs, il arrive
un plus grand mouvement, d’oceuper et d’employer par
occasion el passagérement le méme personngl pour un
nombre augmenté de trajets, ou de supprimer le jour
de rupos preserit par-la loiy, si les employés en sont
contenls? Est-ce queles trafics qui souvent couvrent
a peine les frais doivent &tre engagés a cause de
quelques jours durant, la saison, de lenir un personnel
de réserve? Et s'ils le font, o trouveront-ils un per-
sonnel supplémentaire, poli, un peu savant et bien in-
struit, qui se contente d’'un engagement de saison?
Quoiqu’'on nous ait nommé quelques certains rapporls
particuliers de celte espéce, ces lignes n’ont pour but
que de démontrer, quil peut avoir des cas ol une
autorilé exécutive agit tout a fait d'aprés l'idée du
legislateur en l)lh\‘[\dl]l et considérant les circonstances
réelles; car il ne pouvait pas tout régler en dcétails
les plus minuticux, mais il croyait pouvoir s'en re-
mettre pour le reste & une sage interprétation et ap-
plication des principes posés par lui.»

Il en est de méme du-temps de travail ou, pour mieux
dire, du temps de service du personnel des postes et Lélé-
rrx.\phu, ainsi que de celui des employés d’hotel.  Mr. le
pasteur Schmidt dit dans sa brochure: «Kellner's W
und Weh» l«rle bonheur et malheur du sommelier»):

«Ce qui est cara tique dans le travail da som-
melier c'est linégalité et I'irrégularité.  Si nous jetons
un coup d’@il sur les places de saison, nous verrons
qu’une chasse et surcharge dans la haute saison s’en-
suit aprés une longue oisiveté an commencement, qui
fait place enfin & un relichement général. On ne peat
rien y changer: I'hotelier |)ﬂllﬂ"‘l‘ ce sort avec ses ser-
viteurs. En géncéral le service dans les ¢tablissements
de bains ou de montagnes est proportionnellement facile
et n'occupe & peine le jeune sommelier, vu que le plus
petit nombre dentres eux posstde assez d'instruction,
de tendance, d'élasticité et d’économie de temps, afin
de faire bon emploi -de toutes les minutes libres que
le jour accorde.»

Nous ne voulons pas dire avec tout cela qu’on ne puisse
pas introduire en parlie ;des améliorations dans le temps
de repos, mais si cela ne peut se faire que par voie de
la législation, ou si une législation prescrite par le Con-
seil fedéral est imaginable, li-dessus le protocole de I'a
semblée des dz,lu'uea de la société suisse des employés
d’hotel («Union Helvet donie assez d’éclaircissement.

Il y est dit que, ap avoir délibéré de faire une re-
jquéte aupres de la sociélé suisse des hoteliers au sujet de
la question du jour de repos. le représentant de la cham-
bre de commerce, qui était présent i cette assemblée en
qualité de fonctionnaire juré, a déclard, que par cette dé-
marche on pourrait atteindre en tout cas plus que par une
pétition aupres du Conseil fédéral, parce que la législation
des différents cantons est telle que le Conseil féedéral ne
peut pas facilement faire des démarches arbitraires dans
cette affaire.  Que Porganisation du temps de travail dans
l'industri\- des hotels regarde d’abord les cantons, ou soit
qu'un droit relatif fut admis dans la constitution fédérale,
qui accorderait main libre au Conseil fédéral.»

Nous trouvons dans la délibération de 1'Union Hélvé-
tia comme dans la déclaration du représentant de la cham-

bre de commerce la pleine confirmation de ce que nous

avons donné a entendre dans notre premier article con-
cernant le jour de repos.

Nous sommes convaincus, que la société suisse des
hoteliers aura la question tant aussi bien & caur pour
examiner, en quelle manic¢re 'on pourrait amener des amé-
liorations dans les proportions de travail, tout aussi bien
qu'elle a prit sérieusement en main dans le courant de
cette année la demande qui lui fut adressée il y a une
année. de secourir une éeole spéeiale, ct qu'elle ne secourra
pas seulement une école spéciale a fonder 'année prochaine,
mais qu'clle en fondera une & ses propres risques.

Mais si le résultat de la question du jour de repos
n’était pas si favorable pour certains cercles comme celui
de la question de I'éeole spéciale, c’est-a-dire s'il ne cor-
respondait pas tout a fait a cet évangile priché¢ depuis
quelque temps dans foutes les occasions solennelles des
employés, qui a en vue l'introduction du repos du dimanche
exclusif pour tous, eh bien, qu'on se console en pensant,
que celui qui veut trop, n'aura rien, comme d’habitude.
Aprés avoir fait une demande sage on recoit ordinaire-
ment aussi une réponse sage.

Ein neuer Stern am Reklamehimmel.

« The Hotel » heisst er, ob es ein Fixstern
ist oder nur eine Sternschnuppe, das wird die
Zeit lehren; in der englischen Metropole ist er
aufgegangen, jedoch hat die Schweiz, d. h. haben
die Schweizer Hoteliers wenig zu seinem prunk-
vollen Kleide, in dem er strahlt, beigetragen, um
so mehr aber die Collegen in Norwegen. Wie
sich alles richt auf Erden, so riicht sich auch die
Gleichgiiltigkeit der Schweizer Hoteliers gegen-
iiber diesem neuen Unternehmen, welches doch
nur «im Interesse der Hoteliers» (?) gegriindet
wurde. Man urtheile iibrigens selbst, wie sich
der Herr « Editor » (der Name ist noch nichl am
Firmament erschienen, kommt vielleicht
als Komet zum Vorschein) an der Kaltblitigen
Schweiz riicht:

Notizen iiber die Schweiz.
(Aus dem Englischen iibersetat.)

Der Schweizer Hotelier ist in praktischer Bezichung
der hervorragendste oder bemerkenswertheste Gegenstand
in der Schweiz. Seit manchem Jahre hat er seine Ueber-
legenheit zur Schau getragen, ja er hat sich in vielen
Fiillen schon iiberlebt. Zahlreich sind die bekannt ge-
wordenen Fiille von seinem tyrannischen und despotischen
Wesen und nicht selten hirt man von englischen Reisenden
klagen, wie sie angegriffen und misshandelt worden s
wegen kl\llll"em.llolwu Beschwerden.  Sie scheinen w
von dem Glauben besessen zu sein, die Schweiz sei der
cinzig sehenswerthe Flecken der Erde, und dass die Fremden
kommen miissen, sie (die Hoteliers) desshalb so despotisch
handeln konnen, wie es ihnen heliebe.

Jedermann in der Schweiz ist mehr oder weniger mit
den Interessen der Hotelindustrie eng \uhumlt'n, wenn
auch nicht dirckt, so doch dureh Verwandtsehaft und weil
die Hoteliers in der Regel noch in den Regierungen ihres
betr. Orts sitzen, so kommt der beleidigte Fremde nie zu
seinem Recht.

Wir anerkennen, dass die Schweizer die urspriinglichen
Pioniere der modernen Hotelindustrie in ganz Europa
sind und die Familiec Hauser zweifellos an der Spitze
dieser Verbriiderung steht, jedoch gab die tyrannische und
despotische Behandlung der Fremden schon lingst Anlass
zu  Beschwerden gegeniiber den  protzigen Schweizer
Hoteliers.

Wir waren auf dem Rigi gleichzeitig mit Herrn Pender,
Parlamentsmitglied in England, und waren Zeuge wie seine
Freunde schwere Angriffe von Seite des Hoteliers und
seiner Kellner zu erdulden hatten, weil sie sich erlaubten,
iiber cinen Posten der Rechnung etwas cinzuwenden. Ob-
gleich Beide wochenlang lagen in Folge der erlittenen
Unbill, kamen sie dennoch nicht zu ihrem Recht.

Wie immer dem auch sei, die Hoteliers
tricben zu haben und haben sich dadu
trieben, der Korrespondent von Dalziel's Agentur scl
«An allen beliebten Fremdenpliitzen stehen die Hotels that-
siichlich leer und noch in keinem Jahre war die Zahl der
Fremden so gering. Jedermann schreibt diesen geringen
Fremdenverkehr den kiirzlich erfolgten Katastrophen in
Lausanne und St. Gervais zu (Seit wann gehort St. Gervais
zu der Schweiz? Die Red.) und es herrseht kein Zweifel,
dass diese Griinde stichhaltig und glaubwiirdig sind. Ich
hatte heute eine Unterredung mit dem Besitzer eines der
grossten Hotels in Genf, dessen Etablissement thatsiichlich
keinen cinzigen Gast beherbergte, ich denke es ist besser
ich nenne den Namen desselben nicht. (Eine gute Ausrede
ist auch in diesem Falle einen Balzen werth. Die Red.)
Der betr. Hotelier sagte mir: «Wenn das so fort geht, so
wird diese Saison die traurigste sein, welehe die Schweiz je
erlebt hat.  Es ist iiberall gleich, meine Freunde, welche
Hotels in andern bekannten Gegenden besitzen, schreiben
mir, dass Sie in gleichen misslichen Verhiiltnissen sich
be mu]cn, wie ich.»

Nach dem Geschehenen werden die Schweizer Hoteliers
(Swiss hotel man) zu der Einsicht gelangen, dass eine
dlldt‘[‘(’ Behandlung  gegeniiber den Gisten Platz greifen
muss.» Die Bummler.

So! wenn jetzt auch die Schweizer Hoteliers
noch nicht wissen, wie der « Editor » heisst, so
wissen sie doch ungefihr wess Geistes Kind er ist,
obwohl das Gesagle nur ein Kkleiner Theil der in
« The Hotel » Nr. 1 enthaltenen Blumenlese iiber
die Schweiz ist. —

« I Hotel» se proclame
et des Hoteliers.

So steht es gedruckt auf Seite 29 unter dem
Titel « Avis @ nos amis francais». Unler dem

«Le Journal Officiel des Hotels

gleichen Titel, einige Zeilen weiter unten heisst es :

spiter



«Nous sommes en sympathie compléte avec les aspirations
legitimes de tous les Employés d'Hotel, soient: chefs,
service ou administration et notre appui est accordé avee
fraternité et cordialité a toutes leurs organisations et
Sociéteés.

Warum auch nicht, wenn ja von Hundert An-
geslellten nur zwei « The Hotel» abonniren, denen
ihr Geld ist ja auch rund.

Den Introduktions-Artikel des Herrn « Editor »
zu hesprechen, dazu fehlt uns fiir diese Nummer
der Raum, unsere Leser konnen sich aber noch
auf ganz interessanle Geistesprodukte des Lon-
doner Editor gefasst machen. Nur den Annoncen-
theil oder besser gesagt die Speckseiten wollen
wir noch schnell durchblittern. Zweihundertsieben-
undfiinfzig Hotelfirmen sind darin verzeichnet,
diese scheinen jedoch nur « aus Gefilligkeit » und
«Wohlwollen» aufgenommen worden zu sein. denn
von einem bekannten Basler Holel wissen wir be-
stimml, dass kein Auftrag erfolgt ist und doch steht
dieses lHlaus unter den «Gliicklichen ». ~Dass der
Schweizerhof in Luzern, der ebenfalls verzeichnet
ist, eine Ordre gegeben haben soll, kinnen wir
schon desshalb nicht glauben, weil dadurch der Gipfel
der Frechheit erreicht wire, wenn der « Editor»
der betr. Firma das Annoncengeld abnihme, um
sie dann im gleichen Blalte in verbliimter Sprache
als Ilduptling einer verbriiderten Despoten- und
Tyrannenbande hinzustellen, wie der « Editor» es in
obigem Arlikel (hut. Weitere Beweise, wie [rei-
gebig der Verleger mit dem Raum seines Blatles
ist, liegen darin, dass die erste Nummer desselben
das Datum vom OKtober trigt und darin das Hotel
Biren in Grindelwald, welches im August abge-
brannt, als « open all the year round » verzeichnet
und die Stadt Zirich um ein Kurhaus-Hotel berei-
chert ist, vom Uetliberg steht nimlich nichts dabei.
— REinzig der Secreliir des Genfervereins in Lon-
don wird dem Verleger nicht genug Dank wissen

fiir diese erste Nummer, “denn sein Conterfei
prangt inmitten einer honigsiissen Abhandlung

tiber Zweck und Ziele des benannten Yereins.
(Fortsetzung folgt.)

Adress-Buch.

Weitere Presstimmen:

Basler Nachrichten: «Seit in den Vierziger-
Jahren der «Begleiter auf der Reise durch die Schweiz» von
J.J. Leuthy mit einer Reihe von Hotelnamen, Eigenthiimern
und  kurzer Beschreibung der betreffenden Gasthife er-
schicn, ist unseres Wissens kein so vollstindiges Ver-
zeichniss der Hotels, Pensionen und Kuranstalten heraus-
gekommen und man kann dem Hotelier-Verein nur Dank
wissen, dass er auch diese Liicke, wir wollen nicht sagen,
in vollstindiger, so doch in ausreichender Weise ausge-
filllt hat. Die Zusammenstellung dieses Buches war cine
grosse Arbeit, namentlich wenn man den Indifferentismus
der Dbetreffenden Gastwirthe in Betracht zieht. . ...
Das Buch ist Kaufleuten und Fabrikanten, vorziiglich .xhu'
den Gastwirthen zum Ankauf zu empfehlens.

Wochenschrift des Internat. Vereins der (rasthofbesitzer:

. «Bs diirfte dieses wohl das zuverliissigste und
bmuchlmhte Hotel-Adressbuch der Schweiz sein und ver-
riith das ganze Arrangement cine kundige Hand. ......
Das von lobenswerthem Sammelfieiss des  Verfassers
zeugende Adresshuch diirfle zur Forderung der Interessen
der Hotel-Industrie nicht unwesentlich beitragen ete.

Tagblatt der Stadt €t. Gallen: «Eine recht interessante
Publikation ist das vom schweiz. Hotelier-Verein heraus-
gegehene Hotel-Adressbuch, welches cin Verzeichniss der
dem Fremdenvérkehr dienenden Hotels, Pensionen und
Kuranstalsen der Schweiz auf das laufende Jabr enthilt.
Die sehr umfavgreiche Zusammenstellung ist nach Kan-
tonen vorgenommen worden, innert derselben nach der
ulph'ﬂn‘n%hon Folge der Orlschaften ete.
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Ziirich. In den Gasthifen der Stadt Zirich sind im
Monat  September 18,335 Fremde abgesliegen (1891:
16,817). Das Tableau iiber die Saison stellt sich also
folgendermassen :

Monat 1887 1888 1889 1890 1891 1892
Mai 11,685 11,296 12,277 13,448 12,500 12,662
Juni 11,689 11926 14,27‘! 14,137 13,420 13,775
Juli 17,390 18,431 2 20,768 19,170 20,107
August 21.490 J)O‘h p 24,286 23,426 23,543
September 15,184 16.064 19,331 18,005 16,517 18,335

Choleramassregeln an der franzsischen Grenze. (Mitgetheilt
vom Ocffentlichen Verkehrsbureau Basel). Alle Reisenden
nach Frankreich, ohne Ausnahme, werden an der Grenz-
station, Delle oder Petit Croix, von Aerzten gepriift. Die-
jenigen, welche gesund befanden werden, erhalten cinen
Gesundheitspass, auf welchem der Ort, wohin der Reisende
sich begibt, vorgemerkt wird. Derselbe ist angewiesen
innerhalh 24 Stunden nach Ankunft am Reiseziel den Ge-
sundheitspass auf der Mairie der betreffenden Gemeinde zu
priisentiren oder prisentiren lassen. Als krank befundene

Personen werdenisolirt und beobachtet. Schmutzige Wiische
wird desinfizirt und mittels eines spiteren Zuges an die
vom betreffenden Reisenden angegebene Adresse nachge-
sandt. Fiir Bettzeug, Obst und Gemiise ist -der }Lmtrltt
in Frankreich untersagt.

Davos. Herr Moser von Interlaken iibernimmt die
Direktion des Grand Hotel Belevédére in Davos-Platz.

Rigi-Kaltbad. Sieben Angestellle dieses Hotels, die mit
Schluss der abgelaufenen Saison aus dem Dienst getreten
sind, zihlen 27, 26, 25, 23, 18, 17 und 16 Dienstjahre.
Ein ehrendes Zeugniss fiir die Herrschaft wie fir die
Angestellten.

Die Pilatusbahn beforderte im September 4290 Personen
(1891: 6447) und 19,049 Kg. Gepiick und Giiter (25,109)
und nahm dafiir ein Fr. 25,173. 30 (40,781. 72) und Fr.
518. 90 (489. 65). Vom Januar bis Ende September be-
trugen die Einnahmen Fr. 182,618. 00 oder Fr. 15,110. 98
weniger als im gleichen Zeitraum des Vorjahres.

Meiringen. Vier ncue Hotels werden aut nichstes Jahr
in Betrieb geselzt werden kénnen, und ganz nahe am
Bahnhot hat die Familic des verstorbenen Regierungs-
rathes Willi die Profile zu cinem Hotel-Neubau aufstellen
lassen, der alle iibrigen Hoteletablissemente an Grosse,
Ausdehnung und Komfort iibertreffen soll.  Von der
Fertigstellung  der im Bau begriffenen Grimselstrasse
hofft man allgomun einen lwduutondon Aufschwung im
Fremdenverkehr, und es ist daher mit dem Naheriicken
der Vollendung dieser Alpenstrasse der Gedanke aufge-
taucht, ob es nicht angezeigt erscheine, von interessirten
l\l(,lbi‘l] aus Studien zu eciner Thalbahn als Anschluss an
die Alpenstrasse, sowie als Verbindungslinie der Jura-
Simplon-Bahn aufoechmen zu lassen.

Lutry. Mardi aprés midi, un vol énorme d’étourneaux
s'est abattu sur le \wnuhlu de Corsy, au-dessus de la
Conversion. Quelques vignes ont été rapidement vendan-
gées, puis les étourneaux sont repartis vers le sud, for-
mant dans le ciel un gigantesque triangle noir.

Brilssel. Der Oberhandelsrath erkliirte sich einstimmig
zu Gunslen einer Wellausstellung in A\nt\u 'rpen statt einer
Ausstellung in Briissel.
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Basel. Im Hotel Euler sind diese Woche abgestiegen:
Fiirst von Sachsen-Altenburg mit Familie. Mr. Ackland,
englischer Lnlunchtsmlmalor :

Montreux. Herr von Staal, der russische Gesandte in
London st mit Familie in Clarens angekommen und im
Hotel Roy abgestiegen.

Genf. Der indische TFiirst Maharajah  Geikwar von
Baroda ist mit grossem Gefolge im Grand Hotel de la
Paix abgestiegen, um daselbst cinen lingern Aufenthalt
zu nehmen.

Central-Stellenvermittlung
des Schweizer Hotelier-Vereins.

Offene Stellen H

os-Bureau

Das Officielle
Central-Bureau

des
Schweizer Hotelier-

Bureau de Placement Central

de la Société Suisse des Hoteliers.

Emplois vacants:

Vereins

\
[ po h [ e g | . L. ues || : "
| Gesucht werden ——SE@ en_ Ol‘t | Eintritt ||empfichlt den Terren Hoteliers und On demande | = ?ng | Lieu Entrée
. _ __ L d. | frz. lengl ital] _ 1 — Angestellten, im In- und Auslande, aufs || | ——— IE all. Jfrgs. jangl[ital. = i -
[~1-1= [= en | sofort . spiter | | Apoelegentlichste sein H 'c:‘*gi';‘«:ms h R | Suissc e ‘;;‘l‘(llw }d.smmo.pl.upa
| v | — | " . : | > all.et fra
| [o=1=] Oktober Stellenvermittlungs-Bureau || 1 lingire = | sude || octobre
| iouvernante === || Jahresstelle . 1 Gouv. de cuisine I magne It p]'\cc A T'année
’ Inerin I w ! | ,, Basel. — Sternengasse 23 — Basel. || | 1 sommelicre de salle | > | de Thoune |
Iner- \olonlmr v | = stscl sofort or einer Einschrei iithy || | 1 sommelier volontair | > uisse frangaise | «10 suite
| r-Miidchen w | w | — | — |[deutsche bLh\\ﬂz Jahresstelle B o Ausser L"{el h.m“hwlheguhu!fl 1 femme de chambre > 1\ > allem, | place 4 'année
Ober-Kellner O R R " B % ist die Stellenvermittlung auch fiir ‘ 1 premier sommelier “ > i » >
die Angestellten gratis.
Emgeschrlebenes Personal:

Telephon No. 1573.

Parsnnal

1 Sckretire.
5 Cone.-Conduct.
7 Zimmermiidchen
4 Lingdres-Glitterinnen
7 Aides de Cuisine
3 Kochlehrlinge
3 Haushiilt.
Obersaalkellnerin
6 Oberkellner
Chefs de cuisine
ctiivinnen
tdamen
kellner
wrations-Kellner
e-Porticrs
oren
Unter-Kochin
Zimmerkellner
Unter-Portiers
Rest.-Kellnerin

B
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Saaltic
Saaltochter-Volont.

Personel enreglstre

1 sommeli®

‘ Telogramm-Adrasse: Hur(ETznzln BaseL, Personel } Entrée
i 4 secrétaires de suite
| Bureau Central 5 conc.-conductenrs »
- 7 femmes de chambre | »
4 lingbres-repasseuses > | s |
Officiel 7 aides de cuisine | ‘ s
. ™ 3 apprentis cuisinier »
de la Société Suisse 3 gouvernantes |5 .
a D 1 I. somme] de salle | | > > »
(]eS‘ IIOtehels‘ . 6 I. sommeliers ’ E »
| recommande a MM. les Hoteliers et 5 chefs de cuisine | s | »
| Employés son 4 s rélnilres femmes | l > ‘ » »
I 3 gouv. d’office b | e | e ] %
| Bureau de placement |3 sommeliers de sale la =)=l =
b t» | »
|Bale. — Rue des Etoiles 23 — Bale.| | & portiers ™" R :
i g Lhreﬂours > | N »
| Jéléphone No. 1573, N \ N I X
‘ Adresse télégraphique: Horeuieavesein Bate, 3 sommeliaes @ tage R
\ 4 IL. portiers | > —1- »
| o i rinti 5 1 sommelitre de rest. | > s = = »
A part d’une inscription, aucune 1 sonimiclidres .da salle 9 . I o | — | 5 |
| axe west percue pour le placement. T R R e | » |

volontaire |

die Saison

erlaube ich mir, die Herren Hotel- und Pensions-Besitzer auf
die grossen Vortheile aufmerksam zu machen, welche ihnen der

Bezug meiner feinsten, echten

Sherry-, Madeira-, Port-, Marsala-, Malaga-

sowie Cap-Weine

in Postkistchen von 3 Flaschen an, in ganz beliebiger Auswahl,
bietet. Da der Versandt stets sofort erfolgt, fillt die Noth-

Weinen zu halten. Billigste Preise. Grosste Auswahl.
Niiheres aus der Preisliste ersichtlich.

Carl

Wi Rl

wendigkeit weg, grissere Vorriithe in den” weniger \*ungbaren

l‘fnltz, Basel, Sidwei- lmportvcsehan

Kochlehrling,

Ein gesunder kriiftiger Jiingling
von 16 Jahren, aus guter Familie,

. sucht Stelle als Kochlehrling
in ein besseres Hotel der deutschen
Schweiz. Offerten an die Expe-
dition der «Hotel-Revue.» (132)

MAISON de PENSION

2 vendre ou 2 louer, au
centre dc Montreux. Shadr.
J. Rod, 2 Vevey. (114)

|

Weizenbier in Flaschen

(Miinchnerbrauart)

— in Prima-Qualitit, haltbar, ==

Streicher & Cie,,

empfehlen

(103) (0376G) Staad, Rorschach.

000000000000000000000000000000
Cornaz freres & Cie.

LAUSANNE
— maison fondée en 1770 —

VINS DU PAYS ET ETRANGERS

Spécialité de
vins fins vaudois

Seuls concessionaires du vin d'Yvorne ,,Clos du rochert

Médaille d’or a Paris 188Y. (38)

0000000000000 00000000000000000

Beste Glihlampen

aller Systeme
je nach Quantum Fr. 1.40 bis 1.50
franko. Ausgebrannte Lampen
werden durch Ersatz der Gliihfiden
(Pat. Mohrle) wie nen unter Ga-
rantie & Fr.1 franco zuriickgelicfert.
J. Hallensleben-Lotz,

Luzern.

=

(122)

TG GG GG 8838

Spezialitdt in Ventilations-Anlagen =gy

fiir Hotels, Restaurationen, Kiichen, Keller, Schlafzimmer
Aborte etc.,

erstellt unter Garantie 37)

JP BRUNNER Heizung & Ventilation UDEIUZWYI (St. Gallen).




(17)

Turiickgesetzte Selden-Stoffe

mit 25"% bis 33" wd 50° Rabatt anf e Orinal-Prese

sowie schwarze, weisse u. furbige Scidenstotte v. 85 Cts.
bis Fr. 22.80 p. Mt. — glatt, westreift. karrirt, gemustert
(ca. 240 versch. Qual u. zUbO \'ersuh Farben, I)emna etc.

Seiden-Damaste von Fres, 2.10—2
Seiden-Foulards 5 9y
Seiden-Grenadines s e
Seiden-Bengalines P
Seiden-Ballstoffe P
Seiden-Bastkleider . ¥ X
Seiden-Pliische yo s 1.90—23 65
Seiden-Masken-Atlasse 5 e — 4.85

wny

eiden-Spitzenstoffe
etc. — Muster umrvehl,nd

Seiden - Fabrik G. Henneberg,

3.15 - 67,50

Ziirich.

- Soeben erschienen: 3

. Schweizerisches

Jorec-inresSaucH

herausgegeben vom 1892

Schweizer Hotelier-Verein.

Enthaltend m beiden Sprachen das Verzeichniss simmtl. dem Fremden-

verkehr di Hotels, F und Kur der Schweiz nebst

interessanten Detaxh Verfasst nach Mittheilungen der Kantonsregierungen

und Angaben der Interessenten. Preis Fr.3.60. — Zu beziehen durch das
Offizielle Centralburean des Schweizer Hotelier-Vereins

Sternengasse 23, Basel.

Geneve — Hotel Richemond — Gear, ™

Bedeutend vergrossert, nebst Villa Beau Regard, 70 Zimmer, alle mit Aussicht auf
See und Mont-Blanc. — Aufzug.

A. R. Armleder, Propr.

acarannoanpognananncnaanAnan 0AnADNAc a0
REe——== E=Er et L
E =] Schinste Lage an der Promenade @
gl . Sehonsle fage an dor Buomenad \e @ || Habana-Haus
(o eim Gentralbahn alz. @:
d® Missi " >
= dssige Preise. g 5 '
E% Gute Bedienung. ML R Max Oettlnger
i I
Sg La plus Dbelle gg

si i ros la eare |&)
Sg .\l'llflll()ll [ll:n- la gare gg [, Basel. P |
Il Central Suisse. 5 @ |
d g Prix modérds. Service soigné. g; )|
55 S. REY-GUYER, propr. I® 5 « < s F .
e =18 | Cuisinier-Volontaire.

Un jeune homme, qui vient de
finir son apprentissage de cuisinier
sous un chef trés eapable cherche
une place comme volontaire
dans un hotel de la Suisse fran-
caise. Pour plus amples renseigne-
ment s'adresser 4 M. PONTET, Hotel
St. Gotthard a Bale. (15())

Expednmn Versandt

grisste Auszeichnung o der epaien 2 Diplome 1. Classe 5

Schweizerischen Fischereiansstellung Basel 1894,

Sorgfiiltiger prompter Versandt nach Auswiirts.
Sichere prompte reelle Bedienung.

Tdglich frische OStender Austern, per Dufzend Fr. 150—2—

Frischer Rhein-Salm p. Pfd. a. Rehbilegli 2.—3.— | Pré-Salé-Buegll 2.50—3.50

—++ Bienenhonig ++—

in beliebigen
(121)

Widensweil (Ziirichsee.)

Garantirt #dcht, Schweizer-Produkt,
Quantitdten. Muster und Preis zu Diensten.

Heinrich Rusterhulz,

S

,»  Rheinlachs | Rehpfeffer 0.50|  Champagner Weine
»  Secforellen » Hasen 5 —". 1\1 anken und Gesunden bestens
,»  Turbots » | » Fasanen 6.—8 — empfohlen.
»  Soles ” » Rebhilhner 250—2.80 Carte blant:hel Fl. 4—
.,  Raies d » Weischhahn 6.—10.— | "o nolre Lk 3.50
" Schellfisch . Capaunen 8—10.— | £yira Dry 3—
»  Cabliau » ” I;oulla;den 3 :é | Garantirt gute Waare, auch Ver-
»  Merlans ” 195 L oufets T sandt nach Auswiirts.
Hecht » -9 | Kleine Poulets 2.50—3.— | Aechte Chartreuse

leeude Forellen ,»  4.— | Bresse-Ginse 10. Benedictiner

Y Aal 2.— | | Bresse-Enten Cognac Martell

9 Krebsen

0. 0)-—0 20 ‘ Bresse-Tauben
5 Hummer

\
|
6.00—15. | Pré-Salé I Kirschwasser
la. Rehschlegel 6.—. | Pré-Salé-Schlegel p. St. 8.—12 Curacao, Anisette.

,» Rehziemer 8. —14 — | Pré-Salé-Ziemer 12 —1.) Bitter u. div. feine, 4chte Liqueurs.
Prima Strassburger Sauerkrautin Fiissern und im Detail.
Feinste Frankfurter Bratwiirste. Ferner alle moglichen Esswaaren.

Russischer Caviar in /4, /2 und !/i Pfd.-Biichsen.

E. CHRISTEN Comestibles, ‘BASEL

Cognac Hennessy

empfiehlt bestens

Weinflaschen aller Art, Bierflaschen,
mit und ohne Patentverschluss, von */i0 bis 1 Liter. HWordeaux-
Flaschen in der richtigen Form. Kleine Henkel-Flaschen,
in Weidengefleeht, von 1 Liter an, fiir Touristen. ’lrinkgliiqu‘.
Fussgliisser aller Grissen, geeichte Wirthschaftsfl
Korbflaschen-Fabrik. Billige Preise bei prompter Bedienung.  (32)

Friedrich Befl in Aurlmrg

| Hotel de lEurope Frelburg i B

A Neues mit allem Comfort ausgeslattetes Haus . Ranges,

| in (Iu Niihe des Hauptbahnhofes. Schonste freie it

| Garten und Promenaden. Glasgedeckte und offene Te

| Elegante Appartements und cinzelne Zimmer, Neueste sani- |E2

tire Einrichtungen. Bider auf Etage. Electrisches Licht |8

und Niederdruck-Dampfheizung in allen Zimmern.
Es empfiehlt sich ]Jcslum

b

3
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Héchstgelegenes
T | |
Hotel

mit Blick auf
Rom

und die

(50y
Campagna

Hotel oder Kurhaus

wird von einem energischen,
sprachkundigen Fachmann

zu pachten gesucht;

event. wiirde die Direktion eines solchen,
mit oder ohne finanzielle Betheiligung, iiber-
nommen. Offerten unter Chiffre M F 3555 an
die Annoncen-Expedition Haasenstein & Vog-
ler in Zirich. (131) (H3555Q)

geschifts- und ’

s
BA
KO )]
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Liegenschalfts-Steigerung.

Herr Niklaus Hiinni, Badwirt in Blumenstein, bringt daselbst
Familicnverhiiltnisse  wegen Montag den 24. Oktober 1892,
Nachmiltags von 2 Uhr, an cine freiwillige Kaufssteigerung scine
Besitzung

Bad Blumenst ein,
welche in sich begreift:

1) Ein neu er| bautes. fiir Fr. 35,500 bruntlvurs hertes Kurhaus
mit Speisesaal, Veranda, Wirthschaftslokalititen und 26 gut
mdéblirten Logierzimmern.

2) Einige Schritte hievon entfernt, cin Biiderhaus mil Tanz-
saal, enthaltend: 10 Badekabinete and cin Douchenzimmer,
sowie im ersten Stock 15 gut méblirte, treundliche Gaslzimmer.
Brandversichert fiir Fr. 9400.

3) Ein fiir Fr. 2000 brandversichertes Wohnstdcklein.

4) Eine fiir Fr. 2500 assckurirte Scheune,

5) 3 auslaufende Brunnen und

6) an Gebiiudepliitzen, Garten, Anlagen nnd Mattland
1 Hektare 48 Aren 82 Lundmluu ter.

Dieses Etablissement mit seinen beriihmten Eisen- und
Schwefelquellen, schionen Parkanlagen, malerischer Umgebung und
sehr gesunden klimalischen Verhiiltnissen — liegt 2 Stunden von
Thun, am Fusse der Stockhornkette (655 m. iiber Meer) und dient
auch als Ein- und Ausgangsstation fiir die vielbesuchten Bider im
Gurnigel und Schwefelberg, wie fir Bergtouren iiberhaupt.

Das Ganze ist in jeder Bezichung comfortabel ausgeriistet, ebenso
sind Einrichlungen getroffen zur Anwendung des riihmlichst be-
kannten llvllvul‘]hrvns a la Pfr. Kneipp und sonsligen Kaltwasser-
kuren. Aus dem in unmittelbarer Nihe vorbeifiihrenden Fallbach
liesse sich die Kraft zur Einrichtung der elektrischen Beleuchtung
gewinnen. Die projektirte Giirbenthalbahn wird die Ausbeutung
der grossen Kalk-, Gips- und Zementlager in der Nihe des Fall-
baches bei Blumenstein ermiglichen, wobei das Steigerungsobjekt
bedeutend an Frequenz gewinnt.

Das gesammte Wirlschafts- und Bademobiliar, welches als Zu-
gabe in den Kauf gegeben wird, ist fir Fr. 26,600 gegen Brand-
schaden versichert und die Besitzung laut Grundsteuer-Register ge-
schiitzt fiir Fr. 73,440. (123)

Fiir Besichtigung des Steigerungsobjektes wende man sich an
den Eigenthiimer. Derselbe, wie der Unterzeichnele sind zu jeder
ge\\unsdllon Auskunftsertheilung gerne bereit und senden jedem
Kaufliebhaber btu"crungs'redmge Prospekt franko zu. [H 7682 Y]

Zu dieser Steigerung werden Kaufslicbhaber freundl. eingeladen.

Thun, den 22. September 1892  Namens des Versleigerers:

Amtlich bewilligt. G. Boss. Notar.

Herausgegeben vom Offiziellen Centralbureau des Schweizer Hotelier-Vereins.

Verantwortliche Redaction: Otto Amsler-Aubert, Basel.

Druck von K. J. Wyss, Basel.
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