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6 In eigener Sache

Das Leitungsteam stellt sich vor
Um die Entscheidungswege zu
verkürzen und die Zuständigkeiten
und Verantwortlichkeiten klar
zu regeln, hat die Pro Senectute
Kanton Zug die Organisation
überarbeitet und ein neues Orga-
nigramm entworfen.

Die wichtigsten Neuerungen sind:
Die verschiedenen Bereiche wie Bildung
und Kultur, Bewegung und Sport,
Gesundheitsförderung und -prävention, Hilfen

zu Hause sowie die Sozialen Dienste
stehen nun auf gleicher Hierarchiestufe
und sind direkt der Geschäftsleiterin
unterstellt. Die Bereichsleiterinnen sind

nicht nur verantwortlich für die Führung
und Entwicklung ihres Bereiches, sie

tragen auch die Budgetverantwortung.
Sie müssen also bei ihren Angeboten
dafür besorgt sein, dass die Ausgaben
durch Einnahmen gedeckt sind. Bei den

Einnahmen kann es sich um Benutzerbeiträge

wie auch um Subventionen aus

der AHV-Kasse - wie sie uns rechtlich
zustehen - oder um Erträge aus

Leistungsverträgen mit dem Kanton oder den

Gemeinden, aber auch um Spenden oder

Sponsoringbeiträge handeln. Wichtig
ist, dass die finanzielle Zukunft der Pro

Senectute Kanton Zug gesichert ist.

Um die Abläufe in der Verwaltung
sicherzustellen und den Bereichsleiterinnen

die nötige Unterstützung in
ihrer Arbeit zu bieten, ist die Stabsstelle

«Dienste, Marketing und Controlling»
geschaffen worden.

Das Leitungsteam

Gabriele Plüss, Geschäftsleiterin, leitet
die Geschäftsstelle, koordiniert die

Aufgaben und ist für das Gedeihen und
die Weiterentwicklung der PS ZG
verantwortlich. Als «Aussenministerin»

pflegt sie die Kontakte zu den Behörden

(Kanton, Gemeinden), Partnerorganisati-
onen und arbeitet in den verschiedenen

Gremien der Pro Senectute Schweiz mit.

René Gauch, Leiter Dienste, Marketing
und Controlling, ist als «Innenminister»
zuständig und verantwortlich für das

Funktionieren der zentralen Dienste
wie der Finanzen, der Informatik, des

Personalwesens, der Administration, des

Marketings und des Controllings. Er
amtet auch als Stellvertreter der
Geschäftsleiterin.

Katharina Fierz, Bereichsleiterin Hilfen
zu Hause, kümmert sich zusammen mit
ihren Mitarbeiterinnen um den Einsatz
bei den Kundinnen und Kunden zu Hause.

Über 50 Frauen und Männer stehen

tagtäglich im Einsatz und erbringen mit
ihren Leistungen willkommene Hilfe und

Erleichterung in vielen Privathaushalten.

Mirjam Gieger, Bereichsleiterin
Gesundheitsforderung und -prävention, als

Projektleiterin von «Gesund altern im
Kanton Zug» GAZ tätig, arbeitet mit
ihrem Angebot sehr eng mit den
Gemeinden zusammen. Gestützt auf ein von
verschiedenen Fachpersonen gemeinsam
entwickeltes Konzept, organisiert sie in
den Gemeinden Veranstaltungen, Kurse
und Projekte zur Förderung der Gesundheit

und Erhaltung

Barbara Strub, Bereichleiterin Bewegung

und Sport, setzt in der Entwicklung
des Bewegungsangebotes für ältere
Menschen im Kanton Zug die Schwerpunkte
und Akzente.

Petra Veil, Bereichsleiterin Bildung und

Kultur, hat eine ähnliche Aufgabe bereits
bei der PS AG ausgeführt und verfügt
über entsprechende Erfahrungen, um den

Bildungsbereich zu straffen und finanziell

tragbar zu gestalten - ohne an Attraktivität

einzubüssen.

Brigitte Müller, Teamleiterin Sozialberatung,

führt einerseits ihre Kolleginnen
und Kollegen, arbeitet aber auch selber
noch als Sozialarbeiterin. Sie wird in den

kommenden Monaten die Abläufe
überprüfen und wenn nötig ändern oder straffen.

Ziel ist es auch hier, den Kundinnen
und Kunden wie bisher zuverlässig und

hilfreich zur Seite zu stehen.

Zusammen mit unseren bewährten und

engagierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern sind wir Ihre kompetenten und
erfahrenen Partnerinnen und Partner in
allen Fragen, die ältere Menschen und
ihre Angehörigen interessieren, sei es in
der Weiterbildung, der Betreuung oder
der Beratung.
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