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Apres la naissance, le travail

Quelles
meres reprennent rapide-

ment leur activite professionnelle
et sont satisfaites de leur situation?

La psychologue Bettina Wiese, de l'Univer-
site technique de Rhenanie-Westphalie
ä Aix-la-Chapelle, s'est penchee sur cette
question. Elle a interroge 300 femmes en
Suisse, en Autriche et en Allemagne dans
le cadre d'une etude longitudinale. Si les

conditions exterieures telles les horaires
ou le stress au travail jouent un role, les

qualites personnelles et les competences
des femmes sont egalement essentielles

pour un retour reussi dans le monde
professionnel. «Celles qui pensent pouvoir
surmonter avec succes les difficultes et
qui font preuve d'initiative au travail sont
plus rapidement reintegrees», souligne
Bettina Wiese.

Certaines regrettent toutefois ce retour
ä la vie professionnelle, revelent les jour-
naux intimes des femmes interrogees.Tel
est davantage le cas des meres qui ont re-

pris leur travail tres peu de temps apres la

naissance de leur enfant. Celles qui sont en

general facilement depassees par le stress

sont aussi plus menacees, une instabilste
emotionnelle qui fait partie des caracteris-
tiques personnelles difficiles ä influencer.

Les jeunes meres peuvent neanmoins
influer leur retour au travail en le prepa-
rant ä temps. Maintenir des contacts avec

les collegues et s'efforcer de tenir ses

competences professionnelles ä jour pendant
la pause maternite s'avere avantageux.

Le partenaire joue un role complexe
dans ce processus. Un projet etudie des

couples ahn de savoir dans quelle mesure
le partenaire influence la duree de la pause

maternite et le temps de travail de la mere.

Anne-Careen Stoltze

B. S. Wiese et al.: Socialisation into organizations

and balancing work and Family. In J. Vuori et al.

(Eds.), Sustainable working lives. Managing work

transitions and health throughout the life course.

Springer, 2015
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La meme langue se parle desormais de Malans ä

Thusis en passant par Coire.

Apparition d'un nouveau dialecte

Tout
comme les gens qui les parlent,

les langues meurent et naissent. En

general bien plus lentement, mais

pas toujours: un nouveau dialecte alema-

nique s'est developpe de maniere presque
inaperque dans la vallee du Rhin grisonne
au cours des dernieres decennies.il a ete

decouvert et decrit par un linguiste de

Coire. Oscar Eckhardt a interroge orale-

ment et par ecrit 150 adolescents et jeunes
adultes de la region pour analyser leur

faqon de s'exprimer.
Pour les non-Grisons, le nouvel idiome

sonne simplement comme du grison-
nais. Pour le linguiste et les indigenes,
en revanche, il prend la place de trois

groupes dialectaux: celui de la rive droite
du Rhin (aussi utilise ä Coire), celui de la

rive gauche et celui de l'enclave de Thusis.

Le nouveau parier se distingue par des

caracteristiques phonetiques, syntaxiques
et lexicales.

Le fait que les anciens dialectes vieux
de trois siecles aient laisse la place ä une
nouvelle langue regionale est essentielle-
ment lie ä l'augmentation de la mobilite,
explique Oscar Eckhardt. Seul un tiers des

personnes interrogees a ainsi donne le

nom d'une localite pour qualifier leur
dialecte (par exemple le «patois de Malans»).
La plupart le decrivent comme du patois
de Coire, du grisonnais ou simplement du
suisse allemand. Urs Hafner

0. Eckhardt: Alemannisch im Churer Rheintal. Von

der lokalen Variante zum Regionaldialekt (ZDL-

Beiheft). Steiner Verlag, Stuttgart, 2016 (ä paraTtre)

Une histoire de la violence

Les
Pays-Bas se considerent comme

une nation tolerante et humaniste,
et ses habitants partent de l'idee

qu'ils se sont conduits ä l'epoque coloniale
de maniere plus civilisee que les Franqais,
Portugals, Allemands ou Anglais. Mais tel
n'est pas le cas,montre l'historien mili-
taire Remy Limpach,de l'Universite de

Berne, dans sa these qui sera publiee en
2016 en hollandais et en allemand.

L'lndonesie, alors une colonie hollan-
daise,mene de 1945 k 1949, une guerilla qui
aboutira ä son independance.Au cours de

ce conflit, l'armee neerlandaise se montre
particulierement brutale ä l'egard de la
population civile, notamment sur l'ile
de Celebes (aujourd'hui Sulawesi). Elle

perpetue des actes de violence de masse:
les soldats tuent des paysans,violent des

femmes, torturent des prisonniers et
incendient des villages. Les autorites colo-
niales legitiment ces actions, qui n'etaient
pas des cas isoles, en invoquant la loi mar-
tiale, le droit d'urgence ou encore la lutte
contre le terrorisme.

Trois raisons principales sont ä l'origine
de ces actes, selon Remy Limpach: le
manque de discipline et de formation des

soldats, la fragmentation et la surcharge
de l'armee, ainsi que l'acceleration de la
spirale de la violence suite egalement ä
des atrocites commises par l'adversaire.
A cela s'est ajoutee l'image raciste que les
Hollandais se faisaient de l'ennemi, note
le chercheur. Aujourd'hui, la violence de

masse de l'epoque reste encore un sujet
tabou aux Pays-Bas. Urs Hafner

R. Limpach: Business as usual: Dutch mass
violence in the Indonesian war of independence
1945-49, in: B. Luttikhuis et al. (Eds.): Colonial

Counterinsurgency as Mass Violence. The Dutch

Empire in Indonesia. Routledge, New York, 2014
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Des soldats neerlandais posent sur ITle de Java

avec des prisonniers de guerre.

Preparer ä temps son retour au travail augmente

les chances de bien le reussir.
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