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Ces enfants qui

« tournent mal»

Il arrive que le fils de parents universitaires ne devienne « qu’» infirmier ou

employé de commerce. Appelé « baisse intergénérationnelle », ce phénomene

est assez fréquent, mais est encore entouré de nombreux tabous.

PAR ANITA VONMONT

DESSIN ANNA HARTMANN

laus L. a rencontré des difficultés des

Iécole secondaire. A deux reprises,

il a redoublé une année. Au troi-
sieme échec, ses parents, médecins tous les
deux, l'ont inscrit dans un lycée privé. A
21ans, il a finalement passé sa maturité. Mais
ilwa pas voulu étudier et a effectué un appren-
tissage agricole au Tessin. 1l s’est ensuite établi,
avec son épouse et ses trois enfants, dans
I'Oberland zurichois ou il a exploité une
ferme biologique.

Méme dans les meilleures familles
1l n'est pas rare qu'un enfant n’atteigne pas
le statut socio-économique de ses parents.
Diverses enquétes menées ces dernieres an-
nées parviennent aux mémes résultats. Une
baisse intergénérationnelle est observée chez
environ un quart des participants a ces étu-
des. Dans les couches sociales supérieures,
le chiffre monte a plus de 40 pour cent. D'un
point de vue purement statistique, les ris-
ques de baisse sont les plus grands a ce ni-
veau, méme si les parents disposent d’un ré-
seau relationnel plus important, ce qui ne
constitue apparemment pas une compensa-
tion suffisante.

Bien que les «baisses intergénération-
nelles » soient assez courantes, on en parle a
contrecceur. Le sociologue Martin Schmeiser
en a fait I'expérience, lorsqu’il cherchait des
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personnes directement concernées pour son
projet de recherche. A force de persévérance,
le privat-docent de I'Université de Berne est
parvenu a réunir les données de référence de
vingt personnes. Neuf hommes et onze
femmes, dont le niveau professionnel et de
formation (voir encadré) était inférieur a ce-
lui de leurs parents, lui ont fourni une des-
cription détaillée de leur formation et de leur
carriere professionnelle. Tous sauf cing étaient
issus de familles universitaires et avaient entre
31 et 40 ans.

Sur cette base, il a été pour la premiere
fois possible d’analyser ces baisses intergéné-
rationnelles, du moins dans un milieu précis,
alors que jusqu’ici seule leur fréquence avait
été relevée.

Problémes scolaires

Les résultats montrent notamment que la
plupart des personnes interrogées ont ren-
contré de gros problemes scolaires. Quatre
sur cing ont da redoubler une ou plusieurs
années et affichaient d'importantes lacunes
dans les branches principales. La pression
liée a l'acquisition des compétences et la peur
de I'échec ont marqué leur vécu. Et c’est aussi
le cas pour quelqu'un de décontracté comme
Klaus L. Selon I'une des theses du projet, il
allait de soi que, dans de telles conditions, ces
personnes suivent un parcours professionnel
n'exigeant pas de performances intellec-
tuelles élevées. Les interviews ont pourtant
donné une image différente.

Klaus L. n'est pas resté agriculteur. Vingt ans
apres la maturité, il s’est inscrit a l'université
pour y suivre des études de lettres. 1l a fré-
quenté tous les cours pendant quatre ans,
mais n’a passé aucun examen. Puis il a inter-
rompu ses études. Apres son divorce, il a
vendu sa ferme pour financer ses études dans
une Haute Ecole spécialisée et a obtenu un
diplome de spécialiste de la nature et de I'en-
vironnement. Il travaille aujourd’hui dans le
domaine de I'écologie.

A P'uni aprés coup
Létude releve chez les personnes interviewées
la volonté de mener a terme, malgré des con-
ditions personnelles défavorables, des études
universitaires ou du moins une formation
équivalente. Elle décele trois types de carrie-
res autant pour les hommes que les femmes.
Le plus fréquent est celui de «lalternatif »
représenté par Klaus L. Sans l'aide de ses pa-
rents, il s’est construit une existence différente
et réussie en opposition au modele parental.
Par la suite, il a néanmoins cherché a se rat-
tacher a leur univers, et n'y est arrivé que dans
une certaine mesure. La vie d’'un « frimeur »
comme Robert L. est plus problématique. Il a
fait semblant d’étudier a 'université durant de
longues années. Puis, original solitaire, il est
retourné vivre chez ses parents et a commencé
une formation commerciale dans l'espoir
d’émigrer.

Lisolement social et la dépendance
financiere déterminent également la vie des
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personnes qui n'exercent jamais longtemps
les professions apprises, se préparent a pas-
ser des examens dans des institutions de for-
mation supérieure sans jamais les réussir et
ne se sentent a l'aise dans aucun milieu.

Toujours un tabou

Ces parcours professionnels montrent que le
milieu d’origine des parents détermine appa-
remment plus fortement la pensée et les ac-
tions des enfants que leurs mauvaises perfor-
mances scolaires. Méme au XXI¢ siecle, la
baisse sociale reste un tabou et 'homme mo-
derne est toujours « conditionné par son mi-
lieu». Il y a donc lieu d'appréhender avec
quelque scepticisme l'idée actuelle selon la-
quelle les biographies se faconneraient de ma-
niere libre et individuelle.

Quelles conclusions tirer d’'une analyse
non représentative ? « Il s'agit d’une étude qua-
litative et exploratoire, menée avec soin et qui
pose de premiers jalons dans un domaine de
recherche encore méconnu », déclare le so-
ciologue Franz Schultheis, membre du Con-
seil national de la recherche. Des études re-
présentatives sont encore nécessaires.
Dautres analyses, effectuées récemment en
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Suisse dans des domaines de recherche voi-

sins, en particulier celles du chercheur lausan-
nois René Levy, ont aussi montré que le milieu
d’origine influence plus fortement le com-

Létude de Martin Schmeiser est disponible en allemand
sous le titre de: « ‘Missratene Sohne und Tochter’: Ver-
laufsformen des sozialen Abstiegs in Akademikerfami-
lien », UVK-Verlag, Konstanz 2003 (265 pages, CHF
48.80).

portement humain qu’il n’est généralement
admis. |

LA BAISSE INTERGENERATIONNELLE EN CHIFFRES

I'étude « Tous égaux ? » (1997), menée par Levy, Joye, Guye et Kaufmann.

Ce que I'on entend par baisse sociale dépend de la définition de la notion de « couche » sociale.
L'analyse de Martin Schmeiser utilise les catégories socioprofessionnelles du recensement
fédéral (voir ci-dessous). Toutefois, pour les femmes, la baisse n’est pas seulement mesurée en
fonction du statut du pére (dans la plupart des cas le « chef de famille »), mais aussi en fonction
de celui du partenaire et de la mére. Les pourcentages indiqués dans le tableau sont tirés de

Statut socioprofessionnel de la génération des parents Descendants occupant
(facteur déterminant: chef de famille) un statut inférieur
Management supérieur, par ex. : entrepreneurs, directeurs /-trices, maires, 40%
Professions libérales, par ex. : architectes ou médecins indépendants

Professions académiques /cadres supérieurs, engagés comme employés 44%
Autres professions indépendantes, par ex. : artisans, commercgants 42%
Professions intermédiaires, sans diplome universitaire, mais bénéficiant 27%
d'une formation plus longue qu'un simple apprentissage ; par ex.: physio-

thérapeutes ou contremaitres

Professions non manuelles avec apprentissage, employé(e)s, employé(e)s 17%

de bureau

Professions manuelles avec apprentissage, ouvriers /-éres qualifié(e)s 15%

Ouvrier /-éres non qualifié(e)s et employé(e)s
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