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Coordonnons
mieux la releve

Ala suite des rapports des groupes
d'experts internationaux sur la

situation des sciences sociales et
humaines en Suisse, plusieurs parties

ont exige une amelioration de la
coordination pour I'encouragement
de la releve.

Certes, c'est aux universites et
hautes ecoles en premiere ligne, en
particulier aux professeurs, de
preparer ä une carriere academique les
meilleurs des jeunes gens ä travers
une these de doctorat ainsi qu'avec
des conseils realistes theori-
ques, pratiques et strate-
giques. Mais, de son cote, le
Fonds national est conscient
qu'il peut creer des stimulants
avec son encouragement de
la recherche, de maniere ä ce
que les enseignantes et
enseignants des hautes
ecoles puissent mieux satisfaire ä
leurs devoirs dans l'interet de la
releve scientifique en Suisse.

pour les bourses ä I'etranger pour
chercheurs avances ou pour les
programmes ATHENA, PROFIL, START,
PROSPER et SCORE des differentes
divisions du Conseil de la recherche.

On a dejä reproche au Fonds
national le grand nombre des formes
d'encouragement, qui irrite les gens.
Ces formes seraient trop peu coor-
donnees. Le Fonds national devrait
aussi faire davantage pour la continuity

de I'encouragement.
Dans le cadre d'un groupe de

travail (GRIPS-Releve), ces recom-
mandations faites au Fonds national

«II ne fait aucun doute que le Fonds
national veut augmenter ses moyens

financiers pour I'encouragement de la
releve et qu'il a 1'intention de creer

des stimulants specifiques pour
parvenir ä ce but.»

seront examinees

Etonnemment, quelques colle-
gues des universites et hautes ecoles
connaissent beaucoup trop peu les
mesures d'encouragement dejä en
vigueur du Fonds national, et cela,
malgre les annonces et mises au
concours regulieres, parexemple des
commissions locales. Elles sont
competentes pour le domaine des
bourses pour jeunes chercheurs
debutants, pour la plupart pas encore
promus. Cette constatation joue ega-
lement pour les indemnites des doc-
torants, qui peuvent etre payees dans
le cadre d'un projet de recherche,

- en vue de ('amelioration des formes
existantes de I'encouragement de la
releve scientifique,

- en vue de I'elargissement eventuel
des instruments d'encouragement
dejä existants, en particulier dans le
domaine de la reintegration de
chercheuses et chercheurs suisses
qui ont passe un long moment ä
I'etranger,

- en vue du soutien de cours de
formation doctorale,

- en vue de l'harmonisation des
programmes du Fonds national pour le

corps intermediate (ATHENA, PROFIL,

START, PROSPER et SCORE),

- en vue du developpement des
subsides Marie Heim-Vögtlin pour la
reintegration des chercheuses tres
qualifiees dans, si possible, toutes les
divisions du Fonds national,

- en vue de la creation de nouveaux
stimulants pour les universites pour
qu'elles integrant d'une maniere plus
consciente la releve qualifiee et en-
couragee par le Fonds national au
niveau institutionnel.

Cependant, les attentes, qui vont
dans la direction de I'uniformisation
des programmes d'encouragement,

ne devraient pas etre trop
grandes. Les sciences encou-
ragees par les divisions du
Fonds national sont, dans
leurs structures de recherche
et leurs objectifs, ä mon avis,
trop peu proches pour que,
malgre tous les voeux, on
parvienne ä une fusion

integrale des programmes
d'encouragement. Mais il ne fait aucun doute
que le Fonds national veut augmenter
ses moyens financiers pour
I'encouragement de la releve et qu'il a
l'intention de creer des stimulants
specifiques pour parvenir ä ce but,
aussi bien pour les jeunes
chercheuses et chercheurs que pour les
professeurs et les directions
d'universites.

Prof. Martin Körner
President de la Division I

(sciences humaines et sociales)
du Conseil de la recherche
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