
Zeitschrift: Jahresbericht / Bernisches Historisches Museum

Herausgeber: Bernisches Historisches Museum

Band: - (2011)

Rubrik: Personal

Nutzungsbedingungen
Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften. Sie besitzt keine Urheberrechte
an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich für deren Inhalte. Die Rechte liegen in der Regel bei
den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Siehe Rechtliche Hinweise.

Conditions d'utilisation
L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En règle générale, les droits sont détenus par les

éditeurs ou les détenteurs de droits externes. Voir Informations légales.

Terms of use
The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. See Legal notice.

Download PDF: 19.05.2025

ETH-Bibliothek Zürich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch

https://www.e-periodica.ch/digbib/about3?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/about3?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/about3?lang=en


Personal

v.l. Prof. Dr. Felix Müller, Dr. Thomas Psota, Dr. Jakob Messerli,

Georg Pulver, Michèle Thüring, Daniel Schmutz.

Stellenbeschreibungen
Stellenbeschreibungen sind ein wichtiges Instrument zur
Organisation eines Betriebs und für das Personalwesen. Sie dokumentieren

Aufgaben, Unterstellungsverhältnisse, Stellvertretungen
und Kompetenzen und werden von der Stellenausschreibung bis

zur Erstellung des Arbeitszeugnisses immer wieder verwendet.

Am Bernischen Historischen Museum waren 2010 nur etwa

ein Drittel der Mitarbeitenden im Besitz einer Stellenbeschreibung.

Form und Detaillierungsgrad waren uneinheitlich, viele

waren veraltet. Die neue Organisationsstruktur hatte zusätzlich

zu Veränderungen von Aufgabengebieten geführt und gab An-
lass zu einer umfassenden Aktualisierung. So erarbeiteten 2011

Vorgesetzte und Mitarbeitende gemeinsam Stellenbeschreibungen

für jede Funktion.

Personalübersicht
Das Bernische Historische Museum beschäftigt 85 Mitarbeitende,

die sich insgesamt 50,4 100-Prozent-Stellen teilen.

Geschäftsleitung
Dr. Jakob Messerli, Direktor, Leiter Bereich Ausstellungen a.i.

Prof. Dr. Felix Müller, stv. Direktor, Leiter Abteilung

Archäologie
Dr. Thomas Psota, Leiter Abteilung Ethnografie

Georg Pulver, Leiter Verwaltung
lie. phil. Daniel Schmutz, Leiter Historische Abteilung a.i.

lie. phil. / MAS Michèle Thüring, Leiterin Marketing &
Kommunikation

Stab

Barbara Hirsig, Direktionsassistentin

Dr. Béatrice Chissalé, Sonderaufgaben (bis 31.5.2011)

Sammlungen

AbteilungArchäologie

Prof. Dr. Felix Müller, stv. Direktor, Leiter Abteilung

Archäologie
lie. phil. Sabine Bolliger Schreyer, Kuratorin Archäologie
lie. phil. Vanessa Haussener, wissenschaftliche Assistentin

Archäologie (1.6.2011 bis 30.11.2011)

Jolanda Studer, Sekretärin Abteilung Archäologie

Abteilung Ethnografie

Dr. Thomas Psota, Leiter Abteilung Ethnografie
lie. phil. Françoise Linder Mathieu, wissenschaftliche

Assistentin Ethnografie
MAS Ursula Mollet, Sekretärin Abteilung Ethnografie
lie. phil. Nadia Stöcklin, wissenschaftliche Assistentin

Ethnografie

Historische Abteilung
lie. phil. Daniel Schmutz, Leiter Historische Abteilung a. i.,

Kurator Numismatik
lie. phil. Marianne Berchtold, Kuratorin 19.-20. Jh.

und Grafik
lie. phil. Gabriele Keck, Kuratorin Mittelalter (bis 30.4.2011)

lie. phil. Regula Luginbühl Wirz, Kuratorin Frühe Neuzeit

(1500-1850): Kunsthandwerk und Gemälde

Dr. Susan Marti, Kuratorin Mittelalter, Textilien und

Skulpturen
lie. phil. Christoph Messerli, wissenschaftlicher Assistent

(1.1.2011 bis 30.11.2011)

lie. phil. Quirinus Reichen, Kurator Frühe Neuzeit

(1500-1850): Militaria, Volkskunde und Staatsaltertümer

Flora Tarelli, Sekretärin Historische Abteilung
lie. phil. Regula Wyss, Verantwortliche IT Software-

Applikationen
Daniela Zbinden, Redaktorin Inventardatenbank Historische

Abteilung

Konservierung-Restaurierung

Tino Zagermann, Leitender Konservator-Restaurator,

Konservator FH Metall und technisches Kulturgut
Karen Christie, Konservatorin-Restauratorin Textilien

Carolin Grünig, Konservatorin-Restauratorin FH

moderne Materiahen und Medien (bis 31.12.2011)

MA Romain Jeanneret, Konservierung-Restaurierung

10.1.2011 bis 31.12.2011

Nadine Kilchhofer, Konservatorin-Restauratorin FH

Textilien und Polsterungen

24 HISTORISCHES MUSEUM BERN



Denise Madsack, Assistentin Konservierung-Restaurierung

(bis 31.1.2011)

Martha Mundschin, Konservatorin-Restauratorin FH

technische Geräte (bis 31.12.2011)

Susanne Stadler, Konservatorin-Restauratorin FH

Gemälde und gefasste Skulpturen

Fotografie

Nadja Frey, Fotografin (ab 17.1.2011)

Christine Moor, Assistentin Fotografie/Archivierung

Ausstellungen
Dr. Jakob Messerli, Leiter Ausstellungen a.i.

lie. phil. Raphaël Barbier, Ausstellungsgestalter

Dr. Maria Khayutina, Ausstellungskuratorin (ab 1.10.2011)

Urs Wüthrich, Leiter Schreinerei

Bruno Lüthi, Schreiner

Marketing & Kommunikation
lie. phil. / MAS Michèle Thüring, Leiterin Marketing &

Kommunikation

MA Anke Beyer, Adressdatenbank-Bewirtschaftung

(ab 23.5.2011)

MA Ariane Russi, Assistentin Marketing & Kommunikation

(ab 1.5.2011)

Frida Wechsler, Koordinatorin für Sponsoring

(bis 28.2.2011)

Besucherservice

Barbara Gredinger, Leiterin Besucherservice a. i.

(bis 30.4.2011)

Monica Kappeler, Leiterin Besucherservice

(ab 28.3.2011)

Rosmarie Ammon, Besucherservice (bis 28.2.2011)

Anita Arnold, Besucherservice (bis 30.4.2011)

Heidi Baumann, Besucherservice

Christine Büchler, Besucherservice (ab 1.8.2011)

Fleur Loosli, Besucherservice (ab 1.9.2011)

Susanne Qualig, Besucherservice

Renate Wist, Besucherservice

Claudio Bernet, Aufsicht

Cora Bobst, Aufsicht (bis 31.7.2011)

Heidy Corpataux, Aufsicht

Roberto Donati, Aufsicht/Kasse

Yasuko Gremli, Aufsicht

Fritz Grünig, Aufsicht

Gertrud Grünig, Aufsicht/interner Postdienst

Carla Kohli, Aufsicht

Mohamed Laiaida, Aufsicht

Annalise Lingg-Schwab, Aufsicht /interner Postdienst

Monique Mischler, Aufsicht/interner Postdienst

(bis 28.2.2011)

Christine Moor, Aufsicht

Eliane Müller, Aufsicht

Jiri Neustupny, Aufsicht (bis 31.12.2011)

Robyn Schumacher, Aufsicht

Rita Siegfried, Aufsicht / interner Postdienst

Nikiaus Steiner, Aufsicht

Uta Weingart, Aufsicht

Nikiaus Wenger, Aufsicht (bis 28.2.2011)

Erika Winzeier, Aufsicht

Verwaltung
Georg Pulver, Leiter Verwaltung
Daniela Liechti, Verantwortliche Rechnungswesen

Martin Mütschard, Personalverantwortlicher

Urs Reinhard, IT-Verantwortlicher
Esther Zaugg, Sachbearbeiterin Verwaltung

Betriebstechnik

Andreas Bach, Betriebstechniker

Martin Dubach, Betriebselektriker

Michael Vogt, Betriebstechniker

Rudolf Wegmüller, Betriebstechniker

Depotverwaltung und Logistik

lie. phil. Simon Schweizer, Leiter Depotverwaltung
und Logistik

Carolin Grünig, Depotbetreuerin

Raphael Frey, Mitarbeiter Depot (bis 31.8.2011)

Thomas Garofalo, Mitarbeiter Depot
Zied Ghraba, Mitarbeiter Depot (ab 18.4.2011)

Andreas Streiff, Mitarbeiter Depot

Reinigungsdienst

Heidi Tschanz, Leiterin Reinigungsdienst

Lütfiye Kürekci, Reinigungsdienst
Flore Markaj, Reinigungsdienst

André Portmann, Hilfsabwart (ab 15.9.2011)

Cornelia Röthlisberger, Reinigungsdienst (ab 15.4.2011)

Pushpalatha Suthesen, Reinigungsdienst
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