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HIRSLANDEN

SALEM-SPITAL

Die fihrende Privatklinikgruppe setzt mit ihren 17 Kliniken, interdisziplinaren
medizinischen Kompetenzzentren und spezialisierten Instituten Standards.
Erstklassige medizinische Leistungen und das Wohl des Menschen stehen fur
uns im Mittelpunkt.

Wir legen Wert auf eine familienorientierte und professionelle Betreuung der
Schwangeren, Gebarenden und ihrer Bezugspersonen. Das individuelle und
selbstbestimmte Geburtserlebnis mit einem breiten Angebotsspektrum stehen
im Mittelpunkt unserer Arbeit.

Far unsere Geburtenabteilung mit kleinem Neonatologie-Bereich, 21 Betten und
Uber 1200 Geburten jahrlich suchen wir Sie zur Unterstitzung unseres Teams.

DIPL. HEBAMME ODER
ENTBINDUNGSPFLEGER
60-100%

IHRE AUFGABEN

- Ganzheitliche Betreuung und Begleitung von Schwangeren, Gebarenden
sowie ihren Bezugspersonen

- Sicherung der Qualitat und Kontinuitat im Betreuungsbogen von Schwanger-
schaft, Geburt und Wochenbett

- Die Beratung der Familien sowie das Anleiten zum Stillen in Anlehnung an die
UNICEF-Richtlinien gehéren ebenso zu ihren Aufgaben wie die enge Zusam-
menarbeit mit der Wochenbettabteilung

- Interdisziplindre Zusammenarbeit im Team mit unseren Belegérzten und den
anderen Fachbereichen

IHR PROFIL

- Abgeschlossene Ausbildung als Hebamme HF oder FH, idealerweise bringen
Sie bereits Berufserfahrung mit

- Als Hebamme im Gebéarzimmer im Belegarztsystem verflgen Sie Uber eine
hohe Selbststandigkeit sowie eine zuverlassige und verantwortungsbewusste
Arbeitsweise

= Initiative, Flexibilitadt und Belastbarkeit sind Teil Ihrer Personlichkeit

- Wir wenden uns an ein empathisches zukinftiges Teammitglied mit starken
Kommunikationsfahigkeiten

- Ihr Wissen an studierende Hebammen weiterzugeben bereitet Ihnen Freude

Nebst einem attraktiven Arbeitsplatz im Herzen von Bern erwartet Sie ein ein-
gespieltes und dynamisches Team, welches sich auf lhre Unterstttzung freut.
Ebenso durfen Sie fortschrittliche Anstellungsbedingungen, attraktive und um-
fangreiche Weiterbildungsmoglichkeiten zusammen mit sehr guten Sozialleis-
tungen von uns erwarten. Fir die optimale Work-Life-Balance bieten wir Ihnen
mit unserem "Freizeit Plus Modell” die Méglichkeit, von bis zu sieben Wochen
Ferien zu profitieren. Teilzeitmitarbeitende haben zudem die Charice, von
attraktiven Flexvereinbarungen zu profitieren.

Als Mitarbeitende, die sich fur ihre Arbeit vollstandig umziehen mussen, erhal-
ten Sie bei einem 100% Arbeitspensum vier zusatzliche, bezahlte freie Tage. Bei
einem reduzierten Arbeitspensum vermindern sich die freien Tage entspre-
chend.

Fur zusatzliche Informationen steht Ihnen Regula Ingold, Leitende Hebamme,
unter T +41 31 337 68 04 oder Jasmin Athina Gut unter
jasmin.gut@hirslanden.ch gerne zur Verfigung. Wir freuen uns auf lhre Kon-
taktaufnahme.

Jasmin Gut freut sich auf Ihre Bewerbung, vorzugsweise tber das Online-Portal.
Papierdossier werden geprift, jedoch nicht retourniert.

FUr diese Vakanz nehmen wir ausschliesslich direkte Dossiers entgegen.
Dossiers von Stellenvermittlern kénnen wir leider nicht bertcksichtigen.

HIRSLANDEN AG
CORPORATE OFFICE
HUMAN RESOURCES
BOULEVARD LILIENTHAL 2
8152 GLATTPARK
WWW.HIRSLANDEN.CH

KOMPETENZ, DIE VERTRAUEN SCHAFFT. .
HIRSLANDEN
A MEDICLINIC INTERNATIONAL COMPANY

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Hebamme

Dazu bieten wir

- den gesamten Betreuungsbogen, der die Frau ins
Zentrum stellt (ambulanter und stationarer Bereich)

- moderne, wie auch alternative Methoden, getragen von
erfahrenem Hebammenwissen

- Weiterbildungs- und Weiterentwicklungsmaglichkeiten,
auch fir frisch diplomierte Hebammen

- flexible Arbeitsmodelle, wie 1:1 und Zweier-Team

- hohe Flexibilitat und Selbstbestimmung im Arbeitpensum

- Work-Life-Balance in der Pikett-Planung

- familidres Team

Wir freuen uns auf Deine
Kontaktaufnahmel!

Geburtshaus ambra GmbH
Unterdorfstrasse 25
CH-4443 Wittinsburg
info@gebaeren.ch

+41 (0)62 299 29 29
www.gebaeren.ch

LEHRINSTITUT RADLOFF

Akupunktur Massage
nach Radloff

Die Weiterbildung fiir med. Masseurinnen,
Physiotherapeutinnen, Pflegefachfrauen und
Hebammen bis zum Branchenzertifikat OdA-KT

Holen Sie sich Ihre Weiterbildungsstunden und
machen Sie gleichzeitig eine wertvolle Ausbildung
in einer anerkannten komplementéartherapeutischen
Methode.

M ESB Energetisch statische Behandlung der Gelenke
" APM Meridiane zum fliessen bringen

B ORK Ohr-Reflexzonen Kontrolle ermdglicht eine
differenzierte energetische Befunderhebung
und standige Verlaufskontrolle

[=]

:L Kostenloser Informationsabend

Weitere Infos unter www.radloff.ch
oder 062 82504 55
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Stellenangebote  INSERATE
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Die Spitalregion Fiirstenland Toggenburg stellt mit dem Akutspital Wil
die spitalmedizinische Grundversorgung sowie eine 24-Stunden-Not-
fallversorgung in der Region sicher. Die Mitarbeitenden der SRFT HOPITAL SPITAL

behandeln; betreuen und beraten Patientinnen und Patienten kompe-
tent, umfassend und nach aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnis-
sen. Dabei steht der Mensch im Mittelpunkt allen Handelns.

Fiir unser Team in der Gebarabteilung suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung eine

Dipl. Hebamme HF/FH (70-100%])

Ihre Aufgaben:

— Individuelle und familienorientierte Begleitung und Betreuung der
Eltern sowie des Kindes vor, wahrend und nach der Geburt

— Durchfiihrung von ambulanten Schwangerschaftskontrollen

— Begleitung und Betreuung von Auszubildenden und Studierenden

Die Anforderungen:
— Abgeschlossene Ausbildung als dipl. Hebamme HF/FH |
— Flexibel, teamorientiert, innovativ, belastbar und verantwortungsvoll
— Hohe Dienstleistungsbereitschaft .

Unser Angebot:

— Eine vielseitige und interessante Tatigkeit in einer familidren
Umgebung

— Selbstandiges Arbeiten in einem fachkompetenten und engagier-
ten Team

— Moderne medizinische Infrastruktur

— Attraktive Mitarbeiterverglinstigungen

— Anstellungsbedingungen nach kantonalen Richtlinien

Weitere Auskiinfte:
Fur Auskiinfte stehen Ihnen Rahel Neurnan Merlo und Tatjana Gmiir,
Leitende Hebammen, Co-Leitung Gebé&rabteilung, Tel. 071 914 60 40,
gerne zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung iiber
www.srft.ch > Arbeiten in der SRFT > Stellenangebote

KANTONSSPITAL
OBWALDEN
Das Kantonsspital Obwalden ist ein innovatives, vielseitiges
Grundversorgungsspital in der Zentralschweiz mit den Kliniken
Allgemein-, Unfall- und Viszeralchirurgie, Orthopadie, Innere
Medizin, Frauenklinik sowie Anasthesie.

In unserer Geburtshilfe bieten wir die vom schweizerischen Heb-
ammenverband anerkannte hebammengeleitete Geburt an sowie
Hebammensprechstunden, Geburtsvorbereitungs- und Ruckbil-
dungskurse. Wir suchen im Rahmen unserer Neuausrichtung je
eine versierte Fachperson als

TEAMLEITUNG HEBAMMEN (A) 80-100%
DIPL. HEBAMME HF/FH (A) 80%
PFLEGEFACHPERSON HF/FH (A) 80-100%

Haben Sie Lust, in einem tollen Team mitzuarbeiten? Dann nutzen
Sie jetzt Ihre Chance und besuchen Sie fur Detailinformationen
unsere Website www.ksow.ch.

Weitere Auskiinfte erteilen lhnen gerne Esther Waser, Leiterin
Hebammen und Pflege Frauenklinik, Tele_fon 041 666 42 57 oder
Carmen Dollinger, Leiterin Pflegedienst und Kompetenzzentren,
Telefon 041 666 42 60.

Ruth Bernath, Personalfachfrau freut sich auf lhre Bewerbung via
Online-Plattform oder per Mail an personalabteilung@ksow.ch.

Kantonsspital Obwalden, Personalabteilung, Brinigstrasse 181,
6060 Sarnen, www.ksow.ch

D ALER

L'Hopital Daler (www.daler.ch] est une clinique
privée de soins aigus pluridisciplinaires, située
en ville de Fribourg. Dotée de 6 salles d'opéra-
tions et de 6 salles d'accouchements, l'hdpital
emploie aujourd’hui plus de 300 collaboratrices/
teurs, et collabore avec quelque 100 médecins
agréés. Nous réalisons plus de 1500 accouche-
ments par an et offrons des prestations médi-
cales de haut niveau et des soins d'excellente
qualité, dans des infrastructures correspondant
a des exigences élevées.

Pour notre service de la maternité, nous recher-
chons pour une date a convenir un(e):

e Sage-femme Clinicienne
(60-100%)

e Sage-femme polyvalent(e)
(salle d’accouchement et
post-partum) (60-100 %)

Nous vous invitons a consulter le cahier des
charges sur www.daler.ch/emplois

Mme Carine Abraham, HRBP, est a votre
disposition pour de plus amples renseigne-
ments au 026/429 92 00 '

Vous souhaitez vous épanouir au sein d’'une des
plus grandes maternités privées de Suisse?
Alors n'hésitez plus! Nous nous réjouissons de
recevoir votre dossier de candidature complet
a l'adresse suivante: rhi@daler.ch
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Laufbahnplanung auf

Die ideale Plattform fur Berufs- und Bildungsprofile von Gesundheits-
fachpersonen, well

* alle Diplome und Zeugnisse an einem Ort zentral und
elektronisch abgelegt sind

* ein stets aktueller Lebenslauf generiert werden kann

* man log-Punkte und ein Zertifikat fiir alle besuchten
Weiterbildungen erhiit.

e-log wurde vom Schweizer Berufsverband der Pflegefachpersonen

SBK und der Schweizerischen Interessengemeinschaft fiir Anasthesie-
pflege SIGA/FSIA entwickelt. ‘

S

‘ JETZT REGISTRIEREN: e-log.ch
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