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FOKUS

CQ ASANA

Spital Leuggern

Das Asana Spital Leuggern ist ein innovatives Grundversorgungsspital

in ländlicher Umgebung mit familiärem Rahmen.
Es verfügt über 50 Akut- und 50 Langzeitpflegebetten. Rund

350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und über 40 Belegärztinnen

und Belegärzte setzen sich für die Gesundheit unserer
Patientinnen und Patienten ein und sorgen für eine persönliche

und fachlich hochstehende Behandlungskultur.

Die Geburtshilfe ist eine Kernkompetenz des Spitals Leuggern
mit jährlich über 700 Geburten. Frauen wählen unsere
Geburtsabteilung, weil sie hier individuell durch die Hebamme

begleitet und von ihrem Arzt/ihrer Ärztin betreut werden.
Geschätzt wird weiter die persönliche und familiäre
Atmosphäre unseres Hauses.

Für die Gebärabteilung suchen wir auf Dezember 2018 oder nach

Vereinbarung Sie als

Dipl. Hebamme HF / FH
(50-100%)

Ihre Aufgaben
Sie sind verantwortlich für die individuelle und ganzheitliche
Betreuung, Beratung und Unterstützung der Familien vor, während

und nach der Geburt. Sie koordinieren und organisieren alle

Aufgaben im Gebärsaal und sorgen für eine ganzheitliche,
respektvolle Betreuung der schwangeren und gebärenden Frauen

und deren Partner.

Ihr Profil
• Abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Hebamme HF / FH oder

gleichwertigen in der Schweiz anerkannten Abschluss

• Vorzugsweise einige Jahre Berufserfahrung
• Engagierte, offene Persönlichkeit mit hohem Verantwortungs-

bewusstsein und Einfühlungsvermögen
• Freude an konstruktiver und offener Zusammenarbeit mit den

Gynäkologen, dem Hebammen- und Wochenbettteam
• Freude an der individuellen Unterstützung und Betreuung

werdender Mütter und deren Angehörigen
• Hohe Eigenverantwortung und Verständnis für die interdisziplinäre

Zusammenarbeit
• Flexibilität und Bereitschaft zur Übernahme aller Schichten

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit

in einem lebhaften Umfeld. Sie erwartet ein familiäres
Arbeitsklima in einem überschaubaren, zukunftsorientierten Spital

und die Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team.

Sie bekommen die Möglichkeit, sich in Ihren fachlichen und

persönlichen Kompetenzen weiterzuentwickeln.

Kontakt
Ihre Fragen beantworten Ihnen gerne Tina Speicher, Leitung
Hebammen, Telefon 056 269 42 50 oder Yvonne Neff Lüthy,
Leitung Pflegedienst/MTTD, Telefon 056 269 41 00.

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung.

Asana Gruppe AG Spital Leuggern
Kommendeweg 12 • 5316 Leuggern - Telefon 056
269 40 00

info@spitalleuggern.ch • www.spitalleuggem.ch 0

fmi:
Spitäler fmi AG

Zur Spitäler fmi AG mit rund 1 '300 Mitarbeitenden gehören die
beiden Spitäler Interlaken und Frutigen, das Gesundheitszentrum
in Meiringen, das Pflegeheim Frutigland in Frutigen und Aeschi
sowie der Seniorenpark Weissenau in Unterseen. Als modernes

Spitalzentrum gewährleisten wir die multidisziplinäre medizinische

Versorgung im östlichen und zentralen Berner Oberland.

Pro Jahr finden in der Spitäler fmi AG rund 600 physiologische
Geburten statt (Tendenz steigend). Das Angebot am Standort
Interlaken soll um die Möglichkeit von Beleggeburten erweitert
werden, um auf eine stetige Nachfrage zu reagieren.

Zur Unterstützung des bestehenden Hebammen-Teams am
Standort Interlaken suchen wir deshalb eine versierte Person als

Beleghebamme (m/w)
Ihr Aufgabengebiet

Als Beleghebamme arbeiten Sie primär selbständig und sind

zuständig für die individuelle Betreuung vor, während und nach
der Geburt unserer Patientinnen. Zwei Mal monatlich findet der
Informationsabend für werdende Eltern statt, den Sie gemeinsam
mit Ihren Kolleg(inn)en aktiv gestalten. Damit Sie sich optimal in

die bestehenden Strukturen einfinden und um mögliche Synergien
nutzen zu können, bauen wir auf eine gute Zusammenarbeit
zwischen Ihnen, dem bestehenden Hebammen- und Pflegeteam
sowie der Ärzteschaft.

Ihre Kompetenzen
Sie führen bereits eine frei praktizierende Tätigkeit als Hebamme

aus oder sind bereit, den Schritt in die Selbständigkeit zu wagen.
Nebst Ihren Fach- wie auch Sozialkompetenzen bringen Sie

mindestens zwei Jahre Berufserfahrung mit. Eine grosse Portion

an Motivation, Belastbarkeit und Teamgeist ergänzen Ihr Engagement

für unsere Patientinnen, Ihre Kundenorientierung sowie Ihre

Flexibilität. Mit Freude nutzen Sie die Möglichkeit, unsere Geburtenabteilung

aktiv mitzugestalten und kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Wir bieten Ihnen
Sie profitieren von einer guten Einarbeitung durch ein eingespieltes
und motiviertes Hebammen-Team, das für Geburten sowie
Wochenbett zuständig ist. Sie haben die Möglichkeit, Ihre

konstruktiven und innovativen Ideen einzubringen und so die
Weiterentwicklung der Geburtenabteilung aktiv mitzugestalten. Die gute
Zusammenarbeit mit den Gynäkologinnen und Gynäkologen
zeichnet unser Haus besonders aus. Freuen Sie sich ausserdem
auf die kürzlich neu erbaute Geburts- und Wochenbettabteilung
mit hellen und modern ausgestatteten Räumlichkeiten.

Für die gezielte Einarbeitungszeit bieten wir eine befristete

Anstellung. Die Höhe des Beschäftigungsgrades sowie die Dauer
sind verhandeibar. Die Anstellung als Beleghebamme nach der
Einarbeitung ist unbefristet. Moderne Arbeitsbedingungen sind

garantiert.

Wir freuen uns auf Sie!
Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Flavia Lüthi-Ferrari,
Leiterin Pflege, oder Sigrid Kretzschmar, Gruppenleiterin Geburtshilfe

Spital Interlaken, Tel. +41 33 826 27 85.

0 Bitte bewerben Sie sich direkt online auf

www.spitalfmi.ch.

Spitäler Frutigen Meiringen Interlaken AG
hr@spitalfmi.ch, www.spitalfmi.ch
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Stellenangebote FOKUS

T-crra Alfa
H

HAUS FÜR GEBURT FRAU GESUNDHEIT

Das Geburtshaus Terra Alta besteht seit 13 Jahren und ist eines der gröss-
ten Geburtshäuser der Schweiz. Wir bieten den Paaren und Familien in einer familiären,
persönlichen Atmosphäre eine ganzheitliche Gesundheitsversorgung und Prävention rund

um Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Leitungsteams per 1.1.2019 oder nach Vereinbarung

Hebamme Bsc oder HF als Fach- und Teamleitung
(Pensum: mindestens 60%)

Wir bieten
• ein motiviertes Team, welches Sie gerne in die Geburtshausarbeit einführt und unterstützt
• eine hohe Gestaltungsmöglichkeit bei den verschiedenen Tätigkeiten

spannende und anspruchsvolle Tätigkeit in einem dynamischen Umfeld

• anspruchsvolle Aufgaben in der Geburtsbegleitung
• zeitgemässe Arbeitsbedingungen
• ein Geburtshaus an wunderbarer Lage

Wir wünschen uns

• eine Hebamme die Verantwortung im Bereich der Hebammenarbeit und der

Teamentwicklung übernimmt

• hohe Motivation, Belastbarkeit und grosses Engagement
• eine engagierte und offene Persönlichkeit mit hoher Fach- und Sozialkompetenz

• Mehrjährige Berufserfahrung als Hebamme

• Führungserfahrung oder Zusatzausbildung im Führungsbereich

• Bereitschaft zu Pikettdiensten

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Renate Ruckstuhl-Meier Hebamme,

Geschäftsleitung +41 79 664 75 86, gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

renate.ruckstuhl@terra-alta.ch oder an:

Haus für Geburt Frau Gesundheit Terra Alta,
z.H. von Renate Ruckstuhl, Terra Alta, Schellenrain 20,6208 Oberkirch

Weitere Infos auf: www.geburtshaus-terra-alta.ch

<Si>

LINDENHOFGRUPPE

Die Lindenhofgruppe Bern zählt mit ihren drei Privatspitälern Engeried, Lindenhof und Sonnenhof schweizweit zu den wichtigsten Erbringern von medizinischen
Leistungen. Die Bedürfnisse und das Wohl der Patientinnen und Patienten stehen dabei immer im Mittelpunkt. In Medizin, Pflege, den Betrieben, Finanzen und Services
finden engagierte Personen eine interessante Arbeit mit attraktiven Entwicklungsperspektiven.

Die Abteilung Gynäkologie/Geburtshilfe im Spital Lindenhof betreut jährlich 1'300 Neugeborene. Durch den geplanten Aufbau des Frauenzentrums und dem
beabsichtigten Zusammenschluss der Geburtenabteilungen der Spitäler Engeried und Lindenhof steigt die Betreuung der Säuglinge auf 2*300.

Für diese spannende und herausfordernde Stelle suchen wir nach Vereinbarung eine/n

Abteilungsleiter/in [80-100%]
Ihre Aufgaben
• Sie sind für die fachliche, personelle und organisatorische Führung Ihres Pflegeteams verantwortlich, u.a. übernehmen Sie das Führen der Qualifikationsgespräche.
• Sie arbeiten in der direkten Pflege mit und übernehmen Koordinations- und Planungsaufgaben.
• Sie organisieren, koordinieren sowie strukturieren die Prozesse ressourcenorientiert.
• Sie tragen die Verantwortung für den Stellenplan und halten das Abteilungsbudget ein.
• Sie haben die Mitverantwortung für die Ausbildung von Lernenden und Studierenden sowie in der Begleitung von Praktikanten innerhalb der Abteilung.
• Sie sind für die Rekrutierung neuer Mitarbeitenden im unterstellten Bereich zuständig.

Ihr Profil
• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als dipl. Pflegefachfrau/-mann (AKP/DNII/HF/FH) und bringen Berufserfahrung im Akutbereich mit.
• Sie verfügen über Führungserfahrung oder sind bereit, eine entsprechende Weiterbildung zu absolvieren.
• Sie sind eine offene, integre Persönlichkeit mit ausgeprägter Fach- und Sozialkompetenz und können Mitarbeitende motivieren.
• Sie gehen Konflikte an, sind lösungsorientiert und fördern die Eigenverantwortung der Mitarbeitenden.
• Sie haben Teamgeist, denken und handeln vernetzt und sind eigeninitiativ.
• Sie arbeiten gewissenhaft, eigenverantwortlich und qualitätsbewusst.

Unsere Pluspunkte
• Wir bieten attraktive und fortschrittliche Arbeitsbedingungen.
• Wir bereiten neue Mitarbeitende gezielt auf das künftige Arbeitsgebiet vor.
• Wir unterstützen Aus- und Weiterbildungen grosszügig.
• Wir fördern die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und anderen Lebensbereichen.
• Wir bieten in den eigenen, spitalnahen Kindertagesstätten Betreuungsplätze an.
• Wir investieren in eine motivierende Arbeitsatmosphäre.
• Wir fördern Mitsprache und Eigeninitiative.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung über unsere Homepage unter www.lindenhofqruppe.ch/iobs
Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne Sandra Frefel, Bereichsleiterin Pflege, 031 309 94 32
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Regarde, qui
est là!

Schau mal,
wer da ist!

Anne Rotzetter Lina KovacStefania Pascarella

Unser Service für Sie:

• Fachberatung vor Ort

• Abgabe von Unterlagen und Produktmustern

• Produktschulungen bei Ihnen zu Flause, in der Praxis oder im Spital
• Teamschulungen

Notre service pour vous:

• Consulation sur place
• Distribution des produits et

documents
• Formation de produits à la maison,

au cabinet ou au l'hôpital
• Formation d'une équipe

Veuillez nous contacter pour un rendez-vous.

Kontaktieren Sie uns für eine Terminvereinbarung.

Bamed AG, a company of the Bamed MAM Group Ltd
Slhleggstrasse 15, 8832 Wollerau, Switzerland
Phone +41 44 787 69 96, Telefax +41787 69 99

E-Mail professionals@bamedag.ch, Internet mambaby.com

mambaby.com

Service clientèle extérieur MAM
MAM Aussendienst

lolette Original 0-6m
\jOriginal Nfuggi 0-6my

protège-mamelon-/
Stillhütchen

tire lait manuel /
V^tanuelle Milchpumpe^
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