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«Der Wandel hat
sich gelohnt»

Das Bachelorstudium fiir Hebammen feiert in der
Deutschschweiz heuer sein Zehn-Jahre-Jubilaum.
Mona Schwager, Studiengangleitung Hebamme BSc,
Ziircher Hochschule fir Angewandte Wissenschaften,
blickt stolz auf die vergangene Zeit zuriick. Offenheit,
Engagement, Pragmatismus und Uberzeugung
zeichnete die erfahrenen «Pionierinnen» aus, die an
der akademischen Entwicklung mitarbeiteten.

Sie gestalteten eine neue Ausbildung in einem sehr
alten Beruf.

T BT
MONA SCHWAGER




Fotos: Ziircher Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften

«Was, das kann man studieren?» wurden un-
sere ersten Studierenden oft gefragt. «Wa-
rum brauchen Hebammen eine Matura?»
Als «akademisierte Neulinge» mussten die
angehenden Hebammen vielen Widerstan-
den begegnen und ihr Studium gegeniiber
Praxis und Gesellschaft erklaren, oft gar
verteidigen. Praxisferne der Hochschulbil-
dung wurde als ein gangiges Vorurteil mo-
niert. Mit viel Enthusiasmus, Gelassenheit
und einer Portion Idealismus haben die Stu-
dierenden und Absolvierenden der Ziircher
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaf-
ten (ZHAW) die Akademisierung zum Laufen
gebracht und am meisten zu deren grossen
Akzeptanz beigetragen. lhnen gebiihrt mein
grosster Dank und Respekt.

Aufbruch und
Umbruch
In der Schweiz wird das Studium zur Heb-
amme seit 2008 an den Fachhochschul-
standorten Winterthur und Bern angebo-
ten, in Lausanne und Genf bereits seit 2002.
Die Akademisierung der Hebammenausbil-
dung in der Deutschschweiz ist zehn Jahre
alt. Am 15. September 2008 startete in Win-
terthur der erste Vollzeitstudiengang BSc
Hebamme an der ZHAW. Der Bachelorab-

In den Praktika bei den langjahrigen Praxispartnern
wenden die Studentinnen das Gelernte an.
Dabei erfahren sie ein ganzheitliches

und interprofessionelles Denken und Handeln.
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«In der Schweiz wird

das Studium zur Hebam-
me seit 2008 an den
Fachhochschulstandorten
Winterthur und Bern an-
geboten, in Lausanne und

Genf bereits seit 2002.»

schluss ist ein berufsbefahigender Hoch-
schulabschluss, mit dem der erste akade-
mische Qualifizierungsgrad erreicht wird?.
Am 13. September 2012 wurden die ersten
42 Bachelordiplome liberreicht.

In der Schweiz bestanden aufgrund des F6-
deralismus unterschiedliche Ausbildungs-
systeme. Mit der Akademisierung wurden
Bestrebungen umgesetzt, die Ausbildungen
zu vereinheitlichen und an die neuen An-
forderungen anzupassen. Mit der Erklarung
von Bologna? sollte die Vergleichbarkeit mit
anderen europdischen Hochschulen und
damit die Durchlassigkeit von Dozierenden
und Studierenden geférdert werden. Der
Bildungsrat der Schweizerischen Konfe-
renz der kantonalen Gesundheitsdirektoren
entschied im Jahr 2005, dass die Hebam-
menausbildung in der Deutschschweiz spé-
testens ab dem Jahr 2009 auf Fachhoch-
schulstufe angeboten werden soll. Als
zentralen Punkt fiir die Entscheidung wurde
der eigenstandige Auftrag genannt, den
eine Hebamme in der Gesundheitsversor-
gung hat - im Bereich der Geburtshilfe, der
Gesundheitsférderung und Pravention rund
um die Mutterschaft. Hebammen fiir kom-
plexe Anforderungen angemessen zu quali-
fizieren, flihrte zur gesamtschweizerischen
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und vollsténdigen Uberfiihrung der Hebam-
menausbildung auf Fachhochschulstufe.

Die Attraktivitat des Berufs

nimmt weiter zu
Hebammen sind als autonome Leistungser-
bringerinnen in Sinne des Krankenversi-
cherungsgesetzes befugt, Frauen und ihre
Neugeborenen eigenstandig zu betreuen.
Gleichzeitig sind sie dem gesetzlichen Pati-
entinnen- und Patientenschutz verpflichtet
und miissen auf der Basis wissenschaft-
licher Erkenntnisse mit hoher Probleml6se-
und Entscheidungskompetenz arbeiten. Die
Hebammen fiir diese komplexen Anforde-
rungen angemessen zu qualifizieren, fihrte
zur Vereinheitlichung und Ansiedelung der
Ausbildung auf Fachhochschulstufe. Dieser
Prozess trug weiter zur Professionalisierung
der Hebammenarbeit und zur Evidenzbasie-
rung der Praxis bei. Die damit einhergehen-
den neuen beruflichen Méglichkeiten sowie
akademische Karriereschritte bis zum Dok-
tortitel steigern heute die Attraktivitat des
Berufs zusatzlich und werden helfen, dem
prognostizierten Hebammenmangel entge-
genzuwirken.
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Was ist, kann und
soll die neue Ausbildung?

Am Anfang standen viele Fragen. Wie baut
man eine Hochschulausbildung mit ihren
Strukturierungsmerkmalen auf? ECTS3, was
ist das? Wie lange dauert das BSc-Studium,
und welche didaktischen Methoden sollen
angewendet werden? Wie verstehen wir
Wissenschaft? Was heisst wissenschaftlich
fundiert? Worauf stiitzen wir die Theoriebil-
dung in der Hebammenarbeit ab? Wie viel
interprofessionelle Lehre ist wichtig, und
welche Profilscharfung der Hebammen
braucht die Praxis? Geht das handwerkliche
Konnen der Hebammen durch die Fachhoch-
schulausbildung verloren? Welche Kompe-
tenzen miissen sich die Absolventinnen am
Ende ihres Studiums angeeignet haben?
Wie begriinden wir die bescheidene Prak-
tikumsentschadigung, die nicht mehr mit
den fritheren Lohnen wéhrend der Ausbil-
dung zu vergleichen sind?

Vom Wissen zum Tun lautete unsere Devise.
Anstelle von Fragen und manchmal auch
Skepsis sind im erfahrenen Dozentinnen-
team - viele kamen aus den «alten» Hebam-
menschulen - schnell Neugier und Begeis-
terung entstanden. Ende 2007 starteten wir
zusammen mit unseren Praxispartnern und
in definierter Kooperation* mit den Kolle-
ginnen an der Berner Fachhochschule die
konkrete Entwicklung des BSc-Curriculums.
Die Zeit dréangte, denn nach einem knappen
Jahr begriissten wir der Studiengang HB08
ins erste Semester. Wir schrieben Konzepte
und Lehrmittel, gestalteten Module und
Leistungsnachweise und entwickelten mit
der Zeit eine Vorstellung der Anforderungen
an die zukiinftige Hochschullehre und Pra-
Xis.
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Anforderungen an das neue
Ausbildungskonzept
Der Bachelorstudiengang wurde auf der
Grundlage des von der Berufskonferenz
Hebamme formulierten Kompetenzprofils
und der gesamtschweizerischen Abschluss-
kompetenzen fiir Fachhochschul-Gesund-
heitsberufe entwickelt. Die Abschlusskom-
petenzen Hebamme BSc wurden sieben
Rollen zugeordnet, die basierend auf dem
CanMEDS-Rollenmodell die Aufgaben einer
Gesundheitsfachperson abbilden: Expertin,
Kommunikatorin, Teamworkerin, Professi-
onsangehdrige, Lernende und Lehrende,

«Vom Wissen
zum Tun lautete unsere
Devise.»

Managerin und Health Advocate. Von An-
fang an lag der Schwerpunkt auf dem Out-
come von Féhigkeiten und weniger auf dem
Input von Wissen. Handlungsleitend fiir
eine verbesserte Lehre war der Fokus auf
die gestellten Anforderungen, um die Stu-
dierenden jetzt und in Zukunft zur Ausiibung
ihrer beruflichen Aufgaben zu beféhigen.

Obstetrica

Mit dem Unterricht fiir Schulklassen
sollen die Kinder maglichst friih dafiir
sensibilisiert werden, dass Schwanger-
schaft, Geburt und Wochenbettzeit

in erster Linie gesunde und natiirliche
Prozesse sind.

Schwangere werden

in die Ausbildung
einbezogen, damit die
angehenden Hebam-
men schon zu Studien-
beginn ein Verstandnis
fiir die besonderen
Bediirfnisse in diesem
Lebensabschnitt ent-
wickeln.

Wir stiitzten das Studium auf die Kompe-
tenzbasierung ab, verstanden als direkte
Verknipfung von Theorie und Praxis. Die-
ses Ziel war nur zu erreichen, wenn es mit
der Personlichkeitsentwicklung der Studie-
renden einherging. Wir etablierten eine
durchgéngige Lernprozessbegleitung mit
Mentorinnen und implementierten trans-
ferférdernde Methoden wie problembasier-
tes Lernen, Skills- und Simulationstraining.
Es sollten nicht nur Wissenschaftskompe-
tenzen ausgebildet werden, sondern Prak-
tikerinnen, die in der Lage sind, ihr Handeln
zu hinterfragen, sich auf ethische Grund-
satze abzustiitzen, alternative Handlungsop-
tionen kritisch zu priifen und ihr Vorgehen
entsprechend anzupassen. Die Studieren-
den sollten zudem mit dem Lernprojekt
«Lernen von Schwangeren» bereits im ers-
ten Semester und damit vor dem ersten
Praktikum mit ihren zukiinftigen Klientin-
nen in Kontakt kommen, um deren Bedirf-
nisse kennenzulernen und zu erfahren, was
es heisst, Mutter zu werden.

Die Eckpfeiler des
Studiums
Bereits flir den ersten BSc-Studiengang
meldeten sich fast doppelt so viele Interes-
sierte zum Eignungsabklérungsverfahren
an, was uns von Beginn an eine angemes-
sene Selektion ermdglichte. 60 Studieren-
den konnte ein Studienplatz zugewiesen
werden. Trotz oder gerade wegen der Aka-
demisierung scheinen sich das Studium und
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«Wir stiitzten das Studium auf
die Kompetenzbasierung ab,
verstanden als direkte Verkniip-
fung von Theorie und Praxis.»

der Beruf der Hebamme nach wie vor gros-
ser Beliebtheit zu erfreuen. Seit 2014 kon-
nen pro Jahr 66 Studienplatze angeboten
werden, die aber weder das mittlerweile
dreimal so grosse Interesse am Studium
noch den Bedarf der Praxis deckt. Die Stu-
dienplatzbeschrankung wird vom Regie-
rungsrat des Kantons Ziirichs festgelegt.
Die Regelstudienzeit umfasst 5400 Stun-
den, was 180 Credits entspricht. Dazu kom-
men zwei Monate Praktikum vor dem Stu-
dium und zehn Monate Praktikum am Ende.
Erst dann werden der Bachelortitel und die
Berufsbefahigung verliehen.

Lernen in Praktika auf der Basis
von Theoriewissen
Insgesamt 80 Wochen verbringen die Stu-
dierenden in Praktika in den verschiedenen
geburtshilflichen Abteilungen der Kliniken
und erleben so in jedem Studienjahr eine
Umsetzung der Theorie in die Praxis und
umgekehrt. Einzelne Praxismodule kdnnen
in Geburtshausern, bei frei praktizierenden
Hebammen und im Ausland absolviert wer-
den. Um bestmaglich auf den Berufsalltag

Der zweite Grad ist ein Masterabschluss, der
dritte Grad das Doktorat.

Der Bologna-Prozess wurde 1999 gestartet, um
einen europaischen Hochschulraum zu schaffen.
Das europdische Punktesystem European credit
transfer system (ECTS) dient der Vergleichbar-
keit von Studienleistungen und beschreibt den
Umfang des Arbeitsaufwandes fiir Lernaktivitaten,
die notwendig sind, um ein bestimmtes Lern-
ergebnis zu erreichen, z. B. 1 Credit entspricht

30 Stunden Lernaufwand.

Kooperationen mit der Berner Fachhochschule
bestanden im Zusammenhang mit dem Eignungs-
abklarungsverfahren, der Praktikumsplatzbewirt-
schaftung und der Entwicklung von Lehrmitteln
fur das Skillstraining.

N

w

a

vorbereitet zu sein, Gben die Studentinnen
im geschiitzten Rahmen des Skills- und
Simulationstrainings diejenigen Féahigkeiten
und Fertigkeiten, die in der Praxis haufig
vorkommen, komplexe Handlungen oder
anspruchsvolle Kommunikationssituatio-
nen beinhalten. Es werden Risikosituatio-
nen bei Mutter und Neugeborenen trainiert
und mit Videoanalysen reflektiert.
Faktenwissen eignen sich die Studierenden
mehrheitlich in autonomen Selbststudium
an, sie kommen meist gut vorbereitet in die
Vorlesungen, Seminare und Fallbesprechun-
gen. Transformatives Lernen wird durch die
von Dozierenden und Studierenden gelei-
teten Exkursionen - z. B. fiir Schulklassen
oder fiir schwangere Migrantinnen in den
Skillsraumen - umgesetzt. Kinder, Jugend-
liche, aber auch Frauen mit Migrationshin-
tergrund sollen den praventiven Charakter
von gesunder Schwangerschaft und Geburt
erkennen und den Beruf der Hebamme er-
leben.

Nach wie vor in guten Hinden
bei der Hebamme

Das praktische Arbeiten steht in der Fach-
hochschulbildung im Zentrum. Theoreti-
sches Wissen, manuelle Fahigkeiten und
soziale Kompetenzen haben sich dank kon-
tinuierlicher Weiterentwicklung des Curri-
culums auf hohem Niveau herausgebildet.
Ich wiinsche mir neben der bestehenden in-
terprofessionellen Lehre am Departement
Gesundheit eine engere Zusammenarbeit
mit der Arzteschaft bereits wihrend der Aus-
bildung von Hebammen- und Medizinstu-
dierenden.

Die Uberfiihrung der Hebammenausbildung
auf Fachhochschulstufe hat enorme Chan-
cen fur die Berufsgruppe der Hebammen

Obstetrica
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méglich gemacht. Sie wird weiter dazu bei-
tragen, dass routinemassig durchgefiihrte
Massnahmen in der Geburtshilfe wissen-
schaftlich begriindet hinterfragt werden
und damit in vielen Féllen bessere Ergeb-
nisse resultieren. Die Starkung der Physio-
logie konnte zu einer grésseren Arbeitszu-
friedenheit der Hebammen in den Spitéler
fiihren.

Die Akademisierung der Hebammenaus-
bildung ist eine folgerichtige Entwicklung.
Nach zehn Jahren Fachhochschulausbil-
dung ist die anfangliche Skepsis bei den
meisten Hebammen gewichen, die neue
Ausbildung hat aus meiner Sicht - und ge-
stlitzt auf Evaluationsresultate - den Pra-
xistest bestanden. Miitter und ihre Familien
sind nach wie vor in guten Handen bei der
Hebamme. Das Studium ist begehrt, die
meisten Absolventinnen wiirden wieder
das gleiche Studium an der gleichen Fach-
hochschule wahlen. Ich hoffe, die jungen
Hebammen haben weiterhin nicht nur Lust,
in den Beruf einzusteigen, sondern auch im
Beruf zu bleiben. Es braucht mehr Hebam-
men und mehr Studienplatze. Mit Blick auf
die vergangene Dekade finde ich: Der Wan-
del hat sich gelohnt, Wissen und Handeln
sind verkniipft, das Berufsbild der Hebam-
me entwickelt sich weiter und nimmt die
Bediirfnisse von Gesellschaft und Praxis
auf. Ziel ist und bleibt, Frauen und ihre Fa-
milien in einer sensiblen Lebensphase best-
moglich zu begleiten. o

Dieser Artikel ist eine gekiirzte und abgeénderte
Version des Textes aus der Festschrift von der Ziircher
Hochschule fir Angewandte Wissenschaften

zum Zehn-Jahre-Jublidum des Bachelorstudiums.

AUTORIN

Mona Schwager,
Studiengangleitung Hebamme BSc,
Ziircher Hochschule fir Angewandte

Wissenschaften, Winterthur.
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«Heutige diplomierte
Hebammen FH bringen alle notigen
Voraussetzungen mit»

Berufsbildnerin Chantal Staub begleitet im Spital
Limmattal seit bald zwei Jahren angehende Hebammen
in den Praxismodulen. lhr ist es wichtig, dass die Hebam-
menstudierenden auf allen Ebenen lernen kdnnen und
auch Fehler machen diirfen. Sie erlebt diese als sehr
aufmerksam und ist durch deren Fragen immer wieder
aufgefordert, ihr eigenes Handeln zu hinterfragen.

Ich habe selber die Ausbildung als Hebamme an der Ziircher Hoch-
schule fiir Angewandte Wissenschaften in Winterthur besucht und
2014 als dritter Jahrgang abgeschlossen. Ich kann mich noch gut
daran erinnern, dass hinsichtlich der ersten Abgénger eine gewisse
Skepsis und das Verstandnis fiir die Akademisierung nicht tiberall
vorhanden war. Hebamme sei ein praktischer Beruf und gehdre
nicht an eine Hochschule. Man hatte Angst vor Theoretikerinnen,
die das praktische Hebammenhandwerk zu wenig lernen und ver-
stehen wiirden.

Eindriicklich, wie sich
die Studierenden entwickeln

Meiner Meinung nach bringen die heutigen diplomierten Hebam-
men FH alle n6tigen Voraussetzungen fiir den Berufsalltag mit, und
die Akademisierung auf Fachhochschulstufe ist sinnvoll und zeitge-
mass. Doch die Praxisndhe im Studium an der Fachhochschule ist
essenziell und unabdingbar. Durch die vier Praxismodule im Haupt-
studium und das obligatorische zusatzliche vierte Ausbildungsjahr,
das sogenannte Zusatzmodul, das die Studierenden im Anschluss
an die drei Jahre des Bachelorstudiums nur in der Praxis verbrin-
gen, wird die nétige Praxiserfahrung sichergestellt. Ich finde es im-
mer wieder eindriicklich, zu beobachten, wie sich die Studierenden
in diesem Jahr entwickeln. Sie lernen, mit der Verantwortung um-
zugehen und diese auch in komplexen Situationen zu (ibernehmen,
und gewinnen enorm an Selbstvertrauen, sodass sie sich danach
dafiir gewappnet fiihlen, als diplomierte Hebamme zu arbeiten,
und sich auf die neue Herausforderung freuen.

Die Studierenden lernen durch das wissenschaftliche Arbeiten im
Studium, evidenzbasierte Informationen zu suchen, zu interpre-
tieren und in ihrer Aussagekraft und Qualitdat zu beurteilen. Dies
ist nicht nur fiir das Studium wichtig, sondern auch fiir den Be-
rufsalltag. Die Medizin ist sehr schnelllebig, daher ist es fiir die
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Bewahrung und Entwicklung der Fachkompetenz wichtig, a jour
zu bleiben und schliesslich gestiitzt auf evidenzbasierten Informa-
tionen argumentieren und Routinehandlungen auch kritisch hin-
terfragen zu kdnnen.

Ich beobachte, dass die Studierenden durch das Studium eine Ei-
genverantwortung fiir ihren Lernprozess libernehmen und wissen,
wie und tiber welche Kanéle sie sich theoretische Grundlagen oder
Studien beschaffen kénnen. Sie lernen, sich und ihre Arbeit zu re-
flektieren, was in der Praxis stark spiirbar und von grosser Wich-
tigkeit ist fur die personliche Entwicklung und fiir diejenige ihrer
Professionalitéat. Ich erlebe die Studierenden als sehr aufmerksam,
und durch das Fragen, warum diese fiir mich routinierte Handlung
bspw. so ausgefiihrt wird, lerne auch ich immer wieder, wie wichtig
es ist, kritisch zu bleiben und Massnahmen in Frage zu stellen.

Ganzheitliches Lernen
«mit Kopf, Herz und Hand»

Als Berufsbildnerin ist es spannend, die Studierenden in den unter-
schiedlichen Praxismodulen begleiten zu kénnen. Die Hebammen-
studierenden bringen neben einem fundierten theoretischen Fach-
wissen erste handwerkliche Fertigkeiten mit, die sie im Studium in
den Skillsmodulen erlernen, oder bereits Erfahrungen aus vorher-
gehenden Praxismodulen. Die Aufgabe der verantwortlichen Per-
sonen in einer Institution und somit fiir mich als Berufsbildnerin ist,
die Studierenden darin zu unterstiitzen, die Theorie in die Praxis
zu transferieren und anhand von realen Situationen die Zusam-
menhédnge zu erkennen, zu verstehen und dementsprechend zu
handeln. Ich erlebe die Studierenden als ausgesprochen neugierig,
interessiert und motiviert, das Gelernte umzusetzen und neues
Wissen zu generieren. Die Studierenden erfahren, wie individuell
die zu betreuenden Frauen und Paare sind und dass es unsere Auf-
gabe ist, empathisch, flexibel und aufmerksam zu sein und zu eru-
ieren, mit welchen Worten und Mitteln wir die Frauen bestarken
konnen. Die Studierenden erleben, was es heisst, Schichtarbeit zu
leisten oder sehr arbeitsintensive Dienste zu bewidltigen. Sie wer-
den mit Emotionen wie Freude, Enttduschung, Angst, Trauer kon-
frontiert oder auch mit ethischen Fragestellungen und Konflikten.
Hier ist es ebenfalls die Aufgabe der Praxis, die Studierenden abzu-
holen, sie in ihrem Reflexionsprozess zu unterstiitzen und gemein-
sam mogliche Bewaltigungsstrategien zu entwickeln.

Aus eigener Erfahrung weiss ich, wie wichtig die Rolle der Berufs-
bildnerin ist und dass sie zu einem erfolgreichen Lernprozess der
Studierenden beitragt. Mir ist es wichtig, die Hebammenstudieren-
den so begleiten zu kénnen, dass fiir sie ein geschiitzter Rahmen
entsteht, in dem sie auf allen Ebenen lernen kénnen und auch Feh-
ler machen diirfen. Der Grundsatz vom ganzheitlichen Lernen «mit
Kopf, Herz und Hand» (Johann Heinrich Pestalozzi, 1746 - 1827) hat
sich meiner Meinung nach auch mit der Akademisierung nicht ver-
andert.

Chantal Staub, Hebamme FH und Berufsbildnerin,
Geburtenabteilung Spital Limmattal.



«Ausgelernt habe ich als Hebamme nie»

Als neunjdhriges Madchen begann meine Begeisterung fiir den
Hebammenberuf durch die Nachbarin - selbst Hebamme - meiner
damals besten Freundin. Ich konnte nicht genug von ihren Ge-
schichten aus dem Berufsalltag kriegen, schaute mir Biicher und
Filme tiber Schwangerschaft und Geburt an. Eine Liebe und Beru-
fung, die weiterhin standig wéchst.

Seit 2008 gibt es in der Deutschschweiz nur den Weg tiber die Fach-
hochschule, um Hebamme zu werden. Dies ergibt meines Erachtens
Sinn. Der Hebammenberuf als einer der dltesten Frauenberufe lasst
sich nicht nur durch theoretischen Frontalunterricht erlernen. Es
braucht die Vermittlung von Erfahrungswissen in einem praxisbe-
zogenen Umfeld. An der Berner Fachhochschule findet das Lernen
teils fast in einem «familidren» Umfeld statt. Dabei denke ich z. B.
an das Modul Kérperarbeit und an den Kontakt zu meinen Mitkom-
militoninnen.

Im Bachelorstudium wurde ich durch die breit angelegten Themen
und Vertiefungen optimal auf den Beruf der Hebamme vorbereitet.
In den verschiedenen Praxiseinsdtzen habe ich vielfaltige Erfah-
rungen gesammelt. Die einzelnen Vorlesungen und Skillstrainings
waren als Vorbereitung fiir die Praxismodule sehr wichtig. Die
Haupthérausforderung sehe ich in der Umsetzung der Theorie in
die Praxis: Kompetenzen erlernen, Physiologie betreuen, Patholo-
gie einschatzen und interdisziplindr zusammenarbeiten.

Nach dem dritten Studienjahr hatte ich bereits einen prall gefiillten
Rucksack mit viel theoretischem Wissen. Wahrend des Zusatz-
moduls B konnte ich dieses Wissen mit der Praxis verknipfen,
individualisieren und ausdehnen. Ausgelernt habe ich als Hebam-
me nie. Das Masterstudium ist flir mich eine personliche Bereiche-
rung. Die Inhalte verhelfen mir zu fachlicher Argumentation im
Arbeitsalltag. Ich beginne meinen Blickwinkel von der Mikroebene
zur Makroebene zu weiten. Und: Ein Masterabschluss schliesst die
Arbeit in der Praxis nicht aus. Im Gegenteil: Die Praxisarbeit wird
durch Innovation und Engagement sehr bereichert. Eine Herausfor-
derung sehe ich in der Etablierung von akademisierten Hebammen
in unserer Gesellschaft und dem bestehenden Gesundheitswesen.
Die Akademisierung des Hebammenberufes erachte ich als not-
wendig. Das Bachelorstudium vermittelt angehenden Hebammen
eine evidenzbasierte Lehre und Praxis und ist der Grundstein fir
eine vielfaltige Laufbahn (Lehre, Forschung, Leitungsfunktionen)
als Hebamme. Mir ist es wichtig, mit verschiedenen Fachpersonen
auf gleichem Niveau zu diskutieren, Studien interpretieren und mit-
reden zu konnen. Schliesslich will ich mich fiir das Wohl der Frau
und Familie einsetzen.

Ramona Burri, Hebamme BSc, absolviert zurzeit das Master-
studium an der Berner Fachhochschule in Bern.

Erfahrungen TITELTHEMA

«Erster Einsatz in der Praxis war physisch
wie auch mental sehr anstrengend»

Medizinische Grundlagen, Hebammenlehre, Berufsrollen in der
Hebammenprofession und Skills, mit diesen vier Modulen durf-
te ich 2015 gemeinsam mit 65 Kommilitoninnen das Studium
zur Hebamme starten. Im ersten Jahr lernten wir innerhalb des
Skills- und des Theorieunterrichts unzéhlige neue Dinge, die
zum Teil noch sehr abstrakt wirkten. Dabei waren v. a. die Erzéh-
lungen aus der Praxiserfahrung der dozierenden Hebammen
sehr wertvoll.

Voller Tatendrang, aber auch mit etwas wackligen Knien sind wir
dann ins erste Praxismodul gestartet. Fiir mich hiess es ab aufs
Wochenbett. Nach anfénglicher Berlihrungsangst merkte ich
schnell, dass die Neugeborenen nicht ganz so zerbrechlich sind,
wie sie aussehen, und die Frauen und deren Familien mich trotz
meiner Position als Hebammenstudierende ernst nahmen und
respektierten. Der erste Einsatz in der Praxis war zu Beginn phy-
sisch wie auch mental sehr anstrengend. Ich merkte, wo in der
Theorie noch Liicken bestanden, und versuchte, diese nach dem
Dienst noch zu fillen.

Eine Frage, die mir und auch vielen Kolleginnen wahrend meines
Weges zur Hebamme immer wieder gestellt wurde, war: «Warum
hast Du nicht Medizin studiert?» Als Hebamme diirfen wir die
Frauen und deren Familien auf einer sehr engen, intimen und
personlichen Ebene kennenlernen und betreuen. Wir diirfen die
Physiologie und Natur der Schwangerschaft, der Geburt und des
Wochenbetts jeden Tag aufs Neue hautnah erleben. Arzte hinge-
gen werden hauptséchlich zur Geburt des Kindes und bei regel-
abweichenden oder regelwidrigen Situationen hinzugezogen.
Der enge, personliche Kontakt zu den Frauen ist ihnen aufgrund
der personellen Ressourcen in der Klinik oft nicht méglich.

Nun, nach Abschluss der theoretischen Ausbildung, stehe ich
vor den letzten 40 Wochen Praktikum, vor meiner Diplomierung
zur Hebamme. Mein theoretisches Wissen befindet sich momen-
tan wohl an seinem Héhepunkt, nun gilt es, praktisches Erfah-
rungswissen zu sammeln. Ein bisschen Nervositét entsteht bei
dem Gedanken, in einer neuen Klinik mit einer anderen Ge-
burtshilfe und Philosophie anzufangen, schon. Dazu kommt,
dass erwartet wird, dass wir immer mehr Verantwortung tiber-
nehmen, und zu wissen, dass wir in knapp einem Jahr auf uns
selbst gestellt sein werden. Die Vorfreude und Neugierde, Ge-
lerntes umzusetzen und Familien auf ihrem persénlichen Weg
zu ihrem Wunder zu begleiten, liberwiegt jedoch deutlich.

Larissa Pompeo, Hebammenstudentin an der Ziircher Hochschule
fiir Angewandte Wissenschaften, Winterthur, 6. Semester.
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«Weitere Erfahrung zu sammeln, liegt nun
in meiner Verantwortung»

Diese Zeilen entstehen wéhrend meiner letzten Tage als Hebam-
menstudierende. Die Gelegenheit, die vergangenen vier Jahre
an der Berner Fachhochschule Revue passieren zu lassen. Wa-
rum Hebamme? Die Frage wurde mir schon so oft gestellt, dass
mir die Antwort fast auswendig gelernt erscheint. Ich wollte ei-
nen sinnvollen Beruf erlernen. Und was ergibt mehr Sinn, als
Hebamme zu sein? Bei meiner miindlichen Aufnahmepriifung
erlauterte ich drei Aspekte: einerseits mein Interesse fiir Anato-
mie und Medizin. Andererseits meine Leidenschaft fiir die Arbeit
mit Menschen. Als drittes die Uberlegung, den Beruf weltweit
anwenden zu kénnen, was mir als Reisebegeisterte entgegen-
kommt. Heute wiirde ich einen weiteren Punkt anfligen: den
Fokus auf Frauenthemen, vom Recht auf Selbstbestimmung
bis zur Lohn(un)gleichheit, die im Hebammenalltag unumgéang-
lich sind. Insbesondere der zweite und der letzte Punkt liessen
mich die Ausbildung zur Hebamme wahlen und nicht ein Medi-
zinstudium.

Das erste Studienjahr mit dem Schwerpunk Physiologie habe
ich als unglaublich faszinierend in Erinnerung. Dann die ersten
Praktika, eine gute Erfahrung, aber auch ein nicht immer ein-
faches Erwachen. Die Vorstellung der behiteten Natiirlichkeit,
die einer Geburt innewohnt, kollidiert mit der Wirklichkeit:
stressige Arbeitsverhaltnisse, unterschiedliche Wertvorstellun-
gen im Team und medizinische Komplikationen. Letztere ver-
stehen und managen zu lernen, war Inhalt des zweiten Stu-
dienjahrs. Eine geballte Ladung an Wissen, anspruchsvoll, aber
spannend. Im dritten Jahr die Bachelorthesis, Studien kritisch
lesen und analysieren. Wichtig fiir den Berufsstand der Hebam-
men, teilweise schwierig zu integrieren im Praxisalltag.

Das Studium hat mir theoretisches Basiswissen mitgegeben, die
Skillseinheiten brachten mir die Grundlagen des Handwerks
Hebammenberuf bei. Ich lernte, gezielt zu kommunizieren, und
das wissenschaftliche Arbeiten erméglicht fundiertes Argu-
mentieren im Berufsalltag. Der Inhalt sprengt den Rahmen von
vier Jahren und somit existieren Liicken, die den Transfer in die
Praxis erschweren. Diese ergeben sich aus den stets diskutier-
ten Richtlinien, sich wandelnden Leitfaden und deren unter-
schiedliche Auslegung je nach Arbeitsort. Und es gibt eine
weitere Liicke, die zu schliessen nicht Aufgabe des Studiums
ist: die Erfahrung. Der Grundstein ist mit insgesamt 80 Wochen
Praxis gelegt. Weitere Erfahrung zu sammeln, liegt nun in mei-
ner Verantwortung, und das ist ein lebenslanger Prozess, auf
den ich mich sehr freue.

Luzia Rappo, Hebamme BSc.
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«Als grosste Herausforderung habe ich
die Praktika erlebt»

2014 hatte ich das grosse Gliick, fiir das Hebammenstudium in
Winterthur aufgenommen zu werden. Ich bin in Osterreich aufge-
wachsen, mein Vater ist aber Schweizer, und daher gefiel mir die
Idee, hier zu studieren und mein zweites Heimatland besser kennen
zu lernen. Seit meiner Kindheit bin ich fasziniert von Schwanger-
schaft und Geburt. Nach meinem Schulabschluss verbrachte ich
drei Monate in einem Sauglingswaisenhaus in Uganda. Ich war er-
schiittert, zu erkennen, dass viele Frauen heute noch bei der Geburt
sterben. Der Wunsch, als Hebamme Frauen zu begleiten und zu
unterstiitzen, entwickelte sich dort.

Die Ausbildung zur Hebamme ist in der Schweiz wie auch in Oster-
reich akademisch und findet in der Fachhochschule statt. Die
vorgegebene Unterrichtsstruktur hat meiner Lernweise gut ent-
sprochen, die Praxisorientierung und das Klassensystem habe ich
als bereichernd empfunden. Ich schétze an der Ziircher Hochschule
fir Angewandte Wissenschaften sehr, dass die Ausbildung indivi-
duellist und man nicht als eine von vielen untergeht. Besonders gut
am Studium gefiel mir der praktische Unterricht. Ich hatte Freude,
jede Woche neue Fertigkeiten zu erlernen. Am allerbesten haben
mir die «Kritischen Ereignisse» aus dem Modul Hebammenlehre im
letzten Unterrichtssemester gefallen. Die Modulverantwortliche,
Ilke Hasler, besitzt die Fahigkeiten, die fiir mich eine gute Dozentin
ausmachen, wie: komplexe Inhalte in einzelne versténdliche Vor-
gange zerlegen konnen, sicherstellen, dass der Unterrichtsstoff
verstanden wird und Inhalte miteinander vernetzen. Die interpro-
fessionellen Module, die ich teilweise als nicht so praxisrelevant
empfand, mochte ich weniger.

Als grosste Herausforderung im Studium habe ich, trotz guter Vor-
bereitung durch den Unterricht, die Praktika erlebt: das Gelernte
in die Praxis umsetzen, die Schichtarbeit, in Notfallsituationen ru-
hig bleiben. Dank der Méglichkeit von Auslandspraktika konnte ich
auch das Berufsbild der Hebamme in Osterreich kennenlernen.
Eine gute Hebamme ist fiir mich geduldig, freundlich, empathisch
und besitzt das Feingefiihl, die unterschiedlichen Bediirfnisse von
Frauen wahrzunehmen. Meiner Meinung nach verdienen Frauen
eine selbstbestimmte Geburt, und ich sehe die Aufgabe der Hebam-
me darin, sich diesbeziiglich fiir diese stark zu machen. Leider er-
lebe ich in meinem Umfeld, dass die Kompetenzen von Hebammen
unbekannt sind und die Wertschatzung fiir den Beruf oft fehlt. Die
Umstellung der Ausbildung auf ein akademisches Studium finde ich
einen wichtigen Schritt fiir eine bessere Anerkennung des Berufs in
unserer Gesellschaft.

Noemi Berecz, Hebammenstudentin an der Ziircher Hochschule
fiir Angewandte Wissenschaften, Winterthur, 6. Semester.
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