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‘brairie

Pierre Delion et al.

Le bébé dans sa famille

Nouvelles solitudes des parents, nouveaux soins

Le bébé
dans sa famille

érés

1001BB n°144
2015, CHF 22.40
ISBN 2-7492-4836-3

Ce livre se compose de 21 sujets autour du théeme du
bébé et de sa famille. Dans une premiere partie, ony
retrouve des sujets tels que la relation parents-bébé-
soignant, la solitude des nouveaux parents, le besoin de
soutien social, le droit du bébé dans I'histoire et I'héri-
tage familial.

Dans une seconde partie du livre, plusieurs nouveaux
dispositifs sont décrits: le bébé a la creche et la solitude
des parents, la prise en charge d’un bébé prématuré,
une consultation qui inclue la musicothérapie, un groupe
méres-nourrissons a New York et encore quelques
autres.

Puis dans une troisiéme partie, d’'autres sujets nous
décrivent des nouvelles perspectives pour les équipes
et les institutions, comme par exemple des soins au
développement en néonatalogie, un regard sur la thé-
rapie en institution pour enfant autiste ou encore une
unité d’accueil pour pére-mere et bébé.

Dans les deux derniéres parties, ces petits sujets dé-
crivent surtout le travail proposé dans ces consulta-
tions —institutions et le suivi proposé aux nouveaux
parents.

Ce livre est intéressant mais je reste un peu sur ma faim
quant a son utilité dans ma pratique de tous les jours.
Il a l'avantage d’ouvrir I'intérét sur certains sujets, de
susciter la curiosité et I'envie d’aller plus loin mais ne
répond pas a mes toutes mes questions.

Jaurai besoin par exemple que la premigre partie, la plus
pertinente a mon goGt, soit plus développée. Un livre
intéressant mais, a mon avis, pas indispensable dans une
bibliothéque professionnelle.

Carole Burdet, sage-femme

Soizic Beauchard

Journal d’une interruption
sélective de grossesse

Journal d’'une
interruption
sélective
de grossesse

éres

1001BB n°140

2015, CHF 14.—-

ISBN 2-7492-4697-0

Ce livre témoigne du parcours douloureux d’un couple
attendant des jumeaux et confronté a I'annonce d'une
malformation majeure chez un de leurs futurs enfants.
lls seront ensuite dirigés vers I'interruption thérapeu-
tique.

Comme son nom I'indique, cet ouvrage est concu
comme un journal de grossesse. Ainsi, nous vivons la
grossesse de ce couple depuis la premiere échographie
al'accouchement et au-dela de la naissance. Grace a
ce livre, nous avons le privilege de suivre ce couple

a travers les différentes étapes de cette grossesse et
du deuil. Nous sommes ainsi témoin de cette souf-
france particuliere d’une mere portant un enfant sain
et un autre décédé. Le dilemme de la joie d’accueillir
la vie et d’accepter la mort de I'autre jumeau.
Atravers ce récit, I'auteure nous livre toutes les mala-
dresses de son entourage et des professionnels face

a cette situation, mais aussi les attitudes et les paroles
qui lui ont apporté du réconfort.

J'ai trouvé ce livre tres touchant et le conseillerais a tout
professionnel du domaine de I'obstétrique ainsi qu’aux
couples confrontés a une telle tragédie.

Corine-Yara Montandon, sage-femme
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Zdrcher Hochschule
flir Angewandte Wissenschaften

Weiterbildung -
kompakt und praxisnah

Current Clinical Topics CCT

In einem CCT frischen Sie an ein oder zwei Tagen ein
Thema auf und schaffen sich eine Grundlage fiir nachste
Weiterbildungsschritte.

Die nachsten CCT:

3.5.17 Wochenbettbetreuung durch die Hebamme
4.5.17 Pathologien im Wochenbett und beim Stillen
5.5.17 Anpassungsvorgéange beim Neugeborenen

9./10.5.17  Projektmanagement
22./23.5.17 Ethische Entscheidungsfindung
20.11.17 CTG Grundlagenkurs

Module

In einem Modul vertiefen Sie ein Thema in drei bis vier
Kursbldcken. Module sind anrechenbar an ein CAS oder
den MAS Hebammenkompetenzenr'ss,

Die nachsten Module:

12.5.17 Clinical Assessment

12.5.17 Geschaftspositionierung und Marketing
12.6.17 Methodik/Didaktik

.77 Schwangerenbetreuung durch die Hebamme
1.9.17 Reflektierte Praxis — Wissenschaft verstehen
6.9.17 Geburtsbetreuung durch die Hebamme
8.9.17 Gesundheitswissenschaften

13.9.17 Coaching

29.9.17 Praxisausbildung 1

Gerne berate ich Sie persodnlich, wie Sie lhre
Weiterbildung Schritt fiir Schritt aufbauen:
Regula Hauser, Leiterin Weiterbildung Hebammen
058 934 64 76/regula.hauser@zhaw.ch

Weitere Informationen und Angebote:
zhaw.ch/gesundheit/weiterbildung

Laufbahnplanung auf

Die ideale Plattform fiir Berufs- und Bildungsprofile
von Gesundheitsfachpersonen, weil

* alle Diplome und Zeugnisse an einem Ort zentral
und elektronisch abgelegt sind

* ein stets aktueller Lebenslauf generiert werden kann

* man log-Punkte und ein Zertifikat fiir alle besuchten
Weiterbildungen erhiilt.

e-log wurde vom Schweizer Berufsverband der Pflegefach-
personen SBK und der Schweizerischen Interessen-
gemeinschaft fir Anasthesiepflege SIGA/FSIA entwickelt.

i JETZT REGISTRIEREN: e-log.ch

Anzeigenmarketing - Régie d'annonce

Komedia AG - Geltenwilenstrasse 8a « 9001 St. Gallen
T0712269292+ F071226 9293
info@koemedia.ch « www.kémedia.ch

KURSPROGRAMM 2017

Interessante Weiterbildungen, die Spass machen!

Beckenboden
Grundkurs
nach dem
BeBo®-Konzept

B Dozentin:
Dr. med. Karin Scheurich,
Arztin (Univ. Heidelberg/
Mannheim) seit 1989,

Gesundheitspadagogin A A ACUMAX

(Hochschulbildungswerk AcuMax GmbH

Fulda) seit 2016 Promenadenstrasse 6
B Kursdatum (2 Tage): $30350652a4d923u1r2a1c :

23. 06. 2017 und F 056 249 38 18

24. 06. 2017 info@acumax.ch
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Osa Schorf-Kopfgneis:

Der Osa Schorf-Kopfgneis-Spray hilft bei infantiler
seborrhoischer Dermatitis (Kopfgneis) und kann auch
bei nicht entziindlichem Milchschorf angewendet
werden.

==

Osa®

SCHORF | KOPFGNEIS SPRAY
croltes cutanées SPRAY
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Die infantile seborrhoische Dermatits — umgangs-
sprachlich auch als Milchschorf bekannt —ist durch
gelbliche oder braunliche Schuppen charakterisiert,
die nicht nur auf der Kopfhaut, sondern auch um
die Augenbrauen, Augenlider, die Ohren oder am
Hals des Kindes auftreten. Vermutlich ist eine Uber-
produktion von Talg der Ausloser, die haufig mit
einer Hefepilzinfektion einhergeht. Mangelnde
Hygiene oder Allergien sind nicht die Ursache fir
den Kopfgneis. Das Phdnomen tritt bei etwa 50%
aller Sduglinge auf.

Mit dem Osa Schorf-Kopfgneis-Spray gibt es nun eine
sanfte Methode, den Schorf zu entfernen. Der Spray
wird von der Haut aufgenommen und 16st die fettigen
Krusten aus getrocknetem Talg auf. Er reduziert den
transepidermalen Feuchtigkeitsverlust durch die
Haut und sorgt fir die Wiederherstellung der Haut-
barriere. Das Serum wird auf dem betroffenen Areal
einmassiert, um die Hautschuppen loszulésen. Mit
der Biirste oder dem Kamm kénnen dann die losen
Hautschuppen entfernt werden. Osa Schorf-Kopf-
gneis kann so lange angewendet werden, bis die se-
borrhoische Dermatits abgeklungen ist. In der Regel
dauert dies eine bis vier Wochen. Der Kopfgneis
kann nach einer erfolgreichen Behandlung erneut
auftreten, bis zu einem Alter von sieben Monaten

ist dies nicht aussergewohnlich.

Dies ist ein Medizinprodukt. Lesen Sie die Packungs-
beilage. Iromedica AG

Osa

www.osa-osanit.ch

Stellenangebote ¢ Offres d’emploi

.~

MAISON DE NAISSANCE = GEBURTSHAUS

Hebamme 60-80%
Ab sofort

Das Geburtshaus «Petit Prince» in Villars-sur-Glane
(bei Freiburg) mit jéhrlich rund 110 Geburten sucht
als Erganzung fur das bestehende Hebammenteam
eine neue Kollegin. Wir betreuen Frauen, Paare und
Familien ganzheitlich wéhrend Schwangerschaft,
Geburt und Wochenbett im Geburtshaus und zu-
hause.

Dein Profil

- Abgeschlossene Ausbildung als Hebamme und
mindestens zwei Jahre Berufserfahrung

- Freude an der franzosischen Sprache und die Fa-
higkeit, dich mundlich darin auszudrucken

- Die Bereitschaft auf hebammengeleitete Geburts-
hilfe

- Belastbarkeit

- Erfahrung in Akupunktur, Homdopathie etc. sind
von Vorteil, aber keine Voraussetzung

- Bereitschaft Geburtsvorbereitungs- und/oder Ruck-
bildungskurse anzubieten

Wir bieten

- Einen interessanten Arbeitsplatz in einem motivier-
ten und kollegial aufgestellten Team, das dich gerne
beim Schritt in die eigenverantwortliche und selb-
standige Tatigkeit unterstitzt

- Arbeit in einem Hebammenteam mit langjahriger
Erfahrung, das qut in der Region Freiburg verankert
ist

- Geregelte Rufbereitschaften

- Supervision und regelmassige Teambesprechungen

- Attraktive Arbeitsbedingungen

Wenn Du neugierig bist, dann melde dich. Wir freuen
uns auf deine Bewerbung!

Geburtshaus «Le Petit Prince»
Elisabeth Wyler, Hebamme
Route du Petit Moncor 1d
1752 Villars-sur-Glane

Tel. 079 286 63 42
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Stellenangebote < Offres d’emploi

5 %

Maison de Naissance

La maison de naissance Les Cigognes est située a
Vicques dans le canton du Jura. Elle figure sur la liste
hospitaliere cantonale. Pour faire face au développe-
ment de son activité

Cherche sage-femme indépendante

Nous offrons la possibilité de travailler au sein d'une
petite équipe dans une organisation collégiale.

Conditions administratives :

Avoir un dipléme de sage-femme reconnu en Suisse.
Avoir au minimum 2 ans de pratique professionnelle
en Suisse.

De plus amples renseignements peuvent &tre obtenus
aupres de

Bernadette Schaffner

Maison de Naissance les Cigognes Sarl
Route Principale 21

2824 Vicques

Tél. 078 608 94 45
www.les-cigognes.ch

Das Kantonsspital Nidwalden ist ein modernes 90 Betten-Akutspital, beschéftigt
rund 540 engagierte Mitarbeitende und ist fur die erweiterte Grundversorgung
verantwortlich.

Wir suchen fiir unsere moderne Geburtsabteilung mit jahrlich iber 550 Geburten
per sofort oder nach Vereinbarung zur Verstérkung unserer Teams

BELEGHEBAMMEN

Wirbieten Ihnen eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem eigenen Aufgabengebiet
in einem innovativen und zukunftsorientierten Spitalverbund. Wir sind offen

fir neue und zeitgemdsse Arbeitsmodelle innerhalb Ihrer Funktion als Beleg-
hebamme.

Fragen beantwortet lhnen gerne Margreth Birchler,
Leitende Hebamme (Tel. 041 618 17 20)

Detaillierte Angaben zum Unternehmen finden Sie unter www.ksnw.ch

HERZLICH — INDIVIDUELL — PROFESSIONELL

Kantonsspital Nidwalden = =
Personalabteilung 3 '%.l;:i
ql
Ennetmooserstrasse 19, 6370 Stans i
bewerbungen@ksnw.ch E

Personlichkeiten
wie Sie.

Das Luzerner Kantonsspital (LUKS) ist das grosste Zentrumsspital der Schweiz. Wir
betreuen die Bevolkerung rund um die Uhr von der Grundversorgung bis zur hoch spe-
Zialisierten Medizin. Fur die Klinik fur Gynékologie / Geburtshilfe (mit rund 500 Geburten
pro Jahr) des Standorts Wolhusen suchen wir nach Vereinbarung eine

Hebamme HF / FH 80 - 100 %

lhr Wirkungsfeld

H Beratung und Begleitung der werdenden Eltern

B Enge Zusammenarbeit mit Gynakologen, Belegérzten und Mutter-/Kind Abteilung
m Vorgeburtlicher Hebammensprechstunden / Geburtsabteilungsbesichtigungen

lhre Erfahrungen
m Ausbildung als Hebamme HF / FH
m Sozialkompetente, belastbare Persénlichkeit mit kommunikativen Umgangsformen

lhre Perspektiven
® Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit
| Die Moglichkeit, die laufenden Veranderungsprozesse aktiv mitzugestalten

lhr Weg zu uns

Bitte verwenden Sie flir Inre Bewerbung das elektronische Bewerbungsformular oder
schicken Sie Ihre schriftliche Bewerbung per E-Mail an hr.wolhusen@Iluks.ch.
Auskiinfte erteilen lhnen gerne Corinne Kohli, Leiterin Pflege, Tel. +41 41 492 88 01 oder
Sonja Jaggi, Abteilungsleiterin 7. OG / Gebérabteilung, Tel. +41 41 492 94 33.

www.luks.ch/stellen
Spitalregion Luzern/Nidwalden

luzerner kantonsspital

LUZERN SURSEE WOLHUSEN
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Ziircher Hochschule
filr Angewandte Wissenschatften

Zh Gesundheit
aw

Die ZHAW Zircher Hochschule fir Angewandte Wissenschaften
ist mit Giber 12’000 Studierenden und rund 3’000 Mitarbeitenden
eine der gréssten Mehrsparten-Fachhochschulen der Schweiz.

Das Departement Gesundheit ist das grosste Schweizer Bil-
dungs- und Forschungszentrum fir Ergotherapie, Hebammen,
Pflege, Physiotherapie und Gesundheitswissenschaften.

Im Institut fir Hebammen suchen wir fir den Bachelorstudien-
gang Hebamme per 1. August 2017 eine

Co-Leitung Kompetenzbereich
Lehre/Dozentin 80 %

Ilhre Aufgaben umfassen:

— Fach- und Personalfiihrung im Kompetenzbereich Lehre

— Kontinuierliche Weiterentwicklung des Curriculums und
Umsetzung von neuen Lern- und Lehrkonzepten

— Lehrtéatigkeit in berufsspezifischen und interprofessionellen
Modulen

- Begleitung und Unterstiitzung der Studierenden wéhrend der
Bachelorarbeit und als Mentorin

- Leitung und /oder Mitarbeit in verschiedenen Projekten

- Zusammenarbeit mit weiteren Leistungsbereichen des Instituts

fiir Hebammen und des Departements Gesundheit
- Aktive Beteiligung an der wissenschaftlichen und forschungs-
basierten Entwicklung des Hebammenberufs

Fur diese Tatigkeit erwarten wir mehrjahrige Berufserfahrung

als Hebamme sowie Erfahrung in der Lehre mit den entsprechen-

den didaktischen Qualifikationen. Gute Kenntnisse im Bereich
Blended Learning sind von Vorteil. Aufbauend auf Ihrem abge-
schlossenen Masterstudium verfligen Sie idealerweise Uber eine
fortgeschrittene oder abgeschlossene Promotion in Hebammen-
wissenschaft oder in einer relevanten Bezugswissenschaft. Die
Weiterentwicklung der Hebammenprofession ist lhnen ein gros-
ses Anliegen. Als motivierte Fiihrungspersénlichkeit und Team-
playerin verfugen Sie Uiber eine hohe Kommunikationskompetenz

und Englischkenntnisse sowie hohe Belastbarkeit und Flexibilitat.

Sie haben Freude und Interesse an der Ubernahme von Verant-
wortung und an der Begleitung von Studierenden. Zusétzlich
bringen Sie Erfahrung in Projektarbeit mit und sind es gewohnt,
selbsténdig Konzepte zu entwickeln.

Bei uns erwartet Sie eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit hoher

Selbststandigkeit in einem innovativen und unterstiitzenden
Arbeitsumfeld. Wir bieten Ihnen eine Anstellung zu kantonalen
Bedingungen, gute Entwicklungsmdglichkeiten und einen attrak-
tiven, zentral gelegenen Arbeitsort in Winterthur.

Fur fachliche Auskinfte steht lhnen Frau Mona Schwager,
Studiengangleitung Bachelorstudiengang, unter
+41 (0) 58 934 63 82 oder shwa@zhaw.ch, gern zur Verfligung.

Wir freuen uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen bis
zum 30. April 2017 via Onlineplattform an Jael Elena Santos,

HR Consultant, Standort Winterthur. Bitte beachten Sie, dass wir
ausschliesslich Bewerbungen via Onlineplattform bericksichti-
gen und keine Bewerbungen per Briefpost oder per E-Mail
bearbeiten.

Weitere Informationen finden Sie unter www.zhaw.ch/gesundheit

fmi

Zur Spitdler fmi AG mit rund 1'200 Mitarbeitenden gehéren die
beiden Akutspitéler in Interlaken und Frutigen, das Gesundheits-
zentrum in Meiringen sowie das Pflegeheim Frutigland in Frutigen
und Aeschi. Wir gewahrleisten die multidisziplinére medizinische
Versorgung im ¢stlichen und zentralen Berner Oberland.

Das fmi Spital Frutigen verfugt Uber ein Beleghebammensystem,
welches von werdenden Eltern sehr geschéatzt wird und in dieser
Form weit Uber die Region hinaus einzigartig ist. Die Spitéler fmi
AG bietet Ihnen am Standort Frutigen eine Einstiegschance als
freiberufliche

Beleghebamme (m/w)

Kann auf Wunsch befristet werden auf ein Jahr
mit Option auf Verldngerung

B |hr Aufgabengebiet

Als Beleghebamme arbeiten Sie selbsténdig und schatzen die
Zusammenarbeit mit den Gynékologen und der Wdchnerinnen-
abteilung sowie den Austausch mit lhren finf Beleghebammen-
Kolleginnen. Sie legen Wert auf eine einflihlsame und
fachkompetente Beratung und Begleitung der Familien vor,
wahrend und nach der Geburt. Werdende Eltern informieren
und Uberzeugen Sie von Ihren Dienstleistungen, wozu das
Mitgestalten von Informationsabenden gehort. Fur Ihre Tatigkeit
nutzen Sie die professionelle Infrastruktur im Spital Frutigen.

B lhre Kompetenzen

Nebst Ihren Fach- wie auch Sozialkompetenzen bringen Sie
mindestens zwei Jahre Berufserfahrung als Hebamme mit.
Vorteilsweise flihren Sie bereits eine frei praktizierende Tatigkeit
als Hebamme aus oder sind bereit, den Schritt in die Selbstan-
digkeit zu wagen. Daflr bringen Sie eine grosse Portion an
Motivation, Kundenorientierung und Flexibilitat mit. Sie sind
belastbar, teamfahig und setzen sich engagiert flr die Interessen
der Familien und unserer Geburtenabteilung ein.

B Wir bieten lhnen

Ein engagiertes und kompetentes Umfeld begleitet Sie auf Ihrem
Weg in die Selbstandigkeit. Eine gezielte Einarbeitung, wahrend
der Sie auf unsere finanzielle Unterstltzung zéhlen kénnen, und
die Mdglichkeit auf Wunsch Teilzeit zu arbeiten erachten wir als
selbstverstandlich. Die Infrastruktur bietet moderne Geburten-
und ein Familienzimmer. Pro Jahr verzeichnen wir 250-300
physiologische Geburten, welche zu 60% im Wasser stattfinden.
Mit lhrem persdnlichen Engagement kénnen Sie die Zukunft
unserer Geburtenabteilung aktiv mitpragen und kontinuierlich
weiterentwickeln. Moderne Arbeitsbedingungen sind garantiert.

B Wir freuen uns auf Sie!

Weitere Auskunfte erteilen lhnen gerne Frau Lidije Berisha,
Beleghebamme, Tel. +41 33 672 24 06 oder

Herr Fritz Nyffenegger, Vizedirektor, Tel. +41 33 826 26 79,
fritz.nyffenegger@spitalfmi.ch.

Ihr vollstandiges Dossier kdnnen Sie bequem auf
E E unserer Website www.spitalfmi.ch Ubermitteln.

r Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
=y Weitere Informationen finden Sie unter
E = www.spitalfmi.ch
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Stellenangebote

Offres d’emploi

DIPL. HEBAMME FH | 100%

GEBURTENSTATION | KANTONSSPITAL OLTEN
PER 1. APRIL 2017 ODER N.V.

Das Kantonsspital Olten (KSQ) ist fUr die erweiterte
Grundversorgung in der Region Olten-Gésgen und
Thal-Gau zustandig. Daneben bieten wir in Olten fol-
gende Schwerpunkte an: die Akutgeriatrie, bariatrische
Chirurgie (Adipositaschirurgie), das Brustzentrum
Mittelland, die Wirbelsaulenchirurgie soH und das
Urologische Kompetenzzentrum soH.

Ihre Aufgaben

- Durchfuhrung von Geburten

- Begleitung stationarer Schwangerer

- Schwangerschaftskontrollen

- Informationsabende/Geburtsvorbereitungskurse
- Begleitung Studierender Hebammen

Ihr Profil

- offen, mativiert und vielseitig interessiert
- Teamplayerin

- interessiert an komplementaren Methoden
- idealerweise einige Jahre Berufserfahrung

Ihre Vorteile

- Modell Jahresarbeitszeit

- Kollegiale Teams, motivierendes Arbeitsklima

- Kantonales Spital mit hohen Qualitats- und
Leistungsstandards

Ihr Kontakt
Frau Mirjam Ludascher

Ressortleiterin Pflege
Tel: +41 (0)62 311 4411

Ihre Bewerbung
jobs@spital.so.ch
(mit Angabe der Referenznummer 1886)

48  Hebamme.ch - Sage-femme.ch 4 2017

In der grossten Ferienregion der Schweiz
zu wohnen, inmitten wunderbarer Berge

S p und nahe zahlreicher Winter- und Sommer-

j T h N sportgebiete — dies sind gute Voraussetzungen
| U S ' S fiir einen erlebnisreiche Freizeitgestaltung.

Spital Thusis — bei uns werden Patienten
umsichtig und personlich betreut.

Wir sind ein engagiertes, aufgestelltes und motiviertes
Hebammenteam und suchen per 1. Juni 2017 oder nach
Vereinbarung eine

Dipl. Hebamme

(Arbeitspensum 50%-100%)

/
BEE W o/
Hier flhlen sich alle wohl. Mutter, Kind und Hebamme.
Wir bieten

* Ganzheitliche und individuelle Betreuung wéhrend
der Schwangerschaft, Geburt und im Wochenbett

Moderne Infrastruktur in zwei grosszigigen
Gebérzimmern mit 160-180 Geburten pro Jahr

Profilierte, natirliche Geburtshilfe mit niedriger
Sectio Rate

Vielfaltige, abwechslungsreiche und verantwortungs-
volle Tétigkeit in kleinem und berufserfahrenen Team

Personliches und familiares Arbeitsklima

Vollumféanglicher Team-Support, wenn du keine
Berufserfahrung hast

* Zeitgemasse Anstellungsbedingungen im 3-Schicht-
system ohne Pikettdienst

Hervorragende interdisziplindre Zusammenarbeit mit
internen und externen Fachbereichen

* Falls du eine interessierte Kollegin kennst, ist auch
Jobsharing mdglich

Deine Erfahrung
* Ausbildung als Hebamme auch ohne Berufserfahrung

Informationen: Bewerbungsunterlagen an:
Letizia Parpan Spital Thusis
Leitung Hebammen Direktion

T+41(0)81 632 12 18
letizia.parpan@spitalthusis.ch

Alte Strasse 31

CH-7430 Thusis

oder per Mail an:
administration@spitalthusis.ch

www.spitalthusis.ch




APP: TagMyPhone
@ polizeilich empfohlener Fund-
service fur verlorene Handys!

Verlustschutz-
Service flr
lhr Handy

3 Monate gratis testen
dank Neutra-Medica!
App herunterladen
and Gutscheincode
singeben:
MEDICA16

eee mit Scharfblick:
berwachen
fur Sie den Markt

und bieten lhnen die besten
Produkte zu einem giinstigen Preis.




Der Spezialist fur Sauglinge und Kleinkinde‘r

Osa°

SCHORF | KOPFGNEIS SPRAY
croltes cutanées SPRAY

enthdlt: Spray, Kamm und Birste
contient: vaporisateur, peigne et brosse

2uckerfrei, zahnschonend

Speﬂenabgesﬂnuhtaufdm
Bedurfnlsse von Kleinkindern
und Saugllngen wahrend der

ZahnungspeF'Ode

Osa“'t L SCHLAFLOSE
homoopathisches Arzneimittel - 4 gl : NACHTE
: OSANIT,

Wir haben was gegen schiaflose Nichte.
Osanit sind homdopathische Arzneimittel
gegen verschiedene Beschwerden wie Husten,
Schnupfen, Zahnungsheschwerden von
Kleinkindern und Séuglingen.

homdopathisches Arzneimittel Osanit’ ,

Osanit’ ciobui

homdopathisches Arzneimittel

Erhaltlich in Apotheken und Drogerien. Dies sind zugelassende Arzneimittel.
Bitte lesen Sie die Packungsbeilage. Iromedica AG, St.Gallen.
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