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Seminare zur Zertifizierten Kursleiterin
Nächste Kurse:

05. bis 08. Mai 2016, Berlin D

02. bis 05. Juni 2016, Waldbronn, D

23. bis 26. Juni 2016, Schlierbach A
1. bis 4. September 2016, Berikon CH
13. bis 16. Oktober 2016, Fürth

Kontakt: Sydney Sobotka, Kursleitung
www.hvpnobirthinQ.ch mail@hvDnobirthina.ch

Tel: +41 44 734 31 78

„Die Kunst, die Welt der Geburt mit Ruhe zu entdecken!"

Wanno
wenn nicht /jetzt •

Gehen Sie Ihrer
Berufung nach!

Aus- und Weiterbildungen in

Atem / Coaching / Therapie

Fachschule LIKA GmbH
Dorfstrasse 1 - Stilli b. Brugg

T. 056 44187 38 - info@lika.ch
www.lika.ch

Das Original seit 1972

DIDYMOS'
^3-v/feA. Ww>

das Babytragetuch.

Die natürlichste

Verbindung

DIDYMOS®Erika Hoffmann GmbH
Aileenstr. 8/1
D-71638 Ludwigsburg
Tel.: +49 7141 975710
E-Mail: mail@didymos.de

www.didymos.de

Fortbildung
für Hebammen
Pränatal- und
Geburtstherapie
Therapeutische Begleitung von
Babys und Erwachsenen zur
Lösung von sehr frühen Prägungen

Infoveranstaltungen am
10.05.2016 und 29.08.2016
von 19.15-21.30 Uhr

*ut^<2016

Unterer Graben 29 • CH-8400 Winterthur
Tel +41 52 203 24 55 • Fax +41 52 203 24 56
info@da-sein-institut.ch • www.da-sein-institut.ch

BMN - Fachschule für Babymassage nach der Methode
von Nasma Scheibler-Shrestha in der Newar-Tradition

Ausbildung in Babymassage mit
Abschlussprüfung und Zertifikat

Der Unterricht ist als Weiterbildung für Hebammen,
Pflegefachfrauen, Physio- und Körpertherapeutinnen zu Themen

wie Geburt, Wochenbett, Mutter- und Kindpflege konzipiert.
Die Kursleiterin Nasma Scheibler-Shrestha lehrt sowohl
das Originalwissen aus Nepal als auch eine eigene, weiter¬

entwickelte Methode.

Kurs 2017 vom 1. März bis 8. September 2017

Kursdauer 18 Tage Unterricht inkl. Prüfungen
Kurskosten Fr. 3400 - + Prüfungsgebühr Fr. 150-
Kursort Kurslokal Rütschistrasse 21,8037 Zürich

Teilnehmerzahl maximal 6 Personen

Anmeldung schriftlich bis 31. Dezember 2016 an
Nasma Scheibler-Shrestha, Rütschistr. 21,8037 Zürich

Weitere Informationen www.bmn-newar.ch
Für weitere Fragen nasma@bmn-newar.ch

Bio-Seide für Babys
bei Neurodermitis
und Allergien
• wirkt hautberuhigend und

lindernd
• nimmt bis zu 30 % Feuchtigkeit

auf ohne sich feucht anzufühlen
• ist atmungsaktiv und tempe¬

raturausgleichend
• ist frei von Pestiziden und Anti¬

biotika

Unser Sortiment:
Wohltuende Still- und Heileinlagen
für Mutter & Kind aus Peace Silk.

Babywäsche aus 100 % Seide kbT

www.baby-seide.de
+49 (0) 341 / 331 40 52

ßfWSEIDE
by Seidentraum

Blo-5eide.
Gesund f\ir

Mutter & Kind.

>
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Pour l'information en Français, rendez-vous sur notre site internet : www.everyd.ch

Das einzige optimal angepasste Vitamin D3

für Säuglinge und Kinder

ij m +
Sicherer Genauer Praktischer

I

200 I.E. pro Pumps
200 U.I. par pression

Vitamine D3
Säuglinge / Kinder

Nourrissons / Entants

Alkoholfrei/Sans alcool 30 m L

Dosierpumpe
Um Überdosierungen zu vermeiden

200 I.E. pro Pumpstoss
SFr. 17.50

1 Flasche 6 Monate

Ölige, alkoholfreie Lösung

Neutraler Geschmack

< 1 Jahr: 2 Pumpstösse pro Tag

> 1 Jahr: 3 Pumpstösse pro Tag

In einer öligen, alkoholfreien Lösung

600 I.E. pro Tropfen
1 Tropfen pro Tag

1 Flasche 1 Jahr SFr. 19.50

Bestellen Sie Ihre kostenlose Probepackung per E-Mail an orders@labatec.ch. Besuchen Sie uns im

Internet auf www.everyd.ch, machen Sie eine Online-Schulung zu Vitamin D und Sie gewinnen
vielleicht eines unserer zahlreichen Geschenke. Bei Fragen schreiben Sie uns bitte an infolab@la-

batec.ch. Labatec Pharma SA 31, rue du Cardinal Journet CH-1217 Meyrin Switzerland

Die richtige Dosierung*
200 I.E.:

Geeignet für Säuglinge UND Kinder

*Das BAG empfiehlt eine tägliche Nahrungsergänzung:

Säuglinge < 1 Jahr: 400 I.E. pro Tag

Kinder > 1 Jahr: 600 I.E. pro Tag

Pompe doseuse

+ facile + P"^'5

+ hygiénique

DS

Nourrissons / Enfant

3
3 £Ä^munö,e

30 mL

Sans alcool



Erweitern Sie Ihre
beruflichen Perspektiven

CAS Still- und Laktationsberatung
17 Studientage, September 2016 bis Juni 2017,10 ECTS-Credits

Fachkurs Praxisausbildung Gesundheit
7 Studientage, Oktober 2016 bis Januar 2017, 5 ECTS-Credits

Alle Informationen finden Sie auf der Website. Gerne stellen
wir Ihnen das Weiterbildungsprogramm auch per Post zu.

Telefon +41 31 848 44 44 gesundheit.bfh.ch/weiterbildung

B Berner
Fachhochschule Weiterbildung

Werden Sie SchicksaSswender
Mit einem Franken pro Tag wenden Sie leidvolle Kinderschicksale

zum Besseren. Jetzt unter www.tdh.ch/jedertagzaehlt

moj
Terre des hommes

»Kinderhilfe weltweit.
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Milupa Profutura
mama: Unterstützt
Mütter beim Stillen

Indem Mütter stillen, versorgen
sie ihr Baby mit allen wichtigen
Nährstoffen welche es benötigt
und legen damit die Grundlage
für eine gesunde Zukunft. Um
Mütter während dieser wichtigen
Zeit zu unterstützen, haben wir
mit unseren Experten des Nu-
tricia Forschungszentrums die
neue Produktlinie Milupa Profutura

mama entwickelt: mit
Nährstoffen angereicherte Müsli und
Müsliriegel, Stilleinlagen sowie
das neue Benelacta mit
Lactobacillus Salivarius.

MEHR INFOS UNTER
WWW.APTACLUB.CH

Milupa Profutura
marna : Soutient
les mamans pendant

l'allaitement
En allaitant, les mamans
fournissent tous les nutriments
essentiels dont leur bébé a besoin
et posent ainsi les fondations
d'un avenir sain. Pour les
soutenir pendant cette période
importante, nous avons développé
avec nos experts du centre de
recherche Nutricia la nouvelle
gamme Milupa Profutura marna:
des Müslis et Barres de céréales
enrichis en nutriments, des
coussinets d'allaitement ainsi

que Benelacta avec lactobacil-
lus salivarius.

PLUS D'INFOS SUR
WWW.APTACLUB.CH

Wichtiger Hinweis: Stillen ist ideal für
das Kind. Die WHO empfiehlt auschlies-
sliches Stillen während der ersten 6
Monate.

Avis important: l'allaitement maternel
est idéal pour l'enfant. L'OMS recommande

un allaitement exclusif pendant
les six premiers mois.



Stellenangebote • Offres d'emploi

Anzeigenschluss für Stellenanzeigen

Montag, 11. April 2016

Dernier délai pour les offres d'emploi

Lundi 11 avril 2016

ï SPITALREGION
RHEINTAL
WERDENBERG
SARGANSERLAND

:

/ h v)1'

/ '•••"*-• /

Die Spitalregion Rheintal Werdenberg Sarganserland erbringt
mit rund 1400 Mitarbeitenden die medizinische Grundversorgung

für die Bevölkerung dieser Regionen. Sie betreibt dazu die

Spitäler Altstätten, Grabs und Walenstadt, die als ein Unternehmen

geführt werden. Derzeit wird die hochstehende Spitalversorgung

der Region durch den Neubau der Spitäler Altstätten
und Grabs bis 2021 weiter ausgebaut, um nebst dem neusten
medizinischen und technischen Stand auch eine moderne
Infrastruktur anzubieten.

Zur Ergänzung unseres engagierten Teams der Geburten Abteilung

mit ca. 350 Geburten pro Jahr suchen wir nach Vereinbarung

für den Standort Walenstadt eine

DIPL. HEBAMME 80-100%
Ihre Aufgaben
• Individuelle und professionelle Betreuung von Mutter und

Kind während der Schwangerschaft, der Geburt und im
Wochenbett

• Gewährleistung einer hohen Dienstleistungsqualität
• Enge Zusammenarbeit mit dem Ärzteteam sowie allen beteiligten

Berufsgruppen
• Einsatz in allen drei Schichten

Ihr Profil
• Dipl. Hebamme HF/FH mit einer selbstständigen Persönlichkeit

und ausgeprägter Sozialkompetenz
• Sie können Prioritäten setzen und handeln in hektischen

Momenten ruhig und kompetent
• Berufserfahrung ist erwünscht

Unser Angebot
• Zukunftsorientiertes und innovatives Unternehmen
• Interessantes und anspruchsvollen Aufgabengebiet, in dem

Sie Ihre Fachkompetenz anwenden und erweitern können
• Aktive Förderung von Aus-, Fort- und Weiterbildungen
• Anstellung nach kantonalen Richtlinien
• Einen attraktiven Arbeitsplatz mit guter Anbindung an den

öffentlichen Verkehr und gute Erreichbarkeit auch aus den

Kantonen SZ/GR/GL/ZH über die Autobahn A3

Ihre Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung. Für weitere
Auskünfte steht Ihnen Irene Honhoff. Leiterin Pflege & MTT, Spital
Walenstadt unter T +41 81 736 11 25 gerne zur Verfügung.
Kontaktaufnahmen von Publikations- und Vermittlungsunternehmen

sind nicht erwünscht.

ONLINE-BEWERBUNG unter www.jobs.srrws.ch

Sektion Beide Basel

Schweizerischer Hebammenverband
Fédération suisse des sages-femmes

Federazione svizzera delle levatrici
Federaziun svizra da las spendreras

Gh
Die Hebammensektion Beide Basel sucht per sofort
motivierte und engagierte Hebammen, die Lust

haben, ihren Hebammenalltag zu erweitern als

FpH (frei praktizierende Hebamme)
im ambulanten Wochenbett

Voraussetzungen sind zwei Jahre Berufserfahrung
und Mitgliedschaft im SHV. Wir bieten dir ein

professionelles Coaching, eine Hebammengotte,
Weiterbildungen, Qualitätszirkel und garantiert
viele spannende Momente. Auf der Homepage
der www.baslerhebamme.ch findest du weitere
wichtige Informationen.

Ansprechperson: Susanne Burger, 079 780 68 67,

burger.susanne@sunrise.ch

Wir freuen uns auf dich!

Der Vorstand

KantonsspitalN i d wa I d e

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung zur Verstärkung
des Teams der Geburtsabteilung Sie als

HEBAMME HF ODER FH PO-100 %

Wir bieten Ihnen interessante und anspruchsvolle Tätigkeiten
in einem innovativen und zukunftsorientierten Spitalverbund.

Weitere Informationen finden Sie unter www.ksnw.ch

HERZLICH - INDIVIDUELL - PROFESSIONELL

Kantonsspital Nidwalden

Personalabteilung
Ennetmooserstrasse 19, 6370 Stans

bewerbungen(s>ksnw.ch
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Stellenangebote • Offres d'emploi

VIEL MEHR ALS NUR
EIN GUTER JOB.

Das Universitätsspital Basel ist eines der führenden Spitäler
der Schweiz. Durch die enge Zusammenarbeit mit der Universität

Basel und die Nähe zu global führenden Life-Science-Un-
ternehmen sind wirTeil eines innovativen Wissenstransfers auf
Spitzenniveau in Forschung, Lehre und Patientenversorgung.
Unsere rund 6'000 Mitarbeitenden aus 75 Nationen arbeiten
mit Engagement und höchstem fachlichen Anspruch. Werden
SieTeil unseres Teams - denn Jobs bei uns bieten mehr als
anderswo.

In unserer Geburtsabteilung kommen pro Jahr über 2'600 Kinder

zur Welt. Unsere primäre Aufgabe als Perinatalzentrum ist
es, Mutter und Kind - auch mit erhöhtem Risiko - auf hohem
medizinischen Stand fachgerecht nach neustem Wissen der
Geburtshilfe umfassend zu betreuen. Neben unterstützenden
medizinischen Massnahmen werden auch komplementäre
Methoden angewendet. Für unsere Geburtsabteilung suchen wir
laufend

Hebammen
Ihre Aufgaben:
• Betreuung von schwangeren Frauen während und nach der

Geburt
• Begleitung von Frau und Kind in geburtshilflichen und

medizinischen Risiko- und Krisensituationen
• Mitwirkung bei präventiven, diagnostischen und therapeutischen

Massnahmen
• Förderung der Qualität und Effizienz der Berufsausübung

und Beteiligung an der Berufsentwicklung sowie Mitarbeit
an Forschungsprojekten im Gesundheitswesen

• Ausbildung von Studierenden, Einarbeitung von neuen
Mitarbeiterinnen und Praktikantinnen

Ihr Profil:
• Diplom Flebamme FIF/FH und mindestens 2 Jahre Berufserfahrung

im Akutbereich
• Sie haben Freude an einer anspruchsvollenTätigkeit mit

Entwicklungsmöglichkeiten
• Sie tragen zu einer guten und respektvollen interprofessio-

nellenTeamarbeit bei
• Sie wirken aktiv zur stetigen Verbesserung der Abläufe mit
• Sie können mitteilweise hoher Arbeitsbelastung umgehen
• EDV-Kenntnisse und Fremdsprachenkenntnisse wünschenswert

Unser Angebot:
• Spannende Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Attraktive Anstellungsbedingungen
• Familienfreundliche Massnahmen
• Campus an zentralem Standort mit guter Verkehrsanbindung

Weitere Informationen erhalten Sie gerne bei Brigitte Bühler,
Leiterin Pflege Geburtsabteilung,Telefon +41 61 328 76 01.

Ihre Bewerbung senden Sie an: Universitätsspital Basel, FIR

Services Rekrutierung, Kennziffer SK-SE-FK203-D,
Hebelstrasse 36, CH-4031 Basel oder hrspezialkliniken@usb.ch
http://www.unispital-basel.ch/jobs

HIRSLANDEN
'

KLINIK IM PARK

Die führende Privatklinikgruppe setzt mit ihren J6 Kliniken, über TOO

integrierten Kompetenzzentren und mehr als 50 spezialisierten
Instituten Standards. Erstklassige medizinische Leistungen und das
Wohl des Menschen stehen für uns im Mittelpunkt

Die Klinik Im Park in Zürich bietet ein umfassendes medizinisches
Leistungsspektrum mit Schwerpunkten in der Herzmedizin, Visze-
ralchirurgie, Orthopädie und Geburtshilfe an. Professionelle und
individuelle Medizin und Pflege sind genauso selbstverständlich wie
eine Hôtellerie und Gastronomie auf höchstem Niveau.

In unserer modernen Geburtenabteilung suchen wir eine Hebamme,
welche gerne Verantwortung übernimmt und im Belegarztsystem
arbeiten möchte. Es erwartet Sie bei uns eine anspruchsvolle
Aufgabe.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine

HEBAMME HF/FH 80%

IHRE AUFGABEN
Sie setzen alles daran, damit die Geburt zu einem unvergesslichen
Ereignis für alle Beteiligten wird, indem Sie eine optimale, sichere,
ganzheitliche und eigenverantwortliche geburtshilfliche und
medizinische Betreuung vor, während und nach der Geburt mit dem
betreuenden Arzt und unter Einbezug der Familie gewährleisten.
Dabei sind uns die individuelle Betreuung und Begleitung der
werdenden Eltern sowie die Vermittlung von Sicherheit und Vertrauen
durch die Hebamme wichtige Anliegen. Im umfassenden Angebot
der Geburtenabteilung arbeiten Sie aktiv mit und unterstützen auch
die Kolleginnen in der Wochenbett-Abteilung.

IHR PROFIL
Für diese interessante und anspruchsvolle Tätigkeit suchen wir eine
Hebamme mit Berufserfahrung oder auch eine diplomierte Berufs-
einsteigerin. Sie bringen Ihr Fachwissen und persönliches Engagement

mit und schätzen eine gute Zusammenarbeit. Ausserdem
bereitet es Ihnen sehr viel Freude selbständig zu arbeiten. Sie können

Prioritäten setzen und meistern hektische Situationen kompetent.

Idealerweise bringen Sie bereits eine Akupunkturausbildung
mit, oder sind bereit eine solche zu absolvieren.

UNSER ANGEBOT
Wir bieten Ihnen attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen,

eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einer familiären
Geburtenabteilung mit modernster Infrastruktur, Weiterbildungsmöglichkeiten

sowie diverse Mitarbeiteraktivitäten und -Vergünstigungen.

Interessiert? Rufen Sie uns an oder senden Sie uns Ihre
Bewerbungsunterlagen. Wir freuen uns auf Sie! Weitere Auskünfte erteilt
Ihnen gerne Frau Ulrike Treina, Bereichsleiterin Pflegedienst, unter
T + 41 44 209 22 27.

Martina Bossi freut sich auf Ihre Bewerbung, vorzugsweise über das
Online-Portal. Papierdossiers werden retourniert.

KLINIK IM PARK
HR REKRUTIERUNGSPARTNER
SEESTRASSE 220
8027 ZÜRICH

WWW.HIRSLANDEN.CH

— KOMPETENZ, DIE VERTRAUEN SCHAFFT.

HIRSLANDEN
A MEDICLINIC INTERNATIONAL COMPANY
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Spital Leuggern CQ Spital Menziken

Die Asana Gruppe AG beschäftigt in den Spitälern

Menziken und Leuggern insgesamt rund 650 qualifizierte

und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,

die sich täglich um das Wohl unserer Patientinnen

und Patienten sorgen. Wir bieten attraktive

Anstellungsbedingungen und pflegen eine offene Unter-

nehmenskultur und einen Führungsstil, der die

Mitarbeitenden in die Entscheidungsprozesse mit
einbezieht. Respekt und Anerkennung, gute
Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Raum für Eigeninitiative

liegen uns ebenfalls sehr am Herzen.

Suchen Sie eine neue Herausforderung? Wir bieten

per 1. April 2016 oder nach Vereinbarung folgende
Jobs mit Kopf und Herz:

Für unser Flebammen-Team im Spital Leuggern suchen

wir befristet für ein Jahr als Mutterschaftsvertretung eine

erfahrene

Dipl. Hebamme HF/FH
(60-100%)

Interessiert?

Gerne erwarten wir Ihre Online-Bewerbung.

Den Link und detaillierte Informationen finden Sie unter

www.spitalleuggern.ch

Für die Gebärabteilung und das Wochenbett im Spital

Menziken suchen wir zur Ergänzung unseres innovativen

und fröhlichen Hebammenteams Sie als erfahrene

Dipl. Hebamme HF/FH
(60%)

Interessiert?

Gerne erwarten wir Ihre Online-Bewerbung.

Den Link und detaillierte Informationen finden Sie unter

www.spitalmenziken.ch

Spital
Limmattal

4

Jährlich erblicken rund 1000 Kinder im Spital Limmattal in Geborgenheit
und Sicherheit das Licht der Welt. Dafür stehen fünf Geburtszimmer
sowie eine Wochenbettabteilung mit 16 Betten zur Verfügung. Wir

legen Wert auf eine zeitgemässe und individuelle Geburtshilfe und sind

von der UNICEF als «Baby-Friendly Hospital» zertifiziert.

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

eine motivierte

Gesamtleitung Pflege Frauenklinik
(Geburtenabteilung und Wochenbett) 100%

Ihre Aufgaben
Wir übertragen Ihnen die fachliche, organisatorische und personelle
Führungsverantwortung der beiden Teams Geburten- und Wochenbettabteilung.

Als versierte Führungskraft setzen Sie Massnahmen zur
qualitativen Entwicklung der Geburtshilfe um und setzen sich für den Erhalt
der bestehenden hohen Dienstleistungsqualität in Ihrem Bereich ein.

Um unsere Leistungen auch in Zukunft auf höchstem Niveau erbringen
zu können, erfolgt im Rahmen des Neubauprojektes LimmiViva die
Realisierung des neuen Spitals, dessen Räumlichkeiten Ende 2018
bezogen werden. Im Hinblick auf den Umzug wird die fachliche
Ausrichtung der Wochenbettabteilung angepasst, somit bereiten Sie in

Zusammenarbeit mit der Bereichsleitung Pflege diesen Veränderungs-
prozess vor. Sie erhalten die Chance, künftige Prozesse innerhalb der

Abteilung neu und zukunftsgerichtet zu gestalten.

Gemeinsam mit den Ausbildungsverantwortlichen stellen Sie den

Ausbildungsauftrag (Studierende Hebammen BSC, FAGE) innerhalb der
beiden Abteilungen sicher. Ebenfalls zählt zu Ihren Aufgaben auch die
interne und externe Repräsentation der Frauenklinik im Rahmen von
Anlässen und PR-Veranstaltungen.

Es erwartet Sie eine interessante, vielseitige Aufgabe in einem sich

weiter entwickelnden Arbeitsumfeld. Sie haben die Möglichkeit, Ihre
Fachkenntnisse mit einem hohen Mass an Eigenverantwortung
umzusetzen. Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem hochmotivierten
Team und eine partnerschaftliche Zusammenarbeit mit dem ärztlichen
Dienst runden diese spannende Aufgabe ab.

Unsere Anforderungen
Nach Ihrer Ausbildung als Dipl. Hebamme FH oder Dipl. Pflegefachperson

FH/HF haben Sie sich im Managementbereich weitergebildet.
Sie verfügen über mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung im
Fachgebiet Geburtshilfe. Sie sind sich gewohnt, Verantwortung zu
übernehmen und Entscheide zu fällen. Als initiative, flexible und

belastbare Persönlichkeit weisen Sie ein hohes Mass an Sozial- und

Kommunikationskompetenz auf.

Veränderungen stehen Sie positiv und mittragend gegenüber, eine

enge interprofessionelle Zusammenarbeit ist für Sie selbstverständlich.
Ihre selbstständige, zuverlässige und effiziente Arbeitsweise ermöglicht

Ihnen die Bewältigung Ihrer anspruchsvollen Aufgaben.

Kontakt
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Jeannette Mädel, ßereichsleiterin

Pflege Operative Kliniken/Frauenklinik, Tel. 044 736 82 85, gerne zur
Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto an

personalabteilung@spital-limmattal.ch oder

Spital Limmattal, Personalabteilung, Urdorferstrasse 100,
8952 Schlieren.
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LIN DEN HOFGRUPPE

Die Lindenhofgruppe Bern zählt mit ihren drei Privatspitälern
Engeried, Lindenhof und Sonnenhof schweizweit zu den

wichtigsten Erbringern von medizinischen Leistungen. Die
Bedürfnisse und das Wohl der Patientinnen und Patienten stehen

dabei immer im Mittelpunkt. In Medizin, Pflege, den
Betrieben und Managementdiensten finden engagierte Personen
eine interessante Arbeit mit attraktiven Entwicklungsperspektiven.

Zur Verstärkung im Gebärsaal an unserem Standort Engeried
in Bern suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

Dipl. Hebamme
(80-100%)

Seit Sommer 2015 haben wir neu gestaltete und modern

eingerichtete Gebärsäle, die dazu beitragen, den Müttern,
Neugeborenen und den Vätern eine familiäre Atmosphäre zu

bieten.

Ihre Aufgaben
Sie betreuen ganzheitlich die werdenden Eltern und das

Kind vor, während und nach der Geburt.
Sie haben Freude an der Begleitung unserer studierenden
Hebammen.
Sie übernehmen Schichtdienste und arbeiten eng mit

unseren Belegärzten zusammen.
Sie engagieren sich, die Qualitätsvorgaben der Abteilung
umzusetzen.

hr Profil
Sie haben die Ausbildung als dipl. Hebamme HF/FH

abgeschlossen.
Sie bringen idealerweise Berufserfahrung als Hebamme
mit, vorzugsweise in der Schweiz.
Sie begegnen Menschen mit Respekt und Wertschätzung.
Sie arbeiten gewissenhaft, eigenverantwortlich und

qualitätsbewusst.
Sie sind motiviert und teamfähig.
Sie arbeiten selbständig und sind belastbar.
Sie haben gute Deutschkenntnisse.

Unsere Pluspunkte
Wir bieten attraktive und fortschrittliche
Arbeitsbedingungen.

Wir gestalten den Arbeitsalltag spannend und

abwechslungsreich.

Wir fördern die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und

anderen Lebensbereichen.
Wir investieren in eine motivierende Arbeitsatmosphäre.
Wir unterstützen Aus- und Weiterbildungen grosszügig.
Wir fördern Mitsprache und Eigeninitiative.

Weitere Informationen erteilt Ihnen gerne Barbara Huber,

Abteilungsleiterin Gebärsaal Engeried, Tel. 031 309 94 09.

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online-Bewerbung unter
www.lindenhofgruppe.ch/jobs.

bethesda

Ich suche als Ergänzung für unser
Hebammenteam eine Persönlichkeit,
die sich für Qualität, Mensch-lichkeit
und Erfolg begeistert und sich für
unsere Gebärenden einsetzt.

Hebamme (60-100%)
Ich biete
• interdisziplinäre Zusammenarbeit in meinem erfahrenen

Hebammen-Team mit Chefärzten und Belegärzten
• Weiterentwicklung unseres Dienstleistungsangebots in der

Geburtsklinik
• neue und moderne Infrastruktur
• gelebte werteorientierte Unternehmenskultur

Sind Sie an einer dieser spannenden Herausforderungen
interessiert?
Weitere Informationen finden Sie auf der Homepage
www.bethesda-spital.ch.

Bethesda Spital AG Human Resources
Gellertstrasse 144 • Postfach 2372 4002 Basel • Tel. +41 61 315 21 21

info@bethesda-spital.ch • www.bethesda-spital.ch

Geburtshaus Luna Biel <•
Maison de naissance Luna Bienne

Verspürst du den Wunsch dein Berufsleben ganz neu auszurichten?

Dann bist du bei uns richtig!

Bei uns kannst du deine Hebammentätigkeit in seiner ganzen Vielfalt

ausüben, denn wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

1 Hebamme BSc oder HF

60%-100%
Wir bieten: Ein spannendes und herausforderndes Arbeitsumfeld,

selbständige Betreuung von Frauen und Familien über den gesamten

Betreuungsbogen, ein aufgestelltes und engagiertes Team, welches

dich gerne unterstützt beim Einstieg in die Geburtshaustätigkeit und

Anstellungsbedingungen gemäss Kanton Bern.

Wir wünschen uns: Eine flexible, motivierte und engagierte Kollegin,

am liebsten mit Berufserfahrung, Bereitschaft sich überdurchschnittlich

für die Hebammengeburtshilfe einzusetzen und ein grosses Interesse

sich im Projekt «Umzug nach Ostermundigen» einzubringen.

Wir freuen uns über deine Bewerbung

Geburtshaus Luna, Susanne Clauss, Brüggstrasse III, 2503 Biel/Bienne
T: 032 365 33 38 oder s.clauss@geburtshausluna.ch
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MAM

mambaby.com

Kleiner Beissring, grosse Wirkung.
MAM Bite & Relax: Zwei Mini-Beissringe und ein einzigartiges Konzept.

Sie lassen das Zahnen im Nu vergessen:
Zwei innovativ geformte, federleichte
Mini-Beissringe, entwickelt für die beiden

Phasen des Zahnens.

Gemeinsam mit erfahrenen Zahnmedizinern

und Kinderärzten haben die MAM
Designer besonders kleine Beissringe
kreiert, die perfekt auf Babys Enfwick-

lung abgestimmt sind: MAM Bite & Relax
Phase 1 ist so geformt, dass er mühelos
die Vorderzähne erreicht. Sobald die
Backenzähne durchbrechen sorgt MAM
Bite & Relax Phase 2 für Linderung. So

wird Entspannen ganz einfach.

Vier unterschiedliche Oberflächenstrukturen

massieren sanft das Zahnfleisch

und sorgen für Abwechslung. Ungeübte
Kinderhände können den MAM Bite &
Relax leicht greifen und trainieren damit
ihre Feinmotorik.

Ein zahnendes Baby zu beruhigen ist
für Eltern nicht immer einfach. Der MAM
Bite & Relax unterstützt sie dabei. Die

abwechslungsreich strukturierte
Oberfläche der Mini-Beissringe massiert das
Zahnfleisch, die innovative Form erreicht
Babys Zähne gezielt. „Die physiologische
Form des Halbkreises ist dem Kiefer des
Kindes nachempfunden und erreicht
dadurch optimal die Vorderzähne. Die

spezielle Oberflächenstruktur der Mini-
Beissringe wirkt wie Akupressur und
lindert damit Zahnungsschmerzen. So

können auch die Kleinsten mit dem Bite

& Relax einfach entspannen und ganz
nebenbei ihre Feinmotorik trainieren",
bestätigt Dr. Tamäs Fazekas, Facharzt für
Kinder- und Jugendheilkunde (AT).

Treuer Begleiter: Die Mini-Beissringe können

mit einem Clip kombiniert werden.
So sind sie stets griff bereit und gehen
nicht verlorendeal für unterwegs.

Weitere Informationen finden Sie unter:

mambaby.com/professionals

MAM unterstützt seit über 40 Jahren Babys in ihrer individuellen Entwicklung.

&
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Bite & Relax Phase 1 Mini Cooler & Clip Bite & Relax Phase 2
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WISSENSCHAFTUCH BESTÄTIGT

Teamwork für höchste Sicherheit:
Erst nach dem OK unserer Med-

Experts ist eine MAM Innovation
startklar fürs Baby-Leben.

"Alle MAM Produkte werden aus
BPA- und BPS-freien Materialien
hergestellt.
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pour un départ optimal dans la vie

Vitamines, minéraux et
oligo-éléments -
avant et pendant la grossesse mais
aussi durant l'allaitement

1
§

à
eievit

PROnat

V,I*MlNEs
MlKlfn0ll©o.eVtï!Au*

psnoant ÉMEN»

0m
wWj,M
m§

.£__4 Bayer (Schweiz) AG
BAYER _..E / 8045 Zurich

R

elevit® Pronatal couvre les besoins accrus
pendant la grossesse et l'allaitement.

elevit® Pronatal peut réduire le risque de
malformations graves (par exemple spina
bifida ou «dos ouvert»), lorsque le produit
est pris suffisamment tôt avant la grossesse.

Médicament

Veuillez lire la notice d'emballage.

Acides gras oméga 3 -
spécialement adaptés à la grossesse et l'allaitement

Les acides gras oméga 3 DHA et EPA

contribuent à la santé de la mère et
de l'enfant.

Le DHA est important pour le développement

et le fonctionnement normal des

yeux et contribue au fonctionnement
normal du cerveau.

2
elevit

Omega 3

Complément alimentaire
(1 capsule par jour)

'00

L'effet bénéfique est obtenu par la consommation journalière de 200 mg de DHA, en plus
de la consommation journalière d'acides gras oméga 3 recommandée pour les adultes (soit
250 mg de DHA et d'EPA).

elevit® Omega3 ne peut se substituer à la prise d'une préparation multivitaminée, mais doit être
pris en complément de celle-ci. Une alimentation variée et équilibrée et un mode de vie sain sont
importants pour la santé. www.elevit.ch
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