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A

MAM

mambaby.com

Entwickelt, um das Risiko von
Zahnfehlstellungen zu reduzieren
Der MAM Perfect Nuggi: 60% dünner, 4 mal weicher*

Unabhängige Untersuchungen beweisen

Innovation und Wirkung des
gemeinsam mit Zahn- und Kinderärzten
entwickelten AAAM Perfect Nuggis:

Sein aussergewöhnlich dünner Saugerhals
und das besonders weiche Saugermaterial
wurden im Vergleich getestet. Weniger
Druck auf Zähne und Kiefer unterstützt

die gesunde Gebissenlwicklung.
Dahinter stehen die Experten persönlich.

Dr. Yvonne Wagner, Zahnärztin
Universitätsklinikum Jena, Deutschland:

„Der extra dünne und weiche Saugerhals

MAM unterstützt seit über 35 Jahren Babys
in ihrer individuellen Entwicklung.

MAM Stillprodukte:
begleiten sicher durch die

v. Stillzeit j
MAM Mini-Beissringe:

einzigartig leicht für Babys
kleine Hände >

des MAM Perfect minimiert den Druck
auf Babys Kiefer. Dies reduziert das
Risiko von Zahnfehlstellungen."

Prof. Dr. Reinhold Kerbl, Vorstand der
Abteilung für Kinder und Jugendliche
Landesklinikum Leoben, Österreich: „Der
Kieferabstand ist beim MAM Perfect
durch den besonders schmalen Halsteil
und das weiche Material signifikant
geringer."

MAM Sterilisier- und Trans-
portbox: Einfache Sterilisa-

^ tion in der Mikrowelle J

Prof. Dr. Hans-Peter Bantleon, Leiter
der Abteilung Kieferorthopädie
Universitätszahnklinik Wien, Österreich:

„Sogar als ausgesprochen zahngerecht
bezeichnete Schnuller erfordern weit
mehr Kraftaufwand als der MAM
Perfect."

Wissenschaftliche Berichte des OFI Instituts belegen: der einzigartige
Saugerhals des AAAM Perfect ist 60% dünner; klinische Tests der
Universitätszahnklinik Wien bestätigen: er ist ausserdem 4 mal weicher
als vergleichbare Nuggis (Durchschnittswerte: 36 - 76% dünner / 2 - 8

mal weicher als übliche Silikonnuggis).

Scientific Panel of
BAMED AG

www.icmrs.org

WISSENSCHAFTLICH BESTÄTIGT

MAM Medizinische Experten:
Teamwork für maximale Sicherheit

Forschungsinstitute wie das ICMRS,
Kinderärzte, Entwicklungs-Pädagogen und

Hebammen werden in die Entwicklung
unserer Produkte von Anfang an

miteinbezogen. Erst wenn unsere medizinischen
Experten ihr Okay geben, ist eine MAM

Innovation bereit für das Babyleben.

"Alle MAM Produkte werden
aus BPA-freien Materialien
hergestellt.



Stellenangebote • Offres d'emploi

PR-Anzeige

BIGBELLY
Rundum schwanger

Wenn der Bauch immer runder und die

Kleiderauswahl immer schmaler wird, fühlen
sich Schwangere bei Bigbelly rundum wohl.
Die beiden Ladenbesitzerinnen Isabelle Villard

und Gabriela Keller beraten Frauen in allen

Umständen. Damit sich Frau wohl und vor allem

schön fühlt, werden hier nebst Still-BHs und

Hosen mit Überbauchbund auch Still-Oberteile
und Still-Kleider, Bademode oder Business-

outfits, Pflegeprodukte und Geschenke
angeboten. Und sogar mit Normal-belly passen viele

Kleiderauch noch nach der Schwangerschaft.

3
bigbellyrundum schwanger

Gerechtigkeitsgasse 71, 3011 Bern

T 031 311 71 71, www.bigbelly.ch

Anzeigenschluss für Stellenanzeigen

Montag, 12. Oktober 2015

Dernier délai pour les offres d'emploi

Lundi 12 octobre 2015

Unsere Angebote rund um Schwangerschaft
und Geburt sind individuell, persönlich und

ganz natürlich.

hebammerei -,Zur teilzeitigen Unterstützung
suchen wir in Biel eine
kreative und engagierte
Hebamme.

Freie Arbeitseinteilung, kreieren eigener Angebote und übersichtliche

Strukturen geben Spass am Arbeiten.

Wissen um die natürliche Begleitung der Schwangerschaft und des

Wochenbettes sind Voraussetzung. Yoga, Akupunktur und ähnliche
Heilmethoden wären bereichernd. Willkommen sind auch Berufs- und

Wiedereinsteigerinnen z.B. nach Babypause.

Französischkenntnisse sind von Vorteil.

Wir freuen uns über dein Interesse und auf deine Bewerbung.

Zentrum für Schwangerschaft Geburt und BabyZeit
hebammerei biel Elfenaustrasse 8 2505 Biel Telefon: 032 353 79 58

Mobil: 079 298 76 90 www.hebammerei.ch hebammerei@bluewin.ch

Geburtshilfe
im Dialog «
Ihr Forum

> > 26.-27. Febru;
\ CongressjCente

i -, v
m

in Schwangerschaft,
Geburt & Wochenbett.
2016 dabei! Referenten Innen:
Abou-Dakn, Biedermann, Friese, Cöbel, Harder,
Hildebrandt, Hirschmüller, Jorch, Louwen, Schwarz
+ Round-Table: Impfen „Ein Pro & Contra Dialog"

www.Geburtshilfe-im-Dialog.de

TCM
im Dialog -

> > 26. - 27. Februar 2016 •'

Congress Center Mannheim*

[zurTeilnahme am Congress

Geburtshilfe im Dialog

&TCM im Dialog bitte

Kombi-Congress-Karte
buchen!

Chinesische Medizin in
Schwangerschaft, Geburt & Wochenbett.
2016 dabei! Referenten Innen: Bri
Kalbantner-Wemicke, Kneiß-Zang
Ploberger, Raben, Römer, Sartowsk
Siedentopp, Unschuld, Weisky, We)

Vom SHV anerkannte
Hebammenfortbildung

iun-Tesch, Disselhoff, Heilemann, Herfei,
enberg, Männchen, Neben, Ots, Fabian,
i, Schaffrath, Frauenklinik

r#UMM
UNIVERSITÄTSMEDIZIN

WM MANNHEIM

PR.O ME.PIco ^ Unter fachlicher Beteiligung

i G>13G @ AG(C) natum

www.TCM-im-Dialog.de

Das Spital Linth ist ein mittelgrosses Regionalspital im landschaftlich
reizvollen Linthgebiet am oberen Zürichsee. Von Rapperswil-Jona bis zum
Walensee bieten wir für mehr als 65'000 Einwohnerinnen und Einwohner die
erweiterte Grundversorgung an.

Zur Ergänzung des Teams unserer geburtshilflichen Abteilung mit ca. 500
Geburten pro Jahr suchen wir nach Vereinbarung eine dipl. Hebamme HF
(Arbeitspensum 60%-100%).

Unsere Räumlichkeiten sind auf die individuellen Bedürfnisse der Frauen und
Familien ausgerichtet. Neben der Schulmedizin haben bei uns auch
Alternativmethoden ihren Platz.

Als engagierte, belastbare und flexible Hebamme können Sie bei uns Ihr
Fachwissen professionell umsetzen. Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle und
abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Freiraum für selbstständiges Arbeiten.

Wir erwarten einen Abschluss als dipl. Hebamme HF/FH. Berufserfahrung ist
von Vorteil. Selbstständigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität und
Teamfähigkeit runden das Profil ab.

Auskunft: Bianka Jacober, Bereichsleiterin Pflege, Telefon 055 285 52 05

Bewerbung an: Spital Linth, Leiterin Personaladministration, Monika Zehntner
Vermerk «Hebamme», Gasterstrasse 25, CH-8730 Uznach

oder an: personaldienst@spital-linth.ch

Weitere Informationen unter www.spital-linth.ch

SPITAL LINTH
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Persönlichkeiten
wie Sie.

Sil Universitätsspital
A I Basel

Mehr wissen. Alles geben.

Das Luzerner Kantonsspital (LUKS) ist das grösste Zentrumsspital
der Schweiz. Wir betreuen die Bevölkerung rund um die Uhr von der

Grundversorgung bis zur hoch spezialisierten Medizin.

Für die Klinik für Gynäkologie / Geburtshilfe (mit rund 500 Geburten

pro Jahr) des Standorts Wolhusen suchen wir per 1. Januar 2016
oder nach Vereinbarung eine

Hebamme HF 80- 100 %

ihr Wirkungsfeld
» Beratung und Begleitung der werdenden Eltern vor-, während-

und nach der Geburt

Enge Zusammenarbeit mit den Gynäkologen, Belegärzten und der
Mutter-/Kind Abteilung
Durchführung vorgeburtlicher Hebammengesprächen /
Geburtsabteilungsbesichtigungen
Begleitung von studierenden Hebammen

Ihre Erfahrungen
Ausbildung als Hebamme HF

Mehrjährige Berufserfahrung von Vorteil
• Sozialkompetente und belastbare Persönlichkeit

Kommunikative Umgangsformen

Ihre Perspektiven
Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit
Die Möglichkeit, die laufenden Veränderungsprozesse aktiv

mitzugestalten
Umfangreiche interne und externe Fortbildungsmöglichkeiten

Ihr Weg zu uns

Wenn Sie Lust haben, in einem motivierten Team mitzuarbeiten,
dann melden Sie sich! Gerne ermöglichen wir Ihnen einen

Schnuppertag.

Bitte verwenden Sie für Ihre Bewerbung das elektronische

Bewerbungsformular oder schicken Sie Ihre schriftliche Bewerbung

per E-Mail an hr.wolhusen@luks.ch oder per Post an das Luzerner

Kantonsspital, HR Abteilung, 6110 Wolhusen.

Auskünfte erteilt Ihnen gerne Carmen Spangenberg, Leiterin

Hebammen, Tel. 041 492 94 33 oder Corinne Kohli, Leiterin Pflege,
Tel. 041 492 88 01.

www.luks.ch/stellen

Spitalregion Luzern/Nidwalden
'^Tizerner

kantonsspital
LUZERN SURSEE WOLHUSEN

VIEL MEHR ALS NUR
EIN GUTER JOB.

Das Universitätsspital Basel ist eines der führenden Spitäler der Schweiz.
Durch die enge Zusammenarbeit mit der Universität Basel und die Nähe zu

global führenden Life-Science-Unternehmen sind wirTeil eines innovativen
Wissenstransfers auf Spitzenniveau in Forschung, Lehre und Patientenversorgung.

Unsere rund 6'000 Mitarbeitenden aus 75 Nationen arbeiten mit
Engagement und höchstem fachlichen Anspruch. Werden SieTeil unseres
Teams - denn Jobs bei uns bieten mehr als anderswo.

Infolge Pensionierung der Stelleninhaberin suchen wir per 1. Januar 2016
oder nach Vereinbarung in der Abteilung Geburt mit rund 2400 Geburten
pro Jahr und hohem High Risk-Anteil eine

Stationsleitung/Leitende Hebamme 100%

Ihre Aufgaben:
• Operative und personelle Leitung (39 FTE) mit finanzieller Verantwortung

in einem anspruchsvollen und komplexen Umfeld mit sehr hoher
Dynamik

• Sicherstellen der kontinuierlichen Weiterentwicklung der klinischen
Hebammenpraxis in Richtung Best Practice-Best Care und einer
evidenzbasierten, resultate- und patientenorientierten Geburtshilfe in
Zusammenarbeit mit der Hebammen-Fachverantwortlichen
Gewinnen, Erhalten, Entwickeln und Qualifizieren von Mitarbeitenden
Sicherstellen und Einhalten von klar strukturierten Arbeitsabläufen unter
Berücksichtigung verschiedener Schnittstellen
Sicherstellen des Informationsflusses und der konstruktiven
Kommunikation sowohl stationsintern wie interprofessionell
Erkennen von geburtshilflichen Betreuungsproblemen und Veranlassen
von notwendigen Massnahmen
Sicherstellen der organisationseinheitsinternen Aus- und Weiterbildung
Unterstützen der Mitarbeiterinnen in schwierigen Pflege- und
Behandlungssituationen

Sicherstellen der wirtschaftlichen und budgetkonformen Erbringung der
Leistungen und der Leistungserfassung
Qualitätssicherung und Schlussverantwortung für die fachgerechte
Betreuung der Hebammen unter der Geburt

hr Profil:
Hebammendiplom FH und eine Managementausbildung auf Niveau
MAS
Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung
Betriebswirtschaftliches Denken und Kenntnisse in Projektmanagement
Offenheit für Veränderungen (Lean Hospital Management)
Fähigkeit sich in multiprofessionellenTeams souverän und gewinnend
einzubringen
Lösungs- und umsetzungsorientierte Denk- und Handlungsweise
Effektive Kommunikation in einer wertbasierten Leistungskultur
Verantwortungsbewusstsein und hohe Kundenorientierung

Unser Angebot:
Professionelle Einführung, u.a. durch die bisherige Stelleninhaberin und
Möglichkeit eines Coachings in der Einarbeitungsphase
Vielseitige und abwechslungsreicheTätigkeit im universitären Umfeld
Spannende Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Anstellungsbedingungen
Familienfreundliche Personalpolitik
Campus an zentralem Standort mit guter Verkehrsanbindung

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Esther Sackmann Rageth, Fachbereichsleiterin

Pflege unterTelefon +41 61 328 69 04 gerne zurVerfügung.

Frau Sabine Blum, Human Resources, freut sich über Ihre vollständige
Bewerbung bis 15. Oktober 2015 online, via E-Mail oder per Post mit der
Kennziffer SK-SB-FK203-3.

Universitätsspital Basel, HR Services Rekrutierung, Kennziffer SK-SB-FK203-3
Hebelstrasse 36, CH-4031 Basel

hrspezialkliniken@usb.ch, www.unispital-basel.ch/jobs
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Stellenangebote • Offres d'emploi

Der Mensch im Mittelpunkt
Hôpital du Valais
Spital Wallis

Mit rund 5'000 Mitarbeitenden ist das Spital Wallis der bedeutendste Arbeitgeber

im Kanton. Jährlich werden ca. 39'000 Patientinnen und Patienten
stationär behandelt und über449'000 ambulante Konsultationen durchgeführt.

Das Spital Wallis sucht für das Spitalzentrum Oberwallis (SZO) zur Ergänzung
des Hebammenteams am Standort Visp eine

Hebamme 60-90%
Ihre Aufgaben
• Sicherstellung einer fachgerechten und kundenorientierten Pflege

gemeinsam mit den anderen Teammitgliedern
• Sie fördern eine gute interdisziplinäre und interprofessionelle

Zusammenarbeit
• Eigenverantwortung und aktives Mitdenken
• Unterstützung der Studierenden während der Ausbildung

Ihr Profil
• Abgeschlossene Ausbildung zur dipl. Hebamme
• Hohe Fach- und Sozialkompetenz
• Organisationsgeschick sowie Belastbarkeit
• Gute EDV-Kenntnisse

Unser Angebot
• Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
• Attraktive Anstellungsbedingungen
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Stellenantritt: Nach Vereinbarung

Nähere Auskunft erteilt Ihnen gerne Frau Ariette Imboden,
Bereichsleiterin Departement Frau-Kind / Chirurgie, Tel. 027 604 32 06,
arlette.imbodengihopitalvs.ch

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an Spitalzentrum Oberwallis,
Personalmanagement, Spitalstrasse 7, 3900 Brig oder per Mail an
rekrutierung.szo@hopitalvs.ch

Innovation Team Flexibilität
Wochenbett Wunder Hebamme

Kompetenz Physiologie
Selbständigkeit Du Geburtshilfe

zirkuläre Betreuung Vielfältigkeit
Das Geburtshaus ambra sucht per sofort oder nach
Vereinbarung eine diplomierte Hebamme, welche in
einem kleinen, engagierten Team arbeiten möchte.

Wir betreuen ca. 80 Familien im Jahr (Tendenz steigend) im
stationären und ambulanten Bereich.

Wir bieten von Schwangerschaftskontrollen, Kursen,
Hebammengeburtshilfe im Geburtshaus und zu hause,
Wochenbettbetreuung bis hin zur Stillberatung alles an.

Wir suchen eine motivierte und engagierte Hebamme
mit Sozialkompetenz und Freude am Hebamme sein.

Wir sind offen für verschiedene Anstellungsverhältnisse
(Teilzeit / Vollzeit), Arbeitsmöglichkeiten und die Mitgestaltung
derselben.

Willkommen bist Du bei uns, wenn Du den Hebammenberuf
mit seinen verschiedensten Facetten kennenlernen und
ausüben willst.

Wir freuen uns auf Deine schriftliche Bewerbung an:
Geburtshaus ambra, Unterdorfstrasse 25, 4443 Wittinsburg,
info@gebaeren.ch

www.gebaeren.ch gibt Dir weitere Infos und wir telefonisch
unter 062 299 29 29

FLURYSTIFTUNG
SPITAL SCHIERS

Das Regionalspital Prättigau ist Mitte 2015 in den

Neubau umgezogen. Die nach neusten Standards
gestaltete Frauenklinik verfügt über zwei Kreissäle.

Hebammen, Geburtshelfer und das Anästhesie-Team
stehen 24 Stunden / 7 Tage zur Verfügung. Neben der
ärztlichen Schwangerenbetreuung führen wir eine

Hebammensprechstunde an 3 verschiedenen Standorten

durch.

Für unsere Geburtsabteilung suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung eine

Diplomierte Hebamme

ca. 80%
Zu Ihrem Aufgabenbereich gehören:
> alleinverantwortliche Führung der Schwangeren unter

der Geburt
> Betreuung und Unterstützung der Frauen vor und

während der Geburt
> individuelle Beratung und Betreuung unserer

Wöchnerinnen, Neugeborenen und deren Familien
> Nachsorge von Mutter und Kind

Anforderung:
> abgeschlossene Ausbildung zur Dipl. Hebamme
> Verantwortungsbewusstsein und Selbstständigkeit
> Engagement und Innovation
> Freude am Beruf
> hohes Mass an Sozialkompetenz

Wir bieten:

> vielseitige, anspruchsvolle Tätigkeit
> selbständiges Arbeiten in einem aufgestellten und

jungen Team
> moderne Infrastruktur in einer dynamischen

Gesundheitsorganisation

> attraktives Umfeld mit hoher Lebensqualität

Erstfragen beantworten Ihnen Frau Nadja Brauner,
leitenden Hebamme und Dr. D. Seitzer, Chefarzt gerne
unter Tel. +41 (0)81 308 08 98.

Weitere Informationen zur Flury Stiftung finden Sie im

Internet: www.flurystiftung.ch

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: Personal@flu-
rystiftung.ch oder an Flury Stiftung, Personalabteilung,

7220 Schiers, Schweiz.

kompetent und herzlich
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Neues Wissen für neues Leben.

^HipP°krat«

Jetzt zum Aktionspreis oder eine Ausgabe gratis testen!
• Aktuelle Studienergebnisse, aus denen auch die Konsequenzen für Ihre tägliche
Arbeit abgeleitet werden.

• Treffsichere und überzeugende Argumente für Fachgespräche und Elternberatung
• Brisante Pro- und Kontradiskussionen zu umstrittenen Fachthemen

• Neue Methoden, die Sie für Ihre Arbeit inspirieren
• Bebilderte Schritt-für-Schritt-Anleitungen und Fallbeispiele
• Rubrik „Forum Geburtshilfe" zur Förderung der interdisziplinären Diskussion

zwischen Hebammen und Frauenärztinnen
• Beiträge im Volltext online abrufbar unter www.thieme-connect.de/ejournals

www.hippokrates.de/diehebamme (§) Hippokrates



Offerte: www.neutra-medica.ch

Wir verbinden über 20 Berufsverbände und können so für
alle Mitglieder günstige Kollektiv-Versicherungsverträge
abschlössen. Diese sparen bis zu 30% Versicherungsprämien.

Verlangen Sie unverbindlich Offerten für folgende Branchen
• Berufshaftpflicht • Sachversicherungen
• Unfall- und Krankentaggeld • Rechtsschutz

• BVG/Private Altersvorsorge • Todesfallschutz

neutra medica
Verein für medizinische- und paramedizinische Berufe

• •• mit Scharfblick:

Wir überwachen
für Sie den Markt
und bieten Ihnen die besten
Produkte zu einem günstigen Preis
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