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hirslanden

Klinik Aarau

Die führende Privatklinikgruppe Hirslanden setzt mit ihren
Kliniken Standards. Erstklassige medizinische Leistungen und
das Wohl des Menschen stehen im Mittelpunkt.

Wir verfügen über eine etablierte Geburtenabteilung mit ca. 600
Geburten pro Jahr. Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir

HEBAMME TEILZEIT 30-60%
welche ihr Interesse an der Unterstützung und Förderung
natürlicher und individueller Gebärmethoden als auch die

kooperative Zusammenarbeit im interdisziplinären und
interprofessionellen Team mit uns teilt und bereit ist, bei Geburts-
vorbereitungskursen und auf der Wochenbettabteilung aktiv
mitzuwirken.

Sie sind engagiert und offen, verfügen über Berufserfahrung
und schätzen selbstständiges Arbeiten? Dann zögern Sie

nicht. Rufen Sie uns an. Im Gespräch werden wir Ihnen gerne
unsere attraktiven Rahmenbedingungen aufzeigen. Für

zusätzliche Informationen stehen Ihnen Frau Doris Gygax,
Abteilungsleiterin Gebärsaal und Wochenbett, T 062 836 73 75
oder Frau Monika Berger, Leiterin Pflegedienst, T 062 836 72 75

gerne zur Verfügung.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:

Hirslanden Klinik Aarau Frau Ursula Bopp Personalleiterin
Schänisweg 5001 Aarau T 062 836 75 20 F 062 836 75 42
Ursula.bopp@hirslanden.ch www.hirslanden.ch

Universitätsklinik für
Frauenheilkunde

sucht per sofort oder n.V.

dipl. Pflegefachfrau oder
dipl. Hebamme

80 - 100 %

Bei uns auf der Wochenbettstation werden gesunde Mütter mit ihren Neugeborenen sowie Mütter und Kinder mit
geburtshilflichen oder medizinischen Risiken und Komplikationen betreut. Zu unseren Aufgaben gehört auch das Betreuen, Begleiten
und Anleiten von Müttern, deren Kind auf der Neonatologie hospitalisiert ist oder von Müttern, die ihr Kind verloren haben.

Für diese anspruchsvollen und vielseitigen Aufgaben suchen wir eine kompetente, motivierte und engagierte Persönlichkeit.

Sind Sie belastbar, flexibel und haben Freude mit Frau, Kind und Familien aus verschiedenen Kulturen zu arbeiten? Weitere
Auskünfte erteilt Ihnen gerne Simone Gasser, Stationsleiterin Pflege, Telefon 031 632 11 80

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an das Inselspital, Direktion Personal, InselStellen,

Kennziffer 309/08, 3010 Bern

www.insel.ch/stellen

WlNSELSPITAL
UNIVERSITÄTSSPITAL BERN
HOPITAL UNIVERSITAIRE DE BERNE
BERN UNIVERSITY HOSPITAL
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GEBURTSHAUS
GRAUBÜNDEN

Dringend gesucht per 1. Januar 2009 oder nach Vereinbarung:

Freiberufliche Hebammen
in Voll- oder Teilzeit
Aufgabenbereich:
• Schwangerschaftsbetreuung
• Geburtshilfe im Geburtshaus und zu hause
• Wochenbettbegleitung

Es erwartet Dich ein interessantes Tätigkeitsgebiet, das Dir viel Freiheit

und Eigeninitiative lässt und wo Du auch neue Ideen einbringen
kannst.

Bei Interesse melde Dich bitte bei Susanne Albrecht,
Telefon 079 774 57 13 oder per E-Mail an info@geburtshaus-gr.ch

Geburtshaus in Graubünden GmbH • Im Pramalinis 2
7307 Jenins

Tel 081 733 00 88 • Fax 081 330 75 00
www.geburtshaus-gr.ch

Beleghebammen am Kantonsspital Winterthur
Als Beleghebammen betreuen wir Frauen/Paare individuell und
umfassend während Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett.
Wir suchen eine

Hebamme 100%
Wir erwarten:
• mehrjährige Berufserfahrung im Spital
• Erfahrung in der freiberuflichen Tätigkeit oder die Bereitschaft,

sich einzuarbeiten
• hohe Eigeninitiative und Flexibilität

Wir bieten:
• selbstständige Leitung der physiologischen Geburt
• bei Komplikationen Zusammenarbeit mit dem ärztlichen Dienst

und dem Hebammenteam des KSW
• durch gegenseitige Vertretung geregelte Ferien und Freitage
• Einarbeitungszeit in der Gebärabteilung während einem

Monat (80%)
• zeitgemässe Entlohnung

Für weitere Auskünfte und Informationen wenden sie sich bitte an:
Förderverein «Beleghebammen am Kantonsspital Winterthur»
Vertreterin der Beleghebammen Agatha Rub
Engeistrasse 1, 8406 Winterthur
079 471 46 32, agatharub@bluewin.ch

Wir suchen auf Januar 2009

Hebammen ieo%
(frei aufteilbar)

mit Motivation und Engagement
zur Unterstützung unseres Teams.

Geburtshaus
"Villa Oberburg"

Unser Tätigkeitsbereich umfasst:
Schwangerschaftsbetreuung, Geburtsbegleitung und
das Wochenbett im Geburtshaus.

Welche Kollegin fühlt sich von diesen vielseitigen Aufgaben
angesprochen?

Auf einen Anruf oder Deine Bewerbung freuen wir uns sehr!
Nähere Auskünfte erteilen Dir gerne Gabriela Zürcher und Katrin

Rüegsegger unter Telefon 034 429 11 11.

Geburtshaus Villa Oberburg
Emmentalstrasse 240
3414 Oberburg

www.geburtsvilla-oberburg.ch
info@geburtsvilla-oberburg.ch

WILLKOMMEN IM KSW-TEAM

Das Kantonsspital Winterthur bietet mit über 2000 Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern eine umfassende medizinische Grundversorgung

für die Region. Darüber hinaus bieten wir als Zentralspitai

überregional ein umfassendes Spektrum spezialisierter Leistungen

und leisten einen wichtigen Beitrag im Gesundheitsmarkt.

Für unsere Gebärabteilung mit 1*500 Geburten und 1*700

Schwangerschaftskontrollen pro Jahr suchen wir per 1. Januar 2009 eine

Dipl. Hebamme (80-100%)

Wir bieten eine fachgerechte und umfassende Schwangerschaftsund

Geburtsbegleitung. Die einfühlsame und kompetente Betreuung

von Mutter, Kind und Partner ist uns ein grosses Anliegen. Unsere

Frauenklinik arbeitet nach stillfreundlichen Richtlinien.

Wir erwarten:

- Diplomausbildung als Hebamme

- Berufserfahrung von Vorteil

- Eine motivierte, flexible und teamfähige Persönlichkeit

- Freude und Bereitschaftsich Neues anzueignen

Wir bieten:

- Eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe

- Selbständiges Arbeiten im Team

- Eine sorgfältige Einarbeitung sowie zeitgemässe Anstellungsbedingungen

- Angebote zur internen und externen Fort- und Weiterbildung

Haben wir Ihr Interesse geweckt und sind Sie bereit für eine neue

Herausforderung? Für weitere Fragen steht Ihnen Frau Tiziana

Suter, Abteilungsleiterin Gebärabteilung, gerne zur Verfügung,

Tel.: 052 266 27 21, E-Mail: tiziana.suter@ksw.ch

Ihre schriftliche Bewerbung erwarten wir gerne unter folgender

Adresse: Kantonsspital Winterthur, Pflegedienst, Brauerstrasse 15,

8401 Winterthur.

KANTONSSPITAL WINTERTHUR

Hebamme.ch A A
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Es ist unser Ziel, neuste ärztliche Kenntnisse und modernste
medizinische Technik mit einer persönlichen Atmosphäre
zu verbinden, in der sich alle Patienten wohlfühlen können.

Die Privatklinik Obach wird getragen von der fachlichen
Kompetenz aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Infolge Pensionierung einer unserer langjährigen
Hebammen, suchen wir als Nachfolgerin

Hebamme für den Gebärsaal und
gemischte Wochenbett-/Gynäkologie-/
Chirurgie- und Orthopädieabteilung
(Zeitpunkt nach Vereinbarung, Arbeitspensum 60 bis
95 Prozent)

Als selbstständig arbeitende Hebamme sind Sie für die
ganzheitliche Betreuung während Schwangerschaft und
Geburt zuständig sowie der operierten Patientinnen. Ihre
Unterstützung und Förderung von natürlichen, individuellen
Gebärmethoden ist für uns ebenso selbstverständlich wie
Ihre Mitwirkung auf der Wochenbett-/Gynäkologie-/Chirurgie-/
Orthopädieabteilung und bei Geburtsvorbereitungskursen.

Wenn Sie Freude haben, in einem
aufgeschlossenen Team selbstständig
zu arbeiten, senden Sie bitte Ihre

Bewerbungsunterlagen an
Frau E. Schaub, Leiterin Pflegedienst,
Telefon 032 626 21 20. PRIVATKLINIK

OBACH

Leopoldstrasse 5, CH-4500 Solothurn
Telefon 0041 32 626 23 23, Fax 0041 32 626 23 33

Hecv Santé
Haute école cantonale vaudoise de la santé

met au concours le poste d'

Assistant-e d'enseignement et de
recherche à 50 %

pour la filière Sage-femme et homme sage-femme

Votre mission principale
Participer, au sein de la HECVSanté, au développement des
sciences sages-femmes (midwifery) dans la formation initiale
et postgrade, la recherche et les prestations de service

Votre profil
• Diplôme professionnel de sage-femme
• 3 ans min. d'expérience professionnelle de sage-femme
• Désir de se former au niveau Master sage-femme
• Intérêt pour la néonatologie
• Connaissances du système sociosanitaire suisse

• Bonnes connaissances de l'anglais et de l'allemand

• Expérience dans l'enseignement, un plus

Le cahier des charges du poste peut être consulté sur
www.hecvsante.ch

Délai de candidature : 15 décembre 2008
Entrée en fonction : 1er janvier 2009 ou à convenir
Durée de l'engagement : une année, avec possibilité de
renouvellement
Renseignements : Nadine Oberhauser, doyenne, tél +41 21

314 66 40

Les dossiers de candidature complets sont à adresser à
Mme Mireille Clerc, directrice, Av. de Beaumont 21, 1011
Lausanne

Universitätsklinik für
Frauenheilkunde

sucht per 01.05.2009 oder n.V.

Ausbildungsverantwortliche
50 %

In der Klinik werden Hebammen und Pflegfachfrauen der Höheren Fachschulen HF und der Fachhochschulen sowie

Fachangestellte Gesundheit ausgebildet. Wir bieten ein vielfältiges Praxisfeld für alle Phasen der verschiedenen Currricula.

Als Ausbildungsverantwortliche setzen Sie den Ausbildungsauftrag in der Universitätsklinik für Frauenheilkunde um

• Sie planen und koordinieren die praktische Ausbildung und entwickeln die Ausbildungsqualität weiter
• Sie legen fest, wo für welche Curricula Ausbildungsplätze angeboten werden und definieren die Ausbildungsschwerpunkte
• Sie beraten und unterstützen die Praktikumsbegleiterinnen/Berufsbildnerinnen in ihrer Aufgabe
• Sie sind Ansprechperson für alle Belange der Ausbildung innerhalb der Klinik und sind intern und extern vernetzt
• Sie sind Mitglied des Hebammen- und Pflegekaders

Sie sind dipl. Hebamme oder dipl. Pflegefachfrau mit pädagogischer Weiterbildung (1800 Lektionen) oder Äquivalenz oder
in Ausbildung dazu. Sie besitzen Umsetzungsfähigkeiten, Organisationstalent, arbeiten lösungsorientiert und fördern gerne
eine konstruktive Zusammenarbeit.

Interessiert? Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Clara Bucher, Leiterin Pflegedienst, Telefon 031 632 17 01,
clara. bucher@insel.ch

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an das Inselspital, Direktion Personal, InselStellen,

Kennziffer 315/08, 3010 Bern

www.insel.ch/stellen

WlNSELSPITAL
UNIVERSITÄTSSPITAL BERN
HOPITAL UNIVERSITAIRE DE BERNE
BERN UNIVERSITY HOSPITAL

A^ Hebamme.ch
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L'Hôpital du Jura déploie ses activités sur plusieurs
sites. Le poste mis au concours concerne le site de
Delémont.

Pour le service de maternité, nous recherchons

une sage-femme cheffe
de service (F/H)

taux d'activité: 90 à 100%

Nous offrons:
• La gestion d'un service de maternité et de pouponnière

récemment rénové. Ce service est reconnu selon

le Label Unicef pour la promotion à l'allaitement.
• La gestion d'une équipe de travail de 35 collaboratrices

au sein d'une maternité de 15 lits assurant 700
accouchements par an.

• Un travail varié et centré sur l'organisation du service
fournissant des prestations hospitalières et ambulatoires.

• Des possibilités de formation continue.
• Des conditions de rémunérations et sociales d'un

grand établissement

Nous demandons:
• Diplôme de sage-femme reconnu CRS, avec

expérience professionnelle d'un minimum de 3 ans en
obstétrique

• Formation de cadre ou disposition à suivre cette
formation dans les 24 mois suivant la nomination.

• Engagement, ouverture d'esprit, écoute, équité,
capacité de gestion et de décision sont les qualités
attendues.

• Une bonne maîtrise des outils informatiques de base.

Délai de postulation: 31 décembre 2008

Entrée en service: 1er février 2009 ou à convenir

Renseignements complémentaires:
M. Bruno Mandin, infirmier-chef, site de Delémont,
tél. 032 421 20 44, e-maii bruno.mandin@h-ju.ch.

Veuillez adresser votre postulation écrite
(avec mention «postulation») à:

M. Jocelyn Saucy, chef du service des Ressources
Humaines, Hôpital du Jura, site de Delémont, Fbg des
Capucins 30, 2800 Delémont.

www.h-ju.ch
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hirslanden

Klinik St. Anna

Die führende Privatklinikgruppe Hirslanden setzt mit
ihren Kliniken Standards. Erstklassige medizinische

Leistungen und das Wohl des Menschen stehen im

Mittelpunkt.

Die Klinik St. Anna, eine moderne und innovative Privatklinik

mit Belegarztsystem an wunderschöner Lage in

Luzern, sucht eine initiative und führungserfahrene
Persönlichkeit als

GESAMTLEITUNG GEBURTSHILFE/
WOCHENBETT/GYNÄKOLOGIE

Sie tragen die Gesamtverantwortung für die beiden
Stationen (Geburtshilfe/Wochenbett) und übernehmen
die fachliche, personelle und administrative Führung der
Mitarbeiterinnen. Ihr Denken und Handeln orientiert sich

am Wohl der Gebärenden, Wöchnerinnen, Neugeborenen
und Patientinnen, an den Bedürfnissen der Pflegenden
sowie an betriebswirtschaftlichen Erfordernissen. Ebenfalls

ein wichtiger Bestandteil der Aufgabe ist die Erstellung

und Einhaltung des Stationsbudgets.

Sie zeichnen sich durch hohe Sozial- und
Kommunikationskompetenz aus. Ihre Begeisterung im praktischen
Beruf einerseits, aber auch Fachwissen als Hebamme/

Pflegende andererseits geben Sie gerne weiter. In der
Zusammenarbeit mit den Belegärzten und allen

interdisziplinären Diensten unterstützen Sie alle Beteiligten; die

Mitarbeiterinnen, die Ausbildungsverantwortlichen sowie
die Lernenden innerhalb der verschiedenen Ausbildungen
(FAGE; dipl. Pflegefachfrau HF/Hebammen).

Nebst der abgeschlossenen Ausbildung (Hebamme mit
SRK-Registrierung) erwarten wir von Ihnen mindestens
zwei Jahre Führungserfahrung in einer vergleichbaren
Funktion. Idealerweise haben Sie eine Kaderausbildung
absolviert. Sie verfügen über ein hohes Mass an
Belastbarkeit, Flexibilität, Durchsetzungsvermögen,
Organisationsgeschick plus einen motivierenden Führungsstil und

zeigen Freude und Geschick an diesen verschiedenen
und vielfältigen Führungsaufgaben. Guter Teamgeist,
hoher Qualitätsanspruch, ausgeprägte Kundenorientierung

und Verantwortungsbewusstsein prägen Ihren
Arbeitsstil.

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche

Aufgabe mit entsprechender Verantwortung und

Kompetenz. Interessante Anstellungsbedingungen,
Weiterbildungsmöglichkeiten und fünf Wochen Ferien

erwarten Sie. Sind Sie interessiert? Daniela Bieri,

Bereichsleiterin Pflege (Direktwahl 041 208 34 38) gibt
Ihnen gerne nähere Auskünfte.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie

bitte an:

Klinik St. Anna Herr Peter Graf St. Anna-Strasse 32 6006 Luzern
T 041 208 30 16 F 041 208 31 79 peter.graf@hirslanden.ch
w\«w. hirslanden. ch
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Spital Männedorf

Als Schwerpunktspital mit 160 Betten und einem Personalbestand von rund 650 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sind wir für die

Akutversorgung der Bevölkerung im Einzugsgebiet des rechten Zürichseeufers verantwortlich.

Wir sind ein UNICEF- anerkanntes Babyfriendly Hospital mit rund 500 Geburten im Jahr. DieTeams der Gebär-,Geburtshilfe- und

Gynäkologiestation arbeiten eng zusammen. Für die kompetente Verstärkung suchen wir nach Vereinbarung eine

Dipl. Hebamme 80-100% als verantwortliche Berufsbildnerin

Wir betreuen Patientinnen im Bezugspflegesystem und legen Wert auf kompetente, professionelle Fachpersonen die auf eine
kontinuierliche Weiterentwicklung ihres Wissens bauen.

Ihre Berufserfahrung in der Geburtshilfe/Gynäkologie sowie Ihre Flexibilität und Bereitschaft, sich auf Neues einzulassen, sind die
idealen Voraussetzungen für diese anspruchsvolle Aufgabe. Sie bringen eine hohe Kompetenz in der Betreuung und Begleitung
von Studierenden mit, verfügen über eine Weiterbildung in Pädagogik (SVEB I) oder sind bereit, diese zu absolvieren. Gute kommunikative

Fähigkeiten und EDV-Anwenderkenntnisse runden Ihr Profil ab.

Es erwartet Sie ein vielseitiger, anspruchsvoller Arbeitsplatz in einem dynamischen, motivierten Team. Das gute interne Fortbildungsund

Beratungsangebot unterstützt und begleitet Sie in Ihrer Aufgabe.

Frau C. Flückiger, Assistentin Leitung Pflegedienst, gibt Ihnen gerne weitere Auskünfte,Telefon 044 922 28 21.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte an: Spital Männedorf, Frau J.SIade, Leiterin Personaldienst,

Postfach,8708 Männedorf.

www.spitalmaennedorf.ch

SPITALUSTER
Infolge Mutterschaft suchen wir für unsere Gebärabteilung mit 900
Geburten im Jahr, per 1. Januar 2009 oder nach Vereinbarung eine

Hebamme als Berufsbildnerin
SVEB I 80%
Unsere Suche richtet sich an Hebammen, welche grosses Interesse
am neuen Ausbildungskonzept der Fachhochschule haben. Die

Auseinandersetzung mit Neuem sollte ihnen Freude bereiten.

Wir bieten:
- Ein engagiertes Team

- Aktive Mitwirkung beim Entwickeln des Konzeptes
für die FH Ausbildung

- Regelmässiges Coaching durch die Bildungsverantwortliche

Wir erwarten:
- Abgeschlossene Hebammenausbildung und mehrjährige

Erfahrung
- Abgeschlossene pädagogische Ausbildung SVEB I

- Gute PC-Kenntnisse
- Initiative Persönlichkeit mit hoher Sozial- und Selbstkompetenz

Haben wir Ihr Interesse geweckt und sind Sie bereit eine neue
Herausforderung anzunehmen, dann würden wir uns über eine
Bewerbung freuen.

Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne:
Frau Sabrina Schipani-Sikora,
Stv. Pflegemanagerin Gebärabteilung, Telefon 044 911 16 28

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an:
Spital Uster, Frau Melanie Biegger, Leiterin Personaldienst, Postfach,

8610 Uster

DER STORCH
BRINGT

DIE KINDER.
Die Hebamme.ch und alles

rund um die Geburt.

Stellen- und Kommerzinserate

künzlerbachmann
medien

KünzlerBachmann Medien AG
Geltenwilenstrasse 8a CH-9001 St.Gallen
T 071 226 92 92 F 071 226 92 93
info@kbmedien.ch www.kbmedien.ch
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www.swilet.ch

swilet
Öko-WindeL

mir Bio-FoLie

Swilet-Windel: Aussenhülle aus Maisstärke ohne Plastik,
umweltschonend abbaubar, nicht chemisch gebleicht.

Wohlbefinden und
schonend für Ihr Kind!

ROS6NMRND6L

ßaby-Pflcgetücher
Die Rosenmandel Öl-Pflegetücher reinigen
das Baby schonend und intensiv, wirken
Wundsein entgegen und regen an,
Schutzfunktionen aufzubauen. Sie sind auch bei
Neurodermitis geeignet. Sie sind hergestellt
aus chlorfrei gebleichtem, weichem Vlies,
formaldehydfrei.

Inhalt: Pflanzliche Öle, Mandelöl, Äth. Öle,
Wildrosenöl, Antioxidants, nat. Vitamin E.

k,

ÖK0*TEST

Jahrbuch
Kleinkinder 2005
«sehr gut»

'^52S®a.

swilet Öko-Windel • Huwasa GmbH • Postfach 453 • 6373 Ennetbürgen
Tel. 041 620 30 85 • Fax 041 620 31 19 • E-Mail info@swilet.ch • www.swilet.ch



nur das Natürlichste.»

imagliature

cura e distende il s<"0

«Für mich und
mein

Angela M.

WELEDA

Stillöl
pflegt und entspannt die Brust

Huile
d'allaitement

soigne et apaise la poitrine

Olio per
l'allattamento

WELEDA

5chwänggr5chafts-
Pflegeöl
O^ungairuf^, wHui|e soin grossesse

; I««»»*
01 » trottante per

la Jrauidanza

Gewinns
"e, auf www.wele<te ch

«Als werdende Mutter gönne ich mir nur

das Beste. Darum habe ich mich für natürliche

Pflegeprodukte von Weleda entschieden.

Besonders wertvoll finde ich das

Schwangerschafts-Pflegeöl, weil es

Dehnungsstreifen vorbeugt. Jedes Produkt der

Pflegeserie, auch Damm-Massageöl, Stillöl,

oder Baby-Bäuchleinöl, steckt voll natürlicher

Kraft und Ist frei von synthetischen

Zusätzen. Das beruhigt mich. Ich weiss,

dass alles, womit ich mich rundum wohi-

fühle, auch meinem Baby zugutekommt.»

Im Einklang mit Mensch
und Natur.
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