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MOSAÏQUE

Le nombre de bébés nés d'une mère receveuse explose de mois en mois.

Bioéthique

Ces femmes infertiles contraintes à l'exil
mauvaise réputation des

donneuses en font une destination

peu prisée. L'engouement

pour la Grèce, lui, date
de moins de deux ans. Comme

en Espagne, la loi permet
d'y rémunérer les donneuses
(5000 euros), des étudiantes
le plus souvent, et de faire de

la publicité pour les recruter.
Les prix pratiqués, 1800 eu-

hors la loi. Le cas de Valérie
n'est pas isolé: après quatre
échecs, cette jeune femme
n'avait plus les moyens de se

payer une nouvelle tentative
de transfert d'embryons en
Belgique. Elle est donc revenue

en France avec des

embryons surnuméraires congelés,

provenant d'un don de sa
demi-sœur, et planqués dans

Pour bénéficier d'un don d'ovules, toujours plus de Françaises se rendent
dans d'autres pays de l'Union européenne. photo: Azzurro Matto

ros à la clinique Iakentro de

Thessalonique, sont souvent
l'argument décisif.

Combien sont-elles?
On ne sait pas exactement
combien de femmes voyagent
pour devenir mères, mais
une chose est sûre, le nombre
de receveuses explose de

mois en mois. Face à l'entêtement

désespéré de leurs
patientes, des gynécologues
français se mettent parfois

un conteneur plein d'azote.
Son médecin les lui a alors
réimplantés, pour le prix d'une
consultation. Une réussite
totale. Depuis la naissance de

son bébé, Valérie se bat avec
d'autres devant les tribunaux
pour obtenir le remboursement

de ses frais par la sécurité

sociale, une de ses amies

ayant obtenu 3860 euros.

Tiré d'un texte paru dans Libération du
20 août 2004 (adaptation Zeynep Ersan
Berdoz).

Face aux restrictions encadrant le don d'ovules
en France, des milliers de femmes se tournent chaque
année vers la Belgique, l'Espagne et, depuis peu, la
Grèce. Cet exil forcé soulève de nombreuses questions
éthiques.

Contrairement à la Suisse, à

l'Allemagne ou à l'Italie, la
France autorise les femmes
confrontées à un problème
d'infertilité à bénéficier d'un
don d'ovocytes. Mais dans

un cadre législatif et médical
tel que toutes, aujourd'hui,
sauf les plus pauvres, se tournent

vers la Belgique,
l'Espagne et, depuis deux ans, la
Grèce. Dans ces trois pays, les

cliniques fleurissent. Les femmes

y affluent, générant un
business très lucratif qui n'a
rien d'illégal mais reste totalement

hors contrôle.
Les performances du système

hexagonal d'assistance médicale

à la procréation (AMP)

laissent songeur: en 2002,170
couples ont eu accès à ce
procédé qui a débouché sur trente

grossesses. A l'avenir ce chiffre

pourrait être légèrement plus
élevé puisqu'un récent décret
vient lever l'obligation de

congeler durant six mois les

embryons issus du don d'ovules.
Ce principe de précaution sanitaire

faisait chuter à 15% le

taux de réussite des transferts,
soit quatre fois moins qu'avec
des embryons «frais».

d'hui chez tous les gynécologues

et les centres officiels
de l'AMP. Une gynécologue
parisienne, attachée à un
hôpital de l'Assistance publique,

envoie directement

ses patientes en
Espagne et en
Belgique: «Ici, il faut deux
à trois ans d'attente et

encore, si elles apportent

une donneuse.»
Contrairement à la

France, la Belgique,
l'Espagne et la Grèce

acceptent les femmes
au-delà de 39 ans,
jusqu'à 48-49 ans. A
l'hôpital Erasme de

Bruxelles, il faut compter

3000 euros, plus
1000 euros pour le

traitement de la
donneuse, un peu moins
cher à la Simaf, à Vil-
vorde, où se pratiquent les
dons directs. La Belgique est

en perte de vitesse, sauf pour
celles qui souhaitent un don
inter familial, car il faut
«amener» une donneuse.
L'ensemble du processus
revient à 4000 euros à la
clinique Eugin de Barcelone,
plus 1000 euros pour le

traitement de la donneuse, sans

compter le déplacement et
l'hébergement. Les tarifs de

l'Angleterre (8000 euros) et la

Le prix à payer
Confidentielles il y a quelques
années, les adresses à

l'étranger circulent aujour-
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LIVRES
F. Brion, D. Cabrol, G. Moriette, G. Pons: Jacques Dayan:

Médicaments en périnatologie Maman, pourquoi tu pleures?
Ed. Masson, 2003
ISBN: 2-294-00363-2

Cet ouvrage spécifique et très
intéressant est écrit par deux

pharmaciens, un gynécologue-
obstétricien et un néonato-
logue.
Les thèmes sont donc abordés
d'une façon très scientifique:
les auteurs se réfèrent toujours
à une bibliographie
très precise citée à la
fin de chaque
chapitre et à plusieurs
études et recherches
internationales
effectuées pour tester
le meilleur médicament

à prescrire.
Tout d'abord, les
auteurs traitent des

risques des médicaments sur
la grossesse ainsi que des

effets des anesthésiques au
cours du travail, et exposent
ensuite différentes pathologies
fœtales avec leurs possibilités
thérapeutiques (troubles du

rythme cardiaque fœtal,
thrombocytopénies fœtales,
etc.). Une attention particulière

est donnée à la prévention
et au traitement des maladies
infectieuses Toxoplasmose,
listériose, etc.).
De manière très complète,
sont aussi énoncés les

traitements médicamenteux en
néonatologie concernant par
exemple l'hypertension arté-

Les médicaments
en périnatologie

asms

rielle pulmonaire, les infections

bactériennes et virales,
l'anémie, le syndrome du
sevrage du nouveau-né.
Une place est accordée également

à l'allaitement.
A différentes reprises, les
auteurs insistent sur l'importance

des doses, des voies
d'administration et de la
surveillance spécifique en périna¬

tologie afin d'éviter
les accidents et les
effets secondaires.
Je trouve ce livre très
complet et bien structuré,

tableaux et

figures sont illustrés
de façon très claire
et schématique. J'ai
aussi beaucoup
apprécié, à la fin de

chaque chapitre, la conclusion
qui résume le contenu de la
matière abordée.
Sans aucun doute, cet ouvrage
est très spécialisé et je pense
qu'il est plutôt destiné aux
gynécologues-obstétriciens et

aux néonatologues car il
contient des notions de pharmacologie

et de Physiopathologie
très poussées.
Par contre, il peut être
consulté par les anesthésistes, les

sages-femmes et les
infirmières de néonatologie dans
leur pratique professionnelle
au quotidien.

Marina Milani Calcagno,
infirmière sage- femme

Les désordres émotionnels de la grossesse et de la maternité

Ed. Odile Jacob,

2002, 300 p.
ISBN: 2.7381.1072.x

JACQUES DAYAN

« MAMAN, PO U RQ (.01
TU PLEURES ?»

L'auteur, psychiatre
d'enfants et
d'adolescents, réserve

quelques notes en

hommage à R.

«Channi» Kumar,
professeur e psychiatrie
périnatale. Ce fut le premier dans le

monde à porter ce titre, et à

donner l'impulsion la plus
vigoureuse dans la seconde moitié

du XXe siècle à l'étude des

troubles psychiques périnatals
et à leur traitement. Six aspects
sont explorés dans le menu
détail: les désordres émotionnels
de la grossesse, le baby-blues,
la dépression du post-partum,
les conséquences de la dépression

sur l'enfant, la folie maternelle,

naissances et deuils. Tous

ces chapitres sont aussi
intéressants les uns que les autres.
Ils sont traités de manière à

envisager chaque concept sous

ses multiples facettes.
Une grande importance est
donnée aux termes employés.
Le lecteur ne ressort pas
indemne d'un tel apport de

connaissances. Il ressent
désormais un besoin crucial de

nuances supplémentaires dans

ses échanges entre professionnels

ou avec des patientes.

lité. On

quelque

Le sujet du livre
est avant tout de

décrire l'enchevêtrement

complexe entre
mère et bébé. Ainsi,
l'anxiété occasionnelle

est distincte du
trait anxieux,
durable et caractéristique

de la personna-
peut aussi trouver
élément non

négligeable sur le rôle professionnel
lorsque l'auteur affirme qu'«un
climat de confiance et assez de

temps pour une visite ou une
consultation de sage-femme ou
d'obstétricien semblent plus
pertinents que des questionnaires

pour dépister un certain
nombre d'états anxieux accessibles

au soin.» L'auteur nous
fait également bénéficier de

son passage à Londres avec des

notions terminologiques sur la

symbolique du baby-blues. Le

bleu est en anglais, comme en
allemand, la couleur de la
tristesse ou de la morosité. L'équivalent

français serait le noir
comme dans l'expression
«broyer du noir». Décidément,
cet ouvrage est à lire car il permet

de mieux comprendre le

statut maternel dans son
ensemble et de reconnaître
l'extraordinaire adaptation qu'il
demande. Jocelyne Bonnet,

sage-femme

Royal college of midwifes:

Pour un allaitement réussi, physiologie
de la lactation et soutien aux mères

Pour un allaitement réussi

: Royal Cottage al Midwîvoi

Ed. Masson, 2003, 100 p.
Traduit de l'anglais par M-N.
Babel-Rémy et N. Bogossoglou
ISBN: 2-294-01212-7

Un petit dictionnaire
indispensable à tous et toutes,
parents et professionnels! La
table des matières est
impressionnante de clareté, de

concision, de diversité, tenant
compte de tous les soucis que
des parents et/ou des
professionnels pourraient avoir.

Je passe d'un chapitre à

l'autre avec plaisir; passe
volontiers deux ou trois thèmes

qui me concernent moins...

y reviens au moment d'une
question! Bref, un vrai
bonheur de réactualisation, de

simplicité tant dans le
contenu, le phrasé et la forme.
Le professionnel y trouvera
une remise à jour de la
physiologie de la production du
lait, l'interdépendance et
l'inégalité de chaque individu

dans cette «production»;

des conseils et
des réponses à donner,

face à des situations

difficiles (envie
d'allaiter, bébé qui
perd du poids, malformations
enfantines, grossesses
multiples, crevasses, interdits
alimentaires, etc.).
Les parents y découvriront
aussi leur bonheur, grâce à

des explications claires et suc-
cintes, avec images, référen¬

ces, etc. Ce livre leur
permettra, j'en suis
sûre, d'envisager se-
reinement le choix
de l'allaitement
maternel, de le vivre

accompagnés, de comprendre
enfin pour eux seuls,
individuellement, ce qu'est cette
relation d'allaitement, ce cordon
imaginaire qui persiste encore
après la naissance... J'aime!

Fabienne Rime, infirmière
sage-femme
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Inseratenverwaltung
Régie d'annonce

Künzler-Bachmann Medien AG
Postfach 1162
9001 St. Gallen
Tel. 071/226 9292
Fax: 071/226 9293
E-Mail: info@kbmedien.ch
Internet: http://www.kbmedien.ch

Q^e Inseratenschluss für Stellenanzeigen:
Dienstag, 12. Oktober 2004

Dernier délai pour les offres d'emploi:
mardi, le 12 octobre 2004

Geburtshaus
"Villa Oberburg"

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Hebammen
50 und 100%

mit Motivation und Engagement zur Ergänzung unseres
Teams.

Unsere Tätigkeitsbereich umfasst:
Schwangerschaftsbetreuung, Geburtsbegleitung und das
Wochenbett im Geburtshaus.

Welche Kollegin fühlt sich von diesen vielseitigen Aufgaben
angesprochen?
Auch befristete Anstellung möglich!

Auf einen Anruf oder Deine Bewerbung freuen wir uns sehr!
Nähere Auskünfte erteilen Dir gerne Katrin Rüegsegger und
Gabriela Zürcher unter Tel. 034 429 11 11.

Geburtshaus Villa Oberburg
Emmentalstrasse 240
3414 Oberburg
www.geburtsvilla-oberburg.ch
info@geburtsvilla-oberburg.ch

081020/001

S A N I T A S

••
Unser Spital, eine Institution des Gesundheitszentrums

Sanitas, ist ein Belegarztspital am
Rande der Stadt Zürich. Unsere Frauenklinik
umfasst insgesamt 41 geburtshilfliche/gynäkologische

Betten. In unseren 3 behaglich
eingerichteten Gebärsälen werden jährlich ca. 500
Geburten durchgeführt. Unsere Belegärzte
sind durch zwei Gynäkologen mit anthropo-
sophischer Geburtshilfemethoden ergänzt.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist die Stelle
der

Leitenden Hebamme
in der Gebärabteilung

80-100%
zu besetzen.

Ihre Aufgaben
Zu Ihren Aufgaben gehört die fachliche,
organisatorische und personelle Führung (10 Hebammen)

der Gebärabteilung wie auch die Betreuung

der Frauen während der Geburt. Zudem
unterstützen Sie das Team in den ambulanten
Aufgaben sowie im Kurswesen.

Ihr Profil
Sie sind eine teamorientierte, initiative Persönlichkeit

mit mindestens 3 bis 5 Jahren
Berufserfahrung. Komplexe Herausforderungen nehmen

Sie verantwortungsbewusst und kreativ
wahr.

Ihr Ziel
Sie bieten mit einem dynamischen Team eine
individuelle Geburtshilfe an, die auf die Wünsche

und Bedürfnisse unserer Frauen
einzugehen vermag.

Haben wir Ihre Neugierde geweckt?
Frau Elisabeth Richartz, Leiterin Pflegedienst,
Tel. 01 716 66 33, beantwortet gerne Ihre
Fragen und nimmt Ihre schriftliche Bewerbung
entgegen.

Spital Sanitas
Grütstrasse 60, CH-8802 Kilchberg

www.khsanitas.ch
541800/016

Schweizer Hebamme OQ
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Für" unsere ^.^"^""Ne^n^tötogie2 im

Äuche&r November 2004

eine

erfahrene Hebamme
m;t rund 800 Geburten pro

in einem Haus mrtrund^ persönhche Ar-

treitsatmosphäre und zeitgemässe

Anstelungsbedingungen. erfügen
V >1(1 Sie über Beru se

lassen wollen,
und s,ch freudig kennenlernen und zu

I Ihre vollständigen BewedhJngsun^bag

Kamonssphai Bruderholz, 4101 Bruderholz.

mm j- m** 1 »At't
al Bruuen iure,

Kantonsspital jjjL
m

M Kantonsspital
Uri

Auf den 1. Dezember 2004 oder nach Vereinbarung
suchen wir eine

diplomierte Hebamme
(Festanstellung von 60 bis 80 Prozent)

In unserem Spital verzeichnen wir jährlich rund
350 Geburten. Bei uns stehen die ganzheitliche,
individuelle Pflege und Geburtsbegleitung im Vordergrund.

Verschiedene Möglichkeiten wie Wassergeburt,
Aromatherapie, Roma-Rad usw. stehen uns dafür bereit.
Die Abteilung Geburtshilfe und Gynäkologie wird von
einem Chefarzt und einem Belegarzt betreut. Unsere
Hebammen leisten ihre Dienste auf der Gebärabteilung
(Geburtshilfe) sowie auf der Wochenbettabteilung (Mithilfe

in der Pflege).

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen die leitende Hebamme,

Frau R. Walker (Telefon 041 875 51 35) oder Frau S.

Rosery, Pflegedienstleiterin (Telefon 041 875 51 28) jederzeit

bereit. Ein Schnuppertag bietet Ihnen Gelegenheit,
Ihren neuen Arbeitsplatz kennen zu lernen.

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an das
Kantonsspital Uri, Herr W. Bär, Personalchef,
CH-6460 Altdorf, Telefon 041 875 51 03. 107800/014

WILLKOMMEN IM KSW-TEAM

Das Kantonsspital Winterthur bietet mit rund 2000 Mitarbeiterinnen

und Mitarbeitern eine umfassende medizinische Grundversorgung

für die Region. Darüber hinaus bieten wir als Zentralspital

überregional ein umfassendes Spektrum spezialisierter Leistungen

und leisten einen wichtigen Beitrag im Gesundheitsmarkt.

Für unsere Gebärabteilung (Co-Chefarzt Dr. René C. Müller)

mit 1200 Geburten und über 1300 Schwangerschaftskontrollen

pro Jahr suchen wir per sofort oder per 1. Januar 2005 eine

LEITENDE HEBAMME (100%)

welche Freude hat, eine dynamische und lebhafte Abteilung zu

führen. Die Betreuung von Mutter, Kind und Partner nach UNICEF-

Regeln ist uns ein grosses Anliegen.

Zu den Flauptaufgaben gehört die fachliche, personelle und

organisatorische Leitung der Abteilung. Zudem sind unternehmerisches

Denken und Handeln gefragt sowie Interesse an einer aktiven

Teamentwicklung.

Wir bieten Ihnen:

- Ein motiviertes und engagiertes Hebammenteam

- Einen interessanten und anspruchsvollen Führungsauftrag

- Die Möglichkeit, bei Entwicklungen entscheidend mit zu wirken

- Eine offene und konstruktive Zusammenarbeit

Sie bringen mit:

- mehrjährige Berufserfahrung als Hebamme in einer grossen Klinik

(A oder B-Klinik)

- Führungserfahrung und vorzugsweise eine entsprechende

Führungsausbildung

- eine hohe fachliche, soziale und persönliche Kompetenz

- Innovationsfreudigkeit und Durchsetzungsvermögen

Interessiert? Dann nehmen Sie noch heute Kontakt auf mit

Frau Marianne Meyer, Leiterin Pflegedienst Frauenklinik,

Tel. 052 266 27 52, E-mail: marianne.meyer@ksw.ch

Ihre schriftliche Bewerbung erwarten wir gerne unter folgender

Adresse: Kantonsspital Winterthur, Pflegedienst, Brauerstrasse 15,

8401 Winterthur.

sssy
KANTONSSPITAL WINTERTHUR
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Versicherungsprämien sparen

Für alle Personen mit Tätigkeiten im medizinischen und paramedizinischen Bereich und die im gleichen Haushalt lebenden!

Verlangen Sie unverbindlich Offerten für folgende Branchen

Sparkonto, Vorsorgekonto, Aktien-
sparplan, Anlagesparplan: Verlangen Sie Ihr persönliches Angebot unter

Telefon 041 799 80 40

Motorfahrzeugversicherung Züritel
der direkte Verkaufskanal der Zürich:

Neutra-Medica 0848 848 055

Allianz Suisse
Verlangen Sie Ihr persönliches Angebot unter

Telefon 041 799 80 40

Hausratversicherung /
Privathaftpflichtversicherung

Züritel
der direkte Verkaufskanal der Zürich:

Neutra-Medica 0848 848 055

La Suisse
Verlangen Sie Ihr persönliches Angebot unter

Telefon 041 799 80 40

Gebäudeversicherung
Verlangen Sie Ihr persönliches Angebot unter

Telefon 041 799 80 40

Krankenkasse EGK-GESUNDHEITSKASSE
Alle Generalagenturen der Schweiz

Verlangen Sie das Neutra-Medica-Angebot

Sanitas Krankenkasse
Alle Generalagenturen der Schweiz

Verlangen Sie das Neutra-Medica-Angebot

CSS Krankenkasse
Alle Generalagenturen der Schweiz

Verlangen Sie das Neutra-Medica-Angebot

Rechtsschutzversicherung
Privat-, Verkehrs- und
Betriebsrechtschutz

Verlangen Sie Ihr persönliches Angebot unter
Telefon 041 799 80 40

Und zusätzlich für Selbstständigerwerbende

Unfall- und Krankentaggeld-
versicherung Verlangen Sie Ihr persönliches Angebot unter

Telefon 041 799 80 40

Berufshaftpflichtversicherung
Verlangen Sie Ihr persönliches Angebot unter

Telefon 041 799 80 40

Sachversicherung
Verlangen Sie Ihr persönliches Angebot unter

Telefon 041 799 80 40

Die bestechenden Neutrass-Vorteile:

Beratung für sämtliche Personen- Vorgeprüfte und aufeinander abge- Laufende Informationen über Wir lösen Versicherungsfragen -
Versicherungen (Lebensversicherungen) stimmte Versicherungsprodukte von aktuelle Trends im Versiehe- im Sinne des Kunden - und nicht

von einfachen Risikoversicherungen bis über 40 Versicherungsgesellschaften rungswesen einer Versicherung «zuliebe»,

zu fondsgebundenen Anlagen

LSneutrass
Versicherungs-Partner AG

neutrale und unabhängige versicherungs-beratung
neutrass versicherungs-partner ag schöngrund 26 6343 rotkreuz telefon 041 799 80 40 fax 041 799 80 44 info@neutrass.ch www.neutrass.ch

Offerten bestellen via: www.neutrass.ch



J" spatone

Spatone Iron+
Ihr täglicher Eisenbedarf aus der Natur.

Das eisenhaltige Quellwasser von Spatone Iront-
kommt aus dem Snowdonia National Park in Wales und
wird aus der Trefriw Wells Quelle gewonnen.

Untersuchungen über die Absorption von Spatone
lron+ zeigen, dass Menschen mit zuwenig Eisen bis

zu 40% eines auf leeren Magen getrunkenen Beutels
mit 20 ml Spatone Iront- absorbieren.

Dies bedeutet, dass ein
Beutel Spatone Iront- den

Körper mit ungefähr 2 mg
Eisen pro Tag versorgt.
Dies ist ausreichend,
um den durchschnittlichen

Zusatzbedarf bei

einer Schwangerschaft
zu decken.

Mit welchem Mineral versorgt
Spatone Iron+ den Körper?

1. Wie häufig sollte Spatone Iront- eingenommen werden?

2. Welches Vitamin unterstützt die Eisenaufnahme?

3. Welche Frauen haben erhöhten Eisenbedarf?

4. Woraus besteht Spatone Iront-?

5. Wo liegt die Quelle aus der Spatone Iront- kommt?

,6<Wf

1. T A G L C

2. V A M I N

3. C H A N G R E

4. Q U L W A S E R

5. S O W D N I A

Quelle: Studie «Iron absorption from a

natural mineral water
(Spatone iron+)», M. Worwood, 1996 Quellwasser

mit natürlichem Eisengehalt

100% natürlich

sehr gut verträglich

kalorienfrei

wird leicht vom Körper aufgenommen

ideal für Menschen aller Altersklassen

zur Nahrungsergänzung

www.spatone.ch

Dank Spatone Iron+ fit
durch die Schwangerschaft.

Hänseier AG

Wettbewerb «Spatone Iront-»

Industriestrasse 35
CH-9101 Herisau

oder per E-Mail an: chance@haenseler.ch

Eirisendeschluss: 15. November 2004

Mit welchem Mineral versorgt Spatone Iront- den Körper?
Schreiben Sie bitte die richtigen Namen auf eine Postkarte und

schicken Sie diese an:

nelsonbach HANSELER AG

Wettbewerbspreise:
1. Preis: exklusive Fruchtpresse von Kenwood im Wert von CHF 49.00
2.-10. Preis: gratis eine 28er Packung Spatone Iront-

im Wert von CHF 28.10

Teilnahmebedingungen:
Es besteht kein Kaufzwang! Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Gewinnewerden nicht ausbezahlt.
Es wird keine Korrespondenz über den Wettbewerb geführt. Gewinnerinnen werden schriftlich
benachrichtigt.
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