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Jumeaux

» Les filles prolongent

la grossesse

Quand une femme porte des
jumeaux de sexe différent,
c’est la fille qui prolonge la
gestation et son frere jumeau
nait plus gros, selon une étude
belge portant sur pres de
2000 paires de faux jumeaux,
publiée dans le Lancet du 18
aofit 2001.

On savait déja que la gestation
des filles dure en moyenne
trois jours de plus que celle
des garcons. Ces études ont
néanmoins confirmé qu'au
méme stade de la gestation, le

Etats-Unis

poids des filles est inférieur a
celui des gargons, et que les
jours qui leur sont accordés
en plus ne leur permettent pas
de rattraper I’écart.

L'étude de ces différences
pourrait permettre d’expli-
quer la différence de suscepti-
bilité a certaines anomalies
foetales selon le sexe: celui qui
se développe le plus rapide-
ment au début serait aussi le
plus vulnérable. ..

Source: «Profession Sage-femme»,
n° 79, octobre 2001.

» Le droit de procréer

En appel, un tribunal améri-
cain a pour la premiere fois
autorisé un détenu, condamné
a 111 ans de réclusion, a avoir
des enfants. «Le droit de pro-
créer résiste a lincarcéra-
tion» a estimé le juge.

William Gerber, 41 ans, con-
damné en Californie pour re-
cours illégal a une arme a feu,
menaces terroristes et con-

Allaitement maternel

sommation de drogue, pourra
concevoir un enfant par in-
sémination artificielle avec sa
femme, dgée de 46 ans.
Auparavant, les services
pénitentiaires avaient refusé
d’expédier par la poste un
échantillon de son sperme.

Source: «Profession Sage-femme»,
n° 79, octobre 2001.

» L'influence des médias

La décision d’allaiter est bien
souvent influencée par des fac-
teurs socio-culturels plutot que
par des considérations de san-
té. Afin de mieux s’en rendre
compte, des chercheurs ont
voulu analyser, en Grande Bre-
tagne, les références a I'alimen-
tation infantile dans 235 émis-
sions de télévision et 38 articles
de journaux. Ainsi, pendant le
mois de mars 1999, ils ont étu-
dié 13 journaux nationaux, qui
couvraient I'ensemble des ten-
dances politiques et plusieurs
chaines de télévision, qui of-
fraient, pour les unes, des émis-
sions sur la santé, les enfants et
les parents, et pour les autres,
des sujets plus variés comme

les informations, des feuilletons
et des fictions médicales. Il en
est ressorti que l'allaitement
maternel est trés peu montré
a la télévision: une seule fois
a-t-on vu un bébé au sein. En
revanche le hiberon, qu'on
préparait ou qu'on donnait au
nourrisson, a été montré 171
fois... Lallaitement maternel
était intégré en général a un su-
jet a connotation sociale, et le
plus souvent on le montrait
sous un angle humoristique. Le
biberon par contre se retrou-
vait dans toute une gamme
d’émissions, et dans un con-
texte qui soulignait, bien sou-
vent, une participation mascu-
line tout a fait positive. Les

MOSA
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Comté de Kent, Grande-Bretagne

» Promotion des couches

en coton

Le département «écologie
et environnement» du Comté
de Kent a décidé, en 2001,
de promouvoir l'utilisation
de couches-culottes recy-
clables, moins polluantes.

Les couches-culottes jetables

représentent en effet en
moyenne une tonne de dé-
chets par bébé (de sa nais-
sance a 1acqu151t10n de la
proprete) mettent 250 ans a
se degrader 5t représentent
dans le comté de Kent 5%
des déchets annuels.
La couche recyclable est en

fait un slip en coton muni
d’attaches en velcro, garni

d’un petit lange utilisable 7
fois et d'un double feuillet dek
cellulose jetable. Chaque se-
maine, un service de ramas-
sage se charge de faire par-
venir slip et langes sales & un

service de blanchisserie. Les'

parents peuvent aussi choisir
de laver eux-mémes le maté-
riel. Le gain réalisé (1,8 mll,
hons de livres/an, soit envi-
ron 4,5 millions de francs

références a l'allaitement ma-
ternel avaient tendance a insis-
ter sur les problémes, ce qui
était rarement le cas avec I'ali-
mentation au biberon. Et a au-
cun moment on a fait référence
aux avantages de l'allaitement
maternel pour la santé des
béhés. Quant a la presse, ony a
retrouvé, grosso modo, les
mémes tendances générales:
les articles faisaient ressortir
les problemes de 'allaitement
maternel, mais passaient sous
silence ceux dus au biberon.
Par ailleurs, ils rattachaient
souvent l'allaitement maternel
aux familles de classe moyenne
-ou aux vedettes — et le biberon
aux familles «ordinaires». Les

suisses) permet de verser
une allocation aux familles
volontaires et de financer la
campagne d'information. Sur
deux ans, la comparaison
des cofits est parlante: 3200
francs pour des couches
jetables, 2250 francs pour
des couches lavées par une
blanchisserie (le prix du
tra,nsport est important) et
750 francs si les parents les
lavent eux- memes En outre,
il faut aussi souhgner que
les couches-culottes jetables
sont aujourd’hui si confor-
tables, («mémes mouillées,
elles sont séches») qu'on as-
51ste a une certaine «pares-
se» du bébé: ne pouvant per-
cevoir que sa couche est sale,
il aura besoin de plus de
temps pour devenir propre.

Finalement, tout le monde
(parents autorltes et env1—
ronnement) y trouve son
compte. A quand pareille ini-
tiative en Suisse?

Source: «Les dossiers de I'obsté-
trique», n° 296, juillet 2001.

auteurs en ont conclu quen
Grande-Bretagne les médias ne
cherchaient pas vraiment a
promouvoir une image positive
de l'allaitement maternel bien
que ce soit le mode d’alimenta-
tion le meilleur pour la santé
des bébés. Lorsqu’il sagit donc
d’imaginer des interventions
ou des campagnes favorisant
I'allaitement maternel, il est es-
sentiel d’étudier comment les
femmes répondent a la repré-
sentation des médias sur I'ali-
mentation des nourrissons.

Henderson I, Kitzinger I, Green L:
«Representing infant feeding: content
analysis of British media portrayal of
bottle feeding and breast feeding» in Bri-
tish Medical Journal, 321: 1 196-1 198,
2000. Tiré de «Allaitement actualités»,
GIFA, Geneve, 2001.
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Gérard Poussin

» La fonction parentale

Ed. Dunod, Paris,
1999, 247 p.
ISBN 2 10 004253 X

Voici un livre passion-
nant et complet, qui
nous fait décou-
vrir I'importance de
I'identité parentale et son in-
fluence sur I'enfant, fonction pri-
mordiale dans le devenir des
futures générations.

Les chapitres sont abordés avec
un esprit large et grand profes-
sionnalisme. La premieére partie
explique les besoins humains
spécifiques a la continuité de I'es-
péce (instinct parental, désir
d’enfant, indépendance psy-
chique, etc.) ainsi que I'incapaci-
té et les difficultés de certains pa-

Jacques Montagut

rents & combler ses désirs fonda-
mentaux. Voici quelques sujets
abordés: étre parents a tout prix,
difficulté de la procréation, mére
porteuse I'appropriation de I'en-
fant. Les données théoriques sont
quelques fois difficiles a intégrer
pour des personnes peu fami-
lieres de la psychologie. Des cas
cliniques a intervalles réguliers
permettent au néophyte de conti-
nuer la lecture et de saisir les
propos de 'auteur. La deuxieme
partie porte 'accent sur I'enfant
et sa capacité a influencer la
fonction parentale. A travers les
taches quotidiennes, il affirme sa
personnalité (identité sexuelle,
socialisation, estime de soi, etc.)
ainsi que celle de ces parents.
Lauteur énonce dans un langage

précis et ordonné toutes ces
interactions, exemple en page
125 «la relation induite par la
succion du sein permet a I'enfant
d’éprouver sa premiere expé-
rience de satisfaction, et a la me-
re de s’identifier a lui dans la ré-
actualisation de cette expérience
qui fut la sienne, propre au mo-
ment de sa naissance». Un livre
a lire et a relire par des profes-
sionnelles avisées travaillant au-
pres de futurs parents. Ces écrits
aident a éclairer certaines situa-
tions particulierement difficiles
et parfois incompréhensibles. Un
outil utile pour nous sages-
femmes en contact constant avec
ces relations naissantes.
Cosimina Gualbino,
sage-femme

» Concevoir 'embryon a travers les pratiques,

les lois et les frontieres

Ed. Masson, Paris, 2000
ISBN: 2-294-00353-5

Voild un livre important qui, a
I'aube de ce millénaire, fait le
point de la situation sur les ques-
tions nombreuses et controver-
sées touchant I'embryon et la
médecine de reproduction assis-
tée. Lauteur de cet ouvrage est
lui-méme médecin, biologiste de
la reproduction et expert aupres
de plusieurs institutions et com-
missions ayant comme objectif la
réflexion sur I'éthique de la re-
production et de I'embryon.

Un travail considérable a permis
de réunir et de comparer un
grand nombre de dispositions
légales et de les présenter a trois
niveaux: en France d’abord, en
Europe ensuite et finalement
dans le monde. Lauteur montre
les influences culturelle, histo-
rique, philosophique et humani-
ste qui déterminent les courants
de pensées et les différentes con-
clusions législatives des gouver-
nements.
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Cest un ouvrage qui
rend compte a la fois de
la difficulté d’harmoni-
ser les dispositions léga-
les et de 'importance de
la réflexion dans ce do-
maine en constante évo-
lution. Depuis quelques dizaines
d’années, les experts et les popu-
lations sont sollicités réguliere-
ment pour des prises de position
et des décisions.

Est-ce la pénétration du sperma-
tozoide dans l'ovocyte ou la
fusion du matériel génétique des
deux qui définit 'embryon? La
réponse a cette question im-
plique une vision différente con-
cernant la recherche possible sur
I'embryon.

Qui peut étre donneur ou rece-
veur? Faut-il garantir I'anony-
mat du donneur? Qui finance les
dons d’ovocytes? Voila un échan-
tillon de questions ouvertes qui
démontrent I'importance de
créer des lois évoluant — apres
une réévaluation de la situation -
en fonction des progres de la

science. Dans I'ensemble,
la lecture de ce livre est
aisée malgré la comple-
xité inhérente au sujet.
Lauteur a pris soin de
présenter en annexe des
tableaux  récapitulatifs
des différentes dispositions léga-
les et des adresses des instances
nationales d’éthique. Mis a part
les actes, documents et rapports
officiels par pays, la bibliogra-
phie se compose d’ouvrages en
francais essentiellement. En tant
que sage-femme, les questions
d’éthique font partie de notre
vécu professionnel. 1l est impor-
tant de ne pas laisser aux autres
uniquement la réflexion et de
formuler notre propre point de
vue. La richesse de ce livre vient
du fait qu’il nous aide a regarder
au-dela des frontieres, a nous
ouvrir a d’autres manieres d’ab-
order la question et a approfon-
dir notre vision.

Heike Emery,
sage-femme

LE VRAL ROLE
DU PERE

Jean Le Camus:
P Le vrai
role

du pére

Ed. Odile Jacob, 2000,
193 p. ISDN: 2-7381-0764-8

Ayant connu I'époque ou les salles
de naissance étaient interdites
aux peres, ma curiosité a été atti-
sée par le titre. Quelle vérité allais-
je bien pouvoir découvrir? Un peu
décue, car, méme si toutes les fa-
cettes du rle sont abordées, il n’y
a pas de grande révélation. C’est
la place du pere dans la petite
enfance qui est explorée de fond
en comble. Et ceci toujours en lien
avec la place quoccupe la mere.
La lecture prend un aspect léger et
vivifiant a la fois lorsque I'auteur
s'implique et donne son opinion.
Je me suis ainsi surprise a m’ex-
clamer a haute voix lorsque je par-
tageais son point de vue: «iln’y a
pas un <age de la mere> au cours
duquel I'enfant aurait seulement
besoin d’affection, puis un <age du
pére> au cours duquel prévaudrait
le besoin d’autorité. Dés le com-
mencement, et tout au long de
'enfance, mere et pere doivent se
rendre présents et simpliquer,
chacun a leur maniére, comme de
véritables coacteurs du dévelop-
pement de leur enfant.» Comment
ne pas sourire non plus lorsque
'auteur nous dit que le pére est
«’empécheur de tourner en
rond», dans le passage de la re-
lation duelle initiale a la relation
triangulaire? Cela me rappelle tel-
lement de moments vécus que le
titre prend la toute sa légitimité
car, dans cet ouvrage, on nous
parle de choses vraies au sens de
véridiques. Lauteur, a la fois
psychologue et spécialiste du dé-
veloppement de I'enfant, dédicace
ce livre aux enfants séparés de
leur(s) parent(s) détenu(s) et aux
hénévoles des Relais qui les aident
a maintenir le lien. Tout profes-
sionnel qui s’intéresse aux rela-
tions parentales trouvera la des
pistes a approfondir grice aux
nombreuses références numéro-
tées et listées en fin d’ouvrage.
Jocelyne Bonnet, sage-femme
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SPITAL DES SEEBEZIRKS
HOPITAL DU DISTRICT DU LAC
3280 MEYRIEZ-MURTEN

Tel. 026 672 51 11  Fax 026 670 53 30

E-Mail: spital@spital-murten.ch

Zur Verstarkung unseres kleinen Teams suchen wir ab
sofort oder nach Vereinbarung eine erfahrene

Hebamme (80-100 %)

Wir betreuen etwa 240 Geburten pro Jahr nach
Aspekten moderner Geburtshilfe und kombinieren
diese mit alternativen Gebarmethoden.

Unser Aufgabenbereich umfasst eine individuelle
Betreuung der Gebarenden mit deren Familien sowie
Einsatze auf der Wochenbett- und Gynéakologie-
abteilung.

Sind Sie interessiert? — Bei Fragen wenden Sie sich bit-
te an: Frau B. King, Leitende Hebamme (Telefon
026 672 54 15).

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie an:

Frau E. Schacher, Leiterin Pflegedienst, Spital des
Seebezirks, 3280 Meyriez-Murten, E-Mail: e.schacher@
spital-murten.ch 649800/012

KL

Fur unsere Privatklinik mit Schwerpunkt Gynakologie, Geburtshilfe und
Reproduktionsmedizin suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

eine, bzw. zwei Hebammen 100 %

Zwischen der Abteilung Gebérsaal/Wochenbett und der Abteilung
Gynékologie wird eng zusammengearbeitet.

Weiter suchen wir:

freischaffende Hebammen

die bereit sind, in unserer neu renovierten Klinik vollsténdig autonom zu
arbeiten, alternative Geburtshilfe (analog Geburtshaus) zu praktizieren
und gleichzeitig bei Bedarf Schulmedizin im Hintergrund zu wissen.

Wir erwarten:

- Erfahrung und Fachkompetenz in der Geburtshilfe

- Pflege von gynéakologischen und chirurgischen Patientinnen
- selbststéndige und zuverlassige Arbeitsweise

- Sozialkompetenz, Eigeninitiative und Offenheit flr Neues

Wir bieten:

- ein kleines, iberschaubares Team

— die Moglichkeit, selbststandig zu arbeiten und neue Ideen zu ver-
wirklichen

- 3 Schichten zu 8,5 Stunden

- ein kooperatives, engagiertes und aufgeschlossenes Team

- Anstellungsbedingungen in Anlehnung an die kantonalen Richtlinien

Haben wir Ihr Interesse geweckt? — Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen
gerne G. Hugi (Tel. 071 955 91 91); Ihre schriftliche Bewerbung sen-
den Sie bitte an: Klinik Marienfried, Frau G. Hugi, Bahnhofstrasse
123a, 9244 Niederuzwil. 547140/006

Als Akutspital mit 100 Betten stellen wir die Grundver-
sorgung unserer Region sicher. Per 1. Marz 2002 oder
nach Vereinbarung suchen wir eine

Leitende Hebamme ameitspensum 80 %)

Wir bieten lhnen einen abwechslungsreichen Arbeits-
platz in unserer Gebarabteilung mit ca. 300 Geburten
pro Jahr. Ferner erwarten Sie ein motiviertes kleines
Team sowie moderne Anstellungsbedingungen.

Sie sollten Freude haben an Organisationsaufgaben,
gerne selbstandig arbeiten und kommunikativ sein. Wei-
ter erwarten wir von Ihnen Belastbarkeit, Flexibilitat und
Kreativitat.

Wenn Sie sich angesprochen fuhlen, erwarten wir gerne
Ihre Bewerbung an Magi Frei, Leiterin Pflegedienst, Kan-
tonales Spital Herisau, 9100 Herisau. Sie steht lhnen
auch gerne firr telefonische Auskinfte zur Verfligung:

Telefon 071 353 23 01

e-mail: maegi.frei@spital.ar.ch

www.spitalherisau.ch

Kantonales Spital } Herisau
\
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“
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S

Ein Unternehmen des Spitalverbundes AR
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Eine neue Herausforderung?

Wir sind ein Kleinspital mit Belegarztsystem mit den Disziplinen
Medizin, Chirurgie, Orthopéadie, Gynékologie und Geburtshilfe.
Fir die Gebarabteilung mit ca. 300 Geburten im Jahr suchen wir
nach Vereinbarung eine

.~ Hebamme 100%

Wir erwarten von lhnen:

— Fachkompetenz

— Selbst- und Persénlichkeits-
kompetenz

— Offenheit fir Neuerungen

— Teamféhigkeit und Belastbarkeit

— Individuelle, bedurfnisorientierte
Betreuung der Schwangeren,
Gebarenden, Wochnerinnen und
Neugeborenen

- Interessantes, vielseitiges Angebot
- Offenes Arbeitsklima

— Teamorientierte Zusammenarbeit
- Faire Konditionen

Fihlen Sie sich angesprochen?

Fir weitere Auskiinfte stehen wir lhnen gerne zur Verfligung. lhre
Bewerbungsunterlagen schicken Sie bitte an Frau U. Holder-

Wir bieten lhnen:

KANTONSSPITAL OLTEN

Wir suchen flr unser Team per sofort oder nach Vereinbarung eine
einsatzfreudige, offene und verantwortungsbewusste

Hebamme

die gerne selbststandig arbeitet und die mithilft, unsere jetzigen
Kompetenzen in der Geburtshilfe auch in Zukunft zu erhalten.

4600 Olten, Baslerstrasse 150
Telefon 062 311 41 11, Telefax 062 311 50 30

Wir haben pro Jahr ca. 550 Geburten und arbeiten in drei Schichten.

Neben der Betreuung der Frauen wéhrend der Geburt, pflegen und
Uberwachen wir hospitalisierte schwangere Frauen und flihren am-
bulante Schwangerschaftskontrollen durch. Zusatzlich sind wir fir
die Ausbildung von Hebammenschiilerinnen im Gebarsaal verant-
wortlich.

Die regelméssigen Geburtsvorbereitungskurse am Kantonsspital
werden von den Hebammen durchgefiihrt. Unser Therapieangebot
umfasst Homdopathie, Aromatherapie und Wickel.

Fur uns ist es wichtig, dass sich die Frauen und ihre Partner
wohlfiihlen, dass auf die individuellen Wiinsche und Vorstellungen
eingegangen wird und dass bei normalen, komplikationslosen
Geburten keine unnétigen Eingriffe in das Geburtsgeschehen vor-
genommen werden.

Falls Sie diese Stelle interessiert, erteilen wir Ihnen gerne néhere
Auskunft unter Telefon 062 311 44 14.

Verwalter.

Telefon 055 418 51 11

egger, Leiterin des Pflegedienstes, oder Herrn J. Schénbachler,

Regionalspital Einsiedeln, Postfach, 8840 Einsiedeln,

313800/010

Ihre schriftliche Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen richten Sie
bitte an:

Kantonsspital Olten, Frau Anita Jakob, Leitung Gebarabteilung,
Baslerstrasse 150, 4600 Olten. 695800/004

PR-WERBUNG

Australisches Team forscht fiir Medela AG, Baar

Symphony Brustpumpe imitiert
das naturliche Saugverhalten
des Babys so exakt wie noch nie

Brustpumpen sind heute bei
den Miittern gefragter denn
je. Um ein effizientes Gerit
zu entwickeln, das den Kom-
fort des Abpumpens erhoht
und das Saugverhalten des
Babys so exakt wie moglich
imitiert, stand fiir Medela AG
am King Edward Memorial
Hospital der University of
Western Australia in Perth
ein Forschungsteam im Ein-
satz. Unter Professor Peter
Hartmann untersuchte es
iiber einen lidngeren Zeit-
raum den Vorgang des
Muttermilch-Abpumpens.

Rund 60 Miitter nahmen
am Forschungsprojekt der
Westaustralischen ~ Univer-
sitdt von Perth teil. Sie bega-
ben sich regelméssig ins

3 Schweizer Hebamme
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King Edward Memorial Hos-
pital, um ihre Milch abzu-
pumpen. Ein hochmodernes
Ultraschallgerdt  zeichnete
den Milchfluss genau auf,
und ein Wéirme-Scanner
beobachtete die Verdnde-
rungen in der Brust wiahrend
des Stillens beziehungsweise
Abpumpens. Dazu simu-
lierte der Prototyp einer frei

programmierbaren  Brust-
pumpe die wechselnden
Saugmuster eines Babys

iiber die ganze Stillmahlzeit.
Aus diesem Forschungs-
projekt unter der Leitung
von Professor Peter Hart-
mann hat Medela AG in Baar
Erkenntnisse gewonnen zur
Entwicklung einer neuen,
mikroprozessorgesteuerten

Brustpumpe, die das natiir-
liche Saugverhalten eines
Babys exakter nachahmt.
«Um den Milchspendereflex
auszuldsen, saugt ein Baby
am Anfang einer Stillmahl-
zeit anders, als wenn die
Milch bereits fliesst. Die
schnellen, kurzen Ziige am
Anfang gehen spéiter in ein

langsames,  rhythmisches

Saugen {iber», erkldrt Pro- Medela AG
fessor Hartmann. Die neue Ldttichstrasse 4b
Symphony Brustpumpe von 6341 Baar

Tel. 041 769 51 51
Fax 041 769 51 00

Medela tragt dieser Tatsache
Rechnung, und der Professor
ist iiberzeugt, dass es den
Miittern damit ermdglicht
wird, Muttermilch ebenso
angenehm und natiirlich ab-
zupumpen, wie wenn sie ihr
Baby direkt stillen wiirden.

E-Mail:
verkauf@medela.ch
www.medela.ch




Gesundheitszentrum
FRICKTAL

Das Team von 6 Hebammen teilt sich den Einsatz rund um
die Uhr, um ca. 400 Frauen bei der Geburt zu begleiten. Da
eine Kollegin eine neue Herausforderung annimmt, suchen
wir flr den Stellenantritt nach Vereinbarung eine

leitende Hebamme

In Zusammenarbeit mit dem Belegarzt begleiten Sie die wer-
denden Miutter bei der Geburt und Sie kdnnen im modern
eingerichteten Gebdarsaal, mit der Gebarwanne, mit dem
Roma-Rad, mit dem Maya-Hocker oder selbstversténdlich
mit dem Gebéarbett auf die individuellen Bedurfnisse und
Winsche der Frauen eingehen.

Neben lhren Ublichen Diensten sollten Sie bereit sein, die
Hebammen fachlich und administrativ zu fUhren und ca.
4-mal im Jahr bei einer Orientierung eine Briicke zu den wer-
denden Eltern zu schlagen und sich und den Gebaérsaal vor-
zustellen.

Wenn Sie mehr wissen mdchten, freut sich Frau Irene Ruoss,
Oberschwester Akutspital (Tel. 061 835 66 66) auf lhren
Anruf. Schriftliche Anfragen richten Sie bitte an die Personal-
abteilung, Gesundheitszentrum Fricktal, Regionalspital

Rheinfelden, 4310 Rheinfelden. 739805/004
KLINIK' a‘ . A
- Mooshaldenstrasse
SO”" enb I' Ck CH-5430 Wettingen

WIR

arbeiten in unserer Klinik im Belegarztsystem
und verfligen Uber die Abteilungen Chirurgie,
Gynakologie und Geburtshilfe.

Im Jahr betreuen wir etwa 400 Paare wahrend
der Geburt und

per sofort oder nach Vereinbarung eine moti-
SUCH EN vierte, teamfahige

HEBAMME

mit Berufserfahrung.

SIE - suchen eine Voll- oder Teilzeitstelle,

— mochten in einem kleinen Team, in einem
Uiberschaubaren Haus arbeiten,

- legen grossen Wert auf eine individuelle Be-
treuung unter der Geburt und

- finden eine gute Zusammenarbeit mit dem
Wochenbett wichtig, dann erteilt Ihnen gerne
Auskunft:

Frau E. Burger, Leiterin Hebammen,

Tel. 056 437 21 21,

oder senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an
die Leiterin Pflegedienst, Frau M. Héfliger.

Weitere Informationen erhalten Sie im Internet
unter www.sonnenblick.ch 948805/004

$pitalverbund

AARA FEion
NI\ SCHWARZWASSER UND

MITTLERES GURBETAL

Akutspital
Riggisberg

Leitende Hebamme
Stellvertretende leitende Hebamme

und/oder

Hebamme

Sie haben einige Jahre Berufserfahrung
und suchen eine neue Herausforderung?

Sind Sie sicher, dass Sie liber unsere Angebote
hinweg sehen wollen?

Wir bieten lhnen

> Familidres, Uberschaubares Akutspital mit Grundversorgungsauf-
trag in einer voralpinen Bergregion

= Anspruchsvolle, aber interessante und vielseitige Arbeitsplatze

= Verantwortungsvolle und selbsténdige Arbeitsméglichkeiten an-
hand vorliegender Funktionsbilder mit viel Freiraum zur eigenver-
antwortlichen Gestaltung

> Motiviertes, aufgeschlossenes Pflegeteam mit Freude an neuen
Ideen

> Gute interne und externe Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

> Unicef- und QM-zertifizierte, nach neuzeitlichen Gesichtspunkten
konzipierte geburtshilfliche Abteilung

> Alle Anstellungsverhéltnisse auf Jahresarbeitszeitbasis und im
Monatslohn

= Vollzeitarbeit oder nach entsprechender Einarbeitungszeit Még-
lichkeit zur Teilzeitarbeit

= Berticksichtigung personlicher Wiinsche und Bed(irfnisse im Rah-
men der Teamkonstellation

Wir erwarten von lhnen

W Abgeschlossene vielseitige Berufsausbildung, mit einigen Jahren
Berufserfahrung

B Selbststandiges, fachtechnisch einwandfreies, aufgabenorientier-
tes und individuelles Arbeiten

M Interesse und Freude an der Umsetzung von Qualitatssicherungs-
massnahmen

M Positive Einstellung zur interdisziplindren Zusammenarbeit

B Flexibilitdt und Kreativitat bei der Suche nach Problemlésungen

Fiir die Fihrungsfunktionen:

M Anstellungs- und Beschaftigungsgrad nach Mdéglichkeit 100 %,
nach Einarbeitung mindestens 80 %

M Erfahrung und/oder abgeschlossene Ausbildung in Fiihrung und
Mitarbeiterentwicklung oder die Bereitschaft eine entsprechende
Weiterbildung zu besuchen

Nehmen Sie umgehend mit uns Kontakt auf!

Sie kdonnten sonst vielleicht die Chance auf lhre Wunschstelle
verpassen!

Weitergehende Informationen erhalten Sie durch

Herrn Dr. med. H.-J. Grunder, Chefarzt Frauenklinik,
Tel. +41 (0) 31 809 05 00 oder +41 (0) 31 808 71 71

oder

Herrn Peter Stauder, Leiter Pflegedienst,

Tel. +41 (0) 31 808 71 64 bzw. 808 71 71,

E-mail: pflege@spitalriggisberg.ch

lhre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:

Akutspital Riggisberg, Personal, Eyweg 2, CH 3132 Riggisberg.
745805/003




Was
schwangere
und stillende
Frauen wissen
soliten...

Bl de yiy,
 Uumig

Suj

mgg'l;memn dietayicy

e vnamlﬂ: e o
- mm;, dolcl(lmu a

omp!
I‘a!im:n""""

quotidien™®:
&5

®©9 O Sie
brauchen
Eisen

In der Schwangerschaft
steigt der Bedarf an Eisen

ganz erheblich an,und  .°
zwar um 100 Prozent! ,®
..
[} F"'o'?dn
Y . . - ‘lpla,"o“'
Floradix Krauter und Eisen ist in of ~FI~orad|sx:Prospekt .
folgenden Packungsgrossen erhaltlich oo Senden Sie mir gratis:
[ ) .
e Floradix Krauter und Eisen, Tonikum 2 e e dPhett Wiy
° ____x doublement important pour la mére et I'enfant
250 ml, 500 ml und 700 ml oo L
° _____ X Bestellliste
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e Floradix Eisenkapseln .,- . -
Inhalt 40 Kapseln o Hmmmendn o
o ' DiDiinnerac,
.. 9533 Kirchberg PLZ(Ort:
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