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A KT UELL

Niederlandische Studie

Seit einiger Zeit ist es fiir die
hollaindische Hebammenor-
ganisation, aber auch fiir den
Gesundheitsminister, unbe-
stritten, dass Hebammen
Uberstunden leisten miissen,
um auf ein angemessenes
Gehalt zu kommen. In einer
grossangelegten und vom
Gesundheitsministerium fi-
nanzierten Studie erarbeiten
nun Hebammenorganisation
und Krankenversicherer ge-
meinsam Strategien, wie ei-
nerseits die Arbeitshelastung
fiir Hebammen gesenkt und
andererseits sowohl die An-
zahl Hausgeburten als auch

Kaderschule Aarau

» Arbeitsbelastung der Hebammen

die Qualitdt der Hebammen-
dienstleistungen erhdht wer-
den konnen.

Obwohl Holland eines der
wenigen westeuropdischen
Lander ist, in denen Hausge-
burten akzeptiert und in der
Gesellschaft fest verankert
sind, zeigt sich seit den sieb-
ziger Jahren ein riicklaufiger
Trend. Hier mochte das
Projekt aufzeigen, was sich
die Frauen entgehen lassen,
wenn die Hausgeburten wei-
terhin abnehmen. Dazu wird
in erster Linie der Infor-
mationsfluss zwischen Heb-
ammenorganisation und ver-

schiedensten, auch neuen
Zielgruppen wie Immigran-
tinnen und Studentinnen
iiberpriift und verbessert.
Weiter soll die Studie unter-
suchen, wie die Effizienz
der Hebhammendienstleistun-
gen gesteigert werden kann.
Dazu werden unter ande-
rem  «Qualitdts-Arbeiterin-
nen» eingesetzt, welche ge-
meinsam mit Hebammen-
gruppen individuelle Ver-
gleiche von Arbeitsabldufen
und Verbesserungsvorschlé-
ge diskutieren. Und schliess-
lich will die Studie Pflege-
standards erarbeiten und

formulieren. Auch dabei ar-
beiten nebst Wissenschaft-
lerlnnen Hebammen mit.
Nicht zuletzt interessiert
die Hebammenorganisation,
was eigentlich die Klientin-
nen der Hebammen zu sagen
haben, und wird sie entspre-
chend mitbefragen.

Ehrgeiziges Ziel der hollin-
dischen Hebammenorgani-
sation ist es, bis zum Jahr
2000 aussagekriftige Resul-
tate vorlegen zu konnen. Vie-
le Hebammen arbeiten mit,
und sie wollen den Beweis
antreten, dass finanzielle Un-
terstiitzung fiir ihre Anliegen
gerechtfertigt ist und lohnen-
de Resultate bringt.

Quelle: Nederlandse Organisatie van Ver-
loskundigen, Bilthoven 1997.
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Als  begleitendes
Element findet an

Die kiirzlich erschienene
Broschiire «Weiterbildungen
1998/99» informiert iiber
das neuste Angebot der Ka-
derschule. Dabei wurde ei-
nerseits auf Bewdhrtem auf-
gebaut, andererseits neuste
Entwicklungen in der Pflege
und im Gesundheitswesen
aufgenommen und umge-
setzt.

Inshesondere die Hdhere
Fachausbildung fiir Gesund-
heitsberufe, Stufe I, wurde
neu konzipiert und baut auf
die Schwerpunkte Pflege, Ma-
nagement, Berufspddagogik,
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Einzeltagen Lern-
und Praxisbera-
tung statt. Der Kurs dauert
insgesamt 12 Wochen, ver-
teilt auf ein Jahr oder maxi-
mal zwei Jahre, und wird
in Aarau und Winterthur
angeboten.  Die  Module
kénnen auch einzeln als
Fortbildung besucht werden.
Beginn des ersten Kurses:
5. Oktober 1998.

Aufbauend auf der Stufe I fin-
det sich ein weitergehendes
Ausbildungsangebot.

Info und Anmeldung: Kaderschule fiir die
Krankenpflege, Miihlemattstrasse 42,
5001 Aarau, Telefon 062 837 58 58,
Fax 062 837 58 60.

In welcher Situation befin-
den sich Frauen, die ei-
ne Schwangerschaft abbre-
chen? Welches sind die Hin-
tergriinde fiir ihre Entschei-
dung? Wie fiihlen sie sich
danach? Wie verarbeiten sie
einen Schwangerschaftsab-
bruch? Die Antworten geben
betroffene Frauen in der
neuen Broschiire von Berna-
dette Kurmann (Herausgeber
SVSS) selber: 15 Frauen zwi-
schen 84 und 25 Jahren er-
zdhlen ihre ganz personliche
Geschichte. Sie alle haben ei-
genverantwortlich entschie-
den und stehen zu ihrem
Entscheid. Ergdnzt werden
diese personlichen Berichte
durch Interviews mit sechs
indirekt Betroffenen: einer
Krankenschwester, einem
Arzt, einem Gynédkologen, ei-
ner Arztin, einer Familien-
planungsberaterin und einer

Politikerin (warum fehlt die
Hebamme?).

Zu beziehen zu Fr. 15.- bei: Schweiz.
Vereinigung fiir straflosen Schwanger-
schaftsabbruch, Postfach, 3052 Zolli-

kofen, Telefon 031 911 57 94 Fax 031
911 69 94.




WHO

» Brundtland
neue General-
direktorin

Hebammenschule Luzern

» Schliessung definitiv

Vor dem Luzerner Grossen
Rat erhielt die Hebammen-
schule in der Sitzung vom
22. Juni keine Chance: Mit
61 gegen 42 Stimmen be-
schloss der Rat, die Schule
ab 1999 stufenweise aufzu-
heben.

Dieser Entscheid fiel trotz
intensivster Uberzeugungs-
arbeit des Schulteams, trotz
einem durch die Schule vor-
gelegten Sparplan, der von
einem beigezogenen Okono-
men als realistisch taxiert
wurde, und trotz starker Un-
terstiitzung durch die Bevol-
kerung und durch einzelne
Grossriatinnen und Gross-
rite. Fur die Luzerner Politi-
kerinnen und Politiker hatte
das Einsparungsziel von
rund 5 Millionen Franken
durch Kiirzung der Global-
budgets der kantonalen
Spitdler Vorrang. Die Schul-
leitung ist tiberzeugt, dass
der durch die Schliessung er-
wartete Spareffekt nicht ein-
tritt. «Fir uns ist der Ent-
scheid  niederschmetternd
und hat uns alle tief betrof-
fen», driickte sich Anna Ma-

Norwegens Ex-Premiermini-
sterin Gro Harlem Brundt-
land ist Mitte Mai in Genf
von einer klaren Mehrheit
der WHO-Mitgliedstaaten zur
neuen Generaldirektorin ge-
wiahlt worden. Sie steht fiir
eine Gesundheitspoli-
tik im Dienste der Ar-
men ein. Der Kampf
gegen die Massen-
krankheiten ist aus ih-
rer Sicht nicht zu tren-
nen vom Kampf gegen
Unterentwicklung und
okologischen Raubbau.
Die 59jihrige Arztin
und spitere Umwelt-
ministerin  und Pre-
mierministerin Norwe-
gens gilt als durch-
setzungsfdhige Mana-
gerin, die Politik aus
Uberzeugung macht.
Quelle: «Der Bund» 14.5.1998.

ria Rohner, stellvertretende
Schulleiterin, am Tag danach
aus. Sie und viele andere hof-
fen nun auf eine iiberpartei-
liche Volksinitiative, welche
Eva Zihlmann, Grossritin
der Griinen Partei, in Aus-
sicht gestellt hat.
Zweischneidig am Beschluss
ist ausserdem, wie Anna
Maria Rohner in einem
Brief an alle Sektionsprasi-
dentinnen des SHV festhilt,
dass der Kanton Luzern
14-16 Praktikumsplédtze an
den Luzerner Spitdlern er-
halten will — eine Anzahl,
welche den Luzernerinnen
in Ausbildung entspricht.
Bisher standen der Hebam-
menschule Luzern jedoch 35
Praktikumsplédtze zur Ver-
fiigung; die 20 Plitze fiir
ausserkantonale =~ Hebam-
men in Ausbildung werden
nicht mehr gewdhrleistet.
Uber Druck auf die Gesund-
heitsdepartemente der zahl-
reichen Vertragskantone sol-
len nun zumindest die bis-
herigen Ausbildungsplétze
im Kanton Luzern gerettet
werden.

A K1 UEIL1L

Fristenregelung

» Gegner rusten
zum Kampf

Als Antwort auf die parla-
mentarische Initiative fir
eine Fristenregelung wurde
Anfang Juni der Startschuss
fiir eine Volksinitiative «fir
Mutter und Kind» gegeben.
Das hinter der Initiative ste-
hende Komitee — vor allem
Personen aus Medizinal-

und Pflegeberufen — will in-
nerhalb von vier Monaten
120000 bis 180000 Unter-
schriften sammeln. Die In-
itiative sieht Straffreiheit
bei einer Abtreibung nur
dann vor, wenn sich eine

WHO

akute und koérperlich be-
griindete Lebensgefahr fiir
die Mutter nicht anders ab-
wenden ldsst. Nicht einmal
Abtreibung nach Vergewal-
tigung soll straffrei sein,
aber stattdessen die Freiga-
be des Kindes zur Adoption
erleichtert werden. Die
Kantone sollen Frauen, die
wegen Schwangerschaft in
eine Notsituation geraten,
die erforderliche Hilfe ge-
wihren.

In der Sommersession wird
der Nationalrat mit der Be-
ratung der Fristenregelung
beginnen. Das Volk wird
dariiber voraussichtlich im
Friithjahr 2000 abstimmen.
Quelle: «Der Bund», 3.6.1998.

LA STERILISATION FEMINGg

Ce que les agents de santé doivent
savoir -

Organisation mondiale de 1a Sants

» Broschiiren zu Familienplanung

Die WHO-Abteilung «Divi-
sion de la Santé reproduc-
tive» hatim vorigen Jahr fiinf
Broschiiren herausgegeben,
die sich an Fachleute im Ge-
sundheitswesen wenden. Die
folgenden Titel sind auf fran-
zosisch, englisch, spanisch
und vietnamesisch erhélt-
lich: «La planification fami-
liale, un gage de santé», «Les
choix contraceptifs», «La
planification familiale natu-
relle», «La stérilisation fémi-

nine» und «La vasectomie».
Ansprechend gestaltet, mit
teils farbigen anschaulichen
Zeichnungen und Tabellen
versehen und dank des prak-
tischen Kleinformats A5 in
jede Tasche passend, bieten
sie umfassende Informatio-
nen und Entscheidungshilfen
zum Thema.

Zu bestellen bei: WHO, Planification fami-
liale et population, Division de la santé
reproductive, 1211 Geneve 27.
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