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[ 1 VERBAND/ASSOCIATION

Protokoll der 96. Delegiertenversammlung des SHV

Morges, den 24. Mai 1989

1. Eroffnung

Irene Lohner eréffnet um 13.20 Uhr die 96.
Versammlung nach den einfihrenden Be-
grissungsworten von Renée Bally, Prési-
dentin der Sektion Vaud-Neuchatel.

Die Vizeprasidentin dankt der Sektion
Vaud-Neuchétel fir ihre Arbeit und geht
zur Prasentation der Eingeladenen der De-
legiertenversammlung 1989 iber:
Elisabeth Stucki vom SRK, Abt. Berufsbil-
dung, ist als einziger Gast anwesend. Die
Vertreterinnen vom Bund Deutscher Heb-
ammen, des Franzésischen Hebammenver-
bandes, des Bundes Schweizerischer Frau-
enorganisationen und Georgette Grossen-
bacher, Vertreterin des SBK, hatten sich ent-
schuldigt, ebenso Vertreterinnen der Konfe-
renz der Berufsverb&nde im Gesundheits-
wesen.

Irene lohner schlagt folgende Korrektur der
Traktandenliste der 96. Delegiertenver-
sammlung vor:

Traktandum 9 streichen wegen ungenigen-
der Vorbereitung

Traktandum 10: bei c muss es heissen: zwei
Mitglieder fir den Zentralvorstand (ZV)
Traktandum 12 sollte vor Traktandum 11 be-
handelt werden. Die vorgeschlagenen An-
derungen werden von der Versammlung
einstimmig genehmigt.

2. Kontrolle

der Delegiertenmandate

63 Delegierte werden mit 91 Mandaten ge-
z&hlt.

3. Wahl der Stimmenzéhlerinnen
Es sind gewdhlt: Meyer Corinne, Loup Anne
Sylvie, le Bourhis Catherine (alle aus der
Sektion Vaud-Neuchatel).

4. Genehmigung

des Protokolls der Delegierten-
versammlung 1988

Es gibt keine Bemerkungen und Fragen von
den Delegierten. Das Protokoll wird ein-
stimmig genehmigt. Irene lohner dankt
Marie-Claude Monney, Autorin des Proto-
kolls.

5. Genehmigung

der Jahresberichte 1988

Irene lohner schlégt vor, alle Jahresberichte
gemeinsam zu genehmigen.

Die Sektion Bern stellt den Antrag, den sehr
umfangreichen Jahresbericht der Weiterbil-
dungskommission nicht zu genehmigen.
Grund: Keine Zusammenarbeit zwischen
den welschen und deutschschweizer Mit-
gliedern der Kommission. Nach einiger

Diskussion wird dem Antrag von der Ver-

sammlung mit 59 Ja gegen 30 Nein zuge-
stimmt, dadurch wird der Jahresbericht um
ein Jahr zurickgestellt. Die Ubrigen Jahres-
berichte werden einstimmig genehmigt.
Irene Llohner dankt den einzelnen Verfasse-
rinnen, auch den Verfasserinnen des zu-
rickgewiesenen Jahresberichtes, fur ihren
Einsatz in den jeweiligen Kommissionen.

6. Reorganisation im SHV

Stefan Kohler von der Beratergruppe fur
Verbandsmanagement erklért kurz die Not-
wendigkeit und die Ziele einer Reorganisa-
tion des SHV: Der SHV hatte in den letzten
Jahren eine grosse Zunahme von Aufgaben
zu verzeichnen. Die Reaktion des Zentral-
vorstandes war die personelle Aufstockung
auf neun Personen und die Aufteilung in ver-
schiedene Ressorts. Gleichzeitig hatte der
Verband aber die Demission von Personen
in wichtigen Funktionen zu verzeichnen.
Eine Verbandsfihrung sollte jedoch dele-
gieren kénnen. Da bisher im Sekretariat nur
eine Arbeitskraft beschaftigt war, war dies
bei Krankheitsfall oder Ferien nicht méglich.
In naher und ferner Zukunft erwarten den
Verband noch mehr Aufgaben: eine besse-
re Transparenz in Finanzlagen dréngt sich
auf, Berufsaussichten und -chancen sollen
analysiert und bearbeitet werden. Aus die-
sen Grinden wurde das Sekretariat perso-
nell aufgestockt. Die neu zu wéhlende Zen-
tralprésidentin soll ihre Arbeit im bezahlten
Teilpensum erledigen kénnen, dadurch
wird sie geschaftsfihrende Zentralprasi-
dentin mit einem festen Aufgabenkreis. Neu
unterstellt werden ihr:

Fohrung des SHV und leitung seiner Ge-
schaftsstelle

Vertretung des SHV gegen aussen
Betreuung der Sektionen und Mitglieder
Da freischaffende Hebammen andere Or-
ganisationsbedirfnisse haben als Spital-
hebammen, dréngt sich ausserdem die Bil-
dung von Fachgruppen auf (sonst Gefahr
einer Abspaltung). Die Bindeglieder vom
ZH zu den sténdigen Kommissionen sollen
abgeschafft werden, da diese Funktion von
ZV-Mitgliedern oft als Aufpasserfunktion
empfunden wurde und ausserdem sehr
zeitaufwendig war. Vorschlag: Information
des ZV mittels Rapporte der Kommissions-
présidentinnen.

Autf Fragen der anschliessenden Diskussion
erklart Irene lohner, dass jedes Mitglied
des ZV zukinftig ein Ressort betreuen wird,
so dass der ZV nicht mehr Mitglieder als
bisher benétigt. Fur die Mitglieder wird da-
mit die Organisation des SHV transparen-
ter. Finanziell wird der Verband von der
Substanz zehren; fir die néchsten zwei
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Jahre werden somit trotz Mehrkosten die
Mitgliederbeitrége nicht erh&ht.

7. a) Genehmigung

der Jahresrechnung 1988

Stefan Kohler erklért die neue Form der Jah-
resrechnung mit dem Budgetvergleich. Eri-
ka Grinenfelder, Kassierin, figt einige Er-
klarungen, Ergénzungen und Informationen
zur Jahresrechnung 1988 bei. Sie dankt be-
sonders Frau Margrit Fels, Sekretarin, for
ihren Einsatz.

Die Jahresrechnungen 1988 werden von
der Versammlung einstimmig genehmigt.
Irene lohner bedankt sich im Namen aller
Delegierten bei Margrit Fels und Erika
Grinenfelder fur die geleistete Arbeit.

7. b) Beschluss

Uber Gewinnverteilung

Der Vorschlag des Zentralvorstandes, die
Gewinne in den jeweiligen Kassen zu be-
lassen, wird von der Versammlung einstim-
mig genehmigt.

8. Genehmigung

des Jahresbudgets 1989

Das Budget 1989 verlangt einige Erklérun-
gen: Das budgetierte Defizit geht zu Lasten
Reserve. Fur die Beratertétigkeit von Stefan
Kohler wurde ein Betrag von Fr. 12'000.-
eingesetzt. Eine ErlGuterung fur den Posten
bhne wird verlangt. Irene lohner erklart:
Alle Mitglieder des Zentralvorstandes be-
ziehen Honorare. Durch die Einstellung von
zwei zusatzlichen Teilzeitangestellten ne-
ben Frau Fels und das zu schaffende Teil-
pensum der Zentralprésidentin, sind die
&hne im Sekrefariat fast um das Doppelte
gestiegen. Neu werden auch Fr. 10°000.-
ins Budget aufgenommen fur Standbeitrge
an Sonderveranstaltungen wie BEA, ZUSPA,
MUBA. Hahere Einnahmen aus Mitglieder-
beitrégen sollen durch verstarkte Mitglieder-
werbung und nicht durch Beitragserhdhung
erzielt werden. Der Verband ist 1989 erstmals
steverpflichtig. Die Frage wird gestellt, war-
um der Posten EDV, der 1988 erstmals Uber-
schritten worden war, fir 1989 nicht erhdht
wurde. Irene lohner erklart, dass 1988 ein zu-
sétzlicher Arbeitsplatz eingerichtet werden
musste. Dies erforderte die Neuanschaffung
von Geréten. Eine weitere Fragestellerin
méchte wissen, warum Uber das laufende
Budget erst abgestimmt wird, nachdem
schon finf Monate vergangen sind. Irene
lohner und Stefan Kohler betonen, dass es
allgemein Ublich ist, dass man tber das Bud-
get des laufenden Geschéftsiahres befindet;
ein Verband lebe vom Vertrcuen seiner Mit-
glieder in die gewdhlten Organe.
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Nach weiteren Diskussionen wird das Bud-
get 1989 von der Versammlung einstimmig
genehmigt.

Die Versammlung dankt der Kassierin, Erika
Grinenfelder, und der Fihrerin der Buch-
haltung, Margrit Fels, fur die geleistete Ar-
beit.

10. Wahlen

a) Zentralprésidentin

Zum erstenmal in der Verbandsgeschichte
wird den Delegierten eine Kandidatin pré-
sentiert, die das Amt der Zentralprasidentin
mit einem entléhnten Arbeitspensum ver-
bunden, ausfihren wird. Annemarie Tahir-
Zogg wird mit 84 Stimmen als neue Zentral-
prasidentin des SHV gewdhlt.

b) Vizeprédsidentin
Irene lohner wird mit 89 Stimmen wieder-
gewdhlt

c) Zwei Mitglieder

fir den Zentralvorstand

Barbara Aeschbacher und Marie-Noélle
Bovier demissionieren. Vier Kandidatinnen
stellen sich zur Wahl.

Ruth Brauen (VD-NE) wird mit 54 Stimmen
wiedergewdhlt.

Erika Haiblé (ZH u. Umg.) wird mit 44 Stim-
men neu in den Zentralvorstand gewdahlt.
Die beiden nicht gewdhlten Kandidatinnen:
Isabelle Sauvin (GE) und Petra Z&hner-
Spahr (Ostschweiz) erhielten 22 und 18

Stimmen.

d) Drei Mitglieder

fir die Zeitungskommission
Sylvia Forster und Marianne Brigger wer-
den mit je 90 Stimmen wiedergewdhlt.
Anke Weinkopf (ZH u. Umg.) wird mit 89
Stimmen neu in die Zeitungskommission ge-
wahlt.

e) Drei Mitglieder fiir

die Weiterbildungskommission
Gewdhlt werden Brunhilde Ahlen (Zentral-
schweiz), Anna Wickli (ZH u. Umg). und
Beatrice Rust (BE) mit 80, 79 und 64 Stim-
men.

Nicht gewdhlt wird Francoise Othenin-
Girard (GE).

Irene Llohner gratuliert den neugewdhlten
Kandidatinnen und dankt den zuricktreten-
den Mitgliedern des Zentralvorstandes. Die
nichtgewdhlten Kandidatinnen ermutigt sie
zu einer spé&teren Neu-Kandidatur.

11. Antrdge

a) Zentralvorstand:
Statutendnderung Art. 11.1

Neu heisst Art. 11.1: Der Ausschluss aus
dem SHV ist méglich auf Grund eines berufs-
ethischen Verstosses, wegen Schadigung
des Ansehens und der Interessen des Ver-
bandes oder Nichtbezahlen des Jahres-
beitrages.
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Nach einigen Diskussionen wird der Antrag
des Zentralvorstandes zu dieser Statuten-
anderung von der Versammlung mit 73 Ja,
1 Enthaltung und 16 Nein genehmigt.

b) Zentralvorstand:
Neuorganisation SHV

Auf einige Anfragen erklart Stefan Kohler,
dass mit dem Zustimmen zur Neuorganisa-
tion nicht ein Freipass fur alle Aktionen ge-
geben wird. Konkrete, statutarische Ande-
rungen werden den Mitgliedern in jedem
Fall zur Genehmigung unterbreitet werden.
Die Genehmigung der Neuorganisation
des SHV ist nur eine Bestatigung fur den
Zentralvorstand, dass er sich auf dem richti-
gen Weg befindet.

Dem Antrag des Zentralvorstandes zur Neu-
organisation SHY wird von der Versammlung
mit 84 Ja und 5 Nein zugestimmt.

c) Sektion Uri: Fusion mit

der Sektion Zentralschweiz

Dieser Fusionsantrag wird von der Ver-
sammlung einstimmig genehmigt.

12. Berichte der

verschiedenen Arbeitsgruppen
Irene lohner informiert im Namen von
Georgette Grossenbacher Uber die héhere
Fachausbildung fur Heb. Stufe 1. 13 Studie-
rende kdnnen am 1. Juni 1989 ihr vom SRK
und SHV unterzeichnetes Diplom in Emp-
fang nehmen. Fir ihren grossen Einsatz bei
der Kursvorbereitung und Kursdurchfihrung
richtet Irene lohner herzliche Gratulation
und Dankesworte an Georgette Grossen-
bacher. Der néchste Kurs wird im Novem-
ber 1990 stattfinden und ist empfehlenswert
forjede Hebamme, die lénger als zwei Jah-
re im Beruf arbeitet. Marie-Claude Monney
orientiert Uber die héhere Fachausbildung
an der Kaderschule SRK in Llausanne.

Vreni Dreier (Bern) und die Weiterbildungs-
kommission (WBK) erhielten von der letzten
DV den Auttrag, mit einer Arbeitsgruppe ein
Konzept fur einen Wiedereinstiegskurs zu
definieren. Im Herbst 1988 wurde in der
Sektion Zentralschweiz bereits ein Pilotver-
such mit einem ersten Kurs von 16 Teilneh-
merinnen gestartet. Die Kurskosten betra-
gen Fr. 250.- bis 350.— pro Teilnehmerin.
Marianne Kreienbihl (Zentralschweiz) er-
klart, dass die Nachfrage sehr gross sei.
35 Teilnehmerinnen ous der ganzen
Schweiz haben sich angemeldet. Irene
lohner dankt den beiden Rednerinnen fir
ihren Bericht und ihre Arbeit.

lorenza Bettoli (GE) informiert, dass sich
die Sektion Genf auf demselben Weg be-
finde.

Irene lohner bedankt sich bei Christine
Hirtzel-Rost und den Mitgliedern der Ar-
beitsgruppe «Prasidentin» fur ihren Einsatz
bei der Suche einer neuen Zentralprasiden-
tin. Sie hat ihre Arbeit mit der Wahl von
Annemarie Tahir erfolgreich beendet.
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Irene Lohner informiert Gber eine ganz jun-
ge Arbeitsgruppe mit dem Namen «Beleg-
hebammensystem», die sich im Auftrag des
ZV in Zurich formiert hat. Vor zwei Jahren
wurde im Kantonsspital Liestal das Beleghe-
bammensystem eingefihrt. Eine Beleghe-
bamme kann als freipraktizierende Hebam-
me mit ihren Frauen ambulante Spitalgebur-
ten durchfihren. Die Arbeitsgruppe mit
zehn Mitgliedern hat zum Ziel, Grundlagen
zu erarbeiten, die das Beleghebammensy-
stem in der ganzen Schweiz méglich ma-
chen. Bei einer Bedirfnisabklérung bei
werdenden Eltern wurden im Raum Zirich
im Nu 1’000 Unterschriften gesammelt.
Ende Juni 1989 wird ein Fragebogen zur
Bedurfnisabklarung unter Hebammen an
die Spitéler versandt. Bei einer gesamt-
schweizerischen Tagung, die fur Januar
1990 geplant ist, wird die Analyse der Fra-
gebogen vorgestellt werden.

Eine Kollegin erkundigt sich, ob die Frage-
bogen auch an Cheférzte versandt wir-
den. Irene lohner informiert, dass der Ver-
sand an Hebammen erfolge, mit der Mei-
nung, dass diese die Chefarzte informie-
ren. Anke Weinkopf teilt mit, dass die Um-
frage auch an gebdarende Frauven und frei-
schaffende Hebammen erfolgen werde.
Auf die Frage, ob nicht eine bessere Koordi-
nation zwischen der franzdsischen und der
deutschen Schweiz méglich sei, antwortet
Irene lohner, dass sich der SHV bemihe,
gesamtschweizerisch tatig zu sein.

13. Bericht

der Sektion Beider Basel

Herta Wunderlin liest einen ausfihrlichen,
informativen und amisanten Bericht der
Sektion Beider Basel vor, der als histori-
sches Dokument ein ganzes Kapitel Heb-
ammengeschichte aufzeigt. Der Bericht
kann bei ihr zu einem Unkostenbeitrag von
Fr. 5.— bestellt werden. Frau Andenmatten
der Sektion Oberwallis erklart sich bereit,
den Sektionsbericht fir die DV 1990 zu ver-

fassen.

14. Vorschlag des Ortes der
Delegiertenversammiung 1990
Die DV 1990 wird im Tessin stattfinden

15. Verschiedenes

Erika Haiblé appelliert dringend an alle
Sektions-Présidentinnen,  Vernehmlassun-
gen Uber kantonale Gesundheitsgesetze
und Verordnungen sorgféltig zu prifen und
darauf zu achten, dass sowohl die freibe-
ruflichen als auch die Spitalhebammen dar-
in anerkannt werden. Christine Bigler, Juri-
stin des Verbandes, gewdhrt ihre Unterstit-
zung auf Anfrage. Sie weist auf die Wich-
tigkeit hin, dass Hebammen als Medizinal-
personen im neuen Gesundheitsgesetz
erhalten bleiben und somit weiterhin den
Arzten, Zahnéarzten und Veterindren gleich-
gestellt sind. Sé&miliche Vorstésse der
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Sektionen sollten mit Absprache und Mithil-
fe des Verbandes vorgenommen werden.
Die Sektion Genf informiert Gber die Revi-
sion des Gesundheitsgesetzes und wieviel
Arbeit es kostete, die Geburtsvorbereitung
zu integrieren. Die Sektion Bern/Hebam-
menschule informiert, dass die Hebammen-
verordnung in den letzten zwei Jahren
Uberarbeitet wurde. Bisher musste eine
Hebamme drei Jahre im Spital tatig sein,
bevor sie freiberuflich arbeiten konnte. Neu
ist diese Frist, durch Infervention der Heb-
ammen, auf zwei Jahre reduziert worden.

16. Informationen

Die Sektion Aargau informiert Uber ihren
Mattertreff, ab 3. Juni jeden 1. Samstag im
Monat in Brugg (wie Storchencafé in
Zurich). Die Sektion Beider Basel berichtet
Uber die Kampagne der Gesundheitsver-
b&nde zur Férderung der Gesundheit. 53
Organisationen arbeiten zusammen in einem
Gesundheitslandrat. Herta Wunderlin er-
mutigt alle Hebammen zur Mitarbeit in der
Gesundheitspolitik ihrer Kantone.

Die Sektion Bern hat den Hebammenberuf
an der BEA vorgestellt. Die Hebammen-
sprechstunde fir Mitter findet alle zwei
Monate an einem Abend statt. Ein telefo-
nischer Auskunftsdienst ist organisiert und
kann jeden Donnerstag beansprucht wer-
den.
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Die Sektion Genf schlégt eine Verbesse-
rung der Zusammenarbeit unter den Sektio-
nen vor. Sektion Genf: Weiterbildung: Alle
funf Jahre erédffnet der Direktor der Materni-
té Genf den Weiterbildungskurs. Im No-
vember 1989 findet der ndchste 2-tégige
Weiterbildungskurs in Genf statt.

Ein  Mitglied der Sektion Waadt-
Neuenburg informiert Gber die Kampagne:
Vorstellung der Arbeit einer Hebamme in
der Offentlichkeit.

Die Sektion Tessin erinnert an ihre Seriogra-
phien, die in der Zeitung zum Verkauf ange-
boten wurden.

Neue SHV-Prospekte werden vorgestellt
und kénnen im Sekretariat angefordert wer-
den.

Evelyne Graf ist mit einer 50%-Anstellung
neu im Sekretariat in Bern beschéaftigt.
Elisabeth Rouby wurde vom Mai bis Okto-
ber zu 40% als Vertretung von Margrit Fels
angestellt. Frau Fels wird vom 1. Juni bis 31.
August einen Kompensationsurlaub fir ge-
leistete Uberstunden und die Ublichen Fe-
rien antreten.

Am 24. August findet die Prasidentinnen-
konferenz in Bern im Hotel Bern statt. Vom
8.-10.9. Tubingen Deutschland: Kongress
der ICM-Regionalgruppe: «Hebammen
brauchen Forschung, Forschung braucht
Hebammens.

Vom 21. — 24. September findet der Kon-
gress «Gebdren in Sicherheit und Gebor-

genheit» in Zirich statt. Der internationale
ICM-Kongress wird im Oktober 1990 in
Kobe/Japan stattfinden. Bei genigender
Nachfrage kénnte ev. eine Reise organisiert
werden.

Irene lohner dankt allen Zentralvorstands-
mitgliedern fur die tatkréftige Unterstitzung
und das ihr entgegengebrachte Vertrauen
im vergangenen Jahr.

Nach 4-jahriger Amtsdaver verlésst Marie-
Noélle Bovier den Zentralvorstand mit herz-
lichem Dank.

Margrit Fels wird mit herzlichem Dank fir
die geleistete Arbeit in den Urlaub ent-
lassen.

Irene lohner dankt allen Delegierten fur die
geleistete Arbeit im vergangenen Jahr und
ermutigt sie, die Dynamik und die Infos die-
ser 96. Delegiertenversammlung unter die
Sektions-Mitglieder des SHV zu tragen.
Der Verband zahlt 1848 Mitglieder und
konnte im Jahr 1988 eine Zunahme von 200
Mitgliedern verzeichnen.

17. Schluss
Die Vizepréasidentin schliesst die Versamm-
lung um 18.20 Uhr.

Die Protokollfuhrerin:
Theres Rubin

Die Vizeprésidentin:
Irene Lohner

Procés-verbal de la 96e Assemblée des déléguées de I’ASSF

tenue & Morges le 24 mai 1989

1. Ouverture

A 13 h. 20 Irene lohner ouvre la 96e
Assemblée aprés les souhaits de bienvenue
de Renée Bally, présidente de la section
Vaud-Neuchétel. la vice-présidente remer-
cie la section VD/NE pour le travail accom-
pli et passe & la présentation des invités: la
seule invitée présente est Elisabeth Stucki,
représentant le département «formation
professionnelle» de la CRS. les autres orga-
nisations invitées n‘ont pas pu se faire repré-
senter et se sont excusées. Il s'agit de
I’Association des sages-femmes de la RFA,
de I'Association francaise des sages-fem-
mes, de |'Alliance suisse des organisations
féminines, de Georgette Grossenbacher —
représentant I'AS| — de méme que de la
Conférence des associations profession-
nelles du domaine de la santé.

Irene Llohner propose de modifier I'ordre du
jour comme suit:

point 9: & supprimer pour cause de prépa-
ration insuffisante.

point 10: sous c il faut lire: élection de deux
membres du Comité central (CC).

point 12: & traiter avant le point 11.

Ces modifications sont acceptéees & |'una-
nimité.

2. Contrdle
des mandats des déléguées
On compte 63 déléguées pour 91 mandats.

3. Nomination des scrutatrices
Sont nommées: Corinne Meyer, Anne-
Sylvie loup, Catherine le Bourhis, toutes
trois de la section VD/NE.

4. Procés-verbal de I’Assemblée
des déléguées 1988

Il n'y a ni remarques ni questions de la part
des déléguéees. le procés-verbal est
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acceptée & |'unanimité. Irene lohner en
remercie |'auteur Marie-Claude Monney.

5. Acceptation

des rapports annuels 1988

Irene lohner propose de les accepter tous
ensemble. la section de Berne propose de
refuser le trés long rapport de la Commis-
sion de formation continue. Motif: aucune
collaboration entre les membres romands et
alémaniques de la Commission. Aprés dis-
cussion, |"Assemblée accepte la proposi-
tion bernoise par 59 voix contre 30, le
rapport annuel est ainsi reporté¢ d'une
année.

les autres rapports sont acceptées & |'una-
nimité. Irene lohner remercie les auteurs, y
compris celle du rapport refusé, pour leur
travail au sein des différentes commission.
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6. Réorganisation de I’ASSF

Stefan Kohler, conseiller en matiere de ges-
tion d'associations («Beratergruppe fur Ver-
bandsmanagement»), explique brigvement
le pourquoi et les buts d'une réorganisation
de I'ASSF: les taches de I’Association ont
considérablement augmenté ces derniéres
années. le CC a réagi en portant le nombre
de ses membres & 9 et en répartissant clai-
rement les taches. Mais dans le méme
temps, des personnes occupant des postes
importants ont démissionné. Or, les orga-
nes dirigeants d'une association, devraient
pouvoir déléguer des taches. Comme il n'y
avait qu’une personne au Secrétariat cen-
tral, cela était impossible en cas de mala-
die ou de vacances de la secrétaire. A
court et & moyen termes, de nouvelles
tdches attendent |’Association: il faut plus
de transparence dans les finances, il faut
analyser et étudier les perspectives et les
chances de la profession. C'est pourquoi
on a créé de nouveaux postes au Secréta-
riat central. la nouvelle présidente centrale
doit pouvoir travailler dans le cadre d’un
poste & temps partiel rémunéré. Elle aura
ainsi en mains la direction de |’Association,
avec un cahier des charges bien défini. les

taches suivantes en feront désormais
partie:

— conduite de I'’ASSF et direction du
Bureau;

— représentation de I’ASSF envers |'exté-
rieur;
— responsabilité des sections et des mem-
bres.
D'autre part, comme les sages-femmes
indépendantes ont des besoins autres que
ceux des sages-femmes hospitalieres, il
faut créer des groupes spécialisés (pour
éviter un éclatement de I'ASSF).
le CC ne sera plus représenté par un mem-
bre-contact auprés des commissions per-
manentes: cette fonction était ressentie par
les membres du CC comme une fonction de
surveillance, et nécessitait en outre beau-
coup de temps. Proposition: les présidentes
des commissions informeront directement
le CC.
lors de la discussion qui suit, Irene lohner
répond aux questions: chaque membre du
CC sera responsable d'un domaine déter-
ming, il n'y a donc pas besoin d'élargir
encore le CC. Cette organisation permettra
aux membres d'y voir plus clair. Au point de
vue financier, |’Association va puiser dans
ses réserves, de telle sorte que les cotisa-
tions ne seront pas augmentées pendant les
2 prochaines années en dépit de I'accrois-
sement des dépenses.

7a Acceptation

des comptes annuels 1988

Stefan Kohler explique la nouvelle présen-
tation des comptes qui permet de les com-
parer au budget. la caissigére Erika
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Grinenfelder ajoute quelques explications
et compléments d'informations au sujet des
comptes annuels 1988. Elle remercie la
secrétaire Margrit Fels pour son dévoue-
ment. les comptes annuels 1988 sont
acceptés & |'unanimité. Au nom des délé-
guées, Irene Llohner remercie Margrit Fels et
Erika Grinenfelder pour le grand travail ac-
compli.

7b Répartition

des bénéfices 1988

L'Assemblée unanime approuve la proposi-
tion du CC de laisser & chaque caisse son
propre bénéfice.

8. Acceptation du budget 1989

le budget nécessite quelques explications:
le déficit budgeté sera absorbé par les
réserves. Un montant de 12°000 francs est
prévu pour les honoraires de Stefan Kohler.
On demande des éclaircissements au sujet
des salaires. Explications d’lrene lohner:
les membres du CC recoivent une indem-
nité. Suite & I'engagement de deux secré-
taires & temps partiel en plus de Margrit Fels
et & la création du poste de présidente cen-
trale & temps partiel, les dépenses salario-
les ont presque doublé. Autre nouveauté au
budget: 10’000 francs sont prévus pour
financer un stand lors d'expositions comme
la BEA, la ZUSPA, la MUBA. Il faut accroitre
les recettes en recrutant davantage de
membres et non pas en augmentant le mon-
tant des cotisations. Pour la premiére fois de
son histoire, I'ASSF est imposable en 1989.
On demande pourquoi le montant budgeté
pour l'ordinateur n‘a pas été augments,
puisque le budget 1988 avait été dépassé
pour ce poste. Irene lohner explique qu’en
1988 il a fallu équiper une deuxiéme place
de travail, et donc acheter des appareils
supplémentaires. Une autre déléguée
s'étonne de ce que le vote du budget inter-
vienne alors que 5 mois de l'‘année sont
déja écoulés. Irene lohner et Stefan Kohler
soulignent qu'il est d'usage courant de
voter le budget de I'exercice en cours, la vie
d’une association étant basée sur la con-
fiance que les membres accordent aux
organes élus.

Aprés poursuite de la discussion, le budget
1989 est accepté & |'unanimité.

La caissiére Erika Grinenfelder et la respon-
sable de la comptabilité Margrit Fels recoi-
vent les remerciement de |’Assemblée.

10. Elections

a. Présidente centrale.

Pour la premigre fois dans ['histoire de
I'’Association, les déléguées ont & élire une
présidente centrale qui assumera ses fonc-
tions dans le cadre d’un emploi rémunéré.
Annemarie Tahir-Zogg est élue par 84 voix
au poste présidente centrale de I’ASSF.
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b. Vice-présidente.
Irene Lohner est réélue par 89 voix.

c. Deux membres du Comité
central.

Pour remplacer Barbara Aeschbacher et
Marie-Noélle  Bovier, démissionnaires,
quatre candidates se présentent.

Ruth Brauen (VD/NE) est réélue par 54
VOIiX.

Erika Haiblé (Zurich et environs), nouvelle,
est élue par 44 voix.

Ne sont pas élues: Isabelle Sauvin (GE),
22 voix, et Petra Za&hner-Spahr (Suisse
orientale), 18 voix.

d. Trois membres

de la Commission du journal.
Sylvia Forster et Marianne Brigger sont
réélues par 90 voix chacune. Anke
Weinkopf (Zurich et environs), nouvelle, est
élue par 89 voix.

e. Trois membres pour la Com-
mission de formation continue.
les nouvelles élues: Brunhilde Ahlen (Suisse
centrale), 80 voix, Anna Wickli (Zurich et
environs), 79 voix, et Beatrice Rust (BE), 64
VOiX.

N'est pas élue: Francoise Othenin-Girard
(GE).

Irene lohner félicite les nouvelles élues et
remercie des 2 membres sortants du CC.
Elle encourage les candidates non élues &
se présenfer G nouveau & une autre occa-
sion.

11. Propositions

a. Comité central: modification de I'art. 11
al. 1 des statuts. Nouvel alinéa: L'exclusion
d’un membre est possible suite & un man-
quement & la déontologie de la profession,
& un préjudice au renom ou aux intéréts de
I’Association ou au non acquittement de la
cotisation annuelle.

Aprés discussion, |’Assemblée accepte la
proposition du CC par 73 voix contre 16 et
1 abstention.

b. Comité central: réorganisation de I’ASSF.
En réponse & plusieurs questions, Stefan
Kohler précise: en acceptant la réorganisa-
tion, les déléguées ne signent pas un che-
que en blanc. les modifications concrétes,
statutaires, seront dans tous les cas soumis
& l'approbation des membres. L'accepto-
tion de la réorganisation représente seule-
ment pour le CC la confirmation qu’il est sur
la bonne voie.

la proposition du CC pour la réorganisa-
tion de I'’ASSF est acceptée par 84 voix
contre 5.

c. Section d'Uri: fusion avec la section de
Suisse centrale.

la fusion est acceptée & |'unanimité.
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12. Rapport des

différents groupes de travail

Au nom de Georgette Grossenbacher,
Irene lohner informe les déléguées au sujet
de la formation supérieure pour sages-fem-
mes, niveau 1. le 1. 6. 1989, 13 participan-
tes recevront leur dipléme signé par la CRS
et I'ASSF. Irene lohner exprime félicitations
et remerciements & |'adresse de Georgette
Grossenbacher qui a fourni un immense ef-
fort pour la préparation et la conduite du
cours. le prochain cours commence en no-
vembre 1990 et est & recommander & foute
sage-femme ayant plus de deux ans de
pratique. Marie-Claude Monney informe
les déléguées sur la formation supérieure
qui a lieu & I'école de cadres de la CRS &
lausanne.

Vreni Dreier (BE) et la Commission de for-
mation continue ont recu de la derniere AD
le mandat d'élaborer au sein d'un groupe
de travail un projet de cours de recyclage.
Dans la section de Suisse centrale, un
cours-pilote a débuté en automne 1988
avec 16 participantes. le prix du cours se
monte de 250 & 350 francs par partici-
pante. Marianne Kreienbihl (Suisse cen-
trale) déclare que la demande est impor-
tante: 35 sages-femmes de toute la Suisse
se sont inscrites. Irene lohner remercie les
deux collegues pour leur rapport et leur
travail.

lorenza Bettoli (GE) communique que sa
section est en train de réaliser un travail
semblable. :

Irene lohner remercie Christine Hirtzel et les
autres membres du groupe de travail «pré-
sidente»: leur travail de recherche d'une
présidente  s‘achéve avec |'élection
d’Annemarie Tahir.

Irene lohner présente un groupe de travail
tout récent formé & Zurich sur demande du
CC. Ce groupe s'occupe des accouche-
ments ambulatoires faits & I'hépital par des
sages-femmes indépendantes (en alle-
mand «Beleghebammensystem»). Un tel
systéme fonctionne & Liestal depuis deux
ans. But de ce groupe: mettre au point les
bases qui rendront possible ce systéme
dans toute la Suisse. lors d'une étude de
besoins auprés de futurs parents, 1'000
signatures ont été récoltées en un rien de
temps dans la région zurichoise. Un ques-
tionnaire d’étude de besoins sera envoyé
aux sages-femmes des hépitaux en juin
1989. l'analyse des réponses sera présen-
tée lors d'une session suisse prévue pour
janvier 1990. On demande si ces question-
naires sont aussi envoyés aux médecins-
chefs. Selon Irene Lohner, le questionnaire
est envoyé aux sages-femmes en pensant
que celles-ci informeront les médecins-
chefs. Anke Weinkopf signale que
I'enquéte va s‘adresser aussi aux parturien-
tes et aux sages-femmes indépendantes.
On demande s'il n'est pas possible d'éta-
blir une meilleure coordination entre la

¥

Suisse romande et la Suisse allemande.
Irene Llohner répond que I’ASSF s'efforce
d‘agir sur le plan suisse.

13. Rapport

de la section des deux Béle

Herta Wunderlin lit un rapport détaillg,
intéressant et amusant qui retrace tout un
chapitre de |'histoire des sages-femmes. le
rapport peut &tre commandé chez elle au
prix de 5 francs.

Hermine Andenmatten (Haut-Valais) rédi-
gera le rapport de section pour |'’Assemblée

des déléguées 1990.

14. Proposition du lieu de
I’Assemblée des déléguées 1990
L'AD 1990 aura lieu au Tessin.

15. Divers

Erika Haiblé lance un appel pressant & tou-
tes les présidentes de sections: qu'elles étu-
dient soigneusement les textes soumis &
consultation dans le cadre de révisions de
lois sur la santé; qu’elles insistent pour que
les sages-femmes indépendantes comme
les sages-femmes hospitalieres figurent
expressément dans ces textes.

Christine Bigler, juriste de |'Association,
aide celles qui lui en font la demande. Elle
souligne qu'il faut veiller & ce que les
sages-femmes continuent & figurer dans les
nouvelles lois en tant que personne médi-
cal, donc au méme fitre que les médecins,
dentistes et vétérinaires. les efforts des sec-
tions dans ce sens devraient étre entrepris
avec l'‘accord et l'aide de I'Association. la
section de Genéve fait part de la révision
de la loi sur la santé et de |'énorme travail
qu'il a fallu pour y intégrer la préparation &
la naissance.

la section et |'école de sages-femmes de
Berne rapportent que I'ordonnance sur les
sages-femmes a été revue ces deux dernié-
res années. Jusqu'ici, une sage-femme
devait travailler trois ans & I"hépital avant
de pouvoir exercer de facon indépendante.
Suite & l'intervention des sages-femmes, ce
délai est ramené & deux ans.

16. Informations

Lo section d’Argovie organise dés le 3 juin
chaque premier samedi du mois & Brugg
des rencontres pour les méres (semblables
au «Storchenkafi» existant déja & Zurich).
la section des deux Béle participe & une
campagne de promotion de la santé: 53
organisations du domaine de la santé y tra-
vaillent ensemble. Herta Wunderlin encou-
rage toutes les sages-femmes & s'engager
dans leur canton sur le plan de la politique
de la santé.

la section de Berne a présenté la profession
de sage-femme & la BEA. A raison d'une
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soirée tous les 2 mois, des sages-femmes
donnent des consultations pour les méres. I
existe un service de renseignements télé-
phonique fonctionnant tous les jeudis.

la section de Genéve souhaite une meil-
leure collaboration entre les sections. Tous
les 5 ans, le chef de la Matemité de
Genéve préside un cours de perfectionne-
ment. le prochain cours de deux jours a lieu
en novembre 1989.

Un membre neuchételois de la section
VD/NE relate une campagne d'information
visant & faire mieux connaftre au public le
travail de la sage-femme.

la section du Tessin rappelle les sérigra-
phies qu'elle vend et qui ont été présentées
dans le journal.

De nouveaux prospectus de I'ASSF sont dis-
tribués. On peut les commander au Secré-
tariat central.

Evelyne Graf travaille & 50 % au Secrétariat
central. Elisabeth Rouby a été engagée de
mai & septembre, & 40%, pour remplacer
Margrit Fels qui sera en congé du lerjuin au
31 aolt (vacances et compensation des
heures supplémentaires).

le 24 aolt a lieu & Berne {Hotel Bern) la
Conférence des présidentes. Du 8 au 10
septembre a lieu & Tubingen (RFA) le con-
grés du groupe régional de I'lCM: «les
sages-femmes ont besoin de la recherche,
la recherche a besoin des sages-femmes».
Du 21 au 24 septembre se tient & Zurich le
congrées «Naissance et sécurité.

le congrés international de I'lCM aura lieu
en octobre 1990 & Kobe (Japon). S'il y a
suffisamment d'intéressées, un voyage col-
lectif pourrait &tre organisé.

Irene Lohner remercie ses collégues du CC
pour le soutien efficace et la confiance
qu'elles lui ont accordés au cours de
I'année écoulée.

Marie-Noélle Bovier quitte le CC apres 4
ans d'activité. Elle est cordialement remer-
ciée.

Margrit Fels est remerciée pour son travail
et part en congé.

Irene Lohner remercie toutes les déléguées
pour le travail qu'elles ont accompli durant
I'année écoulée, et les invite & communi-
quer aux membres des sections le dyna-
misme et les informations de cette 96e AD.
'ASSF compte 1’848 membres, et a enre-
gistré 200 nouveaux membres en 1988.

17. Cléture
Irene lohner clét I'Assemblée & 18 h. 20.

Pour le procés-verbal:
Theres Rubin

la vice-présidente:
Irene lohner
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97. Assemblea delle delegate dell’Associazione Svizzera

delle Levatrici
Lunedi 7 maggio 1990, 13.00, al Palazzo dei Congressi, Lugano

Ordine del giorno

1. Apertura dell’Assemblea delle delegate 9. Elezioni:
2. Controllo del mandato delle delegate a) vice-presidente
3 Nomine dells serutains b) ]2 memgri per ]clJ commissione ddellci;iofrnole .
4. Approvazione del processo-verbale dell’Assemblea c) 1 mem roTper greRiiiizaipria deld Iornaole
delle delegate 1989 permanents -
h : ) . 10. Rapporti dei diversi gruppi di lavoro
5. Approvazione dei rapporti annuali 1989 11. Mezisni
6. Riorganizzazione dell’ASL e informazioni della sede 12. Rapporto della sezione Alto Vallese
centrale 13. Proposte per il luogo dell’Assemblea delle delegate
7. a) Approvazione dei conti annuali 1989 1991
b) Decisione sulla ripartizione dei benefici 14. Diversi
8. Approvazione del budget 1990 15. Informazioni

97. Delegiertenversammlung des Schweizerischen
Hebammenverbandes
Montag, 7. Mai 1990, 13.00 Uhr, im Palazzo dei Congressi in Lugano

Traktanden

1. Erdffnung der Delegiertenversammlung 9. Wahlen:

2. Kontrolle der Delegiertenmandate a) Vizeprésidentin

3. Wahl der Stimmenzahlerinnen b) 2 Mitglieder fur die Zeitungskommission

4. Genehmigung des Protokolls der Delegiertenver- c) 1 Mitglied fur die Weiterbildungskommission
sammlung 1989 10. Berichte der verschiedenen Arbeitsgruppen

5. Genehmigung der Jahresberichte 1989 11. Antrége

6. Reorganisation im SHV und Informationen aus der 12. Bericht der Sektion Oberwallis
Geschéftsstelle 13. Vorschlag des Ortes der Delegiertenversammlung

7. a) Genehmigung der Jahresrechnungen 1989 1991
b) Beschluss Gber Gewinnverteilung 14. Verschiedenes

8. Genehmigung des Jahresbudgets 1990 15. Informationen

97e Assemblée des déléguées de I’Association suisse
des sages-femmes
Lundi 7 mai 1990, & 13 h 00, au Palazzo dei Congressi de Lugano

Ordre du jour

1. Ouverture de |’Assemblée des déléguées 9. Elections:
2. Contréle du mandat des déléguées a) vice-présidente o .

3. Nomination des scrutatrices b) ]2 memkk:res poug la comm|s§|onddtJf |ourng|
4. Acceptation du procés-verbal de I’Assemblée <) mffm 5 Eour s cemmission 08 tommatisn
des déléguées 1989 confinve .

o 10. Rapports des différents groupes de travail
5. Acceptation des rapports annuels 1989 11, Metans
6. Réorgclnniso’rion de I’ASSF et informations du siege 12. Rapport de la section Haut-Valais
GETIG 13. Proposition du lieu de I’Assemblée des déléguées
7. a) Acceptation des comptes annuels 1989 1991
b) Décision sur la répartition des bénéfices 14. Divers
8. Acceptation des budgets 1990 15. Informations
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97. Congresso dell’Associazione Svizzera delle Levatrici
7, 8, 9 maggio 1990 al Palazzo dei Congressi, Lugano

«Dalla cicogna alla provetta:
Aspetti odierni della sterilita»

Martedi 8 maggio 1990

8.30
9.00
9.30
9.45
10.10
10.30
11.15
11.45

12.30
14.30

15.45
16.00
16.30

17.00

Ricezione ospiti e iscrizioni

Inizio Congresso e Saluto di benvenuto

«Introduzione alla medicina della riproduzione»: Marco Balerna
«Aspetti clinici della sterilita»: Mireille Zeeb

«La terapia per la coppia sterile»: Mireille Zeeh

Pausa

«Aspetti biologici della fecondazione in vitro»: Francoise Umer

«La sterilita: concettualizzazione di alcuni aspetti psicologicin:
Miri Halperin

Pranzo

Gruppi di Lavoro paralleli con traduzione simultanea

1) «L’adozione: un’alternativa: Jolanda Galli

2) «Caso dinico: la sterilita e la sua influenza sul rapporto di

coppia e la sessualita»: Miri Halperin
3) «Sterilita e identita femminile e maschile»: Daniela Bavestrello

Pausa
«Gravidanza e parto dopo trattamento per sterilita»: Lucio Bronz

«Gravidanza e parto dopo trattamento per sterilitd: aspetti
psicologici»: Giovanni Micioni

«Dieci anni all’ascolto del desiderio di gravidanza nella procreazio-
ne artificiale»: Genevieve Delaisi de Parceval

17.30
18.00
18.30

«ll ruolo della levatrice di fronte alla sterilita: Christine Hirtzel-Rost
Discussione conclusiva

Proiezione del film: «Il miracolo della vita» (durata: 50 minuti),
visione facoltativa

Mercoledi 9 maggio 1990

9.00
9.15

10.00
10.15

11.15
11.45

12.15

12.45

13.00

13.30

Introduzione alla seconda giornata: Lorenza Bettoli

Tavola rotonda sul tema: «Il bambino tanto desiderato: un bambi-

no a rischio?»: Jolanda Galli, Lorenza Jeker,

Genevigve Delaisi de Parceval

Pausa

Gruppi di Lavoro in parallelo con traduzione simultanea

1) «Dono di sperma, a quali condizioni?»: Genevidve Delaisi
de Parceval e Miri Halperin

2) «I bambini nati per fecondazione con sperma di un donatore»:
Giovanni Micioni e Jolanda Galli

3) «La levatrice che opera in consultori di sterilita: aspetti pratici»:
Christine Hirtzel-Rost

Pausa

«Aspetti legali della riproduzione assistita: a che punto siamo?»:

Tuto Rossi

«Le discussioni attorno agli aspetti morali delle techniche procreati-

che: un bilancio ed una presa di posizione provvisori»: Alberto Bon-

dolfi

«Quale futuro per le concezioni assistite?»: Luca Gianaroli

Tavolo rotonda conclusiva: «ll futuro della riproduzione umana»:

Marco Balerna

Conclusione del congresso: Lorenza Bettoli

Tutti gli interventi durano 20 minuti, ranne quelli degli ateliers che possono essere pib
lunghi. Dopo ogni intervento, restano 10 minuti per gli interventi del pubblico.

97. Kongress des Schweizerischen Hebammenverbandes

7., 8. und 9. Mai 1990 im Palazzo dei Congressi, Lugano

«Zwischen Storch und Reagenzglas:
Aktuelle Aspekte der Sterilitat»

Dienstag, 8. Mai

8.30
9.00

9.30
9.45
10.10
10.30

Tiiroffnung und Einschreibung

Beginn des Kongresses
Begriissung
Vorstellung der Redner und Themen, L. Bettoli

«Einfishrung in die Reproduktions-Medizin»: Dr. Marco Balerna
«Klinische Aspekte der Sterilitdt»: Dr. Mireille Zeeb

«Die Therapie fiir das unfruchtbare Paar»: Dr. Mireille Zeeb
Pause

11.15

11.45

12.30

14.30

«Biologische Aspekte iiber die Befruchtung in vitro»:
Dr. Francoise Urner

«Die Sterilitdt: Begriffsanalyse einiger psychologischer Aspekte»:
Dr. Miri Halperin

Mittagspause

Parallele Arbeitsgruppen mit Simultanibersetzung
1) «Die Adoption: Eine Alternativex: Frau Jolanda Galli

2) «Klinische Fdlle im Bereich der Steriltiit und ihre Beeinflussung
auf die Partnerbeziehung und deren Sexualitiit»:
" Dr. Miri Halperin
3) «Sterilitit und weibliche und ménnliche Identitdit»:
Dr. Daniela Bavestrello
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15.45
16.00

16.30

17.00

17.30

18.00
18.30

20

Pause

«Schwangerschaft und Geburt nach Sterilititsbehandlung»:
Dr. Lucio Bronz

«Schwangerschaft und Geburt bei Anwendung kinstlicher Reproduk-
tionstechniken: psychologische Aspekte: Herm Giovanni Micioni

«Wunsch nach einem kiinstlich befruchteten Kind:
10 Jahre Zuhdren»: Geneviéve Delaisi de Parceval

«Die Rolle der Hebamme in Hinsicht auf die Sterilitéit»: Frau Christine
Hirtzel-Rost

Diskussion und Schlussfolgerungen des ersten Tages

Filmvorfishrung: «Das Wunder des Lebens» (Daver 50 Min.), freiwillige
Teilnahme

Mittwoch, 9. Mai

9.00
9.15

10.00

Einfihrung in den zweiten Tag: L. Bettoli

Diskussionsrunde zum Thema: «Das so ersehnte Kind: Ein Risiko-
kind?»: Jolanda Galli, Lorenza Jecker, Geneviéve Delaisi de Parceval

Pause

10.15

11.15
11.45

12.15

12.45
13.00

13.30
PS. Alle

Parallele Arbeitsgruppen mit Simultanibersetzung

1) «Samenspende, unter welchen Bedingungen?»: Geneviéve Delaisi
de Parceval und Dr. Miri Halperin

2) «Durch Samenspende gezeugte Kinder»: Giovanni Micioni und
Jolanda Galli

3) «Die Hebamme bei einer Sterilitdits-Konsultation: praktische
Aspektex: Christine Hirtzel-Rost

Pause

«Legale Aspekte der unterstiitzten Zeugung: wo stehen wir?»:
Dr. Tuto Rossi

«Diskussionen iiber ethische Aspekte der Zeugungstechniken: Bilanz
und provisorische Stellungnahme»: Dr. Alberto Bondolfi

«Die Zukunft der kiinstlichen Befruchtung»: Luca Gianaroli

Schlussfolgerungen in Form einer Diskussionsrunde: «Die Zukunft
der menschlichen Fortpflanzung» geleitet durch Dr. Marco Balerna

Schlussfolgerungen: L. Bettoli

Vortrdge, ausser diejenigen der Arbeitsgruppen, davern 20 Min. Es bleiben

jeweils 10 Minuten fir Fragestellungen.

97e Congrés de I’Association suisse des sages-femmes

les 7, 8 et 9 mai 1990 au Palazzo dei Congressi de Lugano

«De

la cigogne a I’éprouvette: aspects

actuels de la stérilité»

Mardi 8 mai 1990

8h30
9h 00

9h30
9h45
10h 10
10 h 30
1Th15
11h45

12h 30
14 h 30

15 h 45

16h 00

16 h 30

17h 00

Ouverture des portes et inscriptions

Début du Congres:
Mots de bienvenue
Choix du sujet et présentation des orateurs et oratrices par L. Bettoli

«Introduction & la médecine de la reproduction»: Dr Marco Balerna
«Aspets cliniques de la stérilitéx: Dr Mireille Zeeb

«La thérapie pour le couple stérile»: Dr Mireille Zeeb

Pause

«Aspects biologiques de la fécondation in vitro: Dr Francoise Urner

«La stérilité: conceptualisation de quelques aspects psychologi-
ques»: Dr Miri Halperin

Pause de midi

Ateliers en paralléle avec traduction simultanée

1) «L’adoption: une alternative»: Mme Jolanda Galli

2) «Cas clinique autour de la stérilité et de son influence sur le
rapport de couple et sa sexualité»: Dr Miri Halperin

3) «Stérilité et identité féminine et masculine»:
Dr Daniela Bavestrello

Pause

«Grossesse et accouchement aprés traitement contre la stérilités:
Dr Lucio Bronz

«Grossesse et accouchement lors de I’ utilisation des techniques de
reproduction artificielle: aspects psychologiques»: Giovanni Micioni

«Dix ans d’écoute du désir d’enfant en procréation arfificielle»:
Genevieve Delaisi de Parceval

17h 30
18 h 00

18 h 30

«Le réle de la sage-femme face a la stérilité»: Christine Hirtzel-Rost
Discussion et conclusions de la premiére journée

Projection du film: «Le miracle de la Vie» (durée: 50 minutes). Vision
facultative

Mercredi 9 mai 1990

9 h 00
9h15

10h 00
10h 15

1Th15
11 h 45

12h15
12 h 45
13 h 00

13h30

Introduction @ la deuxiéme journée, par L. Bettoli

Table ronde sur le theme: «L’enfant tellement désiré: un enfant &

risque?» avec la participation de Jolande Galli, Lorenza Jecker,

Genevidve Delaisi de Parceval

Pause

Ateliers en paralléle avec traduction simultanée

1) «Le don de sperme, & quelles conditions?»: Geneviéve Delaisi de
Parceval et Dr Miri Halperin

2) «Les enfants nés par fécondation avec sperme du donneur»:
Giovanni Micioni et Mme Jolanda Galli

3) «La sage-femme dans une consultation de stérilité: aspects
pratiques»: Christine Hirtzel-Rost

Pause

«Aspects légaux de la procréation assistée: oU en sommes-nous?»:

Dr Tuto Rossi

«Les discussions autour des aspects moraux des techniques de

procréation: un bilan et une prise de position provisoires»:

Dr Alberto Bondolfi

«Quel futur pour les conceptions assistées?»: Luca Gianaroli

Conclusions sous forme de table ronde: «Le futur de la reproduc-

tion humaine»: animation Dr Marco Balerna

Condusions par L. Bettoli

(loture du congres

N.B.: Toutes les inferventions, mises & part celles des ateliers, durent 20 minutes. Il
reste 10 minutes pour les questions.
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97. Congresso dell’ Associazione Svizzera delle Levatrici
7, 8,9 maggio 1990 al Palazzo dei Congressi, Lugano

Programma: lunedi 7 maggio 13.00 h: Assemblea dei Delegati
20.00 h: Banchetto
Martedi 8 maggio 1. giornata di studio: «Dalla cicogna alla provetta: Aspetti odierni della sterilita»
Mercoledi 9 maggio «Dalla cicogna alla provetta»
2. giornata di studio

oppure
Gita al «parco Scherrer» di Morcote

>0

Inscrizione al congresso dell’Associazione Svizzera delle Levatrici 7, 8, 9 maggio 1990 a Lugano

Giornate di studio 8 maggio 9 maggio (/2 giornata)
Membro O Fr. 80.- O Fr 40.-

Non membro O Fr.120-- O Fr 60.-

Allieva membro O Fn 20- O Fr 10--

Allieva non membro O Ff. 30- O Fr 15-
Banchetto 7 maggio O Fr 45-

Gita (pranzo incluso) 9 maggio

Membro O Fr 45-

Non membro O Fr 55-

Asilo NIdO: GratUITO! oo (no. bambini, etd, giorni)
Viaggio in O auto O treno

[0 Desidero ricevere la tessera gratuita per la libera circolazione per i trasporti pubblici della citta.
Posteggi: Stadio di Cornaredo (possibilita di prendere il Bus per il centro citta).

NOME ettt o 1o 1L T —————
1Yo 152 SRR
=TT ———— OEZIOTIS) vz s oo S 5 A8 S S A TS 3 e
DIOTA ettt e 10111 PSR PPRUPRURRN

Tagliando da inviare entro il 23 marzo a: Congresso Svizzero levatrici, Casella Postale, 6763 Mairengo
le inscrizioni tardive saranno maggiorate del 10 %.
Rinunce: eventuali rinunce devono essere annunciate per iscritto all’indirizzo sopraccitato; una tassa d'annullamento puo esservi richiesta.

E prevista la possibilita di allogiare da privati (si dard la precedenza alle allieve). Per informazioni ed inscrizioni potete annunciarvi a:

Sandra Casg, 6673 Maggia, Tel. 093 87 12 27.

Riservazione dell’Albergo: Congresso svizzero delle levatrici

Vogliate prenotarmi .................... camera(e) A ...oveevvnnnnnn. letto(i) [ con bagno/doccia [0 senza bagno/doccia

Data d'QrfIVO ceeeviiiiiiee e Data di PAMENZA w..veeeeeee e
COGNOME ...ttt INOIME s s a5 BH855800.55 5 s mmormns emmmsssas s smmnsmsmane s msamsse s
INGIFIZZO i s i v o o e s o s s s s 4 10 s i it i ' .0 8 556 S5 £ 8 e i A B S 555
Prezzo per camera A bt ok Kk ok

(con prima colazione) Fr. Fr. Fr. Fr.

Camera singola O 60.-— 65.- O 35.-— 60.-
Camera doppia 0 100.-—110.- 0 65.- —100.-
Camera singola con bagno/doccia [0 180.- — 350.— 0 125.- —180.- O 80.-—125.—- 0O 40.- — 80.-
Camera doppia con bagno/doccia [0 280.- — 450.- O 220.- — 280.- O 130.- — 220.— 0 70.- — 130.-
Arrivo: U] in auto L] in treno OSSEIVAZIONT .eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee

Segnare con una crocetta il quadratino corrispondente
Tagliando da rinviare a: Palazzo dei Congressi, Piazza Indipendenza 4, 6901 lugano.
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97. Kongress des Schweizerischen Hebammenverbandes
7., 8.und 9. Mai 1990 im Palazzo dei Congressi, Lugano

Montag 7. Mai

Programm:

Dienstag, 8. Mai
Mittwoch, 9. Mai

13.00 Uhr: Delegiertenversammlung

20.00 Uhr: Bankett

«Zwischen Storch und Reagenzglas», Weiterbildungstagung
«Zwischen Storch und Reagenzglas», Fortsetzung der Weiterbildungstagung

oder

Ausflug in den «Parco Scherrer» in Morcote

<

Anmeldung fiir den Kongress des Schweizerischen Hebammenverbandes vom 7., 8. und 9. Mai in Lugano

Weiterbildung 8. Mai 9. Mai (/2 Tag)

Mitglieder O Fr. 80.- O Fr. 40.--

Nichtmitglieder O Fr.120.- O Fr. 60—

Schilerinnen Mitglieder O Frn 20.-- O Fr 10.--

Schilerinnen Nichtmitglieder 0O F. 30- O Fr 15-

Bankett 7. Mai O Fr. 45.-

Ausflug (inkl. Mittagessen) 9. Mai

Mitglieder O Fr 45-

Nichtmitglieder O Fr 55.-

Kinderhort: Gratis! ..........ii e (Anzahl Kinder, Alter, gewinschte(r) Tag(e)

Ichreiseim O Auto O Zug

O  Ich winsche den Ausweis zur Gratisbenitzung der &ffentlichen stadtischen Verkehrsmittel.
Parking: Stadio di Cornaredo (Busanschluss zum Stadtzentrum)

NAME et VOINGME .ot
AIESSE .ttt s
TEIETON e SEKHON et
DOTUM e =TTl T O S —

Diesen Talon bitte bis 23. Mérz einsenden an: Congresso Svizzero levatrici, Casella Postale, 6763 Mairengo
Fur spater eingehende Anmeldungen wird ein Zuschlag von 10% berechnet. Annullation: Eine allféllige Annullation muss schriftlich an oben
aufgefihrter Adresse eingereicht werden. Ev. muss eine Annulationsgebihr verrechnet werden.

Es gibt die Méglichkeit, privat zu iibernachten (Hebammenschilerinnen erhalten Vorrang). Fur Auskunft und Anmeldung wenden Sie sich
bitte an: Sandra Cas&, 6673 Maggia, Tel. 093 87 12 27.

<

Hotelreservation: Schweizerischer Hebammenkongress Bitte Blockschrift

Reservieren Sie mir ...........cceec. ZimmMer ZU ...evvveneeneannn. Bett(en) [0 mit Bad/Dusche O ohne Bad/Dusche
Ankunftsdatum ....ooooiiiiiieeee e ABreisedatum ......uueiiiie e
NAME ittt e e e e VOIMAME it e e e ea
AGIESSE .t
Preis pro Zimmer (mit Frihstick) A A EHE I .44 R
Fr. Fr. Fr. Fr.

Einzelzimmer O 60.-— 65.- O 35.-— 60.-
Doppelzimmer 0 100.-—110.- O 65.- — 100.-
Einzelzimmer mit Bad/Dusche 0 180.—- — 350.- 0 125.-—180.- O 80.—-—125.- [ 40.- — 80.-
Doppelzimmer mit Bad/Dusche [ 280.— — 450.- O 220.- — 280.- J 130.- — 220.— dJ 70.- —130.-
Ankunft: O mit Auto O mit Zug BEMBTKUNGET e ssimssmnnmmesimsnssmssnmnss vads sovas fueasanss SR S S AT S

Bitte das zutreffende Viereck mit einem Kreuz versehen
Diesen Talon einsenden an: Palazzo dei Congressi, Piazza Indipendenza 4, 6901 lugano.
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97e Congrés de I’Association suisse des sages-femmes
les 7, 8 et 9 mai 1990 au Palazzo dei Congressi, Lugano

Programme: lundi 7 mai 13.00 h: Assemblée des déléguées
20.00 h: Banquet
Mardi 8 mai Ire journée de perfectionnement: «De la cigogne & |'éprouvette. Aspects actuels de la stérilité»
Mercredi 9 mai «De la cigogne & |'éprouvette»

2e journée de perfectionnement
ou
Excursion au «Parc Scherrer», Morcote

>

Inscription pour le congrés de I’Association suisse des sages-femmes les 7, 8 et 9 mai 1990 a Lugano

Journées de perfectionnement 8 mai 9 mai (/2 jour)
Membre O Fr. 80.- O Fr 40.-
Non membre O Fr120.- O Fr 60.-
Eleve membre O F. 20.-- O Fr. 10.-
Eléve non membre O Fr. 30.-- O Fr 15—
Banquet 7 mai O Fr 45-
Excursion (repas inclus) 9 mai
Membre O Fr 45.-
Non membre O Fr. 55.-
Garderie: Gratute]: .. vss ismmsesisessthin s s 5508 5850 155 o8 53545 5o e s nbnhii sosibanasnanss s st anss vas saman smns (Nombre d'enfants, &ge, jours)
Je voyageen [ voiture O  train

0 Je désire recevoir la carte qui me permettra de circuler gratuitement dans les transports publics de la ville.
Parking: Stadio di Cornaredo (Possibilité de rejoindre le centre ville en bus).

NOM e e =101
NCITEISSIB 5 s 05 4 7 B 5 0 0 0 A S0 SSRGS s it
TEIEPNONE ..veeiiiiiee e LT L -
DATE et SIGNATUIE et

Ce talon doit étre envoyé avant le 23 mars &: Congresso Svizzero levatrici, Casella Postale, 6763 Mairengo
les inscriptions ultérieures seront majorées de 10 %.
Désistement: un désistement éventuel doit parvenir par écrit & |'adresse indiquée auparavant; une taxe d’annulation pourra étre percue.

La possibilité de loger chez I’habitant est prévue (on donnera la préférence aux éléves). Pour tous renseignements et inscriptions veuillez

vous adresser &: Sandra Casg, 6673 Maggia, Tel. 093 87 12 27.

Réservation d’hétel: Congrés suisse des sages-femmes

Veuillez me réserver .................... chambre(s) & ...ovvvneenene. lit{s) O avec bain/douche O sans bain/douche

Date: d'OrHVEE: susw s svms i o i osiinss iossn i s s s Date du dBPart ...ceeveeeiiie e
N OM et PrENOM e
NCITESSIEY 5o 5 5.5 5550 T8 TR T8 Tl s TS i 5515 i i s o i st s i
Priqurchambre % %k %k %k k * %k % % % % Xk * % + *

(avec petit déjeuner) Fr. Fr. Fr. Fr.

Chambre séparée O 60.-— 65.- 0O 35.-— 60.-
Chambre double 0 100.- — 110.- 0O 65.- —100.-
Chambre séparée avec bain/douche [ 180.— — 350.- O 125.-—180.- O 80.-—125.- 0 40.- — 80.-
Chambre double avec bain/douche [ 280.— — 450.- 0 220.- — 280.- O 130.- — 220.- O 70.- —130.-
Arrivée: [J en voiture L] en train T o o U= —————

Veuillez marquer d’une croix la case correspondante
Bulletin & renvoyer &: Palazzo dei Congressi, Piazza Indipendenza 4, 6901 Lugano.

Schweizer Hebamme/Sage-femme suisse/Levatrice svizzera — 4/1990



ICH BIN OK - ZOKU AUCH!

...denn ich habe
mit der ZOKU optimal
vorgesorgt.

Ob Schulmedizin, Akupunktur
oder Naturheilverfahren —

- Sie wahlen den
Versicherungsumfang
individuell gemass lhrem Bedarf.
So erhalten Sie den besten
Gegenwert fiir lhr Geld.

ZOKU bietet mir
H optimale Beratung
B Gesundheitscheck
m weltweiten Notruf

12 regionale Kundendienste:

Baden 056/22 10 33, Basel 061/23 90 40, Bern 031/
223552, Chur 081/22 4427, Genf 022/49 44 44, Gren-
chen 065/52 94 10, Lugano-Agno 091/59 13 13,
Luzern 041/51 56 01, Roveredo 092/82 21 32,
St.Gallen 071/22 04 55, Zirich-Land 01/311 80 81,
Zurich-Stadt 01/262 20 40

Rufen Sie uns an oder senden

Sie uns den Coupon. Danke!

DIE GESUNDE KRANKENKASSE

ZOKU = Schweiz. Kranken- und Unfallkasse = Postfach = 8050 Ziirich = Telefon 01/311 80 81
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Nouvelles de I’Association
Verbandsnachrichten

Rapports annuels
Jahresberichte

Jahresbericht
der Zentralprdsidentin und
der Vizeprdsidentin

Kongress

Die Sektion Vaud/Neuchétel war am 24.
/25./26. Mai Gastgeberin und Organisa-
torin unseres dhrlich stattfindenden natio-
nalen Hebammenkongresses, der sich in
drei Teile gliederte:

- Delegiertenversammlung

- Weiterbildungsangebot

- Ausflug/Besichtigung

a) Delegiertenversammlung (DV)

Die DV fand am 24. Mai in Morges statt, wo
63 Delegierte teilnahmen, die 91 Mandate
unserer 14 Sekfionen zu vertreten hatten. Alle
Jahresberichte wurden gemeinsam geneh-
migt, ausgenommen der sehr umfangreiche
der Weiterbildungskommission.  (Grund:
mangelhafte  Zusammenarbeit zwischen
den welschen und Deutschschweizer Mit-
gliedern dieser Kommission). Dem Antrag
der Sektion Bern wurde zugestimmt, den
Jahresbericht um ein Jahr zuriickzustellen.

Reorganisation im SHV: Der Antrag des
Zentralvorstandes, eine Reorganisation der
Verbandszentrale gutzuheissen, wurde mit
84 Ja angenommen. Ebenso gutgeheissen
wurde der Antrag der Sektion Uri, die den
Zusammenschluss mit der Sektion Zentral-
schweiz winschte.

Wahlen: Zum ersten Mal in der Verbands-
geschichte wurde den Delegierten eine
Kandidatin vorgestellt, die das Amt der
Zentralprésidentin, mit einem entléhnten
Arbeitspensum verbunden, ausfuhren wird.
Annemarie Tahir-Zogg wurde mit 84 Jo-
Stimmen als neuve geschéftsfuhrende Zen-
tralprésidentin des SHV gewahlt.

Als Vizeprasidentin wurde Irene lohner
wiedergewdhlt; ihre vierjghrige Amtszeit
endet mit dem Verbandsjahr DV 1990. Ruth
Brauen stellte sich fir eine zweite Amtspe-
riode erneut zur Wahl, die gutgeheissen
wurde. Neu in den ZV wurde Erika Haiblé
gewdhlt. Barbara Aeschbacher und Marie-
Noéglle Bovier demissionierten aus dem ZV
nach einem Jahr resp. vier.

Sylvia Forster und Marianne Brigger wur-
den in die Zeitungskommission wiederge-
wahlt, neu dazu gewdhlt wurde Anke
Weinkopf.
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Neu in die Weiterbildungskommission ge-
wahlt wurden: Brunhilde Ahle, Anna Wickli
und Beatrice Rust. Die Jahresrechnung und
das Budget wurden genehmigt.

b) Weiterbildungstag

Der zweite Kongresstag war der Weiterbil-
dung gewidmet. Diese stand unter dem
Thema: «Vorgeburtliches Lleben/Geburts-
vorbereitung». In zahlreichen Referaten
wurden verschiedenste Methoden der Ge-
burtsvorbereitung dargestellt, z.B. Hapto-
nomie, Sophrologie, vorgeburtliches Sin-
gen und Schwimmen efc. Auch auf die Rolle
der Vater wurde eingegangen, indem eine
Referentin die Maglichkeiten des «Dreieck-
Verhéltnisses» nach der Geburt aufzeigte.
Dieses Weiterbildungsangebot vermochte
400 Hebammen anzulocken.

c) Ausflug/Besichtigung

Ungeféhr 30 Personen nahmen am dritten
Kongresstag am Ausflug zu den Grottes de
Vallorbe und in den Parc des Bisons teil. Der
Grossteil der anwesenden Hebammen vom
Vortag nutzte die Méglichkeit, die gehérte
Theorie in der Praxis zu erlernen. Alle
Workshops boten praktische Ubungen an
und wurden sehr rege benitzt.

Zentralvorstand

Im Zentralvorstand wurde im Rahmen der
Reorganisation das Ressort-Prinzip und das
Fachgruppensystem eingefihrt. Jedes Zen-
tralvorstandsmitglied betreut ein bestimmtes
Ressort, z.B. wirtschaftliche Fragen, Zei-
tungswesen, in- und ausléndische Kontak-
te, Bildungswesen efc. Als Fachgruppen
sind die Spitalhebammen und die freiprakti-
zierenden Hebammen mit je einer Ressort-
leiterin im ZV vertreten. Die Aufgaben und
Kompetenzen der Zentralprésidentin und
der ZV-Mitglieder wurden neu in Pflichten-
heften formuliert.

Neu beim Amt der Zentralprésidentin ist die
gleichzeitige Verknipfung mit dem Amt
«leiterin Geschéaftsstelle SHV», dies auf
Vorschlag des  Verbandsmanagement-
beraters Hr. Kohler. Annemarie Tahir-Zogg
Ubernimmt ihr Amt am 14. August 1989 und
|6st somit Irene lohner ab, die in dem Ver-
bandsjahr ohne neugewdhlte Prasidentin
Interims-Présidentin - und  Vizeprésidentin
war.
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In acht ganztégigen Sitzungen widmet sich
der ZV den immer steigenden Bedirfnissen,
Aufgaben und vielféltigen Geschéften, die
sich ihm in immer komplexer werdenden Di-
mensionen zeigen. Daneben heisst es for
jedes ZV-Mitglied, sich intensiv mit dem zu-
‘gesprochenen Ressort auseinanderzuset-
zen, um dort die Verantwortung wahrneh-
men und im ZV wieder als Ganzes einflies-
sen lassen zu kénnen.

Immer wiederkehrende Traktanden sind die
Weiterbildungs- und Zeitungskommissions-
geschdéfte, die in diesem Verbandsjahr zu
Turbulenzen fihren. Seit Anfang 1990 muss
sich der ZV immer stérker mit der Finanzla-
ge des SHV auseinandersetzen (siehe Be-
richte Geschaftsstelle).

Der ZV hat sich unter vielem anderem auch
an der Bedirfnisanalyse betreffend Kade-
rausbildung fir Hebammen in der Schweiz
beteiligt, eine Stellungsnahme betreffend
Richtlinienrevision SRK bearbeitet, Visiten-
karten mit SHV-Signet fir unsere Mitglieder
gestaltet. Arbeitsblatter und Pflichtenheft
fur die freiberuflichen Hebammen sind zur-
zeit in der Endformulierungs- resp. in der
Erprobungsphase.

Mit der ZOKU-Kranken- und Unfallkasse
wurde Anfang Jahr ein Kollektivvertrag ab-
geschlossen, der viele Mitglieder des SHV
interessieren wird.

Arbeit der AG Beleghebammensystem
Diese wurde im Auftrag des ZV im Mai 1989
gegrindet und tagte bis Ende Jahr viermal.
Sie setzt sich aus zehn Spital- und freiprakti-
zierenden Hebammen zusammen und hat
den Auftrag, die Grundlagen fur das Beleg-
hebammensystem zu erarbeiten. Als erster
Schritt wurde eine Bedurfnisanalyse unter
den Spitalhebammen durchgefihrt. Diese Er-
gebnisse aus 66 Spitélern und Kliniken kén-
nen als Dossier im Zentralsekretariat bestellt
werden. Ebenfalls wurde eine Umfrage bei
werdenden Eltern in den Kantonen ZH, UR,
U, SG, BE, BS zum Thema «Beleghebam-
men» (ambulante Spitalgeburt mit freiprakti-
zierender Hebamme) durchgefuhrt.

Das Uberwdltigende positive Echo dieser
Bevalkerungsgruppe und die Analyse der
Befragung der Spitalhebammen bildete die
Grundlage fir eine berufspolitische Infor-
mationstagung im Januar in Zirich (siehe
spaterer Zeitungsbeitrag in Nr. 5/90). Im
laufenden Jahr wird als weitere Dienstlei-
stung des SHV fir seine inferessierten Mit-
glieder ein leitfaden- und Modellvertrag
zwischen Spitalverwaltung-Beleghebam-
me fertig erarbeitet.

Présidentinnenkonferenz

Im August, November und Marz trafen sich
die Sektionsprasidentinnen, Kommissions-
prasidentinnen und ZV-Mitglieder zu ge-
genseitigem Informationsaustausch  iber
aktuelles Verbandsgeschehen, das fir alle
von Bedeutung ist. In der August-Konferenz
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referierte Frau Stucki/SRK Uber die Richtli-
nienrevision, in der November-Konferenz
bot Hr. Kohler eine Weiterbildung zum The-
ma «Effiziente Verbandsfihrung» an. In der
Mérz-Konferenz 1990 wurden den finan-
ziellen Angelegenheiten des SHV grésste
Beachtung und Aufmerksamkeit geschenkt.

Zentralsekretariat/Geschéftsstelle

Die Geschéftsstelle Bern blickt auf ein &us-
serst furbulentes Geschéftsjahr zurick. Frau
Fels, unsere Zentralsekretdrin, war von Juni
bis Ende August 1989 fir drei Monate im
Zeitkompensationsurlaub. In  dieser Zeit
musste zur Uberbriickung eine zuséatzliche
Sekretérin eingestellt werden, und bis zum
Arbeitsbeginn der neuen Zentralprasidentin
Mitte August wurde die Geschéftsstelle in-
terimsweise von Hr. Kohler punktuell be-
treut. Die Aufgaben, die an die Geschafts-
stelle gestellt wurden, wuchsen von Tag zu
Tag mehr, die Stellen reichten zur Erledi-
gung des Notwendigen nicht mehr, so dass
im Jahr 1989 fast 600 Uberstunden geleistet
werden mussten. Die zahlreichen Kursange-
bote der WBK verlangen immer mehr Einsatz
von den Sekretérinnen. Dazu kommen Dienst-
leistungsangebote vom SHV fir seine Mit-
glieder, die laufend erweitert werden (Bei-
spiel T-Shirt-Verkauf seit September 1989).
Vom aktuellen Bedirfnis her musste die Ge-
schaftsstelle personell aufgestockt werden,
so dass Frau Graf seit Anfang Jahr auch
80% arbeitet. Bei Abschluss aller Jahres-
rechnungsergebnisse musste ein grosses
Defizit auf allen Ebenen festgestellt wer-
den. Weiterbildungskommission und Zei-
tungskommission arbeiteten defizitar, eben-
so die Zentralkasse. Dieser Tendenzum-
schwung hatte sich seit gut vier Jahren ab-
gezeichnet und wurde durch die Massnah-
men, die wegen der Reorganisation im SHY
getroffen werden mussten, drastisch ver-
starkt. Am meisten davon betroffen ist die
Zentralkasse, die die ganze personelle In-
fra-, Verwaltungs- und Dienstleistungsstruk-
tur zu tragen hat.

Damit die Verbandsleistungen nicht ab so-
fort spirbar gekirzt werden missen und
die Geschéftsstelle mit ihrem umfassenden
Angebot weiterbetrieben werden kann,
wird auf die DV 1990 eine sofortige Erha-
hung der Zentralkassenbeitréige beantragt,
mit Wirkung ab 1.7.90.

Schlusswort

Der Zentralvorstand blickt auf ein stirmi-
sches Jahr zuriick. Der Umbruch in der Ver-
bandszentrale, der im vorherigen Ver-
bandsjahr eingeleitet wurde, geht weiter. Er
weitet sich aus, in einem grésseren Aus-
mass, als dies urspringlich wahrscheinlich
geplant wurde. Geburtshilfe und Hebam-
mensachen stehen zudem immer mehr im
Interessenblickfeld der Offentlichkeit, so
dass wir es uns auch in Zukunft, rein von der
Sache her gesehen, nicht leisten kénnen,
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unsere Aktivitéten auf der Schmalspurbahn
laufen zu lassen. Dies kostet aber, wie Sie
es oben ersehen kdnnen, Geld. Es liegt nun
an lhnen allen, mitzuentscheiden, wie die
Zukunft des Hebammenverbandes sein
wird in den kommenden Jahren.

Wir vom ZV wiinschen uns einen immer
stérker werdenden Verband, der die Inter-
essen der Mitglieder wahrnehmen und for
Sie alle kémpfen kann. Dazu aber brau-
chen wir lhr Vertrauen und |hr aktives Mit-
denken und Mitmachen.

Wir danken allen, die uns auf irgendeine
Weise unterstitzt haben.

Irene lohner-Hagist
Vizeprésidentin

Annemarie Tahir-Zogg
Zentralprésidentin/Leiterin Geschéftsstelle

Rapport annuel
de la présidente
et de la vice-présidente

Congrés

les 24, 25 et 26 mai, la section VD/NE a
organisé & Morges le congrés annuel des
sages-femmes, qui comprenait 3 parties:

- assemblée des déléguées

- perfectionnement

— excursion

a) Assemblée des déléguées (AD)

Elle a eu lieu le 24 mai, réunissant 63 délé-
guées qui représentaient les 91 mandats
des 14 sections.

Tous les rapports annuels ont été acceptés,
sauf celui, trés long, de la Commission de
formation permanente (motif: manque de
collaboration entre les membres romands et
alémaniques de la commission). Selon la
proposition de la section de Berne, ce rap-
port a été reporté d'une année.
Réorganisation de I’ASSF: par 84 voix, les
déléguées ont accepté la proposition du CC
de réorganiser les organes centraux de
I’ASSF. 'AD a aussi approuvé la fusion de la
section d'Uri avec celle de Suisse centrale.
Elections: pour la premiére fois dans |’ histoire
de I'Association, les déléguées avaient &
élire une présidente centrale qui occuperait
un poste rétribué. Annemarie Tahir-Zogg a
été élue par 84 voix présidente centrale et
directrice du siége central de I'ASSF. Irene
lohner a été réélue vice-présidente. Son man-
dat de 4 ans se terminera lors de I'AD 1990.
Ruth Brauen a été réélue pour une
deuxieme période. Erika Haiblé, nouvelle,
a été élue membre du CC.

Barbara Aeschbacher et Marie-Noélle
Bovier quittent le CC apres respectivement
1 et 4 ans d'activité.

Sylvia Forster et Marianne Briigger ont été
réélues & la Commission du journal. Elue
également, Anke Weinkopf, nouvelle.
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Brunhilde Ahle, Anna Wickli et Beatrice
Rust sont élues membres de la Commission
de formation permanente.

les comptes annuels et le budget ont été
approuveés.

b) Journée de perfectionnement

Elle avait pour théme «Préparation & la
naissance: Vers de nouveaux regards». De
nombreux exposés présentérent diverses
méthodes de préparation, telles que I'hap-
tonomie, la sophrologie, le chant prénatal,
la natation. le réle du pére ne fut pas ou-
blig, puisqu’un exposé traitait de la «rela-
tion triangulaire» entre pére, mére et enfant.
400 sages-femmes étaient présentes.

c) Excursion

le 3e jour, une trentaine de personnes parti-
ciperent & l'excursion aux Groftes de
Vallorbe et au Parc des bisons.

la plupart des sages-femmes profitérent de
cette journée pour expérimenter ce qu'elles
avaient enfendu la veille. Tous les ateliers
offraient des exercices pratiques et rencon-
trérent un grand succes.

Comité central

Dans le cadre de la réorganisation, le CC a
introduit le systéme des ressorts et celui des
groupes spécialisés. Chaque membre du
CC est responsable d'un ressort précis,
comme par ex. les questions économiques,
le journal, les contacts nationaux et interna-
tionaux, la formation. les 2 groupes spécia-
lisés, sages-femmes hospitaligres et sages-
femmes indépendantes, sont représentés
chacun par un membre du CC. les taches
et les compétences respectives de la prési-
dente et des membres du CC ont été défi-
nies sous forme de cahiers des charges. Sur
proposition de M. Kohler, conseiller en ges-
tion d'associations, la fonction de prési-
dente est doublée de celle de «directrice
de l'agence de I'’ASSF». Annemarie Tahir-
Zogg est entrée en fonctions le 14 ao0t
1989, succédant & Irene Llohner qui avait
cumulé pendant une année les fonctions de
présidente ad jnterim et de vice-présidente.
Au cours de ses 8 séances d'une journée, le
CC est absorbé par des téches toujours
plus nombreuses et par la sclution de multi-
ples problémes qui deviennent de plus en
plus compliqués. A cété de cela, chaque
membre du CC doit s'occuper intensive-
ment de son ressort, y assumer ses respon-
sabilités tout en faisant le lien avec le CC
dans son ensemble.

les turbulences du cété de la Commission
de formation permanente et de la Commis-
sion du journal ont occupé & plusieurs repri-
ses le CC en 1989. Depuis le début de
cette année, le CC est de plus en plus
préoccupé par la situation financiére de
I'ASSF (voir ci-dessous).

Ce CC q, entre autres, participé & une ana-
lyse de besoins concernant la formation su-
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périeure en Suisse, rédigé une prise de
position sur les directives de formation de la
CRS, élaboré une carte de visite pour les
membres. les documents de travail et le
cahier des charges pour sages-femmes
indépendantes sont en voie d'élaboration,
en partie méme déja & |'essai.

Un contrat collectif a été établi au début de
I'année avec la caisse-maladie et accidents

ZOKU, et intéressera de nombreux mem-
bres de I’ASSF.

Groupe de travail «Beleghebammen-
system»

Beleghebammensystem: accouchement ambu-
latoire & I'hépital avec sage-femme privée.
Créé en mai 1989 & l'initiative du CC, ce
groupe s'est réuni 4 fois en 1989. Il se com-
pose de 10 sages-femmes hospitalieres et
indépendantes, et a pour tdche d’élaborer
les bases nécessaires pour un tel systéme.
la premigre démarche a été une analyse
des besoins auprés des sages-femmes hos-
pitalieres. les résultats, provenant de 66
hépitaux et cliniques, sont rassemblés en un
dossier que I'on peut commander au Secré-
tariat central. Un autre sondage a été
effectué auprés de futurs parents dans les
cantons de ZH, UR, LU, SG, BE, BS, avecun
écho extrémement positif. les résultats de
ces deux enquétes ont servi de base & la
session d'information de Zurich (un compte-
rendu parditra dans le journal). Cette année,
I'ASSF va élaborer & I'intention de ses mem-
bres un aide-mémoire et un contrat-type pour
cette forme de collaboration entre hépitaux
et sages-femmes indépendantes.

Conférence des présidentes

les présidentes des sections et des commis-
sion se sont réunies en ao0t, novembre et
mars en compagnie du CC pour échanger
des informations et débattre de questions
intéressant I'ensemble de I’Association.

A la conférence d'aott, Mme Stucki (CRS)
est venue parler de la révision des directi-
ves de formation. lors de celle de novem-
bre, M. Kohler a donné un cours sur la «ges-
tion efficiente d’une association».

la conférence de mars a mis |'accent sur la
situation financiére de I’ASSF.

Secrétariat central/agence

le sitge central de Berne a connu une
année trés tourmentée. Mme Fels a eu un
congé de compensation de 3 mois, de juin
& fin aoGt. Pendant ce temps, il afallu enga-
ger une secrétaire supplémentaire, et avant
I'entrée en fonctions de la présidente, & mi-
aolt, c'est M. Kohler qui a assuré occa-
sionnellement l'interim. le volume des
taches confiées & I'agence croissant de jour
en jour, la dotation en personnel ne suffisait
plus, si bien qu'il y a eu un total de presque
600 heures supplémentaires en 1989. les
nombreux cours de perfectionnement occu-
pent de plus en plus les secrétaires. A cela
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s'ajoutent les diverses prestations que
I’ASSF offre & ses membres. la liste de ces
prestations ne cesse de s'allonger (un
exemple: la vente des T-shirts commencée
en sept. 1989).

En fonction de ces besoins, il a fallu aug-
menter la dotation en personnel, si bien que
Mme Graf travaille aussi & 80% depuis le
début de l'année. lors du bouclement des
comptes, on a vu apparditre de gros défi-
cits & tous les niveaux. les comptes de la
Commission de formation permanente sont
déficitaires, de méme que ceux de la Com-
mission du journal et ceux de la caisse cen-
trale. Cefte tendance se dessinait déja
depuis 4 ans au moins, et elle a été renfor-
cée de facon extréme par les mesures pri-
ses dans le cadre de la réorganisation. la
caisse centrale est la plus fortement tou-
chée, elle qui supporte l'ensemble de
I'infrastructure  personnelle, administrative
et les prestations. Pour éviter de réduire for-
tement les prestations et permettre &
l'agence de continuer & fonctionner, une
proposition d‘augmentation des cotisations
& la caisse centrale, avec effet au 1.7.1990,
va étre soumise & I'AD 1990.

Conclusion

le CC a vécu une année trés chargée. le
renouveau entamé l'année précédente
continue, il prend méme des proportions
plus grandes que prévues. De plus, I'obsté-
trique et le travail des sages-femmes sont
de plus en plus dans le collimateur de 'opi-
nion publique. Nous ne pouvons, et ne
pourrons nous permettre de réduire notre
activité & un minimum. Mais pour cela,
comme nous venons de le dire, il faut de
I'argent. C'est maintenant & vous toutes
qu'il appartient de décider ensemble de ce
que sera |‘avenir de I’ASSF.

Au Comité central, nous souhaitons que
I'Association devienne de plus en plus forte,
gu’elle puisse réellement défendre les intéréts
de ses membres et lutter pour vous foutes.
Pour y parvenir, nous avons besoin de votre
confiance et de votre participation active.

A toutes celles qui nous ont cidées de quel-
que facon que ce soit, nous exprimons nos
chaleureux remerciements.

Irene lohner-Hagist
vice-présidente

Annemarie Tahir-Zogg
présidente centrale/directrice de I'agence

Jahresbericht
der Zeitungskommission

Das Jahr 1989 war ein schwieriges Jahr.
Nachfolgend eine Auflistung der Gescheh-
nisse und der von uns geleisteten Arbeit.
Sitzungen: Funf regulére Arbeitssitzungen
der Zeitungskommission.
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Drei Krisensitzungen mit den von der jewei-
ligen Problematik Betroffenen.

Anfallende Arbeiten: laut Artikel 2.4 des
Reglementes der Zeitschrift des SHV: admi-
nistrative Arbeiten, Themenvorschlage, Be-
schaffung, Erstellung oder Ubersetzung von
Artikeln, Fotoreportagen usw.

Neves «Gesicht» der Hebammenzeitung:
Die Neugestaltung hat sich bewdhrt, aller-
dings mussten und missen weitere Verbes-
serungen vorgenommen werden. An dieser
Stelle méchten wir vor allem Frau H. Grand
fur ihren Einsatz diesbeziglich danken.
Konzept der Zeitung: Der seit 1986 ange-
strebten Ldsung, pro Zeitungsnummer ein
leitthema zu behandeln, blieben wir im
grossen und ganzen treu. Da sich aber die-
ses Vorgehen als recht schwerféllig erwies,
werden neue Méglichkeiten gesucht.

Es wurde sicher bemerkt, dass die Zeitung
wesentlich umfangreicher als gewohnt er-
schien. Dies war mit ein Grund zur Uber-
schreitung des Budgets. Weitere Details
sind in der Rechnung 1989 ersichtlich.
Arbeit mit der Druckerei Grand: Die Arbeit
mit der Druckerei Grand erwies sich als
schwierig, es traten uniberwindbare Hin-
dernisse auf. Nach reiflicher Uberlegung
und Besprechung der Probleme an zwei
Krisensitzungen wurde der Entschluss zu
einem neverlichen Druckereiwechsel ge-
fasst. Die Druckerei Flieli in Biel beginnt ab
Januar 1990 mit der Arbeit.
Inseratenverwaltung: Die Inseratenverwal-
tung wurde weiterhin von Frau Fels bearbei-
tet. An der Krisensitzung vom Dezember
wurde beschlossen, mit dieser Aufgabe ei-
ne professionelle Institution zu betreuen, da
das Sekretariat hoffnungslos Uberlastet ist.
Wir danken Frau Fels ganz herzlich.
Personalverschiebung innerhalb der Zei-
tungskommission: An der Delegiertenver-
sammlung wurde Frau A. Weinkopf als neu-
es ZK-Mitglied gewdhlt. leider demissio-
nierte sie schon Ende 1989 aus persénli-
chen Grinden wieder. Wir danken ihr for
den kurzen, aber tollen Einsatz.

Als weitere Demission mussten wir diejeni-
ge von Frau M. Brigger zur Kenntnis
nehmen. Auch ihr danken wir sehr fur die
lange, wertvolle und grossartig geleistete
Arbeit.

Frau S. Forster wird sich im neuen Jahr an-
deren Aufgaben innerhalb der Zeitung wid-
men (siehe Abschnitt «Redaktorinnens).
Die drei fehlenden ZK-Mitglieder hoffen wir
im neuen Jahr zu ersetzen. Dazu ist aber
die Mithilfe aller Verbandsmitglieder nétig.
Redaktorinnen der Zeitschrift des SHV: An-
fangs Jahr begann Frau Th. Rubin (Berufs-
journalistin) ihre Arbeit als deutschsprachi-
ge und verantwortliche Redaktorin. Im Ok-
tober liess sie durchblicken, ihre Arbeit fir
die Zeitung in absehbarer Zeit aus Grinden
der Arbeitstberlastung abzutreten.

An einer Krisensitzung im Dezember wurde
das weitere Vorgehen wie folgt beschlos-
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sen: Frau S. Forster wird als deutschsprachi-
ge Redaktorin eingesetzt. Frau I|. lohner
Ubernimmt die Verantwortung fir die Zeit-
schrift (Verlagsleitung). Frau Th. Rubin wird
als freie Mitarbeiterin eine beschrankte Zeit
beratend zur Verfigung stehen.

Mit Bedauern nahmen wir Ende Jahr die
Demission von Frau H. Grand, der franzo-
sischsprachigen Redaktorin, zur Kenntnis.
Bis heute haben wir trotz zweimaligem Er-
scheinen eines Inserates noch keinen Ersatz
gefunden. Frau H. Grand gilt for ihren wert-
vollen und unermidlichen Einsatz unser auf-
richtiger Dank.

Verbindungsglied zum Zentralvorstand: In-
folge der Umstrukturierung des SHV, und
somit auch im ZV, trat Frau M.C. Monney im
Sommer als Verbindungsglied zum ZV zu-
rick. Frau I. lohner Gbernahm diese Auf-
gabe.

Zum Schluss méchte ich im Namen der Zei-
tungskommission all denjenigen danken,
die uns in diesem schwierigen Jahr auf
irgend eine Weise unferstitzt haben.

Prasidentin der Zeitungskommission
Veronika Vogel-Metzker

Rapport annuel 1989
de la commission du journal

L'année 1989 a été difficile. Voici un apercu
des événements et de notre travail.
Séances: 5 séances ordinaires. 3 séances
extraordinaires, chacune réunissant les per-
sonnes concernées directement par un pro-
bleme précis.

Travail habituel: D'aprés l'article 2.4. du ré-
glement, téches administratives, choix des
sujets, fourniture, rédaction ou traduction
d'articles, photographie, efc.

Nouvelle présentation du journal: le nou-
veau «look» donne satisfaction, cependant
il a fally, et il faudra encore procéder &
quelques améliorations. Nous aimerions
remercier fout spécialement Mme H.
Grand pour son réle capital dans ce chan-
gement.

Conception du journal: Depuis 1986, nous
tachons de traiter un sujet principal par nu-
méro. Mais cette facon de faire s'‘avére peu
flexible, aussi cherchons nous d’autres solu-
fions.

Tout le monde |'aura remarqué, le nombre
de pages a été bien plus élevé que d'habi-
tude. C'est I'une des raisons qui ont conduit
au dépassement du budget. Pour plus de
détails, voir les comptes annuels 1989.
Collaboration avec I'imprimerie Grand: la
collaboration s'est révélée difficile; des
obstacles insurmontables ont surgi. Aprés
more réflexion et aprés deux séances ex-
traordinaires, il fut décidé de changer de
nouveau d’imprimerie. Dés janvier 1990,
c'est I'imprimerie Flueli de Bienne qui effec-
tuera le travail.
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Buchtip

Die Bindung zwischen Mutter und Kind
ist sicherlich die intensivste und erfolg-
reichste im leben eines Menschen, denn
sie beeinflusst die Qualitét aller Bezie-
hungen, die der Mensch im laufe seines
lebens zu anderen Personen aufnehmen
wird. Marshall H. Klaus und John H.
Kennell haben sich mehr als zehn Jahre
mit dem Problem dieser Bindung bes-
chaftigt. Aufgrund ihrer Forschungser-
gebnisse und Erfahrungen gehen sie von
der zentralen Annahme aus, dass die
ersten Minuten und Stunden nach der
Geburt entscheidend seien. Wéhrend
dieser «sensiblen Phase» halten sie es im
Interesse einer optimalen spdteren Ent-
wicklung fir unbedingt erforderlich,
«dass die Mutter beziehungsweise der
Vater engen kérperlichen Kontakt mit
dem Saugling halten».

(Auszug aus dem Text von Sabine Ri-
chenbé&cher auf der ersten Seite des Bu-
ches.)

Mutter—Kind-Bindung

Uber die Folgen einer frihen Trennung
von Prof. Marshall H. Klaus und Prof. John. H. Kennell

1987 dtv Minchen / 336 Seiten / Fr. 14.80

Das Buch ist gespickt von Erfahrungen,
Untersuchungen, Tabellen und den do-
zupassenden Kommentaren.

Sehr aufschlussreich und interessant sind
die aufgezeichneten Gespréche mit den
Eltern.

Eine Fille guter Ideen und gesunder
Menschenverstand strémt auf den leser
ein. Es ist eine Freude zu lesen, wie vers-
tandnisvoll Schwestern, Eltern und Arzte
miteinander umgehen — und vor allem,
wie genau die Zeit der sensiblen Phase
zwischen Mutter und Kind gepflegt wird.
Ein ganz kleiner Nachteil ist vielleicht,
dass das Buch in einer sehr kleinen
Schrift geschrieben ist, abgesehen da-
von kann man es nur empfehlen...
Marshall H. Klaus und John H. Kennell
sind Professoren fur Kinderheilkunde an
der Case Western Reserve University
School of Medicine. Sie arbeiten als Kin-
derdrzte am Rainbow Babies and Chil-
dren’s Hospital in Cleveland, Ohio.  sf

Régie des annonces: la régie des annon-
ces a été assumée par Mme Fels. lors d’une
séance extraordinaire en décembre, il a été
décidé de confier cette téche & une entre-
prise spécialisée, car le Secrétariat central
est submergé de travail. Nous remercions
chaleureusement Mme Fels.

Changements au sein de la Commission:
Mme A. Weinkopf, élue par I'AD 1989,
nous quitte déja & fin 1989 pour raisons
personnelles. Nous la remercions du travail
fourni pendant cette courte période.

Autre démission, celle de Mme M. Brigger,
que nous remercions également de sa lon-
gue et précieuse collaboration.

Dés 1990, Mme S. Forster assumera d’au-
tres téches (voir sous rédactrices).

Nous espérons que ces trois postes vacants
seront repourvus en 1990. Cela ne sera
possible qu'avec la collaboration de tous
les membres de |'Association.

Rédactrices: Au début de I'année, Mme Th.
Rubin (journaliste) a pris ses fonctions de ré-
dactrice de la partie allemande et de ré-
dactrice responsable. En octobre, elle an-
noncait son intention de quitter ce poste,
car elle a trop de travail. lors de la séance
extraordinaire de décembre, la solution sui-
vante a été adoptée:
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Mme S. Forster est engagée comme rédac-
trice de langue allemande. Mme I. lohner
assumera la responsabilité du journal (di-
rectrice d'édition). Pendant un temps limité,
Mme Th. Rubin restera & disposition comme
conseillére occasionnelle.

Nous avons pris connaissance avec regret
de la démission de Mme H. Grand, rédac-
trice de langue francaise. Malgré la paru-
tion de deux annonces, nous n‘avons jus-
qu’a ce jour trouvé personne pour la rem-
placer.

A Mme Grand vont nos sincéres remercie-
ments pour son immense travail et son inlas-
sable dévouement.

Relations avec le Comité central: Suite & la
restructuration de I’ASSF et du Comité cen-
tral, Mme M.-C. Monney a quitté en été sa
fonction de membre-contact. Cette téche a
été reprise par Mme . lohner.

En conclusion, je tiens & remercier au nom
de la Commission du journal toutes les per-
sonnes qui, de prés ou de loin, nous ont ap-
porté leur soutien au cours de cette année

difficile.

Commission du journal, la présidente:
Veronika Vogel-Metzker
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Jahresbericht der Weiter-
bildungskommission (WBK)

Wir legen lhnen dieses Mal die Jahresbe-
richte 1988 und 1989 vor. 1989 wurde der
Jahresbericht 1988 von der Delegiertenver-
sammlung in Morges zuriickgewiesen.
Grinde: Der Jahresbericht traf bei den De-
legierten zu spét ein. Die Verspatung ent-
stand durch Verzégerung bei der Uberset-
zung ins Deutsche sowie bei Problemen bei
der Schreibarbeit. Bei den Delegierten ent-
stand der Eindruck, dass der Bericht nicht
die Arbeit der gesamten Weiterbildungs-
kommission reflektiere. Beméngelt wurde
auch die zu ausfohrliche Darstellung, die
eine Uberarbeitung nétig machte.

Die  Weiterbildungskommission ~ wurde
1989 von Barbel Lichinger prasidiert. Als
Vizeprésidentin amtierte lorenza Bettoli.
Mitglieder der WBK bis Mai 1989:

Agnes Berdnik, lorenza Bettoli, Monika
Herzig, Barbel Lichinger

Ab Mai 1989 neu dazu:

Brunhilde Ahle, Beatrice Rust, Anni Wickli
Nicht gewdhlt wurde: Frau Francoise
Othenin-Girard.

Auswertung
Jeder Anlass wurde anhand eines Frage-
bogens ausgewertet. Das Ergebnis war im
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Grossen und Ganzen positiv. Fir weitere
Informationen stehen die ausgewerteten
Fragebogen zur Verfigung.

Mitarbeit

Die Mitglieder der Weiterbildungskommis-
sion aus der franz&sischen Schweiz arbei-
teten aut Anfrage der verantwortlichen
Hebamme und des Kantonsarztes am obli-
gatorischen  Fortbildungsprogramm  vom
23.11. in Genf mit.

Die Mitglieder der Weiterbildungskommis-
sion aus der deutschen Schweiz arbeiteten
in verschiedenen Arbeitsgruppen mit. Dazu
gehérte z.B. die Arbeitsgruppe fir die Aus-
arbeitung der Rahmenbedingungen fir
Wiedereinstiegskurse.

Kontakte

Treffen der Verantwortlichen der Grund-,
Fort- und Weiterbildung aus der franzési-
schen Schweiz. Verteilung der Aufgaben,
Kompetenzen und Verantwortung zwischen
den einzelnen Institutionen.

Die WBK traf sich gesamfschweizerisch zu
6 Sitzungen. An zwei von sechs Sitzungen
wurde am Konzept der Weiterbildungs-
kommission gearbeitet.

Ende 1989 trat Barbel Lichinger aus berufli-
chen und gesundheitlichen Grinden als
Prasidentin der WBK zurick.

1989 durchgefiihrte Tagungen und Seminare

Thema

Natirliche Geburt und Wochenbettpflege im

Zentrumspital, Zorich
EinfGhrung in die Sophrologie, Bern
Reflexzonenarbeit am Fuss, lengnau

Betreuung von Eltern mit behinderten, sterbenden

und toten Kindern, Bern

Llumbale Reflextherapie, Genf
Homoopathie in der Geburtshilfe, Hinigen
lumbale Reflextherapie, Baden

lumbale Reflextherapie, lausanne

lumbale Reflextherapie, Bern

Grundlagen und Praxis des CTG, Aarau
lumbale Reflextherapie, Basel

Sophrologie in der Geburtshilfe (Fortsetzungskurs),

Hunigen

lumbale Reflextherapie, Sierre

lumbale Reflextherapie, luzern
Kongress Morges «Neue Aspekte in der
Geburtsvorbereitung»

lumbale Reflextherapie, Zirich

AIDS als gesellschaftliches Problem, Neuenburg

lumbale Reflextherapie, St. Gallen
CTG fur Fortgeschrittene, Aarau

Reflexzonenarbeit am Fuss (Fortsetzungskurs),

lengnau

Hom&opathie in der Geburtshilfe (Fortsetzungskurs),

Ménnedorf

Datum Anzahl Teiln.
25. 1. 20
26. 1. 29
13.-16. 2. 13
17 2. 125
28. 2. 19
17.-19. 3. 43
18. 3. 16
4. 4. 20
1. 4. 17
14.15. 4 32
22. 4. 21
26.-28. 4 23
2. 5. 19
9. 5. 20
25.-26. 5 220
13. 6. 20
23. 6. 20
12. 9. 21
22./23. 9. 4]
23.-26.10. o)
24./25. 11. 62

Aus organisatorischen Griinden konnte das Seminar «Homdopathie, Geburt und Wochen-

bett» in Fribourg nicht durchgefthrt werden.
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Auch Agnes Berdnik beendete ihre Arbeit in
der Kommission aus familiéren Grinden auf
Jahresende. Unser Dank gilt dem Zentralse-
kretariat, das unsere Arbeit umfassend un-
terstUtzte.

Die Kommission bemiht sich um ein breitge-
fachertes Angebot und ist deshalb auf die
aktive Unterstitzung der Verbandsmitglie-
der angewiesen.

Wir blicken auf ein gutes Jahr zuriick und
glauben, auf unseren Erfolg stolz sein zu
kénnen. Das Programm 1990 ist wiederum
reichhaltig und vielseitig. Wir hoffen, damit
die Winsche unserer Mitglieder weitge-
hend zu erfillen.

Fur die Weiterbildungskommission
Barbel Lichinger

Rapport annuel
de la Commission pour la
Formation permanente

la CFP se permet de vous soumettre cette fois
les rapports annuels de 1988 et de 1989, car
celui de I'année précédente a été refusé. les
raisons du refus étaient multiples: le rapport
annuel est arrivé trop tard auprés des délé-
gués. Ce retard a été causé par une traduc-
tion retardée du francais en allemand, ainsi
que par des difficultés due & sa dactylogra-
phie. En plus, les déléguées ont eu I'impres-
sion, que ce rapport ne refletait pas le tra-
vail de I'ensemble de la CEP. la présenta-
tion beaucoup trop approfondie du conte-
nu du rapport a également été critiqué.
Pour 1989 la CFP a été présidée par Béarbel
Luchinger, lorenza Bettoli en était la vice-
présidente.

Jusqu'au mois de mai 1989, les membres
de la CFP étaient les suivants:

Agnes Berdnik, lorenza Bettoli, Monica
Herzig, Bérbel Lichinger

A partir de la derniére Assemblée de Mor-
ges s'y sont jointes:

Brunhilde Ahle, Beatrice Rust, Anni Wickli
Madame Francoise Othenin-Girard n'a pas
été élue.

Evaluation

Chaque action de formation a été évaluée
sur la base d'un questionnaire. le résultat
dans son ensemble a été positif. Si vous le
desirez, les questionnaires évalués sont &
votre disposition.

Collaboration

les membres de la CFP de la Suisse roman-
de sont intervenues & la demande de la
sage-femme responsable, Mme Ecuvillon,
et du médecin cantonal, lors du cours de re-
cyclage obligatoire le 23.11.1989 & Gené-
ve. les membres de la CFP de la Suisse alle-
mande ont travaillé dans différentes com-
missions, notamment dans celles qui a fixée
les conditions pour les cours de recyclage.
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Contacts

Rencontre des responsables de la forma-
tion de base, permanente et de cadre en
Suisse romande. le but étant de définir les
taches, compétences et responsabilités des
différentes institutions.

la CFP s'est retrouvée 6 fois au niveau
national, dont deux séances ont été consa-
crées & |'élaboration du concept de forma-
tion permanente.

Fin 1989, Barbel Lichinger s'est refirée de
sa charge de présidente, pour des raisons
professionnelles et de santé. Agnes Berdnik
a mis fin au travail au sein de la CFP pour
des raisons familiales & la fin 1989.

Nous tenons & remercier & cette occasion
toutes celles qui nous ont soutenues tout au
long de notre travail. Nous remercions
notamment le secrétariat central qui nous a
épaulé.

La CFP essaye d'élargir son offre et dépend
ainsi de l'appui actif des membres de notre
association. Nous tirons un bilan positif de
I'année écoulée et nous pensons pouvoir
&tre fieres de notre succes.

le programme de 1990 est riche et varié.
Nous espérons ainsi pouvoir continuer &
satisfaire les désirs de nos membres.

Pour la CFP
Barbel Lichinger
lorenza Bettoli
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Séminaires et sessions effectuées en 1989

Sujet

Naissance spontanée et post-partum, Zentrumspital
Zurich

Introduction & la sophrologie, Berne

Réflexologie, lengnau

Assistance de parents avec des enfants handicapés,
mourants ou morts, Berne

Réflexothérapie lombaire, Genéve

Homéopathie en obstétrique, Hunigen
Réflexothérapie lombaire, Baden

Réflexothérapie lombaire, lausanne

Réflexothérapie lombaire, Berne

Bases et pratique du CTG, Aarau

Réflexothérapie lombaire, Béle

Sophrologie en obstétrique, poursuite du cours

de Hunigen

Réflexothérapie lombaire, Sierre

Réflexothérapie lombaire, Llucerne

Congres de Morges: «la préparation & la naissance,
vers de nouveaux regards»

Réflexothérapie lombaire, Zurich

Sida et société, Neuchatel

Réflexothérapie lombaire, St-Gall

CITG pour avancé, Aarau

Réflexologie, suite du cours de lengnau
Homéopathie en obstétrique, suite du cours

de Mé&nnedorf

Date Particip.
25. 1. 20
26, . 29
13.-16. 2. 13
17. 2. 125
28. 2. 19
17.-19. 3. 43
18. 3. 16
4. 4, 20
1. 4. 17
14.15. 4. 32
22. 4. 21
26.-28. 4. 23
2; & 19
9. 5. 20
25.-26. 5. 220
13. 6. 20
23. 6. 20
12: 9. 21
22./23. 9. 4]
23.-26.10. 6
24./25.11. 62

Pour des problémes organisationnels, le cours «Homéopathie, accouchement et post-par-

tum» de Fribourg, n'a pas pu avoir lieu.

Jahresbericht der
Unterstitzungskommission

Am 10.2.89 haben wir uns in lausanne mit
Marie-Noélle Bovier vom Zentralvorstand
getroffen, um for den Unterstitzungsfonds
ein neues Reglement zu entwerfen.

An Weihnachten konnten zwélf betagte
oder kranke Kolleginnen zwischen Boden-
und Genfersee mit je Fr. 500.— unterstitzt
werden. Zu den bisherigen Unterstitzun-
gen kam neu eine Kollegin aus der Sektion
Waadt-Neuenburg hinzu.

Die Betrage wurden vom Zentralsekretariat
aus Uberwiesen. Aus den eingegangenen
Dankesschreiben geht hervor, wie sehr die
Gaben geschatzt werden. Unser Danke-
schén geht an die Kassierin fur ihre Arbeit.

Fir den Unterstitzungsfonds
Renée Bally Martin

Rapport annuel
de la commission
du fonds d’entraide

le 10.2.1989 nous nous sommes rencon-
trées & lausanne avec Madame Marie-
Noélle Bovier du Comité central pour éta-
blir un projet de nouveaux statuts.

En 1989 une collégue de la section vau-
doise a bénéficié¢ de ce don pour la pre-

miére fois. Pour Noél 12 collégues &Ggées
ou malades du Léman au lac de Constance
ont bénéficié d'un don de Fr. 500.—, somme
qui a été versée par |'intermédiaire du
secrétariat central.

Par les lettres de remerciements que nous

recevons, nous savons combien ce don est
bienvenu.
Merci & la caissiére pour son travail.

Pour le fonds d’entraide
Renée Bally Martin

JAHRESRECHNUNGEN 1989 | COMPTES ANNUELS 1989

Bilanz / Bilan 31.12.1989

Kasse / Caisse

Postcheck / Compte de chéques postaux

Bankguthaben / Avoir en banque
Diverse Guthaben / Avoir divers

Mobiliar u. Maschinen / Mobilier et machines

Wertschriften / Titres
Kreditoren / Créanciers
Bankkredit / Crédit de banque
Ruckstellungen / Réserves

Vermdgen Zentralkasse / Fortune caisse centrale

Vermdgen Weiterbildungsfonds /
Fortune fonds formation permanente
Vermégen «Schweizer Hebammes /
Fortune «Sage-femme Suisse»
Verlust / Déficit
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2'913.12
12'476.75
4'609.95
44'370.80
23'787.40
174'524.90

52'485.80

58'480. —

16'000. —

126'417.97

63'091.60

40'837.10
94'629.85

357'312.77  357'312.,77
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Zentralkasse / Caisse Centrale
Erfolgsrechnung / Comptes au 31.12.1989

Ankauf T-Shirts u. Kleber /

Achat de T-Shirts et autocollants
Beitrége an Organisationen /
Cotisations aux organisations
Honorare / Honoraires

Reisespesen / Frais de déplacement
Ruckstellungen / Réserves:
Broschenankauf / Achat de broches
ICM-Kongress / Congres ICM
Jubilaum / Jubilé

Abschreibungen / Amortissements
Bhne / Salaires

Sozialleistungen / Prestations sociales
Mietanteil Sekretariat / Part de loyer
Verwaltungsspesen, Biromaterial /
Frais d'‘administration, matériel de bureau
Stevern / Impéts

Broschenverkauf / Vente de broches
Verkauf T-Shirts und Kleber /

Vente de T-Shirts et autocollants
Mitgliederbeitrége / Cotisations
Zinsertrage / Intéréts

Diverse Ertrige / Revenus divers
Verlust / Déficit
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Weiterbildungsfonds / Fonds de la formation permanente

Erfolgsrechnung / Comptes au 31.12.1989

Honorare / Honoraires

Reisespesen / Frais de déplacement
ldhne / Salaires

Sozialleistungen / Prest. sociales
Mietant. Sekretariat / Part de loyer
Verwaltungsspesen, Biromaterial /

Frais d’administration, matériel de bureau
Kursautwendungen / Frais des cours
Kursertrége / Revenus des cours

Verlust / Déficit

«Schweizer Hebamme» / «<Sage-femme Suisse»
Erfolgsrechnung / Comptes auv 31.12.1989

Honorare / Honoraires

Reisespesen / Frais de déplacement
6hne / Salaires

Sozialleistungen / Prest. sociales
Mietant. Sekretariat / Part de loyer

Druck + Versand / Frais d'impression et ports
Verwaltungsspesen, Biromaterial /

Frais d’administration, matériel de bureau
Inkassospesen / Frais d'encaissement
Abonnemente / Abonnements

Inserate / Annonces

Verlust / Déficit
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9'631.15

6'352.40

43'848.40

9'659.40

2/000. —

2/000. —

2/000. —

3'216. —

70'863.05

8'323.35

6'640. —

5'726.05

11141.15
1'766. —
117450, —
88'538. —
10'723.80
10'445.15
66'505.25

189'428.20  189'428.20

4'826.60

2'831.15

23'954. —

2'775. —

2'656. —

9'596. —

71'168.45
106'029. —
11'778.50

117'807.50  117'807.50

4215, —

1'872.65

63'743.90

4'173.45

2'656. —

106'395.40

12'625.55

6'361.45
102/041.50
83'655.80
16'346.10

202'043.40  202'043.40

SRK: Richtlinienrevision
Krankenpflege

Das SRK hat eine Arbeitsgruppe beauf-
tragt, die Ausbildungsbestimmungen fir die
Krankenpflegeberufe neu zu definieren.
Der Vernehmlassungsentwurt der «Richtli-
nienrevision fur Krankenpflege» wurde im
letzten halben Jahr zur Stellungnahme an
alle im Gesundheitswesen tatigen Berufsor-
ganisationen geschickt.

Als wesentliches Novum sehen die neuen
Bestimmungen drei Ausbildungsniveaus vor.
Nach einer zweijéhrigen Grundausbildung
(Niveau A) kann auf Niveau B (32 Jahre)
oder Niveau C (5 Jahre) aufgebaut
werden.

Alle drei Diplomniveaus sind in der Kran-
kenpflege dringend notwendig. Durch eine
gut fundierte Bedirfnisabklérung kann die-
se Meinung bei den Kantonen vertreten und
durchgesetzt werden.

Anlasslich der Présidentinnenkonferenz des
SHV im August 1989 wurde die Richtlinien-
revision erléutert und besprochen. Der ZV
dankt allen Kolleginnen, welche die Diskus-
sion in den Sektionen weitergefihrt und ihre
Stellungnahme abgegeben haben.

Im folgenden Text finden Sie den vollsténdi-
gen Wortlaut der offiziellen Stellungsnah-
me des Schweizerischen Hebammenver-
bandes.

Stellungnahme des SHV

zum Vernehmlassungsentwurf
der Ausbildungsbestimmungen
fiir die Krankenpflege

Da im vorliegenden Vernehmlassungsent-
wurf die Gesundheits- und Krankenpflege-
berufe behandelt werden, der Hebammen-
beruf aber zu Beginn der Richtlinienrevision
seinerzeit bewusst ausgeklammert wurde,
erlauben wir uns, folgende kurze Stellung-
nahme an Sie abzugeben. Wir stitzen uns
dabei auf Diskussionen im Zentralvorstand,
mit Vertretern der Arbeitsgruppe Richtlinien-
revision sowie mit unseren Sektionen, der
Schulleiterinnenkonferenz der Hebammen-
schulen in der Schweiz und der uns zuge-
stellten Stellungnahme des SBK.
Grundsétzlich gesehen befirworten wir die
durch die vorliegenden neuven Ausbildungs-
bestimmungen aufgezeichnete Richtung
der Ausbildungen. Nach reiflicher gemein-
samer Uberlegung haben wir im Zentral-
vorstand beschlossen, dass wir uns der
Stellungnahme des Schweiz. Berufsverban-
des der Krankenschwestern und Kranken-
pfleger anschliessen wollen. Auch wenn
bei uns z.T. unterschiedliche Meinungen
auch in den Sektionen vorhanden sind, kén-
nen wir uns doch mit vielen Punkfen des
SBK einig erklaren.

Als ganz wichtig hervorheben méchten
auch wir, dass wir unbedingt auch das Ni-
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Unterstitzungsfonds / Fonds d’entraide

Bilanz / Bilan au 31.12.1989

Kasse / Caisse

Bankguthaben / Avoir en banque
Wertschriften / Titres
Verrechnungssteuer / Impdt anticipé
Kreditoren / Créanciers

Vermégen / Fortune 1.1.1989

Ausgabeniberschuss / Excédent des sorties

Erfolgsrechnung / Comptes au 31.12.1989

12 Unterstitzungen / Soutiens

Verwaltungsaufwand / Frais d’administration

Reisespesen / Frais de déplacement
Honorare / Honoraires 1988 + 1989

Zinsertrége / Intéréts

Ausgabeniberschuss / Excédent des sorties

Vermégen / Fortune 1.1.1989

Ausgabeniberschuss / Excédent des sorties

Vermégen / Fortune 31.12.1989
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3.40
3'434.20
63'708.45
2'394.75

11'985.80

66'282.70
8'727.70

78'268.50  78'268.50
6'000. —
4'467.30
394. —
1'200. —

3'333.40

8'727.70

12'061.30 12'061.30

66'282.70

8'727.70

57'555.—

veau C unterstitzen wollen, dies aber in
der Weiterbildungsstufe sehen. Die ganzen
Umstellungsarbeiten und Anpassungen der
Schulen und der Praxis nach den neuen Ni-
veaus bedeutet fir die Betroffenen ein, wie
wir glauben, vorerst noch nicht abzuschét-
zendes Mass zusdtzlicher Arbeit. Daher
scheint uns die Zeitspanne von zehn Jahren
als Ubergangsfrist wichtig und nicht zu lan-
ge bemessen.

Da die Ausbildungsniveaus fur uns Hebam-
men noch zu wenig transparent sind, ist es
for den SHV schwierig, sich die Rekrutie-
rungsmaglichkeiten fur die Hebammenaus-
bildung vorzustellen.

Wir danken lhnen fir lhren grossen
Arbeitsaufwand betreffend Erarbeitung der
Richtlinienrevision sowie fir die Méglich-
keit, die uns angeboten wurde, um unsere
Stellungnahme einzureichen. Indem wir |h-
nen weiterhin viel Erfolg winschen bei der
Weiterverarbeitung, verbleiben wir mit
freundlichen Grissen

Schweizerischer Hebammenverband
Im Namen des Zentralvorstandes

Annemarie Tahir-Zogg
Zentralprasidentin

CRS: Révision des directives
de formation

la CRS a chargé un groupe de travail de
redéfinir les modalités de formation pour les
professions soignantes.

Il'y a six mois, le projet a été soumis pour
consultation & foutes les organisations pro-
fessionnelles du domaine de la santé.
Linnovation la plus importante prévue par
le projet consiste & offrir 3 niveaux de for-
mation. Aprés la formation de base qui
dure deux ans (niveau A), on peut poursui-
vre jusqu’au niveau B (3 ans et demi) ou au
niveau C (5 ans).

les trois niveaux correspondant tous & une
nécessité urgente des soins infirmiers. Ce
point de vue, étayé par une éfude de
besoins bien fondée, peut étre présenté et
défendu aupres des cantons. la révision
des directives a été discutée lors de la Con-
férence des présidentes de I’ASSF en aoGt
1989. le CC remercie toutes les collégues
qui ont poursuivi la discussion au niveau
des sections, et qui ont exprimé leur avis.
Vous trouvez ci-aprés le texte intégral de la
prise de position officielle de I'ASSF.

Prise de position de I’ASSF sur le
projet de révision des directives
de formation

Etant donné que le présent projet concerne
les professions de la santé et les professions
soignantes, mais que la profession de
sage-femme en a été en son temps volon-
tairement exclue, nous nous permettons de
vous adresser une courte prise de position.
Nous nous référons aux délibérations du
Comité central, aux discussions menées
avec des représentants du groupe de tra-
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vail «révision des directives», avec nos sec-
tions et avec la Conférence des directrices
des écoles suisses de sages-femmes, de
méme qu'a la prise de position que I’ASI
nous a fait parvenir.

Sur le fond, nous approuvons la ligne tra-
cée par les nouvelles directives de forma-
tion. Aprés more réflexion, nous avons
décidé, au sein du Comité central, de nous
associer & la prise de position de |’Associa-
tion suisse des infirmiéres et infirmiers.
Méme si, chez nous, les avis sont en partie
divergents, nous pouvons nous déclarer
d'accord avec bien des points cités par
I'ASI.

Nous tenons aussi & souligner notre soutien
absolu au niveau C, mais nous le voyons
dans le cadre du perfectionnement.
Jusqu'a ce que les écoles et les conditions
pratiques soient adaptées & cette formation
en frois niveaux, les personnes concernées
devront fournir, pensons-nous, un surcroft
de travail qu’il n'est encore pas possible
d’évaluer. C'est pourquoi la période transi-
toire prévue de 10 ans nous paraft impor-
tante et pas frop longue.

Comme les niveaux de formation sont
encore frop peu fransparents pour nous
sages-femmes, I'ASSF a peine & imaginer
les possiblités de recrutement pour la for-
mation de sages-femmes.

Nous vous remercions de |'immense travail
réalisé pour |'élaboration des directives,
ainsi que de la possibilité offerte & notre
Association de prendre position. En vous
souhaitant beaucoup de succés dans la
poursuite du fravail, nous vous adressons
nos cordiales salutations.

Association suisse des sages-femmes
Pour le Comité central:

Annemarie Tahir-Zogg
présidente centrale
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Verbandsnachrichten
Nouvelles de I’Association

KURSE/COURS
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Teilnehmerinnen des Wiedereinstiegskurses 1989
Participantes au cours de réinsertion professionnelle 1989

Wiedereinstiegskurs fir
Hebammen »

Ende Dezember 1989 ging der erste
Wiedereinstiegskurs fur Hebammen zu
Ende. Die Teilnehmerinnen kamen aus
verschiedenen Teilen der Schweiz. Or-
ganisiert wurde der Kurs vom Schwei-
zerischen Hebammenverband, Sektion
Zentralschweiz. Es ist ein erster Schritt,
den Hebammenmangel in der Schweiz
ein wenig zu mildern. Weitere Kurse
sind geplant.

Wiedereinstiegskurs
Im Januar 1991 beginnt ein never Wie-
dereinstiegskurs  for Hebammen in
luzern. Die Teilnehmerzahl beschrankt
sich auf 15 Personen.

Ziel:

Die diplomierte Hebamme, die léngere
Zeit aus dem Beruf ausgeschieden ist,
erhélt durch den Besuch des Wieder-
einstiegskurses die Gelegenheit, sich
mit den neuveren Methoden vertraut zu
machen. Sie frischt ihr Wissen auf. Sie

Cours de réinsertion profes-
sionnelle pour sages-femmes

le premier cours de réinsertion profes-
sionnelle - pour sages-femmes s'est
achevé & la fin décembre 1989. les
participantes venaient de différentes
régions de Suisse. le cours était orga-
nisé par |’Association suisse des sages-
femmes, section de Suisse centrale.
C'est un premier pas pour lutter contre
le manque de sages-femmes qui régne
en Suisse. D'autres cours sontf prévus.

Cours de réinsertion professionnelle
Un nouveau cours débute en janvier
1991 & lucerne. le nombre de places
disponibles est limité & 15.

But:

la sage-femme diplébmée qui a quitté la
profession pendant de nombreuses an-
nées a l'occasion de se familiariser avec

~ de nouvelles méthodes. Elle peut rafrai-

chir ses connaissances. Elle acquiert de
I'assurance, ce qui la rend capable de
reprendre une activité professionnelle.
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BERN
031/ 41 41 26

Neumitglieder: Aeberhard Sara, Aebi
Véronique, Fiechter Nelly, Giger
Barbara, Schilerinnen an der Hebam-
menschule Bern

Zum Gedenken an
Schwester Madeleine Zutter, Freiburg

Wer kann Gottes Wege fassen? An-
fangs Dezember fand sich Madeleine
Zutter noch zur Adventsfeier mit uns
Berner Hebammen im Kirchgemeinde-
haus an der Gutenbergstrasse ein.
Zwei Wochen spater begleiteten eini-
ge Kolleginnen sie auf ihrem letzten
Gang auf den Friedhof Wahlern-
Schwarzenburg.

Madeleine Zutter wurde am 16. Juni
1922 als Alteste von zehn Téchtern in
Bachtelen bei Schwarzenburg gebo-
ren. Dort besuchte sie auch die Schule.
Ein Welschlandjahr folgte und einige
Zeit als Haushaltangestellte. Im Spital
Menziken bekam sie als Schwesternhil-
fe Einblick in die Pflegeberufe. In Lan-
genthal liess sie sich dann zur Kranken-
schwester ausbilden und fand einige
Jahre grosse Befriedigung in diesem
Beruf. 1958 wurde Madeleine Zutter
im Frauenspital Bern als Hebamme di-
plomiert. In verschiedenen Spitalern,
vor allem in Freiburg, Ubte sie nun die-
sen Beruf mit grossem Verantwortungs-
bewusstsein und persdnlichem Enga-
gement aus. Hebamme sein wurde ihr
zur Berufung.

Bei den Veranstaltungen des Hebam-
menverbandes war Sr. Madeleine re-
gelméssig anzutreffen und wurde mit
ihrer klaren, offenen Haltung sehr ge-
schatzt. lhre Pensionierung 1988 konn-
te sie leider nicht lange geniessen. Im
Herbst machte sich ein Herzleiden be-
merkbar. Zusehends erholte sie sich
aber wieder. Doch am 17. Dezember
ereilte sie ein plétzlicher Herztod, als
sie von einem Besuch in der Ost-
schweiz zurickkehrte.

Nicht nur for uns Hebammen ist das
plétzliche Ableben von Madeleine Zu-
tter ein grosser Verlust. Um sie travert
eine grosse Verwandtschaft, welche
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gewinnt an Sicherheit und ist dadurch
fahig, wieder in den Beruf einzustei-
gen.

Organisation:

Der Kurs gliedert sich in 2 Abschnitte
die innerhalb eines Jahres geplant
sind.

14 Tage Theorie und 14 Tage Prakti-
kum. :

Programm:

1. Teil

- Standortbestimmung

— regelrechte Schwangerschaft
- regelrechte Geburt

— regelrechtes Wochenbett

- gesunde Neugeborene

— Ernéhrungslehre

~ Medikamentenlehre

— neue Diagnostik (CTG/Ultraschall)
— Auswertung

2. Teil

— Praktikumsauswertung

— neue Standortbestimmung

~ regelwidrige Schwangerschaft
- regelwidrige Geburt

- regelwidriges Wochenbett

- neue Diagnostik

- Berufskunde

— Abschlussgespréch

Kontaktadresse:

Marianne Kreienbuhl
Spitalstrasse 87

6004 luzern, Tel. 041 22 36 06
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Organisation:

le cours est organisé en 2 parties se
déroulant en I'espace d'une année.

14 jours de théorie et 14 jours de prati-
que.

Programme:
lere partie:

— le point de la situation

— grossesse normale

— accouchement normal

— suites de couches normales

— nouveau-né sain

— diététique

— pharmacologie

— nouveaux moyens de diagnostic

(CTG/ultrasons)

— évaluation

2&me partie:

— évaluation du stage pratique

— le point de la situation

— grossesse pathologique

— accouchement pathologique

— suites de couches pathologiques
- nouveaux moyens de diagnostic
— questions professionnelles

— entretien final.

Pour tous renseignements:
Marianne Kreienbihl
Spitalstrasse 87

6004 lucerne, tél. 041 22 36 06

Kurszyklus

Risikoschwangerschaft

Thema: Neuve Medikamente in der Schwangerschaft, unter der Geburt
und im Wochenbett. Aktuelles Management der vorzeitigen
Wehentatigkeit.

Datum: 13. Juni 1990

Ort: Hoérsaal Kinderspital Luzern

Kosten: Mitglieder des SHV Fr. 70—
Nichtmitglieder Fr. 100.-

Inhalt: Wir lernen neuere Medikamente in der Schwangerschaft, unter

der Geburt und im Wochenbett kennen.

Wir erhalten einen Einblick in das heute praktizierte Manage-
ment der vorzeitigen Wehentatigkeit.

Wir informieren uns Uber die Auswirkungen von Medikamenten
auf das Neugeborene.

Wir haben die Méglichkeit, in einer Gesprachsrunde mit den
Dozenten und Hebammen Fragen zu stellen und Erfahrungen
auszutauschen.

Informations- und Anmeldeunterlagen: SHV Zentralsekretariat, Flurstrasse 26,
3000 Bern 22, Tel. 031 42 63 40

Schweizer Hebamme/Sage-femme suisse/Levatrice svizzera - 4/1990

das gitige, allzeit hilfsbereite Gotte
leni sehr vermissen werden. Fir uns
bleibt Madeleine Zutter in lieber Erin-
nerung.

Im Namen der Sektion Bern
Hanni Stahli

Rickblick

Studientag mit dem Thema «Stillen» am
17.1.1990 im Frauvenspital Bern

Um 8.30 Uhr konnte Barbara Klopfen-
stein rund 80 Teilnehmerinnen zu dieser
Veranstaltung begrissen.
Anschliessend erlebten wir ein mit vie-
len interessanten Informationen be-
frachtetes Programm. Angefangen bei
den Erzéhlungen einer Hebamme, die
ihre Erfahrung «Mutter zu werden» leb-
haft schilderte, Gber Informationen von
Frau Dr. M. Borkowsky Uber die Aus-
wirkungen von Schwangerschaft, Ge-
burt und Stillzeit aut das Sexualleben
des Elternpaares. Wichtige Punkte
zum freien Stillen, zur Brustmassage
und die ginstigsten Ansetzpositionen
wurden uns in Erinnerung gerufen. Re-
ferate Uber das Abstillen des alteren
Sauglings und die anschliessende Er-
ndhrung, sowie Gedanken zur Ge-
burtsvorbereitung schlossen den Tag
ab.
Mir persénlich hat dieser Tag nebst
den Informationen die Bestétigung ge-
bracht, dass wir Hebammen die Mag-
lichkeiten zu Gespréchen mit den El-
tern wenn immer méglich nutzen sollten
und so zu einem guten Start ins neue
leben der Familie beitragen kénnen.
Zum Schluss méchte ich allen, die bei
der Vorbereitung und zum Gelingen
dieses Tages beigetragen haben,
herzlich danken.

E. Wyler-Hochstrasser

OSTSCHWEIZ
071/911772

Neumitglied:
Kerrison Jane, Schilerin an der Heb-
ammenschule Chur
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3. Fortsetzungskurs

Homoopathie in der Geburtshilfe

Thema: Das Neugeborene und seine Probleme

Datum: . 18. und 19.5.1990

Ort: Ev. Zentrum Boldern, 8708 Mannedorf

Referent: Dr. med. F. Graf, Millheim BRD

Inhalt: Koliken, Schlafstérungen, Chronische Krankheiten,
Erbbelastungen, Nesodentherapie

Informations- und Anmeldeunterlagen: SHV Zentralsekretariat, Flurstrasse 26,
3000 Bern 22, Tel. 031 42 63 40

Geburtsvorbereitung und Riickbildungsgymnastik

Ein Wochenkurs mit Doris Winzeler, Hebamme

Der Kursautbau ist auf Teilnehmerinnen abgestimmt, die bereits einen Kurs in
Geburtsvorbereitung bei D. Winzeler oder R. Menne absolviert haben.

Donnerstag: «Oekonomisches Bewegungsverhalten im Alltag», H. Eng,
Physiotherapeutin

Datum: 16. — 21. September 1990

Kursort: Ref. Heimstatte auf dem Rugel, 5707 Seengen
Kursgebihr und

Pensionspreis: ~ Fr. 600.- (+ Zuschlag Einerzimmer)
Anmeldung: Doris Winzeler, Sidallee 12, 5034 Suhr,

Taglich: Tel. 064 24 24 05

Geburtsvorbereitung mit Doris Winzeler

Weiterbildung fir Hebammen und Geburtsvorbereiterinnen

Inhalt: Atmung/Bewegung, Haltung/Verhalten,
Entspannung/Wohlbefinden, Massage. Die Teilnehmerinnen
erfahren an sich selber die Wirkung der Hilfsméglichkeiten, die
wahrend der Schwangerschaft und der Geburt an werdende
Eltern weitervermittelt werden kénnen.

Datum: 14. - 19. Oktober 1990

Ort: Hotel Alpina, 3715 Adelboden

Kursgebuhr und

Pension: Fr. 650.- (+ Zuschlag Einzelzimmer)

Kursleiterin: Doris Winzeler, Sudallee 12, 5034 Suhr, Hebamme,
Geburtsvorbereitung/Atemmassage

Anmeldung: Taglich von 8-9.30 Uhr, Tel. 064 24 24 05

Symposium mit Sheila Kitzinger

Geburt — Gebdren — Geboren werden

Mit einem Referat von Theo Steiner, Workshops und Podiumsgespréch.
In Zusammenarbeit mit anderen Fachpersonen

Datum: 16./17. Juni 1990

Ort: Hotel Union, Luzern

Organisation:  Verein zur Férderung vielféltiger Gebarméglichkeiten.
Ausbildung in Geburtsvorbereitung.

Informationen, detailliertes Programm und Anmeldeformulare erhalten Sie bei:
Ausbildung in Geburtsvorbereitung, Acherweg 58,
6370 Stans, Tel. 041 61 85 26

Schweizer Hebamme/Sage-femme suvisse/Levatrice svizzera — 4/1990

PATRIE

VAUD-NEUCHATEL
021 /375329

Nouveau membre: Wirz Toffolon
Isabelle, Bevaix, dipléme 1988, Genéve

ZENTRALSCHWEIZ
041 /2236 06

Neumitglied: Ruckli Elisabeth, Sursee,
Diplom 1988, luzemn

Redaktionsschluss beachten:

Im Interesse des punktlichen Er-
scheinens der «Schweizer Hebam-
me» kdnnen verspdtet eintreffende
Verbandsnachrichten leider nicht
mehr bericksichtigt werden.

Attention au délai de rédaction:
Dans I'intérét d’une parution
ponctuelle de «Sage-femme suis-
se», les nouvelles de |'association
nous parvenant en retard ne
peuvent malheureusement plus
&tre prises en considération.

Foto: A. Heitmann

Auf Wiedersehen im Tessin...
Bienvenue au Tessin...
Benvenuti in Ticino...
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Bezirksspital Niederbipp

FUr unser kleines Hebammenteam suchen
wir fur sofort oder nach Ubereinkunft eine

Hebamme

— die sich for eine individuelle Betreuung
von Mutter und Kind wéhrend und nach
der Geburt einsetzt

— die bereit ist, zeitweise auch eine
Hebammenschilerin zu begleiten

- die gerne bei der Wochenbett- und
Gynékologiepflege mithilft.

Fir nahere Auskinfte stehen wir lhnen ger-
ne zur Verfigung, Telefon 065 73 11 22.

lhre schriftliche Bewerbung richten Sie bit-
te an den Verwalter des Bezirksspitals
Niederbipp, 4704 Niederbipp.

@ )

|BEZIRKSSPITAL| MARCH-HOFE LACHEN

%@ Ein Spital blickt nach vorn

lachen — ein schéngelegener Ort am oberen Zirichsee —

In unser Bezirksspital mit 155 Betten suchen wir

dipl. Hebamme

Die sorgfdltige, individuelle Geburtshilfe mit ca. 400 Gebur-

ten nach modernen Grundsdtzen ist uns ein Anliegen.

Wir stellen uns eine Mitarbeiterin vor mit Freude am selb-

sténdigen Arbeiten.

Gerne geben wir lhnen weitere Auskinfte. Rufen Sie doch
die diensthabende Hebamme an, sie wird lhnen noch mehr
von uns erzédhlen. Auch laden wir Sie freundiich zu einer Be-

sichtigung ein.

Bezirksspital March-Hafe
leitung Pflegedienst
8853 lachen

Telefon 055 61 11 11

«Bei uns ist der Storch ein stindiger Gast...»

Es gefillt ihm, wenn die werdenden Eltern sich
unter individueller Anleitung auf sein Kommen
vorbereiten kénnen. Zur Erginzung des Teams
suchen wir deshalb

dipl. Hebamme mit
Berufserfahrung

und Freude an der Ausbildung von Hebammen-
schiilerinnen (Ausbildungsstation der Hebammen-
schule Ziirich).

Sollten Sie auch an der eigenen Weiterbildung
interessiert sein, helfen wir lhnen selbstverstiand-
lich gerne dabei.

Ihre Anfragen richten Sie bitte an:

Frau A. Peier, Leiterin Pflegedienst
Kantonsspital, 5001 Aarau
Telefon 064/214141

A 4 4 Das KSA liegt im Zentrum der
Schweiz, 50 km von Basel und

40 km von Ziirich.

Wir beschiiftigen rund 1700 Mitarbeiter, davon

200 Arzte und 700 Krankenschwestern/Pfleger

und versorgen rund 700 Betten.

Modernste Behandlungsmethoden mit neue-

sten medizintechnischen Einrichtungen garan-

tieren ein fortschrittliches Arbeitsklima und

zukunftsorientierte Weiterbildung.

Eigene Kinderkrippe.

Bewerbungen schriftlich oder telefonisch
direkt an Frau Peier, .

5 s ] -
KANTONSSPITAL AARAU TEL. 064 214141
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CLINIQUE ST-AME, ST-MAURICE

cherche

Infirmiére-sage-femme
ou sage-femme

a plein temps ou & temps partiel.

Faire offres par écrit a la direction,
1890 ST-Maurice.

Clinique de La Sourece

& lausanne

cherche pour compléter son équipe de la maternité

une infirmiére sage-femme

Entrée en fonctions: immédiate ou & convenir.

Direction des soins infirmiers,

téléphone 021 37 74 11.

Dossier complet & envoyer au Service
du personnel, Avenue Vinet 30,
1004 lausanne.

Renseignements:

Bezirksspital 3280 Meyriez/Murten

Zur Ergénzung unseres kleinen Teams suchen wir for sofort
oder nach Vereinbarung eine

Hebamme

(Teilzeit méglich),

welche bereit wére, auf der gynédkologisch/geburtshilfli-

chen Abteilung mitzuhelfen. In unserem Spital kommen pro
Jahr ca. 150 Bébés auf die Welt.

For ndhere Auskinfte oder einen unverbindlichen Besuch
steht lhnen Sr. Claudia, Leiterin Pflegedienst, gerne zur Ver-
fugung. Telefon 037 7211 11.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte

an den Verwaltungsdirektor, Herrn H. Schmid, Bezirksspital,
3280 Meyriez/Murten.

Bindner Hebammenschule
am Kantonalen Frauenspital Fontana
7000 Chur

For unsere Hebammenschule suchen wir
eine dipl. Hebamme mit p&dagogischer
Zusatzausbildung als

Lehrerin

Unsere Schule ist in einer Phase des Neu-
aufbaus, und wir wiinschen uns deshalb
eine Kollegin, die uns darin mit viel Engage-
ment unterstitzt.

Anfragen und Bewerbungen richten Sie
bitte an Herrn R. Mutzner, Schulleiter,
Lorlibadstrasse 118, 7000 Chur,

Telefon 081 21 61 11, intern 634

ROTKREUZSTIFTUNG IF

HEBAMME GESUCHT

Sie sind:

einsatzfreudig, gut ausgebildet, rundum engagiert.
Dann melden Sie sich doch bitte bei unserer Leiterin
des Gebdrsaals, Tel. 031 63 88 38, oder schicken lhre
schriftliche Bewerbung an Frau M. Lemmenmeier,
Leiterin Pflegedienst, Lindenhofspital, Bremgarten-
strasse 117, 3012 Bern.

o Wi, sind:

" ein neuzeitlich orientiertes Privatspital mit 260 Betten
und rund 900 Geburten pro Jahr. Wir haben ein
kompetentes, vielseitig tétiges Arztekollegium - sind
ein gutes Team. Wir bieten ein der interessanten und
anspruchsvollen Arbeit entsprechendes Salér.

Ob telefonisch oder schriftlich - wir freuen uns auf
lhren baldigen Bescheid.

LINDENHOF
BERN

FOR KRANKENPFLEGE
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In unserem jungen, aufgeschlossenen Hebam-
men-Team ist eine Stelle frei geworden.

Sie haben bei uns die Méglichkeit, in einem lhren
Fahigkeiten entsprechenden Bereich zu arbeiten
mit rund 1500 Geburten pro Jahr, Schichtbetrieb
und einem partnerschaftlichen, offenen Arbeitskli-
ma. Unser modermes Spital bietet die besten Vor-
aussefzungen, damit Sie lhre Arbeit mit grosser
Befriedigung und Freude ausfihren werden.

Hebamme

Interne Seminare und Fachkurse fr lhre Weiterbil-
dung (fach- und fthrungsbezogen) sind for uns
selbstverstandlich. Das sportliche Freizeitange-
bot, der Kurort Baden mit Kultur und Kurzweil, die
landliche Umgebung, die Néhe zur Grossstadt
Zorich, die guten Verkehrsverhdltnisse sind weite-
re Pluspunkte, die fir das Kantonsspital Baden
sprechen.

Wir sind Uberzeugt, lhre Vorstellungen von
einem schonen Arbeitsplatz erfilllen zu kénnen.
Ist lhr Interesse gewecki? — Dann kommen Sie
doch einmal zu einer unverbindlichen Besichti-
gung vorbei! Auskunft erteilt lhnen gerne unsere
Oberhebamme, Frau Doris Franchina, Telefon
056 84 21 11 intern 8 23 41.

lhre Bewerbung richten Sie bitte an Frau
Yvonne Biri, leiterin Pflegedienst, Kantonsspital,
5404 Baden.

KANTONSSPITAL

BADEN

SCHOCH AG

Institut fir Kommunikation
Postfach 3000 Bern 8
Tel. 031/22 65 57

Suchen Sie Méglichkeiten zur positiven Verénderung?!

® Selbstbehauptungs-Training

® Partnerin/Partner auf gleicher Ebene

® Einfihrung in die Transaktions-Analyse
® Mich und Andere besser kennenlernen

® Wiinsche, Ideen in die Tat umsetzen

Verlangen Sie Detailinformationen!

Krankenhaus

o a ”Z Heiligkreuz 25 - FL-9490 Vaduz
4 Telefon 075 - 54411 - Telefax 075 - 206 55

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir per sofort oder
nach Vereinbarung

1 Hebamme (Teilzeit)

Wir bieten Ihnen einen sicheren Arbeitsplatz in einem klei-
nen Team, gute Arbeitsbedingungen, zeitgemésse Sozial-
leistungen und der Tétigkeit entsprechende Entléhnung.

Wenn Sie die entsprechende Ausbildung haben und sich
interessieren, bei uns zu arbeiten, richten Sie bitte lhre Be-
werbung mit den Ublichen Unterlagen oder |hre telefonische
Anfrage an die leitung Pflegedienst des Krankenhauses
Vaduz (Telefon 075 5 44 11).

Gloriastrasse 18,
Postfach, 8028 Zirich

Rotkreuzspital 'i.

In unserem Privatspital mit freier Arztewahl suchen wir zur
Ergénzung unseres Teams in der Geburtsabteilung eine

Hebamme

legen Sie Wert auf eine individuelle Betreuung der werden-
den Eltern?

Arbeiten Sie gerne in einer kleinen Gruppe und ist lhnen eine
gute Zusammenarbeit wichtig?

Rufen Sie uns an. Wir nehmen uns gerne Zeit, Sie Uber wei-
tere Einzelheiten (z. B. Teilzeitanstellung) zu informieren
oder verlangen Sie unseren Personalanmeldebogen.

Leitung Pflegedienst, Telefon 01 256 61 11




- acréme Vitafissan 2 base de Labiline®
~matiére protéique hydrolysée du lait,

 contient également des vitamines A, D, E et
des acides gras essentiels. Elle nourrit et
régénere les tissus. Semi-solide dans le
tube, elle se liquéfie au contact de la peau
et pénétre ainsi trés facilement.
Vitafissan est particuliérement efficace
dans la prophylaxie du décubitus et le trai-

~ tement des peaux déshydratées ou lésées

des nourrissons et des adultes.

litafissan fait ses preuves quotidiennement

en milieux hospitaliers.

Remboursé par les caisses maladies.

Labilin® (Casein. lact. hydrolysat.) 1%, Acid.
polysilicic. colloid. 1%, Acid. silicic. amorph.
1%, Titan. dioxyd. 0,65%, Retinolum acetic.
1000 U.1./g, Colecalciferolum 40 U.1./g, To-
copherol acetic. 0,2%, Acid. linolic./lino-
lenic. 0,2%, Adeps Lanae, Vaselin., Pa-
raffin. liq./Cera artific., Cetylium

palmiticum, Lecithin., Cholesterol.,
Aromat., Antiox.: E 304, E 321,
Conserv.: Methyl (Chloro) iso-
thiazolinonum, Butylhydroxyto-
luenum, Methylparabenum.

Protége et soigne
en toute confiance

F. UHLMANN-EYRAUD SA - 1217 MEYRIN 2/GE
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‘—," Bezirksspital Fraubrunnen

I 3303 Jegenstort

Telefon 031 96 2211

Wir méchten auch fir unser Hebammenteam die neue Zeit-
gutschriftsregelung so rasch als méglich einfihren.

Wir suchen in unser junges Team und in unser modernes Spi-
tal mit 400 Geburten jahrlich eine

dipl. Hebamme

Sind Sie an dieser Stelle interessiert, so nehmen Sie doch
einfach unverbindlich Kontakt mit unseren Hebammen, Frau
A. Zbinden oder Frau S. Gasser auf.

Bezirksspital Fraubrunnen
3303 Jegenstorf
Telefon 031 96 22 11

4 % Krankenhaus am Lindberg
é\‘{;ﬂ 8400 Winterthur

Fur die gut frequentierte Geburtsabteilung
unseres privaten Krankenhauses suchen wir
baldmaglichst oder nach Vereinbarung
eine einsatzfreudige

dipl. Hebamme

Im «Lindenberg» sind die Hebammen frei-
schaffende Mitarbeiterinnen und geniessen
im Rahmen ihrer Kompetenz eine grosse
berufliche Selbstandigkeit.

Die Zusammenarbeit mit den Gynékologen
ist gut.

Wir kennen geregelte Arbeitszeiten sowie
vorzigliche Anstellungsbedingungen.
Mitarbeit wére auch im Teilzeitverhaltnis
mdaglich.

Herr P. Binder, Spitaldirektor, freut sich auf
lhre Bewerbung oder lhren Anruf.

Krankenhaus am Lindberg
Schickstrasse 11, 8400 Winterthur
Telefon 052 84 25 25
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Bezirksspital Huttwil

Lr duec/&e /

for unser neues, modern eingerichtetes Spital
per sofort oder nach Ubereinkunft eine

Hebamme

Gefallt Ihnen die Arbeit in einem kleinen Team,
so rufen Sie uns doch unter der Nummer
063 72 25 55 an. Sr. Verena Abderhalden,
leiterin Pflegedienst oder die diensthabende
Hebamme erteilen Ihnen gerne néhere Aus-
kinfte.

Schriftliche Bewerbungen mit den Ublichen
Unterlagen richten Sie bitte an Herrn Dr. A.
Liechti, Chefarzt Gyn./Gebh. Abteilung,
Bezirksspital, 4950 Huttwil.

\H /////,
KLINIK
X\\W% SONNEN
2N | RAIN

Fur unsere Privatklinik mit Belegarztsystem (ca. 500 Gebur-
ten jahrlich) suchen wir nach Vereinbarung eine erfahrene

Hebamme

— inferessante, vielseitige Tatigkeit

- eventuell Teilzeitarbeit

- zeitgemdsse Anstellungsbedingungen
— 5 Wochen Ferien

Wir erwarten: — gute Fachkenntnisse
— Sinn fUr verantwortungsbewusste
Zusammenarbeit in kleinem Team

Wir bieten:

Wenn |hnen eine Tatigkeit in einem aufgeschlossenen Team
Freude macht, sollten wir uns kennenlernen.

Bitte setzen Sie sich mit unserer Oberschwester,
Frau L. Cramer, in Verbindung;
sie gibt lhnen n&here Auskuntft.

Klinik Sonnenrain, Socinstrasse 59,
4002 Basel, Telefon Sr. L. Cramer 284 84 44

ZWEISIMMEN | R &AL A X A A

Zweisimmen, der
1 | ideale Arbeits-
ort mitten im gut

¥

BERNER OBERLAND

* * * * * * erschlossenen Sommer-
* * und Wintersportgebiet!
Wir suchen in unser landspital

eine Hebamme

Unsere Geburtenabteilung umfasst 9-10 Betten. Pro
Jahr gibt es ca. 140 Geburten.

Wenn Sie Berufserfahrung und Interesse an selb-
standiger Arbeit haben, gerne umfassend Mutter
und Kind betreuen, erwartet Sie eine interessante
Aufgabe.

Auf unserer modern eingerichteten Geburtenabtei-
lung bieten wir eine individuelle Betreuung und Pfle-
ge der Wéchnerinnen.

Ein kleines, freundliches Team von Kolleginnen und
unser gyndkologischer Chefarzt freuen sich auf eine
gute Zusammenarbeit.

Uber die Anstellungsbedingungen und unsern Be-
trieb informieren wir Sie gerne persénlich.

Rufen Sie uns an oder richten Sie lhre Bewerbung an
die leitung Pflegedienst, Herr J. P. Beuret.

BEZIRKSSPITAL OBERSIMMENTAL
3770 Zweisimmen Tel. 030/ 220 21

e 3 B e e B B e B B e B e
o B B 32 3 B B B B B e
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WJL SPITAL
M GRENCHEN

Unser Team het e Licke. ..

Mir si acht jungi Hebamme und sueche e fréhlichi,
ufgschtellti Kollegin.

Gebs, Woéch, Gyni und Buschizimmer sin unsri
Spezialitate.

Mir wirde uns freue, Di kenne z'lere und gébe au
garn Uskunft. Du chasch uns telefoniere oder
schribe a folgendi Adré&sse:

Spital Grenchen
Verwaltung
Wissbdchlistrasse 48
2540 Grenchen

Telefon 065 51 41 41

Also, bis spoter!
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Wir sind ein Belegarzt- und Schulspital mit
200 Betten.

Fur unsere Geburtsabteilung (850 Gebur-
ten) suchen wir

dipl. KWS-Schwester/

Hebamme

Wir sind dabei, die Mutter/Kind-Einheit
neu zu gestalten. Wenn Sie Interesse ha-
ben, mit uns daran zu arbeiten, so freuen
wir uns auf lhren Anruf.

Gerne geben wir lhnen weitere Auskinfte.
Wenden Sie sich an Sr. Monika Meier,
Oberschwester.

Schriftliche Bewerbungen sind an die un-
tenstehende Adresse zu richten.

SALEM-SPITAL

des Diakonissenhauses Bern

Schanzlistr. 39, Postfach 224, 3000 Bern 25
Telefon 031422121

120735664

Hebammenschule
Kantonsspital Luzern

— Hebammen mussen ausgebildet
werden

— Fur die Ausbildung braucht es
LEHRHEBAMMEN oder
LEHRERINNEN fir Krankenpflege

— Wir suchen eine Mitarbeiterin, die
uns hilft, dass es in Zukunft genigend
Hebammen gibt

— Willkommen sind uns auch Kollegin-
nen, die zwar Facherfahrung haben,
aber noch keine pddagogische
Ausbildung

For weitere Auskinfte wenden Sie sich
bitte an: Martina Apel, Schulleiterin,
Telefon 041 25 37 76, Hebammen-
schule Kantonsspital, 6000 Luzern 16.

|||||||||||
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BEZIRKSSPITAL
NIEDERSIMMENTAL
3763 ERLENBACH I/S.

Unser Team auf der Geburtsabteilung freut sich auf eine
Kollegin. Wir suchen eine

Hebamme

In einem Team gewdhrleisten Sie den Dienst im Gebdrsaal
und auf der Wéchnerinnenabteilung.

In der engen Zusammenarbeit mit der Abteilung stehen Sie
auch nach der Geburt in Kontakt zu Mutter und Kind.

Weitere Auskinfte erteilen wir gerne und freuen uns auf
lhren Anruf.

leitung Pflegedienst,
J. Reber oder Sr. lotti verlangen.
Telefon 033 81 22 22

Spltal

KANTONALES Gra

Wir suchen

Hebamme 60-100%

Unser gut eingespieltes Hebammenteam winscht
sich eine motivierte, fréhliche Kollegin.

Wir haben ca. 550-600 Geburten pro Jahr und
arbeiten sehr selbsténdig.

Fir néhere Auskinfte oder einen unverbindlichen
Besuch, stehen lhnen die Hebammen gerne zur
Vertigung.

Telefon 085 7 01 11

leitende Hebamme Sr. Yvonne Géldi
Kant. Spital, 9472 Grabs
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S
BETHESDA-
N SPITAL
NI IBASEL

Hebamme?

— Suchen Sie die persénliche Atmosphdére eines
kleineren Spitals?

— Haben Sie Freude und Interesse am selbsténdi-
gen Arbeiten und verfigen Sie Uber die dazu
notwendige Berufserfahrung?

- Ware die verantwortungsvolle Aufgabe in un-
serer Gebarabteilung (ca. 740 Geburten pro
Jahr) mit freier Arztwahl eine Herausforderung
for Sie?

Sind Sie

Dann sind Sie die Mitarbeiterin, die wir zur Verstérkung
unseres Teams so dringend benétigen! Auch eine Teilzeitbe-
schaftigung ist evil. méglich.

Setzen Sie sich fur weitere Informationen mit Schwester
Elisabeth Meier, leiterin Pflegedienst, in Verbindung (Telefon
061 315 21 21). Sie nimmt auch lhre schriftliche Bewerbung
mit den Ublichen Unterlagen entgegen.

Bethesda-Spital, Leitung Pflegedienst, Postfach,
4020 Basel

BEZIRKSSPITAL
GROSSHOCHSTETTEN

Wir suchen fur unsere geburtshilfliche/gynékologische Station
eine

Hebamme

Wir bieten lhnen:

- Selbsténdiges Arbeiten im Gebérsaal mit unserem Gyndkologen
— Schichtbetrieb (ca. 150 Geburten/ Jahr)

— Station mit 10 Betten

— aufgeschlossenes, gut eingespieltes Team

— auch Teilzeitstelle maglich

Wir erwarten von lhnen:

— Freude in kleinem Uberblickbarem Team zu arbeiten

— Interesse an individueller Betreuung von Mutter und Kind
— auch Pflege von gynékologischen Patientinnen

lhren Anruf nimmt gerne entgegen Chefarzt, Herr Dr. med.
St. Tresch, Telefon 031 83 07 09;
Frau llse Végeli, Leiterin Pflegedienst, Telefon 031 91 21 21

Bezirksspital Grosshéchstetten, Neuhausweg 6
3506 Grosshéchstetten

Bezirksspital MUnsingen

Zur Ergénzung unseres Personalbestandes
suchen wir

dipl.Hebamme/
Hebammenschwester

Teilzeit mdglich (nicht unter 60 %)

Wenn Sie fachlich gut ausgewiesen sind,
Freude und Bereitschaft zeigen, Verantwor-
tung zu tragen und Sie sich in einem sponta-
nen Pflegeteam einsetzen méchten — kénnte
dies |hr neuer Arbeitsplatz sein.

lhr Tatigkeitsbereich: Gebarsaal, Sauglings-
zimmer und gyndkologische Abteilung.

Weitere Auskunft erteilt lhnen gerne Sr.
Aenni Habich, Stationsschwester/Hebam-
me, Telefon 031 92 42 11.

lhre Bewerbung wollen Sie bitte richten an
die leitung Pflegedienst, Sr. Dora Linder, Be-
zirksspital, 3110 Minsingen.

Universitatsspital

Zurich

Geburtshilfliche Klinik des Dep. fir Fravenheilkunde
Wir suchen

del. Krankenschwester AKP/KWS

oder Hebamme

for die Waéchnerinnenstation mit Rooming-In.

Wir freuen uns auf eine Kollegin, welche die Eltern in ihrer
Aufgabe, das Neugeborene zu betreuen, mit Einfihlungs-
vermogen unterstifzt.

Ebenso suchen wir eine dipl. Krankenschwester AKP, welche
Frauen, vor allem in der Frihschwangerschaft, betreut und
Flexibilitat zeigt bei Notfallaufnahmen in der Frohschwan-
gerschaft.

Wir bieten eine sorgféltige Einfihrung in beide Bereiche.

Oberschwester Frieda Mattmann gibt lhnen gerne néhere
Auskinfte (Telefon 255 52 20 oder 255 11 11,
intern 142 372).

lhre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:
leitung Pflegedienst, Universitatsspital
Schmelzbergstrasse 24, 8091 Zirich
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Kreisspital Wetzikon

@ Fravenklinik mit 200 Geburten/Jahr
kompetent — dynamisch — teamféhig!

ausgeristet mit der notwendigen Berufser-
fahrung, so stellen wir uns unsere neuve

Hebamme

vor. Telefonieren Sie /'efzf auf 01 931 11 11;
Frau Annemarie Derrer, Oberschwester der
Frauenklinik, gibt lhnen gerne weitere Aus-

kUnfte.

KREISSPITAL WETZIKON, 8620 Wetzikon

Fior unsere Geburtenzimmer suchen wir nach Ver-
einbarung

dipl. Hebamme

Unsere Anforderungen:

- Hebammendiplom

- Berufserfahrung

— Persénliches Engagement in der Erhaltung unse-
rer individuellen guten Pflegequalitét und Betreu-
ung der Patienten

— Freude an der Schilerbetreuung

Unser Angebot:

— Arbeit in einem kleinen Team

— ein pflegerisch und medizinisch vielseitiges Ar-
beitsgebiet

- zeitgemdsse Anstellungsbedingungen

Weitere Auskinfte gibt lhnen gerne Sr. Monika
Meier. Schriftliche Bewerbungen sind an die unten-
stehende Adresse zu richten.

SALEM-SPITAL

des Diakonissenhauses Bern

Schanzlistr. 39, Postfach 224, 3000 Bern 25
Telefon 031422121

120735664

Spital
regiunal
surselva REGIONAL SPITAL

SURSELVA
7130 ILANZ

Unser kleines Team braucht Verstérkung.

Wir suchen fur unser neues Akutspital mit 120 Betten per so-
fort oder nach Vereinbarung

dipl. Hebammen

Wir haben etwa 290 Geburten pro Jahr.

Die gut ausgebaute Infrastruktur — wir verfigen Uber zwei
moderne Gebdrsdle — und ein eingespieltes Team bieten die
besten Voraussetzungen fir eine befriedigende Tatigkeit.

Wenn Sie sich angesprochen fuhlen, bewerben Sie sich mit
den Ublichen Unterlagen. Die leitung des Pflegedienstes
orientiert Sie natirlich auch gerne telefonisch Uber unsere
fortschrittlichen Anstellungsbedingungen und das Aufga-
bengebiet.

Regionalspital Surselva
Verwaltung
7130 llanz, Telefon 086/2 01 11, intern 7157

¥

L

DIE ERSTE STADT AM RHEIN

REGIONALSPITAL EINSIEDELN

Ergénzend zu den nachfolgend zur Wiederbesetzung auf-
gefuhrten Stellen profitieren Sie bei uns von den vielseitigen
Sport- und Entspannungsméglichkeiten, vom Wohnen im
Grinen und doch in Stadtnéhe (Autobahn N3) sowie von
einer meist nebelfreien lage.

Maéchten Sie sich verandern? Wir heissen Sie als

dipl. Kinderkrankenschwester KWS
Hebamme
Krankenschwester, -pfleger

recht herzlich in unserem 90-Betten-Spital willkommen.
Unverbindliche Auskinfte erteilt Ihnen unsere Ober-
schwester, Sr. Adelinda Hasler.

REGIONALSPITAL EINSIEDELN
Telefon 055 51 11 11




Ein bedeutender Beitrag zur Reduktion des
Allergierisikos bei Sauglingen

Die Veranlagung zu allergischen Krankheiten
wird vererbt. Zur Manifestation kommt es
jedoch erst durch Umweltfaktoren. Frithe Aller-
genexposition junger Sduglinge gilt als eine
wesentliche Ursache flir die spatere Mani-
festation. Eine fiihrende Rolle spielen dabei
Nahrungsmittelallergene in der Sduglings-

nahrung, in erster Linie intaktes Kuhmilch-
eiweiss, prinzipiell aber jede Art Fremdeiweiss,
wie z.B. Sojaprotein und andere.

NIDINA H.A. reduziert
das Allergierisiko

Die Nestlé-Forschung hat jetzt eine hypo-
allergene, vollbilanzierte Sduglingsnahrung ent-
wickelt, die es ermdoglicht, auch dann allergenes
Fremdeiweiss in der Erndhrung des jungen Sdug-
lings zu vermeiden, wenn keine oder nicht
gentigend Muttermilch zur Verfiigung steht.
Damit trdgt NIDINA H.A. - besonders in den

®

folgenden Situationen - wesentlich zu einer

Reduktion des Allergierisikos bei:

- ungeniigende Menge von Muttermilch in den
ersten Lebenstagen

- voriibergehendes Stillverbot

- allergisch veranlagte Sduglinge: bei Zwie-
milcherndhrung oder wenn die Mutter nicht
mehr stillen kann.

Im weiteren ist beim Auftreten klinischer Sensi-

bilisierungssymptome eine Dauererndhrung mit

NIDINA H.A. zu empfehlen.

Charakteristik
von NIDINA H.A.

NIDINA H.A. ist hypoallergen und besteht aus
einem enzymatisch hergestellten Hydrolysat von
teilentmineralisiertem Molkenprotein, pflanz-
lichen Fetten, Maltodextrin, Mineralstoffen und
Vitaminen. Es ist glutenfrei und enthilt keine
Saccharose. Ausserdem ist NIDINA H.A. ange-
nehm im Geschmack.

HA

HypoallergeneSduglingsnabrung
von der Geburt an
Aliment hypoallergéniqué’pour nourrissons
dés la naissance
Alimento ipoallergenica'per neonati
dalla nascita




BISCRU

4% Chlorhexidinglukonat + Detergens

Flasche a 250 ml und 500 ml, Bidon a 5 Liter.

Infektions-

prophylaxe

fur Mutter,
Kind

und Hehamme

T
Das Waschdesinfiziens
— Héandedesinfektion von Arzt und Hebamme
— Ganzkdrperdesinfektion vor und nach

der Geburt, auch bei Stillenden
— Nabel- und Ganzkoérperdesinfektion von

Séauglingen )

HIBITAL

0,5% Chlorhexidinglukonat + 70% Isopropanol
Flasche & 500 ml, Bidon a 5 Liter.

\
Das alkoholische Schnelldesinfiziens
— Handedesinfektion von Arzt, Hebamme und
Stillenden :

— Desinfektion der intakten Haut, z.B. vor und
nach dem Stillen

W,

\
® Die gebrauchsfertige Desinfektions-
losung in Portionenpackungen
— Desinfektion von Haut, Schleimhaut
1o und verletzten Geweben
0,05 % Chiathetdlngl oot — Vor, wéhrend und nach der Geburt
Sachet a 25 ml und 100 ml. — Fur Hausarzt, Hebamme und Patientin )

In zahlreichen klinischen Studien mit Chlorhexidin, der Wirksubstanz von HIBISCRUB®, HIBITAL® und HIBIDIL®, werden die aus-
serordentlich geringe Toxizitét, die kaum nachweisbare transkutane Resorption sowie die gute Vertraglichkeit selbst bei Saug-
lingen nachgewiesen. Die Praparate enthalten kein Phenol, kein lod und kein Quecksilber. Wie die meisten Desinfektionsmittel,
so sollen auch diese Praparate nicht mit dem Gehirn, den Meningen und dem Mittelohr in Berlihrung kommen.

Ausfuhrliche Produktinformationen siehe Arzneimittelkompendium der Schweiz oder bei: ICI-Pharma, Postfach, 6002 Luzern

ICI-Pharma
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