Zeitschrift: Schweizer Hebamme : offizielle Zeitschrift des Schweizerischen
Hebammenverbandes = Sage-femme suisse : journal officiel de
I'Association suisse des sages-femmes = Levatrice svizzera : giornale
ufficiale dell'’Associazione svizzera delle levatrici

Herausgeber: Schweizerischer Hebammenverband
Band: 87 (1989)

Heft: 11

Rubrik: Mitteilungen = Communications

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 27.04.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

0 VERBAND / ASSOCIATION

Verbandsnachrichten
Nouvelles de I'Association

AARGAU

064 / 37 33 88

Todesfall
Linder Johanna, Mellingen, % 1900

Riickblick

Bei herrlichem, fast sommerlichem Wetter
fuhren wir am Morgen im reservierten Ab-
teil per Zug Richtung Ostschweiz mit dem
Ziel, in Roggwil die Bioforce AG zu besich-
tigen.

Wir genossen die lange Fahrt, denn so er-
gab sich gentigend Zeit zum Plaudern und
Fachsimpeln. Vor den Fenstern huschten
die wechselnden Landschaften vortber
und unversehens kamen wir in St. Gallen
an. Der Mittagstisch war bereits gedeckt.
«Rostiwoche» stand auf der Menuekarte.
Mit Staunen sah ich die vielen Arten und
bestellte eine Appenzellerrésti. Sie war so
gut und sattigend, dass ich bis zum néch-
sten Tag keinen Hunger mehr hatte.

Mit dem Bus fuhren wir weiter zur Bioforce,
wo wir von Frau Zwicker herzlich empfan-
gen wurden. Nach der Tonbildschau ging
es unter ihrer fachkundigen Fuhrung
durch den ganzen Betrieb. Wir sahen, wie
aus den verschiedenen Wurzeln, Blattern,
Bliten oder ganzen Pflanzen Tinkturen,
Tabletten, Tropfen, Kapseln usw. herge-
stellt werden. Vom Anbau bis zum fertigen
Praparat werden die Heilpflanzen im La-
bor standig kontrolliert. Wir waren beein-
druckt von der herrschenden Sauberkeit
und Hygiene.

Beim Gang durch den biologischen Eigen-
anbau ging mir so vieles aus meiner Kind-
heit durch den Kopf: Meine Mutter hatte ei-
nen Wandschrank voller Krauter und Tees.
Auf dem Brunnenstock stand eine grosse
Schale mit Hauswurz. Bei jeder Krankheit
oder Verletzung wurde zuerst mit den ei-
genen Hausmitteln aus der Natur probiert
zu heilen, wenn nétig dann auch der Arzt
beigezogen. Vermehrt sollten wir Gber voll-
wertige Erndhrung und natlrliche Kérper-
pflege unsere Gesundheit aus der Natur
schopfen.

Lieben Dank an Frau Zwicker flr ihre lehr-
reiche FUhrung. Sie vertraute uns an, dass
sie ihr drittes Kind erwarte und sich des-
halb unter so vielen Hebammen beson-
ders wohl fUhle.

Zufrieden, etwas mude und durstig, lies-
sen wir uns mit dem Schnellzug bequem
wieder in den Aargau zurlckbringen.

Rita Roth

Liebe Kolleginnen, am 7. Dezember 1989
um 14.00 Uhr treffen wir uns wieder im
Gartenzimmer des kath. Pfarrhauses in
Aarau zu einem gemutlichen Nachmittag.
Lassen Sie sich vom Wort «Adventsfeier»
nicht abschrecken. Bei Kaffee und Zopf
lasst sich ausgezeichnet fachsimpeln.

Fur den Vorstand: E. Vontobel

BEIDE BASEL
061/44 38 14

Neumitglied:
Strebel Heidi, Sissach, Diplom 1989, Zurich

Generalversammlung:

Die Generalversammlung findet nicht, wie
vorangezeigt, im Februar 1990 statt, son-
dern am 5. April 1990. Detaillierte Einla-
dungen werden termingerecht verschickt.

\>

BERN
031/414126

Informationsnachmittag fur unsere Mit-
glieder:
Die Sektion Bern hat die Vernehmlassung
zur Richtlinienrevision der Krankenpflege-
ausbildung im Kanton Bern erhalten.
Bevor sie ihre Stellungnahme abgibt, infor-
miert sie dartber und hoért die Meinung ih-
rer Mitglieder an: 30. November 1989, 15
bis 16.30 Uhr, Universitatsklinik und Kant.
Frauenspital, Schanzeneckstr.1, 3012 Bern.
Wir hoffen auf zahlreiches Erscheinen.

Die Sekretarin: Barbara Klopfenstein

Jahresprogramm 1990

17. Januar 1990:

Ganztagiger Weiterbildungstag, Frauen-
spital Bern. Thema: Stillen

29. Marz 1990:

Hauptversammlung, Kinderspital, Bern
30. August 1990: Sektionsversammlung in
der Schadau, Thun

6. Dezember 1990: Adventsfeier und Eh-
rung der Jubilarinnen

GENEVE
022 /36 54 14

Nouveaux membres:

Bischofberger Floriane, Geneve, diplome
1987, Geneve

Steiner Magali, Genéve dipl. 1979, Genéve.
Vitriy Elsie, St.Julien-en-Genevois (F), di-
pléme 1975

De Laubier Sophie, Genéve, éleve, Genéve
Jacquiot Annie, Thonex, éléve, Lausanne

OSTSCHWEIZ
071 /9117 72

Zum Gedenken
Der Herr ist mein Hirte,
mir wird nichts mangeln.

Am 25. Juli begleiteten wir unsere liebe
Kollegin Frieda Zahner, Kaltbrunn, zur letz-
ten Ruhestatte.
Der Tod ereilte sie wahrend ihres Ferien-
aufenthaltes in der Oberwaid St. Gallen.
Geboren wurde Frieda Zahner am 17.
Jan. 1914 im Oberdorf in Kaltbrunn. Auf ei-
nem kleinen Bauernhof erlebte sie zusam-
men mit 8 Geschwistern ihre Jugendzeit.
Sehr frah verunglUckte ihr Vater im Wald
beim Holzfallen und somit musste auch
Frieda tatkraftig mithelfen, fir den Lebens-
unterhalt der Familie aufzukommen, bis sie
sich entschloss, im Jahre 1944/45 die
Hebammenschule in St. Gallen zu absol-
vieren. 35 Jahre Ubte sie ihren Beruf mit
voller Hingabe und Gewissenhaftigkeit als
Gemeindehebamme in Kaltbrunn aus. Spa-
ter, als die Hausgeburten infolge Aerzte-
Uberlastung in Spitalgeburten Gbergingen,
suchte sie sich zwischendurch Arbeit in
der Wattenfabrik Gommiswald, um den
Lebensunterhalt zu bestreiten.
Danken mdchten wir der Verstorbenen flr
ihren grossen Einsatz in unserem schénen
Beruf, ebenso fur die jahrelange Treue als
Kassierin in der Sektion See & Gaster.
Ruhe in Frieden!

Frau J. Glaus

TICINO
093 /87 1227

Neumitglied:
Zaninelli Cinzia, Locarno, Schulerin, Genéve
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Der Kardiotokograph 115
von Corometrics...

wegweisend in der
Genauigkeit und
im Bedienungskomfort

- gerauschloser Punkt/Matrix-Schreiber mit hochster
Aufldsung: arbeitet bertihrungslos, wartungsfrei und
ohne Abnltzung

- wenig Bedienungselemente

- das neue Ultraschall-Korrelationssystem sowie der
leistungsfahigere Ultraschallkopf reduzieren die
Anwendung mit der Kopfelektrode auf ein Minimum.
Weniger Neupositionierungen sind notwendig

- zuséatzliches Protokollieren der wichtigsten klinischen
Daten auf dem Papierstreifen mittels externem
Eingabesystem

— jetzt neu: Zwillingstiberwachung und/oder fetale und
maternale Herzfrequenzregistrierung

- erstklassiges Preis/Leistungsverhéltnis

Corometrics - der fihrende Hersteller von Diagnostik-
und Uberwachungsgeraten flr die Perinatologie -
exklusiv vertreten von Medela!

Medela AG, Medizinische Apparate

medela B0 Bearit Silsetamee 4
Telefon 042 3116 16, Telex 865486

Senden Sie mir weitere Informationen Gber den
CTG 115 von Corometrics

Name:

Strasse:
PLZ/Ort:

Einsenden an Medela AG, Lattichstrasse 4, 6340 Baar

ie Vitafissan Creme mit Labilin®— ein

hydrolysiertes Milcheiweiss — enthalt
die Vitamine A, D, E sowie essentielle Fett-
sauren. Sie nahrt und regeneriert die
Gewebe. Halbfest in der Tube, wird sie auf
der Haut sofort fliissig und dringt daher
leicht ein.
Vitafissan ist besonders wirkungsvoll in der
Decubitus-Prophylaxe sowie fiir die
Behandlung der ausgetrockneten oder be-
schadigten Haut von Sauglingen und
Erwachsenen.
Vitafissan wird taglich mit Erfolg in Klini-
ken und Spitdlern angewendet.
Kassenzulassig.

Labilin® (Casein. lact. hydrolysat.) 1%, Acid. poly-
silicic. colloid. 1%, Acid. silicic. amorph. 1%,
Titan. dioxyd. 0,65%, Retinolum acetic. 1000
U.1./g, Colecalciferolum 40 U.1./g, Tocoph

acetic. 0,2%, Acid. linolic./linolenic. 0,2%,

Adeps Lanae, Vaselin., Paraffin. lig./Cera K

artific., Cetylium palmiticum, Lecithin., S°
Cholesterol., Aromat., Acqua, Con- S ,,3’? §°"‘§
serv. : Formaldehydum, Butyl- S &L
l'iyu'lwt, 1 1Y) L, ‘r ’ 2 § ‘be,zf

num.

Heilt und pflegt
empfindliche Haut

F. UHLMANN-EYRAUD SA - 1217 MEYRIN 2/GE
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VAUD-NEUCHATEL
021 /37 5329

Nouveaux membres:

Braillard Marion, Fontainemelon, éléve,
Lausanne

Dumont-Bovey Lise, Lausanne, dipléme
1986, Lausanne

Leféebvre Marie-Luce, Morges, dipléme
1986, Bruxelles (B)

ZENTRALSCHWEIZ
041 /22 36 06

Neumitglieder

Kaufmann Irene, Schilerin, Luzern
Kappeler Ruth, Schlieren, Schulerin, Zurich
Prohaska Elvira, Zurich, Diplom 1983,
Wirzburg BRD

Stadelmann Ursula, Unterageri, Diplom
1978, Luzern

ZURICH u. Umg.
052 /35 21 42

Neumitglieder

Bucher Monika, Zurich, Diplom 1987, Zlrich
Eichenberger Dorothée, Zirich, Diplom
1986, ZUrich

Steger Ursula, Unterageri, Diplom 1989,
ZUrich

Einladung zur Hebammenfortbildung

Freitag 1. Dezember 1988
09.30 Uhr — ca. 12.30 Uhr
anschliessend Lunch

Schulungszentrum Universitatsspital Zlrich
Aula, Gloriastr. 19
Tram 5 und 6, Haltestelle Platte

Thema
Das Mutterbild im Wandel der Zeiten
09.30 Uhr: Theres Rentsch — Senn:
Die Wandlung des Frauenbildes wah-
rend der vergangenen hundert Jahren
Kaffeepause
10.30 Uhr: Helena Blancpain — Hans Goldi
NEUE Frau
NEUE Mutter?
UND DER MANN?
Eigene Erfahrungen dirfen mitgebracht
werden.
Anschliessend Lunch.
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Unkostenbeitrag

Nichtmitglieder: Fr.20. — (inkl. Lunch)
ohne Lunch Fr. 10. -

Mitglieder: Fr. 10. - (fur Mittagslunch)

Anmeldung bis 15. November an: Erika

Keller, Lindenstr. 4, 8483 Kollbrunn

Anmeldetalon

Name

Adresse

Tel. privat

Arbeitsort

Lunch Jad Nein OJ

Neues aus dem
Zentralvorstand

23.11.89. 10.00-12.30
3. Prasidentinnenkonferenz in Bern.

23.11.89. 14.00-17.00

in Bern, Fortbildung zum Thema: Er-
folgreiche Verbandsarbeit. Referent:
Herr S. Kohler, Berater fir Verbands-
management.

Zielpublikum: alle Vorstands-, Kommis-
sions- und Arbeitsgruppen — Mitglie-
der, sowie weitere Interessierte.

25.1.90. 10.00-17.00.

Zurich, Paulus Akademie «Wandlung
durch Handlung» Beleghebamme —
Eine Maoglichkeit. Eine Informationsta-
gung der SHV Arbeitsgruppe «Beleg-
hebammensystem» Zielpublikum: Spi-
talhebammen, freischaffende Hebam-
men, Pflegedienstleitungen, Spitalver-
waltungen.

8./9. (ev.7.) Mai 1990.
Lugano, SHV Kongress mit Delegier-
tenversammlung.

7.-12. Okt. 1990

Kobe, Japan ICM-Kongress, Thema:
Amidwifesgift-Love, skill and knovledge.
Zentralvorstandsmitglied R. Brauen
(Ressort internationale Kontakte) wird,
in Zusammenarbeit mit einem Reisebu-
ro, eine 2-3 wochige Reise (6.10.-20
oder 27.10.90) fur die Schweizer He-
bammendelegation nach Japan + ev.
China organisieren. Kosten ca. Fr.
8000. -

Der SHV hat zwei Delegierte an den
ICM-Kongress zu entsenden, die ca. 1
Woche vor Kongressbeginn reisen wer-
den um an den ICM Arbeitssitzungen

teilzunehmen. Interessierte Kolleginnen,
die englisch sprechen und schreiben,
wollen sich bitte bei Frau A. Tahir-Zogg
Prasidentin SHV, Bern, Flurstr. 26, mel-
den.

Eine Bitte der Redaktion «Schweizer
Hebamme»: Alle Sektionsnachrichten
direkt an das Zentralsekretariat richten
(in  Blockschrift oder Maschinenge-
schrieben). Informationen Uber Refera-
te, Veranstaltungen von medizinischen
und paramedizinischen Perso-
nen/Gruppen etc. sofort direkt bei Che-
fredaktorin Frau Th. Rubin c/o Zentral-
sekretariat SHV melden. Iréne Lohner

Aufruf
an alle Spitalhebammen

Bis Mitte Juli 1989 erhielten alle Spitaler im
deutschen Sprachraum einen Fragebo-
gen zur «Ambulanten Spitalgeburt mit frei-
praktizierender Hebamme», erarbeitet
durch die Arbeitsgruppe «Beleghebam-
mensystem», der Spital- und freischaf-
fende Hebammen angehdren.

Ziel dieser Umfrage ist, von jeder Hebam-
me, die in einer Gebérabteilung tatig ist, ei-
ne persdnliche Stellungnahme zu diesem
Fragenkomplex zu erhalten. Bis Ende Au-
gust erhielten wir nur 88 ausgefullte Exem-
plare zurlck. Eine traurige Bilanz, wenn
man bedenkt, dass 900 Stlck in den Ver-
sand gelangten! Wo sind die Restlichen?
Bitte fragen Sie bei Ihrer Leitenden/Ober-
hebamme nach, oder verlangen Sie um-
gehend weitere Exemplare dieses (gel-
ben) Fragebogens bei Frau E. Graf c/o
Zentralsekretariat SHV Bern. |hre personli-
chen Aussagen werden selbstverstandlich
anonym behandelt. Wir sind angewiesen
auf ihre Mitarbeit und danken Ihnen dafir.
AG Beleghebammensystem

Nouvelles des écoles
de sages-femmes

Cet été, neuf nouvelles infirmiéres sages-
femmes ont regu leur dipldme & I'issue de
leur formation a I'Ecole cantonale vaudoi-
se de sages-femmes de Chantepierre.
Nous souhaitons une cordiale bienvenue
dans notre profession a

Sophie Anker-Laurent, Cendrine Chas-
sot, Patricia Jeanneret-Dominguez, Bar-
bara Hofer, Liliane Lavanchy, Caroline
Macchi, Miroslava Pavlik-Lukas, Monique
Prétre, Isabelle Walker.

Schweizer Hebamme / Sage-femme suisse / Levatrice svizzera — 11/1989



drdert die Regeneration des Gewebes

und beschleunigt die Vernarbung.

4 : N\

Zusammensetzung:
Zincum oxydatum 46%, Calcium hydricum solutum 2,5%, Balsam. peruvian 1,5%, Cera alba 0,10%, Cholesterin 0,10%, Ol. geranii 0,06%,

Ol. origani 0,06%, Ol. thymi 0,06%, Ol. verbenae 0,06%, Adeps lanae 4,0%, Ol. ricini ad unguent.

Handelsform:
Tube zu 75 g und 120 g.

Weitere Angaben entnehmen Sie bitte dem Arzneimittel-Kompendium der Schweiz.

®
WILD

Dr. Wild & Co. AG Basel
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Beleghebamme - eine
Méoglichkeit

Ein kantonaler gesundheitspolitischer Ent-
scheid fUhrt zur verbandspolitischen Infor-
mationstagung des Schweiz. Hebammen-
verbandes (SHV).

Wandlung durch Handlung
Beleghebamme — eine Maglichkeit

Tagungsort: Paulusakademie,
C. Spittelerstr. 38
8053 Zurich
Datum: Donnerstag,
25. Januar 1990
Zeit: 10.00 — 15.00 Uhr
Zielpublikum:  Spitalhebammen,
Hebammenschulen,

freischaffende Hebam-
men, Spitalverwaltung,
Pflegedienstleitungen
Tagungskosten: Fr. 50.—. Mitglieder des|
SHV und Hebammen-
schulerinnen gratis

Immer mehr Eltern winschen eine ganz-
heitliche Betreuung wahrend Schwanger-
schaft, Geburt und Wochenbett. Dies er-
gab eine Umfrage bei werdenden Eltern in
den Kantonen ZH, UR, LU, SG, BE, BS
zum Thema Beleghebamme (Beleghe-
bamme = Ambulante Spitalgeburt mit frei-
praktizierender Hebamme).

Weil Hebammen im Auftrag der Bevolke-
rung arbeiten, hat sich der Zentralvorstand
des SHV entschlossen, eine Arbeitsgrup-
pe von Spital- und freipraktizierenden Heb-
ammen einzusetzen, deren Aufgabe es ist,
Grundlagen fur das Beleghebammensy-
stem zu erarbeiten.

Seit anfangs Mai 1989 ist diese Arbeits-
gruppe tatig. Sie hat u.a. eine BedUrfnisab-
klarung unter den Spitalhebammen durch-
gefuhrt. Ziel dieser Umfrage war es, die
Meinung mdglichst vieler Spitalhebammen
zu folgenden Fragen zu erfahren:

— Geburtenzahl pro Jahr im jeweiligen
Spital

— Planstellen fir Hebammen im jeweiligen
Spital

— Tatséchlich besetzte Stellen im jeweili-
gen Spital

— Arbeitszeit/Pikettdienst etc. im jeweili-
gen Spital

— Koénnten Sie sich grundsétzlich das Be-
leghebammensystem an Ihrem Spital
vorstellen?

39

— Welches waren lhre Winsche/Bedin-
gungen flUr eine Zusammenarbeit mit
Beleghebammen?

— Welches waren |hre Bedenken, ev.
Angste zu diesem System?

Die Auswertung zu den 15 Fragestellun-
gen erfahren Sie an der Tagung vom 25.
Januar 1990. Gestitzt auf diese Ergebnis-
se wird ein konkretes Projekt (Pilotprojekt)
erarbeitet und ebenfalls vorgestellt und mit
Ihnen diskutiert.

Der Zentralvorstand des SHV und die Ar-
beitsgruppe weisen auf die Wichtigkeit die-
ser berufspolitischen Informationstagung
hin. Sie bietet jeder Hebamme, auch Geg-
nerinnen des Beleghebammensystems,
die Moglichkeit, ihren eigenen Standort
der Berufsaustbung zu Uberdenken und
zu definieren. Im weiteren ist das Ziel die-
ser Tagung die persénliche Meinungsbil-
dung zum Beleghebammensystem. Diese
ist absolut notwendig und die Vorausset-
zung zu Verhandlungsgesprachen mit
Vertretern der Spitalverwaltung, Gebér-
saalleitung und Arzteschaft, wenn sich die
ambulante Spitalgeburt mit freipraktizieren-
der Hebamme als neue Geburtsmdglich-
keit verbreiten und in zahlreichen Spita-
lern/Kliniken etablieren sollte.

Schweizerischer Hebammenverband
Irene Lohner Info/PR

LESERBRIEFE

Liebe Schweizer Hebamme,

Diesmal méchte ich auf ein Inserat einge-
hen, und zwar auf das des Kantonsspitals
Baden auf Seite 35 in Nr. 7/8. Kommt es
wirklich soweit, dass die Hebamme eine
Technikerin wird? Dass das Bild der Heb-
amme nicht mehr als Begleiterin der Geba-
renden abgebildet wird, sondern sich an-
fangt vor unserem inneren Auge als Frau,
die einen CTG-Ausdruck liest, zu verfesti-
gen? Das ware fur alle, Frauen, Kinder,
Manner, die Gesellschaft eine tragische
Veranderung. Aus der Schweizer Hebam-
me, aus Gesprachen mit vielen Hebam-
men in verschiedenen Funktionen, weiss
ich, dass sich etwas ganz stark anfangt zu
regen. Immer mehr Hebammen wachen

auf aus ihrem Winterschlaf und besinnen
sich auf ihren Wert fir und Rolle in der Ge-
sellschaft — und besinnen sich wieder auf
ihre eigenen Krafte, splren wieder ihre ei-
gene Starke. Das gibt auch mir Mut in mei-
ner Arbeit in meiner Funktion als Geburts-
vorbereiterin, Therapeutin mit Spezialgebiet
schwangere Frauen und Kongressorgani-
satorin weiter zu arbeiten.
Wir alle, die an einer menschlichen Fortset-
zung des Lebens auf dem Planeten Erde
interessiert sind, massen uns fUr eine posi-
tive, liebevolle und kompetente Geburtshil-
fe einsetzen — und dazu sind die Hebam-
men absolut unerlasslich. Wir alle missen
am gleichen Strick in der gleichen Rich-
tung ziehen. Ich bin froh Gber dieses Auf-
wachen und diese Wendung in den letzten
Jahren.

Mit herzlichen Grlissen

Christina Hurst-Prager

Hebammengebetsgruppe

Im Frahjahr 1988 habe ich mich in einem
Leserbrief an glaubige Hebammen ge-
wendet mit dem Gedanken, gemeinsam
im Gebet fUr unsere Berufsanliegen einzu-
stehen.

Mittlerweile hat sich eine Gruppe daraus
gebildet, und wir treffen uns regelmassig
zum Austausch, Lobpreis, Anbetung und
Gebet. Wir méchten uns gerne fur alle 6ff-
nen, die Interesse haben, mitzubeten.
Jeden ersten Samstag alle drei Monate
treffen wir uns. Weil wir aus der ganzen
Schweiz zusammenkommen, finden wir
uns jedesmal an einem anderen Ort zu-
sammen. Das néachste Treffen ist am
2.12.89 in Bern von 10 — 16 Uhr.

Bist Du angesprochen, erhéltst Du néhere
Informationen bei: Ruth Jucker, Riedisfeld,
6463 Bulrglen, Tel. 044. 2 55 79

Gedanken zu «von Frau zu Frau»
Heb. Zeitung 6/1989

Ich freue mich sehr Gber die Initiative der
Hebammenschulerinnen mit der Bezeich-
nung Frau XY. Hebamme. Es ist dies ein
altes Anliegen von mir, das ich seit einigen
Jahren vertrete und durchzusetzen versu-
che. Ich selber und wenige Kolleginnen
von mir benennen uns denn auch als Frau
in der Uniklinik in ZGrich. Meine Erfahrun-
gen sind durchwegs positiv, und da ich in
kleineren Landspitdlern diese alte neue
Anrede als selbstverstandlich erlebt habe,
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Bei miiden Beinen hilft

\Venadoron

ein fettfreies Venen-Gel
mit Ausziigen von Heilpflanzen,
Kieselsaure und Kupfersalz.

Seine Anwendung auf die Haut
bringt kiihlende, belebende Wirkung,

erfrischt und kréftigt die Haut,

fordert die Zirkulation,

wirkt gegen Ermiidung und
Schweregefiihl in den Gliedern.

Qualitdt im Einklang mit Mensch und Natur

Weleda Stilltee — Gesundes Stillen

Muttermilch ist die von der Natur vorgesehene erste Erdennah-
rung far das Neugeborene. Durch nichts anderes vollkommen zu
ersetzen, gibt sie dem Kind alle Kréfte, die es braucht, um in den
ersten Wochen und Monaten gesund heranzuwachsen. Selbstver-
standlich ist dabei die Ernédhrung der Mutter von grosser Bedeu-
tung — sie soll gesund und vollwertig sein (was Ubrigens schon
wahrend der Schwangerschaft sehr wichtig ist). Zu einer vollwerti-
gen Emahrung gehdren vor allem die wertvollen Getreide wie
auch biologisch angebaute GemUse, Salate und Obst. Fur eine
reichliche Flussigkeitaufnahme ist Sorge zu tragen; hierfur eignen
sich besonders: Milch, Weleda Wildfrucht-Elixiere, Malzkaffee und
dergleichen.

Kommt es zu Stillschwierigkeiten, so ist der WELEDA STILLTEE
(Species lactagogae) ein bewahrtes Préparat zur Anregung der
Milchbildung. In diesem Tee sind, zusammen mit den eisenhalti-
gen Blattern der Urtica (Brennessel), Frichte von Anis, Fenchel
und Kimmel kombiniert. Die drei letztgenannten sind bekannte
Heilpflanzen aus der Familie der DoldenblUtler, vor allem mit anre-
gender Wirkung auf die Milchbildung. Der Anteil der Urtica dioica
dagegen dient dank der Eisenkomponente mehr einer qualitativen
Verbesserung der Muttermilch. Bei regelmassiger Einnahme die-
ses Tees, am besten gleich vom ersten Tag nach der Geburt an,
tritt schon bald die gewlnschte Wirkung ein; empfehlenswert sind
1-2 Tassen Tee pro Tag, bei Bedarf auch mehr.
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bin ich Uberzeugt, dass sie fur die von uns
unterstltzten Frauen Uberhaupt keine Pro-
bleme darstellt.

Hingegen wichtig und férderlich erscheint
mir der Bewusstseinswandel unseres Be-
rufsstandes, sowie das Verstandnis von
Geburt und Krankheit. In diesem Sinne
noch einige Argumente zum Ueberlegen:
— Die Bezeichnung Schwester ist auch in
der Berufskrankenpflege ein nur Gbernom-
menes Relikt aus der Klosterfrauen- und
Nonnenpflege. (Die Haubchen sind zum
Glick fast Uberall abgeschafft!) Mit dem
Begriff Schwester verbunden bleiben z.T.
unbewusste Eigenschaften wie dienend,
unbezahlt, Gber- od. unpersoénlich, sexuell
inaktiv, kinderlos usw. usw.

Diese (vorgestellten) Eigenschaften wirken
ahnlich hemmend auf eine partnerschaftli-
che, gegenseitig verantwortungsvolle Zu-
sammenarbeit im ganzen Gesundheitsbe-
reich wie Anreden mit Doktor, Professor
usw., die mit vollig Gberhdhten und z.T.
diktatorischen Vorstellungen behaftet sind.
N.B. Mit der Anrede Frau werden natUrlich
andere Vorstellungen wach. So werde ich
z.B. haufiger gefragt, ob ich selber Kinder
habe. Wir werden mit einem Bild konfron-
tiert von friheren und urtimlicheren Ge-
sellschaften, wo nur eine Frau mit eigenen
Geburtserfahrungen Hebamme werden
konnte oder kann. Dieses Bild ist aber un-
abhangig unserer Bezeichnung der Dis-
kussion wert.

Es ist an der Zeit, dass wir uns der Macht
der Worter und des Sprachgebrauchs be-
wusster werden, gerade auch bei der Fra-
ge der Gleichberechtigung! (Literatur: Lui-
se F. Pusch, Das Deutsche als Manner-
sprache).

— Um bei der Gleichberechtigung zu blei-
ben. Es scheint mir sehr unstimmig, wenn
ich von einem/einer mitarbeitenden
Arzt/Aerztin, mit dem/der ich per Sie bin,
mit dem Vornamen angeredet werde,
wahrend ich mit ihm/ihr als Herr/Frau XY
verkehre. Dieses Verhaltnis, dass der eine
Teil mit dem persénlicheren Vornamen,
der andere mit dem Nachnamen angere-
det wird, findet sich sonst nur zwischen un-
mundigen Kindern und Erwachsenen.
(Selten noch in anderen Frauenberufen).
— Zum Schluss méchte ich noch einmal
betonen, wie sehr eine unsere Anrede nicht
nur als unser eigenes Problem betrachtet
werden kann, sondern wie stark sie eine
unsere Beziehung definiert und beein-
flusst. Wenn wir eine ehrliche, offene, per-
sonliche und v.a. gleichwertige Beziehung
in unserer Arbeit anstreben, und die von
uns zu unterstltzenden Frauen auch als
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Frauen, nicht etwa als Patientinnen, erken-
nen und betreuen wollen, so ist die Be-
zeichnung fur uns als Frau ein unumgan-
glicher wichtiger Schritt in diese Richtung.
In dem Bewusstsein und mit der Ueber-
zeugung des oben geschriebenen ist mei-
ne Anrede kein «gewagter Versuch» noch
eine revolutionare (alte) Neuheit, sondern
eine Selbstverstandlichkeit, die, gelassen
angewendet, ebenso gelassen akzeptiert
wird!
Mit freundlichen unterstttzenden Grissen
Margrit Ruchti

Zum Artikel: «von Frau zu Frau»

Das angesprochene Thema beschéftigt
mich seit langerer Zeit. Woher mag es
kommen, dass wir Hebammen oft Kran-
kenschwestern gleichgestellt werden, was
sich auch bei der Anrede herausstellt?
Sind vor allem organisatorische Grinde,
Vereinfachungsbestrebungen in unseren
Pflegebetrieben, daran Schuld? Lassen es
Hebammen selbst an einem gewissen
Standesbewusstsein fehlen?

Wir spuren die Auswirkungen dieser Ent-
wicklungen bei der Austbung unseres Be-
rufes in Form zunehmenden Kompetenz-
verlustes. Durch die Anrede «Schwester»
werden wir flr Aerzte und werdende MUt-
ter automatisch dem Schwesternberuf zu-
geordnet. Folge davon ist, dass viele Heb-
ammen immer weniger selbstandig
handeln. Dabei ware eine Unterscheidung
doch so einleuchtend und sinnvoll: Eine
Krankenschwester setzt sich mit Kranken-
pflege/Pathologie auseinander, die Heb-
amme dagegen leitet die «normale Ge-
burt» in eigener Kompetenz.

Die Grundlagen dieses Unterschiedes
sind in der Gesundheits-Gesetzgebung
verankert. Deshalb ist es auch so wichtig,
ja unabdingbar, dass diese behordlichen
Hebammenverordnungen sorgfaltig ge-
fasst, von den Sektionen des Hebammen-
verbandes aufmerksam verfolgt und bei
Bedarf angepasst werden. Schéne Berufs-
bilder nitzen wenig, wenn der gesetzliche
Rahmen dazu fehlt.

Doch zurtick zum Eingangsthema der An-
rede. Wir haben in unserem Spital die Pro-
be aufs Exempel bereits gemacht und
kénnen deshalb einige Reaktionen und
Reflexionen weitergeben.

Zwei «frischgebackene» Hebammen aus
der Hebammenschule Luzern wurden bei
uns als Frau «so und so», nicht als «Schwe-
ster», vorgestellt und entsprechend einge-

fahrt. Mir selber kam dieser Vorstoss wie

gewunscht, beschaftigte mich diese Proble-

matik doch schon seit einiger Zeit. Hier in
geraffter Form die Reaktionen:

— Die Oberschwester, ziemlich knapp und
kurz: «lhr macht im Gebérsaal sowieso
was |hr wollt».

— Die Aerzte werteten die Tatsache eher
als ein «Aha-Erlebnis».

— Bei der Schwesternschaft brauchte es
einige Klarstellungen, wurde die Neue-
rung doch mehrheitlich als Ueberheb-
lichkeit empfunden.

— Auch bei den werdenden Mttern waren
manchmal einige klarende Worte nétig.

Abschliessend mdchte ich sagen, dass fur
mich dieser Versuch positiv anlief und wir
auf diesem Weg weitergehen mdchten.
Wichtig scheint mir, dass vor allem die lei-
tende Hebamme die Problematik in ihren
Zusammenhangen erkennt und klare Stel-
lung bezieht. Ich winschte, dieser Schritt
ware ein Baustein fUr das kinftige Bild ei-
ner selbstbewussten, dem Beruf gegen-
Uber in voller Verantwortung tatigen Heb-
amme.
Ungeachtet dieses positiven Ansatzes
lasst sich die Lésung des Problems aber
nicht einfach mit einem sprachlichen
Kunstgriff herbeizaubern, wie ihn die Heb-
ammen-Anrede darstellt. Die Wurzeln lie-
gen tiefer und es bedarf noch mancher
Ueberlegungen, wohl auch strukturellen
Veranderungen, fir ein zukunftsorientier-
tes Berufsbild unserer Hebammenzuntft.
Erika Haiblé
Ressort Spitalhebamme / Zentralvorstand

Liebe Redaktion,

Seit mehreren Jahren bin ich als Geburts-
vorbereiterin  Abonnentin der Schweizer
Hebamme. Mit grosser Freude sehe ich
die Entwicklung des Selbstbewusstseins
und Berufsbewusstseins, wie sie in den Ar-
tikeln Ihrer Zeitschrift ersichtlich ist. Durch
die Kontakte als International Director der
International Childbirth Education Associa-
tion ist es mir méglich, eine solche Entwick-
lung auf der ganzen Welt zu sehen. Ich bin
sehr froh darlber. Ich bin absolut Uber-
zeugt, dass es fur das Uberleben unseres
Planeten von grosser Wichtigkeit ist, dass
die Hebammen wieder die Vorsorge der
Schwangeren, die Geburtsbegleitung der
Gebarenden und Betreuung im Wochen-
bett Gbernehmen.

Unsere Erde braucht Menschen, die mit
dem ersten Atemzug, mit dem ersten Blick
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auf die Mutter den inneren, natlrlich unbe-
wussten Entscheid fallen: Hier ist es schén,
das ist ein schoner Ort. Und einem scho-
nen und angenehmen Ort will man ja auch
Sorge tragen. Kann ein eben erst Gebore-
nes die Welt als liebevoll erleben, wird es
Vertrauen in sich und die es umgebenden
Menschen haben.

Erlebt ein Neugeborenes aber die ersten
Augenblicke als erschreckend und furcht-
einfldssend, wird es sich entscheiden,
dass die Welt etwas feindliches ist, die man
entweder bekédmpfen oder der man sich
hilflos und wehrlos ergeben muss. Und
dass Menschen bei der Geburt voll be-
wusst, wahrnehmungsfahig und kommu-
nikationsbereit sind, wissen wir mittlerweile
auch. Dr. Michel Odent, der grosse Pionier
und Vertreter der physiologischen Geburt
ist absolut Uberzeugt, dass die Geburtshilfe
nur dann wieder begleitend statt eingrei-
fend wird, wenn die Hebammen wieder
die Geburtshelfer werden. Er findet, dass
fur den Notfall ein gutes chirurgisches Te-
am im Hintergrund sein soll, alles andere
liegt in der Kompetenz der Hebamme.

Ich mdchte noch ein paar Gedanken zum
plétzlichen Kindstod schreiben.

Kurzlich las ich den Ratschlag an Eltern, sie
sollten ihr Kind, falls es etwas verschnupft
sei, doch fUr ein-zwei Tage ins Kranken-
haus zur Uberwachung bringen. Ich bin
bestlrtzt Uber einen solchen Ratschlag:

1. man verunsichert so die Eltern noch
mehr, ja, macht ihnen sogar Angst und
sie denken dann das Krankenhaus und
sein Personal sei fahiger als sie selbst,
sich um ihr Kind zu kimmern. Eltern
sind schon genug verunsichert!

2. das Kind wie auch die Eltern erleiden,
besonders die Mutter, einen Tren-
nungsschock — da man heutzutage
weiss, wie wichtig der seelisch/-emotio-
nale Zustand zur Starkung des Immun-
systems ist, ist dies einer guten Lésung
diametral entgegengesetzt!

Es ist unumganglich, dass Eltern von der
Moglichkeit erfahren und sie sollten auch
wissen, was Wissenschaftler verschieden-
ster Disziplinen dazu meinen. Ich hoffe,
dass Sie als Hebammen den Eltern die fol-
genden Gedanken mitgeben kénnen.
Mehrere Fachleute haben einige sehr gute
und einleuchtende Theorien Uber den
plétzlichen Kindstod aufgestellt.

Einige davon mochte ich hier erwahnen:

Dr. James McKenna, Professor der Ethno-
logie an der Pomona University in Kalifor-
nien meint, dass ein Kind mit der «geneti-
schen Erwartung» des haufigen bis
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standigen Haut- und Koérperkontaktes in
den ersten Tagen, Wochen und Monaten
auf die Welt kommt.

Fallt dieser weg, so kommen seine Ner-
ven-, Hormon- und Immunsysteme, deren
Grundentwicklung mit etwa 2 Jahren ab-

geschlossen sind, durcheinander. Bis vor
wenigen Jahrzehnten war es ja auch bei
uns Ublich, dass die Kinder, wenn nicht im
Elternbett, dann doch im Elternzimmer
oder mit &lteren Geschwistern zusammen
schliefen.

und reissenden Absatz.

ge Vorrat bezogen werden:

Bern 22, Tel. 031 / 42 63 40.

Der Schweizerische Hebammenverband hat am Kongress «Gebaren in
Sicherheit und Geborgenheit» T-Shirts mit dem untenstehenden Aufdruck
verkauft. Sie fanden bei den Kongressteiinehmerinnen grosse Beachtung

Aus dem Restbestand kénnen noch folgende Grossen und Farben solan-

T-SHIRT

Grossen: M, L, XL, XXL
Preis: Fr. 20. -

Es ist nicht zu friih, um bereits an Weihnachten zu denken. Mdchten Sie
lhrer Kollegin, Freundin, Bekannten oder sich selber eine Freude ma-
chen? Geben Sie |hre Bestellung telefonisch oder schriftlich auf:

Schweizerischer Hebammenverband, Zentralsekretariat, Flurstr. 26, 3000

Farben: weiss, blau, tirkis, grin
Ab 5 Stick Fr. 17. -
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Dr. Marsden Wagner, Direktor der Mutter-
Kind Abteilung der WHO sagt ziemlich
dasselbe, dass es flr ein Neugeborenes,
einen Saugling UND auch seine Mutter
absolut das Naturlichste sei, im gleichen
Bett zu schlafen. Das Kind mUsse sich am
Atem- und Herzrhythmus seiner Mutter
orientieren kénnen, da sein eigener Rhyth-
mus noch nicht gefestigt sei. Er meint
auch, dass wir im Ruckblick auf unser
Jahrhundert feststellen werden, dass die
Trennung von Mutter und Kind nach der
Geburt und in den ersten Minuten, Tagen,
Wochen und Monaten wohl der grésste
Fehler dieses Jahrhunderts sei.

Dr. Michel Odent, friherer Chefarzt der be-
rihmten geburtshilfichen Abteilung des
Bezirksspital in Pithiviers, Frankreich, Autor
mehrerer Blcher, der sich jetzt der For-
schung der «Primaren Gesundheit» wid-
met, sagt, dass der Mensch einer gewis-
sen Menge von CO2 bedarf, damit sein
automatischer Atem stimuliert wird. Ein
Kind brauche also unbedingt Erwachsene
im gleichen Zimmer. Auch fUr ihn ist noch
aus vielen anderen Grinden klar, dass
Mutter und Kind nach der Geburt nicht ge-
trennt werden dUrfen, da man da entschei-
dende Eingriffe mache, deren Tragweite
wir erst zum Teil begreifen, aber noch nicht
voll ermessen kénnen.

Frau Maureen Minchin, Stillexpertin aus
Australien und Autorin zahlreicher Artikel
und des Buches «Breastfeeding Matters»
ist Uberzeugt, dass der plétzliche Kindstod
zum Teil eine allergische Reaktion auf
kunstliche Sauglingsnahrung sei, auch ei-
ne einmalige Mahlzeit kénne diese Reak-
tion auslésen, ganz besonders dann,
wenn das Kind nicht viel Hautkontakt mit
der Mutter habe.

Aus den obigen Angaben ist ein Vorgehen
sehr leicht zu ersehen: Mutter und Kind
nach der Geburt nicht trennen, sondern
den beiden ausgedehnten Hautkontakt er-
maoglichen — waschen, messen, wagen,
anziehen laufen nicht davon! Das Kind
schlaft dann im Bett seiner Mutter, seiner
Eltern — und ab und zu mal auch in einem
eigenen Bettchen, gerade neben den El-
tern. Es wird sehr haufig und frei gestillt,
(dann fallt némlich auch die sog. physiolo-
gische Gewichtsabnahme weg!) und we-
der vor und nach dem Stillen gewogen
noch nachgeschoppelet.

Statt die Eltern und besonders die Mutter
zu verunsichern, sollte man sie bestérken,
ihrer eigenen inneren Stimme und ihrem
Instinkt zu folgen. Der ist namlich bei uns
Frauen und MUttern noch vorhanden, nur
mehr oder weniger zugedeckt durch Re-
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geln und Vorschriften und angstmachen-
den Mahnungen!

Und als letztes méchte ich sagen, dass es
bestimmt auch Kinder gibt, aber sehr sel-
ten, die trotz ausschliesslichem Stillen und
Familienbett sterben. Das ist dann Schick-
sal, das muss man dann einfach anneh-
men und tragen. Von der spirituellen Ebe-
ne aus koéonnte man sagen, es hat die
Aufgabe, die es sich in diesem Leben ge-
stellt hat, erfallt. Und Eltern kdnnen dann
dankbar sein, dass sie es auf diesem sehr
kurzen gemeinsamen Weg begleiten durf-
ten und massen sich nicht mit Schuldge-
fuhlen plagen!

Noch eine Idee aus Neuseeland: Die He-
bammenvereinigung hat T-shirts mit dem
Aufdruck Frauen brauchen Hebammen
— Hebammen brauchen Frauen
drucken lassen. Es sieht sehr schén aus.
Sollten Sie daran interessiert sein, solche
machen zu lassen, stellen Julia Jus und ich
lhnen gern einen Stand am 2. Kongress
«Gebéren in Sicherheit und Geborgenheit»
zur Verflgung.
Mit freundlichen Grissen,
Christina Hurst-Prager, 8122 Pfaffhausen

«Deutsche Hebamme»

Am gleichen Tag, an dem ich die «Schwei-
zer Hebamme» erhielt, fand ich auch die
von mir bestellte Probenummer der Zeit-
schrift «<Die Hebamme» (sogenannte Fort-
bildungszeitschrift fir Hebammen und Ent-
bindungspfleger, unter Mitwirkung deut-
scher, 6sterreichischer und schweizer He-
bammenschulen) in meinem Briefkasten.
WEeil ich an einer Hebammenschule tatig
bin und diese Zeitschrift noch nicht kannte,
war ich doppelt Gberrascht diesen 2. Un-
tertitel zu lesen.

Diese «Hebamme» erschien zum 1. Mal
1988. Sie enthélt gute, fundierte, medizini-
sche Artikel, die mich als Hebamme anre-
gen meine Kenntnisse zu prifen und mich
frihzeitig an den wissenschaftichen und
klinischen Fortschritten teilhaben lassen.
Als treues Mitglied des SHV frage ich mich
ernsthaft, ob wir neue Mitglieder mit dem
neuen Inhalt der «Schweizer Hebamme»
gewinnen werden.

Falls Sie selber vergleichen méchten, kon-
nen Sie die Zeitschrift «<Die Hebamme» an
folgender Adresse bestellen: Ferdinand
Enke Verlag, Postfach 1304, 7000 Stutt-
gart 1.

Vielleicht (sicherlich!) bin ich nicht die einzi-
ge Hebamme, die so denkt. Vielleicht
schreibe ich ganz klar, was so viele den-
ken. Es ist mir ein Anliegen, dass sich die
Redaktorinnen und die Zeitungskommis-
sion ernsthaft Gberlegen, ob die neu einge-
schlagene Richtung der «Schweizer Heb-
amme» mit so wenig wissenschaftlichen
Artikeln den Erwartungen, der in der
Schweiz berufstatigen Hebammen ent-
spricht.

Eine Fachzeitschrift, so denke ich, sollte:

1. Uber Neuerungen in der Geburtshilfe
informieren.

2. Uns anregen unsere Kenntnisse zu pru-
fen.

3. Uns ermuntern weitere Blcher aufzu-
schlagen zur Erganzung.

Prtfen Sie doch, z.B. durch einen Frage-
bogen, ob die Mehrheit der Leserinnen mit
dem Inhalt (Themabearbeitung) dieser
Nummer 4 einverstanden ist.

Spuren nicht auch andere Verbandsmit-
glieder, dass die «SH» in Richtung «Anna-
belle» weiterruscht?

Vergessen Sie nicht, dass die Geburtshilfe
unser Hauptfach ist und bleiben muss!
Sonst gibt es bald keine Hebamme mehr.
Sonst werden sich andere Berufe in die
Geburtshilfe immer mehr einmischen und
einnisten.

Ich hoffe, dass dieser Brief als Leserbrief in
der «Schweizer Hebamme» publiziert wird
und verbleibe mit freundlichen Grissen.

Ch. Hirtzel-Rost

Schiilerbrief an eine Hebamme

Liebe Frau,
Seit Jahren interessiere ich mich flur Geburt
und Hebammenberuf. Meine Eltern haben
mir mit 7 Jahren als eine Bekannte
schwanger war ein Stetoskop gekauft.
Dann durfte ich bei ihr das Baby héren. Ich
lese gern Eltern- und Geburtsblicher. Mich
wUlrde es freuen noch mehr Uber den He-
bammenberuf kennenzulernen. Ware es
moglich, dass ich sie einmal besuchen
durfte? Sie wlssten mir sicher viel zu er-
zéhlen. Wie lange lernt man fir Hebam-
me? Ist es schwer? Ich bin 13 Jahre alt.
Sie wissen sicher viel.

Cornelia
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Schweizerischer Hebammenverband
Weiterbildungsprogramm 1990

Association suisse des sages-femmes
Calendrier des sessions de formation permanente 1990

16. Januar Geburt und Wochenbett im Zentrumspital — Kantonsspital Winterthur

25. Januar Wandlung durch Handlung, Beleghebamme: eine Méglichkeit — Paulusakademie, Zirich

10 + 11 février Séminaire de travail corporel «Travail du corps que je suis», animé par Mme Odile Amblet, sage-
femme sophrologue dipl. F.M.S. — Lieu: Lausanne

22. Februar Brauche und Traditionen Fremder Voélker im Schweizer Gebéarsaal — Hotel Bern, Bern

Marz * Psychoorganische Syndrom (POS)-Kinder; Cerebral Parese (CP)-Kinder

Mars * La grossesse a risques: 1) La gestose pendant la grossesse, I'accouchement et le post-partum.
Lieu: Fribourg

April * Beginn des Zyklus: Risiko-Schwangerschaft — Drogen, Alkohol und Nikotin in der Schwanger-
schaft

5 + 6 avril «Travail du corps que je suis», suite du 10 et 11 février — Lieu: Lausanne

8. + 9. Mai Kongress mit Delegiertenversammlung in Lugano. Thema: Zwischen Storch und Reagenzglas,
Aktuelle Aspekte der Sterilitat

8 + 9 mai Congres avec assemblée des délégués a Lugano. Théme: De la cigogne a I'éprouvette, Aspects
actuels de la stérilité

Juni * Risiko-Schwangerschaft — Vorzeitige Wehentétigkeit — Neue Medikamente in Schwangerschaft,
Geburt und Wochenbett

Juni * Sophrologie fur Hebammen, Fortsetzungskurs mit Dr. med. Abrezol

September * Reanimation des Neugeborenen in der Gebéarabteilung — Kantonsspital Aarau

Septembre * La grossesse a risques: 2) I'attitude de la sage-femme face au diabéte pendant la grossesse —
Lieu: Valais

In Vorbereitung Fortbildung fir leitende Hebammen

In Abklarung Weitere Kurse in Homoopathie mit Dr. med. F. Graf

Weitere Kurse in Sophrologie mit Dr. med. R. Abrezol

Fur die.mit * bezeichneten Kurse liegen noch keine festen Daten vor. Sie werden jedoch frihzeitig in der Schweizer Hebamme bekannt
gegeben.

Les dates des cours marqués d’une * ne sont pas encore fixées. Elles seront publiées dés que possible dans notre journal sage-femme
suisse.

Dans les domaines de I'haptonomie et de I'homéopathie des projets de formation sont en train d’étre étudié pour 1990.

La CFP a le plaisir d’offrir en 1990 une formation de natation pour la femme enceinte, animée par Mme Solange Extermann, sage-femme
spécialisée dans la préparation a la naissance. Cette formation s’adresse a toutes les sages-femmes en Suisse. Cependant nous aimerions
donner la priorité aux sages-femmes qui pourraient pratiquer rapidement cette activité en Suisse. Ainsi les conditions d’admission sont les
suivantes:

La sage-femme doit pouvoir disposer d’une piscine avec les critéres de sécurité et d’hygiéne selon les normes cantonales. La sage-femme
doit s'assurer de I'étroite collaboration d’un instructeur suisse de natation ou d'un moniteur titulaire du brevet «Jeunesse et sport» délivré par
Macolin. L’admission & cette formation se fera aprés consultation du dossier comprenant I'autorisation municipale pour une telle activité.

Weitere Auskuntft erteilt: Pour de plus amples renseignements:
SHV Zentralsekretariat, Commission pour la formation permanente
Weiterbildungskommission Lorenza Bettoli Monica Herzig
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Effiziente Verbandsfiihrung

Weiterbildung fur Sektionsvorstande,
Kommissionen und Arbeitsgruppen.

Datum: Donnerstag, 23. November
1989

Zeit: 13.30 — 16.00 Uhr

Ort: = - Restaurant Don Camillo,
Bern

Leitung: Zentralprasidentin Schweiz.
Hebammenverband

Referent: Stephan Kohler, Ing. HTL,
Partner der Beratergruppe
far Verbands-Management
B'VM, Bern

Preis: Mitglieder des SHV Fr. 30.-

Nichtmitglieder Fr. 50.-
Anmeldefrist: 10. November 1989

Auskunft und Anmeldeunterlagen:
SHV Zentralsekretariat, Flurstr. 26,
3000 Bern 22, Tel. 031 / 42 63 40

Gestion efficiente

Cours de perfectionnement pour les mem-
bres des comités, commissions et groupes
de travail

Organisatrice: Présidente centrale de
I’ASSF

Stephan Kohler, Ing. HTL,
partenaire du groupe-con-
seil du B'VM, Berne

Prix: Pour les membres de
I’ASSF fr. 30.-
Pour les non-membres
fr. 50.-

Animateur:

Délai
d’inscription: 10 novembre 1989

Information et inscription:
ASSF secrétariat central, Flurstr. 26,
3000 Berne 22, tél. 031. 42 63 40

Wandlung durch Handlung
Beleghebamme — eine Méglichkeit

Tagungsort:  Paulusakademie, ZUrich

Datum: Donnerstag, 25. Januar
1990
Zeit: 10.00 — 17.00 Uhr

Zielpublikum: Spitalhebammen, Hebam-
menschulen, freischaffende

Preis: Mitglieder des SHV und Heb-
ammenschulerinnen gratis

Nichtmitglieder Fr. 50.-

Information und Anmeldeunterlagen:
SHV Zentralsekretariat, Flurstr. 26,
3000 Bern 22

Natiirliche Geburt und Wochenbett-
pflege im Zentrumspital

Datum: Dienstag, 16. Januar 1990
Ort: Kantonsspital Winterthur

Wir méchten in den Kliniken den Mattern
eine entspannte Atmosphare fir Geburt
und Wochenbett bieten — und trotzdem
die medizinische Betreuung gewahrlei-
sten. Wie dies in der Frauenklinik Winter-
thur heute praktiziert wird, soll Thema die-
ser Tagung sein und Anregung flr lhren
Arbeitsbereich geben.

— Geburtsvorbereitung
— der Gebarstuhl

— CTG dank Telemetrie
— Wochenbett heute

sind Themen dieser Veranstaltung.

. ) Hebammen, Spitalverwal- Auskunft und Anmeldung:
Date: Jeudi 23 novembre 1989 tungen, Pflegedienstleitun- SHV Zentralsekretariat, Flurstrasse 26,
Horaire: 13h.30 — 16h.00 gen 3000 Bern 22, Tel 031 / 42 63 40.
Ethische und medizinische Aspekte der pranatalen Diagnostik
Uberlegungen zur Kontrazeption und Sexualitat und ihren Folgen
Referent: Dr. med. R. Ehmann, Stans
Ort: Kunst- und Kongresshaus, Rigisaal, Luzern
Datum: Samstag, 20. Januar 1990
Zeit: 10 - 16 Uhr
Kosten: Fr. 50. — (Wir bieten einen kleinen Lunch in der Mittagspause)
Auskunft und Anmeldung: Christliche Hebammengruppe, Johanna Hauri, Obere Chergerten, 8712 Stafa,
Tel. 01 /926 45 29
hier abtrennen
Anmeldetalon
Name Vorname
Strasse Wohnort
Telefon Anzahl Personen
Einsenden an: Johanna Hauri, Obere Chergerten 2, 8712 Stafa
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Kennen sie die Windelhosen aus
unentfetteter Schafwolle?

Die Windelhosen ersetzen die Gummiho-
sen oder die Plastikzuschnitte, sie halten
die Nasse in den Windeln

sind luftdurchldssig, lassen dadurch die
Haut atmen, regulieren die Warme riechen
nicht unangenehm nach Bisi, die Wollfaser
hat eine ungeeignete Struktur fir die Bak-
terienvermehrung

Fur ein Kind braucht es mindestens ein
Sortiment von drei Paar Windelhosen

die Windelhosen werden direkt Uber die
Windeln angezogen, beim Wechseln kon-
trollieren, ob die Windelhosen inwendig
feucht sind wenn ja, die Hosen kehren und
trocknen lassen, ein trockenes Paar anzie-
hen die Windelhosen dirfen nie gewa-
schen werden, ausser wenn sie mit Stuhl
beschmutzt sind

sind die Windelhosen beschmutzt, wird
nur die schmutzige Stelle grindlich gewa-
schen nur Kernseife oder Seifenflocken
benutzen, nie synthetische Waschmittel
brauchen, da diese die Wolle entfetten.

Bezugsquelle der Wolle

Hedi Livers-Widmer, 7166 Trun, Tel. 086 /
8 21 82 verkauft handgesponnene, unent-
fettete Schafwolle / 60g a Fr. 6.— fUr ein
Paar braucht es 1 1/2 Strangen.

Naturel-Versand, 4950 Huttwil, Tel. 063 /
72 29 72 verkauft fertige Windelhosen a

Fr. 19.50, Lana Fettwolle 100g a Fr. 7.—
fur ein Paar braucht es 1 Strange.

Strickmuster fiir Windelhdschen

Anschlag:

60 (70) Maschen, Nadel Nr. 3%

15cm 2 re 2 li stricken, nach Wunsch
kann ein Léchligang eingearbeitet werden,
fur einen Gummizug

nach 15cm, Nadel Nr. 4, verteilt 10 Ma-
schen aufnehmen, Rippen stricken, bei je-
dem Nadelanfang eine Masche abneh-
men, bis nur noch eine Masche
vorhanden ist.

Ein Taxiunternehmer bietet einen neuarti-
gen Wasch- und Abholservice an

Zuriick zur Stoffwindel

«Schluss mit der Flut von Wegwerfwindeln
— FUr eine saubere Umwelt — Der Natur
und lhrem Kind zuliebe — Eltern helfen
Mullberge abbauen.» So lauten die
Schlagzeilen eines Flugblatts, das ein
36jahriger Taxiunternehmer aus Saltendorf
bei Hochstadt/Aisch an Kinderarzte und
Hebammen, Kindergarten und -horte ver-
schickt hat. René Zwingel wirbt damit fur

seine jungste Unternehmeridee: den er-
sten Baby-Windel-Verleih in der Region.

Der Windelverleih Zwingel liefert jeweils ei-
nen Wochenbedarf an Baumwollwindeln
frei Haus. Im Gegenzug holt er die ver-
schmutzten Exemplare zweimal pro Wo-
che ab, wascht sie (fur jede Familie geson-
dert) und verlangt dann fur jede Windel 35
Pfennig Gebuhr. Ein Angebot, das sich al-
lein in finanzieller Hinsicht sehen lassen
kann: Bei einem Verbrauch von gut 2200
Wegwerfwindeln pro Jahr mussen die El-
tern mit Kosten von rund 1000 Mark rech-
nen. Der Windelverleih macht’s bereits fur
800. Und hinzu kommt die weit bedeutsa-
mere Mulleinsparung. Mit Stoffwindeln
koénnen jahrlich allein zwei Kubikmeter Ab-
fall vermieden werden. Das entspricht 16
Mulleimern mit jeweils 120 Litern Inhalt.

Die Werbeaktion hat dem einfallsreichen
Unternehmer bereits die ersten Kundinnen
gebracht: Mitter aus Nurnberg. Erlangen,
einige sogar aus dem Bamberger Raum.
Gerade in der Anfangsphase will René
Zwingel seinen Lieferbereich nicht enger
beschranken. Auch wenn dadurch vorerst
die Aufwendungen héher sind als der Er-
16s.

Um bei seinen Waschaktionen unnétige
Kosten zu vermeiden, will der 36jahrige
seine Waschmaschine an die Warmwas-
serversorgung anschliessen. Dadurch er-
spart er sich das teure Aufheizen und kann
ausserdem schneller waschen. Die ersten
3000 Windeln hat René Zwingel schon er-
worben, ein Teil ist bereits in Umlauf.

Mit seiner Idee glaubt der Taxiunterneh-
mer, in einer Zeit gestiegenen Umweltbe-
wusstseins, eine Marktllicke entdeckt zu
haben.

Frauen vom Fach beflrworten diesen
Trend. Herkdmmliche Windeln seinen
nicht nur billiger, sondern auch besser fur
die Haut, bestatigt die Hebamme Emma
Trescher aus Weisendorf. Und Kinderéarz-
tin Leila Boctor aus Erlangen wirde am
liebsten alle Kinder in Baumwoll- und
Schafwollwindeln legen, géabe es nicht die
leidigen Desinfektionsprobleme. Bei Ta-
gungen machten sich die Kinderarzte oh-
nehin immer wieder fur Stoffwindeln stark.
Auch die Frau des Taxiunternehmers
Zwingel steht hinter dem Verleihprojekt.
«Wenn ich einmal nicht mehr nachkom-
men sollte, steht eine Nachbarin mit ihrer
Waschmaschine bereit», erzahlt sie. Dass
dabei nur umweltfreundliche Waschmittel
Verwendung  finden, versteht sich.
Schliesslich brachte den Unternehmer ja
gerade der Umweltschutz auf seine Idee.
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BABY-COMFORT Fr. 69.-

Echtes Lammfell, beige,
waschbar.

Versand gegen Rech-
nung, portofrei.

Gebr. Scheidegger AG,
Leder und Felle

Walkestrasse 11,
4950 Huttwil.
Telefon 063/72 12 30

ln unserem jungen, aufgeschlossenen He-
bammen-Team ist eine Stelle frei geworden.
Sie haben bei uns die Méglichkeit, in einem
Ihren Fahigkeiten entsprechenden Bereich zu
arbeiten mit rund 1400 Geburten pro Jahr,
Schichtbetrieb und einem partnerschaftlichen,
offenen Arbeitsklima. Unser modernes Spital
bietet die besten Voraussetzungen, damit Sie
Ihre Arbeit mit grosser Befriedigung und Freu-
de ausfuhren werden.

Interne Seminare und Fachkurse fur lhre Wei-
terbildung (fach- und fuhrungsbezogen) sind
fur uns selbstverstandlich. Das sportliche Frei-
zeitangebot, der Kurort Baden mit Kultur und
Kurzweil, die landliche Umgebung, die Néhe
zur Grossstadt Zurich, die guten Verkehrsver-
haltnisse sind weitere Pluspunkte, die fur das
Kantonsspital Baden sprechen.

Wir sind iiberzeugt, Ihre Vorstellungen von ei-
nem schonen Arbeitsplatz erfiillen zu konnen.
Ist Ihr Interesse geweckt? — Dann kommen
Sie doch einmal zu einer unverbindlichen
Besichtigung vorbei! Auskunft erteilt lhnen
gerne unsere Oberhebamme, Frau Margrith
Widmer, Telefon 056 84 2111 intern 8 23 41.

lhre Bewerbung richten Sie bitte an Frau
Yvonne Biri, Leiterin Pflegedienst, Kantons-
spital, 5404 Baden.

KANTONSSPITAL

BADEN

Hebamme

Kantonsspital Luzern

Hebammenschule

Eine langjahrige Mitarbeiterin verldsst uns, um sich einer neuen
Aufgabe zu widmen. Wir suchen daher eine

Lehrhebamme

oder

Lehrerin fur Krankenpflege

die sich fUr die Arbeit an einer Hebammenschule interessiert

Wir winschen uns eine Mitarbeiterin, die neben der Geburtshilfe
auch noch Interesse hat, krankenpflegerische Facher zu Gberneh-
men und sich flr das Fachgebiet Gynakologie interessiert. Will-
kommen ist uns auch eine Kollegin, die noch keine Kaderausbil-
dung hat, aber bereit ware, diese spater zu besuchen.

Falls Sie unser Angebot anspricht, rufen Sie uns doch an, um wei-
tere Informationen zu erhalten.
Tel. 041/25 37 78 Schulleiterin, Frau Martina Apel

041/25 37 76 Sekretariat

Bezirksspital Huttwil

Lr duec/w /

per 1. Dezember oder nach Ubereinkunft eine

dipl. Hebamme

fur unsere neue, moderne geburtshilfliche Abteilung.

Schétzen Sie die Arbeit in einem kleinen, aufgestell-
ten Team und sind Sie an selbstandiges Arbeiten ge-
wohnt, so rufen Sie uns doch unter der Nummer
063/72 25 55 an. Dr. A. Liechti, Chefarzt Gyn./
Gebh. Abteilung, oder Oberschwester Verena Ab-
derhalden erteilen lhnen gerne nahere Auskulnfte.

Schriftliche Bewerbungen mit den Gblichen Unterla-
gen richten Sie bitte an die Verwaltung des Bezirks-
spitals, 4950 Huttwil
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. Krankenhaus am Lindberg
% Winterthur
3

Far die gut frequentierte Geburtsabteilung unse-
res privaten Krankenhauses suchen wir baldmao-
glichst oder nach Vereinbarung eine einsatzfreu-
dige

dipl. Hebamme

Im «Lindberg» sind die Hebammen freischaffen-
de Mitarbeiterinnen und geniessen im Rahmen
ihrer Kompetenz eine grosse berufliche Selb-
standigkeit. Die Zusammenarbeit mit den Gyna-
kologen ist gut.

Wir kennen geregelte Arbeitszeiten sowie vor-
zugliche Anstellungsbedingungen.

Mitarbeit ware auch in Teilzeitverhaltnis mog-
lich.

Herrn P. Binder, Spitaldirektor freut sich auf Ihre
Bewerbung oder lhren Anruf.

Krankenhaus am Lindberg, 8400 Winterthur,
Schickstrasse 11, Tel. 052/84 25 25.

Universitatsspital

Zurich

Hebammenschule Zurich

Wir sind in der Not!

Wir suchen fir die viel-
seitige, kreative und in-
teressante Stelle eine

Schulleiterin

Unsere zuklnftige Leiterin ist eine Personlichkeit, die neben
der Kompetenz, eine Hebammenschule zu fihren (z.B. Di-
plom AKP/KWS mit Hebammendiplom oder Hebammendi-
plom mit padagogischer Fuhrungserfahrung oder...), Ein-
fihlungsvermdgen und Engagement mitbringt, um fur die
Sache der Hebammen in Schule und Praxis einzustehen.

Auch wenn Sie sich nicht als ganz perfekt fur diese Aufgabe
einschéatzen, melden Sie sich unverbindlich zu einem personli-
chen Gesprach bei der Interims-Schulleitung: Frau Regula
Leimbacher-Fah, Frau Threresa Sporri, Tel. 01 265 34 73.

Ihre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an:
Leitung Pflegedienst, Universitatsspital
Schmelzbergstr. 24, 8091 Ziirich.

Kantonsspital
St.Gallen

Die Frauenklinik sucht fir den Gebarsaal und die Schwangeren-
abteilung mit Stellenantrit nach Vereinbarung auf einen maoglichst
frihzeitigen Termin eine

dipl. Hebamme

die an individueller Geburtshilfe und Schwangerenbetreuung inte-
ressiert ist. Unserer modern eingerichteten geburtshilflichen Abtei-
lung sind im Jahr etwa 1300 Geburten anvertraut.

Wir bieten lhnen ein ganz angenehmes Arbeitsklima mit flexiblem
Dienstplan.

Wenn Sie in einem Team gerne selbstandig arbeiten, und lhnen
auch die Schulerbetreuung Freude macht, rufen sie doch mal an.

Frau Brigitte Schopf, Oberhebamme oder Frau Ulrike Dahler, Haus-
oberschwester, stehen lhnen flr weitere Auskunfte zur Verfigung
und senden Ihnen gerne auch das Anmeldeblatt mit Informations-
unterlagen Uber den Arbeitsplatz Kantonsspital St. Gallen. Schriftli-
che Angebote richten Sie bitte an die

Personalabteilung des Kantonsspitals,

9007 St. Gallen, Tel. 071/26 11 11.

/

Fir unsere Gebarabteilung suchen wir nach
Ubereinkuntft eine

dipl. Hebamme

die an einer individuellen Geburtshilfe Freude
hat.

Wir bieten Ihnen einen modern eingerichteten
Arbeitsplatz in unserer neuen Gebarabteilung,
ein angenehmes Arbeitsklima in einem kleinen,
jungen Team und zeitgemasse Anstellungsbe-
dingungen.

Wenn Sie an dieser Stelle interessiert sind, la-

den wir Sie ein, von unserer Personalabteilung
telefonisch die Bewerbungsunterlagen zu ver-

Q\gen.
)

Rontonss@ikal
@042 1313 43 8@@]8
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WJL SPITAL
M GRENCHEN

Haben Sie schon etwas fiir 19907

Ein neues Jahr und ein neues Jahrzehnt — flr Sie vielleicht
Grund genug, etwas Neues zu beginnen.

Hier unser Vorschlag!

Wir sind ein junges und aufgestelltes Team, das Freude an
seiner Arbeit hat.

Wenn Sie gerne um gute Kolleginnen sind und eine Tatigkeit
als

dipl. Hebamme

suchen, dann rufen Sie uns doch einfach an und verlangen
Hr. Mller, Leiter Pflegedienst, — er weiss, dass wir Sie gerne ken-
nenlernen wirden. Tel. 065/51 41 41.

Schriftliche Bewerbungen sind mit den Ublichen Unterlagen an die
Verwaltung des Spitals Grenchen, 2540 Grenchen, zu richten.

Krankenhaus Arbon

In unserem Belegarzt-Spital mit familidrem Charakter ist die Stelle
einer

dipl . Hebamme (auch Teilzeit mdglich)

neu zu besetzen.

Wir erwarten:

— Freude an einer eingehenden, persénlichen Betreuung der Mut-
ter und des Kindes wahrend der Geburt

— Bereitschaft zu kollegialer Zusammenarbeit in einem kleinen
Team.

Wir bieten:

— Geburtshilfe nach modernen Grundséatzen

— gute Einflhrung und zeitgemasse Anstellungs- und Arbeitsbe-
dingungen

Wenn Sie Freude haben, diese dankbare und interessante Aufgabe
zu Ubernehmen, dann melden Sie sich bitte bei uns. Oberschwe-
ster Lydia Beck oder Frau E. Limberger, Verwalterin, orientieren Sie
gerne daruber.

Krankenhaus Arbon
Verwaltung, 9320 Arbon Tel. 071/46 10 62.

@ ]

|BEZIRKSSPITAL| MARCH-HOFE LACHEN

Lachen liegt am oberen Zirichsee und bietet durch die
schéne Lage vielfaltige Freizeitmdglichkei-
ten.

In unser Spital mit ca. 400 Geburten pro
Jahr suchen wir zur Ergdnzung unseres
Teams

dipl. Hebamme

Wir schatzen eine individuelle, fachgerech-
te Pflege.

Gerne geben wir lhnen weitere Auskunfte
und sind flr ein Gesprach und eine Besich-
tigung bereit.

Ottilie Pleisch, Oberschwester
Bezirksspital March-Hofe, 8853 Lachen,
Tel.055/61.11.11.

Kiinik Hirslanden
Zirich

Wir sind eine Privatklinik mit Belegarztsystem und 800

Geburten im Jahr

Ein junges, motiviertes Hebammenteam sucht eine:

dipl. Hebamme

Schétzen Sie :
— eine interessante, selbstandige Tatigkeit.
— angenehmes Arbeitsklima in einem jungen, gut einge-
spielten Team.
— interne Weiterbildungsmaglichkeiten.

Sind Sie aufgeschlossen und humorvoll?
So wiinschen wir uns die zuklnftige Kollegin.

Schwester Barbara Pirolt, Leiterin der Geburtenabteilung, gibt Ih-
nen gerne weitere Ausklnfte (Tel. 387 21 11 intern 3561)
lhre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an:

Klinik Hirslanden, Leitung Pflegedienst, Postfach
Witellikerstrasse 40, 8029 Zirich




0 ANZEIGEN / ANNONCES

BEZIRKSSPITAL
GROSSHOECHSTETTEN

Auf 1. November 1989 oder nach Uebereinkunft suchen wir fur
unsere geburtshilflich/gynékologische Station eine

Hebamme

Wir bieten:  — selbstédndiges Arbeiten im Gebéarsaal mit unserem
Gynékologen (Uber 100 Geburten/J.)

— neue Station mit 10 Betten

— aufgeschlossenes guteingespieltes Team

— Schichtbetrieb

— auch Teilzeiteinsatz moglich (60 — 100%)

Wir erwarten: — einsatzfreudige Personlichkeit
— Interesse an individueller Betreuung von Mutter
und Kind

— sowie an der Pflege der gynakologischen Patientin

Ihren Anruf nimmt unser Chefarzt Herr Dr. St. Tresch,

Telefon 031/83 07 09 oder 91 21 21, gerne entgegen.

Die leitende Hebamme, Sr. Vreni Weiche oder die Oberschwester
lise Vogeli erteilen lhnen weitere Auskunft Telefon 031/91 21 21.

Bezirksspital Grosshochstetten 3506 Grosshéchstetten

Auf Anfang 1990 suchen wir
Lehrerin fur Krankenpflege

mit KWS-Diplom oder Hebammenausbildung, die als Fach-
lehrerin den Unterricht in Kinderkrankenpflege, Wochen-
und Sauglingspflege erteilt.

Wir wiinschen uns eine Personlichkeit, die

— gerne eigenstandig arbeitet und Verantwortung tragt

— Freude an der Begegnung mit jungen Menschen hat

— Interesse an padagogischen Aufgaben mitbringt

— die Weiterbildung als Lehrerin fir Krankenpflege oder eine
gleichwertige Ausbildung absolviert hat

Wir bieten lhnen

— eine vielseitige, verantwortungsvolle Aufgabe
— zeitgemasse Anstellungsbedingungen und Gehalt nach
kantonalen Ansatzen

Telefonische Auskunft erteilt Ihnen gerne Frau Therese Chri-
sten, Leiterin Vollzeitausbildung AKP, Tel. 031/63 91 85.

lhre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen
richten Sie bitte an M. Fankhauser, Oberin, Rotkreuzschule
fur Krankenpflege Lindenhof Bern,

Bremgartenstr. 119, 3012 Bern.

LINDENHOF
BERN

ROTKREUZSTIFTUNG | FUR KRANKENPFLEGE

Regionalspital Biel

Frauenklinik
Chefarzt PD Dr.U.Herrmann

Flr unseren Gebarsaal suchen wir

eine diplomierte
Hebamme

Néhere Auskunft erteilt gerne

unsere  Oberschwester der Frauenklinik,
Schwester Dora Suter,

Telefon 032 / 24 23 41.

"WHlHHmmm............ummuuummmn l

Bewerbungen richten Sie bitte an die
Spitaloberin K. Duss,
Regionalspital, 2502 Biel.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir nach Ubereinkunft

Teilzeit — Hebamme

Wir sind ein modernes Landspital mit jahrlich ca. 500 Geburten.

Wir betreiben eine sorgfaltige, individuelle Geburtshilfe und legen
Wert auf eine freundliche Atmosphare.

Far weitere Auskunft oder eine Besichtigung unseres Hauses steht
lhnen Wilma Schéch, Leitende Hebamme, gerne zur Verfigung.
Rufen Sie an oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an

Kantonales Spital Uznach
Leitung Pflegedienst
8730 Uznach
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L"Hopital de la Ville de La Chaux-de-Fonds

cherche une

infirmiére — sage-femme

responsable du service d’obstétrique — gynécologie

Nous demandons personne:

— titulaire d'un dipléme d’infirmiére en soins généraux et
du dipldme de sage-femme, ayant une expérience pro-
fessionnelle de 3 ans au moins.

— dynamique, capable d’initiatives.

— manifestant un intérét pour les soins a la meére et I'en-
fant.

Entrée en fonction: a convenir.

Postulations:

Les offres de services manuscrites accompagnées d'un
curriculum vitae ainsi que des certificats et références sont
a adresser a : M. G. Kobza, Chef du Personnel

Chasseral 20

2300 La Chaux-de-Fonds

tél. 039/ 21 11 91, interne 406.

Nous offrons:

— conditions de travail agréables.

— semaine de 41 heures.

— possibilité de se perfectionner.

— logement et restaurant a disposition

Renseignements:

Des informations peuvent étre sollicitées aupres de
Mme J. Parel, infirmiere-chef générale
tél. 039 /21 11 91, interne 605.

¥,
K=
0

=

Universitatsspital

Zirich

Sind Sie
Hebamme und Lehrerin
fur Krankenpflege

und haben Sie Freude und Lust, unsere Schule tatkréftig zu unter-
stlitzen, dann melden Sie sich bitte!

Wir bieten

Voll- oder Teilzeitanstellung oder auch aufgabenbezogene An-
stellung wie Dozententatigkeit, Ubernahme von klinischem Unter-
richt in Zlrich, Winterthur oder Aarau, Einfuhrung und Begleitung
von Unterrichts-Assistentinnen usw.

Unsere Hebammen-Zusatzausbildung ist uns ein echtes Anlie-
gen. Wegen einem personellen Engpass, mussten wir zwei Kurse
ausfallen lassen und mdchten so rasch als maéglich wieder regel-
massig Klassen aufnehmen.

Spricht Sie dieses Inserat an, dann melden Sie sich bitte unver-
bindlich bei den Interims-Schulleiterinnen: Frau Regula Leimba-
cher-Féh, Frau Theresa Sporri, Tel. 01/255 32 96.

lhre schriftliche Bewerbung senden Sie bitte an:
Leitung Pflegedienst, Universitatsspital,
Schmelzbergstr. 24, 8091 Zirich

Kantonales
Spital Wolhusen

Zur Ergénzung unseres Teams suchen wir auf Januar 1990 oder
nach Ubereinkunft eine

dipl. Hebamme

Wir sind ein modernes Landspital mit etwa
700 Geburten. Wir legen Wert auf eine freund-
liche Atmosphéare im Gebaérsaal (kein Pikett-
dienst).

Far eine Besichtigung steht Ihnen unsere Ober-
schwester Pica Biedermann gerne zur Verf-
gung. Tel. 041/71 01 11.

Bewerbungen sind zu richten an Kantonales
Spital, 6110 Wolhusen.
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KANTONSSPITAL OBWALDEN

Zur Ergédnzung unseres kleinen, kollegialen Teams suchen wir nach
Vereinbarung

dipl. Hebamme

Wir sind ein Regionalspital mit 350 bis 400 Geburten pro Jahr und
arbeiten im Drei-Schichtenbetrieb.

Wir wiinschen uns eine zuverlassige Mitarbeiterin, die eine interes-
sante und selbstdndige Tatigkeit schatzt.
Wir bieten fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit guten So-

zialleistungen.

Flr weitere Auskunfte steht lhnen Julius Schéarli, Leiter des Pflege-
dienstes, gerne zur Verflgung.

Bewerbungen richten Sie bitte an:
Verwaltung Kantonsspital Obwalden, 6060 Sarnen.

Tel 041/ 66 00 66.

Bezirksspital Niedersimmental
3762 Erlenbach i/S.

Unser Team auf der Geburtsabteilung freut sich auf eine
Kollegin. Wir suchen eine

Hebamme

In einem Team gewahrleisten Sie den Dienst im Gebarsaal
und auf der Waéchnerinnenabteilung (etwa 100 Geburten
pro Jahr).

In der engen Zusammenarbeit mit der Abteilung stehen
Sie auch nach der Geburt in engem Kontakt zu Mutter und
Kind.

Leit. Gynakologe: Dr. J. Balmer
Chir. Chefarzt: ~ Dr. Toni Wyler

Weitere Auskinfte erteile ich lhnen gerne und freue mich
auf lhren Anruf.
Jurg Raber, Leiter Pflegedienst, Tel. 033/81 22 22.

BEZIRKSSPITAL OBERSIMMENTAL
Berner Oberland

Wir suchen zusétzlich auf sofort oder nach Ubereinkunft

eine Hebamme

mit Berufserfahrung und Interesse am selbstandigen Arbeiten flr
den Gebaérsaal (ca. 140 Geburten/Jahr) und Mitarbeit auf der Ab-
teilung Gynakologie und Geburten (9 — 10 Betten).

Die Anstellungsbedingungen sind zeitgemaéss, die Besoldung rich-
tet sich nach dem kantonalen Dekret.

Néhere Auskunft gibt Ihnen gerne eine unserer Hebammen oder
die Leitung Pflegedienst, 3770 Zweisimmen, Tel. 030/2 20 21.

Hebamme

in ungeklndigter Stellung sucht Anstellung in kleinem Spital.

Zusatzausbildung: » Wochenbett-, Sduglings- und Kinderpflege
» Anéasthesie und Reanimation
» allgemeine Krankenpflege AKP
» Tropenmedizin

Offerten erbeten unter Chiffre 109, SHV Zentralsekretariat,
Flurstrasse 26, 3000 Bern 22.

Auf Anfang 1990 suchen wir \
Lehrerin fur Krankenpflege

mit KWS- oder Hebammendiplom

die als Fachlehrerin den Unterricht in Kinderkrankenpflege,
Wochen- und Sauglingspflege erteilt.

Wir winschen uns eine Personlichkeit, die

— gerne eigenstandig arbeitet und Verantwortung tragt

— Freude an der Begegnung mit jungen Menschen hat

— Interesse an padagogischen Aufgaben mitbringt

— die Weiterbildung als Lehrerin fur Krankenpflege oder eine
gleichwertige Ausbildung absolviert hat

Wir bieten lhnen

— eine vielseitige, verantwortungsvolle Aufgabe

— zeitgemasse Anstellungsbedingungen und Gehalt nach
kantonalen Ansatzen

Telefonische Auskunft erteilt Ihnen gerne Frau Therese Chri-
sten, Leiterin Vollzeitausbildung AKP, Tel. 031/63 91 85.

lhre schriftiche Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen
richten Sie bitte an Frau M. Fankhauser, Oberin, Rotkreuz-
schule fur Krankenpflege Lindenhof Bern,

Bremgartenstr. 119, 3012 Bern.

LINDENHOF

' BERN

ROTKREUZSTIFTUNG FUR KRANKENPFLEGE
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Schweizerischer Hebormmen-Verbond
Association suisse des Sagesfemmes
Associazione svizzera delle Levatric

cherche une

Rédactrice

pour la partie francaise de son journal professionnel
«Sage-femme suisse»

Vous étes

Sage-femme dipldbmée ou journaliste dans
la branche médicale, bilingue de langue
maternelle francaise.

Nous offrons

un engagement a 20% avec prestations
sociales, un poste indépendant a respon-
sabilités.

Adressez votre candidature a:
Redaction « Sage-femme suisse»

A I'attention de la responsable du siege
social de I'’ASSF, Madame A. Tahir,
Flurstr. 26, 3000 Bern 22

Kantonsspital

-l:% St.Gallen

Auf Ende des Jahres verlasst uns aus privaten Griinden die jetzige
Stelleninhaberin. Als Nachfolgerin fir die herausfordernde Tatigkeit als

Hausoberschwester

der Frauenklinik

suchen wir mit Stellenantritt nach Vereinbarung eine Kranken-
schwester (KWS evtl. AKP) oder Hebamme mit Fihrungserfah-
rung in leitender Stellung und wenn mdglich mit abgeschlossener
Kaderausbildung.

Die Stelle der Hausoberschwester verlangt eine Personlichkeit mit
grossem Einfuhlungsvermoégen und ebenso grossem Engagement.
lhre bezeichnenden Eigenschaften sind Selbstandigkeit, Loyalitat
und Kooperationsbereitschaft. Sie hilft in ihrer kreativen Art we-
sentlich mit, die Entwicklung der Gesundheits- und Krankenpflege
zu férdern. Es bereitet ihr Freude, die besten Voraussetzungen zu
schaffen, damit Schilerinnen und Schuler von verschiedenen Pfle-
geschulen auf optimalem Weg ihr Ausbildungsziel erreichen.

Die jetzige Stelleninhaberin, Frau Ulricke Dahler, hat in diesem
Hause echte Pionierarbeit geleistet. — Sie wird Ihre Nachfolgerin
sorgfaltig einarbeiten. Schon jetzt steht sie gerne fur weitere Aus-
kinfte zur Verflgen .

Personalabteilung des Kantonalsspitals, 9007 St. Gallen,

Tel. 071/26 11 11.

Spltal
regiunal
Surselva REGIONAL SPITAL

| SURSELVA
7130 ILANZ

Unser kleines Team braucht Verstéarkung.
Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

2 dipl. Hebammen

Unser neues Akutspital mit 120 Betten ist seit einem Jahr
in Betrieb. Wir haben etwa 290 Geburten pro Jahr.

Die gut ausgebaute Infrastruktur — wir verfigen Uber zwei
moderne Gebarséle — und ein eingespieltes Team bieten die
besten Voraussetzungen fur eine befriedigende Tatigkeit.

Wenn Sie sich angesprochen fuhlen, bewerben Sie sich
mit den Ublichen Unterlagen. Die Leitung des Pflegedien-
stes orientiert Sie naturlich auch gerne telefonisch Gber un-
sere fortschrittichen Anstellungsbedingungen und das
Aufgabengebiet.

Regionalspital Surselva
Verwaltung, 7130 llanz,
Telefon 086/2 01 11
intern 7157.
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Burgerspital Solothurn

Infolge Pensionierung einer langjahrigen Mitarbeiterin su-
chen wie eine

lllllmmllll

dipl. Hebamme

Wir haben ungefahr 500 Geburten pro Jahr.
Auf Januar 1990 findet zudem ein Chefarztwechsel statt
(neu: Dr A.F. Hanel)

Unser gut eingespieltes Hebammenteam wuinscht sich ei-
ne motivierte,fréhliche Kollegin.

Weitere Auskunfte erteilt Ihnen gerne unsere Oberhebam-
me, Frau Annemarie Burri, Blrgerspital 4500 Solothurn.
Telefon 065/21 31 21.
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Universitatsspital
Zirich

Geburtshilfliche Klinik des Dep. flr Frauenheilkunde

Wir suchen

dipl. Krankenschwester
AKP/KWS oder

Hebamme

mit Zusatz- oder 3-jahriger Ausbildung mit Berufs-
erfahrung

fur unsere Beobachtungsstation fir
kranke oder Risikoschwangere sowie
Patientinnen mit Komplikationen in der
Friihschwangerschaft.

Wir freuen uns auf eine neue Kollegin
mit EinfUhlungsvermdgen in die Pro-
blematik der kranken schwangeren
Frau. Gerne koénnen Sie bei uns
«schnuppern» kommen, um uns ken-
nenzulernen.

Selbstverstandlich bieten wir sorgfalti-
ge Einflhrung in den Arbeitsbereich
sowie interne oder externe Weiterbil-
dungsmaglichkeiten.

Oberschwester Frieda Mattmann gibt
Ihnen gerne nahere Auskiinfte

(Tel. 255 52 20 oder 255 11 11, in-
tern 142 372).

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie
bitte an:

Leitung Pflegedienst, Universitatsspital
Schmelzbergstr. 24, 8091 Zirich.

BEZIRKSSPITAL
ZOFINGEN

Suchen Sie einen neuen Arbeitsplatz?
Evtl. im Teilpensum?

Helfen Sie den Frauen gerne bei einer individuellen
Geburt?

Macht es lhnen Freude, selbstandig in einem kleinen
Team zu arbeiten?

Dann sind Sie die geeignete

dipl. HEBAMME

die unser kleines Team erganzen wird.

Rufen Sie uns an!

Telefon 062 / 50 51 51

und verlangen Sie die leitende Hebamme Sr. Jolanda
Natuzzi oder die Oberschwester Gisela Strebel.

Bezirksspital, 4800 Zofingen

Gloriastrasse 18,
Postfach, 8028 Zirich

Rotkreuzspital .i.
In unserem Privatspital mit freier Aerztewahl suchen wir zur Ergén-
zung unseres Teams in der Geburtsabteilung eine

Hebamme

Legen Sie Wert auf eine individuelle Betreuung der werdenden El-
tern?

Arbeiten Sie gerne in einer kleinen Gruppe und ist Ihnen eine gute
Zusammenarbeit wichtig?

Rufen Sie uns an. Wir nehmen uns gerne Zeit, Sie Uber weitere
Einzelheiten (zBsp Teilzeitanstellung) zu informieren oder verlangen
sie unseren Personalanmeldebogen.

Leitung Pflegedienst Tel: 01/256 61 11.




	Mitteilungen = Communications

