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Wechseljahre — Umorientierung
in der Lebensmitte

Verena Sonderegger

Frau Verena Sonderegger, Sozidlarbeiterin in St. Gallen, erlaubbte mir ihre Diplom-
arbeit, die sie anldsslich ihrer Ausiildung an der Schule fur Sozialareit schrieb,
zu lesen. Die Idee zu dieser dusserst inferessanten Arloeit entstand, als sie ein
Praktikum in einerm Behandlungszentrum fUr alkoholkranke Frauen, alosolvierte.

Hier ein Auszug aus ihrer Einleitung:

«Da ich selber am Anfang der Wechseljah-
re stehe und auch die meisten Frauen in
meinem Bekanntenkreis und meiner Nach-
barschaft in der Lebensmitte sind, lag es fur
mich nahe, dieses Thema aufzugreifen.
Dazu kam, dass ich ein Schulpraktikum in
einem Behandlungszentrum fur alkohol-
kranke Frauen absolvierte. Dort beobachte-
te ich, dass mehr als zwei Drittel der Frauen
im Alter zwischen 40 bis 55 Jahren waren,
also kurz vor oder in den Wechseljahren.
Die Vorgeschichten der Frauen sahen sich
alle &hnlich. Sie waren nach Auszug der
Kinder einsam und fanden keine neue Auf-
gabe in der zweiten Lebenshalfte und viel-
fach hatte der Ehemann eine jungere
Freundin.

Latent alkoholabhangig waren die meisten
Frauen natUrlich schon vorher, aber zum ei-
gentlichen Ausbruch der Krankheit kam es
in den meisten Fallen erst in der Lebens-
mitte.

Obwohl es offensichtlich war, dass einige
Frauen unter massiven Wechseljahrbe-
schwerden litten, wurde das Thema weder
von den Frauen noch von den Therapeuten
aufgegriffen.

Auch an der Schule flr Sozialarbeit, wo sonst
kaum ein Thema ausgelassen wurde, warte-
te ich vergebens auf ein Seminar Uber die
Entwicklungskrisen in den Wechseljahren.
Um diesem Tabu-Thema etwas ndher zu
kommen, besuchte ich einen Wechseljahr-
kurs (s. «Lesetips und Hinweise»). Wir Teil-
nehmerinnen kamen uns durch die sorgsa-
me und einfuhlsame Fuhrung der
Psychologin Julia Onken bald einmal na-
her. Die Schleier wurden gelUftet, Erfahrun-
gen ausgetauscht und wir lernten uns ge-
genseitig zu unterstutzen.

Als Folge dieses Kurses fanden wir uns zu
einer Selbsterfahrungsgruppe  zusammen,
in der ich heute noch bin.»

Leider kénnen wir aus Platzgrinden nicht
die ganze Arbeit abdrucken, was wir Ihnen
aber nicht vorenthalten mdchten, sind ein

paar «Rosinen» daraus:

— Das Klimakterium als Lebensstufe:
Teil | Seite 18-21

— Geschichtlicher Ruckblick:
Teil Il Seite 44-48

— Der schwierige Schritt nach aussen:
Teil lll Seite 62-67

Frau Verena Sonderegger hat viel Personii-
ches in diese Arbeit einfliessen lassen, darum
hoffe ich, dass Sie beim Lesen splren. Die
Wechseljiahre sind keine Krankheit — nein
— Sie sind eine Chance — nutzen Sie sie...

Das Klimakterium als Lebens-
stufe

Das Wort «Climax» kommt aus dem Lateini-
schen und heisst auf deutsch: Treppe oder
Stufe. Auf unser Leben bezogen sagt das
Wort genau aus, was das Klimakterium be-
deutet. Es ist eine Lebensstufe im Prozess
des Alterwerdens und keinesfalls eine
Krankheit. Die Einnahme von Hormonen
greift in den natiirlichen Ablauf des Alterwer-
dens ein.

Ich gehe davon aus, dass alles ausserlich
Spurbare und korperlich Sichtbare auch ei-
nen inneren, geistigen Hintergrund hat. Bei
Kindern, die im Trotzalter sind, oder noch
offensichtlicher, bei pubertierenden Ju-
gendlichen, wissen wir genau, was fur eine
innere Entwicklung sich vollzieht. Der Pu-
bertierende ist genauso Stimmungen unter-
worfen, schwitzt Uberméassig und hat das
Gesicht voller Pickel. Zum Gllck ist es den
Medizinern noch nicht eingefallen, auch fur
diese Lebensphase ein Hormonpréparat zu
verabreichen. Warum also Hormone fur die
Frau? Ich kann mir nur vorstellen, dass es
mit der Tabuisierung des Alterwerdens zu-
sammenhangt.

Die korperlichen Veranderungen zeigen
uns genau, wo wir uns auf unserer Lebens-
reise befinden. Die Zeit der korperlichen

Mutterschaft, wo wir ganz den Gezeiten des
Mondrythmus unterworfen sind, geht zu En-
de. Die geistige Mutterschaft beginnt. Wir
werden Grossmultter, eine grosse Multter, al-
so mit reichhaltigen Erfahrungen, und kein
«nicht ernstzunehmendes Grosi».

Unser Lebensthema ist nun das Alterwer-
den und somit der geistige Wachstum. In
der Zeit der Wechseljahre Uberschneidet
sich die dussere Lebenskurve mit der Inne-
ren. Wahrend die Ausserliche allmahlich
absinkt, steigt die Innere an.

Wer sich weigert, diese Gesetzmassigkeit
des Lebens anzuerkennen bleibt unweiger-
lich stehen.

Unser Leben ist vergleichbar mit den Jah-
reszeiten. Wer nur immer Sommer haben
maochte, verpasst den Herbst mit all seinen
Reichtumern.

Es erstaunt mich gar nicht, dass sich die
Zeit des Wechsels so turbulent auf uns aus-
wirkt. Die Wallungen, die Schiaflosigkeit
und die haufigen Stimmungswechsel sollen
uns anregen, unsere Lebenssituation neu
zu Uberdenken.

Das Klimakterium ist eine Lebensstufe, die
in jeder Hinsicht bewdltigt werden muss.
Dazu gehoren die korperlichen und seeli-
schen Umstéande, die Beziehung zum Part-
ner, den Kindern, unserem Beruf und unse-
rer weiteren sozialen Umwelt.

Dieser Lebensverlauf wird nur ungern ak-
zeptiert. Er zeigt uns jedoch genau, dass
die auftretenden Veranderungen nicht auf-
gehalten, sondern hdchstens  gemildert
werden kénnen. Unser Korper ist uns eine
grosse Hilfe, den Prozess des Alterwerdens
zu verstehen. Verschiedene korperliche
Funktionen vermindemn sich. Unser Seh-
und Horvermdgen nehmen ab. Wir bendti-
gen weniger Schlaf und Nahrung. Unser
Ausseres verandert sich. Von diesen Tatsa-
chen werden wir ja geradezu dahingefUhrt,
uns um unser geistiges Wachstum zu kim-
mem. Um herauszufinden, welche Mittel
und Hillsmoglichkeiten wir anwenden wol-
len, ist ein sich Einlassen auf das, was in un-
serem Leben geschieht, unbedingt not-
wendig.

Geschichtlicher Ruickblick

Die vorindustrielle Zeit

In der vorindustriellen Zeit war die Familie
eine soziale Einheit. Im Haus wurde ge-
wohnt, gearbeitet sowie GUter produziert.
Die Hausarbeit war ein integrierter Bestand-
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teil der Gemeinschaftsarbeit. Im vorindus-
triellen Europa waren Uber 80% der Bevol-
kerung in der Landwirtschatt tatig, so auch
in der Schweiz. Nebst den Bauernfamilien,
gab es die Handwerker- und die Heimar-
beiterfamilien.

Die Bauernfamilie

Der Bauernhof war das Zentrum der Fami-
lie. Hier lebten der Bauer und die Bauerin,
die Kinder, das Gesinde, die Grosseltern
und eventuell die ledigen Geschwister des
Mannes oder der Frau. Alle arbeiteten ge-
meinsam auf dem Hof. Die Mithilfe der Kin-
der war selbstverstandlich. Sie wuchsen
schon frihzeitig in die Arbeitswelt der Eltern
hinein.

Die Arbeitsteilung zwischen Mann und Frau
war flexibel. Mehrheitlich kimmerte sich die
Frau um die landwirtschaftliche Produktion
von Hanf und Flachs, den Garten und die
Kleintierhaltung, so fugte sich das Wa-
schen, Putzen und N&hen in diese Arbeit
ein.

Die Frau war auch zustdndig fur den Ver-
kauf von Eiern, Milch, GemuUse, Frlchte
und Beeren, wenn die Produktion grésser
war als der Eigenbedarf.

Die allgemeine Feldarbeit und die Viehhal-
tung waren Sache des Mannes.

Die Frau hatte einen riesigen Aufgabenbe-
reich. Es war keinesfalls immer einfach, ei-
ner solchen Hausgemeinschaft vorzuste-
hen. Die Frauen mussten dabei auch ihre
mannlichen Anteile entwickeln. Die Roma-
ne von Jeremias Gotthelf zeigen uns bei-
spielhaft, wie manche Bé&uerinnen sich zu
starken Personlichkeiten entwickelten. Das
«Annebabi Jowager», oder die «Glungge-
Bauerin» waren alles andere, als zarte, sanf-
te Frauen, die mit weiblichen Waffen inre
Hilfsbedurftigkeit zur Schau stellten, son-
dern sie trugen grosse Verantwortung ge-
genuber dem ganzen Hof.

Die Handwerkerfamilie

Nachdem ein Handwerker seine Lehr- und
Wanderjahre hinter sich gebracht hatte und
gentgend berufliche Erfahrung besass,
heiratete er und erdffnete vielfach eine eige-
ne Werkstatt.

Ahnlich wie bei der Bauernfamilie lebten
der Meister, die Meisterin, die Gesellen, die
Lehrlinge und die Kinder als Einheit im
Haus zusammen. Der Meister und die Ge-
sellen waren zustandig fur die gewerbliche
Produktion, die Lehrlinge halfen im Gewer-
be und in der Hauswirtschaft mit. Fur die

Hauswirtschaft war die Meisterin zustandig.
Oft gehorte noch die Besorgung eines
Stuck Gartens und die Pflege einiger Hau-
stiere dazu. In kleineren Betrieben, die kei-
ne Gesellen und Lehrlinge halten konnten,
wurde die Arbeitsteilung haufig durchbro-
chen. Die Frau und die Kinder halfen bei
der gewerblichen Produktion mit und der
Ehemann in der Hauswirtschaft.

Der Hauptteil der hergestellten Ware mus-
ste auf dem Markt verkauft werden. So war
es von grosser Wichtigkeit fur das Auskom-
men der Familie, dass der Gatte auch ein
guter Geschaftsmann war. Wenn die finan-
Ziellen Mittel es erlaubten, konnte die Hand-
werkerfrau fUr das Waschen und Bugeln
der Wasche eine Tagelohnerin anstellen.
Die Frau war mitverantwortlich flr die Sau-
berkeit und Tugendhaftigkeit der Lehrlinge
und Gesellen.

Die Heimarbeiterfamilie

Die Heimarbeiterfamilien lebten schon vor
der Industriealisierung auf dem Land.

Wie die Bauern und Handwerker wohnten
und arbeiteten sie im gleichen Haus.

Sie waren standig den Konjunkturschwan-
kungen ausgesetzt. Ihr=Einkommen hing
von Angebot und Nachfrage ab. In guten
Zeiten kauften sie verschiedene Kleider und
Naschereien in der Stadt. Kamen wieder
schlechte Zeiten, litten sie Hunger. Not und
Elend wechselten mit guten Zeiten. Die Fa-
milie war eine guteingerichtete Produktions-
gemeinschatt.

Die traditionelle Heimarbeit war das Sticken
und Weben. Bei Heimarbeiten wie Klop-
peln, Bandweben oder Seidenweben war
oft die Frau die Hauptverdienerin. Fur die
Hausarbeit blieb wenig Zeit. Vielfach konn-
ten die Frauen gar nicht kochen. Die Nah-
rung bestand aus Kaffee, Brot und Kartof-
feln. Nach burgerlichen Massstaben war
der Haushalt in Heimarbeiterfamilien in ei-
nem trostlosen Zustand. Die Arbeits- und
Wohnraume waren nicht getrennt und so-
mit war die Sauberhaltung schwierig. Kleine
Kinder waren eine Last, sobald sie jedoch
grosser wurden, mussten sie hart mitarbei-
ten und waren bald einmal am Verdienst
der Familie mitbeteiligt.

Die Industrialisierung

Mit der Industrialisierung wanderten immer
mehr junge Bauernsdhne in die Stadt. Im
Jahre 1980 waren nur noch 8% der Bevol-
kerung Europas Bauern. Heute durften es
noch weniger sein. Die guten Verdienstmo-

glichkeiten und die vermehrte Freizeit lock-
ten die Menschen in die Stadt.

Die Unternehmer und Handwerker bauten
Privathduser. Das Wohnen und das Pro-
duktions- und Erwerbsleben wurde raum-
lich getrennt, ebenso das Wohnen der Ge-
sellen und der Meistersleute.

Die Kinder wuchsen nicht mehr einfach in
die Arbeitsrolle und somit in die Gesell-
schaft hinein. In dieser Zeit sprach man
zum ersten Mal von der Erziehung und
nicht mehr von der Aufzucht der Kinder.
Um in der Industrie- und Leistungsgesell-
schaft bestehen zu kdnnen, mussten sie er-
zogen werden. Die Knaben wurden zum ra-
tionalen und aktiven Denken angeleitet.
Harte und Durchsetzungswille wurde gefor-
dert.

Die M&dchen wurden zur mutterlich passi-
ven Rolle, zu Demut und Aufopferung erzo-
gen.

Seit der Wende zum 20. Jahrhundert ratio-
nalisierte man den Haushaltsbetrieb. Staub-
sauger, Waschmaschine und diverse K-
chenapparate hielten ihren Einzug. In den
L&den gab es immer mehr Fertigprodukte
zum Kaufen. Ein grosser Teil der Dienstbo-
ten wurden Uberflissig. Sie suchten Arbeit in
der Industrie und im Dienstleistungssektor.

Die Berufstatigkeit der Frau

Mit der Erleichterung der Hausarbeit kam
auch immer mehr die Isolation und die Un-
zufriedenheit der «Nur-Hausfrau». Diese
Entwicklung flhrte dazu, dass ein Teil der
Hausfrauen, trotz ihrer Kinder, berufstatig
wurden.

Die Entwicklung ging weiter. In der Hoch-
konjunktur der 60er Jahre benttigte die
Wirtschaft die Frauen um ihre Auftrage be-
waltigen zu kénnen.

Darauf war der Anstoss gegeben, zu einer
Umdefinierung der Rolle der Frau, in der
Familie und bezUglich der Berufstatigkeit.
Im Jahre 1956 erschien das Buch «Die
Doppelrolle der Frau in Familie und Beruf»
von Alva Myrdal und Viola Klein, in wel-
chem das Dreiphasenmodell propagiert
wurde. Laut diesem Modell sollten die Frau-
en ihr Leben in drei Phasen einteilen: Be-
rufsausbildungsphase — Familienphase —
Wiedereinstiegsphase. So entstand ein
neues Leitbild — eine anerkannte Perspek-
tive fur die Frau.

Ein neuer Trend ist im Moment das Job-
Sharing von Mann und Frau, in welchem
sie sich die Arbeit in Beruf und Haushalt tei-
len. Dieses Modell befindet sich aber noch
in der Vorphase.

Schweizer Hebamme / Sage-femme suisse / Levatrice svizzera — 4/1989
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Der Schwierige Schritt nach
aussen

Die Problematik einer notwendigen Um-
orientierung in der Lebensmitte, war die
letzten paar Jahre mein persénliches Le-
bensthema. Aus diesem Grund méchte ich
Uber meine eigenen Erfahrungen be-
richten.

Als mir so endguiltig bewusst war, dass mei-
ne Kinder selbstandig wurden und ich sie
loslassen musste, begann fUr mich die
grosse Suche.

Ich fUhite mich innerlich leer und fand das
Leben sinnlos. Meine Zuflucht waren BU-
cher Uber Religion, in denen ich nach dem
Sinn des Lebens forschte. Ich suchte Ge-
sprache mit den unterschiedlichsten Leu-
ten und besuchte Versammlungen religio-
ser Gemeinschaften. Teils war ich emport
Uber gewisse Aussagen und teils fand ich
Wahrheiten, die ich annehmen konnte. Ge-
nauer darauf einzugehen wére eine lange
Geschichte. Zuletzt habe ich dann dank ei-
niger reifer Menschen, die mir Wegweiser
waren, Zugang zum christlichen Glauben
gefunden. Ohne den hatte ich meine Schrit-
te in die Zukunft nicht gewagt.

Der erste Schritt in die Aussenwelt war die
Mithilfe in unserer Gemeinde. Ich kochte in
Kinderlagern und Besinnungswochen fur
Alkoholiker und betreute verschiedene
Menschen in der Gemeinde. Im Altersheim
begann ich mit einer Teilzeitarbeit. Ich ba-
dete jede Woche die Pensiondre und ge-
staltete einen Nachmittag fur die alten Leu-
te, indem ich mit ihnen Handarbeiten
machte oder einfach gemutlich zusammen-
sass. Das war fir mich eine schone Zeit. Ich
lernte mich und meine Mdglichkeiten ken-
nen.

Die Rolle als freiwilige Helferin befriedigte
mich jedoch nicht ganz. Obwohl ich diese
Arbeiten zum grossen Teil ohne Entgelt ver-
richtete, war ich in den Mdglichkeiten, eige-
ne Ideen zu entwickeln, sehr einge-
schrankt. Es war jeweils nur ein ganz kleiner
Bereich, fur den ich selber entscheiden
konnte.

Die Arbeit in der Gemeinde bietet aber eine
gute Moglichkeit, behutsame Schritte nach
aussen zu unternehmen.

Da ich immer den geheimen Gedanken in
mir herumtrug, noch einmal eine Ausbil-
dung zu machen, orientierte ich mich dies-
bezlglich. Durch einen Zufall erfuhr ich,
dass in St.Gallen die Moglichkeit besteht,
eine Haushaltleiterinnenschule zu besu-
chen. Ich meldete mich dort an.

Schweizer Hebamme / Sage-femme suisse / Levatrice svizzera — 4/1989

An dieser Schule kam ich zum ersten Mal
mit Frauen zusammen, die wie ich auf der
Suche nach einer Wiedereinstiegsmaoglich-
keit waren.

Wir wurden in den Féachern Erndhrungsleh-
re, Kochen, Haushaltflhrung, Handarbeit,
Gesundheits- und Krankenpflege, Rechts-
und Staatskunde, Erziehungslehre, Spra-
chen und Buchhaltung unterrichtet.

Vier von uns Frauen absolvierten am Schiuss
in Zurich eine 31/2tatige Abschlussprifung.
Wir erhielten daftr das eidgendssische Di-
plom als Haushaltleiterin. Das heisst, man ist
befahigt einen Grosshaushalt in einem Heim
oder sonstwo zu leiten.

Mit diesem Diplom in der Tasche begab ich
mich auf die Suche nach einem Arbeits-
platz. Bald einmal merkte ich, dass es gar
nicht so einfach war, eine Stelle zu finden.
Teilzeitstellen gab es praktisch keine. Ent-

weder ist ein Heim zu klein, dass der Haus-
halt von der Heimleitung selber organisiert
werden kann, oder er ist so gross, dass es
daftr eine Ganztags- Angestellte braucht.
Da die meisten von uns verheiratet waren,
héatte das fur uns geheissen, zwei Haushalte
zu fUhren. Von uns vier Frauen fand keine
eine passende Stelle. So kamen wir zum
Schluss, dass wir wohl viel Freude am Be-
such der Schule hatten und viel fur uns pro-
fitierten, aber im Endeffekt standen wir wie-
der vor der Frage: Was nun?

Inzwischen wurde ich vierzig Jahre alt. Die
positive Erfahrung mit der bestandenen
Prifung machte mir Mut, mich bei der
Schule fur Sozialarbeit zu bewerben. Ei-
gentlich glaubte ich nicht daran, Uberhaupt
aufgenommen zu werden, doch erfreuli-
cherweise klappte es.

Ist die unbeschwerte Jugendzeit endgultig entschwunden; scheint der Herbst des Lebens
Trénen zu bringen, folgt bestimmt wieder ebensoviel Sonnenschein und Freude. (Bild: zvg)
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Allerdings war die Eingewdhnungszeit dus-
serst schwierig. Das Leben in einer Gruppe
war fur mich neu. Als Alteste im Kurs fuhlte
ich mich deswegen oft als Aussenseiterin.
Spezifische Themen, die meinem Alter ent-
sprochen héatten, wurden an der Schule
nicht berlcksichtigt. Von Dozenten, sowie
von Studenten erlebte ich immer wieder Kri-
tik. Hausbacken, konservativ, autoritats-
glaubig, bemutternd, waren Eigenschaften,
die mir zugesprochen wurden. Bei solchen
Aussagen erlebte ich sehr chaotische Ge-
flhle und manchmal hatte ich panische
Angst, dass ich es nicht schaffen wirde und
einen falschen Weg eingeschlagen hétte.
Diese Selbstwertkrisen machten mir viel zu
schaffen. Dazu kam, dass ich meinen
Haushalt und meinen Bekanntenkreis nicht
vernachlassigen wollte. Ich war oftmals total
Uberfordert.

Bald einmal wurde mir Klar, dass ich zuerst
einmal von meiner starken Pragung als
tlchtige Hausfrau loskommen musste. Die
vielen spannenden Themen an der Schule
halfen mir dabei. Langsam lernte ich Priori-
taten zu setzen.

Durch die Schule und den Stoff, den wir
verarbeiten mussten, und durch den Um-
gang mit meinen Mitstudenten veranderten
sich meine Ansichten Uber viele Lebensthe-
men. Das wirkte sich sehr massiv auf mein
Privatleben aus. Freundschaften gingen in
die Brlche und neue entstanden. Mein
Mann und ich mussten unsere Ehe Uber-
denken und vollig neugestalten.

Zuweilen wusste ich Uberhaupt nicht mehr,
wo ich mich zugehorig fUhlen konnte. Das
alles war mit sehr viel Angst und Krisen ver-
pbunden.

An der Schule selber bereitete mir der
schnelle Wechsel der verschiedenen The-
men oftmals Muhe. Bevor ich etwas richtig
verarbeitet hatte, war schon wieder etwas an-
deres aktuell. Der laufende Wechsel von
Schulfachern, Kurswochen, Fallseminaren,
Orientierungsbesuchen bei verschiedenen
Institutionen und dann wieder Praktikas,
brachten viel Unruhe in mein Leben. Jede
neue Stituation loste wieder Unsicherheit
aus. Es war alles in allem, eine turbulente
Zeit, die ich aber keinesfalls missen méchte.

Barrieren fur einen beruflichen
Wiedereinstieg

Der geschichtliche Ruckblick hat uns ge-
zeigt, dass die Situation der Frauen in der
Lebensmitte, deren Kinder schon selbst-
standig sind und die eine Wiederaufnahme

der Berufstatigkeit plant, relativ neu ist.

Im Weiteren kommt noch dazu, dass die
Lebenserwartung einer Frau im Gegensatz
zur Jahrhundertwende, wo sie nur bei 50
Jahren lag, heute auf 78 Jahre angestiegen
ist. Die Frage, wie das Leben nach Auszug
der Kinder zu planen sei, stellte sich da-
mals, in der heutigen Form nicht. Die vier-
zigjahrige Frau steht nun vor der Frage, wie
sie die kommenden 38 Jahren sinnvoll nut-
zen kann.

Da in der heutigen Gesellschaft wenig bis
keine Leitbilder bestehen, missen Frauen
individuelle Wege suchen. Dieser Weg ist
oft sehr schwierig und mit inneren und aus-
serlichen Barrieren versehen. Das Zusam-
mentreffen der verschiedensten Probleme
in der Lebensmitte, wie ich sie im ersten Tell
beschrieben habe, fuhren bei der Frau oft
Zu grossen Identitats- und Selbstwertkrisen.
Oftmals spielt sich das Leben einer Haus-
frau wie in einer geschitzten Oase ab.
Schwierigkeiten mit der Aussenwelt kdnnen
weitgehend umgangen werden. Bei schwie-
rigen Situationen ist es mdglich, den Ehegat-
ten vorzuschieben. Frauen in der traditionel-
len Rolle haben nie gelemnt, ihre Meinung
offen darzulegen und Konflikte auszutragen.
Die erwahnten Krisen und die Angst aus
der hauslichen Sicherheit herauszutreten,
hindern Frauen oft, Schritte nach aussen zu
unternehmen.

Wechseljahrebeschwerden
sind tabu

In dieser schwierigen Zeit machen sich oft
auch die Wechseljahrbeschwerden be-
merkbar. Da die Wechseljahre in unserer
Gesellschaft tabuisiert werden, ist es nicht
verwunderlich, dass Frauen inre diesbezlg-
lichen Schwierigkeiten meistens verheimli-
chen.

Obwohl zum Beispiel eine Hitzewallung
schnell vorbeigeht, st sie natlrlich hdchst
unangenehm, wenn sie unterdrickt werden
muss. Eine Teilnehmerin aus unserer Frau-
engruppe hat inre gute Stellung als Sekreta-
rin gekundigt, weil sie die Angst, im ddmm-
sten Moment eine Wallung zu bekommen,
einfach nicht mehr ausgehalten hat.

Eine junge Frau am Arbeitsplatz darf ruhig
einmal Kopfweh oder Bauchschmerzen ha-
ben, sie kann auch gut dazu stehen. Eine
Frau mit Wechseljahrbeschwerden bringt
es in den wenigsten Fallen fertig, am Ar-
beitsplatz dariber zu reden. Dabei ware ge-
rade der diesbezligliche Austausch im Ge-

sprach sehr wichtig, nicht nur far die
betroffene Frau selber, sondern fUr ihre gan-
ze soziale Umgebung.

Die meisten Frauen haben im Laufe der
Zeit ihren Haushalt so organisiert, dass er
zum Vollzeitjob wurde. Wenn eine Frau wie-
der berufstatig werden will, steht meistens
die ganze Familie Kopf. Jahrelange Ge-
wohnheiten mussen verandert werden. Je-
der muss im Haushalt mithelfen, sonst ist
die Belastung fur die Frau zu gross.

Die rasante Entwicklung in allen Bereichen
des beruflichen Lebens fuhrt dazu, dass al-
le Frauen, die wieder ins Berufsleben ein-
steigen wollen, enorme Verdnderungen vor-
finden, die sich von der Fabrikarbeiterin bis
zur Akademikerin hinziehen. In den meisten
Fallen sind die Frauen Uberfordert, eine Ent-
wicklung von oft mehr als zwanzig Jahren
wieder aufzuholen. Ein Wiedereinstieg ist in
jedem Fall mit viel Lernarbeit verbunden.

Es braucht viel Mut

Die Situation sieht oft konkret so aus, dass
die Lehrtochter in einem Betrieb mehr
weiss,als die vierzigjghrige «Einsteigerin.
Es braucht sehr viel Mut und Selbstvertrau-
en, diese Situation auszuhalten. Die Arbeit-
geber beflrchten oft eine lange Einarbei-
tungsphase, welche mit dieser Unsicherheit
der Frau nach der langen Pause zusam-
menhangt.

Es gibt Betriebe, die lieber jungere Frauen
einstellen. Bei Stellenausschreibungen fur
Sekretarinnen ist auffallend, dass vielfach
das Alter klar umrissen wird. Frauen Uber 35
Jahren sind dort nicht mehr gefragt. Weib-
lich Attribute wie jung, schén und sexy wer-
den indirekt gefordert. Manche Firmen re-
prasentieren sich gerne durch hubsche
Sekretarinnen und Empfangsdamen.

Die Situation der Frau in der Lebensmitte ist
vielfach die, dass sie zu Hause nicht mehr
S0 gebraucht wird und in der Berufswelt
kaum gefragt ist.

Findet eine Frau einen Einstieg, so wird ihr
vielfach vorgeworfen, eine Doppelverdiene-
rn zu sein und einer Jungeren die Arbeit
wegzunehmen.

Frau Sonderegger wére bereit, ganze Di-
plomarbeiten nachzudrucken, wenn ein In-
teresse daftir da ist. (Preis Fr. 8.—)
Bestellungen nimmt entgegen:

Frau Sylvia Forster, Station, 3126 KaufdorT,
Tel. 031 /80 25 76.
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