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Europdische Pflegekonferenz
vom 21. is 24. Juni 1988 in Wien

Es handelte sich bei dieser Konferenz um die erste Pllegekonferenz in der Ge-
schichte der WHO Ulberhaupt. Es frafen sich Pllegekréifte und Regierungsvertreter,
die sich mit Fragen der Krankenpflege befassten aus sémtlichen 32 Léndemn, die
zur WHO-Region Europa gehdren. Gemeinsam wurden Empfehlungen ausgear-
beitet, die eine «Gesundheit flr alle» (GFA) bis zum Jahr 2000 verwirklichen sollen.
Zu Anfong des vorliegenden Berichtes lesen Sie die Eindricke, die Helgo
Schweitzer' von der Konferenz mit nach Hause nahm.

Helga Schweitzer:

«Die Konferenz war fur uns Hebammen mit-
unter ein wenig deprimierend. Es wurde vor
allem in den Arbeitsgruppen im Laufe der
Woche die «neue Schwester» fur das Jahr
2000 geschaffen.

Hauptschwerpunkt der Arbeit fur die Schwe-
ster soll dann im Bereich der Gesundheitser-
ziehung liegen.

Viele dieser Tatigkeiten werden heute be-
reits von Hebammen abgedeckt. Der Beruf
der Hebamme wurde in den Diskussionen
kaum berdcksichtigt. Der ICM hat nunmehr
mit dem Européischen Zentrum der WHO
in Den Haag Verbindung aufgenommen,
um den Standort der europaischen Heb-
ammen in diesem Konzept zu klaren.»

Hauptziele der Konferenz

— Sensibilisierung  der  Krankenschwe-
stern/-pfleger auf die Strategie «Gesund-
heit fur alle» und die entsprechenden 38
Regionalziele (siehe dazu «Schweizer
Hebamme» 3/88).

— Ausarbeiten von konkreten Vorschlagen
fur Anderungen in der Pflegepraxis, die
nétig sind, um ein Erreichen dieser Ziele
maoglich zu machen.

— Ausarbeiten von den «Empfehlungen»
fir Massnahmen im Zeitraum zwischen
1988 bis 2000.

Organisation der Konferenz

Die Schwerpunkte der Konferenz lagen in
den

Plenumsveranstaltungen:

Referate informierten die Zuhorerschaft
Uber Themen zu «demographischen und
gesundheitlichen  Entwicklungstendenzen
in der européaischen Region sowie deren

THelga Schweitzer nahm fur den ICM Uber Kopenha-
gen an dieser Tagung teil. Als Delegierte vertrat sie die
Europaische Hebammenvereinigung. Frau Schweitzer
ist Lehrerin an der Hebammenschule Tubingen und
vertritt den ICM bei der WHO.
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Auswirkungen auf die Krankenpilege»,
«Einfuhrung 6konomischen Denkens in die
Krankenpflegeaus-, -fort- und weiterbil-
dung» und «Entwicklung des européischen
Pflegewesens auf lange Sicht». Ausserdem
stelite Dr. Eli Haugen-Bunch (Pflegefor-
scherin beim norwegischen Krankenpfle-
geverband) eine Analyse der Ergebnisse,
die sich aus den nationalen Berichten zum
Thema der Regionalziele ergaben.

Gruppendiskussionen

Die Diskussionen innerhalb der Gruppen?
sollten auf den 38 Regionalzielen basieren
und die vorab gehaltenen Referate zum
Thema haben. Abschliessend hatten die
Gruppen Schlussfolgerungen und Empfeh-
lungen (siehe unten) auszuarbeiten.

Ideenmarkt

In den Mittagspausen wurde den verschie-
denen Landern jeweils die Gelegenheit ge-
geben, ihre Vorstellungen zum Thema dar-
zustellen. Diese wurde rege genuzt. Uber
100 Programme in Form von Posters, Vide-
os und Filmen waren angemeldet.

Die schweizer Delegation

Arianne Dalessi, Beraterin der kantonalen
Gesundheitsdirektion, Bellinzona; Anne-
Marie Kaspar, stellvertretende Rektorin der
Kaderschule fur die Krankenpflege, Lau-
sanne; Catherine Panchaud, Ressortleite-
rin, Zentralsekretariat des SBK, Bern und
Elisabeth Stucki, Sachbearbeiterin, Abtei-
lung Berufsbildung des SRK, Bern.
Weitere Teilnehmerinnen mit Beobachter-
status: Suzanne Bornand vom Bundesamt
fur Gesundheitswesen, Elisabeth Helbling,
Adjunktin der Schweizerischen Sanitétsdi-
rektorenkonferenz und Suzanne Streckei-
sen, Présidentin der Europdischen Kran-
kenpflegevereinigung.

Krankenpflege 8/88

2Es wurden im Ganzen zehn Gruppen gebildet: sechs
englichsprechende, zwei franzdsischsprechende, eine
deutschsprechende und eine russischsprechende.

Schlussfolgerungen

Die Regierungen, Pflegeverbande und an-
dere diesbeztgliche Stellen in der Region
mussen deutlich auf die neue Stellung des
Pflegewesens in der Primérversorgung auf-
merksam gemacht werden, die damit zu-
sammenhangt, dass sich die Pflegepraxis
den neuen Bedurinissen der Gesellschaft
anpasst. Dies spielt auch eine Rolle bei der
BerUcksichtigung des Pflegebereichs bei
der Ubergeordneten Planung im Gesund-
heitssektor.

Empfehlungen

1. Alle Pflegepersonen, ihre berufsstandi-
schen Organisationen, die nichtstaatlichen
Organisationen und  Freiwilligengruppen
sollten auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene kraftig fUr die Grundsétze und Pro-
gramme der Strategie «Gesundheit fur alle»
eintreten.

2. Es sollten neuartige Pflegedienste einge-
fUhrt werden, die sich mehr auf Gesundheit
als auf Krankheit konzentrieren; die Arbeits-
formen soliten zweckmassig, effizient und
der primaren Gesundheitsversorgung for-
derlich sein. Die Regierungen, Gesund-
heitsbehtrden und Pflegeverbande sollten
dringend etwas unternehmen, um die die-
sen Prozess behindernden Faktoren auszu-
schalten und um gesetzliche und andere
Vorschriften zu schaffen, die es den Ange-
horigen der Pflegeberufe ermdglichen, ihre
Aufgaben an vorderster Linie in der prima-
ren Gesundheitsversorgung zu erfullen.

3.In Ubereinstimmung mit der europa-
ischen GFA-Strategie sollte die Pflegepraxis
hauptsachlich auf den Grundsatzen der pri-
méren Gesundheitsversorgung  basieren.
Der Schwerpunkt sollte liegen auf:

— Forderung und Erhaltung der Gesund-
heit sowie Verhinderung von Krankhei-
ten;

— Einbeziehung der Einzelperson, Familie
und Gemeinde in das Pflegewesen und
Schaffung der Bedingungen, damit die-
se mehr Verantwortung fur inre Gesund-
heit Ubernehmen kénnen;

— aktive Bemuhungen, um den Abbau der
Chancenungleichheit in bezug auf Ge-
sundheitsversorgungsleistungen und um
Deckung des Bedarfs ganzer Bevolke-
rungsgruppen, besonders der Unterver-
sorgten;

— multidisziplindre, multisektorale Zusam-
menarbeit;
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— Sicherung der Betreuungsqualitat und
zweckmassiger Einsatz der Technologie.

4. Alle Grundausbildungsprogramme  im
Pllegewesen sollten neu formuliert werden,
damit das Ausbildungsziel der Allgemein-
Pllegefachkraft erreicht wird, die sowohl im
Krankenhaus als auch in der Gemeinde ar-
beiten kann. Jedes Spezialwissen und
Fachkodnnen sollte nach Absolvierung die-
ser allgemeinen Grundausbildung erwor-
ben werden. Zur Pflegeausbildung sollte
auch eine breite Erfahrung durch die Arbeit
ausserhalb des Krankenhausbereichs ge-
horen. Im Pflegebereich Auszubildende
sollten eine hdhere Schulbildung (die von
Land zu Land verschieden sein kann) ab-
geschlossen haben; der Abschluss soll
dem entsprechen, der fur den Besuch einer
Universitat oder &hnlichen Lehranstalten er-
forderlich ist. Die Leiter von Krankenschwe-
sternschulen oder Fakultaten fur Pllegeaus-
bildung sowie Lehrer und Leiter von
Pflegeprogrammen mussen alle eine volle
Pflegeausbildung (Diplom) haben.

5. Pflegende in leitender Position sollten ge-
mass der Regionalstrategie «Gesundheit fur
alle» die Pflege auf die Gesundheitsbedrf-
nisse und die Partizipation der Bevolkerung
abstimmen, wobei folgende Faktoren zu
berlcksichtigen sind:

— demographische und epidemiologische
Entwicklungstendenzen

— soziales und praktisches Umfeld

— Fragen der Lebensweise

— kulturelle Werte und Haltungen sowie et-
hische Aspekte

— Okonomische Alternativen und Wahimo-
glichkeiten

— verfugbares qualifiziertes Personal.

Krankenschwestern mit leitender Funktion
mussen in ihrer Tatigkeit soweit unabhan-
gig sein, dass sie die Ressourcen gemass
der GFA-Strategie einsetzen konnen.

6. Um die volle Zusammenarbeit aller im
Pllegewesen Tatigen zu gewahrleisten, soll-
ten Pflegeforscher(innen) in allem For-
schungsbeirdten im  Gesundheitsbereich
oder &hnlichen Sektoren auf nationaler und
regionaler Ebene, u.a. auch im Européa-
ischen Beratungsausschuss fur Gesund-
heitsforschung (EACHR) vertreten sein.

Die WHO sollite die Pflegenden zur Durch-
fuhrung von Demonstrationsprojekien in
der Gemeindepflege anregen, durch die
messbare Pflegeresultate erzielt werden
und durch die der effiziente Einsatz der
Ressourcen in bestimmten Gemeinden ge-
férdert wird.
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Um eine Weiterentwicklung der gemeinde-
orientierten  Pflegepraxis, Ausbildung und
Managementrolle herbeizufUhren, muss auf
allen praktischen Gebieten auch eine Pfle-
geforschung betrieben werden.

Die vorhandenen Gelder soliten in ange-
messenem Umfang auch fur Pflegefor-
schungsprojekte eingesetzt werden.

7. Die WHO, ihre Kooperationszentren, zwi-
schenstaatliche sowie nichtstaatliche Organi-
sationen und die Pflegeverbénde in den
Landern sollten Informationssysteme aufbau-
en und die Kommunikation sowie Verbrei-
tung von Informationen und Forschungs-
ergebnissen Uber nationale, regionale und
internationale Verbundnetze verstarken. Mit
Hilfe moderner Technologie sollte die Ver-
bindung zwischen Verbraucher und ande-
ren Gruppen, Organisationen und Instituten
intensiviert werden.

8. Die im Pflegebereich Téatigen sollten sich
an der gesundneitspolitischen Diskussion
beteiligen, und der Pflegebereich sollte un-
bedingt in die Planung der Gesundheitsver-
sorgung eines Landes auf der Basis der
GFA-Strategie einbezogen werden.

Bei der gesetzlichen Festschreibung der
Pflegepraxis sollte man ebenfalls den Bei-
trag der Pflegenden zur organisatorischen
Durchfuhrung, Entwicklung und  Erbrin-
gung der Pflegeleistungen berlcksichti-
gen. Die entsprechenden Vorschriften soll-
ten so ausgedrickt sein, dass die
Moglichkeiten der Pflegenden beziglich
der Befriedigung der GesundheitsbedUrf-
nisse der Bevolkerung gefordert werden.

9. Unter BerUcksichtigung der demographi-
schen Tendenzen und ihrer Implikationen fur
die Entwicklung der primaren Gesundheits-
versorgung sollte die Personalpolitik im Ge-
sundheitsbereich auf dem GFA-Konzept
basieren und folgende Komponenten mit
einbeziehen:

—einen Plan zur Beschaffung von Nach-
wuchs; an der Ausarbeitung sollten Pfle-
gepersonen, Administratoren und Politi-
ker beteiligt sein, dabei sind Datenbasen
zu verwenden, die die gegenwartige Per-
sonalsituation darstellen;

— Arbeitsbedingungen, die qualifizierte
Pflegepersonen anlocken, den zweck-
massigen Einsatz des Personals gewahr-
leisten und die Fort- und Weiterbildung
als Teil der Laufbahnentwicklung aner-
kennen;

— ein Weiterbildungsprogramm, das allen
Pflegenden offenstent;

— Beratung in personlichen Angelegenhei-
ten und Laufbahnfragen.

10. In Anbetracht der Tatsache, dass die
Pflegenden als Vorbilder in der Bevolke-
rung eine grosse Rolle spielen, haben die
einzelnen Pflegepersonen bzw. Pllegeorga-
nisationen eine ganz besondere Verantwor-
tung im Hinblick auf eine gesunde Lebens-
weise; insbesondere soliten  sie  die
konzertierte europdische Aktion gegen den
Tabak unterstitzen, indem sie flr eine
rauchfreie Arbeitsumgebung eintreten. Al-
len bisher rauchenden Pflegepersonen soll-
ten Entwdhnungshilfen angeboten werden.
| bl

Quellen:

Deutsche Hebammenzeitschrift 11/88, «Europaische
Pflegekonferenz» Kurzbericht der WHO, Regionalbtro
fur Europa.

Richtigstellung

In der Buchbesprechung «Wenn ein
Kind unterwegs ist...» in der letzten
«Schweizer Hebamme» ist beim Druk-
ken eine Zeile «verloren» gegangen.
Das Zitat auf Seite 14, mittllere Spalte,
zweitunterster Abschnitt, sollte heissen:
«... dass sich die Schwangere tenden-
ziell von einem Arzt einschlchtern asst
und ihre Sorgen oft nur zégernd vor-
pbringt. Hebammen gelten als ansprech-
Par fur soziale Bedurfnisse und als Ver-
mittlerinnen von Gesundheitserziehung. »

Wir bitten um Entschuldigung!
Die Redaktion
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Gebaren nach Vorschrift ~

Im «Beobachter» 22/88 erschien unter die-
sem Titel ein Artikel zur Vertechnisierung
der Geburt. Verschiedene Frauen schrie-
ben dazu in wenigen Worten von ihren ei-
genen Erfahrungen. Unter der Geburt wur-
de ihnen allen ein Mitspracherecht
abgesprochen.  Weitgehend entmundigt
wurde an ihnen geboren.

Am Schluss des Artikel pladiert der «Beob-
achter» fUr ein partnerschaftliches Verhaltnis
zwischen Arzt und werdender Mutter.

*

Verena Vogel-Metzker, Hebamme in Diels-
dorf, vermisste in obigem Artikel die Erwéh-
nung der Hebamme als kompetente Part-
nerin der schwangeren und gebdrenden
Frau. Im folgenden Leserbrief mit dem Titel:
«Hebamme — Partnerin der Schwangeren
— wo bleibt sie?» nahm sie im «Beobach-
ter» dazu Stellung:

Hebamme - Partnerin der Schwange-
ren — Wo bleibt sie?

Wer weiss noch, dass in der Schweiz heute
jede Hebamme geméss inrer Ausbildung be-
fahigt ist, eine komplikationslose Schwanger-
schaft, Geburt sowie das Wochenbett zu
Uberwachen und zu leiten (bezw. durchzu-
fihren) ? Eine Veranlassung, allerdings auch
Verpflichtung, einen Arzt beizuziehen, be-
steht dort, wo sich Komplikationen einstellen
oder voraussehen lassen.

Leider sehen sich die Hebammen der mei-
sten hochtechnisierten Lander, zu denen
auch die Schweiz zahlt, immer mehr in die
Rolle der Arztassistentin gedrangt. Dass des-
halb wertvolles Wissen der Hebamme, erwor-
Pen durch Ausbildung und Erfahrung, nur
beschrankt oder gar nicht mehr vermittelt
werden kann, wissen die Frauen nicht. Wa-
rum bei Fragen um Schwangerschaft, Ge-
burtsvorbereitung,  Geburt,  Wochenbett,
Empfangnisregelung etc. nicht einmal an ei-
ne kompetente Hebamme gelangen”?

Die Hebammen wissen, dass auch bei uns in
den meisten Féllen die Frauen ohne medizi-
nische Eingriffe ein gesundes Baby zur Welt
bringen kénnten. In den Gemeinden aber
auch in den Spitdlern heisst fur viele Helbbam-
men das Ziel: eine sanftere Geburtshilfe und
gemassigter Einsatz der Technik. Wennsich
schwangere Frauen die Wahl, das heisst die
Artwie sie ihr Kind gebéren wollen, oder den
Ort, wo sie ihr Kind zur Welt bringen moch-
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ten (grosses/kleines Spital, Geburtshaus, zu
Hause) erhalten mochten, sind Hebammen
erfahrene Beraterinnen.

Es gibt in dieser Situation also nicht nur den
Arzt als Partner. In der Zusammenarbeit zwi-
schen Frau und Hebamme liegen manche
noch ungenutzte Moglichkeiten.

Pl6tzlicher Kindestod:
Tendenz steigend

1970— 1985 machte der «Plotzliche Kindes-
tod» 31,3 Prozent aller Todesfalle im Saug-
lingsalter aus. Von 1985 — 1987 stieg der An-
teil auf 52,3 Prozent. Der «Plotzliche
Kindestod» («Sids»: sudden infant death
syndrome) ist die haufigste Todesursache
bei Babies zwischen der 2. und 52. Lebens-
woche. Es sterben jahrlich 80 Kinder daran.
Die Ursache des «Sids» ist noch unbekannt,
doch konnten folgende Hintergrinde dieser
Krankheit statistisch nachgewiesen werden:

eKnaben sind geféhrdeter als Madchen.
efFrihgeborene ereilt Sids haufiger als ter-
mingerecht geborene Babies.
eUnter Mehrlingen ist das zweitgeborene
haufiger betroffen.
eKinder von ganz jungen Muttern (unter 20
Jahren) sind gefahrdeter.
eKinder von ledigen Muttern sind gefahrde-
ter.
eKinder von drogenabhangigen Muttern
sind gefahrdeter.
Sids trifft haufiger in den Wintermonaten als
im Sommer auf, besonders gefahrdet sind
die Oktober-Geborenen: Im Oktober tritt Sids
statistisch gesehen doppelt so haufig auf wie
im Méarz.
eBabies in fremder Umgebung scheinen
besonders gefahrdet: Von 185 in ZUrich un-
tersuchten Fallen von Sids war jedes funfte
Kind schweizerischer Eltern zum Zeitpunkt
seines Todes in fremder Obhut, unter 64
Auslanderkindern sogar jedes zweite.
eDer geheimnisvolle Tod ereignet sich viel
haufiger nachts: 80 Prozent aller Todesfélle
traten zwischen Mitternacht und acht Uhr
morgens auf.
e|nfluenza-Virus-A-Infektionen traten bei an
Sids verstorbenen  Sauglingen  signifikant
haufiger auf, als bei gleichaltrigen Neugebo-
renen.
e Am geféhrdetsten sind Babies vom zweiten
bis vierten Lebensmonat: 75 Prozent aller
Sids-Falle ereignen sich in dieser Zett.

Zuri Woche, 8. Dezember 1988.

Empféngnisverhitung mit
Spermien-Antikdrper
Es ist schon seit Jahren bekannt, dass Men-

schen, die spontan Antikdrper gegen
Spermzellen bilden, kinderlos bleiben. (Ein

grosser Prozentsatz vasektomierter Manner
weist einen hohen Titer an Antisperm-Anti-
korpem auf. Auch nach einem mikrochirur-
gischen Eingriff, der die Samenleiter wieder
durchgéngig gemacht hat, bleiben solche
Manner steril.)
Mitarbeiter des University of Connecticut He-
alth Center's entwickelten auf der Basis von
Spermaproteinen den  Verhttungsimpfstoff
PH-20. Die Wirksamheit dieses Impfstoffes
wurde an  Meerschweinchen erfolgreich
nachgewiesen. Die bei der Immunisierung
entstehenden Antikérper verhindern die An-
lagerung von Spermzellen an die Hulle von
Eizellen. Die kontrazeptive Wirkung halt so-
wohl bei den Mannchen wie bei den Weib-
chen Uber mehrere Monate an, ist jedoch
vollstandig reversibel. Die Meerschweinchen
wurden sechs bis flinfzehn Monate nach der
Immunisierung wieder fruchtoar. Eine Au-
toimmunreaktion konnte weder bei den
weiblichen noch bei den ménnlichen Tieren
festgestellt werden.
Da sich menschliche Spermzellen ahnlich
verhalten wie die von Meerschweinchen, ist
es wahrscheinlich, dass es ein funktionelles
Analogon zum PH-20 gibt. Es besteht ein
grosses Interesse, es zu isolieren und zu er-
proben.

Neue Zurcher Zeitung, 21. Dezember 1988.

Eréffnung des Biros fir die Gleich-
stellung von Mann und Frau

Das Buro fur die Gleichstellung von Frau und
Mann nimmt seine Arbeit ab 3. Januar 1989 an
der Thunstrasse 20, 3006 Bern auf.

Auf Anfragen, Besuche, Briefe und Telephone

freuen sich:

Frau Marianne Geisser, 031/ 61 68 41

— Schwerpunkte: Lohngleichheit, betriebliche
Frauenférderung, Gleichstellung im Arbeits-
leben.

Frau Claudia Kaufmann, 031/ 61 68 40

— Leiterin des Buros.

Frau Marianne Schmid, 031/ 61 68 43

— Sekretariat, Administration.

Madame Anne-Marie de Warren, 031/ 61 68 42

— Schwerpunkte: Offentlichkeitsarbeit, Kontak-
te mit Frauenorganisationen.

Frauenfragen 3/88.

Berner «Frauentaxi»

In Bern ist ein Verein «Frauen fahren Frauen»
(FFF) gegrundet worden, der sich zum Ziel
setzt, Frauen auch nachts eine sichere Heim-
kehr zu ermdglichen: in einem von einer Ver-
einsfrau chauffierten Auto. Mitfahren kénnen
nur Vereinsmitglieder. Informationen kénnen
bei FFF, 3000 Bern, verlangt werden.
Frauenfragen 3/88.




WIE SCHUTZEN SIE EINE HAUT,
DIE SICH SELBER
NOCH NICHT WEHREN KANN?

In den ersten Monaten fiihlt das
Baby vieles durch seine Haut. Doch
am Anfang ist sie ihren Aufgaben oft
nicht ganz gewachsen. Der Abwehr-
mechanismus und die Widerstands-
fahigkeit sind noch ungeniigend.
Vor allem besonders beanspruchte
Stellen wie der Po brauchen Unter-
stiitzung,.

Die PENATEN Creme bietet dies.
Sie schiitzt, wirkt vorbeugend und
fordert die Heilung. Natiirliches
Wollfett und ein hoher Anteil Zink-
oxyd machen sie aussergewohnlich
haftfihig. Dadurch entsteht eine
Barriere mit leicht antibakterieller
Wirkung. Panthenol und Allan-
toin unterstiitzen die
Wundheilung,  be-
giinstigen die Zell-
regeneration und
starken die natiirli-
che Widerstandskraft
der Haut. (PENATEN
Creme IKS 29 709).

Uberzeugen Sie sich selbst von
Qualitit und Wirksamkeit der
PENATEN Produkte. Verlangen Sie
unser PENATEN Informations-Set:

rEI Ja, ich interessiere mich fir
PENATEN und wiinsche das Infor-
mations-Set. Bitte senden Sie es an:

FUR [HR BABY NUR DAS BESTE

Vorname, Name

| Titigkeit

| Strasse
| PLZ, Ort
I Telefon

Einsenden an: Johnson &Jéhnson AG,
Rotzenbiihlstr. 55, 8957 Spreitenbach
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Verbandsnachrichten
Nouvelles de I'Association

AARGAU

Neumitglied
Keigel Katrin, Baden, Diplom 1985, Zurich

BAS-VALAIS

Les membres de la section sont priés de
prendre note que la prochaine assemblée
aura lieu le 14 mars 1989 a I'nopital de Sion.
Le programme de cette rencontre leur sera
communiqué en temps voulu personnelle-
ment. La secrétaire: F. Fellay

BEIDE BASEL

Neumitglied
Kaufmann Marlis, Basel, Diplom 1980, Lu-
zem

BERN

Neumitglieder

Bielser Katharina, Bern; Sieber Karin, Bern;
Schilerinnen an der Hebammenschule
Bern — Bene Vogel Bernadette, Liebefeld,
Diplom 1976, Chur — Blaser Verena, Je-
genstorf, Diplom 1985, Bern — Schneider
Charlotte, Luterbach, Diplom 1978, Zurich.

Hauptversammlung

19. April 1989 um 14 Uhr Hauptversamm-
lung der Sektion Bern im Kinderspital Bern,
(Bus Nr. 11 bis Insel) kleiner Horsaal. We-
gen Abwesenheit der Prasidentin vom 19.
Mérz bis 16. April 1989 sind Antrdge aus
den Reihen der Mitglieder bis zum 4. April
schriftlich an folgende Adresse zu richten:
z.H Hauptversammiung SHV Sektion Bern
Barbara Klopfenstein NeubrUckstrasse 45,
3012 Bemn

Auf zahlreiches Erscheinen an der Haupt-
versammliung freut sich der Vorstand der
Sektion Bemn.
Freundlich grusst

Barbara Klopfenstein.

OSTSCHWEIZ

Hebammenfortbildungskurs 1989

Hebammen, die ihren Beruf im Kanton
St. Gallen austben, mussen alle funf
Jahre den vom Gesundheitsdeparte-
ment des Kantons St. Gallen festgeleg-
ten Fortbildungskurs besuchen.

Daturn:

8.-10. Mai 1989

Ort.

Frauenklinik, Kantonsspital St. Gallen,
St. Gallen.

Kurskosten:

FUr Hebammen, die im Rahmen ihrer
Fortbildung vom Kanton St. Gallen auf-
geboten werden, ist der Kurs unentgelt-
lich. Fur alle Ubrigen Hebammen betra-
gen die Kurskosten Fr. 450. —

Anmeldung:

Bis spatestens 18. Februar 1989 an das
Gesundheitsdepartement des Kantons
St. Gallen, Rechtsdienst, Moosbrugg-
strasse 11, 9001 St. Gallen,

Tel. 071 /21 3579 (Frl. J. Frischknecht).

Generalversammiung

Die Generalversammiung findet statt am
Dienstag, dem 4. April 1989, 14.15 Uhr im
Foyer der Zurcher Stadtmission, Hotzestr.
56, Tram Nr. 14 bis Schaffhauserplatz.
Personliche Einladungen folgen. Wir freuen
uns auf zahlreiches Erscheinen.

TESSIN

Nuovo membro

Pellegrino Cristina, Biasca, diploma 1981,
ZUrich.

VAUD-NEUCHATEL

Nouveau membre

Grospierre Catherine, Vullierens, dipldme
1979, Lausanne.

ZURICH UND UMGEBUNG

Neumitglieder

Jaisli Saskia, Bulach, Diplom 1981, Heerlen
NL — Schmid Annegreth, Turbenthal, Di-
plom 1981, St. Gallen — Wackerlig Christa,
Winterthur, Diplom 1961, Bochum BDR.

Weiterbildungskommission
in eigener Sache

Liebe Kollegin

Das Weiterbildungsprogramm ist ange-
wachsen. Barbel Luchinger und Agnes
Berdnick haben noch mehr Ideen.

Wer hiltt uns bei der Verwirklichung?
Lassen Sie sich in die Weiterbildungs-
kommission wahlen!

Néahere Auskunfte erteilen Ihnen gerne:
Barbel Luchinger, Telefon 031/24 65 31
(abends)

Agnes Berdnick, Telefon 071/35 59 43

Frau Fels, Zentralsekretariat, Telefon
031/42 63 40

Kurse | Cours

Lumbale Reflextherapie

Eine einfache Technik der lumbalen Anal-
gesie Leitung: Anne-Marie Mettraux, He-
bamme.

18.03.1989 Baden

11.04. Bern

22.04. Basel
9.05. Luzemn

13.06. ZUrich

Informationen und Anmeldeunterlagen:
SHV Zentralsekretariat, Flurstr. 26,
3000 Bern 22, Tel. 031 / 42 63 40

Sophrologie fiir Hebammen

1. Fortsetzungskurs mit Dr. R. Abrezol und
Elisabeth Marthaler

26.-28. April 1989 im Schloss Hunigen,
3510 Konolfingen.

Sophrologie hat die harmonische Uberein-
stimmung von Koérper, Seele und Geist zum
Ziel und setzt Methoden ein, die fur das in-
nere Gleichgewicht wichtig sind.

In der Geburtsvorbereitung und unter der
Geburt ist nicht nur die Atmung und Ent-
spannung wichtig, sondern auch die ge-
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danklich positive  Vorbereitungsmethode.
Ziel des Kurses ist es, die gewonnenen Er-
kenntnisse zum eigenen und dem Wonhl
von Mutter und Kind zu nutzen.
Informationen und Anmeldeunterlagen:
SHV Zentralsekretariat, Flurstr. 26,

3000 Bern 22, Tel. 031 / 42 63 40

HomOoopathie

fur Fortgeschrittene

mit Dr. med. F. Graf, Mullheim (BRD)
Beginn: Freitag, 17. Marz 1989, 18.00 Uhr
Schiuss: Sonntag, 19. Marz 1989, 13.30 Uhr
Ort: Schloss Hunigen, 3510 Konolfingen
Der Kurs versteht sich als Fortsetzung der
Tagung vom 25. Nov. 1988 und umfasst in-
sbesondere die homoopathische Therapie
in der Geburtshilfe.

Informationen und Anmeldeunterlagen:

SHV Zentralsekretariat, Flurstr. 26,
3000 Bern 22, Tel. 031 / 42 63 40

CTG-Seminar —
Grundlagen und Praxis

Freitag, 14. April 1989
Wiederholung Samstag, 15. April 1989

Ort: Frauenklinik Kantonsspital Aarau

Der Kurs vermittelt eine Grundausbildung,
kann jedoch auch im Sinne einer allgemei-
nen Repetition besucht werden. Er richtet
sich vor allem an Wiedereinsteigerinnen
und Kolleginnen, die schon seit Jahren mit
dem CTG arbeiten, ohne darin ausgebildet
worden zu sein.

Informationen und Anmeldeunterlagen:

SHV Zentralsekretariat, Flurstr. 26,
3000 Bern 22, Tel. 031 / 42 63 40
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Frauen und Gesamtverteidigung

Die Zentralstelle fUr Gesamtverteidigung
bietet 1989 einer beschrankten Anzahl von
Frauen die Gelegenheit, an «Zentralen Ein-
fuhrungskursen fur Gesamtverteidigung»
teilzunehmen.

Kurszweck:

— Information Uber unsere Sicherheitspolitik
und Gesamtverteidigung und die Aufga-
ben und Verantwortlichkeiten der Kanto-
ne und Gemeinden in diesen Bereichen

— Darlegung der Probleme, die sichim Be-
reich der Gesamtverteidigung, insbeson-
dere auf Stufe Kanton, stellen kénnen,
deren Losungsmoglichkeiten und der
dazu noch erforderlichen Vorbereitung

- — Vermittlung der Grundsétze der Zusam-

menarbeit zwischen Behdrden und Terri-
torialstaben

Kursdaten

29.05. - 02.06. 1989 Schwarzenburg
14.08. - 18.08. 1989 Schwarzenburg
21.08. - 25.08. 1989 Schwarzenburg
04.09. - 08.09. 1989 Schwarzenburg
09.10. - 13.10. 1989 Schwarzenburg

Dieses Angebot richtet sich an Frauen, wel-
che sich in ihren Organisationen im Bereich
der Medien oder der Politik fur diese Pro-
bleme einsetzen mochten. Die Kosten fur
Unterkunft und Verpflegung am Kursort
werden durch den Bund Ubernommen.

Auskinfte und Anmeldungen

(bis spatestens 31. Mérz 1989):
Zentralstelle fur Gesamtverteidigung; Koordi-
nationsstelle «Frau und Gesamtverteidigung»
Frau Maja Walder

3008 Bern, Telefon 031 /67 40 17

Veranstaltungen | Manifestations

Hebammenstamsmmtisch der Sektion Zentralschweiz

Weiterbildungskurse der Sektion Aargau (Lumbale Reflextherapie )

Generalversammlung der Sektion Zurich und Umgebung

Treffen der freischaffenden Hebammen der Sektion Basel

6. Méarz

13 marzo Assemblea ordinaria Sezione Ticino

14 mars Assemblée générale de la section Bas-Valais
17.-19. Marz Tagung «Homoopathie fur Fortgeschrittene»
18. Méarz

4 avril Vaud: réflexologie lombaire

4. April

11, April Kurs «Lumbale Reflextherapie», Bern

14, April CTG-Seminar (Grundlagen und Praxis)

15, April CTG-Seminar (Grundlagen und Praxis)

19. April Hauptversammlung der Sektion Bermn

22. April Kurs «Lumbale Reflextherapie», Basel

25. April

26 avril Assemblée de la section de Fribourg

26. - 28. April Sophrologie fUr Fortgeschrittene

27. April Hauptversammlung der Sektion Aargau

2 mai Valais: réflexologie lombaire

Action «Plus de femmes dans les cours
d’introduction et perfectionnement de
défense générale»

L'Office central de la défense nous commu-
nique les dates des cours qu'il organise
cette année pour tenter de combler le
grand manque d'information des femmes
sur notre politique de sécurité et de
défense. Les conséquences des catastro-
phes naturelles et des événements de
guerre nous concernent tous quel que soit
notre sexe, la connaissance du comporte-
ment a adopter en cas de guerre ou de
catastrophe pour la survie personnelle et de
la famille dans des situations graves peut
étre prépondérante, les moyens de défense
S'accroissent aujourd'hui des secours en
cas de catastrophe et des services perma-
nents doivent étre créés.

Un cours est organisé en francais et italien
du 21 au 25 aolt 1989 a Schwarzenburg.

But du cours:

— Information sur notre politique de sécu-
rté et de défense et les devoirs et res-
ponsabilités des cantons et des commu-
nes dans ce domaine.

— Explication des problemes qui peuvent
se poser dans le domaine de la défense
en particulier au niveau du canton et
solutions  possibles et préparations
nécessaires pour y parvenir.

— Mise au point des principes de collabo-
ration entre les autorités et les états-major
territoriaux.

Les inscriptions doivent se faire au plus tard
jusqu'au 31 mars 1989 a |'Office central de
la défense, section instruction et documen-
tation, 3003 Berne. Pour de plus amples
informations s'adresser a I'Office central de
la défense, poste de coordination «Femme
et défense générale», Madame Maja Wal-
der, 3003 Berne, téléphone: 031 67 40 17.

2

Le Docteur Michel Odent donnera, le 25
mai 1989 a 20h30, une conférence sur le
theme: «La Naissance aujourd’hui et
demain» a Uni Il, Geneve. Renseignements
complémentaires: tél. 022 / 50 14 91.
Michel Odent animera également un atelier
a Neuchéatel le 26 mai dans la journée et la
soirée. Plus de détails dans le prochain
NUMErO.
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Universitats-Frauenklinik und Kantonales
Frauenspital Bern

Fur unseren Gebarsaal und unsere Station fur risiko-
schwangere Frauen suchen wir engagierte

HEBAMMEN

Sind Sie fachlich kompetent und eine warmherzige
Personlichkeit?

Bei uns bietet sich Gelegenheit, Ihre Kreativitat zu
entfalten. '

Die Hebamme ist fur die Frauen als Begleiterin wah-
rend Schwangerschaft und Geburt eine wichtige Be-
zugsperson, und sie vergessen ihre Hebamme nie.

Kolleginnen und Hebammenschulerinnen freuen sich
auf lhre Mitarbeit im Team.

Sie finden bei uns fortschrittliche Arbeitsbedingungen
sowie Maoglichkeiten fur Ihre Weiterbildung.

Wir mochten auch Wiedereinsteigerinnen ermutigen,
mit uns Kontakt aufzunehmen.

Néahere Auskunft erteilt Sr. Margrit Eggli,
Oberhebamme, Tel. 031/23 03 33.

Schriftliche Bewerbungen bitte an Sr. Liselotte Katulu,
Oberin, Kantonales Frauenspital Bern,
Schanzeneckstrasse 1, 3012 Bern.

TR

T Krankenhaus
9053 Teufen AR

Flr unser neues, gutliberschaubares Spital suchen wir per sofort
oder nach Vereinbarung

dipl. Hebamme 13 Tage pro Woche Pikettdienst)

Sie verbringen den Tag zu Hause, haben ein Funkgerat und wer-
den nur bei Geburten oder Schwangerschaftkontrollen etc. ins Spi-
tal gerufen.

Nahere Auskunft erteilt lhnen gerne
Sr. Elisabeth Sutter, Tel. 071 / 87 37 65.

Oder richten Sie Ihre Bewerbung an:

KRANKENHAUS TEUFEN, Th. Rohner, Verwalter,
9053 Teufen AR, Tel. 071/ 33 23 41.

@ﬂ% " ﬂ cogsisia

Telefon 031/ 26 91 11

J

Eine unserer langjahrigen Mitarbeiterinnen mochte ihr
Arbeitspensum reduzieren. Wir suchen daher eine di-
plomierte

Hebamme

wenn moglich mit Berufserfahrung. Eintritt nach Ver-
einbarung. Wenn Sie sich fur diese Stelle interessie-
ren, senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an die
Oberschwester des Engeriedspitals,

Postfach, 3000 Bern 26, Telefon 031/ 26 94 31.

WJL SPITAL
M GRENCHEN

Funf junge Hebammen suchen eine frohliche Teamkollegin.

Wir bieten und erwarten selbstandiges Arbeiten im Gebérsaal
(Dammschutz vorwiegend durch Hebammen), im S&uglingszim-
mer und auf der Woch,/Gyn. Abteilung.

Wo? Spital Grenchen (Chefarzt Dr. A. Haenel)

Hoher Freizeitwert der Region (Bielersee, Sommer- und
Wintersport, Flugschule), breites kulturelles Angebot.
Steigende Geburtenzahlen, insgesamt knapp 700 geburtshilflich-

gynakologische Eintritte pro Jahr.

Wenn Sie eine

dipl. Hebamme

sind, dann schreiben Sie uns, oder rufen Sie uns doch einfach an.
O. Mueller, Leiter Pflegedienst, wartet auf Ihre Fragen.
Schriftliche Bewerbungen sind zu richten an die Verwaltung des
Spitals Grenchen, 2540 Grenchen, Tel. 065 / 51 41 41.
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KREISSPITAL
FUR DAS

Wir sind ein Regionalspital mit 160 Betten. Pro Jahr zahlen wir
rund 4000 stationdre und eine grosse Zahl ambulanter Patienten
sowie 600 Geburten.

Infolge vorzeitiger Pensionierung suchen wir eine

HEBAMME

Wenn Sie eine verantwortungsvolle und weitgehend selbstédndige
Tatigkeit schatzen, sollten Sie mit uns Kontakt aufnehmen. Wir le-
gen Wert auf eine personliche Atmosphare und ein gutes Arbeits-
klima. Ein kollegiales Team freut sich auf lhre Mitarbeit.

Unsere Spitaloberin, Sr. Adelmut, gibt Ihnen gerne weitere Aus-
kunft.

Kreisspital fur das Freiamt, 5630 Muri
Tel. 057 /45 11 11

Willkommen am
SPITAL CHAM

Wir suchen

dipl. Hebamme

in unser kleines Belegspital in Cham

Wir bieten:

— selbstandiges Arbeiten in kleinem Team mit familia-
rer Atmosphére /

— abwechslungsreiche Tatigkeit, auch Pflege von
Woéchnerinnen und gynak. Patientinnen, Aushilfe im
Sauglingszimmer

— zeitgemaésse Anstellungsbedingungen mit Uber-
durchschnittlichen Sozialleistungen

— schones Personalzimmer

Weitere Ausklnfte erteilt lhnen gerne unsere Ober-
schwester. Es freut sich auf Ihre Bewerbung:

Verwaltungsleitung des Spitals Cham
Rigistrasse 1, 6330 Cham
Telefon 042-3811 55

KLINIK
STANNA

Wir mochten unser Hebammen-Team erweitern und suchen eine

DIPL. HEBAMME

Wir sind ein Beleg-Arzt-Spital mit ca. 1200 Geburten im Jahr, Roo-
ming-in nach Wunsch der Mutter.

Wenn Sie gerne selbstandig arbeiten und uns mithelfen wollen an
der Verwirklichung einer zeitgeméssen Geburtshilfe, so rufen Sie
uns doch an.

Sr. Victoria Stocker, Leiterin Pflegedienst Maternité,
Tel. 041 / 30 11 33, intern 2103.
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Akutspital (145 Betten) mit Notfall-

Z////// /7/ station und Wéchnerinnenabteilung
o

Buchserstrasse 30
Telefon 031 /44 14 14

Pflegen, beraten, anleiten: eine neue Herausforderung fir die

HEBAMME

Auf unserer Wochnerinnenabteilung (700 Geburten pro
Jahr und kleine Chirurgie) sind wir bestrebt, Mutter und
Neugeborenes als individuelle Einheit zu betreuen; die Eltern
zu beraten und anzuleiten.

Wer hilft uns, diese anspruchsvolle Aufgabe taglich neu zu
erfullen?

Melden Sie sich fur ein unverbindliches Vorstellungsgesprach
— ich zeige Ihnen gerne mehr (Schnuppertag moglich!)

Klinik Sonnenhof Bern,
Leiterin Pflegedienst, Sr. Liselotte Schnyder, 031 /44 14 14
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KREISSPITAL OBERENGADIN
SAMEDAN

Zur Ergédnzung unseres Teams suchen wir

dipl. Hebamme

Wir bieten vielseitiges und interessantes Arbeitsgebiet und zeitge-
masse Anstellungsbedingungen.

Nahere Auskunfte erteilt Innen gerne die Leiterin des Pflegedienstes
Sr. Regula Caflisch, Telefon 082 /6 11 11.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind erbeten an die Ver-
waltungsdirektion Kreisspital Oberengadin, 7503 Samedan.

Kantonales Spital
9230 Flawil

SPITAL FLAWIL

Wir suchen fur unser modernes Landspital
(ca. 380 Geburten)

dipl. Hebamme

Wir bieten:
— selbstandige, interessante Arbeit
— angenehmes Arbeitsklima

und erwarten:
— Flexibilitat
— kollegiale Zusammenarbeit

Néhere Auskunft erteilen wir lhnen gerne telefonisch oder anlésslich
eines unverbindlichen Besuches. Telefon 071 /84 71 11.

Privatklinik Obach

Wir suchen nach Vereinbarung eine initiative

Hebamme

fur unsere Geburtsabteilung (etwa 400 Geburten pro Jahr).
Teilzeit moglich.

Wir bieten lhnen eine selbstandige, interessante Tatigkeit in
einem jungen dynamischen Team.

Weitere Auskunfte gibt Ihnen gerne:

Oberschwester Irene Sommer, Privatklinik Obach,
Leopoldstrasse 5, 4500 Solothurn
Tel. 065 / 23 18 23

BEZIRKSSPITAL
SCHWARZENBURG

IO

Wir suchen fir unser modernes Landspital

Hebamme

In einem neuen aussergewdhnlich gebauten Haus bieten wir
lhnen unter guten Arbeitsbedingungen eine interessante
Tatigkeit.

Das Gehalt richtet sich nach den kantonalen Ansatzen.
42 Std.-Woche und ausgezeichnete Sozialleistungen sind fur
uns selbstverstandlich.

Wenn Sie mehr erfahren wollen, so rufen Sie uns an.
Unsere Oberschwester Elfi Wehrlin gibt Ihnen gerne weitere
Auskunfte unter Telefon 031 /9322 11.
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Auf Frihjahr 1989 suchen wir

Diplomierte Hebamme

auf unsere neu umgebaute und neuzeitlich eingerichtete
Geburtshilfliche Abteilung (Chefarzt Dr. R. Thoma).

Sie finden bei uns ein angenehmes Arbeitsklima, fortschritt-
liche Besoldungs- und Anstellungsbedingungen nach Kan-
tonalem Reglement.

Wir befinden uns in einer reizvollen Gegend, fur Winter-
und Sommersport bestens geeignet.

Fur weitere Auskunfte und Ihre Bewerbung richten Sie sich
bitte an die Oberhebamme Sr. Maria Mattle.

SPIIAL AA
VWALENSTADT

Kantonales Spital Walenstadt, 8880 Walenstadt
Telefon 085 39111, Telefax 085 394 44

WJL SPITAL
M GRENCHEN

SIE sind anspruchsvoll...
...wenn es um lhren Arbeitsplatz geht.

SIE  verlangen eine Kaderstelle mit viel Verantwortung und
entsprechendem Entscheidungsfreiraum.

SIE  wollen Fihrungsaufgaben Ubernehmen, denn Personal-
betreuung ist eines lhrer zentralen Anliegen.

SIE  wollen sich in einem jungen und fortschrittlichen Kader-
team kreativ an der Entwicklung lhres Spitales beteiligen.

WIR haben auf der Pflegeabteilung und in der Leitung Pflege-
dienst viele interessante Aufgaben fur Sie.

WIR ermdglichen Ihnen, wenn nétig, eine entsprechende
Kaderausbildung.

WIR bieten lhnen in unserem neuen Spital fortschrittliche Ar-
beitsbedingungen und eine zeitgemasse Besoldung nach
kantonalem Regulativ.

Fur unsere gyn.-/ geburtshilfliche Abteilung suchen wir eine

Leitende Hebamme

mit zusatzlicher Verantwortung als Stationsschwester

Wenn sie diese Anspriiche stellen, dann sind Sie die geeignete
Mitarbeiterin fUr uns.

Telefonieren Sie uns, Tel. 065 / 51 41 41, Herr Mueller, Leiter
Pflegedienst, freut sich auf Ihren Anruf.

Schriftliche Bewerbungen sind zu richten an das Spital Gren-
chen, Verwaltung, Wissbachlistr. 48, 2540 Grenchen.

Universitats-Frauenklinik und Kantonales
Frauenspital Bern

Wir sind ein Zentrumspital mit vielfaltigen Aufgaben.
Wir férdern die individuelle Betreuung von Mutter und
Kind. Fur gesunde Kinder haben wir Rooming-in und
freies Stillen. Aber auch fur Mutter nach Risikogebur-
ten brauchen medizinische und individuelle Betreuung
keine Gegensatze zu sein. Welche

HEBAMME,
KWS- oder
IKP-SCHWESTER

mochte auf unserer \Wochenbett-Station, arbeiten?
Teilzeit maglich.

Auskunft erteilt gerne Sr. Marianne Ulmer,
Oberschwester Geburtshilfe und Neonatologie.
Tel. 031 /23 03 33.

lhre Berwerbung richten Sie bitte an
Sr. Liselotte Katulu, Oberin, Kantonales Frauenspital,
Schanzeneckstr. 1, 3012 Bern.
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ie Vitafissan Creme mit Labilin®— ein

hydrolysiertes Milcheiweiss — enthalt
die Vitamine A, D, E sowie essentielle Fett-
sauren. Sie nahrt und regeneriert die
Gewebe. Halbfest in der Tube, wird sie auf
der Haut sofort fliissig und dringt daher
leicht ein.
Vitafissan ist besonders wirkungsvoll in der
Decubitus-Prophylaxe sowie fiir die
Behandlung der ausgetrockneten oder be-
schadigten Haut von Sauglingen und
Erwachsenen.
Vitafissan wird taglich mit Erfolg in Klini-
ken und Spitédlern angewendet.
Kassenzulassig.

Labilin® (Casein. lact. hydrolysat.) 1%, Acid. poly-
silicic. colloid. 1%, Acid. silicic. amorph. 1%,
Titan. dioxyd. 0,65%, Retinolum acetic. 1000
U.1./g, Colecalciferolum 40 U.1./g, Tocopherol
acetic. 0,2%, Acid. linolic./linolenic. 0,2%,
Adeps Lanae, Vaselin., Paraffin. liq./Cera &
artific., Cetylium palmiticum, Lecithin., N
Cholesterol., Aromat., Acqua, Con- S
serv. : Formaldehydum, Butyl-
hydroxytol Methylparab & & £
num. o <

1ISSAN

pharma

Heilt und pflegt
empfindliche Haut

F. UHLMANN-EYRAUD SA - 1217 MEYRIN 2/GE

BEZIRKSSPITAL MUNSINGEN

Zur Ergénzung unseres Personalbestandes, suchen wir

dipl. Hebamme

Wenn Sie fachlich gut ausgewiesen sind,
Freude und Bereitschaft zeigen, Verantwor-
tung zu tragen und Sie sich in einem sponta-
nen Pflegeteam einsetzen méchten — konn-
te dies Ihr neuer Arbeitsplatz sein.

Ihr Aufgabenbereich: Gebérsaal, Sauglings-
zimmer und Gynékologische Abteilung.

Interessentinnen wenden sich bitte an die
Oberschwester Dora Linder, Bezirksspital
3110 Munsingen. Tel. 031 /92 42 11

e
KRANKENHAUS T'IHALVVIL

am Zlrichsee

In unserem Belegarztspital mit familidarem Charakter ist die Stelle
einer

dipl. Hebamme

(auch Teilzeit- oder befristete Anstellung mdéglich)
neu zu besetzen.

Wir erwarten:

— Freude an einer eingehenden, personlichen Betreuung der Mut-
ter und des Kindes wéhrend der Geburt und dem Wochenbett.

— Bereitschaft zu kollegialer Zusammenarbeit

— selbstandiges Arbeiten in kleinem Team

Wir bieten:

— Geburtshilfe nach modernen Grundsatzen

— zeitgemasse Entléhnung nach den Richtlinien des Kantons Zirich
— gunstige Wohn- und Verpflegungsmaglichkeiten

Wenn Sie sich fur diese Aufgabe in einer landschaftlich schonen
Gegend mit ausgedehnten Erholungsgebieten und dennoch besten
Verbindungen zur Stadt Zlrich interessieren, orientiert Sie unser
Hebammendienst gerne Uber alles weitere.

Einen Anmeldebogen erhalten Sie direkt beim Krankenhaus Thalwil,
Tischenloostrasse 55, 8800 Thalwil, Tel. 01 /723 71 71.
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Bei miiden Beinen hilft

\Venadoron

ein fettfreies Venen-Gel
mit Ausziigen von Heilpflanzen,
Kieselsdure und Kupfersalz.

Seine Anwendung auf die Haut
bringt kiihlende, belebende Wirkung,

erfrischt und kraftigt die Haut,

wirkt gegen Ermiidung und
Schweregefiihl in den Gliedern.

VELEDA

Qualitat im Einklang mit Mensch und Natur

fordert die Zirkulation,
L"Hoépital de la Ville de La Chaux-de-Fonds

cherche une

infirmiére — sage-femme

responsable du service d’obstétrique — gynécologie

Nous demandons personne:

— ftitulaire d'un diplébme d’infirmiére en soins généraux et du
diplébme de sage-femme, ayant une expérience profession-
nelle de 3 ans au moins.

— dynamique, capable d’initiatives.

— manifestant un intérét pour les soins & la mére et I'enfant.

Nous offrons:

— conditions de travail agréables.

— semaine de 41 heures.

— possibilité de se perfectionner.

— logement et restaurant a disposition

Entrée en fonction: a convenir.
Postulations:

Les offres de services manuscrites accompagnées d’un curriculum vitae
ainsi que des certificats et références sont & adresser a

M. G. Kobza, Chef du Personnel, Chasseral 20,

2300 La Chaux-de-Fonds, tél. 039/ 21 11 91, interne 406.

Renseignements:

Des informations peuvent étre sollicitées auprés de Mme J. Parel
infirmiére-chef générale, tél. 039/ 21 11 91, interne 605.

’

Regionalspital Herisau

9100 Herisau

Telefon 071 53 11 55

Flir unsere geburtshilfliche Abteilung mit ca. 300 Geburten
pro Jahr suchen wir

1 dipl. Hebamme (100%)
1 dipl. Hebamme (Teilzeit 40-60%)

Wir méchten unser Team mit zwei erfahrenen, zuverlassi-
gen Kolleginnen, welche Freude an einem vielseitigen Be-
trieb haben, erganzen:

- Gebérsaal

- Schwangerschaftsvorsorge
- Ultraschallsprechstunde

- Wochenbettstation

‘Wenn Sie mehr (ber uns erfahren méchten, wenden Sie
sich bitte an: Sr. Eveline Stupka, leitende Hebamme oder
an Dr. A. Ehrsam, Leitender Arzt.

Regionalspital Herisau

HorPitaL CANTONAL UNIVERSITAIRE DE GENEVE

POST TENEBRAS LVX

L’ Hopital Cantonal Universitaire de Genéve
cherche, pour la Clinique d'obstétrique, des

sages-femmes

en possession du dipldme reconnu par la Croix-Rouge
Suisse ou enregistré par la Croix-Rouge Suisse

Nous offrons, outre la stabilité de I'emploi, des conditions
d’engagement intéressantes et modernes.

Entrée en fonction: de suite ou a convenir

Les personnes intéressées voudront bien faire parvenir
leurs offres completes a:

|"Hopital Cantonal Universitaire de Genéve
Département des soins infirmiers
24, rue Micheli-du-Crest — 1211 Genéve 4

(a I'attention de Madame M. Boson, Assistante de la Directrice du
département des soins infirmiers).
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Biindner Hebammenschule und Biindner
Schule fiir praktische Krankenpflege FA SRK
am Kantonalen Frauenspital Fontana, Chur

Sie fuhlen sich wohl, wenn etwas lduft und interessante Auf-
gaben zu realisieren sind. Sie sind zudem heimisch im Blind-
nerland oder kénnten sich vorstellen, es zu werden.

Dies — zusammen mit Einfihlungsvermdgen, charakterlicher Reife
und Ausgeglichenheit — sind personliche Voraussetzungen
unserer neuen

Schulleitung

fur die Bundner Hebammenschule und die Biindner Schule fiir
praktische Krankenpflege FA SRK am Kantonalen Frauenspital
Fontana in Chur.

Als Schulleiter/in sichern Sie die reglementsgerechte Ausbildung
(in Zusammenarbeit mit den Ausbildungsverantwortlichen).

Sie sind zustandig fur die Qualitat und Entwicklung der Schule, fir
die Mitarbeiter-Fihrung und Begleitung, fir die Zusammenarbeit
mit den Ausbildungsstationen und dem Spital.

Nach Maglichkeit geben Sie Unterricht in einem Fachgebiet.

Das Schulteam besteht aus 11 Personen.

Unsere Wunschanforderungen:

— dipl. Hebamme oder AKP mit Zusatzausbildung zur Hebamme
— Lehrerin fir Krankenpflege

— Flhrungsausbildung und -erfahrung

Wir sind an lhrer Bewerbung auch interessiert, wenn Sie fachlich
und padagogisch Uber andere Qualifikationen verflgen.

Stellenantritt: nach Vereinbarung

AuskUnfte bei der Schulleiterin ad interim:

Marianne Keller-Ehrenzeller, Tel. 081/ 21 61 11 int. 634
Bewerbungen an die Schulleitung der

Blndner Hebammen- und Pflegerinnenschule
Ldrlibadstrasse 118, 7000 Chur.

i
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Kantonsspital Olten
4600 Olten

Unsere langjahrige Oberhebamme Ubernimmt eine neue Funktion.
Wir suchen deshalb nach Vereinbarung eine

LEITENDE HEBAMME

fur unseren Gebarsaal mit ca. 800 Geburten pro Jahr. Mit moder-
ner Infrastruktur gestalten wir unsere Geburtshilfe trotzdem indivi-
duell.

Wir stellen uns vor, dass Sie

— Uber gute fachliche Fahigkeiten und Erfahrung verfligen

— gerne ein Team von ca. 10 Mitarbeiterinnen leiten und
Fuhrungsfunktionen wahrnehmen machten

— Freude haben an der Ausbildung von Hebammen- und
Kinderkrankenschwesternschulerinnen sowie Kinder-
pflegerinnen

— grosse Selbstandigkeit im Fach-und Fuhrungsbereich
schatzen

— eine gute und kooperative Zusammenarbeit mit dem
arztlichen Dienst erwarten.

Gerne orientieren wir Sie unverbindlich Gber die anspruchsvolle und
vielseitige Stelle sowie die Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten.

Auskunft erteilen lhnen gerne:

— Sr. Barbara Ruf, Oberhebamme ad interim
— PD Dr. med. U. Gigon, Chefarzt der Frauenklinik

lhre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen senden Sie bitte an:

Leitung Pflegedienst
Kantonsspital Olten
4600 Olten

Tel. 062 / 34 41 11

Regionalspital Leuggern (Aargau)

Fur die Geburtenabteilung unseres Belegarztspitals suchen wir

dipl. Hebamme

die Freude hat, in einem aufgeschlossenen Team mitzuarbeiten.

Wir bieten zeitgeméasse Anstellungsbedingungen nach kantonalen
Ansatzen mit den vorteilhaften Arbeitseinsatzen des Kleinspitals.

Unsere Pflegedienstleitung steht Ihnen fur alle Auskinfte gerne zur
Verfugung.

Regionalspital, 5316 Leuggern, Tel 056 / 45 25 00

Regionalspital Biel
Frauenklinik

Far unsere Wochenbettabteilung
(System Rooming-in) suchen wir

eine diplomierte
Hebamme

Néhere Auskunft erteilt gerne

unsere Oberschwester der Frauenklinik,
Schwester Dora Suter,

Telefon 032 / 24 23 41.

I”””“”lllllnunu“"""“”'"“””||Il|||““H”

Bewerbungen richten Sie bitte an die
Spitaloberin K. Duss,
Regionalspital, 2502 Biel.
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OK MEDICAL SUISSE ROMANDE

recherche pour différents établissements plusieurs

SAGES-FEMMES

Nous sommes actuellement en mesure de vous proposer des postes stables dans les régions suivantes:
Genéve — Lausanne — Fribourg — Riviera Vaudoise — Valais.

Chantal Détraz se tient a votre entiere disposition pour tous renseignements. Nous vous garantissons une entiére
discrétion. Nos services sont gratuits.

PERSONNEL ok '

\ | 3 e
SEMI?LI::“E f.sx‘: £ ‘eS\ supe
et temporaire

Rue Saint-Martin 22 1003 Lausanne 021/222022

Kantonales Spital Rorschach
Pflegedienst

Wir suchen per 1. April 1989

junge, dynamische
Hebamme

fUr unseren Gebarsaal mit ca. 400 Geburten pro Jahr.

Sind Sie die fachlich kompetente und fréhliche Kollegin, welche ger-
ne selbstandig arbeitet (Dammschutz vorwiegend durch Hebam-
men) und Freude hat an einer individuellen Geburtshilfe ?

Dann rufen Sie uns doch an!

Far weitere Informationen stehen Ihnen unsere Oberschwestern je-
derzeit zur Verflgung:

Sr. Christine Stoop, Sr. Kathrin Fisch, Kantonales Spital Rorschach,
9400 Rorschach, Telefon 071 /43 01 43.

I I!_lﬁl‘l FJ| |:-|r

9410 Heiden

——J

In unser Team im Regionalspital Heiden suchen wir eine

Hebamme

die Freude daran hat,auf die Wuinsche der Frauen einzu-
gehen und sie bei einem maoglichst natlrlichen Geburts-
ablauf zu unterstttzen. Wir haben fast 300 Geburten im Jahr.
Teilzeitanstellung ist moglich.

Suzanne Kriszten 071/ 91 27 03
Lena Vetsch 071/ 28 45 19

KLINISCH-THERAPEUTISCHES INSTITUT
ITA WEGMAN' KLINIK
CH-4144 ARLESHEIM (SCHWEIZ)

Wir suchen eine

Hebamme

welche Interesse und Freude hat, auf der kleinen Gebarsta-
tion in unserer anthroposophisch orientierten Klinik
mitzuarbeiten.

Bitte wenden Sie sich an:
Schwester Anna Wilde, Ita Wegman-Klinik, 4144 Arlesheim,
Telefon 061 /7171 11

Wir suchen, mit Dienstantritt nach Vereinbarung, eine

Hebamme
(1200 Geburten pro Jahr)

Weitere Auskunft erteilt Ihnen gerne unsere Oberschwester,
Telefon 081/2161 11, intern 176.

lhre Bewerbung richten Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen an die
Verwaltung des Kantonales Frauenspitals Fontana, 7000 Chur.




kassenzulassig

Pulmex Baby

Bals. peruvian., Ol. aether.

Die Salbe
fur Sauglinge und Kleinkinder.

Mild und ohne jede Reizung der zarten
Sauglingshaut.

Morgens und abends auf die oberen
Brust- und Riickenpartien auftragen
und leicht einreiben.

Pulmex Baby bei Erkaltungen,
Bronchitiden, Schnupfen und Husten.

Uber Anwendung und besondere Hinweise
orientiert Sie der Packungsprospekt.




Autoklavie

HIBl

0,05% W/V

AltoKlavierte Desinfektionsiosird
=Sinfectant stérilisé en _aumco e
Sinfettante sterilizzato in U |

— o
Gly n-Glukonat. | o ® |
1000 mi | Semeedionoian  JWLID]Th !

Autola -
Kavierte Deginfektionsiosund

Flasche et s on oo
e 500 ml

Flasche

rte Desinfe

DIL

Chlorhexiding

In der Maternité und Gynakologie

werden ganz besondere Anforderun-
gen an das Desinfiziens gestellt. Ei-
nerseits dirfen keine Irritationen am
empfindlichen Gewebe von Vulva
und Perineum auftreten, anderseits
soll das Desinfektionsmittel in Ge-
genwart von Blut und andern Kérper-
flissigkeiten wirksam sein. HIBIDIL
— auf Korpertemperatur erwarmt —
eignet sich ganz speziell zur Desin-
fektion wahrend des ganzen Ge-
burtsvorgangs.

HIBIDIL ist besonders angenehm fur
die Patienten: es enthélt keinen Alko-
hol, riecht nicht und farbt nicht. Es
ist gut vertraglich auf Haut, Schleim-
haut und verletzten Geweben.

ktionslosung

lukonat

Portionenpackungen

Sofort und iiberall einsatzbereit
Einsparung an Zeit und Personal.

Systematische Sparsamkeit

Mit HIBIDIL kann der Verbrauch an Desinfektions-
mittel vorausbestimmt werden; bei kleineren
Desinfektionen ein 25 ml- oder 100 ml-Beutel, bei
grosseren (z.B. Geburtsvorgang) eine 500 mi- oder
1000 ml-Flasche.

Standardisierte Sicherheit

Das Sterilisationsverfahren und die gebrauchs-
fertigen Portionen von HIBIDIL garantieren fur stets
gleichbleibende Qualitat und Hygiene.

Ausflhrliche Angaben und Muster von diesem wirksamen und
sparsamen Desinfektionsmittel (Vorsichtsmassnahmen etc.)
auf Verlangen.
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Postfach, 6002 Luzern
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