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tierbare Gerate, die zu Hause oder in der
Nachbarschaftsklinik eingesetzt werden
kénnen. Wir brauchen Systeme zur Uber-
tragung von Informationen (beispielsweise
um Aufzeichnungen der fetalen Herztone
an einen Spezialisten im Krankenhaus zu
Ubermitteln, wenn dessen Rat bendtigt
wird), und das ist sehr viel notwendiger als
ein Uberweisungssystem fiir Mutter und
Kind. Die neue Technologie kénnte ebenso
gut zur Dezentralisierung der Dienste aus-
genutzt werden. Ein weiterer, allgemeine-
rer Effekt einer Technik ist ihr Einfluss auf
die Schulung und die Fertigkeiten der Lei-
stungsanbieter. Diese weitreichenden Wir-
kungen mussen dringend bewertet wer-
den. Im Augenblick scheint einiges daftir zu
sprechen, dass nicht allein die Gebarende
die Kontrolle ber die Situation verloren
hat, auch die Geburtstechnologie ist ausser
Kontrolle geraten.

Niemand wird bezweifeln, dass die moder-
ne Geburtshilfe zur Verbesserung der Be-
treuung bei komplizierten Geburten Wichti-
ges geleistet hat. Wenn es gelingt, die Ge-
burtstechnologie unter Kontrolle zu brin-
gen, dem Gesundheitspersonal seine sach-
gerechte Rolle zuzuweisen, den Betreu-
ungsstil fir die Geburt festzulegen, die rich-
tige inhaltliche Betreuung fur unkomplizier-
te und komplizierte Geburten und die richti-
ge Mischung aus medizinischem und sozia-
lem Wissen zu finden (wozu auch das Wis-
sen der Frau von ihren eigenen Bedurfnis-
sen gehort), dann ist das Geburtswesen in
Europa auf dem richtigen Weg» (S. 111 u.
112).

Experten dusserten sich zum Thema «Ge-
sundheitskosten» an der Tagung der
Schweizerischen Gesellschaft fir Gesund-
heitspolitik vom 25. August in Zlrich.

Prof. Felix Gutzwiller, Leiter des Instituts
fir Sozial- und Praventivmedizin an der Uni-
versitat Zurich: Reduzierte man den be-
trieblichen Aufwand im Gesundheitswe-
sen, so «wlrde sich der Gesundheitszu-
stand der Bevolkerung nicht etwa ver-
schlechtern, sondern verbessern».

Regierungsrat Urs Birchler, Sanitatsdirek-
tor des Kantons Zug, weist auf einen wahr-
scheinlichen Zusammenhang zwischen Be-
legarztsystem und Kostenexplosion hin:
«Der Belegarzt erfahrt durch die Spitalein-
weisung keinen Einnahmestopp, sondern
er kann den Patienten im Spital weiterbe-
treuen, ja aufwendiger versorgen und da-
mit seine Einnahmen eher noch steigern.»

Dr. Hans Heinrich Brunner, Arzt in Luzern,
Mitglied des FMH-Vorstandes: «<Am ersten
Tag seiner praktischen Tatigkeit entdeckt
der Arzt, dass er einen Kleinbetrieb fihren
muss mit einer Ausbildung, die geringer ist
als diejenige jedes Kleinbauern, namlich

null.» Die Folge davon sei eine technische
Uberversorgung und eine emotionale Un-
terversorgung seiner Patienten. Gefdrdert
wird dieser Einsatz technischer Hilfsmittel
durch die zwischen Arzten und Kranken-
kassen ausgehandelten «windschiefen Ta-
rife» (Brunner). Nichtsdestotrotz sei Kritik
an der Schulmedizin oft wirkungslos.

René Schneider, Zentralprasident der
Schweizerischen Krankenkasse Helvetia:
«Wir missen den Nimbus zerstoren, dass
mehr Kosten auch mehr Gesundheit brin-

gen.»
(«LNN», 26. August 1988) bl

Nachtrag

Im Artikel «Die Uberwachung des Kin-
des unter der Geburt» auf Seite 4 der
letzten Nummer der «Schweizer Heb-
amme» wurde versehentlich die Be-
schriftung zur Abbildung 2 wegge-
schnitten.

Hier die vervollstédndigte Abbildung:

Abbildung 2. Oszillationstypen nach Hammacher
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Wir bitten Sie um Entschuldigung!
Die Redaktion

Lesetips

«Wenn ein Kind unterwegs ist .. .»

Bericht einer Studie
Weltgesundheitsorganisation 1987,

Preis Fr. 13.-.

Veréffentlichungen der WHO werden ver-
kauft durch die Buchhandlung Hans Huber,
Marktgasse 59, 3000 Bern 9.

1979 wurde von der WHO eine Studiengrup-
pe gebildet, die sich mit der Problematik von
Schwangerschafts- und Geburtsflirsorge in
Europa befassen sollte. In 24 Landern wurden
Erhebungen und Untersuchungen durchge-
fihrt, deren Ergebnisse im Bericht «Wenn ein
Kind unterwegs ist ...» vorgestellt und kri-
tisch beurteilt werden. Darin werden die ge-
genwartige Situation der alternativen und of-
fiziellen Schwangerschafts-Vorsorge, -Fr-
sorge und -Nachsorge beschrieben. Vorsorge
und Routineuntersuchungen nach Nutzen und
Auswirkung untersucht, Tendenzen analy-
siert und der Status und die Rolle der Heb-
amme sowie die Rechte und die Stellung der
Frau als Schwangere und Mutter aufgezeigt
und hinterfragt.

Der Bericht ist, wie mir scheint, fir uns Heb-
ammen von grosser Bedeutung. Die fundier-
ten Aufzeichnungen geben uns das Wissen
und eine seriose Grundlage, Bestehendes neu
zu Uberdenken und zu diskutieren.

Der Bericht wurde in einer allgemein verstand-
lichen Sprache geschrieben. Er richtet sich an
alle, die Schwangerschafts-Vorsorge, -Fur-
sorge und -Nachsorge wirklich in Anspruch
nehmen, und an solche, die sich von Berufes
wegen damit befassen. b/

«Spitex-Kongressband»

Herausgeber: Peter Eschmann,

Gerhard Kocher

Preis: Fr. 15.-

Bezugsquelle: Kongressekretariat:

Ursula Keller, Kirchstrasse 14, 8135 Langnau

Im Spitex-Kongressband werden die Referate
des ersten Spitexkongresses vom August
1987 in Zurich in Originalsprache (Deutsch
oder Franzosisch) wiedergegeben. Darin
kommen nebst ethischen und philosophi-
schen Uberlegungen, die fiir eine spitalexter-
ne Krankenpflege sprechen, auch die Pro-
bleme des schweizerischen Gesundheitswe-
sens zur Sprache. bl

«Masern-, Mumps- und Rotelnimpfungen»
Warum die Eltern mitentscheiden sollen
Bezugsadresse: Arbeitsgruppe

fur differenzierte MMR-Impfungen,
Postfach, 3000 Bern 9

Diese Broschire wurde im Frihjahr von
einer Arztearbeitsgruppe fir differenzierte
Masern-, Mumps- und Rételnimpfungen aus-
gearbeitet und herausgegeben. Einbezogen
wurden die Ergebnisse aus einem grindlichen
Studium der Literatur, aus Gesprachen mit Ex-
perten und Erfahrungen aus der arztlichen All-
tagsarbeit.

Eine kritische und erganzende Information zur
schweizerischen MMR-Impfkampagne.
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Neues aus

den Hebammenschulen

Gedanken zum Hebammen-
kongress in Solothurn

Zum diesjahrigen Kongress in Solothurn
wurden von der Sektion Bern des SHV flinf
Schilerinnen der Hebammenschule Bern
eingeladen. Wir Juniorinnenmitglieder ver-
traten mit den anderen Delegierten die Sek-
tion Bern.

Wir moéchten in diesem Bericht nicht nur
eine Zusammenfassung liefern — dies wird
von anderer Seite tbernommen -, sondern
die Gedanken und Geflihle aus unserer
Sicht darstellen. Dieser Stimmungsbericht
soll zeigen, was wir als Schiilerinnen beim
Einstieg in die «SHV-Welt» erlebten.

Delegiertenversammlung

Ziemlich schnell schon wurde uns be-
wusst, dass dieser Nachmittag eher trok-
ken verlaufen wirde.

In der Zeit von 13.15 bis 16.15Uhr behan-
delten wir vor allem finanzielle Probleme
und Artikelanderungen (siehe Protokoll).
Vor der Pause herrschte jedoch grosse Un-
ruhe im Saal, da den meisten wohl die Zeit
etwas lang wurde.

Uns fiel auf, dass die Hebammen ein beson-
deres Verhaltnis zum Geld haben und nicht
grosszligig sind bei der Bezahlung der Ar-
beitim Verband.

Kurz vor der langersehnten Pause wurde
Uiber die Reglemente der WBK und ZK de-
battiert und abgestimmt. Ob da noch alle
bei der Sache waren, nach drei Stunden Zu-
horen ohne Verschnaufpause, ist fragwdr-
dig.

Bei der Wahl der neuen Prasidentin wurde
die Kandidatin Frau Marie-Noélle Bovier aus
uns nicht ganz erfindlichen Griinden abge-
lehnt. Vor der Wahl wurde der Vorschlag
gemacht, die Kandidatin solle den Saal ver-
lassen, damit unbefangen diskutiert wer-
den koénne. Frau Bovier entgegnete, dass
ungestort Uber ihre Person gesprochen
werden koénne, auch in ihrer Gegenwart,
worauf keine Wortmeldungen eintrafen.
Waéhrend der Stimmenauszahlung wurde
der Bericht der Sektion Aargau vorgetra-
gen. Es wurde die Geschichte der Hebam-
men in diesem Kanton anhand von Doku-
menten und Berichten erldutert. Unter an-
derem drohten diese Hebammen vor vielen
Jahren mit Streik, um ihre Forderungen
durchzusetzen. Mit Erfolg. Warum lachen
Hebammen heute dartiber?

Die Wahlergebnisse der neuen Mitglieder
des ZV, der Unterstitzungskommission
und der Zeitungskommission verliefen rei-
bungslos.

Nach der Bekanntgabe der Nichtwahl von

Frau Bovier war die Stimmung im Saal fur
uns ungemutlich.

Die Unsicherheit wurde verstarkt durch die
Anfrage einer Delegierten, ob Frau Bovier
bereit ware, das Amt flir nur 1 Jahr zu tber-
nehmen, bis eine andere Kandidatin gefun-
den sei. Frau Bovier fand den Vorschlag un-
verschamt und lehnte ab.

Nach langem Hin und Her stellte sich end-
lich eine Kollegin zur Verfigung, eine Ar-
beitsgruppe zu griinden, um eine neue Kan-
didatin ausfindig zu machen.

Wir haben wahrend dieser DV gesehen,
dass das Amt der Prasidentin wahrend des
ganzen Jahres kein Zuckerschlecken und
sehr aufwendig ist.

Wenn das Prasidium nicht ehrenamtlich
ware (Prasidentin erhadlt Fr.1000.- pro
Jahr nach Reglement) und derjenigen Heb-
amme ein angemessenes Honorar fir ihre
Arbeit als Prasidentin bezahlt wiirde, konn-
te sie den Beschéaftigungsgrad im Beruf
senken und gentigend Zeit finden, dieses
Amt auszuliben.

Die Frage bleibt, ob unter diesen Umstéan-
den nicht eher eine kompetente Person be-
reit ware, diesen Posten zu Ubernehmen.
Nach diesem unerfreulichen Zwischenspiel
wurden die restlichen Traktanden recht
stiefmatterlich und nur «en passant» be-
handelt.

Die DV loste sich quasi selbstédndig, ohne
offizielle Verabschiedung, nach 19.00Uhr
auf.

Uns schien es verniinftig, die DV friher an-
zusetzen, eine bessere Verteilung der Pau-
sen herbeizuflihren (mind. alle 90min) und
dadurch eine effizientere Bearbeitung der
Traktanden zu ermoglichen. Gleichzeitig
ware ein Einbezug berufspolitischer Aspek-
te wahrend der DV winschenswert und
wichtig.

Weiterbildung

Zum Referat von Dr. Horisberger:
Kostenexplosion im Gesundheitswesen

In Zukunft werden die Gesundheitskosten
steigen, weil sich die Wirtschaft weiter ent-
wickelt. Heisst das, unsere Gesundheit
wird von wirtschaftlichen Interessen unter-
wandert?

Auf dem Gebiet der Geburtshilfe zeichnet
Herr Horisberger folgendes Bild:

Die pranatale Diagnostik ist billiger als die
Intensivtherapie nach der Geburt, das
heisst ganz sachlich: pranatale Beratung
spart Kosten. Konkret bedeutet das fir
Frauen, dass sie ohne pranatale Diagnostik
gegeniiber der Gesellschaft verantwor-
tungslos Kosten verursachen.

Mit der Art und Weise dieser wirtschafts-
orientierten Darstellung, und mit dem dar-
ausfolgenden Druck auf Frauen, sind wir
nicht einverstanden.

Zum Vortrag von Frau Susanne Houd:

Die Rolle der Hebamme in Europa

Folgende Ergebnisse finden wir bemer-
kenswert:

a) Hebammen missen sich einsetzen und
sich um ihren Beruf kiimmern, das heisst
aber auch, sich mit den Frauen zu solidari-
sieren, sie aufzuklaren und das «offizielle
System» aufmerksam zu machen auf ein
«alternatives Systemn».

b) Sind Hebammen nétig, welchen Ein-
fluss hat eine Hebamme auf Geburt, Kom-
plikationen, Zufriedenheit der Frauen?

In verschiedenen Studien in den USA und in
Europa fielen Frau Houd eindeutig folgende
Tatsachen auf:

Wenn Hebammen die Geburt betreuen,
werden weniger Medikamente eingesetzt,
die Wehen werden als weniger schmerz-
haft empfunden, der Geburtsverlauf ist kiir-
zer, es gibt weniger Komplikationen und
kinstliche Einleitungen.

Morbiditat und Mortalitat verhalten sich im
gleichen Rahmen wie bei den Geburten, bei
denen Arzte (Arztinnen) zugezogen wer-
den.

Familien wiinschen Hebammen, beklagen
Mangel an Kontinuitat.

c) Wirmussen uns klar sein, dass die Medi-
zin selbst die Technik immer weiter voran-
treibt, was aber nicht rechtfertigt, dass sie
Uberbeansprucht wird. Die Mehrheit der
Bevolkerung braucht Praventivmedizin, vor
allem rund um Geburt und SS. Die Gesund-
heitspolitik muss dem entsprechen und den
Bediirfnissen der Bevodlkerung nachkom-
men.

Das Ziel ist eine Humanisierung von Geburt
und Tod.

Zum Podiumsgesprach

Der Nachmittag, bestehend aus einem Po-
diumsgespréach, erflllte unsere Vorstellun-
gen nicht ganz in bezug auf das gestellte
Thema. Wir erwarten ein gezielteres An-
packen der Materie «Gesundheit fr alle im
Jahr 2000». Leider wurde die Gelegenheit
verpasst, sich gesamtschweizerisch zu or-
ganisieren, um in der Offentlichkeit mit ge-
nigend Gewicht auf unsere Anliegen auf-
merksam zu machen.

Wir sind der Meinung, dass es an der Zeit
ist, endlich Konsequenzen zu ziehen und in
der Praxis daran zu arbeiten, unsere Anlie-
gen durchzusetzen.

Konkrete Vorschléage:

Bildung von Arbeitsgruppen mit folgenden
Themen:

- Stérkung des Hebammenberufes

- Arbeitsbereiche und Kompetenzen der
Hebammen neu definieren

- Uberdenken des Ausbildungskonzepts
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In eigener Sache
Liebe Abonnentinnen und Abonnenten

Die Zeitungskommission muss thnen

_ eine zwar unerfreuliche, aber zu erwar-
tende Botschaft bekanntgeben: Ab Ja-
nuar 1989 wird das Jahresabonne-
ment der «Schweizer Hebamme» et-

. was teurer: Fr.45.— fur SHV-Mitglie-
der, Fr. 25~ flir Juniormitglieder und
Fr. 62.- fir Nichtmitglieder.

Die Grinde dieser Preiserhohung lie- |
gen auf der Hand: Dem Wunsch der
Delegiertenversammiung 1987 in Alt-
dorf folgend, wurde den beiden Redak-

_ torinnen ein angemessener Lohn zuge-
sprochen. Sie haben gesehen, wie sich
diese - gerechte - Anderung im Bud-
get 1988 niederschiagt. Dazu kommt
die allgemeine Verteuerung, die nicht
_spurlos an uns vorbeizieht. ‘

_ Im (ibrigen ist Ihnen sicher aufgefaﬂeni '
dass unsere Zeitschrift regelmassig an

 Umfang zunimmt. Nicht nur das Arti-

 kelvolumen wachst, sondern auch das
Angebot an Kursen und Weiterbil-
dungsméglichkeiten. Die wichtige Ru-
brik «Verbandsnachrichten» bean-

_ sprucht ihrerseits auch mehr Platz. Das
ist gut so, und niemand von uns moch- |

_te diese Entwicklung beklagen oder |
gar bremsen. '
Deshalb hoffen wir am‘ }hr Mntmachen
Sie konnen uns durch Ihre Treue unter-
stiitzen, aber auch durch das Werben
neuer Abonnentinnen: motivieren Sie
_doch auch lhre Kolleginnen! Nur so

_ kann die «Schweizer Hehamme» wei-
terhin ihre vielfaltige Rolle als Sprach-

_rohr des Verbandes und We:terbsl~ '
dungsinstrument erfiillen.

Wir danken fir lhr Verstandnis und .
freuen uns darauf, lhnen immer besser
dienen zu dirfen. _
Fir die Zeitungskommission:
~ Marianne Briigger, Kassierin

- oOffentliche Information Gber den Beruf
der Hebamme auch in Schulen

- Starkung des Selbst- und Berufsbe-
wusstseins der Hebammen

- gemeinsame Stellungnahmen

- Offentlichkeitsarbeit

Uns blieb das ungute Geflihl, im Sand stek-
kengeblieben zu sein.
Frau Houds Worte «You have to work from
now on, otherwise in 10 years midwives
are dead» haben uns beeindruckt und ge-
ben Anstoss zum Weiterdenken und hof-
fentlich auch zum Handeln!
Hebammenschule Bern:
Helen Gschwend
Christin Schlegel
Silvia Kiing
(Der Beitrag wurde von der Redaktion leicht
gekdirzt.)

AIDS in der Krankenpflege

Am 8.Juni 1988 fand im Kantonsspital
St. Gallen (KSSG), im grossen Horsaal, ein
Kongress zum Thema «AIDS in der Kran-
kenpflege» statt.

Wir Hebammenschlerinnen vom Kurs 16
der Hebammenschule St.Gallen, durften
an dieser Fortbildung fir dipl. Pflegeperso-
nal, Lernende aller Berufszweige und
FASRK teilnehmen.

In seiner Begriissungsrede lasst Prof.
Dr.med.R.L. Galeazzi, Chefarzt med. Kli-
nik A, KSSG, verlauten, dass AIDS uns alle
angeht, das Pflegepersonal jedoch doppelt
betroffen ist, weshalb es auch zu dieser
Tagung gekommen ist.

Was ist denn so Besonderes an dieser Infek-
tionskrankheit, zum Beispiel gegeniiber
Krebs? Bei AIDS handelt es sich vor allem
um junge Patienten, die durch «Selbstver-
schuldung» krank wurden, und um die Tat-
sache, dass AIDS ansteckend ist. Diese
Griinde, besonders letzterer, l6sten unter
der Bevdlkerung grosse Angste aus - und
diese Angste, so Prof. Galeazzi, lassen sich
nur durch Wissen bekampfen.

Angst und AIDS

Angste bei sich und beim Patienten wahr-
zunehmen und zu erkennen, ja sich Gber-
haupt bewusstzumachen, dass solche vor-
handen sind, darum ging es in den folgen-
den Referaten.

Gesamtgesellschaftlich, meint Dr. med.
R. Osterwalder, Chefarzt an der Psychiatri-
schen Klinik Wil, herrsche diesbeziiglich
eine Lethargie. — Eine Lethargie, die geféhr-
lich werden konnte, da die Angst zur Vor-

sicht verlorengehe (z.B. beim Geschlechts-

verkehr mit Menschen, die wir nur flichtig
kennen, oder von denen wir nicht wissen,
ob sie sich durch risikoreiches Verhalten
gegeniiber dem Virus exponiert haben -
nie ohne Praservativ.)

Der Angstpegel als Schutzmechanismus
soll auf sinnvolle Art aufrechterhalten wer-
den, und zwar im Sinne von Aufklarungsar-
beit kompetenter Personen.

Letharigie verdréangt die Angst, annulliert
sie im schlimmsten Falle. Der heute in wei-
ten Teilen unserer Gesellschaft verbreitete
AIDS-Witz signalisiert eine unbewusste
Abwehrfunktion. Subjekte dieser AIDS-
Witze sind Homosexuelle und Drogenab-
héngige, denn im Bewusstsein des Blirgers
geistert noch immer die irrige Meinung her-
um, dass nur jene «andern» an AIDS erkran-
ken konnen.

Angste von seiten des Referenten, dass ein
solches Bewusstsein allenfalls Repressio-
nen auslésen konnte. Allfallige Repressio-
nen waren dann in folgenden Formen zu er-
warten: Zwangsteste, Arbeitsplatzverlust,
Isolation des AIDS-Kranken, auf strafrecht-
licher Ebene ein AIDS-Gesetz, das die er-
wahnten repressiven Formen legalisieren
wirde. - In der Schweiz ist momentan
noch kein solches in Aussicht gestellt.

Ein weiterer Aspekt der Angst betrifft das
Bevolkerungssegment der 14- bis 18jahri-
gen. Die heutige Jugend entwickelt ihre se-
xuell-erotische Identitat unter einem nicht
zu unterschatzenden Einfluss von Angsten.
Angste vor sexuellen Verhaltensweisen,
die uns allen sozusagen aufgedrangt wer-
den, missen ins personliche Sexualverhal-
ten integriert werden. Beim Jugendlichen
zu einer Zeit, in der die sexuelle Identitats-
findung erst am Erwachen ist. Das Aus-
mass, wie dieser Umstand auf die Person-
lichkeitsstruktur wirkt, ist noch unbekannt.
Dr. Osterwalder schloss sein Referat mit
dem Appell, dem AIDS-Kranken mit Mut,
das heisst mit einer beherrschten Angst, zu
begegnen und ihn auch in diesem Sinne zu
begleiten.

Das darauffolgende Referat von Doris
Frank, die als AIDS-Beraterin am Kantons-
spital Basel arbeitet, handelt von den Ang-
sten AIDS-Kranker. Sich auf Angste des
AIDS-Kranken einlassen, meint Frau Frank,
heisst auch seine eigenen zulassen.

Was diese tagliche Auseinandersetzung
und Begleitung von Sterbenden fiir sie be-
deutet, berlihrte besonders auf emotiona-
ler Ebene. lhre sehr personlich gepragten
Gedanken gingen uns unter die Haut und 16-
sten allgemein grosse Betroffenheit aus.

Die primdre Angst ist die Todesangst,
wenn ein Patient erfdhrt, dass der Test po-
sitiv ausgefallen ist. Wird er sterben, wann
und wie? Wichtig fir ihn zu wissen ist, dass
die affektive Beziehung zum Mitmenschen
bis zum Tode bestehen bleibt.

Bei der Begleitung Sterbender setzt der
Umgang mit dem eigenen Tod an. Die ei-
gentliche Schwierigkeit besteht darin, dass
dem Nachvollziehen der Todesangst un-
Uberwindbare Grenzen gesetzt sind. Diese
Grenzen muss die Begleitperson akzeptie-
ren. Dies bedeutet fir sie, den Tod des Ster-
benden annehmen, ihn aushalten, sich sei-
ne eigene Hilflosigkeit eingestehen und sei-
ne eigene Trauer dariiber zuzulassen.

Hilfe kdnnen wir dem Sterbenden anbieten,
indem wir fur ihn wirklich Zeit haben, be-
hutsam auf seine Bedirfnisse achten und
seine Angehdrigen vorbereiten, insofern er
es winscht. Besonders bei homosexuellen
Paaren soll darauf geachtet werden, dass
der Partner wie ein Ehepartner behandelt
wird.

Zum Schluss des Referats &ussert Frau
Frank den Wunsch, in der Pflege darauf be-
dacht zu sein, dass jeder Sterbende den
Menschen, der ihn in den Tod begleitet,
selbst auswahlt — denn es ist sein Tod.

Wissen und AIDS

Als erstes erklart uns Prof. Galeazzi das
Krankheitsbild aus medizinischer Sicht, in-
dem er mit Hilfe von Dias die verschiedenen
Infektionswege und die Art, in der die
AIDS-Viren unser Immunsystem angreifen,
aufzeichnet. Weiter werden den Anwesen-
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den sehr eindrtickliche Bilder der Sympto-

me, welche als Folge einer Ansteckung auf-

treten konnen, gezeigt.

Darauf berichtet Dr. Vernazza, Arzt der

St. Galler AIDS-Beratungsstelle, kurz tber

den Entstehungsweg und die Ausbreitung

dieser Krankheit. Da AIDS zum erstenmal

im Sommer 1981 in den Vereinigten Staa-

ten festgestellt wurde, hat man erst sieben

Jahre Erfahrung damit. Speziell in der Pfle-

ge von HIV-Infizierten bleibt noch manche

Frage offen. Es besteht flr die in medizini-

schen Berufen Tatigen grundsatzlich keine

Gefahr. Studien in den USA zeigten, dass

von mehr als 1000 in Medizinalberufen Be-

schaftigten, die mit infiziertem Blut in Kon-
takt gekommen sind, sich bis jetzt nur zwei
erwiesenermassen durch Nadelstichverlet-
zungen angesteckt haben. Ausserdem gibt
es, meint Dr. Vernazza, noch viele andere

Ubertragbare Infektionskrankheiten (wie

z.B. Hepatitis B), welche im Sensations-

rummel um AIDS vergessen gehen. Des-

halb ist es wichtig, die allgemeingultigen

Hygienemassnahmen zu beachten. Aus

diesem Grund formuliert der Referent eini-

ge Richtlinien:

1. Vermeide den Kontakt mit kontaminier-
tem Material (Blut, Urin, Stuhl und
Wundsekret)!

2. Wo Kontakt erwartet wird, Handschuhe
tragen (auch bei Blutentnahmen und
beim Stecken von Infusionen)!

3. Unverzligliche Entsorgung nach verrich-
teter Arbeit!

4. Nach moglichem Kontakt sofort die Han-
de grindlich waschen!

Dr. Vernazza betont weiter, es liege in der
Eigenverantwortung eines jeden, sich und
die Patienten vor einer Infektion zu schiit-
zen. Gleichzeitig verweist er auch auf die
Problematik einer genauen Aufnahme einer
Krankheitsanamnese. Manchmal ist eine
solche Anamnese unvollstandig, weil der
Patient einen mdglichen Risikofaktor ver-
schweigt oder sich eines solchen nicht be-
wusst ist. Bei jedem eintretenden Patienten
einen HIV-Antikorpertest zu machen, ver-
wirft der Referent aus folgenden Griinden:
falsche Testresultate, zu hohe Kosten,
ethische Uberlegungen usw., weshalb er
nochmals ausdricklich auf die gegebenen
Hygienemassnahmen verweist.

Die Ausfihrungen von Dr. Vernazza regten
uns an, gewisse Verrichtungen zu Gberden-
ken, und der Sinn, beispielsweise im Tra-
gen von Handschuhen, ist uns jetzt viel be-
wusster.

" Erfahrung mit AIDS

Frau Leupi ist Krankenschwester an der
medizinischen Poliklinik in Zurich und be-
treut unter anderem AIDS-Patienten(in-
nen). Sie hat uns einige Informationen tber
die Arbeit im Spital mit AIDS-Kranken wei-
tergegeben. Wie alle musste auch sie sich
mit der Angst vor Ansteckung auseinander-
setzen und lernen, sie anzunehmen. Sie hat
sich genau Uber AIDS informiert und konn-
te dadurch auch entsprechende Massnah-
men treffen. Sie trdgt Handschuhe bei allen
Verrichtungen, bei denen sie mit Blut in Be-
rihrung kommen kénnte, das heisst bei
Blutentnahmen, Infusionen, bei der Intim-

wasche, zur Entsorgung von Urin, Stuhl,
Sputum und beim Betten, wenn die Wa-
sche verschmutzt ist. Sie hat eine klare Ab-
grenzung von Situationen, wo Handschuhe
erforderlich sind oder weggelassen werden
koénnen.

Durch diese Abgrenzung erhélt sie Sicher-
heit, die sie auch gegeniiber Patienten aus-
strahlt und ihnen dadurch nicht das Gefuhl
gibt, Angst zu haben oder sich gar vor ihnen
zu ekeln.

Das Wissen um die Krankheitssymptome
ist ein weiterer Faktor, um eine optimale
Betreuung zu gewahrleisten. Ein Symptom
aussert sich beispielsweise in geistiger Ver-
wirrtheit und Vergesslichkeit. So kann es
geschehen, dass der Patient nicht mehr
weiss, was in den letzten 5 Minuten ge-
schehen ist. Dies erfordert von der Kran-
kenschwester grosse Geduld. Ein weiteres
Symptom ist die Midigkeit, die dem Patien-
ten viele Krafte raubt. Esist jedoch wichtig,
ihn dazu anzuhalten, sich zu mobilisieren,
um einen Teil seiner Personlichkeit zu wah-
ren, ihn aber trotzdem bei der Verrichtung
seiner taglichen personlichen Bedurfnisse
zu unterstltzen. Um die Isolation des Kran-
ken zu umgehen, kann man sich techni-
scher Hilfsmittel wie TV, Radio und Telefon
bedienen, wichtiger jedoch ist die Bereit-
schaft zum Gesprach. Auf Wunsch des Pa-
tienten besteht die Moglichkeit, mit einer
Bezugsperson, zum Beispiel Sozialarbeiter,
Seelsorger oder einer Laienperson, in Kon-
takt zu treten, die ihn wahrend seiner
Krankheit die ganze Zeit hindurch begleitet.
Die Frage, die sich auch Frau Leupi stellt, ist

Pensionskasse fur Spital-, Heim- und
Pflegepersonal, Gladbachstrasse 117,
8044 Zurich,Telefon 01/252 53 00
Vormals: Pensionskasse des Schweiz. Verbandes

dipl. Schwestern fir Wochenpflege, Sauglings- und
Kinderkrankenpflege (WSK), gegrindet 1930

Es gibt viele Grinde, weshalb das
Spital-, Heim- und Pflegepersonal
eine eigene Pensionskasse braucht.

Seit 1930 versichern
wir ausschliesslich
Spital-, Heim- und
Pflegepersonal. Wir
kennen deshalb
Ihren Beruf!

Unsere Bedingungen
und Leistungen sind
vollumfanglich auf
Ihre Vorsorgebedurf-
nisse ausgerichtet.

Gruppen- und Einzel-
mitglieder finden bei
uns die massge-
schneiderte Vorsorge.

Ihre sichere Zukunft
beginnt mit einer
Beratung durch die
SHP. Besser heute
als morgen.
Nehmen Sie mit uns
Kontakt auf fur die
Vereinbarung einer
Besprechung oder
die Zustellung unse-
rer Dokumentation:
</ gute Grinde flr
eine gute Saches.

O lch/wir wiinsche(n) gerne ndhere Informationen.
Bitte senden Sie mir/uns Ihre Dokumentation.

Name/Vorname:

Adresse:

PLZ/Ort:

Tel.:

SHV



Balint-Arbeit

jedoch: Wie lange reicht die Kraft aus, sol-
ches Leid zu sehen und zu begleiten? Kann
genlgend Personal aufgebracht werden,
um diese Aufgabe zu ibernehmen?

Psychologische Auswirkungen

des AIDS-Tests

Von Frau S. Wittwer, Sozialarbeiterin
im Drop-in Zirich

Wie begegnen wir HIV-Positiven
in einem Akutspital?
Da der AIDS-Test ein Eindringen in die In-
timsphare eines jeden Menschen ist, sollte
von einem generellen Test abgesehen wer-
den. Wenn aber die Schutzmassnahmen
gegenlber jedem Patienten nicht gewahr-
leistet werden, wird dies erforderlich.

Wird nun eine Person auf AIDS geprift,

muss diese die Chance haben, durch ein

Gesprach vor dem Test aufgeklart zu wer-

den. Da das positive Testergebnis eine Be-

lastung schon vor Ausbruch der Krankheit
ist, muss abgeklart werden:

- welche Risikofaktoren vorhanden sind,
beispielsweise Benlitzen unsauberer
Spritzen, Prostitution, ungeschutzter
Geschlechtsverkehr bei haufigem Part-
nerwechsel usw.,

- wie der Betroffene ein positives Ergeb-
nis verarbeiten konnte,

- ob Unterstlitzung im sozialen Umfeld
vorhanden ware,

- welche rechtlichen Konsequenzen ein
positives Ergebnis mit sich bringen wr-
de.

Es braucht somit bei der Besprechung
grosste Sensibilitat und die Bereitschaft zu
einem Nachgesprach, falls der Test positiv
ausgefallenist.
Flir den HIV-Positiven, infolge:
1. der langen Inkubationszeit:
Da der Test nichts Gber den Erkrankungs-
zeitpunkt aussagt, werden Lebensplane
und Hoffnungen einfach aufgeldst. Die Zu-
kunft fallt weg, der psychische Lebenspfei-
ler ist erschittert, es konnen schwere De-
pressionen entstehen.

2. des korperlichen Zerfalls: Der Mensch

verliert seine korperliche Attraktivitat, es

kann Partnerlosigkeit entstehen und die

Angst, als «Aidsler» identifiziert zu wer-

den.

3. der Ansteckung anderer:

Durch die Angst, jemanden anzustecken,

geht der Betroffene keine neuen Beziehun-

gen mehr ein. Es flhrt zu einem sozialen

Sterben, das Isolation und Einsamkeit aus-

10st.

4. der hohen Mortalitat:

Das Hin und Her zwischen Hoffnung und

Angst kann psychosomatische Reaktionen

hervorrufen, darunter auch AIDS-Sympto-

me, obwohl die Krankheit noch nicht aus-
gebrochen ist.

5. des frihen Todes:

Die Auseinandersetzung eines Jugendli-

chen mit dem frihen Tod kann seine Psy-

che Gberfordern.

schwestern und -pflegern,

(o)

gescharft werden.

alle 2 Wochen.

Die Balint-Gruppen gehen zuriick auf den Psychiater Michael Balint (1896-1970),

welcher in den flnfziger Jahren in England damit begann, seine psychoanalytischen

Kenntnisse in Gruppen mit Aligemeinarzten zur Betrachtung der Arzt-Patienten-Bezie-

hung einzubringen. Bald hatte sich erwiesen, dass diese Methode besonders auch

geeignet ist, um mit anderen therapeutischen Personen zu arbeiten, wie Kranken-

Sozialarbeitern(innen)

meistens auf besondere Art und Weise interaktionell mit den Beschwerden der Patien-

ten verknlpft. Folgende Zusammenstellung soll stichwortartig zusammenfassen, was
das Wesen solcher Balint-Gruppen ausmacht:

1. Balint-Gruppen konnen gebildet werden mit: Arzt(inn)en, Medizinstudent(inn)en,
Pflegepersonen, Sozialarbeiter(innen)n, Ergotherapeut(inn)en, Seelsorgern(in-
nen), Laienhelfern (z.B. Sterbebegleitern(innen), Lehrern(innen) u.a.m.

2. Teilnehmerzahl optimal zwischen 8 und 12 Personen.

3. Die Gruppenleitung tibernimmt mit Vorteil ein psychotherapeutisch, psychoanaly-

tisch geschulter Therapeut (z.B. Psychiater).

. Hauptthema ist die Beziehung Helfer/Hilfesuchender.

. Balint-Gruppen sind keine Selbsterfahrungsgruppen.

. Der Gruppenprozess widerspiegelt oft die Patientendynamik (Spiegelfunktion)
und ermoglicht hilfreiche Riickschlisse auf die Eigenart der Beziehungen des
Patienten zu seinen Bezugspersonen (Angehdorige oder Betreuer).

7. Die Wahrnehmung der psychosozialen Zusammenhange im Kranksein soll

u.a.m. Pflegepersonen sind

8. Die Wahrnehmung der Ubertragung und Gegenliibertragung zwischen Helfer und
Hilfesuchendem soll verbessert werden.
9. Rein fachliche Probleme werden nur am Rande besprochen.
10. Dauer der Sitzungen 75-120Minuten (optimal 90 Minuten). Jede Woche oder

(«Krankenpflege», 10/1987)

6. der Diskriminierung von schon Diskrimi-
nierten, wie zum Beispiel von Drogenab-
hangigen, Homosexuellen, Prostituierten:
Die Hilfeleistung gegentber den in unserer
Gesellschaft  bestehenden  sozialbeein-
trachtigten Randgruppen wird nicht mehr
gewabhrleistet. Alle Moralvorstellungen, die
in unserer Gesellschaft herrschen und von
Minderheiten Gberschritten werden, fihren
zum Ausstoss dieser Gruppen in eine aso-
ziale Verbannung.

7. Schwangerschaft, psychisch-ethisches
Dilemma:

Frauen konnen das Gefihl bekommen,
nicht mehr vollwertig zu sein. Sie kénnen
ihre Rolle in der Gesellschaft nicht mehr er-
flllen. Ein Verzicht auf Kinder kann somit
eine personliche Katastrophe bedeuten. —
Wird die Frau nun trotzdem schwanger,
steht sie zwischen zwei Stiihlen, dem ei-
nen: Ubertragung der Krankheit auf das
Kind, die Folgen sind bekannt, und dem an-
dern: Toétung durch Abtreibung. Dadurch
kénnen grosse Schuldgefihle entstehen.
Hierbei sollte den Frauen von seiten der
Gynékologen und Hebammen Verstandnis
entgegengebracht werden, was leider
nicht immer der Fall ist. Die Entscheidung
sollte akzeptiert und nicht moralisiert wer-
den; ein jeder hat das Recht auf Eigenbe-
stimmung.

Umgang mit AIDS-Patienten

Der Umgang mit AIDS-Patienten im Spital
wirft das Pflegepersonal auf sich selbst zu-
riick. Die eigene Sexualitdt wird in Frage
gestellt, der Tod bei gleichaltrigen aktiviert
die Angst vor Leiden, die Hilflosigkeit und
Ohnmacht gegeniber der Krankheit des
Betroffenen wird bewusst, die Energie wird
durch die haufigen Gefiihlsschwankungen

des Patienten schnell verbraucht. Hinzu
kommen Aggressionen gegenlber Rand-
gruppen, die dem Kranken noch mehr Hilfe
entziehen.

Dies bedeutet fiir uns alle, offen zu sein ge-
genlber verschiedenen Lebensstilen und
Denkweisen und die standige Bereitschaft
uns selbst zu @ndern. Nur so kann ein sozial
zufriedenstellendes Umfeld flr die Betrof-
fenen wie auch fir jeden andern Menschen
geschaffen werden.

Die abschliessende Podiumsdiskussion
zeigte, dass diese Tagung viele Fragen auf-
rihrte. Es waére unsinnig, diese nachste-
hend der Reihe nach aufzufiihren. Viel
wichtiger scheint es uns, zu wissen, dass
im KSSG schon seit langerer Zeit eine Ba-
lint-Gruppe (siehe Késtchen) besteht, die
dem Pflegepersonal ermdglicht, sich Gber
seine Angste und psychischen und physi-
schen Belastungen in der Krankenpflege
auszusprechen. Ausserdem besteht fir je-
den die Mdglichkeit, gerade in bezug auf
AIDS, sich selbst weiterzubilden. Dafiir bie-
tet der Buchhandel ein breites Spektrum an
Fachliteratur. Nicht zuletzt konnen und sol-
len auch auftretende Fragen mit Arbeitskol-
legen(innen), Arzten(innen), Spitalseelsor-
gern(innen) usw. besprochen werden,
denn so kann ganz speziell und individuell
auf Probleme eingegangen werden.

Flr uns Hebammenschilerinnen war dieser
Kongress sehr interessant und lehrreich,
wies er doch ein grosses Spannungsfeld
von wissenschaftlichen und menschlichen
Aspekten auf. Wir mochten unserer Schule
danken, dass wir daran teilnehmen durften.

Stellvertretend fur Kurs 16; Astrid Hertach,
Gabriela Winiger, Tonja Schallibaum und
Agnes Imfeld
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Verbandsnachrichten

Der Schweizerische Hebammenverband als Dachorganisation der regionalen Ver-
bandssektionen sucht eine

Prasidentin

Sie setzt sich im Rahmen eines Teilauftrages zukunftsgerichtet mit den grundsatzli-
chen Fragen der Berufs- und Verbandspolitik auseinander und vertritt die Interes-
sen der zentralen Berufsorganisation gegenlber Behorden, Schulen und anderen
Berufsvereinigungen. Sie kann sich dabei auf eine eingespielte Zusammenarbeit
mit dem Zentralvorstand, dem Zentralsekretariat und den Prasidentinnen der ein-
zelnen Sektionen stiitzen.

Wir stellen uns eine Personlichkeit deutscher, franzosischer oder italienischer Mut-
tersprache mit guten Kenntnissen mindestens einer weiteren Landessprache vor.
Amtsantritt baldmoglichst nach Wahl durch die Delegiertenversammiung.

Von dieser anspruchsvollen Aufgabe angesprochene aktive Verbandsmitglieder
mit Organisationstalent und vielseitiger Erfahrung richten ihre Bewerbung bis Ende
Dezember 1988 an das Zentralsekretariat des Schweizerischen Hebammenver-
bandes, Flurstrasse 26, 3000 Bern 22.

L’Association suisse des sages-femmes, organisation faftiére regroupant les sec-
tions régionales, cherche une

présidente

Dans le cadre d'un emploi a temps partiel, la présidente s’occupe des questions pri-
mordiales touchant la profession et I’Association. Elle représente les intéréts de
|’ Association auprés des autorités, des écoles et d'autres organisations profession-
nelles. Elle peut compter sur la collaboration du Comité central (secrétariat central y
compris) et des présidentes des différentes sections.

La candidate peut étre de langue maternelle francaise, allemande ou italienne, elle
devrait avoir de bonnes connaissances d’une deuxieme langue nationale au moins.
Entrée en fonction: dés que possible, aprés I'élection par I'assemblée des délé-
guées.

Vous étes un membre actif de I’Association. Si cette tdche exigeante vous attire,
que vous possédez le sens de |'organisation et une expérience variée, faites donc
parvenir votre offre de candidature avant la fin décembre au

Secrétariat central de I’ASSF, Flurstrasse 26, 3000 Berne 22

Vorschau: Am 1.Dezember 1988,

Neumitglieder:
Ruch Elisabeth, Zofingen, Schiilerin an der
Hebammenschule Bern

Thoenen Monika, Eiken, Diplom 1983,
Bern

14.00Uhr, treffen wir uns wieder im Gar-
tenzimmer des kath. Pfarrhauses in Aarau
zu einem gemdutlichen Nachmittag im Ad-
vent. Es sind alle Kolleginnen herzlich ein-
geladen.

Far den Vorstand: E. Vontobel

Nouveau membre:
Bovet Nathalie, Saviése, dipléme 1988,
Geneve

Neumitglied:
Schweizer Rosemarie, Reinach, Diplom
1979, Zirich

Neumitglieder:

Enz Anna, Bern; Fonseca Maria, Biberist;
Glauser Karin, Oberwangen;

Grénicher Sandra, Bern; Lithi Margrit,
Kallnach;

Schneidiger Ursula, Utzenstorf;

von Gunten Heidi, Thun; Walchli Annette,
Bern;

Wyss Esther, Bern;

Schilerinnen an der Hebammenschule
Bern

Adventsfeier:
Wir treffen uns am 30.November, um
14Uhr, im Kirchgemeindehaus Heiliggeist
an der Gutenbergstrasse 4 in Bern zur Ad-
ventsfeier und zur Ehrung unserer Jubilarin-
nen.
Wir hoffen, viele Mitglieder zu diesem ge-
mutlichen Nachmittag begrissen zu dir-
fen.
Weiterbildungstag vom  14.September
1988 - Ein Riickblick
Mittwoch, 9Uhr — mit einem leeren Schluk-
ken sah ich die 16 Hebammen im grossen
Hdérsaal sitzen. Bedauern mit den Referent-
innen und Enttduschung stiegen in mir
hoch.
Doch die engagierten und aufmunternden
Beitrage dieser Frauen gaben mir person-
lich soviel Auftrieb und Mut, dass ich am
Abend mit einem positiven und zuversicht-
lichen Gefuihl nach Hause ging.
Es freute mich auch, dass Frauen und Heb-
ammen als Referentinnen den Tag so lehr-
reich gestalteten. Ich bin sicher, dass alle
Anwesenden viele neue Impulse und Anre-
gungen mitnehmen konnten.
Herzlichen Dank den Referentinnen.
Barbara Klopfstein, Sekretarin

Nachruf fiir Frau Barbara Miller-Stutz

von Hinibach bei Thun

Am 1.Juli 1988 entschlief unsere Kollegin
Frau Barbara Miuller-Stutz nach langer
schwerer Krankheit. Wir gedenken ihrer in
Ehre.
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Uberzeugende Testerfolge
an der Universitats-Frauenklinik Bern
bestatigen es:

Brustsalbe fur stilende Mutter
und Wundheilsalbe

hat jetzt eine deutlich

verbesserte Heilwirkung

dank gednderter Zusaommensetzung
(mit 5 9% Panthenol)

} bei gleichzeitiger entschei-
dender erbesserung der
Streich- und Penetrations-
FthgRGIt dank neuer Salbengrundlage.

Die Beimischung von fencheldl verleint der neuen Galamila
zudem einen angenehmen, frischen Duft.

Ubrigens: Galomila ist kassenzuléssig|

€in Galactina Pharma-Produkt



Cheéres collegues

de légeres erreurs s’étant glissées dans la
précédente publication et une adresse
ayant changé depuis, nous republions in
extenso la liste des sages-femmes indépen-
dantes de la section afin qu’elle puisse étre
conservée telle quelle. Madame Mettraux-
Berthelin voudra bien nous excuser de lui
avoir fait «faire» des accouchements a
domicile au lieu du conseil conjugal! HG

Liste de sages-femmes pratiquant
les soins ambulatoires

Services offerts:

1 Préparation a la naissance

2 Suivi prénatal

3 Accouchement

4 Accouchement ambulatoire

5 Conseil conjugal et familial

Mme Hedwige Remy, 11, rue de la Prome-
nade, 1630 Bulle, tél. 029 21264, 029
51473;1,2,3et4.

Mme Anne Burkhalter, 1609 Fiaugéres, tél.
0219077033; 1,2, 3et4.

Mme Brigitte Castaing, 1618 Remaufens,
tél. 021 9488870; 1 et 4.

Mme Thérese Perriard, 1726 Farvagny-le-
Grand, tél. 037 311987; 4.

Mme Anne-Marie Mettraux-Berthelin, 11,
route de la Pisciculture, 1700 Fribourg, tél.
037 249539; 1, 2,4, eth.

Sage-femme service, 23, route du Centre,
1723 Marly, tél. 037 465232; 1, 2, 3 et 4.
Mme Brigitta Krattinger, Hinterdorf, 3213
Liebistorf, tél. 037 741342; 1 et 4.

Nouveaux membres:
Floris Lucia, Bernex, dipléme 1983,
Geneve
Hallereau Catherine,
1984, SHR Angers (F)

Genéve, dipléme

Generalversammlung

Am 7.Dezember findet im Café Simplon
in Brig, um 13.30Uhr, unsere diesjéhrige
Generalversammlung statt. Vier Jubila-
rinnen konnen dieses Jahr gefeiert wer-
den.

50 Jahre Diplom feiert Frau Elise Domig,
unsere langjahrige und geschétzte Préasi-
dentin und Ehrenprasidentin.

40 Jahre feiern Frau Clemenz Elise, Frau
Jost Gertrud sowie Frau Kreuzer Marie.
Wie gewohnlich verbinden wir unsere
GV mit einer kleinen Adventsfeier. Moge
die Adventsstimmung das ganze Jahr in
unseren Herzen bleiben.

Von ganzem Herzen winsche ich, dass
das neue Jahr sich positiv und harmo-
nisch fur unsere Sektion sowie fir den
gesamten schweizerischen Hebammen-
Verein gestalten moge.

Die Aktuarin F. Schmid

den

Neumitglied:
Hefel Elisabeth, St.Gallen, Diplom 1982,
Innsbruck (A)

Die freischaffenden Hebammen des
Kantons Thurgau treffen sich am
22.November, um 14.30, bei Alice
Schnyder, 8535 Herdern,

Tel. 054 471122

Nachruf fiur Frau Berta Benz-Fink in Schlatt
Am 11.Juli hat der Tod ganz Uberraschend
unsere liebe Kollegin Frau Berta Benz heim-
geholt. Am ausseren Zipfel vom Thurgau
hat sie in ihrem Heimatdorf Schlatt ge-
wohnt und gewirkt. 1919 ist sie geboren.
Mit 27 Jahren erlernte sie unseren lieben
Beruf in St. Gallen.

Schweres Leid kam Uber sie, als 1970 ihr
altester Sohn durch einen Autounfall starb
und ein Jahr spater ihr Mann tddlich er-
krankte. Mit viel Kraft hat sie das schwere
Los getragen und ist ihren beiden Kindern
eine liebe Mutter gewesen. lhr Grundsatz
hiess: «Helfen und dienen.» Und nun hat sie
ihren Lebensweg mit 69 Jahren schon be-
endet. Wir werden der lieben Kollegin gerne
gedenken und haben ihr mit ein paar Blu-
men das Grab geschmiickt.  Frau Frehner

Nouveaux membres:
Donzelot Bernadette, Les Pontins, diplome
1980, Bordeaux (F)

Loup Anne-Sylvie, Missy, diplome 1988,
Lausanne

A la fin du mois d’aout, cing nouvelles infir-
mieres sages-femmes ont recu leur dipléme
a Chantepierre, Ecole cantonale vaudoise
de sages-femmes.
Il s"agitde Carmelle Audet

Corinne Baehler

Anne-Sylvie Loup

Marianne Met den Ancxt

Lidia Rossi di Montelera
Bienvenue dans la profession a ces nou-
velles collégues!

Neumitglieder:

Battig Monika, Luzern;
Burgler Martina, Schwyz;
Grob Bettina, Luzern;

Meyer Anke, Kerns;

Mdller Dagmar, Luzern;

Miller Veronika, Oberwil;

Thiel Simone, Olten;

Twerenbold Zita, Luzern;
Zimmermann Emelia, Bern;
Schulerinnen an der Hebammenschule
Luzern

Neumitglieder:

Imhof Sandra, Zirich, Schulerin an der
Hebammenschule Zurich

Maogling Regine, Oetwil am See, Diplom
1983, Tlbingen (BRD)

Podschadly Renate, Zirich, Diplom 1987,
Zurich

Zinniker Maya, Bern, Schlerin an der
Hebammenschule, Bern

Die freischaffenden Hebammen tref-
fen sich am 9. November bei Frau Ro-
semarie Herzig, Rohrbachstrasse 3,
8113 Boppelsen, Tel. 01 8444080.
Zur Orientierung: Der Taxpunktwert
fir die freischaffenden Hebammen
bleibt weiterhin Fr. 4.15

Kurse / Cours

Einflihrungen in die
Sophrologie fiir Hebammen

Donnerstag, 26.Januar 1989, 9 bis 17Uhr

im Hotel Bern, 3011 Bern

Programm:

9.00 Theoretische Einflihrung

in die Sophrologie

10.15 Kurze Entspannung

10.30 Pause

11.00 Anwendung in der Geburts-
vorbereitung
Unter der Geburt
Im Wochenbett

12.30 Gemeinsames Mittagessen

14.00 Praktische Ubungen in Gruppen
Bewusstwerden des Korpersche-
mas
durch Kérperbewegung
Atemubungen
Verschiedene Entspannungs-
moglichkeiten

15.30 Pause

16.00 Diskussion

17.00 Tagungsschluss

Kursleitung:

Elsbeth Marthaler, Minchringen,
Sophrologin, Hebamme

Marie Muiller, Corgémont,

Sophrologin, Hebamme

Kurskosten: Mitglieder des SHV Fr. 70.-,
inklusiv dem Mittagessen; Nichtmitglieder
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Fr.100.- inkl. Mittagessen; fir Schulerin-
nen reduzierte Preise.

Informationen und Anmeldeunterlagen:
SHV Zentralsekretariat, Flurstrasse 26,
3000Bern 22, Tel. 031 426340

Natiirliche Geburt
und Wochenbettpflege
im Zentrumsspital

Tagung vom 25. Januar 1989, organisiert
vom Schweizerischen Hebammenverband
Ort: Schwesternschule Inselhof Triemli,
Zurich

Informationen und Anmeldeunterlagen:
SHV Zentralsekretariat, Flurstrasse 26,
3000Bern 22, Tel. 031426340

Mitgliederwerbung
Abfassen eines Jahresberichts

Donnerstag, 17.November 1988,
13.30Uhr, im Pfarreiheim St.Karl, Spital-
strasse 91, 6004 Luzern

Referent: Stephan Kohler, Ingenieur HTL,
Bern, Mitarbeiter der spezialisierten Bera-
tergruppe fir Reorganisationen, Effizienz-
analysen, Marketingstrategien, Finanzma-
nagement, Kommunikation und Innovation
in Verbanden und andern Nonprofit-Organi-
sationen

Zielgruppe: bestehende und zukinftige
Sektionsvorstande, Kommissionsmitglie-
der, Mitglieder von Interessengemein-
schaften und Arbeitsgruppen

Kurskosten: Mitglieder des SHV Fr.30.-;
Nichtmitglieder Fr. 50.-
Simultanibersetzung

Informationen und Anmeldeunterlagen:
SHV Zentralsekretariat, Flurstrasse 26,
3000Bern 22,031 426340

Recrutement
de nouveaux membres
Rapport annuel

Jeudi 17 novembre 1988, 13h 30 au Pfarr-
heim St.Karl, Spitalstrasse 91, 6004
Lucerne

Animateur: Stephan Kohler, ingénieur ETS,
Berne. M.Kohler travaille au sein d'un
groupe spécialisé dans le conseil des asso-
ciations et autres organisations a but non
lucratif en matiére de réorganisation, ana-
lyse d’efficacité, problémes d’objectifs et
de planification, marketing, gestion finan-
ciére, communication, innovations.
Participantes: Membres et futurs membres
des comités de section, membres de comis-
sions, de groupes d’'intérét commun et de
groupes de travail.

Prix du cours: Pour les membres de I’ASSF
30francs; pourles non-membres 50 francs.
Traduction simultanée.

Renseignements et inscription: ASSF
secrétariat central, Flurstrasse 26, 3000
Berne 22, tél. 031 426340

Reflexzonenarbeit am Fuss
nach Methode Marquardt

Einflhrungskurs  vom  13.-16.Februar
1989 in der Offiziellen Zweiglehrstatte,
2543 Lengnau.

Leitung: Edgar Rihs, Leiter der Offiziellen
Schweizer Zweiglehrstatte.
Information UGber praktische Erfahrung in
der Gynékologie und Geburtshilfe durch
Frau Elisabeth Feuz, gew. Oberhebamme
am Kant. Frauenspital Bern.

Zielgruppe: diplomiertes Pflegepersonal.
Preis: Fr. 430.- inkl. Ubungsmaterial
Inhalt: Der Einfuhrungskurs vermittelt
Grundwissen in Theorie und Praxis: Anan-
tomie des Fusses, Korper- und Fussreflex-
zonen, Kausalzusammenhange, Griffolge,
Behandlungsaufbau, geschichtlicher Hin-
tergrund.

Informationen und Anmeldeunterlagen:
SHV, Zentralsekretariat, Flurstrasse 26,
3000Bern 22, Tel. 031 426340

Groupe d’obstétrique
alternative

Applications pratiques de |"'homéopathie en
obstétrique classique par le Dr Yves Maillé,
le samedi 12 novembre 1988 a Chatel-St-
Denis.

Ce cours ne donnera pas de notions de base
théoriques de I’"homéopathie mais s'adres-
se a la praticienne et sera complémentaire
au cours de formation permanente organi-
sé par I’ASSF. Renseignements et inscrip-
tions chez: Dr B.Fasnacht, 1618 Chatel-
St-Denis.

Sophrologie

Prochains séminaires médicaux degré I, les
2,3, 4et5mars 1989 et 22, 23, 24 et 25
juin 1989.

Initiation a I’art de communiquer sereine-
ment avec un public,

Séminaires sophropédagogiques,
renseignements et inscriptions auprés de
Mme Marguerite Jeangros, Léopold-Robert
53, 2300 La Chaux-de-Fonds,

tél. 039 23 59 56.

Massage in der Geburtshilfe

In einem zweitdgigen Kurs Gben wir eine Entspannungsbehandlung, die bei schwangeren
und gebarenden Frauen grossen Anklang findet.

Ziel: Lésen von Muskelverspannungen, die oft zu verschiedenartigsten Stérungen
fahrt, wie zum Beispiel Ischiasbeschwerden, vorzeitiger Wehentatigkeit,
Gberméssiger Wehenschmerz und anderem mehr.

Ort: Frauenklinik des Kantonspitals Aarau

Kursdaten: 9./10.Dezember 1988, 13./14.Januar 1989

Kurskosten: Fr. 140.-

Massage-Aufbaukurs

Die Teilnehmerinnen haben den Kurs «Massage in der Geburtshilfe» besucht und mit dieser

Behandlungsart Erfahrungen gesammelt.
Datum: 27./28.Januar 1989

Voranzeige
Geburtsvorbereitung

Ein Kurs fir Hebammen und Geburtsvorbereiterinnen im Tagungszentrum Ref. Heimstatte

Rigel, 5707 Seengen.

Hebamme, Krankenschwester — Geburtsvorbereitung/Atemmassage

Datum: 18.-24. Juni 1989
Kursleitung:  Doris Winzeler, Stdallee 12, 5034 Suhr
Anmeldung

und Auskunft: Taglich 08.00-09.30Uhr, Telefon 064 242405

nachmittags: Weiterbildungskurs «Mitgliederwerbung und Abfassen eines

[72]

g 7.11.  Hebammenstammtisch der Sektion Zentralschweiz

- 7.11.  Riunioni del Comitato ASL, sezione Ticino

S 8.11. Vorstandssitzung der Sektion Solothurn

7] 9.11. Treffen der freischaffenden Hebammen der Sektion Ziirich und Umgebung
,2 17.11. morgens: Présidentinnenkonferenz

% Jahresberichtes»

S 21.11. Weiterbildung der Sektion Zentralschweiz

= 22.11. Treffen der freischaffenden Hebammen des Kantons Thurgau

@ 24.11. Adventsfeier der Sektion Basel

D  25.11. Kurs «Einfiihrung in die klassische Homéopathie fiir Hebammen»
g 30.11. Hebammenfortbildung der Sektion Zirich und Umgebung

+= 30.11. Adventsfeier der Sektion Bern

S 1.12. Adventsnachmittag der Sektion Aargau

17} 5.12. Hebammenstammtisch der Sektion Zentralschweiz

g 5.12. Riunioni del Comitato ASL, sezione Ticino

- 7.12. Generalversammlung der Sektion Oberwallis

g 13.12. Adventsfeier der Sektion Solothurn
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Die lumbale Reflextherapie:

eine einfache Technik
der lumbalen Analgesie

Ohne auf Analgetika angewiesen zu sein,
bietet diese Methode folgende Vorteile:

- keine Kreuzschmerzen unter der Geburt
- beschleunigte Muttermunddilatation

- verkurzte Eroffnungsphase

Dabei kann die Gebarende ihre Geburt be-
wusst erleben.

Bei einer Muttermunddilatation von 3 cm
bewirken zwei schmerzfreie, intrakutane
Einspritzungen mit einer Mischung aus
NaCl und Xylocaine in den angulus costa-
lumbalis einen harmonischen Geburtsver-
lauf. Es wird ein schmerzstillender Reflex in
der Hautoberflache der Lendengegend er-
zeugt.

Die lumbale Reflextherapie wurde erstmals
im Jahre 1972 von Dr. M. Odent von Pithi-
viers praktiziert und von Dr. M. Irmann von
Strasbourg Ubernommen. Heute ist sie in
vielen Spitélern Frankreichs zu einem fe-
sten Bestandteil der Geburtshilfe gewor-
den. Wahrend eines Praktikums bei Dr.
M. Irmann im Jahr 1979 hatte ich Gelegen-
heit, diese Methode zu studieren und anzu-
wenden. Die verbliffenden Resultate wa-
ren fir mich Grund genug, die lumbale Re-
flextherapie wahrend meiner zweijahrigen
Tatigkeit als leitende Hebamme in Frank-
reich bei meinem Team einzufihren — mit
grossem Erfolg.

Mit dem Einverstandnis von PD Dr. Hohl
fahrte ich in der Schweiz die lumbale Re-
flextherapie schrittweise im Kantonsspital
Baden ein. Schon die ersten Resultate be-
statigten Dr. Irmanns Statistiken, und
schon bald konnte ich mit der Unterstt-
zung Dr. Haeberles die Ausbildung der Heb-
ammenkolleginnen in Angriff nehmen. Die-
se erlernten die Methode ohne Mihe und
konnten sie mit der dankbaren Zustimmung
der gebarenden Frauen auch anwenden.
Den Hebammen hat die Erweiterung und
Bereicherung ihres Wissens im therapeuti-
schen Bereich eine besondere berufliche
Befriedigung gegeben. Immer mehr Geba-
rende verlangen nach der lumbalen Reflex-
therapie, denn die Mutter versdumten es
nicht, von den positiven Erfahrungen, die
sie damit gemacht hatten, zu erzahlen.
Inzwischen habe ich die Methode auch im
Geburtenheim von Lenzburg unterrichtet,
wo sie mit demselben Erfolg praktiziert
wird.

Angesichts dieser positiven Ergebnisse und
nach einer Besprechung mit dem Zentral-
vorstand wurde im Verlaufe einer Prasiden-
tinnenkonferenz beschlossen, unter mei-
ner Leitung die lumbale Reflextherapie in
den verschiedenen Sektionen zu unterrich-
ten.

Hebammen, die sich von der Methode der
lumbalen Reflextherapie angesprochen
fahlen, haben Gelegenheit, sich wahrend
eines halbtagigen Weiterbildungskurses im

ersten Halbjahr 1989 damit eingehender zu
befassen und sie zu erlernen. Die Kursorte
werden noch festgelegt. (Die Kurse werden
in den Regionen mit den meisten Anmel-
dungen durchgeflhrt.)

Interessentinnen wollen bitte bis zum
30. Dezember 1988 untenstehenden Talon
senden an:

Anne-Marie Mettraux, Hebamme,

11, route de la Pisciculture, 1700 Fribourg,
Tel. 037 249539

La réflexothérapie lombaire:

Une technique simple
d’analgésie lombaire

Sans recours a aucun analgésique, cette
technique permet a la fois:
- de faire disparaitre les douleurs lombai-
res
- d’accélérer la dilatation du col de I'uté-
rus et
- de raccourcir le temps de travail (vitesse
de dilatation moyenne de 4cm par heu-
re)
tout en permettant a la parturiante de vivre
pleinement son accouchement.
En effet, deux injections intradermiques in-
dolores d'un mélange de Nacl et de Xylo-
caine pratiquées symétriquement au ni-
veau des deux triangles costolombaires dés
le troisiéme centimetre de dilatation rétablit
a peu de frais I'"harmonie évolutive du tra-
vail en créant un réflexe a visée antalgique
au départ de |'épiderme de la région lombai-
re.
Lancée par le Dr M. Odent de Pithiviers en
1972 et pratiquée par le Dr M. Irmann de
Strasbourg, la réflexothérapie lombaire
s’utilise aujourd’hui dans de nombreux ho-
pitaux de France. Au cours d’un stage au-
pres du Dr Irmann en 1979, j’ai eu I'occa-
sion d’étudier et d'appliquer cette nouvelle
technique. Stupéfaite par ses résultats
spectaculaires, j'ai introduit cette pratique

Anmeldetalon/Bulletin de préinscription

avec grand succes dans le cadre de mon ac-
tivité de sage-femme surveillante durant
deux ans.

Lors de mon activité en Suisse, j'ai pu pro-
gressivement introduire cette méthode a
|"Hépital cantonal de Baden avec |'accord
du PD Dr Hohl. Les premiers résultats con-
firmant les statistiques du Dr Irmann, j'ai
pu, avec le soutien du Dr Haeberle, I'en-
seigner a mes collegues sages-femmes qui
trés rapidement |'ont appliquée sans peine
d'autant plus que les parturiantes leur en
étaient fort reconnaissantes.

Cet élargissement et enrichissement de
leurs possibilités thérapeutiques a permis
une revalorisation de leur activité profes-
sionnelle d'autant plus que les parturiantes
ainsi traitées n'ont pas manqué de contri-
buer a répandre les avantages de cette mé-
thode dans leur entourage. Aprés quelques
mois, cette méthode est ainsi de plus en
plus demandée par les parturiantes elles-
mémes.

Entre temps, j'ai aussi pu enseigner cette
méthode a la Clinique de sage-femme de
Lenzbourg qui lI"applique avec le méme suc-
cés.

Au vu de ces résultats positifs, et apres dis-
cussion au sein du Comité central de notre
association au cours de la conférence des
présidentes, il a été décidé d'organiser sous
ma direction I'enseignement de cette mé-
thode au sein des différentes sections can-
tonales.

Les sages-femmes intéressées par la réfle-
xothérapie lombaire et qui seraient prétes a
étre initiées et instruites au cours d’une
demi-journée de formation (ler semestre
1989) décentralisée en fonction de la de-
mande sont priées de s'inscrire jusqu’au 10
décembre 1988 auprés de Anne-Marie
Mettraux-Berthelin, sage-femme infirmié-
re, 11, route de la Pisciculture, 1700 Fri-
bourg, tél. 037 249539, qui reste a dispo-
sition pour des renseignements complé-
mentaires. Les inscriptions seront transmi-
ses aux présidentes des sections.

(bis 10. Dezember 1988 /jusqu’au 10 décembre 1988)

Name/Nom

Vorname/Prénom

Strasse/Rue

Wohnort/Domicile
Tel./Tél.

Sektion/Section

Far weitere Fragen stehe ich selbstver-
standlich gerne zur Verfligung.
Anne-Marie Mettraux-Berthelin

est intéressée a participer a une demi-jour-
née de formation en réflexothérapie lom-
baire au cours du premier semestre 1989.
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Surselv_aj S sPmL - \ferstarkung

7130 ILANZ

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine leitende

dipl. Hebamme

Unser Akutspital mit 110 Betten ist seit zwei Jahren in Be-
trieb. Wir haben etwa 250 Geburten pro Jahr.

Die gut ausgebaute Infrastruktur — wir verfligen Uber zwei
moderne Gebarsale - und ein eingespieltes Team bieten die
besten Voraussetzungen fir eine befriedigende Tatigkeit.

Wenn Sie sich angesprochen fihlen, bewerben Sie sich mit
den Ublichen Unterlagen. Die Leiterin des Pflegedienstes
orientiert Sie natlrlich auch gerne telefonisch tber unsere
modernen Anstellungsbedingungen und das Aufgabenge-
biet.

Regionalspital Surselva, Verwaltung, 7130 llanz,
Telefon 086 20111, intern 7157.

Jetzt will ich
Mitglied werden

Maintenant je désire
devenir membre

Senden Sie mir bitte die Anmeldeunterlagen:
Envoyez-moi s.v.p. le bulletin d’inscription:

Name/Nom:

Vorname/Prénom:

Adresse:

Einsenden an:/A expédier a:
SHYV Zentralsekretariat, Flurstrasse 26,
3000 Bern 22, Tel. 031 426340

]

Suchen Sie einen neuen Arbeitsplatz?

Helfen Sie den Frauen gerne bei einer individuellen Geburt?
Macht es lhnen Freude, selbsténdig in einem kleinen Team zu
arbeiten?

Bezirksspital Zofingen

Dann sind Sie die geeignete

dipl. Hebamme

die unser kleines Team erganzen wird.

Rufen Sie uns an, Tel. 062 5051 51, und verlangen Sie die lei-
tende Hebamme Sr. Jolanda Natuzzi oder die Oberschwester
Gisela Strebel, Bezirksspital, 4800 Zofingen.

Krankenhaus
9053 Teufen AR

Fir unser neues, gut Uberschaubares Spital suchen wir per
sofort oder nach Vereinbarung

dipl. Hebamme

(1 bis 3 Tage pro Woche Pikettdienst)

5 B

Sie verbringen den Tag zu Hause, haben ein Funkgerat und
werden nur bei Geburten oder Schwangerschaftskontrollen
usw. ins Spital gerufen.

Nahere Auskunft erteilen wir lhnen gerne telefonisch oder
anlasslich eines unverbindlichen Besuches.

Krankenhaus Teufen, Th.Rohner, Verwalter, 9053 Teufen AR,
Tel. 071 332341

0 ” 0 2
[] Engeriedspital
r—__ 3000 Bern 26

Telefon 031/23 37 21

[

Zur Ergadnzung unseres Personalbestandes su-
chen wir far unsere geburtshilfliche Abteilung
eine diplomierte

Hebamme

wenn moglich mit Berufserfahrung. Eintritt sofort
oder nach Vereinbarung.

Wenn Sie sich far diese Stelle interessieren, sen-
den Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die Ober-
schwester des Engeriedspitals, Postfach, 3000
Bern 26, Telefon 031 2337 21.
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HOPITAL

J, DALRH

SPITAL @ 037 822191

cherche pour entrée immédiate ou pour date a convenir une

sage-femme

pour ses salles d’accouchement et pour le service de
maternité.

Nous offrons:

— un poste intéressant

— une possibilité de parfaire ses connaissances d’allemand
— un climat de travail agréable

Nous demandons:

— une bonne expérience professionnelle

— une esprit d’initiative et de collaboration

Pour de plus amples renseignements, veuillez contacter notre
infirmier-chef par téléphone au No 037 8221 91.

Les offres écrites sont a faire parvenir a:

Hépital Jules Daler, case postale 12, 1703 Fribourg.

sucht ab sofort oder nach Vereinbarung eine

Hebamme

Wir bieten:

- interessante Tatigkeit im Gebarsaal und auf der Wéchne-
rinnenabteilung

- Madglichkeit, die franzdsischen Sprachkenntnisse zu ver-
vollkommnen

— angenehmes Arbeitsklima

Wir verlangen:

- eine gute Berufserfahrung

— gute Einsatzgabe

Far weitere Ausklinfte wenden Sie sich bitte an den Oberpfle-
ger, Tel. 037 822191.

Schriftliche Offerten sind an das Jules-Daler-Spital, Postfach
12, 1703 Freiburg, zu richten.

Spital Altstatten SG

Eine unserer Hebammen verlasst uns
aus familidren Grinden. Wir suchen
daher fur unsere modern eingerichte-
te geburtshilfliche Abteilung auf den
1. April 1989 oder nach Vereinbarung
eine

dipl. Hebamme

wenn moglich mit Berufserfahrung.
Wenn Sie Freude haben, in unserem
Spital eine interessante und dankbare
Aufgabe zu Ubernehmen, finden Sie
bei uns gute Anstellungsbedingungen
und eine angenehme Arbeitsatmo-
sphare.

Weitere Ausklnfte erteilt Ihnen gerne
die leitende Hebamme, Schwester
Kirsten Kroger.

Anmeldungen sind erbeten an die
Verwaltung Spital,

9450 Altstatten SG

Tel. 0717611 22.

Bezirksspital 3280 Meyriez/Murten

Wir suchen fiir sofort oder nach Vereinbarung

Hebamme

(evtl. fir Teilzeit)

Teilweise Mitarbeit auf der geburtshilflich-gynédkologischen
Abteilung.

Nahere Auskunft erteilt Ihnen gerne die Leiterin des Pflege-
dienstes, Sr. Claudia, oder Verwaltungsdirektor H. Schmid.

Bewerbungen mit den tblichen Unterlagen richten Sie bitte
an den Verwaltungsdirektor des Bezirksspitals
3280 Meyriez/Murten, Tel. 037 7211 11

@ KANTONSSPITAL

WINTERTHUR

Frauenklinik

Fiir unseren Gebarsaal suchen wir eine an fortschrittlicher
Geburtshilfe interessierte

Hebamme

Unsere Gebarabteilung ist modern eingerichtet. Es erwartet
Sie ein nettes Team und eine freundliche Arbeitsatmosphére.

Auskunft erteilt lhnen gerne Sr. Ruth Schumacher, Ober-
schwester der Frauenklinik, Tel. 052 8221 21 (intern 2752).

Wir freuen uns auf lhre Anfrage!

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte mit den Gblichen
Unterlagen an: Kantonsspital Winterthur, Personalbiiro 3
(Sekretariat Pflegedienst), Postfach 834, 8401 Winterthur.

27



\\\ RN
y Tl L e )
mgerene Noq@UNN TPy

Chirurgie A
- Gynakologie 2
- Geburtshilfe ONLD)/A0 a;
- Innere Medizin :
- Kardiologie ) 4 T

- Neurochirurgie )
- Ophtalchirurgie @
- Ohren-, Nasen-,
Halschirurgie
- Orthopadie
- Urologie
- Zahn- und Kiefer-
chirurgie
- plastische Weil wir besonderen Wert auf kompetente und umfas-
Chirurgie sende Betreuung unserer Patienten legen, suchen wir
- wiederherstellende
Chirurgie - -
- Radiologie mit CT u mSIChtlge
- Physiotherapie
- Labor

- 24-Stunden. Hebammen

Die Aarauer Klinik im Schachen wird im September 1988 eroéffnet. Als medizi-
nisch-chirurgische Privatklinik wird sie mit modernsten Installationen allen Arzten
der weiteren Region fur die Diagnostik und die Therapie ihrer Patienten zur Ver-
figung stehen.

Unsere neue Klinik offeriert Ihnen ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit ent-
sprechenden Entfaltungsmdglichkeiten. Dazu bieten wir Ihnen viel Selbstandig-
keit, Leistungslohn und gut ausgebaute Sozialleistungen.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an:

AMI Klinik im Schachen, Direktion,
Kasinostrasse 32, 5000 Aarau, Telefon 064/22 24 77

4IMI
KI|n|k im Schachen

Halbprivat- und Privatzimmer J
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Kantonales Spital
Wolhusen

Unsere leitende Hebamme wird Ende Jahr pensioniert.
Wir suchen deshalb auf den 1. Januar 1989 eine

leitende Hebamme

fir unseren Gebarsaal (jahrlich etwa 700 Geburten).

Wir wiinschen uns eine fachlich kompetente, frohliche Per-
sonlichkeit mit Fihrungsqualitaten.

Wir sind ein modernes Landspital und legen Wert auf eine
freundliche Atmosphare im Gebarsaal (kein Pikettdienst).

Far ndhere Auskinfte oder eine Besichtigung steht lhnen un-
sere Oberschwester, Pica Biedermann, Tel. 041 710111,
gerne zur Verfigung.

o JHE=

Kreisspital Mannedorf

Schwerpunktspital des rechten Zirichseeufers

Flr unser aufgestelltes und junggebliebenes Team der Gebur-
tenabteilung suchen wir per 1.Januar 1989 oder nach Ver-
einbarung eine

dipl. Hebamme

welche an ein selbstédndiges Arbeiten im Schichtbetrieb
gewohnt ist.

In unserem Schwerpunktspital mit 220 Krankenbetten fur
Erwachsene und 20 S&uglingsbetten haben wir etwa 500
Geburten im Jahr.

Wir bieten gute Verpflegungsmoglichkeit im Hause und inter-
ne Wohngelegenheit. Salar- und Anstellungsbedingungen
richten sich in Anlehnung an die kantonale Verordnung.

Auskinfte erteilt lhnen gerne unsere leitende Hebamme, Frau
Anni Wickli, Tel. 01 9221111.

Bewerbungen mit Foto, Lebenslauf und Zeugniskopien sind
an den Personaldienst des Kreisspitals, 8708 Mannedorf zu
richten.

Bezirksspital Niedersimmental
3762 Erlenbach i./S.

Unser Team auf der Geburtsabteilung freut sich auf eine
Kollegin. Wir suchen eine

Hebamme

In einem Team gewahrleisten Sie den Dienst im Gebéarsaal
und auf der Woéchnerinnenabteilung (etwa 100 Geburten pro
Jahr). In der engen Zusammenarbeit mit der Abteilung stehen
Sie auch nach der Geburt in engem Kontakt zu Mutter und
Kind.

Vorteilhafte Pikettdienstregelung.

Weitere Auskiinfte erteile ich Innen gerne und freue mich auf
lhren Anruf.
Jurg Reber, Leiter Pflegedient, Tel. 033 812222.

E” KANTONALES FRAUENSPITAL FONTANA, CHUR

Infolge Kindigung der Stelleninhaberin suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt eine

Lehrerin fur die Hebammenschule

oder eine

Schulassistentin

Haben Sie Interesse an der Schilerausbildung? Haben Sie
Freude, einen fachgerechten und praxisorientierten Unter-
richt zu vermitteln? Leben Sie gerne in einer landlichen Ge-
gend mit hohem Freizeitwert (Wandern, Skifahren, Surfen,
Bergsteigen usw.)?

lhre Aufgabe umfasst: Unterricht in der Schule und auf den
verschiedenen Ausbildungsstationen, Begleitung einer Klas-
se wahrend der ganzen Ausbildungsdauer, Mitarbeit bei ge-
meinsamen Aufgaben des Schulteams.

Ihre Voraussetzungen: Berufserfahrung als Hebamme; Fahig-
keit, Fachkenntnisse anschaulich zu vermitteln; Freude am
Umgang mit jungen Menschen, padagogisches Geschick.

Nahere Auskunft erteilt lhnen gerne unsere Schulleiterin,
Sr. Sieglinde Hinrichs, Tel. 081 2161 11.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung. Richten Sie diese bitte an
die Schulleitung der Biindner Hebammenschule am Kantona-
len Frauenspital Fontana, 7000 Chur.
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L'Hopital régional de Delémont

cherche une

sage-femme

Entrée: de suite ou date a convenir

Pour tout renseignement, priére de s’adresser a M. Moll, infir-
mier-chef, tél. 066 2121 21.

Les offres de services avec curriculum vitae et copie de
dipldme sont a envoyer au Service du personnel de I"Hépital
régional de 2800 Delémont.

Hopital du District de Moudon

désire engager

sage-femme

Temps partiel ou complet.

Nous offrons:

— des horaires agréables

— salaire, conditions de travail et prestations sociales selon
les statuts du GHRV

- les avantages de travailler dans une petite équipe homo-
géne

Les offres avec curriculum vitae et copies de diplomes et cer-
tificats sont a envoyer a la direction de I"Hépital de Moudon,
1510 Moudon, ou téléphoner a Mme S. Debrit, infirmiére-chef
adjointe, au 021 9051656 pour renseignements complé-
mentaires.

HOPITHLS Déﬂ ZL%}:\’%LEJP

une infirmiére sage-femme

qui sera responsable du service de Maternité (16 lits)

Souhaite engager

Nous souhaiterions une personne

— au bénéfice de la formation d'ICUS
(ou sinon possibilité de |"acquérir en cours d’emploi)

— ayant 5 ans d’activité dans une maternité

- capable de diriger une équipe

— intéressée a la gestion du service des soins infirmiers ainsi
qu’a la formation du personnel et des éléves.

Date d’entrée:

— aconvenir.

Pour tous renseignements s’adresser & Mile Romain, Infir-
miére-chef générale.
Les offres détaillées sont a adresser au service du personnel

de I'Hépital de zone St-Loup-Orbe, 1318 Pompaples, tél. 021
8667621

Regionalspital Leuggern (Aargau)

Fir die Geburtenabteilung unseres Belegarztspitals suchen
wir

dipl. Hebamme

die Freude hat, in einem aufgeschlossenen Team mitzuar-
beiten.

Wir bieten zeitgemasse Anstellungsbedingungen nach kanto-
nalen Ansatzen mit den vorteilhaften Arbeitseinsatzen des
Kleinspitals.

Unsere Pflegedienstleitung steht Ihnen fur alle Ausklnfte
gerne zur Verfagung.

Regionalspital Leuggern, 5316 Leuggern, Tel. 056 452500

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir flr die Abteilungen Gynéa-
kologie, Geburtshilfe und Friihgeborenenstation

dipl. Schwestern KWS oder AKP

Um unsere Aufgabe optimal bewaltigen zu kénnen (1200 Geburten
pro Jahr), suchen wir fur unsere Gebéarabteilung

dipl. Hebammen

fir Vollamt oder Teilzeiteinsdtze

Als Schulspital unserer Hebammenschule sind wir auf qualifizierte
Hebammen angewiesen.

Dienstantritt: nach Vereinbarung. Wir bieten geregelte Arbeitszeit,
zeitgeméasse Entlohnung nach kantonalem Regulativ, glinstige Verp-
flegungsmoglichkeit.

Weitere Auskunft erteilt Ihnen gerne unsere Oberschwestern, Tel.
081216111.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte mit den tblichen Unterlagen an die
Verwaltung des Kantonalen Frauenspitals Fontana, 7000 Chur.

WJL SPITAL
M GRENCHEN

Fanf junge Hebammen suchen eine frohliche Teamkollegin.

Wir bieten und erwarten selbstandiges Arbeiten im Gebéar-
saal (Dammschutz vorwiegend durch Hebammen), im Saug-
lingszimmer und auf der Wéch,/Gyn. Abteilung.
Wo? Spital Grenchen (Chefarzt Dr. A. Haenel)
Hoher Freizeitwert der Region (Bielersee, Sommer-und
Wintersport, Flugschule), breites kulturelles Angebot.
Steigende Geburtenzahlen, insgesamt knapp 700 geburts-
hilflich-gynéakologische Eintritte pro Jahr.

Wenn Sie eine

dipl. Hebamme

sind, dann schreiben Sie uns, oder rufen Sie uns doch ein-
fach an, Schwester Anita Corona, leitende Hebamme, oder
O. Mueller, Leiter Pflegedienst, warten auf lhre Fragen.
Schriftliche Bewerbungen sind zu richten an die Verwaltung
des Spitals Grenchen, 2540 Grenchen, Tel. 065 514141.
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S Infolge Rucktritts der bisherigen Stelleninha-
% berin auf den 31. Dezember 1990 suchen wir

\ fur die
Hebammenschule Bern

auf den 1. Oktober 1990 eine neue

Schulleiterin

Die Schule nimmt jahrlich 25 Schilerinnen auf, die eine
dreijahrige Grundausbildung zur Hebamme absolvie-
ren.

Aufgabenbereich

— Gesamtleitung der Schule

— Verantwortung fur das Ausbildungsprogramm

— Zusammenarbeit mit Schulspital und
Aussenstationen

- Kontakt zu Behorden und Organisationen

Anforderungen

— Fundierte Fachausbildung als Hebamme;
zusatzliches Diplom in allgemeiner Krankenpflege
erwunscht.

— vielseitige Berufspraxis

— ausgepragte Fuhrungseigenschaften und
Organisationstalent

— Diplom als Lehrerin flr Krankenpflege oder
gleichwertiger Ausweis

oder

— Unterrichtserfahrung und die Bereitschaft,
eine Kaderausbildung zu absolvieren

Wir bieten |hnen eine vielseitige, selbstandige und ent-
wicklungsfahige Tatigkeit, angepasste Einarbeitungs-
und Vorbereitungszeit (allenfalls padagogische Zusatz-
ausbildung/Fihrungsschulung) und fortschrittliche An-
stellungsbedingungen gemass kantonalen Richtlinien.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Lebenslauf,
Zeugniskopien, Referenzen und Foto, die Sie bitte bis
am 16. November 1988 an die Kantonale Gesundheits-
direktion, Rathausgasse 1, 3011 Bern, schicken.

le 31 décembre 1990, nous cherchons pour

M Suite au départ de I"actuelle titulaire du poste,

L’Ecole de sages-femmes de Berne

une nouvelle

directrice d’école

pour le 18" octobre 1990.

L’école admet chaque année 25 éléves, qui suivent une
formation de base de trois années.

Taches

— direction générale de I'Ecole

- responsabilité du programme de formation

- collaboration avec I'hépital scolaire et les services
extérieurs

— contacts avec les autorités et les organisations.

Exigences

- formation spécialisée de sage-femme; dipl6me
complémentaire en soins infirmiers généraux sou-
haité

- expérience professionnelle variée

— capacités a diriger et talent d’organisation

- diplédme d’enseignante en soins infirmiers ou certi-
ficat équivalent

ou

- expérience dans |’enseignement et disponibilité a
suivre une formation de cadre.

Nous vous proposons une activité indépendante,
variée, susceptible de développement, une période
adéquate d’adaptation et de préparation (formation
pédagogique complémentaire/formation de cadre) et
des conditions modernes d’engagement, conformé-
ment aux directives cantonales.

Nous nous réjouissons par avance d’examiner votre
candidature, accompagnée d’un curriculum vitae, des
copies de vos diplémes et certificats, d’une liste de
références et d'une photo, que vous voudrez bien
envoyer d’ici 16 novembre 1988 a la Direction canto-
nale de I'hygiéne publique, Rathausgasse 1, 3011
Berne.
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L’Ecole cantonale vaudoise
de sages-femmes, Lausanne

met au concours un poste

d’enseignante ..
d’enseignante-assistante

(4 un taux d’activité de 80 %)

Nous demandons:

— dipléme d’infirmiére en soins généraux et dipléme
de sage-femme reconnus par la Croix-Rouge suisse

— expérience professionnelle variée

Pour I’enseignante:
— formation en pédagogie
Nous offrons:
— activités d’enseignement variées
(enseignement théorique et encadrement clinique)
— possibilités de formation permanente
— conditions d’engagement de |’Etat de Vaud

Date d’entrée:
1erjanvier 1989 ou a convenir

Renseignements:

Mme C. Coeytaux, directrice-adjointe.

Offres d’emploi:

Mme C. Braissant, directrice des Ecoles de Chantepierre,
21, avenue Beaumont, 1011 Lausanne,

tél. 021 41 3300.
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Krankenschwester KWS

An unserer Privatklinik (145 Betten mit Belegarztsystem)
finden Sie eine interessante Stelle auf der Wochnerinnenab-
teilung (iber 700 Geburten pro Jahr).

Méochten Sie Ihre Fachkenntnisse bei integrierter Mutter-
Kind-Pflege gezielt anwenden?

Sie konnen uns helfen, jede Patientin individuell, umfassend
und fachgerecht zu pflegen.

Flhlen Sie sich angesprochen? — Dann melden Sie sich fiir ein
unverbindliches Vorstellungsgesprach - ich zeige lhnen
gerne mehr. (Schnuppertag moéglich!)

Ihre Oberschwester,
Liselotte Schnyder,
Tel.031441414(818)

100 & SALEM
S

JAHRE SPITAL

13
DIAKONISSENHAUSES

1888-1988

Fir unsere Geburtenabteilung suchen wir nach Vereinbarung

dipl. Krankenschwester

Unsere Anforderungen:

- KWS- oder Hebammen-Diplom

— Personliches Engagement in der Erhaltung unserer indivi-
duellen guten Pflegequalitat und Betreuung

- Interesse, auf einer Wochenbett- und Gynakologischen
Station zu arbeiten

- Freude an der Schilerbetreuung

Unser Angebot:

— Arbeitin einem kleinen Team

- ein pflegerisch und medizinisch vielseitiges Arbeitsgebiet
— zeitgemasse Anstellungsbedingungen

Weitere Auskiinfte gibt lhnen gerne Sr. Monika Meier,
Oberschwester, Tel. 031422121

Salem-Spital des Diakonissenhauses Bern, Schanzlistrasse
39, 3013 Bern

Afin de pourvoir des postes devenant vacants, les H6pitaux
de la Ville de Neuchatel cherchent a s’adjoindre la collabora-
tion de

sages-femmes/
Infirmiéres sages-femmes

pour ses services de gynécologie, obstétrique, salle d’accou-
chement.

Sivous possédez

— un dipléme de sage-femme ou d’infirmiére sage-femme
reconnu et enregistré par la Croix-Rouge suisse

si vous étes intéressées

— par des soins personnalisés et une activité variée dans une
maternité de référence (50 lits et environ 600 accouche-
ments par année)

— aparticiper activement au maintien d'une ambiance de tra-
vail agréable

— aencadrer des éleves

nous vous offrons

— un poste stable, rétribué selon |"échelle des traitements du
personnel communal

- une formation continue en relation avec votre poste

Entrée en fonction immédiate ou a convenir.

Pour tout renseignement, veuillez vous adresser & Mme
M. Treboux, infirmiere-chef des services de maternité et
pédiatrie de I'Hopital Pourtalés, tél. 038 24 7575. Les offres
écrites sont a adresser, avec les documents d’'usage, a
I’Office du personnel de I'Hépital Pourtalés, case postale 52,
2007 Neuchatel.
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DODIE transparent,
der Nuggi
fur kleine Geniesser.

Fir alle kleinen Geniesser hat DODIE einen neuen
Nugagi fiir Sduglinge und Kleinkinder entwickelt. Er ist
aus reinem Silikon und erméglicht eine bessere
Regulierung des Auslaufs.

® Ganz durchsichtig und von héchster Reinheit
@ Sterilisationsbestédndig

Der neue durchsichtige DODIE-Nuggi: Héchste
Garantie fir Reinheit, Hygiene und fiir das
Wohlbefinden des Babies.

Den kleinen Geniessern wird er sehr gefallen.

DODIE transparente,
la tétine
des petits gourmands.

Pour tous les petits gourmands, DODIE a créé une
nouvelle tétine 2e Age en pur caoutchouc silicone,
congue pour améliorer les conditions de la tétée.

® Toute transparente, trés pure
® Ultra-résistante aux stérilisations

Nouvelle tétine transparente DODIE: Une garantie
maximum de pureté, d’hygiene et de confort pour
votre bébé.

Les petits gourmands vont I’adorer.



Prét a 'emploi tout de suite et partout:

HIBIDI

Solution désinfectante stérile, aqueuse, a 0,05% de chlorhexidine

Emballage unitaire pratique
toulours prét pour la desmfectlon

- Pour plaies et brulures . .
en gynécologie, urologie, gériatrie, etc.

Emballages pour le public:
, 25 sachets a 25 ml.
En vente dans les pharmacies.

HIBIDIL ne brale pas, ne colore pas, ne sent pas,
trés bien toléré par la peau, les muqueuses et les tissus traumatisés.

Comme la plupart des désinfectants, 'HIBIDIL ne doit pas entrer en contact
avec le cerveau, les méninges et I'oreille moyenne.

Informations détaillées sur demande.

ANTISEPTICA @ ICI-Pharma
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