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3. Les fonctionnaires

De I'hopital: La sage-femme est enga-
gée et rémunérée au mois par I'h6pi-
tal. Elle est responsable en premiere li-
gne des soins du post partum résul-
tant d'un accouchement ambulatoire
ou éventuellement des accouche-
ments a domicile. Elle assume en ou-
tre les taches du planning familial, des
consultations de grossesse et de pré-
paration a la naissance.

De la commune, d'une société privée:
La sage-femme est engagée comme
une infirmiére de santé publique ou de
soins a domicile. Elle est payée au
mois et son cahier des charges est
bien déterminé. Son domaine d'inter-
vention est inscrit dans les compéten-
ces de la sage-femme.

En conclusion, un veeu du plénum

Le voeu a été exprimé par les sages-
femmes, qu’un groupe de travail inter-
régional puisse étre formé pour conti-
nuer a étudier ces questions (ceci s'est
déja fait).

L'association des sages-femmes ré-
clame la réunion des décrets et des
lois qu’il est important de connaitre
pour mieux pouvoir préparer les négo-
ciations.

Enfin la nécessité persiste pour la
sage-femme indépendante d’'obtenir
par son travail une image de marque
du métier.

Rapports annuels 1980

Rapport de la présidente
centrale

Comité central

Le CC a tenu 5 séances a Berne, au
cours desquelles de nombreux sujets
ont été traités et des projets élaborés.
Sans en faire une description exhaus-
tive, je me permettrai de survoler rapi-
dement le contenu de ces diverses
rencontres.

Le 24 janvier, il fut beaucoup question
du journal et de sa réorganisation ain-
si que de questions financiéres tou-
jours préoccupantes. Egalement, I'op-
portunité de la poursuite des activités
du bureau de placements fut soulevée
et déja nous elmes une orientation
sur le programme de I’AD de St-Gall.
Au cours de la séance du 17 mars Ma-
dame Hilty, notre juriste, nous proposa
d’envisager un autre systeme pour la
révision des comptes de |'association
et nous donna les informations néces-
saires concernant la société fiduciaire
de la Saffa. Elle nous fit également
une information sur une éventuelle ré-
vision des statuts. Le point fort de cet-
te séance fut le remplacement immé-
diat de Madame Marti a la rédaction
du journal. A nouveau, les contacts
avec les sections Haut-Valais et Tes-
sin furent au cceur de la discussion,
ainsi que la représentation de L'’ASSF
au sein du comité de lamaneh. Geor-
gette Grossenbacher se chargea des
contacts avec cette association. Une
enquéte aupres de tous les hopitaux
de Suisse nous a permis d'avoir une

idée sur la grille de salaire des sages-
femmes dans notre pays; 32 hépitaux
ont répondu a notre demande concer-
nant ceux-ci. Nous avons pu constater
que depuis que la formation des sa-
ges-femmes est de trois ans, 30 éta-
blissements pratiquent les mémes ta-
rifs pour les deux fonctions, infirmieres
ou sages-femmes.

Le 20 mai, pas moins de 15 points fu-
rent traités ce jour |3, tels qu’un projet
d’étude des lois cantonales reglemen-
tant la profession des sages-femmes,
afin que nous ayons une vue d’ensem-
ble de la diversité de ceux-ci et que
nous puissions réfléchir aux possibili-
tés d'unification; c’est certainement
un grand mot, peut-étre une utopie,
toutefois si nous nous référons a la
nouvelle législation concernant la
Communauté européenne, force nous
est de penser a l'avenir dans un sens
plus large; puis les conventions déja
existantes avec les caisses-maladie, la
formation continue, I'étude du résultat
des questionnaires aux sections éla-
borés et dépouillés par A.Favarger et
E.Balmer, etc.

Les 24 juillet et 6 novembre nous vi-
rent & nouveau traiter des problemes
des sections, des droits des membres
juniors et passifs, de la situation du se-
crétariat, de I'élaboration d'un nou-
veau formulaire de «demande de so-
ciétaire», dont Erika Keller voulut bien
se charger, de la formation continue
session d’automne, de la préparation
de la conférence des présidentes de

novembre et je pourrais encore ajou-
ter de nombreux points a cette liste,
toutefois je m’arréterai la, mais non
sans remercier tres chaleureusement
chaque membre du CC qui collabore
activement a la bonne marche de
I’ASSF, sans oublier que chacune
exerce une activité professionnelle ab-
sorbante, ce qui donne encore plus de
mérite et de valeur a leur collabora-
tion. Christine Rost a demandé a étre
déchargée de son mandat au sein du
CC pour la fin de lI'année, nous la re-
mercions pour sa collaboration et lui
souhaitons bonne chance pour son fu-
tur travail.

Mes remerciements vont également a
I'esprit d’entreprise, a la disponibilité,
a l'efficacité et a la courtoisie de notre
secrétaire Madame Fels, toutes quali-
tés qui font d’elle une précieuse colla-
boratrice.

Conférences des présidentes

Elles ont eu lieu a Berne les 24 janvier
et 6 novembre 1980.

En effet, pour la premiere fois, nous
avons mis sur pied, deux Conférences
des présidentes afin de réaliser notre
désir d'intensifier nos rapports avec
les sections et leurs responsables.
Divers sujets y ont été traités tels que
la formation continue, I'ordre du jour
de la prochaine AD, etc. Au cours de la
réunion du 24 janvier, Madame Hilty,
notre juriste, présenta aux présidentes
I'Initiative pour la Protection de la Ma-
ternité et anima la discussion qui s’en-
suivit. Nous nous sommes réjouies de
constater avec quelle volonté de colla-
boration chacune a participé aux dis-
cussions dans un esprit constructif. A
chaque fois, de larges informations
ont été données aux participantes sur
les activités du CC et de nombreux
échanges ont eu lieu. Nous remer-
cions chacune de sa collaboration qui
est un encouragement pour les mem-
bres du CC.

AD 18-19 juin a St-Gall

Notre AD a eu lieu conjointement avec
le congres suisse des gynécologues.
Nos vifs remerciements vont a la sec-
tion de St-Gall et a sa présidente pour
le grand travail fourni afin d'assurer le
succes-de ces deux journées.

Au cours de I’Assemblée des délé-
guées, les deléguées procéderent no-
tamment a I'élection de la fiduciaire de
la Saffa qui assurera désormais la révi-
sion de tous les comptes de I'ASSF,
caisse centrale et journal compris, ce
qui apporte un changement notable
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par rapport au passé. Egalement fu-
rent modifiés les articles 29-30 et
42 des statuts et une augmentation
des prestations du fond d’entraide fut
également acceptée. L'AD se termina
a 17 h 10. La soirée fut une réussite,
assurée par les nombreuses produc-
tions préparées a l'intention de chacu-
ne et nous ne sommes pas prétes
d'oublier le merveilleux groupe «Har-
monie» et ses interprétes pleines de
talent et d’humour!

La matinée du 19 juin fut consacrée a
la formation continue et dans ce cadre
nous avons eu l'occasion d’entendre
deux exposés, intéressants tous deux
a des titres divers. En allemand, Mada-
me Eva Eichenberger, psychologue,
nous présenta:

Au sujet du vécu prénatal et de sa si-
gnification dans I'existence postnatale
et en francais, Madame Christine
Leimgruber, sage-femme a Geneve,
nous présenta la structure et le fonc-
tionnement du «Dispensaire des fem-
mes». L'importance de la participation
nous montra bien l'intérét porté a ces
journées de formation.

Journal

Des modifications importantes sont
survenues au sein de la rédaction du
journal puisque, aprés plusieurs an-
nées de travail en tant que rédactrice,
Madame Nelly Marti a dG renoncer
brusquement a sa charge, pour raison
de santé, dans le courant mars.

Nous avons eu la chance de pouvoir
compter sur le dévouement de notre
secrétaire, Madame Marguerite Fels,
qui a bien voulu assumer la charge de
rédactrice, «au pied levéy. Puis, ce tra-
vail lui plaisant et remplissant son réle
avec efficacité, celle-ci fut d'accord
d’accepter le poste de rédactrice en ti-
tre.

Christine Rost qui accomplit un travail
important en qualité de rédactrice de
langue francaise a également renoncé
a son mandat et nous a quitté en fin
d’année, afin de remplir a I'étranger
une tdche humanitaire. Nous la remer-
cions pour son travail au sein de la
commission du journal et de la rédac-
tion. Nous espérons que le poste lais-
sé vacant par Christine sera bientdt re-
pourvu afin de continuer a remplir la
vocation souhaitée pour le journal de
la Sage-femme suisse, qui est de ré-
pondre a un besoin de communication
et de collaboration entre nos diverses
régions linguistiques.

Nous sommes heureuses de constater
qu’une collaboration plus étroite s’ins-
taure avec «le Journal de la Sage-fem-
me» et que les contacts entre nos ré-
dactrices sont empreints d'un vérita-
ble esprit d'ouverture.

Verena Henggi, membre de la com-
mission du journal a demandé égale-
ment a étre déchargée de son mandat
a fin 1980 et nous la remercions pour
le travail fourni.

Nous remercions chaque membre de
la Commission du journal ainsi que sa
présidente et les rédactrices pour le
travail assuré et la compréhension
montrée face aux changements qui
ont été nombreux.

lamaneh

Aprés une période d'hésitation le CC a
pris la décision de continuer a envoyer
une représentante de I’ASSF au comi-
té de lamaneh et ceci en la personne
de Madame Heidi Spring de Berne,
qui assista a I'assemblée générale de
cette organisation le 18 juin 1980.

Bureau de l'intégration

Dans le courant de I'année, le Bureau
de l'intégration nous a fait parvenir
une lettre concernant le «Droit d'éta-
blissement et libre prestation de servi-
ces pour les sages-femmes exercant a
I'intérieur de la CE» (Communauté eu-
ropéenne) ainsi que la législation ré-
glementant ce droit. Les Etats soumis
a cette loi ont un délai de trois ans
pour prendre les mesures nécessaires
a son application.

oms

Afin de continuer a représenter I'lCM
au sein de cette organisation, Geor-
gette Grossenbacher, Antoinette Fa-
varger et votre présidente se partage-
ront cette tache.

Formation continue

Un groupe de travail s’est formé sous
I'impulsion de Georgette Grossenba-
cher afin d'organiser des journées de
formation continue. La premiére a eu
lieule 21 avril.

Ces journées ont connu un grand suc-
cés et ont demandé un énorme travail
de chagque membre de ce groupe et je
les remercie chaleureusement pour
I'intense effort fourni dans le but de
promouvoir notre profession.

ASF

nous envoie de nombreux documents
a consulter et témoigne d’une activité
intense. Son AD a eu lieu le 26 avril a
Berne.

ASI

L'Association des infirmiéres(ers) a
tenu son AD au Tessin. Georgette
Grossenbacher fut déléguée pour
I’ASSF.

ICM

Peu d'informations de I'lCM en cette
année, sinon |'éventualité d'un chan-
gement de pays pour le secrétariat gé-
néral (fallait-il envisager la Suisse?).
Cette question donna quelques soucis
a notre CC.

A la fin de I'année, nous apprenions
que pour les 3 années a venir, la ques-
tion était suspendue.

Nous navons recu que peu d'informa-
tions concernant le Congrés de Brigh-
ton.

Croix-Rouge Suisse (CRS)

En cours d’année, la Croix-Rouge nous
a remis la «description de la profession
de sage-femme» qui avait été prépa-
rée pour les travaux de la commission
chargée d’élaborer les nouvelles pres-
criptions de formation. Cette descrip-
tion sera revue dans le courant de I'an
prochain.

Rétrospective — perspectives

Le travail accompli par le CC au cours
de cette année, qui fut bien remplie,
me fait penser a un paysage en appa-
rence plat mais en vérité rempli de col-
lines, tant il est vrai qu'a chaque fois
gue nous nous penchons sur un pro-
bléme et qu’il nous semble avoir fait
un pas dans sa résolution, nous nous
apercevons que chaque pas qui per-
met d’avancer sur le chemin tracé de-
vant nous, nous ameéne au point sui-
vant, face a une autre colline a gravir,
chaque obstacle franchi nous permet
de voir I'obstacle suivant et non une
autoroute tout droite ... Mais au lieu
d’étre décourageante, cette perspecti-
ve de l'avenir est stimulante et nous
permet de rester toujours en éveil, a
I'écoute -de tout ce qui touche notre
devenir professionnel.

Je souhaite que chaque membre de
I’ASSF, hospitaliere ou libérale, se
sente concernée par les problémes de
chacune et non seulement par ce qui
touche sa sphére de travail. Le brassa-
ge des idées est un enrichissement
pour toutes.

Concernant la section du Tessin et sa
restructuration, nous n‘avons pas eu
de nouvelles précises en fin d’année.
Toutefois, Georgette Grossenbacher
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s’est rendue plusieurs fois au Tessin
afin d’apporter son soutien a cette
section et lui montrer l'intérét que le
CC lui porte et nous souhaitons qu’un
résultat positif vienne couronner les
efforts de part et d'autre. Aprés des
contacts directs avec la présidente de
la section du Haut-Valais, je suis heu-
reuse que cette section reste des nd-
tres. Ces contacts personnels avec les
sections et que nous souhaitons inten-
sifier, nous ont déja permis de mieux
comprendre les positions des uns et
des autres et a chaque fois qu’il sera
possible, pour autant que notre pré-
sence soit souhaitée, un membre du
CC se rendra dans les sections.

Je souhaite que les sages-femmes se
sentent toujours davantage responsa-
bles de I'image qu’elles donnent d'el-
les-mémes a la société, alors que par
ailleurs un grand nombre d’entre nous
se battent depuis des années afin
d’améliorer I'image de la profession
qui se trouve confrontée aux difficul-
tés inhérentes aux modifications de
structures et de mentalité de notre
époque et a la médicalisation de plus
en plus poussée de |'obstétrique.

L'image et |'exercice de notre profes-
sion sont aussi tributaires des deman-
des des femmes et des couples; les
demandes sont nombreuses et diver-
sifiées. D'une part certaines futures
meéres voient dans les nouvelles tech-
niques davantage de sécurité et d'au-
tres qui en ont peur, souhaiteraient re-
venir a un systéme plus humain, plus
proche de la nature avec quand méme
les avantages de la technologie!

Toutes choses parfois difficiles a con-
cilier dans le systéme actuel et qui né-
cessitent la réflexion de chaque sage-
femme concernée par I'avenir de notre
profession et aussi une faculté d'adap-
tation de chacune d’entre nous a de
nouvelles méthodes, tout en sauve-
gardant notre identité.

En remerciant encore chacune pour
I'intérét porté aux activités de I'’ASSF
et avec mes voeux les meilleurs, je
voudrais laisser a votre réflexion les
paroles du Dr de Buman aux sages-
femmes de Fribourg:

«ll y a beaucoup de choses a appren-
dre :

Il y a beaucoup de choses a ne pas
perdre

Ne perdez pas le sourire

Ne perdez pas I'enthousiasme

Ne perdez pas la volonté.»

Alice Ecuvillon Présidente centrale

Rapport du journal
«Sage-femme suisse»

L'année 1980 n’a pas été de tout re-
pos pour moi. Il n'a pas été facile de
reprendre la tache de Sr.E. Feuz, qui,
elle, jouissait de longues années d'ex-
périences, alors que pour moi tout
était nouveau.

Les différentes innovations prévues
pour 1980, étant déja partiellement
implantées, ont demandé de nous tou-
tes un gros travail avec beaucoup de
discussions. :
Le Journal lui-méme dans son ensem-
ble, que ce soit pour sa premiére page
ou pour son contenu, nous a donné
pas mal de fil a retordre. Pour ce tra-
vail qui demande des connaissances
de spécialiste, Mme B.Schindler, elle-
méme rédactrice, nous a conseillé a
maintes reprises et nous a rendu bé-
névolement de précieux services. Je
tiens a lui dire ici toute notre gratitu-
de.

Malheureusement, notre rédactrice,
Mme N.Marti, dG abandonner sa ta-
che trés rapidement pour cause de
maladie. A elle aussi vont nos remer-
ciements et nos veeux les meilleurs
pour un complet rétablissement.

Nous avons eu la chance de trouver en
Mme Fels, la secrétaire du comité cen-
tral, une remplacante de qualité qui a
pu reprendre d'un jour a l'autre cette
tache pas facile. Grace a elle, notre
journal n'a pas souffert d’interruption
et a pu paraftre 10 fois dans I'année.
Les No 7/8 et 9/10 ont été publié
comme double-numéro de facon a
simplifier le travail de la rédactrice, lui
permettant ainsi de jouir des vacances
avec ses enfants.

L'Assemblée des déléguées de 1980
a modifié I'article 5 p.30 de ses sta-
tuts. Chaque sage-femme, membre de
I’ASSF, est tenue a s"abonner a un des
journaux selon son choix: soit au jour-
nal bilingue «Sage-femme suissey,
soit au «Journal de la Sage-femmen.
Ce dernier malheureusement ne pu-
blie pas toujours les nouvelles de
I’ASSF. C'est dommage!

Cette année encore, plusieurs abonne-
ments n‘ont-pas été payé. Pour 1981,
la caissiére enverra directement a cha-
que abonné un bulletin de versement,
espérant enfin "un meilleur résultat
tout en évitant les nombreux rappels
de paiement.

Les finances jouent aussi un grand
r6le dans notre organisation.

Hélas! On n'arien sansrien!

Notre rédactrice francaise, Mlle Chris-
tine Rost, nous quitte en fin d'année
1980 ainsi que Mile Vreni Henggi,
membre de la Commission du journal.
Elles partent toutes deux pour se

vouer au tiers-monde. Nous les remer-
cions pour leur collaboration et leur
souhaitons beaucoup de satisfaction
dans ce nouveau champ d’activité.
Nous n’avons, a cette heure, encore
trouvé personne pour les remplacer.
Nous demandons a chacune de bien
vouloir nous aider a trouver des colla-
boratrices.
Je tiens aussi a remercier chaleureu-
sement les rédactrices et les membres
de la Commission du journal pour leur
aide. Merci aussi a toutes celles et
tous ceux qui nous ont donné des arti-
cle afin de rendre notre journal inté-
ressant.
Je souhaite vivement qu‘au cours de
I'année 1981, il nous sera a nouveau
possible d’accomplir avec succés nos
différentes taches afin de pouvoir sa-
tisfaire nos lectrices et lecteurs.

Erika Mdller

Rapport du bureau
de placement

Voila de nouveau une année qui se
termine: c’est toujours le moment de
repasser en mémoire les événements
positifs et négatifs. Ne faut-il pas pen-
ser a tout ce qu'il y avait de bien et de
beau pendant ces derniers mois? Lais-
sons triompher le noble devoir de no-
tre tache, oublions-en les revers, tout
ce qui nous déplait et tout ce que nous
aimerions voir différemment. Tout
passe — surtout les futilités qui nous
paraissent tellement importantes sur
le moment. Ce qui reste, c’est la révé-
rence devant I'accompli, la gratitude
pour tant de joie, méme pour les peti-
tes, pour une parole de bonheur, pour
chaque jour de soleil dans le coeur.
Nous avons un devoir humain a ac-
complir. N'est-ce pas lui qui nous paie
en bonheur et en joie? N'est-il pas le
sel de notre vie? Laissons a chaque
jour de la nouvelle année son destin,
mais acceptons le dans la certitude
que tout est réglé pour le mieux.

Si je pense spécialement au bureau de
placement, les deux cotés étaient as-
sez bien répartis. La situation n'a pas
changé.

Il va de soi qu’en grande partie ce sont
les cliniques qui sont intéressées, bien
qu’il y et plus d'appels de sages-fem-
mes que |I'année derniére. Quelquefois
il ne s'agissait pas d'un poste libre,
mais les-collégues voulaient se rensei-
gner quant au travail ou aux condi-
tions d’'engagement. En tout, il existe
encore un manque de sages-femmes.
Je souhaite une heureuse année cou-
ronnée de succes a toutes mes colle-
gues et je les remercie pour chaque
contact et appel.

Pourle bureau de placement D. Bolz
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Rapport annuel du fonds
d’entraide

Les années passent toujours plus vite
— c’est un signe que nous vieillis-
sons. Nous voulons accepter joyeuse-
ment notre dge et étre heureux qu’il
nous reste encore tant de choses pour
nous en réjouir.
Une femme poéte écrit:
«Pourquoi te plains-tu au crépuscule
que les heures passent si vite? Tu ne
peux pas retenir les jours, mais ap-
prends a les approfondir.»
A Noél nous avons pu faire un cadeau
a 16 membres. Nous regrettons de
devoir signaler le déces de trois collé-
gues. Elles nous manqueront beau-
coup. Elles se sont toujours réjouies
du cadeau et elles en étaient tres re-
connaissantes.
Cette année nous avons pu participer
une nouvelle fois a la joie des destina-
taires. Tout le monde était surpris du
montant élevé qui a été fixé a 500.—
francs lors de la derniére assemblée
des déléguées. Nous pensons que
beaucoup d'autres sages-femmes
agées s’en réjouiraient. Nous ne pou-
vons pas croire qu’il n’y ait plus de col-
légue dans tout le Valais, qui n'aurait
pas besoin de notre cadeau. En Suisse
centrale méme nous connaissons une
collegue. Je crois que c’est justement
dans ces cantons ou les sages-fem-
mes agées se trouvent dans une situa-
tion modeste ... Veuillez nous les si-
gnaler.
Le comité s’est réuni en décembre
pour la session annuelle. Nous remer-
cions spécialement Sr. Lotti pour la
bonne tenue de la caisse. Elle sait tou-
jours bien comment investir notre ar-
gent a gros intéréts. Je la remercie
cordialement de |'excellente collabo-
ration.
Je termine mon rapport en formulant
des veeux afin que la nouvelle année
vous réserve joie, succes et satisfac-
tion dans toutes nos taches.

A. Bucher-Leu

Rapport de vérification a
I'assemblée des déléguées
de I'association suisse

des sages-femmes

En notre qualité d’office de contrdle de
I’association suisse des sages-fem-
mes la soussignée a examiné en mars
1981 les comptes annuels de |'asso-
ciation suisse des sages-femmes, du
périodique «Sage-femme suisse», du
fonds d’entraide et du bureau de pla-
cement. Elle constate que

— tous les soldes de I'année précé-
dente sont correctement relevés

— la comptabilité concorde avec le
bouclement des comptes

— la comptabilité est en ordre et les
documents clairement présentés

— les titres figurant aux bilans sont
évalués conformément aux pres-
criptions légales.

Fondée sur ce qui précéde la soussi-

gnée vous propose d'accepter les
comptes annuels allant du 1.1.1980
au 31.12.1980 et tout en les remer-
ciant du travail accompli d’en donner
décharge aux organes responsables.
Société de cautionnement Saffa

la vérificatrice

signé Dr Agnés Sauser-Im Obersteg
Berne, en mars 1981

Verbandsnachrichten
Nouvelles de I’Association

Perfectionnement
professionnel

A l'occasion de I'’Assemblée des délé-
guées de I'Association suisse des sa-
ges-femmes, qui aura lieu les 13, 14
et 15 mai 1981 a Lucerne, nous vous
rappelons qu’une journée (le mercredi
13 mai) sera réservée au perfection-
nement professionnel.

Le programme pour les francophones
traitera le théme suivant:

«La sage-femme et les ultra-sons»

En effet, pratiquer notre profession de
sage-femme implique a I'heure actuel-
le de collaborer a des examens obsté-
tricaux d’'une technologie avancée.
Parmi ces techniques d'utilité scienti-
figue incontestée, les ultra-sons

— ont-ils un sens pour la femme en-
ceinte, le couple?

— ont-ils un impact sur la relation
établie entre meére-foetus et couple-
foetus?

et avons-nous, sages-femmes, une ta-

che précise auprés des patientes, des

couples lors de cet examen?

Toutes ces questions, nous aimerions

les aborder et les approfondir a I'aide:

— de moyens audio-visuels

— de connaissances apportées par
une psychologue sur les fantasmes
liés a la grossesse

— de votre participation a la recher-
che d’une attitude professionnelle.

L'animation sera assurée par des sa-

ges-femmes

Heures du séminaire:de 13 h 303
17 h

Lieu du perfectionnement: Pfarrei-
heim, Spitalstrasse 91, 1°" étage, Lu-
cerne

Acces depuis la gare:

Bus no 2, via Kreutzstutz @ 300 m de
I'arrét ou Bus no 8, via Kantonspital
(Hopital cantonal) 8 300 m de I'arrét.
Nous espérons que vous serez nom-
breuses a participer a ce séminaire.

Des sages-femmes de la Suisse
romande
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Aargau

Neumitglieder:

Weiss Ursina, Wettingen
Nick Esther, Suhr

Kunz Brigitta

Jubilarinnen:

Brodbeck Elsa, Beinwil a. See
Kindig Marie, Sarmenstorf
Urech Ida, Hallwil

Unsere Generalversammlung vom
24 .Februar besuchten 54 Mitglieder.
Aufrichtigen Dank fiir das zahlreiche
Erscheinen. Der geschéftliche Teil
wurde speditiv erledigt. Protokoll der
Generalversammlung 1980 sowie
Jahres- und Kassenbericht 1980 wur-
den einstimmig bestatigt.

Als 40-Jahr-Jubilarinnen der Ver-
bandsangehorigkeit  konnten  wir
Schwester Elsi Brodbeck, Frau Ida Ur-
ech und Frau Marie Kiindig ehren.

Fur die Delegiertenversammlung in
Luzern wurden 5 Mitglieder be-
stimmt.

Fur ihre grosse Arbeit und die gute
Fuhrung unseres Verbandes mochte
ich unserer Prasidentin, Frau Rita
Roth, von Herzen Dank und Anerken-
nung aussprechen.

Fir einen sehr interessanten Vortrag
stellte sich Frau Dr.Ké&gi aus Zofingen
zur Verfigung. Thema: Kinderpsych-
iatrie heute.

Wer kommt zum kinderpsychiatri-
schen Dienst? Nach oben besteht mit
wenigen Ausnahmen eine Altersgren-
ze von 18 Jahren. Nach unten ist das
Alter weniger begrenzt, meistens ist
es aber das Kindergartenalter, wenn
das Kind mit der Umwelt konfrontiert
wird und Schwierigkeiten bekommt.
Die Kinder werden kurz kérperlich be-
urteilt, bei grob abnormem Verhalten
ist ein Korperstatus notwendig. Die
Vorgeschichte bendtigt einen sehr
grossen Zeitaufwand. Haufig féngt
man damit schon in der Schwanger-
schaft an. Vor allem aber ist auch die
Geburt massgebend.

Auf verschiedene Arten wird versucht
herauszufinden, was im Kind eigent-
lich vorgeht. Vertraut es dem Psychia-
ter irgendein Geheimnis an, behélt er
das unbedingt fir sich; er erzahlt es
auch den Eltern nicht. Je nachdem
werden dann aber Vorschldge ge-
macht, die dem Kind gewisse Erleich-
terungen bringen kénnen.

Wir danken Frau Dr.K&gi ganz herzlich
fur ihren Vortrag.

Fur den Vorstand: Frau Trudi Ott

Bas Valais

Sortie:
Clavien Marie-Thérése, Miége

Bern

Neumitglied:
Klemensberger Esther, Thun

Todesfille:
Bill Anna, Biel, *1897, 11980
Beyeler Martha, Biglen, ¥*1894, 11981

Austritt:
Stlssi Rosmarie, Frutigen

Sektionswechsel:

Schaller Kathy, Grenchen, von Sektion
Solothurn nach Sektion Bern

Wenger Therese, Sumiswald, von
Sektion Beider Basel nach Sektion
Bern

Liebe Kolleginnen,

Wir laden Sie nochmals herzlich ein zu
unserer Sektionsversammlung: Mitt-
woch, 6.Mai 1981, 14.15 Uhr, im
Frauenspital Bern. Vortrag von
Schwester Elisabeth Feuz, Oberheb-
amme, Bern.

Thema: Wie wichtig ist das Wochen-
bett heute?

Fur die nach Luzern verpflichteten De-
legierten ist die Teilnahme obligato-
risch zwecks Besprechung der Trak-
tandenliste. Fur die Reise an die Dele-
giertenversammlung nach Luzern or-
ganisiert unsere Sektion wiederum ein
Kollektivbillet.

Abfahrt: Bahnhof Bern, Donnerstag,
14.Mai 1981, 08.37 Uhr.
Besammlung: 15 Minuten vor Zugs-
abfahrt auf dem entsprechenden Per-
ron.

Anmeldung zur Teilnahme am Kollek-
tivbillet (gilt auch fur die Inhaberinnen
von AHV-Abonnementen) bis 11.Mai
1981 an: Frau Heidi Spring, Thun-
strasse 48, 3700 Spiez, Telefon 033
541602.

Wir freuen uns, Sie mdoglichst zahl-
reich begrissen zu dirfen.

Mit freundlichen Griissen
Fir den Vorstand: Marie-Louise Kunz

Fribourg

Jubilées:
Chablais Julia, Pully
Bertolini Romilda, Fribourg

Changement de section:
Zwirner Ann Lee, Liebistorf, de section
Beider Basel a section Fribourg

Genéve
Sorties:

Burtin Marguerite, Genéve
Dewerchin Yvonne, Carouge

Zirich und Umgebung

Neumitglieder:

Briihimann Cornelia, Winterthur
Stauffer Elisabeth, Seuzach
Horn Marianne, Winterthur

Jubilarin:
Flury Electa, Kilchberg

Liebe Kolleginnen,

Diese Anrede scheint in unserer Zei-
tung nicht mehr sehr gebrauchlich zu
sein. Und doch erachte ich sie fir
wichtig. Sie umfasst euch alle: die Al-
teren, die sich oft etwas tbergangen
fahlen, die Jungen, die vom Verband
etwas erwarten, dann alle jene, die
sich in irgendeiner Form engagieren,
und schlussendlich auch die anderen,
die einfach treu ihre jahrlichen Beitra-
ge entrichten.

Einmal im Jahr erhélt jedes eine per-
sonliche Einladung zu einem Treffen,
namlich anlésslich der Generalver-
sammlung. Dieses Jahr waren es etwa
40, die sich freimachen konnten, dar-
unter etliche Junge. Ich hoffe, dass sie
den Anschluss bei uns finden. Dies ist
aber oft eine Frage der Eigeninitiative.
Ich mochte bei dieser Gelegenheit
wieder einmal betonen, dass jedes
von euch die Moglichkeit hat, Win-
sche, Anregungen oder auch Proble-
me jederzeit anzumelden. Die Adresse
unserer Prasidentin: Frau Erika Keller,
Am Pfisterhdlzli 56, 8606 Greifensee,
Telefon 01 94006 22 (oder Pflegerin-
nenschule)

Doch nun zu den Traktanden. Aus dem
Jahresbericht der Préasidentin seien
vor allem die fortschreitenden Bemu-
hungen um die Besserstellung der frei-
schaffenden Hebamme erwé&hnt. Sie
trugen bereits Friichte. Nach einer In-
terpellation der Zircher Gemeindera-
tin Silvia Ramer ist der Stadtrat von
Zirich bereit, die Wartgelder weiter-
hin auszurichten, und zwar fur Geburt
und Wochenbett je Fr.230.—. Was
auf kantonaler Ebene weiter gesche-
hen wird, bleibt abzuwarten. Der neue
Stadtarzt, Dr.Kistler, schlug uns an-
lasslich einer Sitzung im kleinen Kreis
vor, uns nicht nur auf die extramurale
Geburtshilfe festzulegen, sondern
auch unsere weiteren Moglichkeiten
wie Geburtsvorbereitung und Wirkung
in padagogischer Richtung auszu-
schopfen.

Unsere Jubilarinnen: Letztes Jahr ge-
horten unserem Verband 25 Jahre an:
Rosli King-Kamm, Mduhlehorn; Erna
Rodl, Zirich.

40 Jahre: Schwester Electa Flury,
Kilchberg.

50 Jahre Verbandzugehorigkeit: Frl.
Frieda Steiner, Pfaffikon.
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Den 75. Geburtstag feierten: Frl. Han-
na Lienhard, Winterthur; Frau Wull-
schleger, Winterthur.

80jahrig wurde Anna Schneebeli, Af-
foltern.

85jahrig Frau Tanner, zurzeit Alters-
heim, Sirnach.

Die Sektion Zirich entbietet allerseits
herzliche Gluckwiinsche.

Mutationen:

Mitgliederbestand Ende 1980 161
Neueintritte 9
Austritte 6
Ubertritt 1
Todesfalle 3

namlich Emilie Peter, Ottikon, Emma
Langhard, Stammheim, und Justine

Meier aus Neuhausen. Wir bitten, ih-
nen allen ein ehrendes Andenken zu
bewahren. Ganz unerwartet erreichte
uns eine Woche vor der GV die Nach-
richt vom Hinschied von Heidi Wen-
ger-Waser in Riieggisberg. Schwester
Gertrud Knechli vertrat unsere Sektion
an der Beerdigung.

Das Budget sieht den stattlichen Be-
trag von Fr.3000.— vor fur eine Wei-
terbildung im Februar ndchsten Jahres
mit der bekannten Geburtsvorbereite-
rin Sheila Kitzinger.

Unsere Arbeitsgruppe ist weiterhin im
Einsatz. Auf eine Anfrage der SGSG
(Schweizerische Gesellschaft fiir so-
ziales Gesundheitswesen) um finan-

zielle Unterstiitzung ihrer geplanten
Tagung am 28.Marz, lehnte der Vor-
stand eine Tragerschaft zwar ab, stell-
te es aber den Hebammen durchaus
frei, sich dort zu engagieren.

Nach einer hitzigen Debatte (ber die
Arbeitskleidung der freischaffenden
Hebamme (weisse Schiirze, Latzhose
oder Jeans) schloss die Versammlung
um etwa 16.30 Uhr, und die Gemiiter
hatten bei einer guten Tasse Tee Gele-
genheit, sich wieder zu beruhigen.

Das anschliessende Nachtessen im
Hotel «Zirichy, zur Tradition gewor-
den, fand zwar nur im kleinen Kreis
statt. Aber es war gemiitlich, und wir
freuen uns bereits aufs nachste Mal.
Wally Zingg

Stelleninserate haben Erfolg

Klinik Hirslanden Zirich

Zur Erganzung unseres Gebérsaal-Teams suchen wir er-
fahrene und verantwortungsbewusste

dipl. Hebamme

Sie finden bei uns einen vielseitigen, anspruchsvollen Ar-
beitsbereich, der ausser guten beruflichen Qualitaten viel
menschliche Tragfahigkeit und Beweglichkeit von Ihnen
fordert.

Unsere Oberschwester freut sich auf Ihren Anruf.

Klinik Hirslanden, Oberschwester, Witellikerstrasse 40,
Postfach, 8029 Zirich, Telefon 01 5633200, intern 516

Bezirksspital Aarberg

Zur Erganzung unseres Hebammenteams suchen wir

dipl. Hebamme

(Teilzeiteinsatz moglich)

Wir bieten zeitgemasse Anstellungsbedingungen und Be-
soldung nach kantonaler Besoldungsordnung.
Oberschwester Verena Weiss ist gerne bereit, lhnen jede
gewilinschte Auskunft zu erteilen.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an die Oberschwester

des Bezirksspitals 3270 Aarberg, Lyssstrasse 31,
Telefon 032 8244 11.

N\

Kantonsspital

|

Die geburtshilfliche Abteilung ist Ausbildungsstation un-
serer eigenen Hebammenschule. Zur Ergdnzung unseres
Teams an ausgebildeten Mitarbeiterinnen suchen wir
qualifizierte und aufgeschlossene

Hebammen

(mit oder ohne Schwesterndiplom)

Wir bieten:

— nach modernen Gesichtspunkten ausgerichtete Ge-
burtshilfe

— gute Weiterbildungsmoglichkeit

— bei Interesse und Eignung besteht die Moglichkeit zur
Mithilfe im praktischen Unterricht

— Besoldung mit 13. Monatslohn und Inkonvenienzzu-
lagen

Fiir nahere Auskinfte stehen Ihnen gerne zur Verfligung
Schwester Madeleine Bolzli, Oberhebamme, und Herr
Zollet, Oberpfleger der Frauenklinik. Oder verlangen Sie in
unserem Personalsekretariat (Telefon intern 2214) die
Anmeldeunterlagen.

Personalabteilung des Kantonsspitals, 9001 St.Gallen,
Telefon071261111. '

L'Hépital-Maternité de la Béroche a Saint-Aubin NE, situé
au bord du lac de Neuchatel
cherche pour le 1erjuillet 1981 ou date a convenir

sages-femmes diplomées

intéressées par un travail varié, comprenant également la
préparation des parturientes et les activités obstétricales.
Ambiance et conditions de travail agréables.

Faire offres avec curriculum vitae, copies de diplémes et
certificats a I'administrateur de I'Hopital, téléphone 038

551127.
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Regionalspital Langenthal

Zur Entlastung unseret Hebammen suchen wir

dipl. Hebamme

welche eine Woche Nachtwache pro Monat Gibernehmen
konnte.

Detaillierte Angaben tber Aufgabe und Besoldung erteilt
gerne

Schwester Gertrud Amann,
Leiterin des Pflegedienstes, Regionalspital,
4900 Langenthal, Telefon 0632811 11

Bezirksspital March-Hofe

CH-8853 LACHEN

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir nach Vereinba-
rung eine nette, in moderner Geburtshilfe ausgebildete

dipl. Hebamme

Wir betreiben eine sorgféltige, individuelle Geburtshilfe.
Es stehen moderne Apparaturen inklusive Ultraschallbild-
geréat zur Verfligung.

Wir bieten geregelte Arbeitszeit, zeitgeméasse Anstel-
lungsbedingungen und gute Sozialleistungen.

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne der Chefarzt der
geburtshilflich-gynékologischen  Abteilung, Herr PD
Dr.med. E. Maroni.

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen senden Sie
bitte an die Verwaltung des Bezirksspitals March-Hofe,
8853 Lachen, Telefon 0565 631212 (ab 11.4.1981 Tele-
fon055611111).

Regionalspital Biel
sucht fiir die

Geburtsabteilung

(Rooming-in)

eine Stationsschwester

Die Spitaloberin K. Duss

freut sich auf lhren Anruf
oder |lhre Bewerbung.

Regionalspital 2502 Biel
Telefon 032 225522

Krankenhaus Appenzell

Zur Erganzung unseres Mitarbeiterteams suchen wir per
sofort eine

dipl. Hebamme

Unsere modern eingerichtete geburtshilfliche Abteilung
steht Ihnen mit arbeitserleichternden Hilfsmitteln zur Ver-
figung.

Wenn Sie uber fundierte Fachkenntnisse verfiigen und an
selbstédndiges Arbeiten gewohnt sind, wiirden wir uns
freuen, wenn Sie uns lhre Bewerbung einreichen wiirden.

Wir bieten lhnen zeitgemésse Besoldung mit 13. Monats-
lohn. Gute Sozialleistungen. Unterkunft nach freier Wahl,
intern oder extern. Verpflegung im Bonsystem.

Anmeldungen sind erbeten an die Verwaltung des Kran-
kenhauses Appenzell, 9050 Appenzell,
Telefon 071 87 16 86.

36



\\\U’I,

Die altbewahrte Kamille
in moderner Form

NAMILLOSAN

Puder

Liquidum * Salbe *

* kassenzugelassen

entzindungsheilend,
reizmildernd, adstringierend,
desodorierend

standardisiert
hygienisch
praktisch

sparsam und bequem
im Gebrauch

Muster stehen zur Verfugung!

TREUPHA AG BADEN

Privatklinik im Bezirk Baden AG sucht eine selbsténdige

Hebamme

fir 2 bis 3 Tage pro Woche. Wahrend des Wartedienstes,
den sie turnusmassig mit 2 Kolleginnen leisten, befindet
sich die Hebamme zu Hause.

Interessentinnen melden sich bitte telefonisch:
056 266831 oder 056 263692

Erkennen,
heilen, pflegen

Eine Fiille von Informationen geschrie-

ben von Arzten und Apothekern, wollen

im WELEDA-Almanach Anregungen zu

einem vertieften Verstehen von Gesund-
heit und Krankheit vermitteln.

WELEDA - Heilmittel, didtetische und
pflegekosmetische Praparate —
im Einklang mit Mensch und Natur.

Bestellcoupon fiir kostenlose Zustellung des
WELEDA-Almanach, 248 Seiten, reichhaltig illustriert

Name

Strasse/Nr.
PLZ/Ort

WELEDA AG, 4144 Arlesheim
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Regionalspital Langenthal

In das Team auf der Geburtshilfeabteilung suchen wir
eine

dipl. Hebamme

Aufgabenkreis:

— selbstéandiges Arbeiten im Gebarsaal

— Mithilfe bei der Betreuung der Wochnerinnen und
Séauglinge .

— Mithilfe in der Anleitung und Uberwachung von
sechs-semestrigen Hebammen-Schiilerinnen

Wir bieten |hnen:

— modern eingerichtete Abteilung in Neubau
— angenehmes Arbeitsklima

— geregelte Arbeitszeit in 5-Tage-Woche

— Besoldung nach kantonalbernischem Dekret
— Verpflegung im Personalrestaurant

Anfragen und Anmeldungen nimmt gerne entgegen:
Gertrud Amann, Leiterin des Pflegedienstes, Regional-
spital, 4900 Langenthal, Telelefon 0632811 11.

Klinik Sonnenrain, Basel

Wir suchen fiir unsere modern gefiihrte Privatklinik eine
erfahrene

Hebamme

die Freude hat, in einem jungen, aufgeschlossenen Team
mitzuarbeiten. Die Moglichkeiten einer Teilzeitanstellung
sind bei uns individuell anwendbar.

Ilhre Unterlagen oder Ihr Anruf erreicht uns unter Telefon
061 220675, Klinik Sonnenrain, Socinstrasse 59, 4051
Basel.

Gerne geben wir lhnen Uber Einsatzmoglichkeiten und
Leistungen nahere Auskunft. Wir wiirden uns freuen, Sie
in einem personlichen Gesprach kennenzulernen.

Klinik Sonnenrain, Basel

Kantonsspital Fribourg

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine

dipl. Hebamme

Gute Arbeitsbedingungen. Neues Spital mit 480 Betten.
5-Tage-Woche. Selbstbedienungsrestaurant im Hause.
Studios stehen zur Verfligung.

Interessentinnen melden sich beim Kantonsspital
Fribourg, Personalabteilung, 1700 Fribourg 8

Engeriedspital Bern

Zur Ergédnzung unseres Personalbestandes suchen wir
eine

Hebamme

eventuell auch als Ferienablosung. Wir bieten ein ange-
nehmes Arbeitsklima, geregelte Arbeitszeit. Besoldung
nach stadtischen Anséatzen.

Anmeldung mit den ublichen Unterlagen sind an die
Oberschwester zu richten, die lhnen auch ndhere Aus-
kunft erteilt.

Engeriedspital Bern, Riedweg 15, 3012 Bern, Telefon
031233721.
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Muttermilch ist das Beste.

Und die
Medela-Brustpumpe
verhilft auch

Threm Kind dazu.

Medela AG, Medizinische Apparate
6340 Baar/Schweiz, Lattichstrasse 4
Telefon 042/3116 16, Telex 865486

Bezirksspital Uster

Zur Erganzung unseres Hebammenteams suchen wir fiir
unseren modern eingerichteten Gebérsaal per sofort oder
nach Vereinbarung

dipl. Hebamme

Wir legen grossen Wert auf individuelle Beratung und Be-
treuung der Schwangeren und Gebé&renden. Unsere Ober-
hebamme gibt Ihnen gerne alle gewiinschten Auskiinfte.

Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen richten Sie
bitte an die Leiterin des Pflegedienstes, Schwester Chri-
sta Ryser, Bezirksspital Uster, 8610 Uster, Telefon 01
9405151.

Stelleninserate in der
«Schweizer Hebamme»
haben Erfolg

Kantonsspital Frauenfeld
Frauenklinik

Chefarzt: Dr. J.Eberhard

In unser junges Team mit neun Hebammen suchen wir
zur Erganzung

initiative Hebamme

Unsere apparativ gut ausgeriistete Gebarstation mit tiber
1000 Geburten pro Jahr wird nach den modernsten Ge-
sichtspunkten gefiihrt.

Gerne orientieren wir Sie tUber Ihren Arbeitsbereich und
unsere Anstellungsbedingungen. Anlésslich eines Besu-
ches kénnen wir lhnen den zukiinftigen Arbeitsplatz zei-
gen.

Anfragen sind zu richten an: E. Ammann, Leiter des Pfle-
gedienstes, Kantonsspital, 8500 Frauenfeld, Telefon
05479222.

39



W Universitats-Frauenklinik und
‘% Kantonales Frauenspital Bern

Fir unsere Geburtsabteilung suchen wir per sofort oder
nach Ubereinkunft

dipl. Hebamme
oder
KWS-Schwester

Wir bieten zeitgemésse Arbeitsbedingungen, betriebsei-
genes Restaurant und Kinderkrippe.

Nahere Auskunft erteilt gerne die Oberhebamme des
Kantonalen Frauenspitals, Schanzeneckstrasse 1,
3012 Bern, Telefon 031 2303 33 (8—12 Uhr).

Maochten Sie an der Grenze zur Westschweiz arbeiten?

Zur Ergadnzung unseres Teams suchen wir

dipl. Hebamme

Wir flhren ein Privatspital mit freier Arztewahl! und haben
etwa 300 Geburten im Jahr.

Bitte rufen Sie uns an, wir geben lhnen gerne weitere
Auskunfte.

Direktion Klinik St. Anna, Schwester B. Burkart,
1700 Fribourg, Telefon 037 8121 31.

Bindner Hebammenschule am Kantonalen Frauenspital Fontana, Chur

Wir suchen baldmaoglichst eine gute qualifizierte Mitarbeiterin als

Schulassistentin

Aufgabenbereich — Erteilung von praktischem Unterricht im Schulzimmer
— Anleitung und Uberwachung der Schilerinnen wéhrend der Praktika auf den verschiedenen

Abteilungen

— Mithilfe bei den praktischen Examen
Anforderungen — Schweizerisches Hebammendiplom
— mindestens 3 Jahre Berufserfahrung

— padagogische Fahigkeiten und Freude am Umgang mit Schiilerinnen

Eine gute Einfihrung in die neue Aufgabe wird gewahrleistet.

Wir freuen uns auf Ihre Mitarbeit in unserem kleinen Schulteam.
Nahere Auskunft erteilt gerne die Schulleiterin, F. Liechtlin, Telefon 081 2161 11, intern 634.
Die Anmeldung ist zu richten an die Schulleitung der Hebammenschule am Kantonalen Frauenspital Fontana, Chur.

Bezirksspital Affoltern a. A.
(Bahnlinie Zurich—Affoltern a.A.—Zug)

Fir unsere Geburtenabteilung suchen wir eine

Hebamme

Unsere Hebammen sind nur bei Geburten im Spital anwesend. Den Be-
reitschaftsdienst (mit Funk) leisten sie mit Kolleginnen zu Hause.

Wir kénnen Interessentinnen ein angenehmes Arbeitsklima in einem gut
gefuihrten mittleren Landspital, eine sehr gute Entlohnung sowie Zula-
gen und Sozialleistungen gemass Regelung fiir das Spitalpersonal des
Kantons Zirich anbieten.

Auskunft erteilt gerne die Spitalverwaltung, Telefon 01 7616011
(intern 509 oder 510).
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HEM 37/80 CHd

Uber Anwendung und besondere Hinweise orientiert Sie der Packungsprospekt.
Bei allfalligen Fragen gibt Ihnen Ihr Apotheker als berufener Fachmann Auskunft.

Creme auf trockener

Haut

Gel aufgrossen
Flachen,
fur hoheren
KuUhleffekt




Eigenschaften:
Stabile dlige - - *

Emulsion, die ange- L

nehm geschmeidig ist und sich .

gut auf der Haut verteilt, ohne zu kleben.

Dinn aufgestrichen beschmutzt sie weder Kérper noch Wéasche, und

ihr relativ hydrophiler Charakter erlaubt eine leichte Entfernung, Die Eigenschaften der Salbengrundlage
werden durch das Beifligen einiger sorgfaltig ausgesuchter atherischer Ole noch verbessert.
Indikationen: Wundliegen, Erosionen, Kratzeffekte, Insektenstiche sowie zur allgemeinen Hautpflege des
Kindes und der mutterlichen Brust (Rhagaden der Brustwarzen). Zusammensetzung: Bornylium salicylic.
0,33%, Ess. artif. Aurantii floris 0,85%, 01. Lavandulae 0,42%, Mentholum 0,05%, Conserv. (Methylparabenum
0,2%), Excip. ad unguent. Handelsformen: Tuben zu 30g, 1259 (Fr. 4.10, 9.70) und 8 x 125g (1kg).
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