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c’est en premier lieu le pére qui soi-
gne I'enfant. Si des parents ont des
jumeaux, la plupart du temps il va
de soi que chaque parent s’occupe
d’un enfant.

Si pour des raisons médicales, une
mere doit étre hospitalisée aprés
'accouchement, par exemple au In-
selspital, nous Iui rendons visite
avec I'enfant chaque jour aussitot
que possible.

Aprés avoir entendu tous ces points
positifs, il faut avouer qu’il y a natu-
rellement aussi un cdté négatif et
problématique.

De nos jours, les parents compren-
nent mieux que, si leur enfant est
malade et immature, des arréts res-
piratoires et d’autres situations met-
tant sa vie en danger peuvent sur-
venir. La plupart du temps nous ar-
rivons a préparer les parents a de
tels incidents. Le choc est cepen-
dant trés grand et demande de la
part des infirmiéres et des méde-
cins une compréhension mise au
diapason.

Les parents de tels enfants expri-
ment fréquemment le désir de res-
ter nuit et jour dans notre service.
Nous leur permettons naturelle-
ment d’étre présents plusieurs heu-
res d’affilée. Puis nous essayons de
les convaincre de rentrer chez eux,
afin de prendre un peu de recul
pendant quelques heures. lls peu-
vent téléphoner a n'importe quelle
heure, méme la nuit si le doute les
empéche de dormir.

Si nous le jugeons nécessaire, nous
prions parfois les parents de quitter
le service, méme si leur propre en-
fant n’est pas concerné.

Il est évident que lors de tels inci-
dents, les parents de I’enfant con-
cerné se posent des questions:
dans quelle mesure cela va-t-il nui-
re a I'enfant? En portera-t-il des sé-
quelles? Cela peut-il encore lui arri-
ver a domicile?

Nos expériences parlent en faveur
de renseignements clairs et honné-
tes.

Il est entendu que nous ne laissons
pas rentrer a la maison un enfant
qui aura encore fait des arréts res-
piratoires 3 ou 4 jours auparavant.
Nous essayons de déshabituer I'en-
fant le plus t6t possible des monito-
rings de surveillance, la plupart du
temps une semaine avant son dé-
part. A ce moment-la, les enfants
sont trés proches de la date de leur
naissance a terme.

Chez les prématurés sans proble-
mes, nous autorisons les parents a
aller se promener avec leur enfant
par beau temps juste avant le dé-
part, ou nous le faisons nous-mé-

mes si nous en avons le temps.
Comment voyons-nous cette trans-
formation du point de vue du per-
sonnel soignant? Naturellement
plus colteuse et exigeant beaucoup
plus de temps. Si déja on envisage
de tels changements, il faut les faire
avec une intime conviction, c’est-a-
dire faire sentir aux parents qu’on
leur consacre le plus de temps pos-
sible. Au début, les meres deman-
dent souvent que quelgu’'un soit a
cété d'elles lorsqu’elles soignent
leur enfant. Ceci doit étre respecté
dans tous les cas. Il faut faire atten-
tion a ne pas trop exiger des pa-
rents.

Ecoute et dialogue

Spécialement dans notre service, la
place nous manque énormément.
Cela demande beaucoup de com-
préhension et de volonté d’engage-
ment de notre part pour accepter,
en plus, la présence des parents
dans un service déja tellement ani-
mé.

J'insiste ici sur le fait que toutes
mes collegues mettent tout en
oceuvre pour reéaliser cette intégra-
tion. Cela est pour nous une grande
diversion de pouvoir nous entrete-
nir avec les parents pendant les
moments plus calmes. Il en résulte
des liens précieux qui tous contri-
buent au bien-étre de I'enfant et a
gagner la confiance des parents.
Bien des remarques spécifiques
des parents nous ont déja apporté
une aide instructive pour les soins
aux enfants.

Les médecins aussi participent de
maniére admirable, car les parents
leur demandent bien plus souvent
des renseignements et des entre-
tiens. Jusqu’'a un certain degré,
nous acceptons aussi la présence
des parents lors de la visite des mé-
decins.

Nous sommes tous convaincus que
cela vaut la peine de prendre sur
soi ce surcroit de travail car quelle
serait I'utilité de soins meédicaux
hautement qualifiés si beaucoup de
relations importantes étaient per-
turbées qui ne peuvent plus ou seu-
lement difficilement étre renouées?
Nous avons augmenté de fagon re-
marquable les chances qualitatives
de survie du nouveau-né malade,
alors donnons-nous aussi les chan-
ces d'augmenter au maximum la
qualité des rapports entre ces pa-
rents et ces enfants!

Procés-verbal de Ia
86° Assemblée
des déléguées

Lundi, 28 mai 1979, a 14 h 00,
au Centre de congrés «Alfa»,
Laupenstrasse 15, Berne

Présidence:

Mademoiselle Elisabeth Stucki;
Procés-verbal:

Mademoiselle Dr. Elisabeth N&geli
Madame Hanni Stéhli, présidente
de la section Berne, salue les invités
et les déléguées est souhaite que
les affaires se déroulent sans frotte-
ment, parce que les «femmes sa-
ges», on le sait, doivent aussi mai-
triser des situations difficiles. Elle
souhaite a toutes beaucoup de plai-
sir dans la capitale fédérale et dans
I'Oberland bernois.

Ordre du jour

1. Ouverture de I'Assemblée des
déléguées

Mlle Elisabeth Stucki remercie Mme
Stahli et la section de Berne pour
leur accueil chaleureux et le grand
travail que cela leur a occasionné.
Elle salue les invités et les délé-
guées et déplore I'absence de Mlle
Paillard (membre d’honneur) et de
Georgette Grossenbacher (membre
du Comité central).

Der sehr schéne Markt friihmorgens ... bunt
und lebendig.

2. Controle des mandats des délé-
guées

a) Déléguées

Argovie: Mmes Rita Roth, Annema-
rie Hartmann, Maria Troxler, Trudi
Ott, Klara Richter
Bale-Campagne:
Thommen-Schaub,
F. Gieder-Luder

Mmes Heidi
Iréene Lohner,
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FiUr ein ganz besonderes Baby
eine ganz besondere Pampers:

.

Die umpers for Frﬁhgebofene.

Diese Pampers wurde speziell entwickelt
fir Frihgeborene und ihre besonders inten-
sive Pflege:

Das Besondere fiir's Baby:
® Massgeschneiderte Spezialgrosse fiir Babys
unter 2500 g.
® Die Trockenschicht und das weiche Saug-
kissen sorgen dafiir, dass auch das friih-
geborene Baby sich wohlfiihlt.

Das Besondere fiir die intensive Pflege:

® Diese Pampers entspricht dem hohen
hygienischen Standard auf Friihgeborenen-
und Intensivstationen. Pampers fiir Friih-
geborene sind vor der Verpackung sterili-
siert worden.

® Die mehrfach wiederverschliessbaren
Klebebinder erleichtern die Uberwachung
des Friihgeborenen durch das Pflegeperso-
nal — besonders im Inkubator. Noch frische
Pampers konnen dadurch weiter verwen-
det werden.

® Dank der speziellen Konstruktion und
Beschaffenheit von Pampers, gibt es zusitz-
liche Zeitersparnis durch weniger Wische-
wechsel.

Mit der Pampers fiir Frithgeborene ist
Pampers ein komplettes Wickelsystem, das

alle Anforderungen auf Neugeborenenstatio-
nen und in Kinderkliniken erfiillt.

Pampers Babys
haben einen trockeneren Start ins Leben.

Pampers fiir Frithgeborene und das komplette
Pampers-Programm, wenn Sie uns diesen
Coupon schicken.

Klinik

Adresse

Name

Telefon

Arzte- und Klinikberatung
Procter & Gamble AG

80, rue de Lausanne

1211 Genéve 2
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Bale-Ville: Mmes Monika Benedetti,
Christine Rolli Schaad

Berne: Mmes Mathilde Oesch, A.
Buttikofer-Blatter, T. Blaser-
Schneider, M. Riesen-Mischler, E.
Bratschi-Tschantré, F. Lehmann-
Frey, R. Zimmermann-Werren, Ruth
Cigacia, Erika Balmer, M. Hertig, M.
Neider, Dora Egli, Heidi Spring, Ma-
rie-Louise Kunz, Hanni Stéhli
Fribourg: Mmes M. Perroud, M.
Rittimann-Fasel
Bas-Valais: Mmes
M.Th. Renevey
Genéve: Mmes R. Hasler, H. Augs-
burger, A. Mazin

Lucerne, Zug, Unterwalden: Mmes
Emmeneger, Stirnimann
Haut-Valais: Mme Frieda Schmid
Est de la Suisse: Mmes Hofstetter,
Eichmann, Foryki, Karrer, Schober,
Raggenbass, Klaus, Liechtlin
Soleure: Mmes Lilli Schmid, Anne-
liese Probst

Tessin: Mmes Elsa Cilardi, Bianca
Zanetti

Uri: Mme Truttmann

Vaud, Neuchatel: Mmes M. Vittoz,
N. Jordan, L. Stegmann, G. Morier,
M. Winter, E. Vauthier, J. Grou, N.
Guera, G. Mottier, B. Lachat

Zurich et environs: Mmes E. Weber,
A. Sidler, R. Fah, E. Roedl

15 sections sont représentées par
62 déléguées (78 voix).

b) Comité central

Mmes Elisabeth Stucki (Berne),
présidente centrale, Antoinette Fa-
varger (Geneve) 1 vice-présiden-
te, Erika Keller (Zirich), 2¢ vice-pré-
sidente, Alice Ecuvillon (Genéve),
cassieére, Madeleine Bolzli (Est-
Suisse), assesseur, Christine Rost
(Vaud), assesseur, Margrit Fels, se-
crétaire du Comité central

c) Office de placements

Mme Dora Bolz

d) Commission du Journal

Mmes Elisabeth Feuz, Marie Schér,
Erika Muller, Nelly Marti, rédactrice
e) Commission du fonds de pré-
voyance

Mmes Anna Bucher,
Lotti Gutknecht

G. Gabbus,

présidente,

3. Désignation des scrutatrices
Sont proposées et élues:

Mmes Erika Muller, Zirich et envi-
rons, Irmgard Schober, Est de la
Suisse

Pour l'aide aux vérifications des
scrutins sont désignées:

Mmes Regula Fah, Zirich et envi-
rons, Elsa Cilardi, Tessin

4. Approbation du procés-verbal de
la 85° Assemblée des déléguées

Le proces-verbal de I'Assemblée
des déléguées du 12 juin 1978, qui

fut publié dans le numéro 8/9 de la
«Schweizer Hebamme» est accepté
a l'unanimité.

5. Approbation des rapports an-
nuels 1978

Tous les rapports ont paru dans le
journal «Die Schweizer Hebamme»,
a savoir:

a) Rapport de I'Association suisse
des Sages-femmes par Mlle Elisa-
beth Stucki dans le numéro de mai
b) Rapport du Fond de prévoyance
par Mme A. Bucher dans le numéro
de mai

c) Rapport de la rédactrice Mme N.
Marti dans le numéro d’avril

d) Rapport de l'office de placement
de Mme D. Bolz dans le numéro de
mal

Mlle E. Stucki souligne quel grand
travail se trouve derriére ces rap-
ports et remercie chaleureusement
toutes les présidentes et les mem-
bres des commissions, ainsi que les
membres du Comité central. Tous
les rapports sont acceptés a l'una-
nimité, sans discussion. En complé-
ment au rapport de I'Association
suisse des Sages-femmes, Mile E.
Stucki fait part du malheureux con-
tretemps qui lui est arrivé. L’Assem-
blée des déléguées 1978 avait mo-
difié l'article 31 des statuts: la ré-
daction du journal était confiée a
une sage-femme membre de
I’ASSF. Ainsi la répartition en une
partie générale et une partie scien-
tifique, dirigée jusqu’a présent par
Messieurs le Professeur Berger et
le Docteur Jann, devenait vaine.
Malencontreusement elle a omis
d’'informer ces deux messieurs des
décisions de I'assemblée des délé-
guées avant que ces changements
ne soient rendus publics dans le
journal. Il semble que ces deux
messieurs se soient sentis trés
blessés. Mlle E. Stucki s’est excu-
sée personnellement, mais sans
succes. Elle déplore de fagon ex-
traordinaire cet incident.

6. Approbation des comptes an-
nuels de 1978 de la caisse centrale
Les comptes de la caisse centrale,
du fonds de prévoyance, et de I'offi-
ce de placement, ainsi que le rap-
port de révision ont été publiés
dans le numéro davrii de Ia
«Schweizer Hebamme» et sont ac-
ceptés a I'unanimité. Mlle E. Stucki
remercie les caissiéres pour leur
grand travail.

7. Approbation des comptes du
journal pour 1978

Les comptes ont été publiés dans le
numéro d’avrildela«Schweizer Heb-

Die austretende Zentralprasidentin Schwe-
ster Elisabeth Stucki mit der neu gewahliten
Prasidentin Mme Alice Ecuvillon. Vorn rechts
Frau Raggenbass, Prasidentin der Sektion
St. Gallen.

amme» et sont acceptés a l'unani-
mité. La caissiére est également re-
merciée.

8. Cotisation1980

Mlle E. Stucki propose au nhom du
Comité central de garder les cotisa-
tions annuelles telles qu’elles
étaient jusqu’a présent, a savoir:
Membres actifs Fr. 15.-, Membres
passifs Fr. 10.—-, Membres juniores
Fr. 10.-.

L’assemblée donne son accord.

9. Rapport de section

Mme Hasler au lu le rapport de la
section genevoise en langue fran-
caise. Le section genevoise est pro-
bablement la derniére venue dans
I'association; néanmoins plusieurs
de ses membres étaient déja affi-
liées a d’autres sections et principa-
lement a la section vaudoise. Elle
fut créée en mars 1955, par la re-
grettée présidente centrale de cette
époque Mille Marcelle Brocher et
Mlle Andrée Reymond, sage-fem-
me directrice de la Maternité de
Geneve. Cependant a ce moment-la
ni 'une ni 'autre ne se trouvait dis-
ponible pour étre membre du comi-
té, ce que nous avons toutes regret-
té.

Les débuts furent assez ardus pour
ne pas dire trés pénibles et ceci par
manque d’expérience de ses mem-
bres. Cependant, dés 1957, aprés
un remaniement au sein du comité,
les choses prirent une autre tournu-
re et nous repartimes d'un bon
pied. Mlle Reymond fut nommée
présidente et Mme Ecuvillon vice-
présidente. Ce mandat prit fin a la
démission de Mlle Reymond en
1968, date a laquelle le poste fut re-
pris par Mme Ecuvillon qui le con-
serva jusqu’en mars 1979.
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Milchschorf?
Sauglingsekzeme?

Therapie mit

einfach, preiswert, erfolgreich

Elacto hat sich im Doppelblindversuch
zur didtetischen Behandlung des atopi-
schen Sauglingsekzems mit einer Er-
folgsquote von 80% als sehr wirksam
erwiesen. Das ausgezeichnete Ergebnis
der klinischen Prifungen rechtfertigt die
Anwendung der einfachen Therapie mit
Elacto bei jeder ekzematdsen Erkran-
kung.

Ausfuhrliche Literatur steht lhnen auf
Wunsch zur Verfliigung.

Elacto wurde auch beim gesunden Kind
klinisch gepruft und als vollstandige und
preisgunstige Nahrung bewertet.

Wander AG Bern

WW 79.80.02
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En 1955 la section comptait environ
40 membres. La caisse avait, je
vous l'assure, bien de la peine a re-
couvrir son fond et pour cause. Ce
qui N"'empécha pas les confédérées
du bout du Léman de mettre sur
pied I'assemblée de I'association en
1961, assemblée qui, soit dit en
passant, connu un vif succes.

En 1962 la section revisa ses statuts
également en 1968. Le comité de la
section a organisé, d’entente avec
le médecin cantonal, les cours de
perfectionnement obligatoires. Ces
derniers ont eu lieu en 1957, 1962
et 1972. Ces cours qui doivent en
principe avoir lieu tous les 5 ans ont
été trés bien accueillis et largement
suivis. En 1966 la section eut la pos-
sibilité de nommer une sage-femme
du canton ne faisant pas partie du
personnel de la Maternité, comme
déléguée au conseil de I'école des
sages-femmes. Ce fut de 1966 a
1973 Mme Ecuvillon, de 1973 a
1978 Mlle Buick et a partir de 1978
Mme Marchand. Lors de notre der-
niére assemblée nous avons fixé le
montant de nos cotisations annuel-
les a 30 francs.

Actuellement la section compte une
60° de membres et chaque année
son nombre augmente. Aussi sou-
haitons-leur a toutes de continuer
sans trop d’emblches ce qu’elles
ont su si bien faire fructifier et qu'el-
les puissent encore maintenir long-
temps la profession de sage-femme
a la place et au rang qu’elle mérite
dans notre sociéte.

Ces veeux s'adressent a 'ensemble
des sages-femmes aussi bien
membres que dissidentes.

Mlle E. Stucki remercie pour ce
rapport interessant.

10. Elections

a) de la présidente centrale, propo-
sition Mme A. Ecuvillon

Mille E. Stucki précise que le comité
central aurait bien aimer faire une
double proposition aux déléguées,
mais qu’aucune deuxiéme candida-
te ne sait faite connaitre. Sur les 71
bulletins de vote, 70 sont valables.
Mme Ecuvillon est élue par 58 voix.
Elle remercie pour son élection,
fera tout son possible pour la bonne
marche de l'association et le bien
étre des sages-femmes. Elle comp-
te sur une bonne collaboration avec
toutes les sages-femmes et le comi-
té central.

b) d'une membre pour le comité
central

Deux propositions sont faites:

Mme Iréne Lohner de Bale-Campa-
gne, Mlle Erika Balmer de Berne.

Mme Stahli (Berne) parle au nom
de sa section en faveur de Mile E.
Balmer afin que Berne soit encore
représenté au comité central.

De 72 bulletins de vote, 70 sont va-
lables. Mme Lohner et Mlle Balmer
obtiennent chacune 35 voix.
D’aprés larticle 21 des statuts,
I'égalité des voix exige un 2¢ tour.
Des 73 bulletins de vote valables,
Mme Lohner obtient 36 voix et Mlle
Balmer 37. Ainsi Mlle Balmer est
élue. Mlle E. Stucki exprime I'espoir
que lors d’'une prochaine place va-
cante dans le comité central, on
pourra compter sur Mme Lohner.
c) de 3 membres de la commission
du journal

De part la démission de Mille E.
Feuz, Mlle Schar et de Mme Gmiir,
I'élection de 3 nouveaux membres
s’'impose. Sont proposées:

Mme Ursula Fritschi, Zirich, Mme
Verena Henggi, Berne.

Puis Mme H. Augsburger de Gene-
ve se dit préte a travailler avec cette
commission. A la question de Mme
N. Marti, soutenue par Mme Stahli
(Berne) s’il est possible qu’une
membre d’une section de langue
maternelle francaise appartienne a
la commission du journal, tant que
les deux revues n'ont pas fusionné,
Mme Favarger (Genéve) répond
que justement cela pourrait étre
profitable a la fusion. Du point de
vue juridique, Mlle Dr. E. Nageli n’a
pas de scrupules, puisque la
«Schweizer Hebamme» est expres-
sément désignée dans les statuts
comme organe de publication obli-
gatoire de I’Association suisse des
Sages-femmes.

Des 75 bulletins de vote, 69 sont va-
lables. Sont élues:

Mme Ursula Fritschi, Zirich, Mme
Verena Henggi, Berne, Mme Héléne
Augsburger, Genéve.

d) de la section et de ses expertes
chargées de la révision des comp-
tes de la caisse centrale

La section de Zirich est élue en as-
sociation avec Mlle Dr. E. N&geli.

e) de la section et de ses expertes
chargées de la révision et des
comptes du journal

La section de Soleure est élue en
association avec Mr. Maritz.

f) de la section chargée du rapport
de section

La section de Fribourg se déclare
préte a établir son rapport.

Mile E. Stucki attire notre attention
sur le fait que Mlle Dr. E. Nageli
note le procés-verbal pour la 35¢
fois lors de cette assemblée et qu'a
présent elle désire se retirer. De
part les relations s’étendant sur de
nombreuses années, une solide liai-

son, qui malheureusement prend
fin, s’est établie. Elle propose pour
la remercier, de nommer Mile Dr. E.
N&geli membre d’honneur de l'as-
sociation, ce qui accepté par les ap-
plaudissements de [I'assemblée.
Pour succéder a Mlle Dr. E. Négeli,
Mlle E. Stucki présente Mme Dr.
Adrienne Hilty-Wartenweiler, Rubi-
gen.

Mile Dr. E. N&geli remercie de tout
cceur I'honneur qui lui revient et
souligne combien elle s’est toujours
sentie liée aux sages-femmes.

Au fil des années elle a connu 10
comités centraux et 12 présidentes
centrales. L’adieu ne lui est pas fa-
cile, mais tout doit avoir un jour une
fin.

Das Berner Minster. Wissen Sie, in welchem
Jahr es eingeweiht worden ist?

11. Proposition du lieu de rencontre
pour l'assemblée des déléguées
1980

Au nom de la section de l'est de la
Suisse, Mme Raggenbass invite a
Saint-Gall pour une assemblée qui
devrait se dérouler en relation avec
le Congres des gynécologues. Mlle
Madeleine Bolzli donne quelques
précisions concernant le program-
me qui n‘est pas encore établie
dans le détail.

12. Divers

a) Mlle E. Stucki annonce que les
démarches du groupe de travail
pour la formation des sages-fem-
mes aboutissent a exécution apres
4 ans de travail en collaboration
avec la Croix Rouge Suisse. Le 31
mai la commission chargée de la
formation professionnelle de la
Croix Rouge Suisse soumettra les
nouvelles dispositions pour la for-
mation et les directives a un vote.
Au cas ou elles seraient acceptées,
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Mit der Erlaubnis von Herrn Dr. Franz Xaver
Jann dirfen wir dieses schdéne Bild vom
Bankett publizieren.

le feu vert est donné aux écoles de
sages-femmes pour la demande de
leur reconnaissance. Mlle E. Stucki
remercie la Croix Rouge Suisse et
particulierement Mme Kaufmann,
présente dans la salle, pour son ai-
mable collaboration.

b) Mlle E. Stucki fait 'annonce, que
dans le numéro de septembre de la
«Schweizer Hebamme», le procés-
verbal et les exposés de la forma-
tion continue de ce jour, seront pu-
bliés en langues allemande et fran-
caise, ce qui représentera le pre-
mier pas pour une revue bilingue.
c) Sur l'ordre du comité central,
Mile Dr. E. N&ageli remercie la prési-
dente centrale sortante Mile E.
Stucki pour la lourde tache qu’elle a
accompli durant 5 ans au sein de
I'association. Mlle E. Stucki remer-
cie a son tour, les membres sortan-
tes du comité central, Mme E. Etter,
Lotti Brilhart, Martina Hasler, Elisa-
beth Krahenbihl pour leur collabo-
ration, ainsi que les membres de la
commission du journal, Mme J.
Herrmann, Mlles E. Feuz et M.
Schér. Elle ajoute que Mlle E. Feuz
appartient a la commission du jour-
nal depuis 6 ans et que Mlle M.
Schér a conduit la comptabilité de-
puis 31 ans. Les honorées présen-
tes sont récompensées par des
fleurs.

d) Mme Klaus (Est de la Suisse) de-
mande si une nouvelle carte de
membre avec une photographie
peut étre envisagée, ce qui donne-
rait plus de valeur a la carte de
membre. Mlle E. Stucki prend bon-
ne note de la suggestion.

e) Mme Marti propose que dans
chaque numéro de la «Schweizer
Hebamme» un article d’'une section

devrait paraitre. Du point de vue de
Mlle Annemarie Hartmann (Argo-
vie) personne n’enverra un article
de sa propre initiative. C’'est a la
suite de cela que Mme Marti regoit
expressément l'autorisation a enga-
ger chaque section a écrire.

f) Mme Augsburger (Genéve) de-
mande si l'assemblée des délé-
guées ne pourrait pas avoir lieu un
samedi-dimache; ce a quoi 'assem-
blée réagit trés négativement.

g) Mme Raggenbass (Est de la
Suisse) demande si le comité cen-
tral ne peut rien entreprendre parce
qu’a tant de places les sages-fem-
mes recoivent leur congé et que le
traitement de disponibilité leur est
retiré. Mlle E. Stucki explique que
c’est la un probleme difficile a ré-
soudre, parce que les affaires de
santé publique dépendent de I'ad-
ministration cantonale.

Mile Erika Keller (Zirich) annonce
qu’un groupe de travail de la sec-
tion de Zirich se préoccupe des
problémes de I'accouchement am-
bulatoire et de la surveillance des
suites de couches a domicile. Il res-
te encore beaucoup de travail a fai-
re, mais on s'occupe de fagon trés
active de ces problémes. La section
a obtenu des papiers de travail et
est préte a remettre le classeur aux
sections au prix codtant de 10
francs.

En conclusion, Mlle E. Stucki com-
munique le nombre de membres fin
1978: 1546 membres. A noter que
durant 'année 1978 il y eut

49 entrées, 10 sorties, 7 déces.
L’assemblée se Iéve pour observer
une minute de silence en I'honneur
des défuntes.

Aprés le cantique «Grand Dieu nous
te bénissons» Mile E. Stucki clét la
86° assemblée des déléguées.
Cléture de 'assemblée: 16 h 30

La présidente centrale:
Elisabeth Stucki

La rédactrice du procés-verbal:
Elisabeth Nageli

Nous nous excusons de ne pas
pouvoir publier le bulletin d’abon-
nement dans ce double numéro de
notre journal par manque de place.
Le bulletin d’abonnement paraitra
sans doute dans le prochain numé-
ro au mois de novembre.

La rédaction.

L’enfant face
a lalcoolisme

Trés préoccupée par la recrudes-
cence de l'alcoolisme, et particulie-
rement parmi les femmes et la jeu-
nesse de notre pays, la Ligue suisse
des Femmes abstinentes veut, gra-
ce au prospectus «Etre présents les
uns pour les autres», attirer I'atten-
tion du public sur un groupe d’en-
fants jusque-la oubliés. Il s’agit
d’enfants qui, d’'une fagon ou d’une
autre, subissent un préjudice du fait
de l'alcool. lIs sont handicapés dans
leur développement par I'abus d’al-
cool soit de la part de leurs parents,
soit de leur propre chef. Leur en-
fance et leur adolescence en sont
perturbées.
Les résultats récents de recherches
effectuées dans ce domaine ont
confirmé des faits déja connus, tel
celui-ci: I'enfant a naitre peut étre
lésé de fagon durable par suite
d’'une consommation abusive d’al-
cool par la femme enceinte.
L’organisme de I'enfant et de I'ado-
lescent est particulierement sensi-
ble a l'action toxique de l'alcool,
méme consommé a petites doses
et a faible concentration.
Les enfants qui grandissent dans
des familles d’alcooliques souffrent
souvent d’'un manque de conditions
matérielles et spirituelles indispen-
sables a leur développement har-
monieux.

L’expérience a montré que les en-

fants de parents malades de lal-

cool ont plus que d’autres, tendan-
ce @ sombrer dans l'alcoolisme au
cours de leur vie.

La Ligue suisse des femmes absti-

nentes réclame des prises de posi-

tion privées et de I'Etat en vue:

- d’expliquer aux femmes encein-
tes les dangers de la consomma-
tion d’alcool pour I'enfant a nai-
tre,

- d’informer les parents et éduca-
teurs, mais aussi les enfants et
les adolescents, des effets parti-
culierement nocifs de l'alcool sur
I'organisme en plein développe-
ment,

— de veiller a ce que les enfants
des Familles ayant des proble-
mes d’alcoolisme regoivent I'as-
sistance nécessaire,

— d’empécher, par tous les
moyens, la recrudescence de la
consommation d’alcool, puisqu’a
chaque augmentation de la con-
sommation corespond une aug-
mentation des dégats provoqués
par l'alcool.
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Die altbewahrte Kamille
in moderner Form

KAMILLOSAN

Liquidum * Salbe * Puder

* kassenzugelassen

entziindungsheilend,
reizmildernd, adstringierend,
desodorierend

e standardisiert
e hygienisch
e praktisch

e sparsam und bequem
im Gebrauch

Muster stehen zur Verfigung!

TREUPHA AG BADEN

L’Hépital de Moutier

engagerait de suite ou a convenir

sage-femmes

Conditions de travail d’'un établissement moderne.
Possibilité de loger a la maison du personnel et, pour
les loisirs, tennis et piscine couverts.

Salaire selon baréme cantonal bernois.

Si notre offre vous intéresse, veuillez prendre contact
avec linfirmiére-chef ou le directeur administratif de
I'hépital de district, 2740 Moutier. Telefon 032
9361 11.

Bezirksspital Unter-Engadin in 7550 Scuol GR

Wir suchen auf August 1979 oder nach Vereinbarung

Hebammenschwester oder Hebamme

Geregelte Arbeitszeit, Lohn nach kantonalem Regle-
ment, absolut selbstdndiger Posten. Bad Scuol-Ta-
rasp-Vulpera ist das Sportzentrum des Unter-Enga-
dins.

Anmeldungen an die Verwaltung, Telefon 084 91162.

Stelleninserate in der
«Schweizer Hebamme»
haben Erfolg

Privatspital im Zentrum der Stadt Bern sucht
nach Ubereinkunft eine

dipl. Hebamme

zur Erganzung des kleinen Teams im Gebarsaal und
auf der Wochenbettstation.

Zeitgemasse Besoldungs- und Anstellungsbedingun-
gen.

Weitere Auskunft erteilt die Leitung des
Viktoria-Spitals, 3013 Bern, Schanzlistrasse 63,
Telefon 031 422911,
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Kantonsspital

_

Die Geburtshilfliche Abteilung ist Ausbildungsstation
unserer eigenen Hebammenschule. Zur Erganzung
unseres Teams an ausgebildeten Mitarbeiterinnen su-
chen wir qualifizierte und aufgeschlossene

Hebammen

(mit oder ohne Schwesterndiplom)

mm

Wir bieten:

- nach modernen Gesichtspunkten ausgerichtete
Geburtshilfe

— gute Weiterbildungsmaoglichkeit

— bei Interesse und Eignung besteht die Moglichkeit
zur Mithilfe im praktischen Unterricht

— Besoldung mit 13. Monatslohn und Inkonvenienz-
Zulagen

Fir ndhere Auskiinfte wenden Sie sich an

Herrn Zollet, Oberpfleger der Frauenklinik, oder an
das Personalbiro, die lhnen gerne Informationsunter-
lagen Uber das Spital und zum Anstellungsverhéltnis
zusenden.

Personalabteilung des Kantonsspitals,
9007 St.Gallen, Telefon 071 2611 11.

Kantonales Bezirksspital Sursee

Zur Erganzung unseres Teams suchen wir ab sofort
oder nach Vereinbarung

dipl. Hebamme

auf unsere neuzeitlich eingerichtete Geburtshilfliche
Abteilung (850 Geburten).

Wir bieten lhnen ein angenehmes Arbeitsklima, zeit-
gemiasse Besoldung, moderne Personalhduser
(Swimmingpool).

Informieren Sie sich bei unserer Spitaloberin,
Schwester Christine von Daniken.
Kantonales Bezirksspital Sursee,

6210 Sursee, Telefon 045 2139383.

Spital Grenchen

Passen Sie in unser Team?

In unserem Kaderteam rechnen wir bei der Losung
der vielfaltigen Aufgaben auf gegenseitige Unterstiit-
zung.

Um bei uns aufgenommen zu werden, miissen Sie fol-
gende Eigenschaften mitbringen:

- keine Einzelgéangerin sein

nicht stur, sondern kooperativ sein

fur Neues aufgeschlossen sein

gerne Mitarbeiter fiihren

eine Kaderausbildung haben

Wenn Sie diese Voraussetzungen erfiillen, nehmen
wir Sie gerne als

leitende Hebamme

in unseren Kreis auf.

In zwei Jahren ibernehmen wir ein neues Spital.
Neben der Leitung der geburtshilflichen Abteilung

warten lhnen deshalb noch andere interessante Auf-
gaben.

Besuchen Sie uns und stellen Sie uns Fragen.
Herr Miiller, Leiter des Pflegedienstes, mdchte Sie
gerne kennenlernen. Telefon 065 514141.

Kantonsspital Luzern

Fir die Hebammen- und Pflegerinnenschule fir Ge-
burtshilfe und Gynakologie an der Frauenklinik su-
chen wir zur Ergédnzung des Unterrichts-Teams eine

Schulassistentin

Voraussetzungen:

- Hebammendiplom

— Mehrjahrige Berufserfahrung und Vertrautheit mit
den neuesten Arbeitsmethoden

- Interesse an einer padagogischen Tatigkeit

— Geschick im Umgang mit Jugendlichen

Aufgaben:

— Theoretischer Unterricht
— Klinischer Unterricht

- Betreuung einer Klasse

— Administrative Arbeiten

Die Besoldungs- und Arbeitsbedingungen richten
sich nach dem kantonalen Dekret.

Unsere Schulleiterin, Schwester Martina Apel, erteilt
Ihnen gerne nahere Auskunfte (Telefon 041 2537 78).

Ihre Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen wollen
Sie bitte an die Personalabteilung des Kantonsspitals,
6004 Luzern, richten.
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® LINDENHOF BERN

Méchten Sie als selbstédndige

Hebamme

bei uns mitarbeiten? Wir sind ein Privatspital und
haben pro Jahr etwa 800 Geburten.
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Sie finden bei uns ein gutes Arbeitsklima und eine
geregelte Arbeitszeit. Gehalt nach kantonalen Ansét-
zen.

Weitere Ausklinfte erteilt gerne

Oberin R. Spreyermann,

Lindenhof, Bremgartenstrasse 119, 3012 Bern,
Telefon 031233331.

Krankenhaus Wald ZH

Wir suchen zum Eintritt nach Vereinbarung

Hebamme

Sie finden bei uns ein angenehmes Arbeitsverhiltnis
in einer kleineren Gruppe.

Die Anstellung richtet sich nach dem Angestelltenre-
glement des Kantons Ziirich.

Auskunft erteilt Ihnen gerne unsere Oberschwester.
Krankenhaus Wald ZH, Verwaltung, 8636 Wald ZH,
Telefon 055951212

B%fuqmd
finoen Bezirksspital Zofingen

Gesucht zum baldigen Eintritt oder nach Vereinba-
rung

Hebamme

zu angenehmem Arbeitsteam. Wir bieten zeitgemésse
Anstellungsbedingungen.

Anmeldungen sind erbeten an die Verwaltung des Be-
zirksspitals Zofingen, Telefon 062 5131 31.

Spital Cham,
am schdnen Zugersee gelegen

sucht per sofort oder nach Absprache

dipl. Hebamme

Sie finden in unserem Spital mit 100 Betten ein ange-
nehmes Arbeitsklima, geregelte Arbeitszeit und An-
stellungsbedingungen nach Normen der Zuger Akut-
spitaler.

Auf Wunsch kann Zimmer zur Verfligung gestellt wer-
den.

Bitte wenden Sie sich telefonisch (042 381155) oder
schriftlich an die Verwaltung des
Spitals Cham, Rigistrasse 1, 6330 Cham.

Kantonales Frauenspital Fontana, Chur

Wir suchen fiir unsere modern eingerichtete Gebar-
abteilung (tber 1000 Geburten pro Jahr)

dipl. Hebamme

Wir bieten angenehme Arbeitsbedingungen, Fiinfta-
gewoche, zeitgemasse Besoldung, Verpflegung mit
Bonsystem. Auf Wunsch Unterkunft in Personalh&u-
sern.

Weitere Auskiinfte erteilt Innen gerne unsere Ober-
schwester MonikaaPorta, Telefon 0812161 11.
Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen sind zu
richten an das Kantonale Frauenspital Fontana, 7000
Chur.

Spital Wattwil (Toggenburg)

Wir suchen zur Ergénzung unseres Personalbestan-
des per sofort oder Ubereinkunft eine

Hebamme

Unsere Gebdarabteilung steht unter der Leitung eines
vollamtlichen Chefarztes. Sie finden ein angenehmes
Arbeitsklima in einer kleinen Gruppe.

Wir bieten:

— geregelte Arbeitszeit (9-Stunden-Schicht)
- zeitgemasse Besoldung (13. Monatslohn)
— Wohnmoglichkeiten intern oder extern

- Pensionskasse usw.

Anmeldungen sind zu richten an
Spital Wattwil, Verwaltung, 9630 Wattwil SG.
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Privatklinik Belair, Schaffhausen

Wir suchen zum Eintritt nach Vereinbarung eine

dipl. Hebamme

Sie finden bei uns ein angenehmes Arbeitsverhiltnis
in einer kleineren Gruppe.

Die Anstellung richtet sich nach dem Angestelltenre-
glement des Kantons Schaffhausen.

Auskunft erteilt Innen gerne unsere Oberschwester.
Privatklinik Belair SH, Verwaltung,
8200 Schaffhausen Telefon 053 47521.

Spital Richterswil am Ziirichsee

Warum nicht einmal in ein lebhaftes Kleinspital?

Sie finden hier eine interessante, vielseitige und vor
allem selbstandige Arbeit in einem kleineren Team.
Flr unser Spital mit 74 Betten suchen wir dringend
per sofort oder nach Ubereinkunft eine

Hebamme

Wir geben lhnen die Moglichkeit, dass Sie lhre Erfah-
rungen und Kenntnisse voll ausschépfen konnen.
N&here Auskunft Uber die freie Stelle erteilt Ihnen ger-
ne Schwester Rosly Albiez, Telefon 01 78421 21.

Wir kénnen lhnen einen 13. Monatslohn, gute Sozial-
leistungen sowie Unterkunfts- und Verpflegungsmog-
lichkeiten anbieten.

Anmeldungen sind zu richtén an die Verwaltung des
Spitals Richterswil, Bergstrasse 16, 8805 Richterswil.

Die Klinik Beau-Site in Bern sucht fiir sofort eine

dipl. Hebamme

als Nachtwach-Ablésung

Offerten sind zu richten an die
Oberschwester der Klinik Beau-Site,
Schéanzlihalde 11, 3013 Bern
Telefon 031 425542.

n
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SCHWEIZERISCHE PFLEGERINNENSCHULE
SCHWESTERNSCHULE UND SPITAL, ZURICH

Zur Ergdnzung des Personalbestandes in unserem
Gebarsaal suchen wir eine neuzeitlich ausgebildete

dipl. Hebamme

Wir betreiben eine sorgféltige individuelle Geburtshil-
fe und perinatale Uberwachung. Alle modernen Ap-
paraturen stehen zur Verfligung.

Wir bieten eine seridse Einarbeitung in unseren leb-
haften Betrieb, geregelte Arbeitszeit, preiswerte Ver-
pflegung in unserem Personalrestaurant sowie inter-
ne Wohnmoglichkeit und Kinderkrippe.

Unser gut eingespieltes Gebs-Team freut sich auf
eine einsatzfreudige Mitarbeiterin. Wir sind gerne be-
reit, Ihnnen den zukiinftigen Arbeitsplatz zu zeigen und
Sie Uber unsere fortschrittlichen Anstellungsbedigun-
gen zu orientieren.

Vereinbaren Sie mit unserem Personaldienst, Frl.
Hani, Telefon 01 329661 intern 6603 einen unverbind-
lichen Besprechungstermin.

Schweizerische Pflegerinnenschule
Carmenstrasse 40, Postfach, 8030 Ziirich

Bezirksspital Affoltern a. A.
(Bahnlinie
Zurich-Affoltern a. A.-Zug)

Fir unsere Geburtenabteilung suchen wir eine

Hebamme

Wahrend des Wartedienstes, den sie turnusmassig mit Kolleginnen leisten,

befinden sich unsere Hebammen zuhause. Sie sind nur bei Geburten im Spital
tatig. Besoldung und Zulagen entsprechen den Ansétzen fiur das Spitalpersonal

des Kantons Ziirich.

Interessentinnen setzen sich mit der Spitalverwaltung, Telefon 01 7616011,

intern 510, in Verbindung.
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wenn Jitzen
zum Problem wird

Procto-
Glyvenol

gegen
Hamorrhoiden

stillt den Schmerz
beseitigt Brennen und Juckreiz
vermindert das Stauungsgefuhl
behebt das Wundsein
bekampft die Blutungsneigung
verfarbt die Wasche nicht

Creme und Suppositorien

CIlIBA

PGL 13/77 CHd
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Das praxisbewahrte Konzept
furs ganze Schoppenalter
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Pre-Aptamil
adaptierte Fertigmilch-Nahrung

@ fur die ersten Lebenswochen

® adaptiert in Fett, Eiweiss, Kohlenhydraten
und Mineralstoffen

@ ausschliesslich Laktose

Milumil
bewahrte Dauernahrung
® von Geburt an bis ins zweite Lebensjahr

@ samig und sattigend

@ besonders geeignet als Anschlussnahrung
" »n anderen Schoppen

o glutenfrei
@ granuliert
e vitaminiert

Aptamil
teiladaptierte Fertigmilch-Nahrung

@ von Geburt an bis ins zweite Lebensjahr

@ quantitativund qualitativ in Eiweiss, Fett und
Mineralstoffen adaptiert

@ 1.und 2. Kohlenhydrat unter 50% der Kalorien

Milupa-Leguma
Gemiise-Fertigmilch-Schoppen

@ ab dritter Woche bis ins zweite Lebensjahr
® gut sattigend — ideal fur den Abendschoppen

® abwechslungsweise und im Anschluss
an jeden anderen Schoppen
® kalorienreduziert

milupa - gesunde Erndhrung von Anfang an

1564 Domdidier
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Es gibt keine Zahnkaries ohne Zucker
und keine Kariesprophylaxe ohne Fluor

Es gibt keine Zahnkaries ohne Zucker und keine Kariesprophylaxe ohne Fluor.
Fluor ist die wesentliche Erganzung zur Mundhygiene und erhoht die Resistenz der Zahne
gegen Kariesbefall.
Die karieshemmende Eigenschaft des Fluors beruht vor allem auf seinem Einbau
in die Deckschicht des Zahnschmelzes.
Diese Anreicherung soll vor Durchbruch der Zahne beginnen
und nachher regelmassig weiter erfolgen.
Zymafluor-Tabletten bieten dazu die einfache galenische Form.
Sie ermoglichen eine dem Alter und den lokalen Bedingungen entsprechende genaue Dosierung.

Zymafluor

Prophylaxe der Zahnkaries

Zymafluor-Tabletten kénnen geschluckt, zerkaut oder in etwas Wasser
aufgelést genommen werden.
Sobald es das Alter erlaubt, ist jedoch vorzuziehen, die Tabletten langsam im Munde
. zergehen zu lassen.
Eine Uberdosierung soll vermieden werden, vor allem in Gegenden, in denen Fluor
zur Kariesprophylaxe schon dem Kochsalz oder dem Trinkwasser beigefligt ist.
Zymafluor-Tabletten vor Kindern geschitzt aufbewahren.

Dosierungstabelle und Basisdokumentation stehen zur Verfiuigung.

Zyma

4
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Wenn Sauglinge nach dem Abstillen
die kuinstliche Nahrung nicht vertragen,
sollten Sie an &= Infloran Berna
denken. Denn der Darm ktinstlich
emahrter Sauglinge zeigt oft einen
Mangel an Lactobacillus bifidus und
Ist damit der Invasion pathogener
Keime fast schutzlos ausgesetzt.

Mit jeder Kapsel & Infloran Berna
erhalt der Saugling mindestens

1 Milliarde Lactobacillus bifidus und
zwar 3mal taglich, mit etwas Milch
oder Tee. )

Damit wird der Ubergang von der
Brust- zur Ersatznahrung
erleichtert.

Flacon zu 20 Kapseln in
allen Apotheken
erhaltlich.

Schweiz. Serum-
& Impfinstitut Bern
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Berocca

Erhaltlich als Tabletten, Granulat und Brausetabletten

<Berocca> enthilt
8 Vitalstoffe.

Ihr Nervensystem
braucht sie.
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Zur Sicherung seiner
gesunden Funktion -

akti biecib
um IV ZU Dieibeén.
F. Hoffmann-La Roche & Co. AG, Basel Berocca = Trade Mark 79-189



HEM 35/79 CHd

Créme auf trockener
Haut

Gel aufgrossen
Flachen,
farhdheren
Kuhleffekt
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Moltex Combinette Hoschenwindeln haben
das doppelte Flockenkissen.

Darum bleibt Ihr Baby
langer trocken.

Und das ist doch flir Sie gerade ent-
scheidend: Dass eine Windel langer halt,

{;ﬁ) ‘ L was sie verspricht - Trockenheit.
Moltex Combinette halten Ihr Baby ldnger trocken.
Dafiir haben sie nicht nur 1 Flockenkissen, o >89
wie andere, sondern gleich ein doppeltes. % .
Und zwar an der entscheidenden Stelle. s 4 skl oo
Das doppelte Flockenkissen saugt die Fliissigkeit "
sofort auf. Und halt sie von Babys zarter Haut zurtick.

Und weil es doppelt ist, ist das Flockenkissen auch
besonders weich und zart. Damit sich Ihr Baby
langer wohl fuhlt.

Moltex Combinette gibt es fiir alle
Kleinen in der richtigen Grosse.

Combinette

Doppelt zart, langer trocken.

Moltex Combinette

fur Kleinkinder

uber 9 kg.
Lustig-bunt gemustert.

Moltex Combinette
fiir die Nacht

von 5-9 kg. k
Zum Durchschlafen. e

Moltex Combinette
fur den Tag

von 5-9 kg.

Zart und saugstark.

Moltex Combinette.
fur Neugeborene

bis 5 kg.
J Fur Tag und Nacht.
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