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Gegen die Diskriminie-
rung der Arbeitslosen
sind vielfiltige Mass-
nahmen zu ergreifen.
Sie haben sich von der
Statistik bis zur vor-
zeitigen Pensionierung
und der Bekampfung
der neoliberalen Wirt-
schaftspolitik zu er-
strecken.

Die Arbeitslosen haben in der Schweiz
ein besonders hartes Schicksal. Als Ge-
werkschaftssekretdarin  oder Gewerk-
schaftssekretar kennen wir es aus der
Erfahrung und der alltaglichen Arbeit.
Viele Arbeitslose trauen sich bei uns, ge-
rade in landlichen Gegenden, nicht mehr
auf die Strasse. Zahireiche bekommen
familiare Probleme und kapseln sich ge-
sellschaftlich ab. Sie vereinsamen und
werden psychisch und physisch krank.
Ein grosser Teil der Arbeitslosen schrei-
ben sich auf die eine oder andere Art den
Grund fir ihre missliche Situation selber
zu. In einer besonders schlechten Situa-
tion sind &ltere, gesundheitlich ange-
schlagene und ungelernte Arbeitslose.
Sie haben kaum mehr Aussichten, eine
Stelle zufinden. Keiner will sie haben; auf
den Amtern werden sie aber behandelt,
wie wenn es nur etwas guten Willen
brauchte, um wieder Arbeit zu finden. In
der wissenschaftlichen Literatur in der
Schweiz ist Uber diese Probleme wenig
zu lesen. Wie die meisten sozialen Pro-
bleme wird auch die Arbeitslosigkeit
kaum erforscht.

Die Diskriminierung der Arbeitslosen be-
ginnt mit der statistischen Erfassung der
Arbeitslosigkeit. Die BIGA-Arbeitslosen-
statistik erfasst nur Frauen und Manner,
die sich bei den Arbeitsamtern melden
und zum Bezug von Arbeitslosengeld
berechtigt sind. Sie erfasst hingegen die
Personen nicht, die aus irgend welchen
Griinden nicht stempeln kénnen oder
nicht stempeln wollen. Die BIGA-Stati-
stik widerspricht damit den internationa-
len Normen und verzeichnet die Situa-
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tion. Mit der neuen Er-
werbslosenstatistik
wurde erstmals dieses
Jahr auch die verdeckte
Arbeitslosigkeit erfasst.
Diese Statistik bezieht
sich allerdings auf das
Frihjahr 1991. immerhin
zeigt sie, dass im dama-
ligen Zeitpunkt die wirk-
liche  Arbeitslosigkeit
doppelt so hoch war wie
die vom BIGA erfasste.
Wie hoch die Arbeitslo-
sigkeit im heutigen Zeit-
punkt in der Schweiz ist,
wissen wir deshalb
nicht; es kann dartber
nur spekuliert werden.
Tatsache ist, dass sie in
einzelnen Regionen durchaus auf ein mit
anderen europdischen Landern ver-
gleichbares Mass angestiegen ist.

Die Schweiz ist ein Land, wo vieles ge-
zahlt und registriert wird, von Reb-
stécken bis zum Federvieh. Dagegen
wissen wir nicht, wieviele Arbeitslose es

Dies ist wohi das
Schlimmste am
Arbeitslosen-
problem in der
Schweiz: dass den
Arbeitsiosen die
Schuld an ihrem
Schicksal selber
zugeschoben wird.

zum Beispiel 1978 in der Schweiz gege-
ben hat. Dafiir ist in der Bundesanwalt-
schaft fur dieses Jahr genau registriert,
wo mein Personenwagen herumgestan-
den ist, mindestens wenn es vor Partei-
lokalen war oder in der Nahe von De-
monstrationen. Natiirlich hat es seine
Griinde, weshalb die Arbeitslosigkeit bei
uns in der Schweiz nicht in ihrem wirkli-
chen Ausmass erfasst wird. Sie kann so
verschleiert und herabgespielt werden.

Von Hans Schéppi,
Vizepréasident der GBI

Welches soziale Pro-
blem sie darstellt, kann
in der Offentlichkeit
kaum vermittelt werden.
Auf diesem Hintergrund
kénnen die Grinde fiir
die Arbeitslosigkeit
auch individualisiert
werden. Es sind nicht
Betriebsschliessungen
und Rationalisierungen,
die zu Arbeitslosigkeit
fihren. IneinemLand, in
dem es praktisch keine
Arbeitslosen gibt, muss
ein  Arbeitsloser ein
etwas komischer Vogel
sein. Er hat sich sein
trauriges Schicksal
weitgehend selbst zuzu-
schreiben. Dies ist wohl das Schlimmste
am Arbeitslosenproblem in der Schweiz:
dass den Arbeitslosen die Schuld an
ihrem Schicksal selber zugeschoben
wird.

Auf dieser verschleiernden und verzer-
renden Sicht der Arbeitslosigkeit baut
unser Arbeitslosenversicherungsgesetz
auf. Es enthélt zahlreiche diskriminie-
rende Bestimmungen gegeniber den
Arbeitslosen, wie etwa die Regelungen
Uber Ausfalltage, Taggeldkiirzungen,
Stempelpflichten u.a.m. Diese Diskrimi-
nierungen kénnen nur auf dem Hinter-
grund einer Ideologie verstanden wer-
den, nach der die Schweiz keine wirkli-
che Arbeitslosigkeit kennt und ein an-
standiger Mensch nicht arbeitslos wer-
den kann. Angesichts der Tatsache,
dass die Arbeitslosenversicherung eine
Sozialversicherung ist, welche durch die
Arbeitnehmerinnen und Arbeithehmer
selber finanziert wird, stellen diese Dis-
kriminierungen schlicht eine Unver-
schamtheit dar. Charakteristisch fiir un-
sere Arbeitslosenversicherung ist aber
nicht nur, dass sie diskriminierende Be-
stimmungen enthélt, sondern dass auch
der Versicherungsschutz, den sie ge-
wabhrleistet, lickenhaft und ungenigend
ist.

Die diskriminierende Politik gegenliber
den Arbeitslosen in der Schweiz kann
nur verstanden werden, wenn wir uns vor
Augen halten, dass in unserem Land bis
zum Kriserieinbruch in der Mitte der sieb-
ziger Jahre die Arbeitslosigkeit mit Hilfe
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der Auslénderpolitik tatsdchlich sehr
niedrig gehalten werden konnte. Das Re-
zept war denkbar einfach: Arbeitslosig-
keit wurde Uber den Beschaftigungspuf-
fer der Ausléanderinnen und Auslander,
insbesondere der Saisonniers und der
Grenzgédnger, ins Ausland exportiert.
Noch beim Kriseneinbruch 1974/75
konnte der grosste Teil der Arbeitslosig-
keit, der beim massiven Beschafti-
gungseinbruch entstand, ins Ausland
exportiert werden. Seither haben diese
Méglichkeiten abgenommen. Schon
beim Einbruch 1981/82 hat es nicht mehr
so gut funktioniert, und beim heutigen
Kriseneinbruch kann nur noch ein klei-
ner Teil der Arbeitslosigkeit exportiert
werden. Deshalb nZhern wir uns heute
beziiglich Arbeitslosigkeit dem Niveau
europdischer Lander an. Bei einem Bei-
tritt der Schweiz zum EWR oder zur EG
wirde die Méglichkeit, die Arbeitslosig-
keit zu exportieren, zweifellos noch wei-
ter vermindert. Es ist dies der Hinter-
grund der demagogischen Aussagen
eines Blocher oder Schiltknechts, dass
die Arbeitslosigkeit im Falle eines EWR-
Vertrages zunehmen werde. Diese
furchten, dass Auslanderinnen und Aus-
I&nder nicht weiterhin wie Waren impor-
tiert und exportiert und mit Dumpinglth-
nen ausgebeutet werden kénnen. Die Ar-
beitslosigkeit in der Schweiz nimmt
heute beunruhigende Ausmasse an. Seit
der grossen Krise der dreissiger Jahre ist

Es ist damit zu
rechnen, dass wir
in der Schweiz
nachstes Jahr iiber
200000 Arbeitsiose
haben werden, auch
wenn sie statistisch
nicht erfasst
werden.

R T T
sie auf einen Héchststand gestiegen.
Noch beunruhigender ist die Tatsache,

dass sie auch in der nachsten Zeit wei-
ter ansteigen wird. Auf einen baldigen

3/1992

und kréftigen Wirtschaftsaufschwung zu
hoffen, ist nicht sehr realistisch. Die welt-
weit betriebene neoliberale Wirtschafts-
politik wird die Weltwirtschaft weiter in
die Krise, wenn nicht in eine schwere De-
pression hineinfiihren. Es ist damit zu
rechnen, dass wir in der Schweiz néch-
stes Jahr Uber 200000 Arbeitslose
haben werden, auch wenn sie statistisch
nicht erfasst werden. Der Schweizeri-
sche Gewerkschaftsbund muss deshalb
seine Politik zum Kampf gegen die Ar-
beitslosigkeit ausbauen und verstarken.
Dem Arbeitslosenproblem ist in der
nédchsten Zeit héchste Prioritit ein-
zurdumen. Die wichtigsten Zielsetzun-
gen missen dabei sein:

1. In der Schweiz muss endlich eine Ar-
beitslosenstatistik gefiihrt werden, wel-
che den europdischen und internationa-
len Gepflogenheiten entspricht. Ursa-
chen, Auswirkungen und mégliche Ge-
genmassnahmen sind verstarkt wissen-
schaftlich zu erforschen und éffentlich zu
diskutieren.

2. Die diskriminierenden Bestimmungen
in der Arbeitslosenversicherung sind
rasch zu beseitigen. Insbesonders diir-
fen Arbeitslose nicht gezwungen wer-
den, Stellen anzutreten, die ihren Eig-
nungen nicht entsprechen und die zu
nicht  vertretbaren Lohneinbussen
fuhren. Die Gewerkschaften miissen Of-
fensiven ergreifen zur Pflege der Solida-
ritdt mit den Arbeitslosen und zum
Abbau der gesellschaftlichen Vorurteile
und Diskriminierungen gegeniiber Ar-
beitslosen. Die Betreuung der Arbeitslo-
sen durch staatliche Stellen muss mas-
siv verbessert werden. Dazu miissen Ar-
beitsdmter und Arbeitslosenkassen mit
genugend Personal ausgestattet sein.
Offene Stellen sind von Unternehmer-
seite den Arbeitsdmtern zu melden.

3. Die Leistungen der Arbeitslosenversi-
cherung missen ausgebaut und die Ver-
sicherungsliicken geschlossen werden.
Arbeitslose miissen auf ein geniigendes
Einkommen z&hlen und auch fiir den Fall
einer langeren Arbeitslosigkeit ohne die
Furcht vor Verarmung ein selbsténdiges
und wiirdiges Leben fiihren kénnen. Auf
den Leistungen der Arbeitslosenversi-
cherung ist der Teuerungsausgleich zu
gewahren.

4. Fir Arbeitslose und auch fiir unge-
lernte Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmer sind die Weiterbildungsmass-
nahmen zu verstéarken.

5. Fur &ltere Arbeitnehmerinnen und Ar-
beitnehmer, welche aus wirtschaftlichen
Griinden die Stelle verlieren, ist die vor-
zeitige Pensionierung zu annehmbaren
Bedingungen Uber die Arbeitslosenver-
sicherung zu ermdéglichen.

Fiir dltere
Arbeitnehmerinnen,
welche aus wirt-
schaftlichen
Griinden die Stelle
verlieren, ist die
vorzeitige
Pensionierung zu
annehmbaren
Bedingungen liber
die Arbeitslosen-
versicherung
Zu ermoglichen.

6. Der krisenverschiarfenden neolibera-
len Wirtschaftspolitik muss der SGB ei-
gene wirtschaftspolitische Konzepte
entgegensetzen, mit denen die Arbeits-
losigkeit bekdmpft werden kann. Kurz-
fristig sind beschéftigungspolitische
Massnahmen anzustreben, wie sie im
Bereich der Wohnbauférderung und des
offentlichen Verkehrs vorgeschlagen
worden sind. Diese Konzepte sind auf
andere Bereiche, wie etwa den Energie-
und Umweltbereich auszudehnen. Als
mittelfristige Massnahme muss der SGB
sein industriepolitisches Konzept zur
Verbesserung des Industriestandortes
Schweiz weiterentwickeln. Die Frage der
Arbeitszeitverklirzung und der nétigen
Umverteilung der Arbeit muss dabei die
nétige Beachtung finden. Es wird heute
jeden Tag offensichtlicher, dass mit neo-
liberalen Konzepten und mit Markteu-
phorie weder weltweit noch bei uns in
der Schweiz die anstehenden gesell-
schaftlichen und wirtschaftlichen Pro-
bleme zu lésen sind.
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