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Hinweis

Wie iiblich konnen wir den Abonnenten der Gewerkschaftlichen Rundschau den
letztjdhrigen Jahrgang gebunden liefern. Preis: 20 Franken. Jene Abonnenten, die
nur eine Einbanddecke wiinschen, kénnen diese beim SGB fur 15 Franken
beziehen. Nebst dem letztjdhrigen Jahrgang, also den sechs Nummern des Jahres
1987, kénnen wir auch noch fiir das Jahr 1986 solange Vorrat gebundene
Rundschauen sowie. Einbanddecken abgeben. Die Bedingungen sind die
gleichen wie fiir das Jahr 1987. Schreiben Sie an den SGB, Gewerkschaftliche
Rundschau, Postfach 64, 3000 Bern 23, oder telefonieren Sie, Nummer 031
4556 66, und sagen Sie uns genau, was Sie haben wol!en :
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