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Wer mehrüber sich weiss,
weiss auch mehr aus sichzu machen.

Viele Menschen haben gute Anlagen und können sie doch nicht richtig nutzen. Sie geben sich

zwar grösste Mühe, aber der Erfolg steht in keinem Verhältnis zum Aufwand. Woran mag das

liegen? Die meisten kennen sich selbst zu wenig. Daher setzen sie ihre Stärken nicht richtig
ein, sie arbeiten unsystematisch oder verlieren sich in Kleinigkeiten. Und immer wieder
beurteilen sie sich und ihre Mitmenschen falsch! Genau an diesem Punkt setzt der neue Onken-
Fernkurs >Persönlichkeitsbildung< an. Er vermittelt eine Fülle wertvoller Erkenntnisse und
praktischer Methoden zur Lösung von Lebensproblemen. Er hilft, das eigene Verhalten systematisch

zu verändern, anderen Menschen offen zu begegnen und sie besser zu verstehen. Er

fördert das Urteilsvermögen und die Erlebnisfähigkeit; er gibt Sicherheit und Selbstvertrauen.
Sicherheit und Selbstvertrauen aber sind die Voraussetzung für eine persönliche Ausstrahlung.
Die zwölf lebendig geschriebenen Lehrbriefe enthalten ein vollständiges Programm zur
Persönlichkeitsentwicklung. Man braucht keine Vorkenntnisse, um den leichtfasslichen Erklärungen

zu folgen. Spannende Übungen veranschaulichen die neuesten Erkenntnisse aus Pädagogik

und Psychologie: keine Theorie ohne Praxis! Individuelle Betreuung und einfühlsame
Beratung durch erfahrene Fachkräfte fördern und ermutigen den Studierenden und geben ihm
die Sicherheit, umsich-
tig geführt zu werden.
Auch Sie können diesen

lebensnahen Kurs
mit Gewinn studieren
und anwenden.
Fordern Sie den detail-'
Herten Lehrplan an. Sie
erhalten ihn kostenlos
und unverbindlich.

Ihr Garant für seriöse Weiterbildung

Senden Sie mir per Post kostenlos und unverbindlich
Ihren Lehrplan >Persönlichkeitsbildung<.

Name
Vorname
Adresse
Plz. Ort
Bitte einsenden an:
Lehrinstitut Onken, 8280 Kreuzlingen
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