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Nacktheit auf der Biihne —
ein neuartiges Gewerkschaftsproblem

Die dem Britischen Gewerkschaftsbund angeschlossene Schauspie-
lergewerkschaft «Equity» steht vor einem neuartigen Problem ge-
werkschaftlicher Betitigung, das sich aus der neuesten Mode ergibt,
von Schauspielern und Schauspielerinnen zu verlangen, dass sie sich
auf der Biihne véllig entkleiden. Diese bisher unbekannte Erschei-
nung ist die Folge des Umstandes, dass die Theaterzensur in England
vor einigen Monaten abgeschafft wurde. Trotzdem kénnen Schau-
spieler wegen Verletzung der 6ffentlichen Sittlichkeit gerichtlich be-
langt werden. «Equity» verlangt nun, dass fiir Entkleidungsszenen
auf der Biihne gewisse Richtlinien formuliert werden, denen die
Arbeitgeber zuzustimmen hitten. Es geht vor allem darum, dass die
Arbeitgeber sich verpflichten, im Falle der Gerichtlichen Verfol-
gung eines Gewerkschaftsmitglieds (wer nicht in «Equity» organi-
siert ist, kann an keinem Theater beschiftigt werden) dieses entspre-
chend zu entschiidigen. Weiter will die Gewerkschaft darauf drin-
gen, dass dem Schauspieler oder der Schauspielerin rechtzeitig vor-
her gesagt wird, dass und welche Entkleidungsszenen man von ihnen
verlangt — es ist vorgekommen, dass sie das erst nach der Unterzeich-
nung des Vertrags bei der Probe erfahren haben. Besondere Be-
schwerden haben sich daraus ergeben, dass plétzlich verlangt wurde,
der Schauspieler oder die Schauspielerin mége auf der Biihne Ge-
birden machen, die die Vollziehung des Geschlechtsaktes andeuten.
Nach den Forderungen der Gewerkschaft miissen den Mitwirkenden,
bevor sie die Verpflichtung zum Auftreten in einem bestimmten
Stiick annehmen (in England gibt es keine Dauerengagements, son-
dern Verpflichtungen, in einem bestimmten Stiick aufzutreten), mit
Text und Regieanweisungen vertraut gemacht werden. Ein Gewerk-
schaftsfunktionir soll bei Entkleidungsszenen dariiber wachen, dass
nichts verlangt wird, was nicht vorher vereinbart worden war. Die
Organisation «Equity» glaubt, diese F orderungen durchsetzen zu
kénnen, um so mehr als die amerikanische Schauspielergewerk-
schaft, gleichfalls «Equity» genannt, bereits mit den Arbeitgebern zu
einer solchen Vereinbarung gelangt ist. J. W. Briigel, London
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