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Dokumente

Einige wichtige Beschliisse des IBF G-Kongresses

Erklirung iiber ein konzentriertes
gewerkschafiliches Vorgehen
zur internationalen wirtschafilichen
Zusammenarbeit

Nach einer Aussprache iiber Punkt 11
der Kongress-Tagesordnung, die Not-
wendigkeit eines konzentrierten gewerk-
schaftlichen Vorgehens zur internatio-
nalen wirtschaftlichen Zusammenarbeit
stellt der 9. Weltkongress des IBFG fest,
dass die wachsende wechselseitige Ab-
hiingigkeit der nationalen Wirtschaften
die Verwirklichung von Gewerkschafts-
zielen immer stirker von der Entwick-
lung der internationalen Wirtschafts-
beziehungen, vom Ausmass der Anpas-
sung der Strukturen, in denen diese
Bezichungen organisiert werden, und
von den Entscheidungen und Massnah-
men abhingig macht, die in internatio-
nalen und regionalen Organismen aller
Art beschlossen werden.

Er unterstreicht die Notwendigkeit,
den Prozess der Beschlussfassung in
diesen Organismen, in denen ein tech-
nokratischer Charakter nur zu oft vor-
herrscht, zu demokratisieren und die
Wirksamkeit ihrer Aktionen und Mass-
nahmen zur Forderung der internatio-
nalen Zusammenarbeit zu verstirken.

Der Kongress bekriftigt hierzu, dass
die Erklirung aus der Satzung des
IBFG noch immer aktuell ist, in der dem
IBFG die Aufgabe gestellt wird, «zur
Hebung des allgemeinen Wohlstandes
fiir eine solche zweckmiissig geplante
wirtschaftliche Zusammenarbeit unter
den Nationen einzutreten, die die Ent-
wicklung grésserer Wirtschaftseinheiten
sowie einen freieren Giiteraustausch
ermoglicht und die volle Beteiligung der
Vertreter der Arbeitnehmer in offiziellen
Kérperschaften, die sich mit diesen Fra-
gen beschiftigen, anzustreben».

Er beschliesst daher, die Teilnahme
der internationalen freien Gewerk-
schaftsbewegung an den internationalen
Wirtschaftsstellen und die Schlagkraft
seiner Aktion zu intensivieren, indem er
ein  konzentriertes gewerkschaftliches
Vorgehen zur internationalen wirtschaft-

lichen Zusammenarbeit durch eine Ver-
stirkung der Arbeitsbeziehungen auf
diesem Gebiet mit den Mitgliedsorgani-
sationen, den internationalen Berufs-
sekretariaten sowie mit den regionalen
Organen der freien Gewerkschaften
gewihrleistet.

Der Kongress bestiitigt den entspre-
chenden Beschluss der 45. Vorstands-
tagung in Briissel, 20. bis 22. November
1968, das Mandat des Wirtschafts- und
Sozialausschusses des IBFG so zu defi-
nieren, dass dieser als Organ des Vor-
standes mit der Aufgabe betraut wird,
Richtlinien fiir wirtschaftliche, soziale
und finanziclle Fragen mit internatio-
nalem Charakter zu erarbeiten, sich
in der fiir jeden einzelnen Fall in geeig-
neter Form mit besonderen und klar
umrissenen Problemen zu befassen, die
sich aus der internationalen Zusammen-
arbeit fiir die wirtschaftliche und soziale
Entwicklung ergeben.

Als wichtige Fragen betrachtet der
Kongress die Bereiche der Wihrungs-
und Finanzpolitik, die sich auswirken
auf die Gesamtnachfrage, die Handels-
politik, eine aktive Arbeitskriftepolitik,
die den Beschiftigungsstand beeinflusst,
und eine Anpassung an strukturelle
Verinderungen.

Er ersucht den Vorstand, die Emp-
fehlungen seines Wirtschafts- und So-
zialausschusses zu priifen und die Mit-
gliedsorganisationen aufzufordern, an
ihre Regierungen heranzutreten, um
deren Mitarbeit an einer internationalen
Wirtschaftspolitik fiir die Vollbeschaf-
tigung und eine wirtschaftliche und
soziale Expansion zu erreichen.

Erklirung
iiber das zweite Entwicklungsjahrzehnt

Der in Briissel vom 2. bis 8. Juli 1969
tagende 9. Weltkongress des IBFG
dussert seine ernste Besorgnis iiber die
Tatsache, dass die Bemiihungen um die
Entwicklung in bezug auf die Schaffung
von Arbeitsplitzen und die Hebung des
Lebensstandards wihrend des ersten
Entwicklungsjahrzehnts nicht geniigend
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konkrete Ergebnisse gebracht haben und
dass der Abstand zwischen den Entwick-
lungslindern und den Industriestaaten
weiterhin wichst.

Er stellt fest, dass die Massnahmen,
die international getroffen werden miiss-
ten, um den Erfoig des zweiten Entwick-
lungsjahrzehnts zu gewiihrleisten, dank
der Bemiihungen der Vereinten Natio-
nen und ihrer Sonderorganisationen
weitgehend bereits festgelegt worden
sind.

Der Kongress unterstreicht, dass der
IBFG von Anfang an zu den wichtigsten
Treibkriften fiir das Weltarbeitsbe-
schaffungsprogramm der Internatio-
nalen Arbeitsorganisation gehorte, dass
er durch seine « Richtlinien fiir die Stel-
lungnahme der freien Gewerkschaften
im internationalen Apparat fiir Handel
und Entwicklung» zur Definition der
Mittel, die den Entwicklungslindern
einen grosseren und gerechteren Anteil
am Welthandel gewiihrleisten sollen,
durch die Konferenz der Vereinten
Nationen fiir Handel und Entwicklung
beigetragen hat, dass der IBFG die
Bemiihungen der Organisation der
Vereinten Nationen fiir die Industrie-
entwicklung bei der Ausarbeitung einer
Strategie fiir die Industrialisierung
unterstiitzt hat, ebenso wie die Bemii-
hungen der Organisation der Vereinten
Nationen fiir Ernihrung und Landwirt-
schaft bei der Férderung der landwirt-
schaftlichen und genossenschaftlichen
Entwicklung und des Wirtschafts- und
Sozialrats der Vereinten Nationen bei
der Koordinierung der Programme fiir
das zweite Entwicklungsjahrzehnt.

Er unterstreicht, dass eine globale
Strategie der Entwicklung, die die
Bemiihungen aller Regierungen und
aller zwischenstaatlichen Organisatio-
nen integriert und koordiniert, den Ent-
wicklungslindern gestatten wird, einen
entscheidenden Vorstoss zum wirt-
schaftlichen und sozialen Fortschritt
wihrend des zweiten Entwicklungs-
jahrzehnts zu erreichen.

Er betont, dass die Strategie des
zweiten Entwicklungsjahrzehnts als vor-
dringlichste Aufgabe die produktive
Arbeitsbeschaffung und die Hebung des
Lebensstandards haben muss, die zu-
gleich Ziel und Treibkraft der Entwick-

lung darstellen.
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Der Kongress appelliert an die Regie-
rungen der Industriestaaten, im Rah-
men dieser Strategie ihr Auserstes zu
tun, um die internationale Zusammen-
arbeit zu siirken, insbesondere:

— vorrangiger Abschluss von Weltab-
kommen iiber die Rohstoffe,

— Schaffung eines allgemeinen Systems
von Priferenzen fiir halbfertige und fer-
tige Industriegiiter, die von den Ent-
wicklungslindern ausgefiihrt werden,

— Senkung der Verbrauchssteuern auf
aus den Entwicklungslindern einge-
fithrte Giiter,

— Einfiihrung von Massnahmen zur An-
passung der Industrie- und Landwirt-
schaftsstruktur und Verstirkung der
nationalen Massnahmen fiir die Voll-
beschiftigung,

— moglichst baldige Erhéhung der Ent-
wicklungshilfe auf ein Prozent des
Brutto-Sozialprodukts der Industrie-
staaten.

Resolution iiber die Menschen-
und die Gewerkschafisrechte

Der in Briissel vom 2. bis 8. Juli 1969
tagende 9. Weltkongress des IBFG be-
stitigt erneut, dass die weltweite For-
derung und Verteidigung der Menschen-
rechte allgemein und insbesondere der
Gewerkschaftsrechte zu den vordring-
lichsten Aufgaben des IBFG gehoren.

Er erklirt ausdriicklich, dass freie
Gewerkschaften ihre einzigartige Funk-
tion nur in einer demokratischen Gesell-
schaft ausiiben konnen, die auf der
vollen Achtung der Menschenrechte in
ihrer Gesamtheit beruht.

Der Kongress verurteilt alle Dikta-
turen, die kommunistischen, faschisti-
schen, militirischen, rassischen oder
kolonialen Diktaturen, die durch ihren
Grundcharakter dem Volk die meisten
seiner elementaren Menschen- und Ge-
werkschaftsrechte versagen, und be-
kennt sich zur Solidaritit und Unter-
stiitzung fiir die Vélker, die unter diesen
Regimen schmachten.

Er betont seine tiefe Besorgnis, dass
das Gesamtgebiet der menschlichen
Freiheit, statt sich auszuweiten, heute
in der Praxis schrumpft. Als Beispiel
verweist er auf die unertrigliche Ver-



letzung der Menschenrechte wihrend des
Jahres 1968, das von allen Mitgliedern
der Vereinten Nationen zum Interna-
tionalen Jahr der Menschenrechte erklirt
worden war.

Er bedauert die in einzelnen Lindern
Afrikas, Asiens und Lateinamerikas an-
dauernde beunruhigende Neigung, die
Gewerkschaftsrechte unter dem Vor-
wand, eine staatliche Beherrschung aller
Krifte sei fiir die schnelle Wirtschafts-
entwicklung notwendig, zu beschneiden
oder sogar abzuschaffen.

Der Kongress betont erneut, dass die
freien Gewerkschaften in den Entwick-
lungslidndern fest entschlossen sind, im
Prozess des Staatsaufbaus ihre ent-
scheidende Rolle zu spielen, dass sie
diese Rolle aber nicht spielen und die
Loyalitat ihrer Mitglieder nicht garan-
tieren konnen, wenn man sie nicht ihrer
vollen Gewerkschaftsrechte versichert.

Er verurteilt Verstésse gegen die Ge-
werkschaftsrechte, wo immer sie auf-
treten mogen, und betont erneut, dass
die Gewerkschaften unter allen Um-
stinden ihre Autoritit von ihren Mit-
gliedern herleiten miissen und Instru-
mente freier Verhandlungen sind und
dass jeder Versuch, diese Grundlagen
der Gewerkschaften zu zerstoren, das
gesamte Gefiige der demokratischen Ge-
sellschaft gefihrdet.

Er fordert, dass iiberall dort, wo die
Regierungen in Verletzung der Men-
schen- und Gewerkschaftsrechte zu
Verhaftungen und Gefiingnisstrafen ge-
griffen haben, die Opfer dieser Unter-
driickung unverziiglich freigelassen wer-
den.

Der Kongress erkennt an, dass die
Internationale Arbeitsorganisationunter
dynamischer Mitwirkung der freien Ge-
werkschaften eine eindrucksvolle Samm-
lung von Arbeitsnormen aufgestellt und
einen Apparat fiir den Schutz bestimm-
ter menschlicher Grundrechte ent-
wickelt hat.

Er fordert die TAO eindringlich auf,
ihr Verfahren zur praktischen Achtung
dieser Grundprinzipien verstiarkt aus-
zubauen, die in der Theorie von den
Staaten durch ihren Beitritt zur TAO
anerkannt werden, ein Menschenrechts-
programm unter besonderer Beriicksich-
tigung des Schutzes der Koalitionsfrei-
heit auszuarbeiten und hierbei ihre

Titigkeit auf dem Gebiet der techni-
schen Zusammenarbeit auf die Achtung
fiir die Grundziele der IAO auszurichten.

Der Kongress begriisst die Schaffung
eines gemeinsamen Ausschusses fiir den
offentlichen Dienst durch die TAO und
kniipft daran die Hoffnung, dass dieser
Ausschuss ein wirksames Instrument fiir
den Schutz der Gewerkschaftsrechte in
einem Titigkeitsbereich werden mage,
in dem diese Rechte nur zu oft nicht
geachtet werden.

Seine Genugtuung iussert der Kon-
gress iiber die Annahme der Pakte iiber
die wirtschaftlichen, sozialen und kul-
turellen Rechte sowie iiber die staats-
biirgerlichen und politischen Rechte
durch die Vollversammlung der Ver-
einten Nationen 1966.

Er bedauert aufrichtig, dass diese
Pakte aus Mangel an ausreichenden
Ratifikationen noch nicht in Kraft
getreten sind. Er wiederholt die Appelle
des IBFG-Vorstandes an die Regie-
rungen, die Ubereinkommen sofort zu
ratifizieren, und er ruft die ange-
schlossenen Organisationen auf, jeden
ihnen moglichen Druck auf ihre Regie-
rungen auszuiiben, um diese Ratifi-
kation zu erwirken.

Der Kongress fordert die Vereinten
Nationen eindringlich auf, alle prak-
tischen Schritte einzuleiten, die not-
wendig sind, um einen geeigneten Appa-
rat fiir die regelmissige und systema-
tische Uberwachung der Anwendung
der unter ihrer Anleitung erarbeiteten
Urkunden fiir die Menschenrechte zu
schaffen, und insbesondere den Be-
schluss, ein Hochkommissariat der
Vereinten Nationen zu schaffen, das
eine wirksame, unabhingige und objek-
tive Rolle in der Verteidigung der
Menschenrechte zu spielen hiitte, schnell
durchzufiihren.

Er besteht darauf, dass die Regie-
rungen in diesem internationalen Uber-
wachungsapparat fiir die Forderung und
den Schutz der Menschenrechte als
Bestandteil ihrer Gesamtverantwortung
fiir die Gewihrleistung einer gerechten
und sicheren Weltordnung freiwillig
und aktiv mitarbeiten, statt internatio-
nale Uberwachungsfunktionen als einen
Eingriff in ihre inneren Angelegenheiten
anzusehen.
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Der Kongress verspricht, dass die
internationale freie Gewerkschaftsbe-
wegung ihre Aktion fiir die Erringung
einer vorbehaltlosen und universalen
Anerkennung der Menschen- und Ge-
werkschaftsrechte als vorrangige Aulf-
gabe im Kampf um die Menschenwiirde
fortsetzen wird.

Resolution iiber die moderne Gesellschaft
und die menschliche Umwelt

Der in Briissel vom 2. bis 8. Juli 1969
tagende 9. Weltkongress des IBFG
nimmt mit Genugtuung Kenntnis von
der Einberufung einer Konferenz der
Vereinten Nationen iiber die mensch-
liche Umwelt in Stockholm fiir 1972.

Er begriisst die wachsende Erkennt-
nis der ernsten Drohung iiberall in der
Welt, die eine Industrieumwelt, die in
der Anarchie geschaffen wurde, fiir die
biologische, kulturelle und soziale Zu-
kunft der Menschheit bedeutet.

Er erinnert daran, dass die interna-
tionale freie Gewerkschaftsbewegung
seit ihren Anfingen nicht nur gegen die
materielle Not und dafiir gekimpft hat,
dass die in der Industriearbeit geschaf-
fenen Giiter allen zur Verfiigung stehen,
sondern dass sie gleichzeitig auch unter
Bedingungen produziert werden, die
die Wiirde und Gesundheit der Arbeit-
nehmer gewihrleisten, und dass diese
Giiter ausschliesslich der vollen Ent-
faltung der Menschen dienen.

Der Kongress unterstreicht, dass
nach Auffassung der freien Gewerk-
schaften die Vergeudungen und die
Schiden, die hervorgerufen werden
durch eine Industrietiitigkeit, die sich
in der Anarchie entfaltet, um so uner-
triglicher sind, als der grosste Teil der
Menschheit noch nicht das schlimmste
Elend iiberwunden hat und selbst in den
Industriestaaten diese Uberwindung
noch vollig relativ ist, wie das Vor-
handensein von Enklaven von sozialer
und regionaler Armut noch immer
beweist.

Er bestitigt, dass — zu einem Zeit-
punkt, in dem die menschlichen, tech-
nischen, wissenschaftlichen und mate-
riellen Voraussetzungen bestehen, die es
zum erstenmal gestatten, das Elend auf
der Erde und in allen sozialen Schichten
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allmihlich abzubauen und die schid-
lichen Folgen der Industrietiitigkeit zu
verringern — nur die Anwendung einer
gezielten und systematischen Politik zur
Besserung der Qualitit der mensch-
lichen Umwelt es gestatten wird, die
Probleme der modernen Gesellschaft
einer Losung zuzufiihren.

Er unterstreicht die Verantwortung
der internationalen, nationalen und
kommunalen 6ffentlichen Behorden bei
der Durchfiihrung einer solchen Politik.

Der Kongress fordert die Mitwirkung
der freien Gewerkschaften bei der Aus-
arbeitung und Durchfiihrung dieser Po-
litik. Er ist der Auffassung, dass eine
solche Beteiligung fiir alle Aspekte des
individuellen und kollektiven Lebens
des Menschen gelten muss, nicht nur in
seiner Eigenschaft als Staatsbiirger,
sondern auch als Erzeuger und als Ver-
braucher.

Er fordert den Vorstand auf, gemein-
sam mit den angeschlossenen Organi-
sationen und den Internationalen Be-
rufssekretariaten den Beitrag der inter-
nationalen freien Gewerkschaftshewe-
gung auf diesem Gebiet fiir das zweite
Entwicklungsjahrzehnt und insbeson-
dere fiir die Konferenz der Vereinten
Nationen iiber Probleme der mensch-
lichen Umwelt auszuarbeiten.

Resolution
iiber die weltpolitische Lage

Der in Briissel vom 2. bis 8. Juli 1969
tagende 9. Weltkongress des IBFG stellt
ausdriicklich fest, dass sich die inter-
nationale freie Gewerkschaftsbewegung
vorbehaltlos der Verwirklichung und
Festigung des Weltfriedens in Freiheit
und Gerechtigkeit verschrieben hat.

Er #ussert seine tiefe Beunruhigung
iiber die wachsende Anwendung wvon
Macht und Gewalt als Mittel zur Bei-
legung von Konflikten und stellt fest,
dass die Hoffnung der Menschen auf ein
Leben in einer Welt des Friedens weit-
gehend unerfiillt geblieben ist.

Er bekriftigt die Unterstiitzung, die
der IBFG der unerliisslichen Arbeit der
Vereinten Nationen und der Rolle, die
sie zu spielen hat, stets gewiihrt hat.

Der Kongress fordert die Regierung
auf, die Vereinten Nationen mit den



crforderlichen Mitteln auszustatten, da-
mit sie ihrer den Frieden wahrenden und
den Frieden aufbauenden Aufgabe voll
serecht werden konnen, damit sie wirk-
lich zum Garanten und Beschiitzer
friedlicher Beziehungen unter allen
Volkern werden konnen.

Er betont erneut, dass die unein-
geschrinkte Fortsetzung des Riistungs-
wettlaufs eine der ernstesten Gefahren
fiir den Weltfrieden darstellt, und be-
kennt sich erneut zur Auffassung der
freien Gewerkschaften, dass alle An-
strengungen gemacht werden miissen,
um zu einer allgemeinen und vélligen
Abriistung wunter internationaler In-
spektion und Kontrolle in allen ihren
Stufen zu gelangen.

Der Kongress besteht darauf, dass
das Teilverbot der Kernwaffenver-
suche auf alle Arten von Versuchen und
alle Lander ausgedehnt wird. Er fordert,
dass der Vertrag iiber die Nichtweiter-
gabe von Kernwaffen von allen Staaten
ratifiziert wird, und stellt fest, dass der
Vertrag gegen die Weitergabe der
Kernwaffen seine volle Bedeutung nur
dann erhilt, wenn er begleitet ist von
Garantien an alle Linder fiir einen Aus-
bau der friedlichen Nutzung der Kern-
ernergie durch die keine Kernwaffen
besitzenden Staaten und durch die Ver-
pflichtung der Atommichte, sich fiir
eine weitere atomare Abriistung ein-
zusetzen.

Der Kongress wiederholt die Stellung-
nahme der internationalen freien Ge-
werkschaftsbewegung, dass ein wesent-
licher Teil der Mittel, die durch eine
Senkung der Militarausgaben allméh-
lich frei werden, verwendet wird fiir
Programme der wirtschaftlichen und
sozialen Entwicklung.

Er bedauert aufrichtig den Verlust an
Menschenleben und die Zerstérung von
Giitern, die die Menschen in Vietnam in
einem grausamen und andauernden
Konflikt erleiden, und hofft aufrichtig,
dass die Pariser Verhandlungen zu einer
friedlichen Beilegung fithren mogen.

Der Kongress erinnert an die Stel-
lungnahme der leitenden Organe des
IBFG, dass alle am Konflikt in Vietnam
Beteiligten sich mit einem sofortigen
Waffenstillstand einverstanden erkliren
sollten, dass eine friedliche Beilegung

den Abzug aller auslindischen Truppen
vorsehen miisste, sowohl der mit Siid-
vietnam verbiindeten wie der ihm feind-
lichen Truppen, und dass eine umfas-
sende internationale Hilfe unabdingbare
Notwendigkeit ist fiir die Beseitigung
der Kriegsschiden und fiir die Unter-
stiitzung der wirtschaftlichen und sozia-
len Entwicklung dieses Raumes.

Der Kongress bekriftigt die aufrich-
tige Sympathie und Solidaritit der
internationalen freien Gewerkschafts-
bewegung mit der Bevilkerung der
Tschechoslowakei, deren Hoffnungen
auf einen Wandel zu einer stidrkeren
menschlichen Freiheit und einer demo-
kratischen Reform durch den hinter-
hiltigen Angriff auf ihr Land durch die
Sowjetunion und ihre Satelliten brutal
zerschlagen worden sind.

Er wiederholt den Appell des IBFG an
die Vereinten Nationen, an die Regie-
rungen und an die offentliche Welt-
meinung, jeden ihnen moglichen Druck
auszuiiben, um einen Abzug aller frem-
den Truppen aus der Tschechoslowakei
und volle Garantien fiir ihre Unab-
hiingigkeit und Souverinitit zu errei-
chen. Er verurteilt die gefihrliche Dok-
trin einer «beschrinkten Souverinitit»
als Instrument des sowjetischen Impe-
rialismus, der das universal anerkannte
Selbstbestimmungsrecht aller Vélker
flagrant verletzt, und er versichert der
Bevolkerung der Tschechoslowakei, dass
die freien Gewerkschaften auch weiter-
hin fiir ihre Sache eintreten werden.

Der Kongress dussert seine tiefe Be-
sorgnis iiber den tragischen Biirger-
krieg, der in Nigeria wiitet und der
Bevolkerung Nigerias grausames Leid
aufbiirdet.

Er fordert erneut eindringlich eine
sofortige Beendigung des Konfliktes
durch friedliche Verhandlungen und
eine Regelung, die allen Teilen Nigerias
die Riickkehr zum Frieden gewihr-
leistet. Er spricht seine volle Unter-
stiitzung fiir die humanitére Tatigkeit
des internationalen Komitees des Roten
Kreuzes aus und besteht darauf, dass
ihm gestattet wird, seine unbedingt
notwendige humanitire Hilfsaktion
iiberall durchzufiihren.

Mit grosser Genugtuung stellt der
Kongress fest, dass die Volker in ihrem
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Kampf gegen den Kolonialismus in
einer eindrucksvollen Zahl von Lin-
dern das Ziel ihrer Unabhingigkeit
erreicht haben.

Er stellt indessen fest, dass viele
Volker, besonders im siidlichen Afrika,
noch immer einer echten Kolonial-
herrschaft oder der nicht weniger grau-
samen Tyrannei einer rassischen Min-
derheit unterworfen sind, und er ver-
weist auf seine Resolutionen iiber Siid-
afrika und Namibia, iiber Siidrhodesien
und iiber die portugiesische Kolonial-
politik.

Feierlich erklirt der Kongress, dass
die internationale freie Gewerkschafts-
bewegung auch weiterhin die Kriifte fiir
Frieden, Freiheit, Demokratie wund
soziale Gerechtigkeit gegeniiber der
Drohung durch Unterdriickung und
totalitdre Regime aller Art stirken wird.

Er appelliert an die Volker der Welt,
unermiidlich fiir Frieden und univer-
selle Abriistung in voller Achtung der
menschlichen Grundrechte zu wirken,
damit der Aufbau einer sicheren Welt-
ordnung unter der Schirmherrschaft der
Vereinten Nationen Wirklichkeit wer-
den kann.

Zeitschriften-Rundschau

Arbeitsfriede
oder Handlungsfreiheit

Im Laufe dieses Sommers war in
unserer Presse oft von den wilden
Streiks in England und den Bemii-
hungen der englischen Regierung,
diese einzudimmen, zu lesen. Unter
dem Titel «In Pace of Strife» (An
Stelle von Streit und Hader) ver-
offentlichte die englische Arbeiter-
regierung im vergangenen Januar ein
Weissbuch. Solche Publikationen sind
in England das iibliche Instrument der
jeweiligen Regierung, die Oeffentlich-
keit mit wichtigen Fakten und Ideen
bekanntzumachen und die o6ffentliche
Meinung im Hinblick auf eine neue
Gesetzgebung zu sondieren.

Heft 7/8 der vom Oesterr. Gewerk-
schaftsbund herausgegebenen Monats-
schrift «Arbeit und Wirtschaft> enthilt
einen Situationsbericht aus Grossbritan-
nien, der sich mit der Vorgeschichte
und den Hintergriinden der im Weiss-
buch gemachten Vorschlige befasst.
Ausgangspunkt des Buches ist die jahre-
lange  Wirtschaftskrise. = Regierung,
Presse und Publikum suchen eifrig
nach einer Losung und nach Siinden-
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bocken. Neben den farbigen Einwan-
derern und dem Ministerprasidenten
sollen nun die Arbeitsbeziehungen
Schuld an der Misere sein. Wenn ein
Streik in einer einzigen Industrie, wie
in den Héafen oder in der Handels-
marine, die Ausfuhrleistung des Lan-
des fiir Monate fast zum Stillstand
bringen kann, wenn ein Streik von
einigen wenigen Arbeitern in einer
Bestandteilfabrik die Automobilindu-
strie lahmlegen kann, ist es nahelie-
gend, dass die Oeffentlichkeit und
auch die Regierung dem Problem
vermehrte Aufmerksamkeit schenken.
Von den von der Regierung in diesem
Zusammenhang gemachten Vorschla-
gen stiessen besonders drei auf die
geschlossene Opposition der Gewerk-
schaften: «Im Falle von ,unkonstitu-
tionellen* (wilden) Streiks und von
Streiks, vor denen nicht ausreichende
Verhandlungen stattgefunden haben,
soll der Arbeitsminister die Voll-
macht haben, eine ,Versohnungspause®
von 28 Tagen anzuordnen»; «wenn
ein offizieller Streik von grossem Aus-
mass droht, soll der Arbeitsminister
die Vollmacht haben, eine Abstim-
mung der Gewerkschaftsmitglieder zu
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