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bedeutet das Verlassen des wirklich Uebersehbaren.» ... «Als trieb-
haft bestimmte Menschen sind wir auf die Zukunft ausgerichtet und
werden trotz aller Fehlprognosen immer wieder versuchen, die
Zukunft zu ergriinden. Dies kann aber nur den Sinn haben, die
schopferische Phantasie anzuspornen, alle Moglichkeiten zu durch-
denken und uns fiir alle Eventualititen bereit zu halten. Die Offen-
heit der Haltung ist fiir den Erfolg ebenso wichtig wie die Sicher-
heit der Plane.»

Prof. Bohlers Buch, das eine Sammlung von Reden und Aufsatzen
aus den Jahren 1944 bis 1965 darstellt, kann man nicht gerade als
leichte, wohl aber als interessante Lektiire bezeichnen. Weil es kei-
nen babylonischen, dogmatischen Turmbau darstellt, sondern aus
relativ kurzen, in sich geschlossenen kleinen Werken besteht, ist es
trotz seiner Linge gut lesbar.

Dr. Waldemar Jucker, Bern

Buchbesprechungen

Erich Riittel: Israel, Heimat der Heimatlosen. Verlagsanstalt Courier GmbH,
Stuttgart. 52 Seiten, mit vielen, zum Teil ganzseitigen, schwarz-weilen und far-
bigen Illustrationen.

Der Verfasser schildert in anschaulicher Weise die Reise einer Dortmunder
Jugendgruppe durch das Land Israel im Friihling 1964. Man erlebt auf den
Fahrten vom Norden des Landes bis in den Siiden die Entwicklung des Staates
Israel in industrieller und kultureller Hinsicht. In eindrucksvoller Weise klin-
gen beim Besuch der Stitten der Christenheit sowohl die groBe geschichtliche
Vergangenheit wie auch die Probleme der Gegenwart dieses Landes auf. Dem
deutschen Leser mogen dabei vor allem die Parallelen sich aufdringen, die sich
aus der Zweiteilung sowohl seines eigenen Landes wie des jungen Staates Israel
ergeben. Jedermann aber wird gepackt werden vom geschilderten Aufbauwillen
eines kleinen Volkes, das seinen Weg, umringt von feindlichen Volkern und
Staaten, unbeirrt geht und dabei eine Leistung vollbringt, die in der modernen
Geschichte ihresgleichen sucht. Das Tagebuch dieser Reise scheint textlich eine
Gemeinschaftsarbeit der Jugendgruppe zu sein und fesselt durch die Diszipli-
niertheit der Sprache, die alle Ueberschwenglichkeiten vermeidet und gerade
dadurch besonders stark wirkt. Das sehr schon ausgestattete Bindchen sollte in
die Hand recht vieler Jugendlicher gelegt werden. Die Verlagsanstalt Courier,
die eine Griindung der Gewerkschaft éifentliche Dienste, Transport und Ver-
kehr ist, hat sich durch die Herausgabe dieses ansprechenden Buches ein wirk-
liches Verdienst erworben. g.b.

Das Friedensabkommen in der schweizerischen Maschinen- und Metallindustrie.
In der Reihe «Schweizer Pioniere der Wirtschaft und Technik», herausgegeben
vom Verein fiir wirtschafts-historische Studien, Band 16, Ziirich 1965, 116 Seiten.

Bei seinem erstmaligen AbschluB am 19.Juli 1937 war das Friedensabkommen
in der schweizerischen Maschinen- und Metallindustrie in allen Kreisen hart
umstritten. Unternehmer betrachteten dieses Uebereinkommen mit der <«roten»
Gewerkschaft mit abgrundtiefem Miftrauen, und in der Arbeiterbewegung wurde
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es als nichts weniger denn als Verrat gegen die klassenkimpferischen Ideale
empfunden und bezeichnet, wie sie damals noch teilweise im Schwange waren.
Zunichst nur fiir zwei Jahre abgeschlossen, ist das Abkommen seither immer
wieder fiir fiinf weitere Jahre verlangert worden, so dafl es heute fast dreiBig
Jahre alt ist. Dabei ist es in seiner ganzen Anlage sozusagen unverindert geblie-
ben, es sind lediglich besondere Verabredungen iiber bestimmte Fragen dazu
gekommen, wie sie bereits im Art.4 der urspriinglichen Vereinbarung vorgesehen
waren und aufgezahlt wurden.

In der vorliegenden Schrift, dem 16. Band der Reihe «Schweizer Pionier der
Wirtschaft und Technik», wiirdigt zunichst Dr. Hermann Hdiberlein das Abkom-
men, das von Bundesrat Giuseppe Motta dem <«Stanser Verkommnis» in der
alten Eidgenossenschaft gleichgestellt wurde. Verdienstlicherweise publiziert er
auch den ganzen Text des Abkommens, von dem auch die erste und letzte Seite
im Faksimile wiedergegeben werden. Zu begriiBen ist das deshalb, weil iiber
den Charakter der Vereinbarung immer noch iiberraschende Unkenntnis in der
breiten Oeffentlichkeit festzustellen ist. So ist es denn auch nicht iiberfliissig,
wieder einmal deutlich zu sagen, dal es keinen Gesamtarbeitsvertrag darstellt,
ja daB es iiberhaupt keine materiellen Dinge regelt, sondern daB die Kontra-
henten sich darin schlicht und einfach verpflichten, «wichtige Meinungsverschie-
denheiten und allfillige Streitigkeiten nach Treu und Glauben gegenseitig abzu-
kliren» und fiir die ganze Dauer der Vereinbarung alle KampfmaBBnahmen, wie
Sperre, Streik oder Aussperrung, auszuschlieBen, und zwar auch fiir allfillige
Streitigkeiten iiber Fragen des Arbeitsverhiltnisses, die vom Text der Verein-
barung zunichst nicht beriihrt wurden. Dr. Hiberlein unterdriickt auch nicht
die Tatsache, daBB den «politisch auf biirgerlichem Boden stehenden» Minder-
heitsgewerkschaften die nachtrigliche Zustimmung gar nicht leicht fiel.

Das Friedensabkommen war in der Hauptsache das Werk zweier Minner, die
von ganz verschiedener Herkunft waren und einen ganz verschiedenen Bildungs-
gang aufwiesen, dem damaligen Prisidenten des Arbeitgeberverbandes Schweize-
rischer Maschinen- und Metallindustrieller, Dr. Ernst Diibi, und Konrad Ilg,
Prisident des Schweizerischen Metall- und Uhrenarbeiterverbandes. Den ersteren
zeichnet Dr. Hans Rudolf Schmid, Thalwil, die Biographie Konrad Ilgs ist ver-
fafit von Walter Ingold, Biberist, und Rudolf Wiithrich, Bern. Allen drei Ver-
fassern gelingt es vorziiglich, die beiden wichtigen Figuren der schweizerischen
Wirtschaftsgeschichte auch denen lebendig werden zu lassen, die beide verstor-
benen Schopfer des Friedensabkommens nicht mehr personlich gekannt haben.
Beiden hat die Universitit Bern im Jahre 1942 den Ehrendoktor mit der fol-
genden iibereinstimmenden Laudatio verliehen: «Sie haben sich durch das Frie-
densabkommen in der Maschinen- und Metallindustrie verdient gemacht. Durch
dieses Werk der Verstindigung forderten sie die nationale Wirtschaft und das
Zusammenhalten aller Eidgenossen in schwerer Zeit.»

Wenn auch das Friedensabkommen in anderen Wirtschaftszweigen nicht
«<nachgeahmt» wurde, so wird doch niemand verkennen, welchen EinfluB sein
Abschlu und seine Bewihrung auf die Beziehungen zwischen Arbeitgebern
und Arbeitnehmern in der gesamten Wirtschaft unseres Landes ausgeiibt hat.
Die vorliegende Schrift sollte vor allem auch den jungen Funktioniren und Ver-
trauensleuten der Gewerkschaftshewegung in die Hand gegeben werden, die
mit der ganzen Atmosphire, wie sie im Arbeitskampf der dreiBiger Jahre
herrschte, kaum vertraut sein und die deshalb auch nicht ermessen kénnen,
welche Tat der AbschluB des Friedensabkommens damals bedeutete. G.B.
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