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Vergangenheit und Gegenwart
der internationalen Gewerkschaftshewegung

Nach einer fast 50jdihrigen aktiven Tatigkeit in der deutschen,
der britischen und der internationalen Gewerkschaftsbewegung hat
sich Hans Gottfurcht erfreulicherweise nicht wirklich zur Ruhe
gesetzt, sondern sich zunichst, indem er von seiner Funktion als
stellvertretender Generalsekretir des IBFG Abschied nahm, an die
Ausfiillung einer seit langem schmerzlich gefiihlten Liicke gemacht.
Die bisher fehlende Geschichte der internationalen Gewerkschafts-
bewegung in deutscher Sprache ist nun vorhanden', zusammen-
geknetet mit einer Darstellung ihrer Gegenwartsprobleme. (Scheve-
nels’ «Geschichte des Internationalen Gewerkschaftsbundes», aus der
Gottfurcht vieles schopfen konnte, liegt nur in englischer Sprache
vor.)

Man wird der Gewerkschaftsbewegung im innerstaatlichen und im
internationalen Rahmen den Vorwurf nicht ersparen koénnen, dal
sie viel zu wenig auf ihre eigene Geschichte bedacht ist, viel zu
wenig dafiir sorgt, daB die ihr Wachsen und Werden, ihre sich im
Laufe der Jahrzehnte in vielen Beziehungen verandernden Aufgaben,
ihre Schwierigkeiten und ihre Probleme im allgemeinen bestim-
menden Tatsachen entsprechend festgehalten werden. Man wird
diesen Vorwurf erheben miissen, auch wenn man volles Verstandnis
fiir die Griinde dieser mangelnden Fiirsorge fiir die eigene Ge-
schichte hat: Eine so voll der Losung drangender Aufgaben des
Augenblicks hingegebene Bewegung, wie sie die Gewerkschaften dar-
stellen, kann schwer die nétige Energie zur Bewiltigung auch dieser
Aufgabe abzweigen. Aber man fiihlt sich doch immer wieder be-
schimt, wenn AuBlenseiter auf Aspekte der gewerkschaftlichen
Geschichte aufmerksam machen, die uns entgangen oder nicht auf-
gefallen sein mogen. Um so dankbarer muBl8 man jenen Gewerk-
schaftsfunktioniren sein, die neben vielen anderen Dingen auch
dieser Seite der Sache ihre Aufmerksamkeit zuwenden und ihren
Anteil an Geschichtsschreibung leisten.

Gottfurcht hat die richtige mittlere Linie zwischen zwei mog-
lichen Extremen eingehalten: Er hat weder ein oberfldichliches,
propagandistisch gedachtes Werk geschrieben, das alles in rosigstem
Licht erscheinen li3t und am Kern der Probleme vorbeigeht, noch
auch ein wissenschaftlich griindliches, kein Detail auBer acht las-
sendes Buch. Obwohl es vor jeder Fachkritik bestehen kann, hat
er uns ein Werk gegeben, das auf die Interessen und Bediirfnisse

! Hans Gottfurcht: «Die internationale Gewerkschaftsbewegung im Weltgeschehen,
Geschichte, Probleme, Aufgaben.» Bund-Verlag, Koln 1962, 414 Seiten. Preis
DM 21.50.
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des aktiven Gewerkschafters zugeschnitten ist, das sein Wissen
bereichern soll, ohne ihn iibermiBig zu belasten. Es wird vor allem
der gewerkschaftlichen Bildungsarbeit groBe Dienste leisten.

Der Verfasser ist wirklich den Dingen bis zum Ursprung nach-
gegangen: Er beginnt mit der Feststellung, daB der erste Versuch
einer internationalen gewerkschaftlichen Zusammenfassung der
«Aufruf an die europiische Arbeiterklasse» des Londoner Moébel-
tischlers William Lovett im Jahre 1838 war. Angesichts der Ver-
wendung ausldndischer Bauarbeiter im Londoner Bauarbeiterstreik
von 1860 hat es der Londoner Gewerkschaftsrat fiir notig erklart,
«Verbindungen mit den Arbeitern auf dem Festland herzustellen» —
hier war an die Stelle der idealistisch motivierten Initiative eines
einzelnen die von praktischen Erwigungen diktierte Haltung einer
Organisation getreten, die die Notwendigkeit internationaler Ver-
bindung und Solidaritit erkannt hatte. Gottfurchts Darstellung fiinrt
uns dann weiter bis zur Griindung des Internationalen Gewerk-
schaftsbundes (IGB) um die Jahrhundertwende, der freilich erst seit
1913 unter diesem Namen auftrat; bis dahin war er bloB ein «Inter-
nationales Sekretariat», vom deutschen Gewerkschaftsfithrer Karl
Legien nebenamtlich betreut. Dem Wiederaufbau des IGB nach dem
Ersten Weltkrieg folgten die Schwierigkeiten und Meinungsver-
schiedenheiten, die durch die Abspaltung der Kommunisten her-
vorgerufen wurden. Dieses Problem, die wechselnde Haltung der
American Federation of Labor zum IGB und die Anfinge der
Internationalen Arbeitsorganisation in Genf werden eingehend
geschildert. Kleine Fehler sind in solchen Darstellungen wohl unver-
meidlich; gliicklicherweise bewegen sie sich hier am Rande des
besprochenen Geschehens und beeintrichtigen die Behandlung des
eigentlichen Themas nicht. (So hielt Karl Marx nicht, wie auf
Seite 24 behauptet wird, die Eréffnungsansprache bei der Griin-
dung der Ersten Internationale in London 1864; er nahm nur als
stummer Zuhorer teil.) Unerortert bleibt leider ein Problem, das
deshalb heute wieder interessant ist, weil es seine Parallele unter
ganz anderen Verhiltnissen gefunden hat, nimlich das des gewerk-
schaftlichen «Separatismus», der die einheitliche &sterreichische
Gewerkschaftsbewegung der Jahre vor 1918 in ihren Grundfesten
erschiitterte und eine Reihe internationaler Kongresse beschiftigte.
Es ging darum, daB in dem einheitlichen 6sterreichischen Staat von
damals die Gewerkschaftsbewegung urspriinglich eine kleine Inter-
nationale darstellte, weil sie deutsche- tschechische, polnische, ita-
lienische, ukrainische Arbeiter usw. gleichberechtigt umfaBte, wih-
rend die Volker im Staat keineswegs gleichberechtigt waren. Ein
grofler Teil der tschechischen Gewerkschafter (nicht alle, aber auch
nicht nur die Tschechen) verlangte nicht bloB eigene Verbinde,
sondern auch eine eigene, von «Wien» (der Landeszentrale fiir
Oesterreich) unabhiingige Zentralorganisation. Die «Zentralisten»
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sahen darin eine Schwiachung des gemeinsamen Kampfes gegen einen
einheitlich auftretenden Gegner, die Arbeitgeberschaft, und eine
nationalistische Abweichung von der internationalen Ideologie der
Bewegung. Die «Separatisten» sagten, daBl sie vor ihren Voélkern
und ihrer Arbeiterklasse nur bestehen konnen, wenn sie sich mit
vollkommener Handlungsfreiheit und Unabhingigkeit auszuweisen
vermogen. Diese heute in Europa vergessenen Auseinandersetzungen
haben sich jetzt in einem viel groBeren Rahmen erneuert, nimlich
im ProzeB der BewuBtseinswerdung der frither <«geschichtlosen
Nationen» Asiens und Afrikas, und es ist recht interessant, zu beob-
achten, daBB die jetzt gebrauchten Argumente den damaligen auf
ein Haar gleichen. Es gibt eben im Grunde niemals etwas Neues
auch unter der gewerkschaftlichen Sonne. ..

Die Geschichte des IGB vom Ende der zwanziger Jahre an ist
eine traurige Geschichte von Niederlagen und vergeblichen Rettungs-
versuchen, mit dem Zusammenbruch der deutschen Gewerkschafts-
bewegung 1933 als Gipfelpunkt der Tragodie. Hier ist Gottfurchts
vom heiBlen, schmerzvollen Miterleben durchwehte Schilderung, die
vor Kritik an Fehlern und Illusionen in den eigenen Reihen nicht
zuriickschreckt, besonders wertvoll. Weniger gelungen ist das Kapitel
«Austrofaschismus» (1934-1938) ; auch die Abt6tung einer deutschen
freigewerkschaftlichen Bewegung in der Tschechoslowakei im Ge-
folge von Hitlers erfolgreicher Erpressung in Miinchen im Sep-
tember 1938 hitte eine nihere Behandlung gerechtfertigt. Hingegen
ist die Zusammenfassung Gottfurchts iiber die sich lange hinzie-
henden und eigentlich nur durch den Hitler-Stalin-Pakt definitiv
zu Grabe getragenen Verhandlungen zwischen dem IGB und Moskau
duBerst informativ. Die heutige Generation, die die Atmosphire
jener Jahre nicht kennt, erhilt hier eine plausible Erklarung dafiir,
warum einwandfrei demokratische Gewerkschaftsbiinde, wie zum
Beispiel der britische, noch im Juli 1939 am letzten IGB-Kon-
gref in Ziirich fiir die Anbahnung zumindest eines Modus vivendi
mit dem sowjetischen Gewerkschaftsbund waren.

Es folgte der Zweite Weltkrieg. Nach dem franzosischen Zusam-
menbruch fand der IGB, der bis dahin seinen Hauptsitz in Paris
gehabt hatte, in London wieder Unterkunft, aber, durch die Ver-
hilltnisse bedingt, nur wesentlich eingeengte Betatigungsmdoglich-
keiten. Die von Hitler geschaffene Waffenbriiderschaft zwischen
London, Washington und Moskau brachte die Frage der Beziehun-
gen der freien Gewerkschaften zu den unfreien auf der alliierten
Seite, zur sowjetischen Zwangsorganisation, neuerdings aufs Ta-
pet. In andern Worten hieB das «Gewerkschaftseinheit». Wieder
ist, wie vor ihm Walter Schevenels, Gottfurcht ein verla8licher
Fiihrer durch eine reichlich verwickelte und heute nicht leicht ver-
standliche Situation, die zu dem Zwischenspiel des Weltgewerk-
schaftsbundes mit EinschluB freigewerkschaftlicher Zentralen fiihrte.
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«Die Skeptiker, die spiiter recht behielten», sagt der Autor, «glaubten nicht
an die Moglichkeit einer ehrlichen Zusammenarbeit (mit den Kommunisten).
Die Mehrheit jedoch ging von dem Gedanken aus, daB die westlichen Demo-
kratien und die Sowjetunion jahrelang im gemeinsamen Kampf gegen das natio-
nalsozialistische Deutschland gestanden hitten und jetzt dem Siege nahe seien.
Sie war davon iiberzeugt, daB ein gemeinsamer Sieg im Krieg auch die Vor-
aussetzungen fiir einen gemeinsamen Aufbau des Friedens geschaffen haben
miite. Optimisten im westlichen Lager glaubten, daB die Beherrscher der
Sowjetunion ihrem Volk nach dem Krieg groBiere Freiheiten einriumen wiirden.
Sie hofften auch, daB RuBlland aus seiner Isolierung heraustreten und zum Westen
sich entwickeln wiirde... DaB dieser Optimismus aus den Zeitumstinden zu
erkliren war, ist heute so offenkundig wie sein Mangel an Realismus.»

Ohne daB Gottfurcht mit seiner eigenen Meinung je hinter dem
Berg halten wiirde, gibt er eine in allen Einzelheiten korrekte und
objektive Schilderung des Entstehens und Vergehens des Welt-
gewerkschaftsbundes als einer Landeszentralen und Einzelverbinde
der verschiedensten ideologischen Einstellung vereinigenden Orga-
nisation. Mit der Schilderung der Entstehung des Internationalen
Bundes Freier Gewerkschaften schlieBt der riickblickende Teil des
Buches lebendig und gut lesbar geschrieben. Wer aber allen Ein-
zelheiten in Aufbau und Titigkeit des seinerzeitigen IGB nach-
spiiren will, wird doch zu Schevenels Darstellung greifen miissen,
da Gottfurcht — offenbar, um das Buch nicht zu breit werden zu
lassen — manche wichtige Kapitel (zum Beispiel die Versuche des
IGB, die Entwicklung in Oesterreich 1933/34 zu beeinflussen) nur
streift.

Der zweite Teil des Buches ist eine zusammenfassende Darstel-
lung des IBFG, seiner Organisationsprobleme, seiner weltweiten
Interessen und vor allem natiirlich seiner Bemiihungen, den er-
wachenden Nationen beim Aufbau einer eigenen echten Gewerk-
schaftsbewegung zu helfen. Die in einem Jahrzehnt Arbeit in ent-
scheidenden Positionen der Internationale erworbenen Erfahrungen
kommen in jedem Satz zum Ausdruck und machen das Werk daher
zu einem Kompendium verliBlicher Informationen iiber alle Teile
der Welt umspannende Probleme. Mit einer Sachkunde, die man
nur durch die unmittelbare Erfahrung erwerben kann, wird hier
iiber die gewerkschaftliche und dariiber hinaus iiber die soziale,
wirtschaftliche und politische Entwicklung in allen Winkeln Afrikas,
Amerikas und Asiens gesprochen; aber die europiischen Probleme
kommen deswegen nicht zu kurz. Einen besseren Fiihrer fiir den,
der sich vom gewerkschaftlicl n Standpunkt iiber Japan oder
Ghana, Lateinamerika oder Israel informieren will, kann man sich
kaum vorstellen. Der Autor scheut sich nicht, auch das heikle Pro-
blem anzufassen, inwiefern die Staatwerdung bisheriger Kolonial-
volker nur den Weg zu einer einheimischen Gewaltherrschaft er-
offnet haben mag. Man wird ihm voll zustimmen, wenn er sagt,
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daB der Kampf fiir Unabhingigkeit und gegen Diskriminierung nur
dann gewonnen werden kann, wenn er sich in freien, demokra-
tischen Formen ausdriickt. In der Praxis sind die Dinge leider
meist nicht so eindeutig und mit einem schlichten «Ja» oder «Nein»
zu erledigen. Ohne eine Geschichte des IBFG schreiben zu wollen,
was auch vorzeitig wire, hat Gottfurcht ein erschopfendes Bild der
Titigkeit des IBFG auf allen Ebenen gegeben, das noch die Be-
schliisse des Kongresses in Berlin im Juli 1962 einschlieft. Als
fritherer Leiter der Bildungsabteilung des IBFG widmet er der
Bildungsarbeit begreiflicherweise besondere Aufmerksamkeit. Die
abschlieBenden Kapitel beschiftigen sich mit den internationalen
Berufsekretariaten, der Christlichen Gewerkschaftsinternationale
und dem Weltgewerkschaftsbund in seiner heutigen Form. Biblio-
graphische Hinweise und Statistiken bereichern das Buch, in dem
man aber ein Personen- und Sachregister vermift. Bei einem Werk
dieses Umfangs und dieser Zweckbestimmung ist das jedoch un-
erlaflich.

Hoffentlich wird Gottfurcht nicht der Meinung sein, er habe mit
seinem Buch so viel getan, daB ihm zu tun nichts mehr iibrigbleibt.
Es sind noch so viele Liicken zu fiillen! So fehlt uns bis heute eine
zusammenfassende Darstellung der illegalen gewerkschaftlichen Ta-
tigkeit unter dem Nationalsozialismus und dem italienischen Faschis-
mus, zuziiglich einer Darstellung der Leistungen internationaler
Solidaritit auf diesem Gebiete. Viel zu wenig ist zum Beispiel noch
bekannt, was die Internationale Transportarbeiterfoderation, die
den ganzen Krieg iiber von England aus funktionierte, getan hat,
um den Sieg iiber Hitler zu beschleunigen. Gottfurcht, der im
Zweiten Weltkrieg die Gruppe deutscher Exilgewerkschafter in
GroBbritannien leitete, wire der geeignete Mann, sich an diese Auf-
gabe zu machen. Licht in ein wenig bekanntes Spezialgebiet, das
aber fiir die Gesamtbetrachtung wichtig ist, wird jetzt von Dr. Otto
Leichter gebracht®. Leichter lebt zwar seit Jahren in Amerika, hat
aber die Verbindung zu seinem Geburtsland Oesterreich nicht ver-
loren und fiihlt die Pflicht, iiber eine Zeitperiode auszusagen, in der
er sclbst an der illegalen antifaschistischen Gewerkschaftsarbeit betei-
ligt war. In einem kleinen, durch interessante Dokumente bereicherten
Biichlein, zu dem der damalige Prisident des Oesterreichischen
Gewerkschaftsbundes, Franz Olah (ein Veteran jener Tage), ein
Nachwort beigesteurt hat, legt Leichter Rechenschaft ab iiber die
Titigkeit der freigewerkschaftlichen Bewegung Oesterreichs in der
DollfuB8-Schuschnigg-Zeit von 1934-1938. In unverzeihlicher Ver-
blendung hatte der in einem Konflikt mit dem deutschen National-
sozialismus stehende Bundeskanzler DollfuB sich an das faschistische

2 Otto Leichter: «Oesterreichs freie Gewerkschaften im Untergrund.» Europa-
Verlag, Wien 1963, 156 Seiten.
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Italien verkauft und iiber Mussolinis Gehei3 den stirksten Garanten
der Demokratie in Oesterreich, die Arbeiterbewegung, brutal und
blutig niedergeworfen. Die in die Illegalitit gedrangten freien
Gewerkschaften standen vor dem bitteren Dilemma, ob sie sich
eher gegen den einheimischen Unterdriicker ihrer Haut wehren
oder ihre ganze Kraft der Bedrohung von jenseits der Grenze ent-
gegenstellen sollen. Die Unvernunft Dollfu3’ und Schuschniggs,
der nach Dollfu’ Ermordung dessen Kurs nur unwesentlich gemil-
dert weiterfiihrte, hat die Entscheidung im Einzelfall keineswegs
so einfach gemacht, wie sie heute in Kenntnis alles dessen, was
folgte, aussehen mag. Trotzdem haben in der entscheidenden Stunde,
als es freilich lingst zu spiat war durch die Schuld anderer, im Mirz
1938, die Sprecher der illegalen freien Gewerkschaften in einer
dramatischen Aussprache Schuschnigg gegeniiber ihre feste Ent-
schlossenheit bekundet, ihn zu stiitzen und zu unterstiitzen, falls
er zum Kampf gegen den Nationalsozialismus aufruft. Die Erregung
dieser Tage zittert in Leichters packend geschriebener Darstellung
nach, die sowohl fiir die Geschichte der internationalen Gewerk-
schaftshewegung als auch fiir die des Gsterreichischen Widerstandes
gegen Hitler bedeutsam ist. J. W. Briigel, London.

Die Sozialpolitik der Montanunion

Im August 1952 hat die Européische Gemeinschaft fiir Kohle und
Stahl (EGKS oder Montanunion) ihre Arbeit aufgenommen; die Mit-
gliedstaaten sind seit VertragsabschluB3 die gleichen geblieben, nim-
lich Deutschland, Frankreich, Italien, Belgien, Holland und Luxem-
burg; der «geschlossene Sechserklub», wie er etwa genannt wird.

Die Sozialbestimmungen des Montanvertrages verpflichten die
Hohe Behorde, die umschriebenen sozialen Aufgaben zu iiberneh-
men; dazu stehen ihr feste Mittel zur Verfiigung. Entsprechend die-
sem Auftrag hat die Hohe Behorde beispielsweise Sonderbeihilfen
gewahrt, um die Auswirkungen der Kohlenkrise auf das Einkom-
men der in Belgien von Kurzarbeit betroffenen Bergleute abzu-
schwichen. Der Montanvertrag macht es der Hohen Behorde auch
zur Pflicht, alle Informationen einzuholen, die zur Beurteilung der
Moglichkeiten fiir eine Hebung des Lebensstandards der Arbeit-
nehmer erforderlich sind. Hierzu hat die Hohe Behorde umfassende
Untersuchungen vorgenommen und im Rahmen einer Erhebung
2000 Familien der Gemeinschaft veranlaBBt, wiahrend eines Jahres
iiber ihre Einnahmen und Ausgaben Buch zu fiihren. In Ueber-
einstimmung mit der Wirtschaftsentwicklung in den Mitgliedslin-
dern hat die EGKS entsprechend den Vertragsbestimmungen zur
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