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beiden SchluBkapiteln dieses ersten Teils wird der gegenseitigen Beeinflussung
der Kantone in der Fabrikgesetzgebung nachgegangen, die Motivik kantonaler
Sozialpolitik untersucht und das Wirken ihrer Initianten dargestellt.

Interessant ist vor allem auch der kurze zweite Abschnitt iiber die Versuche
sur interkantonalen Gesetzgebung auf dem Gebiete der industriellen Fabrik-
arbeit in den gescheiterten Konkordatsverhandlungen von 1859, 1864 und 1872.

Der dritte Abschnitt schlieBlich legt ausfiihrlich und griindlich das Werden
der gesamtschweizerischen Losung der durch die industrielle Fabrikarbeit auf-
geworfenen Probleme durch den Bund dar, wobei die parteipolitischen Ausein-
andersetzungen um den Entwurf des Bundesrates zum ersten Fabrikgesetz, die
verschiedenen Eingaben, die parlamentarische Behandlung und die offentliche
publizistische Auseinandersetzung im Abstimmungskampf geschildert werden.

Die Schrift liest sich teilweise wie ein spannender Roman und 148t die Atmo-
sphire, in der die damaligen Kimpfe gefiihrt wurden, in auBerordentlicher
Lebendigkeit wieder aufleben. 1.P.

Physiologische Arbeitsgestaltung, von Prof. Dr. E. Grandjean, Direktor des Insti-
tuts fiir Hygiene und Arbeitsphysiologie der ETH Ziirich. 202 Seiten im Format
18 X 20 cm, 5 Kunstdrucktafeln, 72 Abbildungen und 32 Tabellen, laminierter
Pappband, sFr. 21.80; Ott-Verlag, Thun und Miinchen.

Die betriebliche Arbeit leicht, einfach und sicher zu gestalten, ist ein Postulat
nicht nur der Ethik, sondern der betriebswirtschaftlichen Vernunft. Wenn die
Arbeit so gestaltet wird, wie es die Natur des Menschen als eines Lebewesens
verlangt, wird das Arbeitsergebnis bei gleichem Einsatz an Arbeitskraft besser
sein, als wenn der Menschennatur zuwider gehandelt wird. In der heutigen Zeit
des Personalmangels und der Arbeitszeitverkiirzung kommt deshalb den Erkennt-
nissen der Arbeitsmedizin groBte Bedeutung zu. Prof. Grandjean hat sie in einem
inhaltsreichen Bindchen fiir den Praktiker zusammengefaBt. Nach einer kurzen
Grundlegung der physiologischen Grundlagen werden darin die praktischen Fra-
gen der Prinzipien der Arbeitserleichterung, der Ermiidung, der Arbeitszeit und
-pause, der Verpflegung, der Licht- und Farbgebung am Arbeitsplatz, des Raum-
klimas, des Ldarms am Arbeitsplatz und der Musik bei der Arbeit behandelt,
am nur die Ueberschriften der Hauptkapitel zu nennen. Zahlreiche Abbildungen
and Tabellen erginzen den Text. Wer als Arbeitnehmervertreter, Betriebsleiter,
Werkfiihrer, Ingenieur, Techniker, Konstrukteur, Architekt, aber auch als Arzt,
Lehrer und Betriebsberater Einflufl auf die Gestaltung der menschlichen Arbeit
nehmen muB oder will, der erwerbe sich dieses auch #uBerlich ansprechend
gestaltete Buch. Es diirfte aber iiber den Kreis der unmittelbar Interessierten
hinaus jeden fesseln, dem an der Vermenschlichung unserer Wirtschaft liegt.
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