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GEWERKSCHAFTLICHE
RUNDSCHAU

MONATSSCHRIFT DES SCHWEIZERISCHEN GEWERKSCHAFTSBUNDES
ZWEIMONATLICHE BEILAGEN: «BILDUNGSARBEIT» UND «GESETZ UND RECHT>»

HFEFT4 - APRIL 1963 - 55.JAHRGANG

Aufruf des Schweiz. Gewerkschaftsbundes
zum 1. Mai 1963

Arbeiter und Angestellte!
Werktitige Frauen und Minner in Stadt und: Land!

In einer Welt politischer Spannungen und sozialer Umwiilzungen
rufen wir Euch auf, den Weltfeiertag der Arbeit, den 1. Mai, fest-
lich zu begehen und fiir die Idee der weltumspannenden Solidaritit
aller Arbeitenden zu demonstrieren. Die Arbeit, einst die ausgebeu-
tete Dienerin der sich entfaltenden kapitalistischen Wirtschaft,
riickt immer mehr in den Mittelpunkt des gesellschaftlichen Lebens,
neue Maf3stibe des sozialen Handelns werden aufgestellt und dienen
dazu, alte Vorurteile zu beseitigen und das soziale Gesicht unserer
Zeit neu zu formen. Diese Aufgabe stellt uns alle vor groBe Ver-
antwortlichkeiten und verlangt von uns, daB8 wir uns mit Entschlos-
senheit und Weitblick fiir den sozialen Fortschritt und den Aus-
bau der Demokratie in Politik und Wirtschaft einsetzen.

In der Wirrnis unserer Zeit, da alte, das Leben der Vélker bestim-
mende Herrschaftsformen dahinfallen, ist es nicht leicht, die auf-
bauenden sozialen Kriifte von jenen Bestrebungen zu scheiden, die
unter der Maske der sozialen Gesinnung oder der nationalen GréBe
nur neue Systeme der Unterdriickung und Ausbeutung unterhalten
oder errichten wollen. Die internationale freie Gewerkschaftsbewe-
gung hat von jeher einen harten Kampf gegen alle jene gefiihrt,
die der Freiheit und Selbstbestimmung der arbeitenden Menschen
zuwiderhandelten, und sie ist gewillt, in diesem Kampfe nicht nach-
zulassen. Es ist unser aller Aufgabe, im groBen Ringen zwischen
den Kriften der Diktatur und der Demokratie ohne Z6gern und
Unklarheiten Stellung zu beziehen, wachsam zu sein und alle kom.-
munistischen oder faschistischen Versuche, die Front der Demo-
kratie zu schwiichen oder zu verwirren, zuriickzuweisen. Wir fiihlen
uns mit den spanischen Arbeitern, die, ungeachtet der brutalen
Unterdriickungsmethoden des F ranco-Regimes, fiir ihre Gewerk-
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schaftsrechte und fiir eine ausreichende Entlshnung kimpfen, ebenso
verbunden wie mit den Arbeitern, die sich unter kommunistischer
Herrschaft nach einem Leben in Freiheit und Menschenwiirde
sehnen. Die freien Gewerkschaften versichern alle jene ihrer Soli-
daritit, die mit den Mitteln des gewerkschaftlichen Kampfes fiir
den gerechten Anteil am Sozialertrag eintreten. Sie tun es in der
Ueberzeugung, daB der Friede in der Welt nur erhalten und gesichert
werden kann, wenn Not und Elend durch die Herbeifiihrung sozial
gerechter und befriedigender Arbeits- und Existenzverhéltnisse zum
Verschwinden gebracht werden. Aus diesem Grunde ist es notwen-
dig, den Entwicklungsvolkern beim Aufbau einer sozialen Ordnung
beizustehen, indem die Bildung freier Gewerkschaften gefordert
und dafiir gesorgt wird, daB die Massen aus den Fesseln der Unwie-
senheit befreit werden. Auf der Scheide zwischen einer Welt des
Friedens, des fortschreitenden solidarischen Zusammenwirkens auf
der einen und einer Welt des schonungslosen Vélkermordes auf
der anderen Seite, bilden die Versuche mit nuklearen Vernichtungs-
waffen eine besondere Gefahr. Thre Beendigung muf3 vor allem
gefordert werden.

Arbeiter und Angestellte!

Unser Land gleicht einer Insel, die rings von sozialer und poli-
tischer Unruhe umgeben ist. Seit Jahren liuft unsere Wirtschaft
auf hohen Touren und hat zu einer Voll-, ja Ueberbeschiftigung
gefiihrt, die nur durch den Beizug einer friither kaum je denkbar
hohen Zahl auslindischer Arbeitskrifte bewiltigt werden kann. Der
Gefahren, die mit einer solchen Ueberbeanspruchung der Wirtschaft
verbunden sind und die sich vor allem in einem allgemeinen Preis-
auftrieb und in einer Verschirfung des Arbeitstempos auswirken,
sind wir uns alle bewuBt. Dennoch wire es falsch, dem gesunden
Wachstum der Wirtschaft, der Verbesserung unserer Leistungsfihig-
keit Hindernisse in den Weg zu legen. Im Gegenteil ist alles zu
tun, um die Konkurrenzfihigkeit unserer Wirtschaft auf dem Welt-
markt zu erhalten und die Arbeitsplitze zu sichern. Wir fordern
jedoch, daB jene iibersetzten Ausweitungen der Produktion, die
lediglich dazu dienen, die Gewinnméglichkeiten bis zum #uBersten
auszuniitzen, ohne damit die Produktivitit zu verbessern, unter-
bleiben. Das wirksamste Mittel hierzu liegt darin, die Zahl der aus-
lindischen Arbeitskriifte nicht weiter anwachsen zu lassen. Unsere
auslindischen Arbeitskollegen wissen, daf8 wir zu ihnen stehen
und sie in unseren Gewerkschaften zu den Unsrigen zihlen; sie
werden aber auch begreifen, daB wir einer schidlichen Ueberdimen-
sionierung der Wirtschaft, deren Nachteile vor allem die Arbeit-
nehmerschaft zu spiiren bekommt, nicht untitig zusehen kénnen.

Die Lohne und Arbeitsbedingungen konnten im vergangenen Jahr
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wesentlich verbessert werden. Der gerechte Anteil des Arbeitneh-
mers am wachsenden Sozialprodukt ist auch weiterhin zu fordern.
Die Verhandlungen zwischen den Gewerkschaften und den Arbeit-
gebern bilden den besten Weg, um hierbei das rechte MaB zu fin-
den. Arbeiter und Angestellte! Denkt daran, daB die Gewerkschaft
Eure Interessen um so besser vertreten kann, je geschlossener Ihr
selbst hinter ihr steht. Die Solidaritit muB mit dem Verhalten jedes
einzelnen beginnen.

Mit grofler Besorgnis erfiillt uns die fortschreitende Teuerung,
die jeweilen einen Teil des gewonnenen Reallohnes wieder weg-
friBt. Wir haben uns zusammen mit der Aktionsgemeinschaft der
Arbeitnehmer und Konsumenten entschieden gegen behérdliche
MaBnahmen gewendet, die eine Verteuerung der Lebenshaltung
zur Folge hatten, und wir halten es fiir unsere Aufgabe, auch wei-
terhin den Versuchen zu vermeidbaren und unberechtigten Preis-
erh6hungen entgegenzutreten. Eine wertvolle Hilfe wird uns dabei
ein preisbewuBteres Verhalten der Konsumenten sein.

Werktitige Minner und Frauen!

Trotz der anhaltend guten Wirtschaftslage hat sich das soziale
Klima in unserem Lande verschlechtert. EinfluBreiche Kreise trach-
ten danach, die Notwendigkeiten der Konjunkturdimpfung zu
benutzen, um den sozialen Fortschritt zu bremsen. Die Verhand-
lungen des Stinderates iiber das neue Arbeitsgesetz haben einen
Riickschritt gebracht. Sie drohen, die miihsam errungene und unter
groflen Zugestindnissen der Arbeiterschaft erlangte Verstindigung
in der Frage der gesetzlichen Normalarbeitszeit zum Scheitern zu
bringen. Es erfordert die geschlossene solidarische Haltung aller
Arbeitnehmer, wenn das Arbeitsgesetz doch noch eine annehmbare,
den sozialen Fortschritt bejahende Gestalt gewinnen soll.

Eine groBe Aufgabe ist unserem Lande gestellt, durch den Aus-
bau der Sozialpolitik die Alten, Witwen und Waisen, die Kranken
und Invaliden vor Not zu bewahren. Die sechste AHV-Revision,
die Revision des Kranken- und Unfallversicherungsgesetzes und der
Erwerbsersatzordnung sollen die soziale Sicherheit in entscheiden-
der Weise verbessern. Vor allem soll durch die Revision der AHV
und den Ausbau der kantonalen und kommunalen Sozialzuschiisse
eine minimale Existenshasis gesichert werden. Ebenso muf3 es unser
Ziel sein, die Mutterschaft zu schiitzen, indem den Wochnerinnen
eine Verdienstausfallentschidigung zuerkannt wird.

Arbeiter und Angestellte!

Der 1. Mai ruft uns allen in Erinnerung, unter welch schweren
Kémpfen und groBen Opfern vergangene Generationen von Arbei-
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tern die Stellung der Arbeiterschaft verbessert und einen sozialen
Wandel bewirkt haben, der den Arbeitnehmer heute als Gleich-
berechtigter seine Forderungen erheben liaBt. Die Solidaritit aller
Arbeitenden ist nicht nur das Band, das Vo6lker und Linder ver-
bindet und die beste Garantie des Friedens bildet, sie ist auch die
Grundlage des sozialen Wohlstandes und einer fortschrittlichen
demokratischen Ordnung. Bezeugt Euren Willen zur Solidaritit,
indem Ihr am 1. Mai an den Demonstrationen teilnehmt und dem
Zukunftsglauben und Zukunftswillen der Arbeiterschaft kraftvollen
Ausdruck gebt.
Bundeskomitee des
Schweizerischen Gewerkschaftsbundes.

Soziologische Elemente einer Begriffsbestimmung
der Sozialen Sicherheit'

I. Einleitung

In der Auseinandersetzung iiber den allfilligen Beitritt der
Schweiz zur Europiischen Wirtschaftsgemeinschaft spielt der Begriff
der «Sozialen Sicherheit» eine bedeutsame Rolle. Im allgemeinen
ist man sich einig dariiber, da nach dieser Richtung Schwierig-
keiten auftreten werden. Die Artikel 117 bis 122 des Rémer Ver-
trages umschreiben in groBen Ziigen ein System der Sozialen Sicher-
heit, dem sich, soweit keine Sonderregelung getroffen wird, jedes
neue Mitglied der Gemeinschaft anzupassen hat. Die Schweiz befin-
det sich zurzeit aber noch in der Phase des schrittweisen Aufbaues
der Sozialpolitik; an Stelle einer eigentlichen Sozialen Sicherheit
verfiigen wir nur iiber ein unvollstindiges und oft zusammenhang-
loses Nebeneinander von Sozialversicherungen. Es scheint noch
unméglich, Genaueres vorauszusagen iiber die Schwierigkeiten, denen
die schweizerische Sozialgesetzgebung im Fall einer Integration in
die Soziale Sicherheit des Gemeinsamen Marktes begegnen wird.

Dagegen ist es beim gegenwirtigen Stand der Diskussion niitzlich,
eine nihere Abgrenzung dieses Begriffes der «Sozialen Sicherheit»
zu versuchen, der, wie bereits erwihnt, mehr und mehr die Zukunft
der schweizerischen Sozialgesetzgebung bestimmen wird.

11. Die historische Entwicklung

Der Begriff der «Sozialen Sicherheit» ist franzésischen Ursprungs.
Er ist eng verbunden mit der Entwicklung der franzgsischen Gesetz-

1 Uebersetzt aus dem in Nr.2, 1963, der <Revue syndicale suisse» franzésisch
erschienenen Artikel.
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