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Buchbesprechungen

Dr. jur. Willy Bihler. Die Arbeitgeberhaftpflicht. Verlag Hauenstein, Olten.
98 Seiten.

Die Arbeitgeberhaftpflicht wird zwar im OR in einem einzigen Artikel
geregelt (Art.339). Die stindige Vermehrung der technischen Hilfsmittel in
allen Berufen liBt sie aber zu einem komplizierten Problem werden. Es ist sehr
verdienstvoll, daB Dr. Bihler in seiner ausgezeichneten Arbeit diesen Fragen
sowohl unter allgemeinen juristischen Gesichtspunkten wie auch im Lichte der
Rechtsprechung nachgegangen ist. Seine Betrachtungsweise ist kritisch, wobei
aber soziales Verstindnis und ausgesprochenes Gerechtigkeitsgefiihl wegleitend
sind. Wohl handelt es sich um eine wissenschaftliche Arbeit. Aber auch der
gewerkschaftliche Vertrauensmann wird darin viel Anregung, im ausgezeichneten

Literaturverzeichnis und in den vielen zitierten Gerichtsentscheiden eine grofle
Hilfe finden. Dr. F.B.

Der Sozialarbeiter — Die Sozialarbeiterin.

Die 40seitige Broschiire von Gertrud Hungerbiihler, Berufsberaterin, Wattwil
SG, von Rosmarie Joray mit ansprechenden Zeichnungen illustriert, ist eine
wertvolle Bereicherung der vom Schweizerischen Verband fiir Berufsberatung
herausgegebenen Schriftenreihe. Sie charakterisiert das Wesen der sozialen
Arbeit, zeigt Aufgabenkreis, Arbeitsweise und Methoden des Sozialarbeiters auf,
orientiert iiber die Berufsanforderungen und gibt eine klare Uebersicht iiber die
verschiedenen Ausbildungsstitten, sowie Moglichkeiten und Bedingungen der
spiteren Berufsausiibung.

Das Gebiet der sozialen Arbeit hat sich in den letzten Jahren stark entwickelt.
Die Hochkonjunktur hat keine Entlastung herbeigefiihrt, sondern die sozialen
Aufgaben anders gelagert und komplexer in Erscheinung treten lassen. Auf
neuen wissenschaftlichen Erkenntnissen aufbauend haben sich die Methoden
der sozialen Arbeit vertieft und verbessert. Der an einer Schule fiir soziale
Arbeit ausgebildete Sozialarbeiter verfiigt iiber ein Fachwissen, welches ihn
befihigt, dem in Not geratenen Menschen die materiell und psychologisch rich-
tige Hilfe zuteil werden zu lassen. Voraussetzungen fiir den Beruf eines Sozial-
arbeiters sind gute geistige und seelische Gesundheit, vielseitige Intelligenz und
praktischer Sinn. Den hohen Anforderungen entsprechend haben sich die
Arbeitsbedingungen in den Fiirsorgeberufen angepaft. Qualifizierte Sozialarbeiter
finden heute gute Stellen.

Mége diese Schrift dazu beitragen, den dringenden Bedarf nach Fiirsorgern
und Fiirsorgerinnen zu befriedigen. Bruder

Leitfaden der Invalidenversicherung. Verlag Stimpfli & Cie., Bern. 128 Seiten.
Fr. 16.-.

Der vorliegende Leitfaden, verfaBt von einer Equipe von Funktioniren des
Bundesamtes fiir Sozialversicherung, unter Leitung des Chefs der Unterabteilung
AHV/IV/EO und mit einem Vorwort des friiheren Direktors des Bundesamtes,
Dr. Arnold Saxer, kommt ohne Zweifel einem groBen Bediirfnis entgegen. Er
orientiert nach der Systematik des Bundesgesetzes iiber die Invalidenversicherung
vom 19.Juni 1959 iiber alle Gebiete der Versicherung. Von besonderem Wert
scheinen uns aber auch die im Anhang wiedergebenen Verzeichnisse der gesetz-
lichen Erlasse, der Anmeldestellen und der Regionalstellen sowie die Renten-
tabellen. Der Leitfaden wird ohne Zweifel allen Stellen, die mit der Invaliden-
versicherung zu tun haben, nicht zuletzt auch den Gewerkschaftssekretariaten

und den Rechtsauskunftsstellen der Gewerkschaftskartelle, gute Dienste l(t;aiséen.
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Walter Schneider. Modellschreiner-Berufsbild. Herausgegeben vom Schweize-
rischen Verband fiir Berufsberatung und Lehrlingsfiirsorge, Ziirich. 1962. 23 Sei-
ten. Fr.2.—. :

Es ist eine verdankenswerte Aufgabe, der sich der Verband fiir Berufsberatung
und Lehrlingsfiirsorge mit der Herausgabe der sogenannten Berufsbilder unter-
zogen hat. Insbesondere die industriellen Berufe sind der heranwachsenden
Jugend kaum aus eigener Anschauung bekannt, spielen sich diese vielfdltigen
Arbeiten doch hinter gut behiiteten Fabriktoren ab. Der Modellschreiner hat
im Arbeitsablauf der GieBereien eine interessante und handwerklich hoch-
stehende Arbeit zu verrichten. Er stellt aus Holz die fiir die Herstellung der
Sandformen notigen Modelle her. Nur wenige der vor der Berufswahl stehenden
jungen Leute haben deshalb vom Modellschreinerberuf eine richtige Vorstellung.
Viele meinen, er habe es mit Modellen von Kirchen, Schulhdusern oder ganzen
Stadtquartieren zu tun, dabei gehort er zu den Berufen der Metall- und
Maschinenindustrie. Die Verkennung dieses Berufes mag nicht nur von der
falsch verstandenen Berufsbezeichnung herriihren, sondern vielleicht auch durch
die Tatsache begriindet sein, daB der Werdegang einer Maschine wenig bekannt
ist und daB die Arbeit des Modellschreiners am Endprodukt nicht mehr direkt
sichtbar ist. Der Modellschreiner mu8 eine gute Auffassungsgabe haben, will
er die technischen Zeichnungen in Modelle umsetzen. Dazu braucht er iiber-
durchschnittliche Fertigkeiten, wird hier doch auf Zehntelsmillimeter genau
gearbeitet. Nach der Lektiire des mit neun ganzseitigen Photos ausgestatteten
Berufsbildes von Fachlehrer Walter Schneider, Schaffhausen, kennt der Leser
nicht nur den Werdegang der GuBstiicke einer Maschine, sondern er weill auch,
was ein Modell ist und wie ein solches unter den geschickien Hinden des
Modellschreiners entsteht. A.M.
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