Zeitschrift: Gewerkschaftliche Rundschau : Vierteljahresschrift des
Schweizerischen Gewerkschaftsbundes

Herausgeber: Schweizerischer Gewerkschaftsbund

Band: 51 (1959)

Heft: 10

Artikel: Resolution : der Stockholmer Plan fir eine Freihandelszone
Autor: [s.n.]

DOl: https://doi.org/10.5169/seals-353910

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 01.12.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://doi.org/10.5169/seals-353910
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

der OEEC keine Paritit zwischen Arbeitgebern und Gewerkschaften
bestand.

Wenn ein Zonensekretariat geschaffen werden sollte, sollte es
den Gewerkschaften nicht verwehrt werden, mit diesem Beziehungen
zu unterhalten. Dies entspricht der Praxis, wie sie sowohl in der
OEEC oder in der Wirtschaftskommission fiir Europa geiibt wurde.

Koalitionsrecht und V ertragsfreiheit

Mit einer Ausnahme anerkennen die an den Beratungen in Stock-
holm beteiligten Linder das freie Koalitionsrecht der Arbeitnehmer
und das Recht der Gewerkschaften, mit den Arbeitgebern Kollektiv-
vertrige abzuschlieBen. Die beteiligten Regierungen, welche diese
Rechte garantieren und respektieren, sind sich sicher auch dariiber
einig, daB in einer freien Gesellschaft, welche sich Vollbeschiftigung,
wirtschaftliche Expansion und einen steigenden Lebensstandard zum
Ziele setzt, freie Gewerkschaften eine soziale und wirtschaftliche
Funktion erfiillen, die sonst von niemandem ausgeiibt werden kann.
Die Gewerkschaften sind deshalb der Auffassung, daB die Konven-
tion die traditionellen gewerkschaftlichen Rechte und Freiheiten
gewihrleisten sollte.

Die Linder der Assoziation stehen im Begriff, sich auf eine inten-
sive Zusammenarbeit einzulassen, die zu ihrem Gelingen ein hohes
MaB gegenseitigen Vertrauens erfordert. Es wire wiinschenswert, daf8
jenes Land, das noch an einer nicht-demokratischen Regierungsform
festhilt, sich in seiner Struktur den iibrigen Zonenlindern anzu-
nihern sucht. Die Anerkennung der in den andern Lindern der Zone
trationellen gewerkschaftlichen Rechte wiirde einen Schritt in
dieser Richtung bedeuten. Die freien Gewerkschaften diirften sich
auf jeden Fall kaum bereitfinden, im Rahmen von Bestimmungen
der Zonenkonvention mit Vertretern von Staats- und Scheingewerk-
schaften zusammenzuarbeiten.

Dr. Waldemar Jucker, Bern.

Resolution

Der Stockholmer Plan fiir eine Freihandelszone

Erklirung der Gewerkschaftsbiinde der AeuBern Sieben vom 19. August 1959

Vertreter der dem IBFG angehdrenden gewerkschaftlichen Dachorganisationen
aus Dinemark, GroBbritannien, Norwegen, Schweden, der Schweiz und Oester-
reich sowie der europiischen Regionalorganisation des IBFG traten am 18. August
in London zusammen, um den Entwurf des Planes fiir eine europiische Frei-
handelsassoziation zu priifen.

Als in Paris Verhandlungen fiir eine allgemeine europiische Freihandels-
assoziation gefiihrt wurden, gelangten die in der Europdischen Regional-
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organisation (ERO) des IBFG zusammengeschlossenen gewerkschaftlichen Dach-
organisationen gemeinsam an Regierungen und Unterhindler und brachten
Vorschlige zu einer Reihe von Fragen vor. Sie unterstiitzten dabei alle MaB-
nahmen, die ihnen geeignet erschienen, eine engere europidische Wirtschafts-
assoziation herbeizufiihren. Die Grundsitze, von welchen die damalige Einfluf3-
nahme ausging, wurden erneut bestitigt. Die gewerkschaftlichen Dachorganisa-
tionen bedauern, daB die Pariser Verhandlungen zu keiner Einigung fiihrten.
Sie begriiBen es, daB die Regierungen ihren Willen betonten, wenn immer
moglich die jetzt vorgeschlagene Freihandelsassoziation als Briicke zu einer
umfassenden europiischen wirtschaftlichen Assoziation zu benutzen.

Die Gewerkschaften messen den im Stockholmer Entwurf enthaltenen Hin-
weisen auf Vollbeschiftigung, eine gesteigerte Produktivitit und die rationelle
Verwendung des wirtschaftlichen Potentials der beteiligten Linder grofite Bedeu-
tung bei und unterstiitzen die Erklirung, daB innerhalb der Zone sowie in jedem
einzelnen Mitgliedstaat eine stindige und bestindige Ausweitung der wirtschaft-
lichen Titigkeit angestrebt werden miisse. Sie sind der Auffassung, dafl die
Konvention die Regierung jedes beteiligten Landes verpflichten sollte, die Ziele
ihrer Vollbeschiftigungspolitik zu umschreiben und alle geeigneten Schritte
zu unternehmen, um eine ausgewogene Verteilung der wirtschaftlichen Tatigkeit
herbeizufiihren. Die Regierungen sollten mindestens jihrlich dem obersten Organ
der Assoziation iiber diese Punkte zu berichten haben. Diese Berichte sollten
veroffentlicht werden. MaBnahmen beteiligter Regierungen, welche das Beschif-
tigungsniveau anderer Mitgliedstaaten in groBerem AusmaB beeinflussen, sollten
einer gemeinsamen Beratung unterliegen. Die Gewerkschaften stellen fest, daB
der Stockholmer Entwurf vorsieht, Organe zu schaffen, um Schwierigkeiten, die
gich hinsichtlich des Handels und der Zahlungsbilanzen ergeben, zu besprechen
und zu iiberwinden. Sie sind der Auffassung, dal Fragen der Vollbeschiftigung
in gleicher Weise behandelt werden sollten.

Die Gewerkschaften nahmen zur Kenntnis, dal der Entwurf Vorschlige dar-
iiber enthilt, wie Beschiftigungsschwierigkeiten, die durch die Entwicklung der
Einfuhr fiir einzelne Sektoren entstehen, behandelt werden sollen. Sie sind der
Auffassung, daB die Konvention auch Bestimmungen fiir ein gemeinsames Vor-
gehen enthalten sollte, damit dem Entstechen von Arbeitslosigkeit in derartigen
Sektoren vorgebeugt werden kann. Es ist méglich, dall eine groBere Arbeits-
losigkeit in einzelnen Sektoren auch aus andern Griinden entstehen kann, z. B.
durch Ereignisse, die auBlerhalb der Assoziation eintreten. Die Regierungen
sollten priifen, ob nicht auch fiir diese Fille ein d@hnliches Vorgehen in Betracht
zu ziehen ist.

Die Gewerkschaften anerkennen, daB auBerhalb der Zone eintretende Ver-
inderungen Mitgliedstaaten veranlassen konnen, einzelnen Industrien Hilfe
zu gewihren. Die Konvention sollte auch fiir derartige Fille ein gemeinsames
Vorgehen nicht ausschlieBen oder im gemeinsamen Interesse liegende Vorkehren
nicht iibermiBig erschweren. Sie sollte iiberdies die Geschiftsfilhrung von
offentlichen Unternehmen, die als offentliche Dienste betrieben werden — wo
immer dies als notwendig angesehen wird — nicht erschweren. Dabei wird
anerkannt, daB solche Unternehmungen nicht fiir protektionistische Ziele oder
zur Diskriminierung einzelner Zonenpartner benutzt werden diirfen. Mitglied-
staaten, die sich durch HilfsmaBnahmen fiir diese Unternehmen beeintrichtigt
fiihlen, soll die Méglichkeit geboten werden, ihre Rechte zu wahren.

Es bestand Uebereinstimmung dariiber, daB der Gewerkschaftshewegung der
beteiligten Linder in den Institutionen der Freihandelsassoziation ein dauerndes
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und angemessenes Mitspracherecht eingerdumt werden sollte. Die Gewerkschaf-
ten und Unternehmer sollten einander dabei gleichgestellt werden. Die Organe,
in denen sie mitwirken, sollten regelmiBig zusammentreten und das Recht
haben, nach eigenem Ermessen Punkte, die jhnen wichtig erscheinen, auf die
Traktandenliste zu setzen. Da eine direkte Vertretung in den in Abschnitt VII
des Entwurfs erwihnten Organen kaum méglich ist, sollten sie das Recht auf
Zugang zum Ministerrat, zum Rat der Stellvertreter, zum Direktorium und zum
Sekretariat besitzen. In Subkomitees, die sich mit Gegenstinden befassen, die
in den direkten Interessenbereich der Gewerkschaften fallen, sollen sie beratend
mitwirken konnen.

Die Vertreter der gewerkschaftlichen Dachorganisationen stellen fest, daB hin-
sichtlich der landwirtschaftlichen Erzeugnisse, der Fische und anderer Meeres-
produkte gewisse Linder besondere Interessen haben, die beriicksichtigt werden
miissen. Sie sind der Ansicht, daB das System der Konfrontation und nachherigen
BeschluBfassung, welches der Stockholmer Entwurf zu implizieren scheint, ihrer
Meinung nach am geeignetsen ist, um auch auf diesem Gebiet befriedigende
Fortschritte zu erzielen. Sie behalten sich vor, spiter zu diesen Punkten
eventuell wieder Stellung zu nehmen, wenn detaillierte Vorschlige ausgearbeitet
sind.

Die Gewerkschaften weisen mit Nachdruck darauf hin, daB alle beteiligten
Linder den Beitrag anerkennen sollten, den freie Gewerkschaften geleistet
haben und in Zukunft leisten konnen, um die Vollbeschiftigung zu erhalten und
die Lebens- und Arbeitsbedingungen der Arbeitnehmer zu verbessern. Dies
miissen auch wesentliche Zielsetzungen der geplanten Assoziation sein. Die
Konvention sollte deshalb die Koalitionsfreiheit der Arbeitnehmer stipulieren
and das Recht der Gewerkschaften, mit Unternehmern Kollektivvertrige abzu-
schlieBen, vorbehaltlos anerkennen.

Die vertretenen Dachorganisationen kamen iiberein, die SchluBfolgerungen,
zu denen sie gelangten, ihren Regierungen und den Vertragsunterhindlern zur
Kenntnis zu bringen. Die beteiligten Organisationen werden in gegenseitiger
Verbindung bleiben und, wenn notwendig, wieder zusammentreten, um weitere
und eingehendere gemeinsame Schritte zu unternehmen.
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