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Britischen Commonwealth, dem ja auch Kanada angehért — zwi-
schen Labour Party und Gewerkschaften existiert, hat es in Kanada
nie gegeben. Zwischen den beiden Verbénden besteht jedoch insofern
ein Unterschied, als der TLC sich vollig frei hilt von irgendwelchen
Bezichungen zu einer politischen Partei, wihrend der CCL eine
direkte Verbindung zu der Cooperative Commonwealth Federation
(CCF), der sozialistischen Partei Kanadas, geschlagen hat. Dieser
Gewerkschaftsverband hat zu diesem Zwecke sich extra eine Abtei-

lung geschaffen mit der Bezeichnung <Politische Aktiono.
Paul Stamford, London.

Buchbesprechungen

Kurt Heinig. Nationalokonomie des Alltags. Verlag J.H.W.Dietz, Nachf.
Schmidt-Kiister GmbH, Hannover. 359 Seiten. Fr. 11.65.

Der Verfasser war frither in der deutschen Gewerkschaftsbewegung titig, wo-
bei er die Erfahrung machte, daB es vor allem darauf ankomme, ¢am praktischen
Beispiel den Wissensdurstigen zu unterrichten. Das Buch erschien zuerst in
Diinemark, dann in Schweden und erst jetzt in deutscher Sprache. Es gibt einen
Querschnitt durch alle moglichen wirtschaftlichen Erscheinungen und Probleme,
allerdings in einer sehr unsystematischen Weise: Handelspolitik, Zahlungs-
bilanz, Aktiengesellschaft, Bilanzfragen, Borse, Preisindex, Abzahlungsgeschift,
Geldwesen, Staatsfinanzen werden in bunter Reihenfolge behandelt. Ueberdies
werden geschichtliche Ereignisse aus verschiedenen Lindern eingeflochten. Die
Darstellung ist unterhaltsam und einfach, wenn auch nicht alle fremden Aus-
driicke erklirt werden. Sie konnte die populire Einfiihrung in die alltiiglichen
Wirtschaftsfragen sein, wenn sie etwas logischer aufgebaut wiire und nicht zu
viel auf einmal in den Leser hineinstopfen wollte. w.

Die Arbeitspause im Betrieb. Verlag Emil Oesch, Thalwil. 61 Seiten. Fr. 4.50.

Das Schriftchen nimmt in erfreulicher Offenheit zum Pausenproblem Stellung.
Es wird vom historischen, arbeitsphysiologischen, betriebswissenschaftlichen,
sozialen, gewerkschaftlichen und juristischen Standpunkt aus beleuchtet, und
Vertreter der Industrie und des Handels geben ihre Erfahrungen mit Arbeits-
pausen kund. Die Pausenfrage ist in der Schweiz keineswegs allgemein befrie-
digend gelost. Die Unternehmer anerkennen allerdings fast durchwegs die Not-
wendigkeit von Arbeitspausen und Zwischenverpflegungen, sind aber nur in Aus-
nahmefiillen geneigt, die Pausen in die Arbeitszeit einzuschlieBen und somit zu
bezahlen. Die Arbeiter anderseits ziehen es vielfach vor, zugunsten eines friihern
Feierabends auf Pausen zu verzichten oder die notwendigen Zwischenverpfle
gungen withrend der Arbeit, unter ungiinstigen hygienischen Verhiltnissen, ein-
zunehmen. Die Ausfiilhrungen der verschiedenen Wissenschafter verdienen es,
von Arbeitgebern und Arbeitern aufmerksam gelesen zu werden. Es wire zu
_begriilen, wenn kiinftig bei Vertragsverhandlungen dem Pausenproblem ver-
mehrte Aufmerksamkeit geschenkt wiirde; zur Gesundhaltung des Arbeiters sind
Ruhepausen und Zwischenverpflegungen wiihrend der strengen Arbeit einfach
unerlidBlich, und dem Betrieb wiirden sie, wie dies in den verschiedenen Auf-
sitzen iiberzeugend dargetan wird, auch dann nicht zum Schaden gereichen,
wenn sie wihrend der bezahlten Arbeitszeit genossen werden kénnen. H.M

Magda Keller. Fibel der Gesprichsfiihrung. Verlag C.W.Leske, Darmstadt.
144 Seiten. Fr.4.55.

In dieser sehr ansprechenden Schrift geht es der Verfasserin darum, an Ver-
sammlungen, Tagungen, Bildungsveranstaltungen das bloBe Dozieren zu Ueber-
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winden und ein lebendiges, fruchtbares Gespriich zustandezubringen. Sie behan-
delt darum anschaulich die verschiedenen Methoden, um den Zuhérer zum
Teilnehmer werden zu lassen. Aber auch die Darstellung der Hilfsmittel, die
rechte Vorbereitung und die Durchfiilhrung der Veranstaltungen werden sym-
pathisch und im Blick auf die praktische Anwendung dargestellt. Dabei werden
freilich auch Ratschlige erteilt, die unserer niichternen Wesensart weniger ent-
sprechen oder die sich nur anwenden lassen, wenn reichlich viel Zeit zur Ver-
fiigung steht. Trotz dieser kleinen Einschrinkung bietet die Schrift eine Fiille
wertvoller Anregungen. H. N.

Die Arbeiterschaft im Kalten Krieg. Verlag C. W. Leske, Darmstadt. 104 Seiten.
DM 3.50.

Wer sich mit den Problemen der Arbeiterschaft, politisch und gewerkschaft-
lich, beschiftigt, dem kann diese Sammlung ausgezeichneter Aufsitze iiber die
Stellung des Arbeiters im Auslande nur empfohlen werden. Es ist eine alte
Tatsache, daB8 der Kampf der auslindischen Arbeitskollegen seine Auswirkungen
auch auf die Schweiz hat. So lesen wir, was fiihrende Wissenschaftler und
Politiker aus der Tschechoslowakei, aus Finnland, Deutschland, Japan, Spanien
und Amerika iiber die Stellung des Arbeiters unter besonderer Beriicksichtigung
der nationalen Verhiltnisse berichten. Das Biichlein vermittelt durch seine sehr
gut fundierten und aufgebauten Abhandlungen unerliBliches Wissen. ahu.

Otto Leichter. Amerika, wohin? Europa-Verlag, Wien-Ziirich. 253 Seiten.
Fr. 11.85.

Schon seit Jahren lesen wir Otto Leichters objektive Berichte iiber das poli-
tische und soziale Geschehen in den USA in unserer Partei- oder Gewerkschafts-
presse. Was diesen schon seit vielen Jahren in den USA lebenden Wiener Sozia-
listen besonders auszeichnet, ist seine Art, die Welt nicht durch eine doktrinir
gefirbte Brille zu betrachten, sondern die Wirklichkeit festzuhalten. Das ist jhm
in diesem Buche iiber Amerika besonders gut gelungen. Ueber alle ver-
grobernden und irrefiihrenden Schlagworter hinweg — wie freie Wirtschaft hier
und Planwirtschaft dort — versucht er die tatsiichliche Entwicklung aufzuzeigen.
Ist Amerika immer noch das Land der unbeschrinkten ¢freien Wirtschafts?
Leichter zeigt uns iiberzeugend, daB das ¢goldene Zeitalters des ¢wildens Kapi-
talismus lingst vorbei ist. Die Wirtschaftskatastrophe der dreiBiger Jahre mit
ihren Millionenheeren von Arbeitslosen hat das Lebensgefiihl des Durchschnitts-
amerikaners entscheidend geiindert. Das elementare Bediirfnis nach Sicherheit
hat das amerikanische Volk wie eine unwiderstehliche Grundwelle erfaBBt, die
<Planwirtschafter» Roosevelt und Truman an die Macht gebracht und den Orga-
nisationen der Farmer und den Gewerkschaften ungeahnten EinfluB verschafft.
Innerhalb von knapp 20 Jahren hat der amerikanische Staat eine vorher ginzlich
unbekannte Sozialgesetzgebung geschaffen, die von den Gewerkschaften im
Bereich der privaten Wirtschaft durch Kollektivvertrige kriftig erginzt wird.
Ja sogar das Unternehmertum ist vom Bediirfnis nach Sicherheit ¢angesteckt»
worden und hat erkannt, daB wirtschaftliche Stabilitit auch fiir den Kapitalisten
nicht zu verachten ist. Aber selbst jene, die an der alten ¢goldenen Freiheity
festhalten méchten, kénnen sich auf die Dauer der neuen Entwicklung nicht
entgegenstemmen. Die Realitit ist stirker als sie, stirker auch als alle Doktrinen
lll_ld Schlagworte, und scheint Amerika nach neuen sozialen und wirtschaftlichen
Zielen in eine fortschrittliche Zukunft zu filhren, Das ist — grob und striiflich
unvollstindig umrissen — der Inhalt dieses ausgezeichneten, klar und verstind-
ich geschriebenen Buches. Wir méchten es fiir alle denkenden Kollegen inner-
alb unserer Arbeiterbewegung als ¢Pflichtlektiires erkliren! Aber auch jenen,

die nicht in unserem Lager stehen, wiirde es nicht weniger gut tun. B.M.

Frank Tannenbaum. Eine Philosophie der Arbeit. Nest-Verlag, GmbH, Niirn-
berg. 1954, 226 Seiten. Fr. 11.65.

er Titel ist irrefiilhrend und offenbar auch nicht richtig tibersetzt, denn Labor

kann auch heiBen Arbeiterbewegung. Auch als ¢<Philosophie der Arbeiterbewe-
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gungy ist der Titel aber zu anspruchsvoll. Der Verfasser weist zunichst nach,
wie die Menschen stets in Gruppen, in «Gesellschafty lebten, schon in vorchrist-
licher Zeit in China und Indien, wie sie auch im Mittelalter in den Gilden
Schutz und Sicherheit suchten. Der Liberalismus hat dann im 19. Jahrhundert
die Gemeinschaft zerstort, was die Bahn frei gemacht hat fiir die Starken und
Riicksichtslosen: Doch in neuerer Zeit haben die Gewerkschaften eine Wieder-
geburt der Gemeinschaft herbeigefiihrt. Tannenbaum schildert dann eingehend
die Methoden der amerikanischen Gewerkschaften in ihrer Auseinandersetzung
mit den groBkapitalistischen Unternehmungen, wobei er auch die Auswiichse
und die Gefahren des MachtmiBbrauchs nicht verschweigt. Seine Darstellung hat
jedoch nur fiir die USA Geltung und kann nicht verallgemeinert werden. W.

IBFG. Studienhandbuch Nr.2. Internationale Wanderungsfragen. Bund-Verlag,
Koln. 88 Seiten. Fr. 4.30.

Das Studienhandbuch Nr.2 des IBFG beschiftigt sich mit internationalen
Wanderungsfragen und der Rolle, welche die Gewerkschaften bei dieser kom-
plexen Erscheinung unserer Zeit zu spielen haben. Noch nie in ihrer Geschichte
hat die Menschheit so ungeheure Menschenmengen gesehen, die. gezwungen
waren, ihre Heimat zu verlassen and sich in einem fremden Land wieder eine
Existenzgrundlage zu schaffen. Die vorliegende Studie gibt eine ausgezeichnete
Analyse der Ursachen dieser Wanderbewegungen und vor allem der Probleme,
die sich sowohl fiir das Auswanderungs- wie fiir das Einwanderungsland und
die Einwanderer selbst ergeben. Sie antersucht die Aufgaben, die sich infolge-
dessen fiir die freien Gewerkschaften ergeben. Die Studie betont auch die Rolle
der Internationalen Arbeitsorganisation, deren Dienste der gesamten inter-
nationalen Wanderungsbewegung von groBtem Nutzen sein konnen. Es wird
auch die richtige Auffassung vertreten, daB die Gewerkschaften in allen wichtigen
Kérperschaften, die sich mit Aus- und Einwanderung befassen, vertreten sein
sollten. Fiir alle diejenigen, welche mit den vielschichtigen Problemen der Aus-

und Einwanderung zu tun haben, ist das Studium dieser Schrift sehr zu empfehlen.
R.K.F.

Johannes MeBner. Das englische Experiment des Sozialismus. Tyrolia-Verlag,
Innsbruck. 106 Seiten. Fr. 4.80.

Wer eine sachliche Darstellung oder eine gut fundierte Kritik erwartet, ist
enttiuscht. Der Wiener Professor Mefiner hat in der Hauptsache die kritischen
Ausspriiche sozialistischer und anderer Autoren zusammengestellt. Daran ist kein
Mangel angesichts des ¢<hohen Ethos der Selbstkritiky, dem auch der Autor seine
Bewunderung nicht versagen kann. Doch das gibt noch kein wirklichkeits-
getreues Bild; es sollten zum mindesten auch die positiven Zeugnisse dazu-
kommen. Ein Beispiel fiir die «griindliches Untersuchung: Daf8 der Lebens-
standard der englischen Arbeiter in 14 Jahren vor 1938 ebenso stark gestiegen
sei wie in den 14 Jahren nachher (um 20 Prozent), lasse die Frage stellen, ob
nicht ohne Arbeiterregierung dasselbe oder ein besseres Resultat erreicht worden
wire. — DaB zwischen 1938 und 1952 die furchtbaren Kriegszerstorungen mit
radikaler Drosselung der Lebenshaltung vorkamen, beriicksichtigt der Autor
nicht. Zwei Seiten spiter wird zitiert, der Arbeitsertrag pro Stunde habe sich
in der gleichen Zeit nur um 5 Prozent erhoht, ohne zu untersuchen, wie sich
das mit den 20 Prozent zusammenreimt. ‘ w.

S

< Gewerkschaftliche Rundschau », Monatsschrift des Schweizerischen Gewerkschaftsbundes. Redaktor:

Giacomo Bernasconi, MonbijoustraBe 61, Bern, Telephon 5 56 66, Postcheckkonto 11T 2526, Jahres-

abonnement: Schweiz Fr. 10.—, Ausland Fr.12.—; fiir Mitglieder der dem Schweiz. Gewerkschaftsbund
angeschlossenen Verbinde Fr.5.—. Einzelhefte Fr. 1.—. Druck: Unionsdruckerei Bern.

244



	Buchbesprechungen

