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Das belgische Experiment der Deflation

In der Februarnummer 1946 der <« Gewerkschaftlichen Rund-
schau» haben wir im Artikel «Standort der belgischen Gewerk-

schaften » die organisatorischen Umgestaltungen innerhalb der bel-
gischen Gewerkschaften wihrend und unmittelbar nach dem Kriege
behandelt, ferner findet man in dem genannten Artikel den Wortlaut
des sozialen und des Wirtschaftsprogramms auf weite Sicht sowie des
Sofortprogramms der Gewerkschaften. Zweck der nachstehenden
Arbeiten, zu denen uns Joseph Bondas, Sekretir des Belgischen Ge-
werkschaftsbundes, das Tatsachenmaterial geliefert hat, ist es, zu
zeigen, inwieweit dieses Programm bereits im Zuge der Verwirk-
lichung ist. Insbesondere aber soll der erste Artikel iiber die Voraus-
setzungen und die ersten Resultate des Experiments der De-
flation unterrichten. R.

I. Monetire Deflation und Lohnerh6hungen.

Das zur Zeit in Belgien vor sich gehende dusserst interessante
Experiment auf dem Gebiete des wirtschaftlichen Wiederaufbaus
unterscheidet sich von artverwandten Massnahmen in verschiede-
nen Lindern Europas dadurch, dass der Nachdruck in Belgien
nicht auf den Lohnstopp, sondern auf den Preisstopp,
bzw. die Herabsetzung der Preise gelegt wird. Wenn man die ganze
neuere Entwicklung in Belgien begreifen will, so ist es nétig, sich
eine Vorstellung iiber die Lage im Augenblick der Befreiung und
bis zum Moment zu machen, wo die eigentliche Aktion zur Herab-
setzung der Preise eingesetzt hat.

Bei der Befreiung durch die alliierten Armeen im September
1944 war die Lage auf dem Gebiete der Finanzen und der Ernih-
rung katastrophal. Belgien war weitgehend ausgeraubt. Unter der
deutschen Besetzung arbeitete die Notenpresse schneller als irgend-
eine andere Maschine in Belgien. « Der Ueberfluss an in Umlauf
befindlichen Milliarden war », wie Joseph Bondas, der Sekretiir
des Belgischen Gewerkschaftsbundes, sagt, « ebenso gross wie der
Mangel an Industrie- und Konsumprodukten, was schwindelhaft
hohe Preise fiir die notwendigsten Produkte des Lebensunterhalts
und das Ueberhandnehmen des schwarzen Marktes zur Folge
hatte ».

In diesem Zusammenhang wurde von der Regierung ein erster
scharfer Eingriff vorgenommen. Finanzminister Gutt fithrte die ge-
samte Summe der Zahlungsmittel von 186 Milliarden auf 72 Mil-
liarden zuriick. « Diese massive Deflation », so sagt Joseph Bondas,
< hat viele Leute in Aufregung versetzt, und zwar auch ausserhalb
der Kreise der Geschiftsleute, der alten und der neuen Reichen.
Wir glauben jedoch, dass diese Operation angesichts der Umstinde,
unter denen sie durchgefiihrt wurde, durchaus unvermeidbar war ».

Was die Forderung der Produktion betrifft — ohne
die auch die schirfste monetire Deflation ohne
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Wirkung bleiben muss —, so werden zur Zeit in Belgien
grosse Anstrengungen gemacht. Zu Beginn, wo es an allem fehlte,
war dies keine leichte Sache. Zunichst erreichte man nur auf drei
Gebieten die Vorkriegsproduktion oder iiberschritt sie: in der Pro-
duktion von Kohle, Gas und Elektrizitat.

Bis zum Februar 1945 war die Kohlenférderung auf 20 000 bis
30 000 Tonnen pro Tag gesunken, gegen 90 000 bis 100 000 Tonnen
im Jahre 1939. In der Woche vom 21. bis 26. Januar 1946 betrug
die Forderung fiir das gesamte Land 451 785 Tonnen, also im Tage
durchschnittlich 75300 Tonnen. In der Folge entsprach die Zu-
nahme nicht immer den Erwartungen, was unter anderem auf
die lange Zeit der Regierungskrisen zuriickzufiihren
ist. Beim Gas und bei der Elektrizitit betrug der durchschnittliche
Produktionsindex 107,4 und 111,4 im Dezember 1945, gegen 100
im Monatsdurchschnitt des Jahres 1938. Wenn man die monatliche
Durchschnittsproduktion des Jahres 1938 zum Vergleich heranzieht
und mit 100 bezeichnet, so ergeben sich fiir verschiedene andere
Industrien in den Monaten Februar 1945 und Dezember 1945 fol-
gende Ziffern:

Koksfabrikation 16,6 und 71,4; Stahlbarren 5,6 und 74,5; Tho-
mas-Guss 7,5 und 65,7; Walzwerke 17,3 und 70,3; Spinnereien 2,1
und 67; Webereien 1,7 und 59,6; Bonneterie 3,4 und 55,5; Zement-
fabrikation 3,3 und 30,9; Flachglas 4,8 und 44,2; Hohlglas 5,6 und
63,5; Papierindustrie 3,9 und 69,1; Diingerfabrikation 4,2 und 76;
Rohleder 9,7 und 41,4. Die Zahl der in Betrieb stechenden Hoch-
ofen betrigt an den beiden Daten 5 und 22.

Wenn man die Gestaltung der Lohne lediglich vom Bedarf
der Arbeiter an Giitern des Lebensunterhalts
hiitte abhiingig machen wollen, so hitten die Lohne, so sagt Joseph
Bondas, verdreifacht, vervierfacht, ja, unzahlige Male vervielfacht
werden miissen: « Niemand hat daran gedacht, weil wir uns sehr
gut Rechenschaft dariiber ablegten, dass sich daraus nur eine Ver-
teuerung jener Produkte ergeben hitte, mit denen die rationierten
Waren mehr oder weniger ergidnzt werden konnten. Neue und
wiederholte Lohnerh6hungen widren unumginglich geworden. Was
wichtig war, war die Erhé6hung der Produktion von Nah-
rungsmitteln und Industriegiitern und die strenge Kontrolle
der Preise, auf Grund welcher aus den unumgianglich
notwendigen Lohnerhohungen ein Maximum heraus-
geholt werden sollte. »

In diesem Sinne befasste sich am 16. September 1944 die erste,
von der Regierung einberufene « Nationale Arbeitskon-
ferenzy», die sich aus Vertretern der Gewerkschaften und der
Unternehmerverbinde zusammensetzte und der der Ministerprisi-
dent, der Arbeitsminister und der Wirtschaftsminister beiwohnten,
mit der gesamten Wirtschaftslage und beschloss eine allge-
meine Erhdohung von 609 der arbeitsvertraglichen Lohn-
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sdtze, wie sie im Mai 1940 bestanden hatten, wobei folgende mini-
malen StundenlShne festgesetzt wurden: Gelernte Arbeiter 10 Fr.:
ungelernte Arbeiter mit 21 Jahren 8 Fr.; Frauen mit 21 Jahren

6 Fr.

Am 30. Juli 1945 fand eine zweite Nationale Arbeitskonferenz
statt, die folgende Beschliisse fasste:

1. Allgemeine Erhhung der Léhne um 209% ;

2. die Erhéhung darf pro normalen Arbeitstag nicht weniger
als 15 Fr. fiir erwachsene Minner und 12 Fr. fiir erwachsene
Frauen betragen;

3. sie darf fiir erwachsene Minner 25 Fr. im Tag und fiir erwachsene
Frauen 20 Fr. im Tag nicht iiberschreiten;

4. die Lohnerhshung darf im Vergleich mit dem 10. Mai 1940 den
Index von 200 nicht iibersteigen;

5. im letztern Falle darf eine ausnahmsweise Erhchung fiir ge-
wisse Berufskategorien eintreten durch Beschluss parititischer
Kommissionen. Sie darf dabei jedoch ohne Zustimmung des
Arbeitsministeriums 5% nicht iiberschreiten;

6. die Mindestlohne werden ebenfalls um 209. erhéht und somit
fiir gelernte Arbeiter auf Fr. 7.20 pro Stunde gebracht.

Da gewisse Unternehmer bei der Durch-
fihrung dieser Massnahmen Widerstand
leisteten, wurden durch Gesetz vom 14. April
und 14. September 1945 die Beschliisse der
beiden Arbeitskonferenzen fiir obligato-
risch erkliart.

II. Die Preisdeflation.

In der dritten Nationalen Arbeitskonferenz ist am 16. Januar
1946 in der Debatte die Frage der Herabsetzung der
Preise in den Vordergrund getreten. Die Konferenz fasste auf
diesem Gebiet u. a. folgende Beschliisse:

1. Ab 21. Januar werden die Preise der Textilwaren um durch-
schnittlich 25% gesenkt;

2. ab 1. Februar werden die aus Metall bestehenden Haushaltungs-
gegenstinde 209 unter ihrem gegenwirtigen Preis verkauft;

3. der Kampf fiir die Herabsetzung der Preise wird in allen Sek-
toren gefiihrt. (Zu diesem Zeitpunkt gab es im Wirtschaftsmini-
sterium eine beratende gewerkschaftliche Kommission, eine
Kommisgion fiir die Regelung der Preise und mehr als 30 Kom-
missionen und Unterkommissionen, in denen Vorschlige auf
dem Gebiete der Preise parititisch von Vertretren der Arbeiter
sowie den Unternehmen der Produktion und der Verteilung
behandelt wurden.)
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Gleichzeitig wurde bestimmt, dass an acht gesetzlichen Feier-
tagen des Jahres die Arbeiter den vollen Lohn erhalten (die Ge-
werkschaften hatten die Bezahlung an zehn Tagen verlangt).

Dass die Aktion der Preisherabsetzungen nicht in allen Teilen
erfolgreich war, zeigt der Verlauf der vierten Nationalen
Arbeitskonferenz vom 13. und 14. Mai 1946. Die Arbeiter
setzten sich fiir eine schirfere Durchfiithrung der
Preisherabsetzungen und ... fiir eine zehnprozentige
Lohnerhéhung ein.

Die Regierung glaubte, auf die geforderte Lohnerhéhung nicht
eintreten zu konnen. Der Ministerprasident erklirte, dass die
Léhne, wie sie am 15. April bestanden, stabilisiert und eine « erste
Herabsetzung der Preise aller Waren und Dienstleistungen inner-
halb von 14 Tagen» durchgefiihrt werden soll.

In einem Artikel des Organs des Belgischen Gewerkschafts-
bundes (F.G.T.B.) sagte Joseph Bondas, Sekretir des F.G.T.B.,

in diesem Zusammenhang:

« Was uns der Minister versprochen hat, ist nicht das,
was wir erwarteten. Ist jedoch eine Herabsetzung aller Preise
um 109% nicht ebensogut oder vielleicht noch besser als eine
Heraufsetzung der Lohne um 109% ? Dies ist ohne Zweifel der
Fall. Es kann jedoch darauf erwidert werden, dass die Ge-
werkschaften eine Lohnerhéhung von 109 und die Herab-
setzung der Preise verlangt haben.

Wir sind uns dariiber klar. Ist jedoch die allgemeine
Heraufsetzung der Lohne und eine tatsdchliche Herab-
setzung der Preise gleichzeitig moglich? Die Re-
gierung bestreitet dies. Natiirlich war der F. G. T. B. keines-
wegs verpflichtet, die Meinung der Regierung zu teilen. Wenn
sich die Exekutive des Gewerkschaftsbundes in ihrer Sitzung
vom 17. Mai 1946 der Meinung des Ministerpriasidenten van
Acker angeschlossen oder vielmehr sich damit einverstanden
erklart hat, dass das Experiment durchgefiihrt wird, so hat
sie dies in aller Unabhingigkeit getan und weil die iiber-
grosse Mehrheit der Mitglieder die Ansicht des Ministerpra-
sidenten teilt, wonach man nicht gleichzeitig eine Lohner-
hohung und eine Preisherabsetzung durchfiihren kann.

Wenn man die Preise wirklich senken will, so muss man
eine giinstige Atmosphire schaffen, was weitgehend gelungen
ist. Die Resultate sind jedoch weder endgiiltig noch weit-
gehend genug. Es wire jedoch ungerecht, die gemachten
Fortschritte zu leugnen. Es handelt sich um keine leichte
Operation. Sowohl die Konsumenten als auch die Produzen-
ten und der Handel mussten davon iiberzeugt werden, dass
eine Herabsetzung der Preise letzten Endes fiir alle besser
ist als eine Preissteigerung, die schliesslich alle erdriickt.
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Die verschiedensten Beweggriinde haben dazu beige-
tragen, dass man sich einigen konnte. Das ,Experiment‘ nimmt
in allen Sektoren der Wirtschaft seinen Fortgang. Uebrigens
bestreitet niemand, dass selbst unsere mit 109, herabgesetz-
ten Preise noch zu hoch sind, sowohl fiir das Inland als auch
im Hinblick auf das Ausland. Weitere Herabsetzungen miis-
sen noch méglich sein, sowohl auf Grund der Steigerung
der Produktion als auch durch die Ausschaltung
unniitzer Zwischenhidndler sowie durch die Kon -
trolle der Gestehungs- und Fabrikations-
k osten. Bevor man so weit ist, wird allerdings noch einige
Zeit vergehen. Die Lohne aber sind inzwischen
... blockiert. Deshalb kann auch niemand behaupten
und wird niemand verlangen, dass die Léhne vollstindig
auf dem gleichen Niveau bleiben miissen. Wir wissen, dass
es in gewissen Industrien und Gebieten viel zu niedrige L5hne
gibt und dass die Minimalléhne angepasst wer-
den miissen.

Einer Delegation der Streikenden von Zentralbelgien, die
der Ministerprédsident empfangen hat, ist am 23. Mai die Er-
klirung abgegeben worden, dass die Loéhne revi-
diert werden, sobald die Preisschlacht ihre
Friichte getragen hat. In einer Pressekonferenz vom
25. Mai hat der Ministerprisident weiter ausgefiihrt, dass,
wenn wir einmal sehen, wo wir wirklich stehen, auch die all-
zu niedrigen Lohne angepasst werden konnen. Aus diesem
Grunde werde nun auch der Index der Lebenshaltungskosten
veroffentlicht. »

In einem in diesem Zusammenhang veroffentlichten Manifest
des Belgischen Gewerkschaftsbundes an die Arbeiter wird eben-
falls zugegeben, dass die Werktitigen Anlass zu Klagen iiber ihre
Lebenshaltung haben, dass es ohne Zweifel Lohne und Gehilter
gebe, die unbedingt gehoben werden sollten, dass mit ebensoviel
Wagemut wie Energie vorgegangen werden miisse. Dies sei auch
das Bestreben der Regierung. Wenn man sich jedoch, so wird wei-
ter gesagt, unter den bestehenden schwierigen Verhiltnissen fiir
Lohnerhghungen schlagen wiirde, wo es doch unbedingt gelte, die
Preise herabzusetzen, so wire dies, wie wenn man mit der einen
Hand wegwerfen wiirde, was man mit der andern Hand auffangen

will.

Ein Kongress des Belgischen Gewerkschaftsbhundes vom
15. Juni 1946, an dem nicht weniger als 620 Delegierte teilnahmen,
die insgesamt 550 000 Arbeiter vertraten, befasste sich erneut mit
dem brennenden Problem. Die Tagung sprach sich einstim-
mig fiir die Politik der Preisherabsetzung aus,
wobei sie kundtat, dass die kiirzlich beschlossene
Preisherabsetzung von zehn Prozent nur
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ein Beginn sein konne und eine energische
Aktion gefiihrt werden miisse, um die Preise auf
ein normales Niveau herunterzubringen. Die In-
tervention der Regierung auf diesem Gebiet soll sich auf die
Festlegung der Verkaufspreise beschrinken, da der
Anteil der Lohne an den Gestehungskosten eine Frage sei,
die zwischen Unternehmern und Arbeitern im
Schosse der paritdtischen Industriekommis-
sionen entschieden werden miisse. Der Kongress
sprach deutlich aus, dass man sich iiber die Méglichkeiten auf dem
Gebiete der Preispolitik unter den gegenwirtigen Verhiltnissen
keinen Illusionen hingeben diirfe:

« Solange die Preise nicht durch feststehende
und sichere wirtschaftliche Kriterien be-
stimmt werden, sondern auf Grund der sprung-
haften und unabwigbaren Entwicklungen,
wie sie durch den Mangel an Waren im Innern hervorge-
rufen werden, wird jede soziale Aktion der Ge-
werkschaften gefahrdet. Unter diesen Umstinden
kann morgen verloren gehen, was heute erzielt worden ist. »

Der Kongress sprach sich nicht fiir eine allgemeine Er-
héhung der Lohne aus. Auch in Belgien ist man sich dariiber klar
geworden, dass angesichts der chaotischen Wirtschaftslage des
Landes Unterschiede gemacht werden miissen zwi-
schen den verschiedenen Wirtschaftssektoren und
den verschiedenen Unternehmen, dass es insbesondere dar-
um geht, zunichst einmal den am schlechtesten bezahl-
ten Arbeitern zu helfen. Aus diesem Grunde hat der Kongress
die Erhcéhung der niedrigsten Lohne verlangt. Eine neue
Nationale Arbeitskonferenz wurde beauftragt, die Einzelheiten der
Anpassungen in den verschiedenen Gebieten und Unternehmen,
bzw. Berufskategorien zu priifen. Endlich gab der Kongress der
Ueberzeugung Ausdruck, dass auch im Rahmen einer allge-
meinen Preispolitik die allgemeine Blockierung
der Lohne nicht zulissig sei. Es sei allgemein bekannt, dass die
Festsetzung der Preise auf Grund der am schlechtesten
arbeitenden Unternehmen geschieht. Diese Methode sei
unvermeidbar. Sie habe jedoch zur Folge, dass die blesser aus-
geriisteten Unternehmen in bezug auf die Ge-
winnmarge bevorzugt sind. Die Arbeiter wollen ihre
Lohne nicht den Profiten der Unternchmer opfern. Aus diesem
Grunde beanspruchen sie das Recht, mit den Unternechmern iiber
den Anteil der Lohne an den Gestehungskosten zu unterhandeln.
Was die Heraufsetzung der niedrigsten Lohne betrifft, so wur-
den folgende minimale Stundenléhne verlangt: Ungelernte Arbeite-
rinnen Fr. 9.50; ungelernte Mianner und gelernte Frauen Franken
12.—; gelernte Arbeiter Fr. 15.—.
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Die belgischen Gewerkschaften verkennen die Wichtigkeit der
dokumentarischen und statistischen Unterlagen bei
der Durchfiihrung solcher Massnahmen nicht. Sie fordern deshalb:
Registrierung aller Geschifte und Unternehmungen, allgemeine Er-
hebung iiber die Lohne, Schaffung eines Lohnindex, Betriebsrite,
parititische Wirtschaftsrate in den einzelnen Industrien, natio-
naler Wirtschaftsrat usw. Mit andern Worten: Die Gewerkschaften
Belgiens stellen sich auf den gleichen Standpunkt wie jene der
Schweiz, wenn sie im Interesse einer gerechten Lohneinschitzung
(nicht einer staatlichen Lohnfestsetzung!) ein eidgendssisches
Lohnamt verlangen.

Trotz aller dieser Massnahmen und Ver-
sprechungen ist allerdings die Ruhe in Bel-
gien nicht eingekehrt. Sie kann nicht ein-
kehren, solange die Preise eben trotzdem
steigen und die Arbeiter ihren Giirtel enger
schnallen miissen!

Streiks und Streikgefahr sind nicht aus der Welt geschafft.
Die Gewerkschaften konnen ihr Los — wie auch die Entwicklung
in Frankreich deutlich zu zeigen beginnt — nicht an jenes
einer Regierung binden, auch wenn sie mit die-
sernoch so befreundet sind und sie noch so sehr
die Interessen der Arbeiter zu beherzigen vor-
gibt. Diese Sachlage kam an der am 5. Juli 1946 abgehaltenen
weitern Nationalen Arbeitskonferenz sehr deutlich zum Ausdruck.
In grosser Ueberschrift begriisste das Organ des Belgischen Ge-
werkschaftsbundes die Konferenz mit den Worten: « Die Gewerk-
schaftshewegung will ihre ganze Aktionsfreiheit bewahren. »

Vor der Konferenz trat am 1. Juli die Erweiterte Nationale
Exekutive des Belgischen Gewerkschaftsbundes zu einer Sitzung
zusammen. Obwohl zwei Tage vorher den streikenden Arbeitern
in Liittich in Erwidgung gegeben worden war, im Hinblick auf die
Nationale Arbeitskonferenz « die Einstellung der laufenden Kon-
flikte in Awussicht zu nehmen », solidarisierte sich die Nationale
Exekutive mit den Streikenden und nahm sogar eine scharfe Reso-
lution gegen eine Rundfunkrede des — sozialistischen! — Minister-
prasidenten an, in der es heisst, die Arbeiterbewegung « sei durch-
aus fihig, sich ohne irgendwelche Interventionen selber zu fiihren.»
Niemand ausserhalb des Gewerkschaftsbundes, « wer es auch sei,
sei qualifiziert oder ermichtigt, in seinem Namen zu sprechen, son-
dern dies stehe nur den gewihlten reguliren Instanzen zu ». Die
Gewerkschaftsbewegung protestiere « wieder einmal» gegen die
« Aufrechterhaltung der zivilen Mobilisation, die in Tat
und Wahrheit darin bestehe, die Gewerkschaften an jeglicher Ver-
wendung der gewerkschaftlichen Waffe des Streiks zu verhindern ».

Abschliessend verlangt die Resolution eine schirfere Preis-
politik unter Mitwirkung derorganisierten Arbei-
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t e r sowie die «unvermeidbare Anpassung der Lohne und insbeson-
dere der niedrigsten Lohne ».

Die Nationale Arbeitskonferenz, so hiess es, miisse auf den
verschiedenen Gebieten positive Arbeit leisten: Preispolitik, struk-
turelle Reformen in den Kohlengruben, wirtschaftliche Organisation
des Landes, Systematisierung der Betriebsrite, tatsichliche Mit-
wirkung der Gewerkschaften am Wiederaufbau, Aufstellung eines
Lebenshaltungsindex, Erhebung iiber die Léhne und Feststellung
der Einzelheiten ihrer Anpassung (Hebung der Mindestlohne usw.).
Wenn nicht endlich auf diesem Gebiete positive Resultate erzielt
wiirden, so miisse dies fiir das Land « ausserordentlich ernsthafte
Folgen » zeitigen.

Auch die Nationale Arbeitskonferenz vom 5. Juli hat jedoch
die gewiinschten Losungen nicht gebracht. Die Gewerkschaften
hatten festzustellen, dass sie den Auftrag der Konferenz des Belgi-
schen Gewerkschaftsbundes betreffend den Kampf fiir die nied-
rigsten Lohne wohl eingeleitet hitten, das Ziel jedoch nicht er-
reicht worden sei. Die Erhebung iiber die Lohne ist allerdings be-
schlossen worden. Ferner sollen die paritdtischen Lohnkommis-
sionen zusammentreten zur sofortigen Priifung der niedrigsten
Lohnsitze und zur Ausarbeitung von positiven Vorschligen, so dass
die niichste, fiir den 1. August anberaumte, Nationale Arbeitskon-
ferenz beschliessen konne, diese Lohnsitze ab 1. August
1946 in Kraft zu setzen. Endlich beschloss die Konferenz
die Fortsetzung der Kampagne der Preisherabsetzung und die
Unterdriickung derunnotigen Zwischenhindler.

Wie steht es mit dem Erfolg der Preisherabsetzungsaktionen
bis heute? Dies ist schwer zu sagen. Der Briisseler Korrespondent
einer grossen Tageszeitung hat dariiber kiirzlich seinem Blatt das
Folgende gemeldet:

Seit der zehnprozentigen Preissenkung sind jetzt sechs Wochen ver-
gangen. Was ist wihrend dieser Zeit erreicht worden? Es haben sich
eigenartige Zustinde entwickelt. Mit der zehnprozentigen Preissenkung
sind zum Beispiel von einem Tag zum andern in Belgien die Eier ver-
schwunden. Einige Tage vor dem Erscheinen des ministeriellen Be-
schlusses haben die Buchhindler ihre Verkaufspreise um 15 bis 20 Pro-
zent heraufgesetzt, so dass sich bei der zehnprozentigen Preissenkung ihre
Gewinnspanne sogar erhohte. Weitere Beispiele liessen sich noch auf
andern Gebieten anfiihren. Gaben doch die Staatsbahnen nicht das Bei-
spiel? Viel besprochen und kritisiert wird dieser Fall. Diese erhdhten
kurze Zeit vor der Preissenkungsaktion ihre Tarife um 50 Prozent, so
dass nach Abzug der 10 Prozent immer noch ein Gewinn von 40 Prozent
verbleibt.

Es stellt sich nach sechs Wochen heraus, dass die zehnprozentige
Preissenkung noch nicht allgemein durchgefiihrt worden ist, dass be-
stimmte Artikel iiberhaupt nicht mehr vorhanden
sind und eine qualitative Verschlechterung der gehandelten Waren ein-
getreten ist; ferner dass im Inland der Preisunterschied zwischen den
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landwirtschaftlichen und den industriellen Produkten sogar noch grosser
geworden ist.

Einen grossen Teil der Schuld an diesen Zustinden trigt eine ge-
wissenlose Spekulation, die immer wieder mit dem Gespenst
einer Frankenabwertung droht und damit eine wilde Jagd nach ¢ Fest-
werten » entfesselt. Sie arbeitet Hand in Hand mit skrupellosen Schwarz-
und Zwischenhindlern, vielleicht auch mit gewissen Industriellen, und
die grosse Masse der ehrlichen Kaufleute ist ihrem Treiben ausgeliefert.

In einer Mitteilung des Forschungsinstitutes des Franzosischen
Gewerkschaftsbundes wird iiber die Aktion der Preisherabsetzung
in Belgien gesagt: « Es scheint nicht, dass das letzte Experiment
van Ackers alle erhofften Resultate gezeitigt hat. Auf verschiedenen
Sektoren der Wirtschaft stellt man keine effektiven Preisriickginge
fest. Immerhin haben keine Erhohungen stattgefunden, was eine
negative, aber befriedigende Erscheinung ist. In den wirtschaft-
lichen Kreisen ist man pessimistisch. Man will nicht an die Resul-
tate einer autoritiren Deflationspolitik glauben, solange es nicht
eine wirkliche Steigerung der Produktion und der Exporte gibt.
Dieser Pessimismus scheint bis zu einem gewissen Masse gerecht-
fertigt. Man kann auch nicht annehmen, dass die Arbeiterkreise
unter diesen Umstdnden bereit sind, sich mit dem Lohnstopp zu-
frieden zu geben. »

III Ist der Preis- und Lohnstopp in der kapita-
listischen Wirtschaft moglich?

Was fiir die Preis- und Lohnpolitik anderer Linder gilt, die
keine entscheidenden strukturellen wirtschaftlichen Aende-
rungen vorgenommen haben, gilt sicherlich auch fiir Belgien. Man
darf sich die Frage stellen, ob « Kommandowirtschaft » auf einem
Teilgebiet der Wirtschaft iiberhaupt wirkungsvoll sein kann.
Was die Preise betrifft, so kann sie es, wie die Praxis zeigt, sicher-
lich nicht!

Wiirde der Preisstopp konsequent durchgefiihrt, wie dies
in verschiedenen Fillen beim Lohnstopp der Fall gewesen ist,
so wiirde sich die kapitalistische Wirtschaftsordnung ganz
einfach selber aufheben, denn mit den gestoppten Léhnen
wiirden auch die Gewinne gestoppt werden miissen. Die
Sache ist eben in einer grundsitzlich liberalen Wirtschaft
nicht so einfach wie in einer sozialistisch gelenkten Wirt-
schaft, wo die Abstimmung des Lohnes auf den Preis und
die Produktion eine blosse rechnerische Angelegenheit ist
und der Staat nur noch zu sagen braucht: Thr habt euer Los
selber in der Hand, je mehr ihr produziert, um so mehr
kénnt ihr konsumieren.

In unserer Welt liegen die Dinge anders. Dank dem Fleiss der
Werktitigen ist zum Beispiel die Produktion in Frankreich
vom letzten Friihling bis zu diesem Vorjahr um durchschnittlich
100% gestiegen. Der Konsum jener, die diese Giiter erzeugten, ist
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jedoch — in Kaufkraft ausgedriickt — nicht gestiegen, son-
dern gesunken. Hingegen weisen, wie das Forschungsinstitut
des Franzosischen Gewerkschaftsbundes mitteilen kann, neun-
zehn Zwanzigstel der Bilanzen der geschiaft-
lichen Unternehmen gute Gewinne auf.

Allgemeine Massnahmen auf dem Gebiete der Lohne und
Preise sind in einer grundsitzlich freien Wirtschaft schon deshalb
fast undurchfiihrbar, weil die liberale Wirtschaft gar nicht zu
iibersehen ist, da sie sich aus unzdhligen Sonderfiéllen
guten und schlechten Willens zusammensetzt, weil ferner gar nicht
der notige Apparat und die umfassende Dokumen-
tation vorhanden sind, um allgemeingiiltigen Massnahmen, wie
zum Beispiel der in Frankreich zur Frage stehenden allgemei-
nen Lohnerh6hung, Nachachtung zu verschaffen. Es besteht bei
dieser allgemeinen Unsicherheit und Unernsthaftigkeit vor allem
auch die Gefahr, dass solche Forderungen schliess-
lich lediglich zum Spielball politischer Um-
triebe werden. Die « Politisierung » des Lohnes, wie sie zur
Zeit da und dort zu beobachten ist; birgt ernste Gefahren fiir die
Zukunft der Gewerkschaften in sich. Was dabei herauskommt,
zeigt das franzosische Beispiel.

Die franzosischen Arbeiter haben ndmlich nicht mehr zu
essen, wenn zunichst trotz stark steigender Lebenskosten wihrend
eines Jahres aus politischen Griinden der Lohnstopp von den Ge-
werkschaften, d.h. von ihrer kommunistischen Mehrheit, durch
dick und diinn verteidigt wird, wenn dann plétzlich in einer neuen
politischen Konstellation die Forderung von 259 Lohnerhéhung
erhoben wird, wenn in der Folge im Zusammenhang mit den
Machenschaften der neuen Regierungsbildung eine Lohnerhéhung
von 15% als « Diskussionsgrundlage » angenommen wird, und wenn
man schliesslich, wie dies die Kommunistische Partei getan hat, die
Forderung in eine noch allgemeinere Formel kleidet. Weshalb ge-
rade 15 oder 25%, wo doch eigentlich der Reallohn bei einzelnen
Kategorien um das Doppelte, das Drei- und Vierfache erhéht wer-
den miisste? Allein wiahrend der langwierigen Verhandlungen iiber
die 25prozentige Lohnerhchung sind viele Preise in Frankreich
wieder um den gleichen Prozentsatz gestiegen!

Fiir die ganze Wirtschaft bestimmte allgemeine Preis-
herabsetzungsmassnahmen sind in unserer liberalen Wirtschaft,
wie bereits gesagt, eine ziemlich hoffnungslose Angelegenheit. Das
Beispiel Belgiens scheint diese Auffassung zu bestitigen. Abge-
sehen davon, dass von einer solchen allgemeinen Verordnung Gut-
willige und Béswillige ohne Unterschied getroffen werden, d. h.
solche, die schon friiher eine anstindige Preispolitik betrieben
haben, und solche, die immer skrupellos waren, sind in un-
serer liberalen Wirtschaft gewisse Preise iiber-
haupt nicht zu erfassen und zu kontrollieren.
Auch hier bemichtigt sich angesichts dieser Unsicherheiten die
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Politik der Sache, was der Arbeiterbewegung meistens nicht zugute
kommt, indem infolge der schweren Durchfiihrbarkeit solcher
Massnahmen mit Leichtigkeit die allgemeine Unzufriedenheit ge-
schiirt werden kann.

Uns scheint immer noch die den Gewerkschaften seit altersher an-
gemessene rein gewerkschaftliche Arbeit, wie sie zum
Beispiel zur Zeit in der Schweiz geleistet wird, die richtige zu sein:
direkte Wirksamkeit, Kampf im gewerkschaftlichen Bereich des Be-
triebes und der Industrie, Kampf von unten herauf dort, wo es
notwendig ist und mit Aussicht auf praktische Resultate gemacht
werden kann und muss! R.

Die soziale Sicherheit in Belgien

Auf dem Gebiete der Sozialversicherung hatte in Belgien bis

nach dem Kriege das System der sogenannten « subventionierten
Freiheit » Geltung, was heisst, dass die Arbeiter die Freiheit hatten,
gich den Arbeitslosen-, Kranken- und Invalidenkassen anzuschlies-
sen, deren Kosten zum Teil vom Staat getragen wurden.
- Nach der Befreiung Belgiens ist am 28. Dezember 1944 an die
Stelle dieses Systems durch gesetzliche Verfiigung das System der
« Sozialen Sicherheit » getreten. Es umfasst die Arbeitslosigkeit,
die Krankheit, die Invaliditit, die Alterspensionen, die Familien-
zulagen und die jahrlichen Ferien. Dem Gesetz unterstehen alle in
Dienstvertrag stehenden Personen, d.h. mehr als 115 Millionen
Lohn- und Gehaltsempfianger. Die Beitrige werden vom Lohn ab-
gezogen und betragen fiir Arbeiter und Angestellte 8, bzw. 8,25%
ihres Lohnes bis zu 4000 Fr. pro Monat. Die Unternehmer zahlen
15% fiir die Arbeiter und 15,25% fiir die Angestellten. Die Bei -
tridge verteilen sich auf die verschiedenen Versicherungszweige
wie folgt:

Arbeiter Angestellte
in Prozent

Arbeitslosigkeit . . 2 2
Krankheit und Invahdltat 6 5
Alterspension 7 10,5
Familienzulage 6 6
Ferien 2 —_

23 .235

Was die L eistungen betrifft, so gibt es je nach stiddtischen,
halbstddtischen und lindlichen Verhiltnissen drei Kategorien. Ein
verheirateter Arbeiter mit zwei Kindern und Unterhaltspflicht fiir
zwei Personen erhidlt durchschnittlich eine Entschidigung von 53
Franken im Tag (der durchschnittliche Tagesverdienst eines Ar-
beiters schwankte zur Zeit der Annahme des Gesetzes — inzwischen
sind verschiedene Anpassungen néotig geworden — zwischen 80 bis

120 belgischen Franken). Im Falle der Krankheit betrigt die
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