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Der Schweizer Arbeiter.

Von Nationalrat Robert Bratschi,
Vorsitzender des Schweizerischen Gewerkschaftsbundes.

Wer am 1. Mai iiber den Schweizer Arbeiter spricht, darf nicht
am Wesen der Maifeier voriibergehen.

Das Wesen der Maifeier ist international. Ursachen internatio-
naler Art haben zu ihr gefiihrt. Die Maifeier ist entstanden im
Kampf der Arbeiter fast aller Linder gegen Ungerechtigkeit und
Notlage. Gewiss war die Notlage von Land zu Land, je nach dem
Grad der Entwicklung der einzelnen Volker und Staaten, sehr ver-
schieden. In fortschrittlichen Staatswesen war die Lage der Ar-
beiter auch im letzten Jahrhundert besser als in riickstindigen.
So gross aber auch die Unterschiede in der Lage der Arbeiter von
Land zu Land sein mochten, in einem wesentlichen Punkte war
weitgehende Uebereinstimmung der Verhiltnisse fast aller Lander
festzustellen: Die Existenzbedingungen der Arbeiter waren — ver-
glichen mit den Verhiltnissen anderer Bevilkerungskreise des
gleichen Landes — bescheiden bis schlecht, in vielen riickstindigen
Staaten sogar menschenunwiirdig.

Die Schweiz gilt nicht erst in neuester Zeit als fort-
schrittliches Staatswesen. Sie hatte diesen Ruf mit Recht
schon im letzten Jahrhundert. Sie durfte als fortschrittlich
gelten in bezug auf ihre politischen Einrichtungen, den Aus-
bau ihres Wirtschaftsapparates und die Einstellung zu den
sozialen Fragen.

Die politischen Einrichtungen erméglichten dem ganzen Volke
die unmittelbare Einflussnahme auf die Gestaltung des Staats-
wesens und seiner Einrichtungen. Die schweizerische Industrie er-
rang sich trotz der Kleinheit des Landes und des Fehlens der wich-
tigsten Rohstoffe eine angesehene Stellung in der ganzen Welt.
Das erste schweizerische Fabrikgesetz vom Jahre 1877 stellte die
Schweiz in sozialer Hinsicht fiir lingere Zeit an die Spitze der
Staaten Europas.

Dennoch gab es in der Schweiz Not und Ungerechtigkeit ge-
nug, um grosse Teile der schweizerischen Werktitigen von der
Richtigkeit der Anschauungen zu iiberzeugen, die in vielen andern
Lindern zum 1. Mai als einen Kampf- und Feiertag gefiihrt
haben. Auch hat es in unserm Lande, im Vergleich mit der Ent-
wicklung in einigen andern Staaten, nicht an Riickschligen auf
sozialem Gebieti gefehlt. Die Parole

8 Stunden Arbeit,
8 Stunden Erholung,
8 Stunden Ruhe
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fand in den Herzen der schweizerischen Arbeiter lebhaftesten Wi-
derhall. Wie keine andere, hat diese Forderung die Menschen
der neuen Zeit zum Kampf im Sinne der Zustimmung oder der
Ablehnung aufgeriittelt. Wie wenige andere Forderungen der
neuern Geschichte, waren gerade diese in fast allen Landern um-
stritten. Der leidenschaftlich gefiihrte Kampf um den Achtstunden-
tag war nur verstindlich, wenn man in Betracht zieht, dass seine
Bedeutung weit iiber den wirtschaftlichen Sektor hinausreicht. Die
Forderung griff tief auf das kulturellc und das politische
Gebiet iiber.

Ohne ein Mindestmass an Wohlstand des Volkes ist
Leine wahre Kultur moglich. Ohne geniigend freie Zeit noch
viel weniger. Wohlstand und Zeit sind notig zur Ausbildung
des Kulturmenschen. Wohlstand und Zeit sind notig, um die
Kultur zu pflegen und der Menschheit die Kulturgiiter zu
erhalten und zu mehren.

Beides fehlte den Arbeitermassen der meisten Linder noch
in der zweiten Hilfte des letzten Jahrhunderts. Beides fehlte in
jener Zeit auch dem grossten Teil der schweizerischen Arbeiter.
Daher riittelte die Forderung der Maifeier auch die Herzen und
Geister der schweizerischen Arbeiter auf. So ist die Teilnahme
eines grossen Teiles der Schweizer Arbeiter am Kampfum den
Achtstundentag zu verstehen und vom Standpunkt des so-
zialen Fortschrittes lebhaft zu begriissen.

Der Kampf fiithrte nach drei J ahrzehnten zu einem vollen
Erfolg. Anfang der Neunzigerjahre ist er aufgenommen worden.
Am Ende des letzten Weltkrieges wurde der Achtstundentag ein-
gefiihrt. Seine Einfithrung ist aber keineswegs als schweizerische
Errungenschaft anzusehen. Der Achtstundentag ergab sich fast
zwangslaufig aus der gespannten sozialen Lage, die der erste Welt-
krieg in fast allen Lindern geschaffen hatte.

Der Achtstundentag war der Preis, der der Arbeiter-
schaft fiir die Leiden bezahlt werden musste, die ihr der
Krieg auferlegt hatte.

Die Schweiz blieb damit in der Linie der iibrigen Kultur-
staaten. Sie ist formell hinter vielen andern insofern sogar zuriick-
geblieben, als sie bis heute die internationale Uebereinkunft iiber
die Einfiihrung des Achtstundentages vom Jahre 1918 nicht rati-
fiziert hat. Festzustellen ist auch, dass einzelne Staaten die acht-

stiindige Arbeitszeit viele Jahre frither eingefiihrt haben. Zu er-
wihnen sind besonders Australien und Neuseeland.
Dennoch ist die Verwirklichung dieses bisher grossten sozialen
Fortschrittes in der Schweiz von ganz besonderer Bedeutung. Als
einziges Volk der Erde hat das Schweizervolk iiber die Einfiihrung
der achtstiindigen Arbeitszeit abgestimmd. Im Jahre 1920 hat das
Volk dem Prinzip der achtstiindigen Arbeitszeit beim Verkehrs-
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personal ausdriicklich und mit grosser Mehrheit zugestimmt, nach-
dem die gleiche Arbeitszeit fiir die Fabrikarbeiterschaft ein Jahr
frilher unangefochten geblieben war. Im Jahre 1924 lehnte das
Volk ein Zuriickkommen auf das Prinzip des Achtstundentages mit
noch grosserer Mehrheit ab.

Zugunsten unseres Landes darf auch festgestellt werden, dass
die Durchfiihrung der achtstiindigen Arbeitszeit ernster und gewts-
senhafter erfolgt, als das in manchen Lindern der Fall sein mag,
die das internationale Uebereinkommen rasch und ziemlich be-
denkenlos ratifiziert haben. Damit soll die Ablehnung der Rati-
fikation durch unsere Behorden nicht beschonigt werden; noch
weniger soll verheimlicht werden, dass der Achtstundentag in un-
serm Land durchaus noch nicht liickenlos durchgefiihrt worden
ist. Insbesondere ist die entsprechende Gesetzgebung fiir das Ge-
werbe noch riickstindig. Wir miissen auch anerkennen, dass wir
vor dem Kriege von verschiedenen Staaten iiberholt worden gind,
die zur Vierzigstundenwoche als allgemeine Norm der
Arbeitszeit iibergegangen waren.

Der zweite Weltkrieg hat aber auch in unserm Lande in die
Durchfiihrung der achtstiindigen Arbeitszeit neue Breschen ge-
schlagen. Das fiir das Verkehrspersonal massgebende Arbeitszeit-
gesetz ist vom Bundesrat bei Beginn des Krieges ausser Kraft ge-
setzt worden. Bei der dem Fabrikgesetz unterstellten Arbeiterschaft
werden in vermehrtem Masse Ausnahmen gestattet. Indessen ver-
dient das Bestreben der Behirden, die gesetzliche Arbeitszeit trotz
Krieg auch in der Praxis soweit als méglich einzuhalten, Anerken-
nung. Jedenfalls ist das Prinzip der kurzen Arbeitszeit in unserm
Lande auch in dieser Kriegszeit vollstindig unbestritten geblieben.

Diese Haltung der Behorden diirfte indessen nicht zuletzt auf
die Ueberlegung zuriickzufiihren sein, dass eine Verlingerung der
Arbeitszeit auf lange Sicht kaum zu einer Erhohung der Produk-
tion fiihren wiirde. Das Gegenteil wiirde wahrscheinlich eintreten.
Angesichts der weniger giinstigen Ernihrungslage und der ander-
weitigen schweren Belastungen, die der Krieg auch fiir unser Volk
zur Folge hat, wire eine fiihlbare Verlingerung der Arbeitszeit
kaum tragbar. Nicht nur wiirden die Krifte iiber Gebiihr in An-
spruch genommen, es wiren auch soziale Spannungen méglich, die
unbedingt vermieden werden miissen.

Die korperliche und seelische Spannkraft des Volkes
muss erhalten bleiben, soll das Durchhalten auch wihrend
einer méglicherweise sehr langen Dauer des Krieges ge-
sichert werden.

Der Lebensstandard unseres Volkes, die Arbeiterschaft
nicht ausgenommen, ist erfreulich hoch. Auch vor dem
Kriege hat es nur wenige Vélker gegeben, die giinstigere

Lebensbedingungen aufzuweisen hatten als das Schweizer-
volk.
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Gemeinden, Kantone und Bund haben auf kulturellem und
sozialem Gebiet Leistungen aufzuweisen, die in ihrer Gesamtheit
sich ruhig an die Seite der Leistungen der andern Kulturvolker
stellen lassen.

Die Volksschule vermittelt jedem Schweizer und jeder Schwei-
zerin eine gute Bildung. Das Lehrlingswesen erfreut sich beson-
derer Pflege der staatlichen Organe. In Verbindung mit den Mittel-
schulen, Techniken, Handels-, Industrie- und Gewerbeschulen si-
chert es der Wirtschaft den notwendigen Nachwuchs. Die land-
wirtschaftlichen Lehranstalten vermitteln dem Schweizer Bauern
das geistige Riistzeug fiir die zweckmaissige Bearbeitung des Bodens.
Die Hochschulen sorgen dafiir, dass die wissenschaftliche For-
schung und Pionierarbeit auf der Hohe ihrer grossen Aufgabe
bleiben.

Gegen die Folgen der Krankheit wirkt ein wohl organisiertes
und vorbildlich arbeitendes System der iiber das ganze Land ver-
breiteten und vom Bunde unterstiitzten Krankenkassen. Verschie-
dene Kantone und zahlreiche Gemeinden haben die Krankenver-
sicherung fiir grosse Teile des Volkes obligatorisch erklart. Die
Schweizerische Unfallversicherungsanstalt mit Sitz in Luzern
schiitzt den Arbeiter und seine Familie weitgehend vor den wirt-
schaftlichen Schiden, die durch den Unfall in- und ausserhalb des
Betriebes entstehen konnen. Die Initiative der Gewerk-
schaften hat zur Schaffung einer grossen Zahl von Arbeits-
losenversicherungskassen gefiihrt, die die Not vom Arbeiter fern-
halten, wenn er von Arbeitslosigkeit heimgesucht wird. Ein wesent-
licher Teil der daraus entstehenden Kosten hat der Arbeiter aller-
dings selber zu tragen. Der grossere Teil aber wird von Bund, Kan-
tonen und Gemeinden auf dem Wege der Subventionierung der
Kassen geleistet.

Die Lohnausgleichskassen haben einen ernsten Mangel des
Krieges 1914/18 beseitigt. Die Familie des Wehrmannes ist nicht
mehr auf eine Notunterstiitzung angewiesen, sondern hat einen
Rechtsanspruch auf einen Teil des ausfallenden Lohnes,
wenn der Ernihrer seine Soldatenpflicht zu erfiillen hat. Wohl
trigt der Wehrmann auch hier selbst einen grossen Teil der ent-
sprechenden Lasten in Form eines verhiltnismissig hohen Beitrages.
Der grosse Fortschritt, den die Schaffung dieser Kassen besonders
fiir die Arbeiterbevolkerung gebracht hat, kann jedoch nicht be-
stritten werden.

Im Wohnungswesen sind grosse Fortschritte erzielt worden.
Entscheidend haben dazu die Selbsthilfeorganisationen, wie sie in
Form der Wohnungsgenossenschaften in zahlreichen grossern Ge-
meindewesen entstanden sind, beigetragen. In vielen Fillen wire
die Titigkeit solcher Genossenschaften indessen mnicht moglich ge-
wesen, wenn nicht die Oeffentlichkeit ihren hilfreichen Arm ge-
lichen hitte. Bund, Kantone und besonders die grossen Gemeinden
haben ihren Beitrag zur Schaffung geniigender Heimstitten und
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zur Hebung der Wohnkultur geleistet. In Verbindung damit sind
auf dem Gebiet der Volkshygiene gewaltige Fortschritte erzjelt
worden.

Unter Fiihrung der Arbeiterorganisationen selbst ist fiir ejne
die Gesundheit fordernde und niitzliche Verwendung der Frei-
zeit, die der Achtstundentag gebracht hat, gesorgt worden. Tau-
sende von Pflanzgirten sind entstanden. Das kulturelle und sport-
liche Leben der Arbeiterschaft hat unter F tihrung der Arbeiter-
sport- und -Kulturvereine und unter Mitwirkung staatlicher und
kommunaler Organe einen gewaltigen Aufschwung genommen.

Wie konnte dieser kulturell und sozial verhiltnismissig hohe
Stand unseres Volkes herbeigefiihrt werden?

Das Land verfiigt doch iiber wenig Rohstoffe. Der Boden ist
zum grossen Teil unfruchtbar, und das Klima ist durchaus nicht in
allen Teilen des Landes besonders giinstig,

Drei Griinde diirften in der Hauptsache den Wohlstand her-
beigefiihrt haben:

die Leistungsfihigkeit des Volkes,

die politischen Freiheiten unseres demokratischen Volks-
staates,

die Erhaltung des Friedens wihrend einer Periode von fast

100 Jahren.

Die Leistungsfihigkeit des Volkes hat zu einem hohen
StandderLandwirtschaft und einer entsprechenden Aus-
niitzung des Bodens gefiihrt. Die Industrieprodukte haben den
Weltmarkt erobert. Gewiss hat die Pionierarbeit der Wissenschaft
dazu Grosses beigetragen.

Zum Ziel hiitte diese Arbeit aber nicht fiihren kénnen,
wiirde nicht eine hochqualifizierte Arbeiterschaft zur Seite
gestanden sein. Das Geheimnis des Erfolges schweizerischer
Arbeit ist die Qualitit. Die Voraussetzung einer guten Qua-
litat aber ist die Leistung des schweizerischen Arbeiters.

Diese Leistung ist das Ergebnis einer langen und harten
Schule, des hohen Standes der Volksbildung und einer entspre-
chenden sozialen Stellung des Arbeiters.

Sozialer Fortschritt und Leistungsfihigkeit des Volkes
beruhen auf Gegenseitigkeit. Das eine bedingt das andere.
Beide sind fiir uns als freies und unabhingiges Staatswesen
lebenswichtig.

Der demokratische Volksstaat aber ist die zweite Voraus-
setzung des wirtschaftlichen und sozialen Aufstieges. Mehr als jede
andere Staatsform ist er befihigt, die natiirlichen Kriifte des Volkes
zu entwickeln. Dank der politischen Rechte, die das demokratische
Staatswesen dem Volk einrdumt, erzieht es den Biirger zum aus -
geprigten Verantwortungsbewusstsein, das auch
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die Leistung auf wirtschaftlichem und sozialem Gebiet in giinsti-
gem Sinne beeinflusst.

Nicht zu unterschitzen ist der dritte Faktor, der fast 100jih-
rige Friede, dessen sich unser Land erfreut. Wihrend 100 Jahren
hat kein Krieg die Aufbauarbeit und die gesunde Entwicklung
unterbrochen, das Land verwiistet und vom Volke schwere Blut-
opfer gefordert.

Ganz von ungefihr kam auch dieser Friede nicht. Er
ist die Folge der konsequenten Neutralititspolitik unseres
Staates, verbunden mit einem ausgepréigten Wehrwillen und
einer wohl organisierten Wehrbereitschaft des Volkes. Die
Opfer, die das Volk dadurch freiwillig auf sich nimmt, sind
gross. Sie sind aber ungleich kleiner als diejenigen des Krie-
ges auch bei seinem giinstigsten V erlauf.

Der Schweizer Arbeiter ist mit seiner Heimat und mit seinem
Staat eng verbunden. Die Zeit des Krieges und der Gefahr zeigt das
deutlicher als die Zeit der ruhigen Entwicklung.

Die Arbeit der Landwirtschaft im Zeichen des Mehranbaues ist
gewaltig. Der Arbeiter steht dem Bauern aber an gutem Willen,
an Einsatzbereitschaft und an Leistung in nichts nach. Nur so ist
es moglich, die grossen Aufgaben, die in der Kriegszeit auch dem
industriellen Sektor unserer Wirtschaft gestellt sind, reibungslos
zu losen. Die Sicherung der kriegswirtschaftlichen Produktion, die
gewaltigen Leistungen der schweizerischen Eisenbahnen waren fiir
die Existenz unseres Landes von lebenswichtiger Bedeutung. Aber
auch an der grossen Arbeit, die der Mehranbau notwendig macht,
ist die Arbeiterschaft in hohem Masse beteiligt. Tausende von Ar-
beitern haben zum Spaten gegriffen, um aus eigener Initia-
tive die Ernihrungslage des Volkes zu verbessern. Nirgends hat
der Ruf der Behérden, sich am Mehranbau zu beteiligen, ein star-
keres Echo gefunden als in den Gewerkschaften und Genossen-
schaften der Arbeiter.

Aber auch in der Landesverteidigung selbst ist die Rolle der
Arbeiter von entscheidender Bedeutung. Wenig Organisationen un-
seres Landes stellen eine so grosse Zahl Soldaten wie der Schwei-
zerische Gewerkschaftsbund. Im Zeitalter der Mechanisierung der
Armeen ist der gelernte und hochqualifizierte Arbeiter auch mi-
litirisch gesehen von ganz besonderer Wichtigkeit.

Gewiss ist der Schweizer Arbeiter aufgeschlossen fiir alle
guten Ideen, gleichgiiltig, woher sie kommen. Sicher fiihlt
er sich verbunden mit seinen Schicksalsgenossen in andern
Léiindern. Dennoch hat er seine Bodenstindigkeit nicht ver-
loren. Er fiihlt sich mit dem schweizerischen Staat verbun-
den wie alle andern Teile unseres Volkes.
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Dabei iibersieht der Arbeiter nicht, dass auch in unserm Staate
noch manches anders sein kénnte und auch anders werden muss.

Er ist immer noch nicht befreit von der Gefahr der Arbeits-
losigkeit. Ist die Lage auf dem Arbeitsmarkt augenblicklich auch
zufriedenstellend, so lisst sich die weitere Entwicklung kaum iiber-
sehen. Werden die Zufuhren an Rohstoffen als F olge des Krieges
noch schwieriger, als sie schon sind, so muss mit einer Verschir-
fung der Lage gerechnet werden. In erster Linie muss das Uebel
an der Wurzel gefasst werden. Die Arbeitslosigkeit muss durch Be-
reitstellung der dazu notwendigen Miitel verhindert werden. Soweit
dieses Ziel nicht erreicht werden kanu, ist es die Pflicht des Staa-
tes, die notwendigen Massnahmen fiir die Sicherstellung der von
der Arbeiterschaft selbst geschaffenen Arbeitslosenversicherung zu
ergreifen. Die zerstérende Wirkung der Arbeitslosigkeit haben wir
am fremden Beispiel geschen und zum Teil selbst erlebt. Ihre Ver-
hinderung ist nicht weniger wichtig als die militirische Landes-
verteidigung.

Der Lohn des Arbeiters ist noch nicht iiberall, wie er sein
kénnte und werden muss. In der Zeit der Krise ist ein starker Ab-
bau durchgefiihrt worden. Die Kriegsteuerung aber wird nur teil-
weise, in einem Teil der Wirtschaft nur ganz ungeniigend, aus-
geglichen. Die Gewerkschaften suchen durch Verhandlungen mit
den Organisationen der Arbeitgeber tragbare Losungen herbei-
zufithren. Das ist noch nicht iiberall gelungen. Jeder nicht aus- .
geglichene Teil der Kriegsteuerung aber bedeutet eine entspre-
chende Verschlechterung des Realeinkommens des betroffenen Ar-
beiters und seiner sozialen Stellung. In vielen Fillen ist die F olge
davon ein Riickgang der Leistungsfihigkeit. Ebenso kann eine Ver-
schirfung der sozialen Gegensiitze die Folge einer solchen Entwick-
lung sein. Beides muss vermieden werden. Es wird notig sein, dass
sich die Behorden mehr als bisher mit dieser wichtigen Angelegen-
heit befassen. Wohlgemeinte Empfehlungen und Ratschlige diirften
auf die Dauer kaum geniigen. Wo der Teuerungsausgleich offen-
sichtlich ungeniigend ist, muss der Staat die Méglichkeit haben,
kriftiger einzugreifen, um den sozialen Zerfall eines Teiles des
Volkes zu verhindern. Vor allem sollte sich die Leitung des Staates
iiber die Entwicklung der Lohne und des Teuerungsausgleiches die
notwendige Klarheit verschaffen. Dafiir sind besondere Organe
notig, wie sie in Form von Lohnémtern auf eidgenéssischem und
kantonalem Boden von gewerkschaftlicher Seite angestrebt werden.

Die Mehrheit der Schweizerbiirger sicht immer noch mit gros-
ser Sorge den Tagen des Alters und der Arbeitsunfihigkeit ent-
gegen. Fiir Witwen und Waisen ist vielfach tiberhaupt nicht oder
doch nur ganz ungeniigend gesorgt. Die Schaffung einer Altersver-
sicherung unter kriftiger Mithilfe des Staates ist eine F orderung,
deren Verwirklichung keinen weitern Aufschub mehr ertrige. Sie
ist besonders dringend fiir die Arbeiterbevolkerung, die auf einen
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Lohn angewiesen ist, der unmoglich geniigt, um angemessene Riick-
lagen fiir die Tage des Alters und der Invaliditit oder fiir die
Sicherung der Hinterbliebenen zu machen. Wohl machen Bund,
Kantone und Gemeinden fiir Zwecke der Altersfiirsorge erhebliche
Aufwendungen. Sie geniigen aber nicht. Eine Versicherung
ist notwendig. Ist der Gedanke der allgemeinen Volksver-
sicherung noch nicht reif, so ist von Staates wegen dafiir zu sorgen,
dass spitestens nach Kriegsende die Versicherung der Arbeiter ge-
schaffen werden kann. Der Arbeiterschaft darf nicht durch eine
weitere unnotige Verzogerung dieses grossen Werkes eine neue Ent-
tauschung bereitet werden.

Sicherung des Arbeitsplatzes, geniigender Lohn und Al-
ters- und Hinterbliebenenversicherung bieten der Familie
den besten Schutz. Fiir diesen allein wirksamen Familien-
schutz arbeiten die Gewerkschaften seit Jahrzehnten. Sie
werden diese Arbeit in der Ueberzeugung fortsetzen, damit
ihren eigenen Mitgliedern und der Gesamtheit des Schwei-
zervolkes den besten Dienst zu erweisen.

Auch wihrend der Dauer des Krieges bleiben Aufgaben ver-
schiedener Art zu losen, die fiir den Arbeiter von besonderm Inter-
esse sind. Die wichtigste Aufgabe ist die gerechte Verteilung der
Verbrauchsgiiter, die noch zur Verfiigung stehen. Wichtige Lebens-
und Bedarfsartikel sind rationiert. Bei langer Dauer des Krieges ist
mit der Rationierung weiterer Artikel zu rechnen. Bei der Ratio-
nierung ist darauf Bedacht zu nehmen, dass der Konsument mit
bescheidenem Einkommen die geringsten Moglichkeiten hat, durch
Erginzungen irgendwelcher Art oder durch Aenderung der Lebens-
weise die zugewiesenen Rationen zu verbessern. Dieser Konsument
ist der Arbeiter, von dessen Leistungsfihigkeit die Erhaltung un-
serer Wirtschaft in entscheidender Weise abhidngt. Geht es dem
schweizerischen Arbeiter sicher ungleich besser als dem Arbeiter
in vielen andern Lindern, so ist nicht zu uibersehen, dass dieser
Vergleich keinen grossen Eindruck macht. Der Arbeiter verlangt
mit Recht Gerechtigkeit im eigenen Lande und vergleicht mit der
Lebensweise anderer Volkskreise der Schweiz. Dieser Massstab ist
von den Organen der Kriegswirtschaft anzulegen bei allen Mass-
nahmen, die sie treffen. Der Arbeiter verfolgt alle kriegswirtschaft-
lichen Anordnungen mit grosser Aufmerksamkeit, um so mehr als
seine Organisationen in der Kriegswirtschaft nicht entsprechend
threr Bedeutung vertreten sind.

Wie wird die Welt nach dem Kriege aussehen?

Es fehlt nicht an Versprechungen und Verheissungen der
Kriegfiihrenden. Wir wissen, dass sie vorsichtig aufzunehmen sind.
Indessen wird damit zu rechnen sein, dass manches anders aus-
sehen wird als vor dem Kriege. Die Volker haben ihr Blut kaum
geopfert, um nachher einfach wieder dort weiterzufahren, wo sie
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1939 oder gar 1914 aufgehort haben. Ganz umsonst diirfen die
schweren Opfer des Krieges nicht gewesen sein.

Grosse Umwilzungen im Ausland sind noch selten ganz ohne
Einfluss auf unser Land geblieben. Wie der schweizerische Arbeiter
mehr Gerechtigkeit in der Verteilung der Opfer fordert, die der
Krieg auch unserm Volke auferlegt, so erwartet er, dass nach dem
Kriege ein noch hoheres Mass von Gerechtigkeit unsere gesamte
Wirtschaft kennzeichne.

Auf politischem Gebiet schitzt der Schweizer Arbeiter die
Freiheit nicht weniger als seine Miteidgenossen.

Wenn aber Freiheit auf politischem Gebiet weitgehend
Gleichheit und in gewissem Umfange auch Gerechtigkeit be-
deutet, so ist das in wirtschaftlichen Dingen durchaus nicht
im gleichen Masse der Fall. Wirtschaftliche Freiheit hat zu
stossender Ungleichheit und Ungerechtigkeit, zur Unter-
driickung des Schwachen durch den Starken gefiihrt. Dieser
Zustand ist eine Gefahr fiir Staat und Volk. Neben die po-
litische Freiheit gehort die wirtschaftliche Gerechtigkeit.
Politische Freiheit und wirtschaftliche Gerechtigkeit wer-
den die soziale Wohlfahrt unseres Volkes und damit den
Bestand des demokratischen Staatswesens sichern.

Die geistige und korperliche Arbeit als tragendes Element je-
den Fortschrittes, als wichtigste schopferische Kraft, kann nicht
dauernd fiir grosse Teile der Menschen nur Aufgabe und Pflicht
bleiben. Sie kann vor allem nicht die Pflicht des einen Menschen
gegeniiber einem andern Menschen bleiben, zu der sie im bestehen- .
den Verhiltnis Arbeitgeber-Arbeitnehmer gestempelt wird. Die Ar-
beit muss fiir jeden Menschen Stolz und Erfiillung werden. Dieses
hohe Ziel ist nur zu erreichen durch Aenderungen am Aufbau der
bestehenden Gesellschaftsordnung, wie sie in Millionen Herzen der
Werktitigen gewiinscht wird und wie sie die Maifeier der Arbeiter
zum Ziel hat.

Mége der zweite Weltkrieg, der so viel Not, Ungliick
und Schrecken iiber die Volker bringt, der Menschheit we-
nigstens die Einsicht und die Kraft lassen, um eine Ord-
nung zu schaffen, fiir die Millionen gekdmpft und geblutet
haben, eine Ordnung der Gerechtigkeit und der sozialen

Wohlfahrt der Menschen.
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