Zeitschrift: Gewerkschaftliche Rundschau fir die Schweiz : Monatsschrift des
Schweizerischen Gewerkschaftsbundes

Herausgeber: Schweizerischer Gewerkschaftsbund
Band: 21 (1929)

Heft: 9

Rubrik: Sozialpolitik

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 22.02.2026

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

Verbinde der offentlichen Beamten und Arbeiter hinzuwirken. Es wurden
Resolutionen gefasst betreffend die Berufskrankheiten in der Gas- und Elek-
trizititsindustrie, die Ratifizierung des Washingtoner Abkommens und die
Sicherung des Friedens.

Die Internationale der Buchbinder hielt vom 15.—18. Juli in Amster-
dam eine Konferenz ab, an der sich 13 Organisationen aus 12 Lindern mit
90,000 Mitgliedern vertreten liessen. Genosse Hochstrasser (Bern) wurde als
internationaler Sekretir wiedergewihlt. Eingehend wurde das Rationalisierungs-
problem diskutiert, da sich in der letzten Zeit ein standiges Zuriickdringen
der gelernten miinnlichen Buchbinder bemerkbar macht. Ferner wurde den
angeschlossenen Organisationen empfohlen, den jungen Verbandsmitgliedern zu
ermoglichen, dass sie in fremden Lindern ihre Ausbildung beenden kénnen.

Der Weltbund der Diamantarbeiter, der in Stuttgart tagte, hat das
Beitrittsgesuch des siidafrikanischen Diamantarbeiterverbandes genehmigt. Er
erhebt die Forderung nach Verlingerung der Ferien von 1 auf 2 Wochen und
strebt die allgemeine Einfiihrung der 40-Stundenwoche an.

Der in Briissel stattfindende Kongress der Internationale der Lehrer
beschloss, sich mit der Beamten-Internationale in Verbindung zu setzen, um
die Frage zu priifen, ob ein Kartell der vier internationalen Berufssekretariate
der Lehrer, der Beamten, des Personals der offentlichen Dienste und der
Post-, Telephon- und Telegraphen-Angestellten gebildet werden konne.

Sozialpolitik.
Schweizerische Unfallversicherungsanstalt.

Dem Jahresbericht der Schweizerischen Unfallversicherungsanstalt ent-
nehmen wir die folgenden Angaben:

Das Personal der Anstalt, das Ende 1927 aus 574 Angestellten
(460 minnlichen und 114 weiblichen) bestand, setzte sich am 31.Dezember
1928 aus 582 Angestellien (468 minnlichen und 114 weiblichen Angestellten)
zusammen. Es hat also um 8 Angestellte zugenommen. Gegeniiber dem Hochst-
bestand im Jahre 1921 (689 Personen) ist somit immer noch eine Verminde-
rung von 107 zu verzeichnen.

Im April 1928 hat der Verwaltungsrat eine von der Direktion nach An-
hérung des Personals ausgearbeitete neue Gehaltsordnung durch-
beraten und angenommen, durch die das System der Teuerungszulagen ver-
lassen worden ist. Diese neue Ordnung lehnt sich in der Hauptsache an die
fiir das Bundespersonal geltenden Normen an, nimmt aber auch Riicksicht auf
die Verhiltnisse in der Privatwirtschaft, insbesondere in denjenigen Betriebs-
kategorien, mit denen die Anstalt bei der Rekrutierung des Personals in Kon-
kurrenz steht. Die neue Ordnung ist mit Riickwirkung auf den 1.Januar 1928
in Kraft getreten.

Auf Ende September 1928 trat aus Gesundheitsriicksichten ein Mitglied
der Direktion, Herr Subdirektor Charles Bell, in den Ruhestand. Als
neuen Subdirektor hat der Bundesrat, gemiss dem Wahlvorschlag des Verwal-
tungsrates der Anstalt, am 10. Dezember 1928 Herrn Dr. Hans Gervais, bisher
Chef der Abteilung fiir Unfallerledigung der Anstalt, gewiihlt.

Der obligatorischen Versicherung waren Ende Dezember
1928 39,711 Betriebe unterstellt, gegen 38,699 am 31.Dezember 1927, also 1012
Betriebe mehr als Ende 1927. Neu unterstellt wurden im Laufe des Berichts-
jahres 2827 Betriebe und von der Betriebsliste gestrichen 1815 Betriebe.
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Die mit den Betriebsinhabern getroffenen Kollektivabreden auf
Fortfithrung der Versicherung iiber den ordentlichen Endigungs-
termin hinaus haben wiederum zugenommen. 60 Riicktritten von der Abrede
stehen 120 Neuabschliisse gegeniiber. Die Zahl der in Kraft stehenden Kollek-
tivabreden iibersteigt damit das Tausend.

Zugenommen hat auch die Hiufigkeit der Einzelabreden.

Die technischen Inspektoren des Unfallverhiitungsdienstes
nahmen im Berichtsjahre 1341 Betriebsbesuche vor. Zur Verhiitung von Un-
fillen wurden vom Unfallverhiitungsdienste der Anstalt selbst 3187 Weisungen
herausgegeben. Rund die Hilfte dieser Weisungen entfiel auf die Holz-
bearbeitungsmaschinen. Die Monteure der Anstalt haben 1450 Schutzvorrich-
tungen montiert und iiberdies in 337 Fiallen Aenderungen an vorhandenen
Schutzapparaten vorgenommen.

Der Bericht hebt als erfreuliche Erscheinung hervor, dass nur noch in
seltenen Fillen Zwangsmittel angewendet werden miissen, um die Betriebs-
inhaber zu veranlassen, den Weisungen nachzuleben. In sechs Fillen mussten
die Primien wegen uniiberwindlichen Widerstandes gegen Weisungen erhoht
werden. Strafklagen brauchten keine eingereicht zu werden. In 75 Fillen
konnten den Betriebsinhabern im Anschluss an die richtige Ausfiihrung der
Anordnungen zur Verhiitung von Unfillen die Primiensitze erniedrigt werden.

In Verbindung mit der Festsetzung der endgiiltigen Pri-
mien fand die Riickvergiitung von 10 Prozent der Primien fiir die Betriebs-
unfallversicherung des Jahres 1928 statt.

Unfidlle des Jahres 1928 wurden der Anstalt bis zum Jahresende
141,503 gemeldet, und zwar 106,921 Betriebs- und 34,582 Nichtbetriebsunfille.
In den ersten drei Monaten des Jahres 1929 gingen noch 3608 Meldungen iiber
Unfille aus 1928 ein. Im ganzen sind also bis zum 31. Mirz 1929 145,111 Un-
fille des Berichtsjahres gemeldet worden, die sich auf 109,515 Betriebs- und
35,596 Nichtbetriebsunfille verteilen.

Der Vergleich dieser Zahlen mit denjenigen der Vorjahre zeigt, dass die
starke Zunahme der Unfille sich fortgesetzt hat. Gegeniiber dem Jahre 1927,
fir das bis zum 31.Maéarz 1928 insgesamt 128,384 Unfille gemeldet wurden,
besteht ein Mehr von 16,727 Unfillen und gegeniiber dem Jahre 1926 besteht
eine gesamte Zunahme von 23,725 Unfédllen. Prozentual ist das Ansteigen bei
den Betriebsunfillen etwas schwicher als bei den Nichtbetriebsunfillen; je
100 Betriebsunfillen des Jahres 1928 stehen 32,50 Nichtbetriebsunfille gegen-
iiber (im Vorjahre 31,78). ;

Todliche Unfille ereigneten sich im Jahre 1928 663 (356 Betriebs-
und 307 Nichtbetriebsunfille). Bis zum 31. Mirz 1929 sind 520 Hinterlassenen-
renten zugesprochen worden. Invalidenrenten wurden im Berichtsjahre 4255
festgesetzt. Die Monatsausgabe fiir Renten erreichte im Dezember 1928 die
Summe von 1,139,586 Fr., wovon 414,912 Fr. auf Hinterlassenenrenten und
724,674 Fr. auf Invalidenrenten entfielen. Fiir das ganze Jahr 1928 wurden
unter dem Titel Renten (einschliesslich Auskiufe, Abfindungen wund der-
gleichen) 13,506,208 Fr. bezahlt.

Die Entschidigungspraxis der Anstalt hat Aenderungen von Be-
deutung nicht erfahren. Dagegen fiel in das Berichtsjahr die Vorbereitung
einer Massnahme von grosserer Tragweite betreffend die Entschidigung der
Nichtbetriebsunfille, ndmlich die Ausarbeitung eines neuen Verzeichnisses der
von der Nichtbetriebsunfallversicherung ausgeschlossenen ausser-
gewohnlichen Gefahren und Wagnisse.

Im Jahre 1927 sind an freiwilligen Leistungen bei Schadi-
gungen durch die Arbeit in 1510 Fallen 272,817 Fr. verausgabt worden.
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Die Zahlen fiir 1928 stehen noch aus. Aus dem Hilfsfonds wurden in 28
Fillen freiwillige Unterstiitzungen im Gesamtbetrage von 18,400 Fr. bewilligt.
Seit Schaffung des Hilfsfonds (Juli 1919) sind bis Ende 1928 Unterstiitzungen
im Betrage von Fr. 227,952.60 zugesprochen worden.

Prozesse um V ersicherungsleistungen bei den kantonalen
Versicherungsgerichten wurden 506 angestrengt. Davon bezogen sich 114 auf
Unfille aus dem Berichtsjahre selbst, die iibrigen Prozesse aus Unfillen frii-
herer Jahre. Zu Beginn des Jahres 1928 waren 285 vor kantonalen Versiche-
rungsgerichten hingig. Erledigt wurden von diesen Prozessen und den neuen
506 Fillen im ganzen 426, so dass Ende 1928 noch 365 Prozesse vor der ersten
Instanz hingig waren.

Von den Prozessen vor erster Instanz wurden erledigt: 117 Fille durch
Vergleich, 107 Fille durch Abstand vom Prozess und 202 Fille durch Urteil.
Dieses lautete in 100 Fiillen ganz zugunsten der Anstalt, in 76 Fillen teilweise
zu ihren Gunsten und in 26 Fillen zuungunsten der Anstalt.

Vor dem Eidgenéssischen Versicherungsgericht endigten 2 Prozesse durch
Vergleich, 4 durch Riickzug der Berufung, 1 durch Anerkennung der Berufung
und 60 Fille durch Urteil. Dieses lautete in 40 Fillen ganz zugunsten der
Anstalt, in 10 Fillen teilweise zu ihren Gunsten und in 10 Fillen zuungunsten
der Anstalt.

Aus der Primiensumme fiir das Jahr 1928 ist ersichtlich, dass die
schweizerische Industrie in diesem Jahre eine rege Titigkeit entfaltet hat. Die
Primien fiir die Betriebsunfallversicherung im Gesamtbetrage von 40,097,925 Fr.
haben gegeniiber dem Vorjahre um 2,957,096 Fr. zugenommen. Die Pramien
fir die Nichtbetriebsunfallversicherung im Betrage von 13,880,601 Fr. haben
sich um 776,092 Fr. vermehrt. Fiir beide Versicherungsabteilungen zusammen
ist die Primiensumme 53,978,527 Fr. Sie ist also um 3,733,188 Fr. hoher als
pro 1927. Diese Primien entsprechen einer Lohnsumme von mehr als 2 Mil-
liarden Franken.

Die Verwaltungskosten der Anstalt haben sich gegeniiber dem
Vorjahre um Fr. 364,411.92 vermehrt. Sie sind jedoch im Verhiltnis zu der
Summe der als Grundlage fiir die Préimienberechnung erklirten Léhne noch
etwas gesunken. Der Anteil des Bundes an die Verwaltungskosten des Jahres
1928 betrug nur noch /5, dieser Kosten, statt die Hilfte derselben. Der Anteil
der Rechnungen der beiden Versicherungsabteilungen ist so um insgesamt
312,068 Fr. hoher ausgefallen. Fiir das Jahr 1929 wird der Bund 2/;, weniger
zahlen als bisher, fiir das Jahr 1930 %/20 weniger und so fort, bis der Bundes-
beitrag nur noch 5/5, oder ein Viertel der Verwaltungskosten betragen wird.

Die Betriebsergebnisse der Anstalt konnen als gute bezeichnet
werden. Der Einnahmeniiberschuss der Rechnung der Betriebsunfallversiche-
rung gestattet, nach Einlage in den Reservefonds von 1 Prozent der Primien,
dem Primienreservefonds 2 Millionen Franken zuzuweisen.

Die Rechnung der Nichtbetriebsunfallversicherung schliesst mit einem
Ueberschuss, der gestattet, eine Million Franken in den Priamienreservefonds
zu iiberweisen. Da mit der Ausdehnung der Versicherung auf die ausser-
ordentlichen Gefahren und Wagnisse keine Primienerhhung erfolgte, ist da-
mit zu rechnen, dass die Ueberschiisse dieser Abteilung in Zukunft stark
zuriickgehen werden und die vorhandenen Reserven eher aufgebraucht als
weiter gedufnet werden konnen.

Der vorliegende Jahresbericht beweist wiederum, dass die Schweizerische
Unfallversicherungsanstalt ein Unternehmen ist, das mit Erfolg bestrebt ist,
das ihr entgegengebrachte Vertrauen der Bevolkerung in allen Teilen zu
rechtfertigen.
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