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Uom 23. biS 30. Oklober 1926 GewerHschallliche Ulerbewoche!

Biirger. Alles das ist der Macht der Organisation zu
verdanken. Wer fragt sich da nicht. wie unendlich mehr
hittte erreicht werden konnen, wenn statt 15% der Ge-
santtarbeiterschalt 50% gewerkschaftlich organisiert ge-
wesen wiren.

+ Hand in Hand mit der Propaganda fir die Gewin-
nung neuer Mitglieder muss die Schulung der alten
Mitglieder gehen. Wir wollen aus den zum Teil lauen
zum Teil Zwangsmitgliedern, die gern bei der ersten
Gelegenheit wieder davon lauten, pilichtbewusste und
kampthereite Gewerkschafter machen. s muss daher
in den Gewerkschaften mit der Durcharbeitung des ge-
werkschaftlichen Programms begonnen werden. Das lasst
sich sehr gut ohne grossen Aulwand Dhewerkstelligen,
entweder durch Al)halfunn von Vortragen, oder mit Dis-
kussionsabenden, oder durch die Arbeit der Bildungs-
ausschiisse. Man muss von Tall zu Fall herausfinden,
was den Verhiilltnissen angemessen ist.

Bei allen Veranstaltungen im Dienst der Gewerk-
schaften sollten wir dazu kommen, die Konsumation
ginzlich auszuschalten. Vergessen wir nicht, dass die
Nebenausgaben, die nebst der Beitragsleistung das Ar-
beiterbudget belasten, oft noch stirker ins Gewicht fal-
len wie diese. Auch das Kolportieren von Schriften ir-
gendwelcher Art sollte in den Versammlungen absolul
nicht geduldet werden, auch dann nicht, wenn sie der
Sache dienen. Die Kolportage ist an die Tir des Ver-
sammlungslokales zu verlegen, wo der Kolporteur sich
einen Tisch herrichten kann. Es soll ganz in das Be-
lichen des Einzelnen gestellt sein, ob er kaufen will
oder nicht.

In den letzten Jahren kam es oft vor, dass in Ge-
werksehaftsversammlungen politisiert wurde. Das ist ins-
hesondere dann vom Uebel. wenn sich mehrere politische
Parteien in der Gewerkschaft gegeniiberstehen. Da muss
man sich vor Augen halten, dass eine Gewerkschaft
weder ein politischer noch ein religiser Verein ist, dass
ein katholischer Arbeiter ein so tichtiger Gewerkschaf-
ter sein kann, wie ein Dissident, und dass es in der Ge-
werkschaft auf die gewerkschaftliche Titigkeit an-
kommt und nicht auf den Parteikatechismus.

So wie die Verhiiltnisse liegen, ist heute neben der
Propaganda dem: Organisationsautbau die grosste Auf-
merksamkeit zuzuwenden. In den Werkstiitten muss das
Vertrauensménnersystem so durchgebildet werden, dass
ein stindiger Kontakt zwischen Vorstand und Mitglie-
dern hergestellt ist. Der Mitgliederkontrolle muss ge-
meinhin gréssere Aufmerksamkeit zugewendet werden
als bisher. Es darf nicht vorkommen, dass so viel oder
noch mehr Mitglieder verloren gehen, als gewonnen wer-
den, weil nur ganz mangelhaft fir eine prompte Bei-
tragszahlung gesorgt wird.

Allen diesen Fragen werden wir noch besonders
nachgehen. Heute sei nur einmal darauf verwiesen, um
einen schwachen Punkt zu zeigen, der von gewaltiger
Jedeutung ist fir die Zukunft der Gewerkschaften.
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Die Gewerkschaften als Bahnbrecher
des wirtschaftlichen Fortschritts.

« Um die Gesellschaft gliicklich und das Volk selbst
in kiimmerlichen Zustinden zufrieden zu machen, ist es
notig, dass die grosse Majoritit sowohl unwissend als
arm bleibt. Kenntris erweitert und vervielfacht unsere

Wiinsche, und je wenigzer ein Mann wiinseht, des‘o leich-
ter kinnen seine Dediirinisse befriedigt werden. »
l)wsv Worte Bernard de Mandevilles (zitiert von

Marx im L. Band des Kapital) geben die Lebensansehau-
vng wieder, mit der die birvgerliche Klasse zur Zeit des
aufke nmmulml 111(1%11'1‘111&111115 ihr Gewisgen beruhiote.
lis 1st aueh heute noch eine weit verbreitete Auftassung,
vor allem derjenigen, die von der Arbeit anderer leben.
Die Gesellschaft, worunter die gniidigen Herrschaften

sich selbst verstehen, hat ein Anrvecht auf Glick; dieses
Glick (wenigstens seine materielle Grundlage, wn die
es sieh handelt) ist jedoch nur zu verwirklichen, wenn
das gemeine Volk in kitmmerlichen Zustdnden lebt, . h.
besitzlos bleibt. Aber man tue den Angehorigen dieser
resellschaft kein Unrecht! Sie sind von tiefem Mitleid
evtullt fir das arme Volk und zermartern ihr Gehiirn,
wie sie seine Lage so angenehm wie moglich gestalten
konnen. Und siehe da! Sie finden eine gliickliche Lo-
sung: Damit alle jene, deren Geburtsschein keine Kin-
trittskarte in die gute Gesellschaft darstellt, aueh im
Elend zufrieden leben konnen, muss man dafiir sorgen,
dass sie nichts Besseres kennen als das Elend. Deun
Wigsen macht hungrig, Unwissenheit dagegen ist die
Vorbedingung der Zufriedenheit. Das R(\/(‘p‘r ist cheaso
cinfach wie sicher und — die Hauptsache — billig.

Man mag sich zu dieser B(‘si‘rzospl111()5()]>l1iv stetlen
wie man will, in einem Punkt wird man ihre Richtig-
keit nieht bestreiten konnen. Wie die antike Gesell-
schaft und ihre Kultur nur bestehen konnte auf Grund
c¢'nes Sklavenheeres, so ist auch die Herrschaft einer
hiirgerlichen Oberschicht nur solange denkbar, als die
breiten Volksmassen in Armut und Dummheit gehal-
ten werden konnen. Das mag eher als Umkehrung des
Gedankens Bernard de Mandevilles und seiner heutigen
Nachbeter erscheinen, aber in Wirklichkeit diirfte das
doch der gcheime Gedankengang oder wenigstens die
Ahnung dieser Gesellschaftsaristokraten sein.

Ebenso richtig wie dieser soziologische Teil ihrer
Theorie ist, der ihre Klassenherrschaft bhegriinden und
sichern soll, ebenso grundfalseh sind ihrve wirtschaftii-
chen Schlussfolgerungen. Hitten die Kapitalbesitzer ihr
Rezept bis heute ungehindert durchfithren kénnen, so
wire nicht nur das von ihnen verachtete « Volk» im
Ilend, das anfangs des 18. Jahrhunderts herrschte, stek-
ken geblieben, sondmn sie selbst wiirden jetzt noch in
einem /u%’rall(l eben, den sie, gemessen an ihren heuti-
gen Begriffen und ihrem hout'ig'en Besitz, als Armut
bezeichnen wiirden. Wer die wirtschattliche Entwick-
lung der letzten hundert Jahre nicht durch das Mono-
kel der Geldaristokraten bhetrachtet, sieht ein, dass die
Theorie Mandevilles durch die Tatsachen direkt auf den
Kopt gestellt wurde. Nicht je weniger, sondern je melir
ein Mensch wiinscht, desto leichter konnen seine Be-
dirfnisse befriedigt werden. Die Unzufriedenheit ist die
Mutter des Fortschritts.

Der Arbeiter, der 12 bis 16 Stunden téglich arbei-
tete, zu einem Lohn, der ihm nur die Selbsterhaltung
in kiimmerlichster Weise ermoglichte, war mnicht viel
wert als Produzent. Dieser Raubbau an seiner Arbeits-
kraft hat ihn oft schon in seiner Jugendzeit arbeits-
unfiahig gemacht. Erst die Verkﬁrzung der Arbeitszeit
und (ho b(‘sscrc Ernihrung, Bekleidung und Wohnung
ermoglichten ihm, seine Ixrzi'fte voll zu entfalten und
seine Leistungsfahigkeit zu vervielfachen. Der Arbeiter,
der kaum geniigend Geld hatte, um sich mit Brot und
Kartoffeln zu versorgen, fiel auch nicht in Betracht als
Konsument. Sein Bediirfnis ging hochstens dahin, sein
Flend im Rausch zu vergessen. Was niitzen aber die
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schonsten Verbesserungen in der Industrie, wenn die in
wachsender Menge produzierten Waren keine Kiufer
finden? Und die Produktion der hochkapitalistischen
Epoche ist ja Massenproduktion, der auch ein Massen-
konsum entsprechen muss. Die grossartigen technischen
Errungenschaften des letzten Jahrhunderts kénnen denn
auch erst voll ausgenutzt werden, seitdem die Arbeiter
Zeit und Geld haben, um zu kaufen. Steigerung der Le-
benshaltung der breiten Volksschichten und Entfaltung
der Wirtschaft bedingen sich wechselseilig.

Die Verbesserung der Lage der Arbeiterschaft ist
aber kein Zufall; sie ist auch nicht das Produkt einer
natirlichen Entwicklung, sondern sie ist das Ergebnis
eines harten, Jahrzehnte dauernden Kampfes, eines
Kampfes, der insbesondere von den Gewerkschaften ge-
fiihrt wurde. Die Gewerkschaften haben in zihem, uner-
midlichem Ringen der Arbeiterschaft zu mehr Freizeit
verholfen. Sie haben den Arbeiterfamilien eine bessere
Lebenshaltung erkiémpft. Sie haben fiir bessere Schulung
der Arbeiterbevélkerung gesorgt. Damit haben sie viel bei-
getragen zur Hoherentwicklung der Wirtschaft und dies
nicht nur durch direkte Erhohung der Produktivitit der
Arbeitskraft, sowie der Kaufkraft, sondern auch indi-
rekt, indem die Unternehmer durch ihre Erfolge zur
Kinsparung von Arbeit und damit zu weiterer Verbes-
serung der Produktivitit veranlasst wurden. Diese
Kéampfe der Gewerkschaften mussten gefiithrt werden
gegen die Unternehmer, gegen die Kapitalbesitzer und
auch gegen die Regierung, also gegen die sogenannten
Wirtschaftsfiihrer, die in ihren Reden immer das Ge-
deihen der Wirtschaft und die Volkswohlfahrt als das
Ziel ihrer Politik bezeichnen. Und trotz diesem Wider-
stand der einflussreichsten Kreise sind die gewaltigen
Fortschritte der letzten Jahrzehnte erzielt worden. Es
ist daher wohl keine Uebertreibung, wenn man die Ge-
werkschaften als Bahnbrecher des wirtschaftlichen Fort-
schritts bezeichnet. Natiirlich war das nichste Ziel die-
ser Kampfe, die Lage der Arbeiterklasse zu verbessern
und ihr kulturelles Niveau zu heben. Aber weil eine
besser gestellte und besser geschulte Arbeiterschaft ja
gerade eine Voraussetzung ist fiir die heutige hochent-
wickelte Wirtschaft, liegen diese Bestrebungen 4m In-
teresse der Gesamtheit.

Diese Wahrheiten lassen sich nun doch nicht mehr
linger rundweg leugnen. Selbst die Wissenschaft, die
gewohnlich den DBesitzenden die «objektiven » Argu-
mente liefert zur Begriindung ihrer Interessen, hat
schliesslich, wenn auch zbégernd und teilweise noch sehr
bedingt, die Tatsachen anerkennen miissen. Hatten die
Nationalokonomen friither die Enthaltsamkeit von Ar-
beiter und Kapitalisten als Vorbedingung der Schaffung
von gesellschaftlichem Reichtum hingestellt, so predig-
ten sie spéter nur noch der Arbeiterklasse Bedirfnis-
losigkeit, wihrend der Luxuskonsum der Besitzenden
als notwendig erklirt wurde, da er Arbeitsgelegenheit
schaffe. Diese Anschauung ist auch heute noch hiufig
zu treffen, meistens dahin erginazt, dass auch der aus-
landische Arbeiter méglichst viel konsumieren soll, um
den Absatz zu vermehren; nur der einheimische Arbeiter
muss noch Asket sein, damit die Industrie billig produ-
zieren kann.

In allerneuester Zeit sehen nun einige weithlickende
Oekonomen und Wirtschaftspratiker ein, dass auch die
Konsumkraft der Arbeiterschaft des eigenen Landes von
allergrosster Bedeutung ist fiir das Gedeihen der Volks-
wirtschaft und damit schliesslich auch fiir die Industriel-
len. So richtet Henry . Ford seine Bemithungen ebenso
tatkriftig auf die Erhéhung der Kaufkraft der Arbeiter
(auch seiner eigenen) wie auf die Verbesserung der
Technik, denn beides bedingt sich gegenseitig. In einem
letzthin erschienenen Artikel macht Ford eine neue Ent-
deckung zur Forderung des wirtschaftlichen Fortschritts:

die flinftigige Arbeitswoche. Er begriindet sie damit,
« dass neue Bediirfnisse den Menschen in ihrer freien
Zeit mehr zum Bewusstsein kommen als bei der Arbeit.
Ueberdies bietet die Musse Gelegenheit zu benutzen,
was erzeugt worden ist». « Die gute alte Zeit, — meint
Ford weiter — als Ménner, Frauen und Kinder 12 und
mehr Stunden tiiglich arbeiteten, war wirtschaftlich
nicht gedeihlich. Erst als die Leute mehr Musse hatten,
sich des Lebens zu freuen, fingen sie an, von allem mehr
zu wiinschen. Viele Arbeitgeber bekidmpften zuerst die
Idee des Zehnstundentages. Sie fiirchteten einen schidli-
chen Einfluss auf die Produktion... Dabei war es doch
so, dass die Industrie ihre eigenen Kunden vom Kaufen
abhielt, indem sie sie zu lange beschiftigte ». Und iiber
die Lohnpolitik dussert er sich in diesem Artikel kurz:
« Es gibt immer noch Arbeitgeber, die die Lohne herab-
setzen wollen. Diese Leute gehéren nicht ins Geschéft
hinein ».

Wie wiirde Bernard de Mandeville sich entsetzen,
wenn er solehe revolutionére Ideen horen und sogar ver-
wirklicht sehen miisste! Aber noch heute gibt es Tau-
sende von Mandevilles, die das Volk arm und unwissend
haben méchten. (Die Unwissenheit ist ihnen noch wich-
tiger als die Armut, ist sie doch der beste Schutz ihrer
Privilegien.) Auch heute noch haben die Gewerkschaften
zu kimpfen gegen eine Welt von Unwahrheit, Entstel-
lung und Verleumdung. Auch heute noch sind sie von
ganz wenigen weitblickenden Unternehmern und Oeko-
nomen abgesehen, die einzigen, die sich uneingeschrinkt
fiir grossere Wertschétzung und vermehrten Schutz der
Arbeit und fir die Erhohung des Lebensstandards des
arbeitenden Volkes einsetzen. Damit sind sie auch heute
noch die wichtigste Triebkraft des wirtschaftlichen und
sozialen Fortschritts. Max Weber.
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Unsere Bewegung im Spiegel der Presse.

Der Rericht iil er die Thatigkeit der Verl ande, der in
der Augustnummer der « Gewerkschaftliche Rundschau »
als Beilage erschien, wurde in der gesamten Presse leb-
haft besprochen. Die Arbeiterpresse beniitzte die Ge-
legenheit, eingehend iiber die Tétigkeit der Verbénde,
wie liber Erfolg und Misserfolg zu orientieren. Es fiel
manches treffende Wort einer wohlwollenden Kritik,
was durchaus im Interesse der Bewegung liegt. Wir
kénnten es halten wie die sogenannten christlichen, gel-
ben und andere idhnliche Organisationen, die in ihren
wortreichen Berichten alles das verschweigen, was nicht
rithmenswert ist. Das ist aber nicht unsere Sache. Wir
riicken mit der Wahrheit heraus. Der Bericht ist eine
Tatsachenschilderung und ein Studium muss dazu die-
nen, Mingel aufzudecken und den Weg zur Besserung
zZu zeigen.

Auch die biirgerliche Presse machte sich — so wenig
ihr sonst am Gedeihen der Gewerkschaftsbewegung liegt,
tiber den Bericht her, um ihn «objektiv» zu wirdigen.
Im Vordergrund steckt dabei das bekannte « Mittel-
pressebureau », eine Schopfung der Industrie und Hoch-
finanz. Wir ertappen diese Presszentrale dabei, dass
sie die Titigkeit der Gewerkschaften in Grund und Bo-
den verdammt und sich tbersehligt vor Freude iiber den
« Riickgang » der Mitgliederzahl in den Zeiten der Krise.
Kein Wort mehr davon, dass man — zu Abstimmungs-
zeiten — den Gewerkschaften eine « gewisse Existenz-
herechtigung » nicht absprechen und fiir ihre « verniinf-
tigen Forderungen eintreten wolle. Geradezu belustigend
wirkt es, wenn Leute, die in gut bezahlter Stellung sich
flir die Unternehmerinteressen die Finger wund schrei-
ben, der Welt das Mirchen von den Arbeiterbatzen erzih-
len, die in die Taschen der «Herren Sekretére» fliessen
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