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die gefassten Beschliisse riickgiingig zu machen, bleibt
dennoch unbestritten, dass das Sehweizervolk dureh die
Abstimmung vom 17. Februar 1924 klar und deutlich
seinem Willen Ausdruck gegeben hat, dass das Werk
der Gesetzgeber vom  Jahre 1919 rvespektiert werden
miisse. Die vorliegende Eingabe verfolgt dassclbe Ziel.

Zusammenfassend und abschliessend. stellen wir die
folgenden Begehren:

1. Alle Einzelgesuche um Bewilligung einer Verlin-
gerung der Arbeitszeit nach Art. 41 des Fabrikgesetzes
sind von der Abteilung fiir Industrie und Gewerbe
unter strikter Beobachtung des Sinnes der gesctzlichen
Bestimmungen einer griindlichen Prifung zu unter-
zichen.

2. Tir alle Gesuche ist eine einlissliche Begriin-
dung einzufordern, wie das die Fabrikinspektoren selbst
in ihrem Gutachten vom 31. Dezember 1904 bereits ver-
langten, als sie schriebhen:

Kommentare zum Fabrikgeseiz.

«Vor allem muss verlangt werden, dass jedes Aus-
nahmegesuch, auch wenn es sich nur um eine voriber-
ochende Ueberschreitung  der  Arvbeitszeit handelt, in
ausreichender Weise begriindet werde. So  sclbstver-
standlich dies erscheint, so ist ¢s doch nur allzu hiaufig
unterlassen worden, und die TFolge davon war eine un-
notige und oft unerquickliche Korrespondenz zwischen
Behorden und Gesuchstellern, vielleicht auch, wo dies
unterblieben ist, dic Erteilung von Uecherzeithewilligun-
gen ohne irgendwelehe Notwendigkeit und nur wegen
gescehiftlicher Konvenienz.» :

3. An Fabriken, die nicht cinmal in der Tage sind,
ihr ordentliches Personal wihrend 48 Stunden pro Wo-
che voll zu beschiftigen, werden keine Bewilligungen
aul Verlingerung der Arbeitszeit erteilt.

4. Zawischen «den Begehren auf Bewilligung von Ar-
beitszeitverlingerungen gestiitzt auf Art. 41 und auf
Grund der auslindischen Ronkurrenz und den Begeh-
ren gestiitzt auf Art. 49 und auf Grund des Saison-
charakters ist eine genaue Unterseheidung zu machen.
Die Abteilung fiivr Industrie und Gewerbe ist zu ver-
halten, die letztern an die kompetenten kantonalen Be-
horden zuriickzuweisen.

5. Die Artikel 136 und 137 der Verordnung vom
3. Oktober 1919 betreffend die Ausfihrung des Bundes-
gescetzes iiber die Arbeit in «den TFabriken, «ie durch
Bundesratsbeschluss vom 3. April 1922 aufgehoben wur-
den, sind im alten Wortlaut wieder in Kraft zu setzen.

6. Tiir die Kollektivgesuehe um Bewilligung von Ar-
heitszeitverlingerungen sind dieselben Grundsitze an-
zuwenden, wie sie oben fiir die Einzelbewilligungen dar-
gelegt wurden, Die Kollektivgesuche sind vom Depar-
tement und von den Fabrikinspekioren vom doppelten
Gesichtspunkt der internationalen’ Konkurrenz und des
Saisoncharakters der in Fraege stehenden Industrien aus
zu priifen und die von den Fabrikinspektoren der Fa-
brikkommission vorgelegten Gutachten haben {iber diese
beiden Hauptfragen Klarheit zu schaffen.

7. Die Ausfithrung des TFabrikgesetzes und «er vom
Bundesrat erlassenen Vorsehriften ist Sache der Kan-
tone (Art. 83 des Fabrikgesetzes); da aber deren Usber-
wachungstitigkeit, namentlich in bezug auf die Dauer
der Arbeitszeit vielfach zu wiinschen tibrig lésst, haltea
wir ddafiir, dass ein Meinungsaustausch zwischen den
kantonalen Ueberwachungsinstanzen, den Fabrikinspek-
teren und der eidg. Fabrikkommission zu einer einheit-
lichen und bessern Durchfithrung des Gesetzes beitra-
gen wiirde. Wir ersuchen das Volkswirtschaftzdeparte-
ment, die Initiative zur Einberufung einer solchen Kon-
ferenz zu ergreifen.

Indem wir Sie Litten, unsere Eingabe eiter wohlwel-
lenden Priifung zu unterzichen und ihr entsprechend
Folge zu geben, enthieten wir Thnen die Versicherung
unserer vollkommenen Hochachtung.

Fiir den Schweizerischen Gewerkschaftshund:
Der Sekretédr: Ch. Schiirch.
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Die gewerkschaftliche Lage in ltalien.

Nach Annahme der neuen Gesetze betreffend dic
Kontrolle der Organisationen und die Regelung der Be-
ziehungen in den Arbeitsverhiiltnissen hat sich «die ge-
werkschaftliche Lage in Italien merklich verschlechtert.
Verschlechtert selbstverstindlich nur fir die nieht-
fascistischen Arbeiterorganisationen, die ihre Vergan-
genheit nicht verleugnen wollen und den fascistisechen
Neo-Syndikalismus ablehnen, der anmassend genug ist,
sich der gesamten Arbeiterschaft aufzudridngen, wobei
er, je nachdem, sowohl gesetzliche Mittel, wie auch
seinen Parteiapparat in Anspruch nimmt.

Das neue, nunmehr durch die Veroffentlichung der
dazu gehorenden  Durchfihrungsverordnung ergénzte
Gewerkschaftsgesetz verschafft den Organisationen des
Herrn Rossini eine gewaltige Vormachtstellung., Tat-
sache ist, dass keine Organisation, die nicht mit fascisti-
schem Oel gesalbt ist, die rechtliche Anerkennung er-
langen kann. Solche Vereinigungen hesitzen somit kei-
nerlei Oeffentlichkeitsrecht, und den von ihnen abge-
schlossenen Tarifvertriigen kommt keine offentlich-
rechtliche Wirkung zu. Das heisst mit andern Worten:
Die fascistischen Gewerkschaften allein wurden von
der Regierung mit dem Monopol der Interessenvertre-
tung der Arbeiterschaft betraut.

Immerhin  gesteht das Gewerkschaftsgesetz auch
den nichifascistischen Arbeiterorganisationen die Exi-
stenzberechtigung zu. Artikel 12 des crwihnten Geset-
zes schreibt ausdriicklich vor, dass die nicht gesetzlich
ancrkannten Arbeitgeber- und  Arbeitnehmerorganisa-
tionen sowie auch jene der Handwerker und freien Be-
rufe forthestehen konnen. All diese Organisationen sined
jedoch zur absoluten Untitigkeit verurteilt, da ihnen
jedwede Art der Wahrnchmung der gewerkschaftlichen,
wirtschaftlichen und sozialen Interessen ihrer Mitglic-
der untersagt ist. Zwar wird den Arvbeitern das Recht
der Mitgliedsehaft bei «len freien (nichtfascistischen)
Gewerkschaften gesetzlich gewihrleistet; sie kdnnen je-
doch verpflichtet werden, auch bei den faseistisehen
Organisationen Beitrige zu entrichten. Art. 5, Absatz 2,
bestimmt: die gesetzlich anerkannten Organisationen
haben das Recht, von sdmtlichen Arbeitgebern und Ar-
beitnchmern, gieichviel, ob sie als Mitglieder einge-
sehrieben sind oder nicht, einen jahrlichen Beitrag ein-
zuheben usw. usw.

Es ist nicht Aufgabe unserer Ausfithrungen, das
vorliegende Gesetz wissenschaftlich und juristisch zu be-
leuchten. Bemerkt sei nur, dass dasselbe, so himmel-
traurig es auch ist, dem gesetzlosen Zustand einer blos-
sen Willkiirherrsechaft immer noch vorgezogen werden
darf. Man erwartete, mit dem Inkrafttrelen des neuen
Gewerkschaftsgesetzes wiirden die Gewalttiatigkeiten,
welehen die nichtfaseistischen Vereinigungen und ganz
besonders die der Confederazione generale del lavoro
(Allgemeiner Gewerkschaftsbund) angeschlossenen Or-
ganisationen seit fiinf Jahren ausgesetzt waren, auf-
horen, wobei es sich eriibrigt, auf alle die in dem er-
wihnten Zeitraum begangenen Greusltaten néher ein-
zugehen. Sie wurden u. a. auch anlédsslich der verschie-
denen von «der Confederazione generale del lavoro an
die internationalen Arbeitskonferenzen in Genf gerich-
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teten Kingaben betreffend die Zulassung fascistischer
Arbeitervertreter zur Geniige gekennzeichnet und ha-
ben in der ganzen zivilisierten Welt entsprechendes
Aufschen erregt.

Leider wurden die bescheidenen Hoffnungen der
italienischen Arbeiter auf friedlichere Zeiten getiuscht.
Das neue Gesetz hat die Menschen nicht gedndert. Die
Fascisten sind die alten geblieben.

In Italien entwickelt sich die Reaktion sowohl auf
gewerkschaftlichem Gebiete wie in allen andern Aecus-
serungen <es sozialen Lebens in doppelter Weise. Es
gibt — wenn man so sagen darf — eine o6ffentliche und
eine private Form der Reaktion. Zu der Strenge der
Gesetze — der fasecistischen, die jede Form des aus der
franzosischen Revolution geborenen und vom liberalen
Staate gewihrleisteten Rechts zerstoren — kommen
noch die Uchergriffe, dic nicht nur geduldet, sondern
vielfach beglinstigt und von den ecigenen Parteiange-
horigen in ihrer Eigenschaft als Staatsbeamte selber
ausgelibt werden.

Der dauernde Widersprueh zwisehen dem vom Ge-
setz gewollten Zustand und den tatséchlichen herr-
sehenden Verhiiltnissen ist dio cigentliche Tragodie des
italienischen Volkes. Eine h(‘rr%(}h(\ﬂdo a‘ran(ho auf
dem Kriegsfuss gehaltene Partei Lmnm‘r sehliasslich
dazu, ihre ecigenen, ausserhalb der sozialen Ordnung
und mit dieser in Widerspruch stehenden Gesetze zur
Anwendung zu bringen. In dieser Tatsache findet auch
der vorhin erwihnte Gegensatz wenigstens eine teil-
weise Erklirung. Die sich stindig ergebenden Beriih-
rungspunkte zwischen privaten Gesetzwidrigkeiten und
den von Staatsheamten veriibten, besagen aber auch,
dass das Uchergewicht der Macht, wenn auch urspriing-
lich nicht gewollt, doch von der Regierung im weiten
Masse geduldet wivd.

Wer nur cin wenig in den Geigt des vom Minister
Roceo ausgearbeiteten uud von der fascistischen Kam-
mer mit Begeisterung aufgenommenen Gewerkschafts-
gesetzes eingedrungen ist, muss begreifen, dass der
ganze (esetzesapparat geschaffen worden ist, um die
alten  Gewerkschaftsverbdnde restlos zu  zerstoren.
Wenn «ic ihres cigentlichen Zwaockes entkleideten
nichifascistischen Organisationen iberhaupt noech ge-
duldet werden, so geschieht das weniger aus Griinden
der innern, als aus solehen der dussern Politik. Wenn
die zu einem Schkeindasein verurteilte Confederazione
generale del lavoro noch nicht aufgelost
halb, weil «die Machthaber mit ihrem Bestande dem
Ausland Sand in die Augen streuen wollen. Glaubt das
Ausland etwa, in Ttalien gebe es keine gewerkschaft-
liche Treiheit mehr? Irrtum! Die Confederazione gene-
rale del lavoro besteht nmoch und die italienische Re-
gierung spricht ihr das Recht zu existieren nicht ab.
Die nach dem Gesetz gewéhrleistete und in «der Praxis
verweigerte Existenzmoglichkeit kann alle jene tau-
schen, die die italienischen Verhéltnisse auf gewerk-
schaftlichem Gebiet nicht kennen. Diese Verhiltnisse
werden tibrigens nicht nur im Ausland vielfach ver-
kannt, es gibt auch nicht wenige Italiener, «die infolge
des giinzlichen Mangels einer Pressfreiheit keine Mog-
lichkeit haben, den Dingen auf den Grund zu schauen.

Das neue Gewerkschaftsgesetz gewiihrleistet in der

Theorie — wenn auch in beschrinktem Masse und un-
ter einer gewissen Kontrolle — der gewerkschaftlichen
> f=]

Organisation, gleichviel welcher Richtung, die TLebens
moglichkeit, in der Praxis aber schniirt es jede Bewe-
gungsfreiheit ein und verhindert jede Aktivitit. Ks
kann aber leicht geschehen, dass den versprengten und
verfolgten Massen, die in ihrem Herzen den alten Glau-
ben und die alten Ideale bewahrt haben wie das Be-
kenntnis einer verbotenen Religion, das fascistische Ge-
setz Mittel zu neuer Sammlung wird. Um diese Gefahr

wurde, so des-

zu vermeiden, lisst die Regierung ihre Kreaturen nach

Gutdiinken in allem gewiihren, was das Gesetz — das
fascistische Gesetz — verbietet und verurteilt.
Gavroche.
<2

Aus schweizerischen Verbanden.

Bau- und Holzarbeiter. Der Bau- und Holzarbeiter-

verband gibt fiir die Jahre 1924 und 1925 ein hiibzch

auvsgestattetes, 172 Seiten umfassendes Jahrbuch her-
aus. Der Inhalt ist sehr reichhaltig: tiber alle die Ar-
beiterschaft interessierenden Fragen wird Bericht er-
stattet und die Verbandsmitglieder werden sich an
Hand der vielen Angaben iiber alle Tétigkeitsgebiete
ihrer Organisation orientieren konnen.

Neben den Berichten der verschiedenen Verbands-
instanzen sind namentlich von Interesse die statisti-
schen Angaben tiber die Mitgliederbewegung, die be-
rufliche Gliederung und {ber die Lohnentwicklung an
den verschiedenen Orten. Besondere Abschnitte sind
ferner den Lohnbewegungen und Streiks, dem Rechts-
wesen und den Kassenverhéitnissen des Verbandes ge-
widmet. Dem Jahrbuch sind als Schmuck Bilder aus
alter und neuer Zeit beigegeben.

Im Zimwerleutestreik in Ziirich ist eine entschei-
dende Wendung bisher nicht eingetreten. Die biirger-
lichen Organe geben sich alle Mihe, die o6ffentliche
Meinung gegen dic streikenden Arbeiter in Harnisch
zu bringen. Alle moglichen Schandtaten werden ihnen
in «lie Schuhe geschoben, damit die allzeit bereite Po-
lizei zum Eingreifen einen Grund bekommt.

Ver handhm sen vor dem Ziircher Stadtrat und vor
dem meonahn Einigungsamt hatten keinen Erfolg,
da dic Zimmermeister zum vornherein erklérten, dass
von irgendwelchen Konzessionen keine Rede sein
kinne. Die Arbeiterschaft auf der andern Seite ist ent-
schlossen, den Kampf weiterzufiihren.

Im «Hoch- und Tiefbau», dem Organ «des Schweiz.
Raumeisterverbandes, hat Dr. Cagianut dem Zimmer-
leutestreik einen Leitartikel gewidmet. Die Darstellung
wirkt allerdings nicht iiberzeugend. Die Mitglieder des
Baumeisterverbandes werden zweifellos der Miar Glau-
ben schenken, dass bei den gewerkschaftlichen Aktio-
nen des Bau- und Holzarbeiterverbandes weniger wirt-
schaftliche als politische Motive ecine Rolle spielen.
Aber schon fiir den unbeteiligten Beobachter ist dieser
«Bauernschreck» allzu naiv. Dabei fallt auf, dass im
genannten Leitartikel die Verantwortung fiir die lange
Streikdauer lediglich den Zimmerleuten in die Schuhe
geschoben wird. Und nur so nebenbei wird biedermén-
nisch erklirt: Wie zu Beginn des Konflikts sind die
Meister hereit, «die bisherigen Lohne aufrechtzuerhal-
ten, aber sie wollen keinen Tarifveriray mehr und wer-
den auch nicht in der Lage sein, alle Streiker wieder
einzustellen», Wiec man angesichts solcher Aeusserun-
gen des Fiihrers «les Baumeisterverbandes ausgerechnet
den streikenden Zimmerleuten Halstarrigkeit vorwer
fen kann, ist nicht verstédndlich.

Eisenbahner. Es scheint; dass der Leidensweg des
neuen  Beamtengesetzes noch lange nicht zu Ende ist.
War man sich schon lange dariiber kiar, dass der Bun-
desrat entschlossen war, gegeniiber dem- Personal den
starken Mann zu spielen, bedeutet gein letztes Vorgehen
in der Besoldungsfrage eine Provokation, die auch in
weiten Kreisen «des Biirgertums einen schlechten Ein-
druck hinterrlassen hat. Der Priisident der national-
ritlichen Kommission hatte sich schon zu einem frii-
hern Zeitpunkt dagegen verwahrt, dass die Mitglieder
dieser Kommission mit Zahlenmaterial formlich zuge-
deckt werden und dass man dadurch versuchen wolle,
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