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schrinktem Obligatorium. Bern und Ziirich fiithren eine
olfentliche Arbeitslosenkasse und leisten Subventionen
an die auf Gemeindegebiet wirkenden privaten Kaszen.
Die iibrigen Gemeindewesen, die bisher hinsichtlich der
Arbeitslosenversicherung Schritte unternommen haben,
beschrédnken sich zum grossten Teil darauf, eine Gffent-
liche Kasse zu crrichien, bei der sich die Gemeindeein-
wohner freiwillig versichern koénnen und die von der
Gemeinde finanziell unterstiitzt wird. Hierher gehoren
verschiedene Gemeinden im Kanton Bern (Biel, Neuen-
stadt, Muri), im Kanton St.Gallen (Buchs, Grabs, Se-
welen, Uznach, Degersheim usw.) und Appenzell A-Rh.

Arbeiter-Ferien. Einen weitern Fortschritt in dor
gesetzlichen Regelung der Arbeiterferien bedeutet das
Gesetz der Tschechoslowakischen Republik vom 3. April
1925 betreffend die Einfiihrung cines gesetzlichen Ur-
laubes fiir Arbeitnehmer.

Danach haben dauernd angestellte Arbeitnehmer,
welche Arbeiten oder Dienste auf Grund eines Arbeits-
oder Dienstverhdltnisses leisten und sie nicht als Ne-
benbeschiftigung oder gelegentlich verrichten nach ein-
jahriger ununterbrochener Beschifticung in derselben
Unternehmung oder bei demselben Arheitgeber aut ei-
nen vom Arvbeitgeber bezahlten KErholungsurlaub An-
spruch. Der Urlaub betridgt pro Jahr sechs Tage. Nach
zehnjihriger Anstellungsdauer im selben Betrieb erhoht
sich der Urlaub auf 7, nach fiinfzehnjdhriger Anstel-
lungsdauer auf 8 Tage im Jahr. In den Urlaub fal-
lende Sonn- und Feiertage werden eingerechnet und be-
zahlt. Lehrlinge haben nach halbjahrlicher ununter-
brochener Beschiftigung Anspruch auf einen bezahl-
ten Erholungsurlaub von 8 Tagen pro Jahr, Die Be-
stimmungen des Gesetzes finden nicht Anwendung auf
Saisonarbeiter, land- und forstwirtschaftliche Arbeiter,
die im Taglohn beschiiftigt sind, aut Heimarbeiter und
auf solehe Arbeitnehmer, fiir die der Urlaub durch be-
sondere Gesetze geregelt ist.  Die Entschiidigung he-
migst sich nach der Hohe des durchschnittlichen Ver-
dienstes in den letzten vier Wochen vor Urlaubsantritt.
Bestimmungen in Arbeits- und Dienstvertrigen iiber
Urlaub, die minder giinstig sind als die Bestimmungen
des vorliegenden Gesetzes, sind rechtsunwirksam.

Die Zentralgewerkschaftskommission des deut-
schen Gewerkschaftsbundes in der Tschechoslowakei

(Reichenberg, Firbergasse 1) hat das vorliegende Ge-
setz mit einlidsslichen Erlduterungen fiir Arbeiter und
Angestellte herausgegeben. Die Publikation wird durch
summarische Zusammenfassung der gesetzlichen Be-
stimmungen {iber Ferien in andern Staaten und in
Sondergebieten vorteilhaft erginzt.

Yerband zur Forderung des gemeinniitzigen Woh-
nungsbaus. In der Schweizerischen Zeitschrift fiir
Wohnungswesen erstattet obiger Verband einen kurz-
gefassten Bericht iiber seine Titigkeit vom 1. Mai 1925
bis zum 31. Mirz 1926. Die Organe des Verbandes be-
fassten sich wihrend dieser Zeit mit verschiedenen das
Wohnungsproblem betreffenden Fragen. Dem Bundes-
rat wurde im August 1925 eine wohlbegriindete Ein-
gabe zur Einleitung einer neuen Bundesaktion fiir die
Bekidmpfung der Kleinwohnungsnot eingereicht. Der
Bundesrat erklidrte sich bereit, diese Frage einer er-
neuten Priifung zu unterziehen. ZEine definitive Ant-
wort ist bisher nicht eingelangt.

Der Vorstand befasste sich wihrend des verflosse-
nen Jahres mit der Frage der Schaffung einer neuen
Zeitschrift, die das ganze Wohnungsproblem in seiner
Vielgestaltigkeit behandeln sollte. Es konnte mit dem
Neuland-Verlag A.-G. ein Vertrag abgeschlossen wer-
den, wonach vom 1. Januar 1926 die « Schweizeri-
sche Zeitschrift fiir Wohnungswesen» als Monatsschrift
herausgegeben werden konnte. Als Redakteur wurde
Henri Eberlé, fritherer Stadtbaumeister von La Chaux-

de-Fonds, bestimmt. Die Zeitschrift erscheint in einer
Autlage von 15,000 Stiick.

Die fiir die Musterhausaktion zur Verfiigung ste-
henden Mittel wurden bestimmungsgemiiss im Jahre
1925 einer teilweise neuen Verwendung zugefiihrt; von
den Anteilscheinen verschiedener Sektionen im bundes-
ritlichen Fonds de roulement wurden namhafte Mittel
zur Forderung von subventionierten Wohnkolonien ver-
wandt, Die bisherigen Erfahrungen sollen nach techni-
schen, wirtschaftlichen und finanziellen Gesichtspunk-
ten geprift und deren Ergebnisse veroffentlicht wer-
den. Ferner befasste sich der Verband mit der von Dr.
Hauswirth (Bern) aufgeworfenen TFrage der Investie-
rung offentlicher Mittel in Privatbesitz zwecks Sanie-
rung schlechter Wohnungen in alten Quartieren. An
der Vorbereitung der internationalen Wohnungs- und
Stadtebau-Tagung in Wien (September 1926) ist der
Verband mitbeteiligt.

Der Verband stand im Berichtsjahre in fortgesetz-
ter Verbindung mit verschiedenen sozialpolitischen und
hygienischen Organisationen. Die vom Verband her-
ausgegebenen «Normalien fir Bauteile» crfreuten sich
regen Absatzes, und es musste die Herausgabe einer
neuen Auflage ins Auge gefasst werden. Besondere
Publikationen wurden 1m Berichtsjahre nicht heraus-
gegeben. Von der Aufhebung des Mieterschutzes be-
fiirchtet der Bericht eine Tendenz zur Steigerung der
Mietpreise wund hberichtet {iher die unternommenen
Schritte tiber die vom Bundesrat auf Wunsch des Na-
tional- und Stdnderates zu unternehmende Priifung ei-
ner Erginzung des Obligationenrechts. In der Mitglie-
derzahl des Verbandes ist im Berichtsjahre eine Ver-
anderung nicht eingetreten.

<2
Arbeiterrecht.

Grundsétzliche Entscheidung des eidg. Versiche-
rungsgerichtes. Der Kliger I. erlitt im September
1923 am Bristenstock einen Jagdunfall, indem er beim
Uebersehreiten einer Schneehalde ausglitschte und ins
Rutschen kam, wobei sich sein Jagdgewehr entlud und
das Geschoss seinen linken Arm so traf, dass dieser in
der Folge amputiert werden musste. Die Unfallversi-
cherungsanstalt lehnte die Haftung fiir den Unfall ab;
I. gelangte an das Versicherungsgericht des Kantons
Luzern, das aber seine Klage abwies. I. legte darauf
beim eidgendssischen Versicherungsgericht gegen die-
ses Urteil Berufung ein. Ausserordentliche Gefahren
vnd Wagnisse sind vom Verwaltungsrat der SUVA
von der Nichtbetriebsunfallversicherung ausgeschlossen.
Im Dbetreffenden Beschluss des Verwaltungsrates ist
auch die Jagd unter die aussergewohnlichen Gefahren
eingeschlossen. Dieser Beschluss wurde im Bundesblatt
und im amtlichen Teil des schweizerischen Handels-
amtsblattes veroffentlicht. Nach Angabe der SUVA soll
er aber auch simtlichen grossern Tageszeitungen der
Schweiz zur Kenntnis gebracht worden sein.

Der Streit drehte sich nun darum, ob I. von diesem
Beschluss des Verwaltungsrates Kenntnis gehabt habe.
I. bestritt das, und auch das Beweisverfahren ergab
dartiber keine Klarheit. Tatsache ist, dass dic Instan-
zen des Kraftwerkes Amsteg Weisung gegeben hatten,
den Beschluss des Verwaltungsrates dem Personal zur
Kenntnis zu bringen. Der Bauschreiber Jauch wollte 1.
drei Exemplare iibergeben, wovon er eines fiir sich be-
halten, die zwei andern seinen Arbeitern iibergeben
sollte, die den Empfang bescheinigen sollten, Da aber
keine Quittungsformulare vorhanden waren und I. auch
mehr Exemplare benétigte, als zur Verfiigung standen,
will er die betreffenden Mitteilungsformulare nicht
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iibernommen haben. Tatsiichlich scheint I. nach den ge-
machten Erhebungen vom Inhalt des Beschlusses das
Verwaltungsrates nicht Kenntnis genommen zu haben.

) Das Versicherungsgericht stellte sich indessen auf
den Standpunkt, dass 1. die Moglichkeit der Kenntnis-
nahme gehabt habe und dass es juristisch belanglos sei,
ob I. auch tatsichlich die betreffende Mitteilung des
Verwaltungsratsbeschlusses zuhanden genommen und
celesen habe. Es wies deshalb die Klage ab und besté-
tigte das Urteil des kantonalen Versicherungsgerichtes.

L]

Von geiten des Invaliden F. war angeregt worden,
es sel seine Invalidenrente der jeweiligen effektiven
Lohneinbusse anzupassen. Das Versicherungsgericht hat
dieses Begehren abgelehnt, da es se2iner Auffassung
rach dazu gefiihrt hitte, es vom guten Willen und sub-
jektiven Empfinden des Versicherten abhéngig zu ma-
chen, ob und in welcher Hohe Versicherungsleistungsn
gemacht werden miissen. Ein solches Vorgehen wiirde
aber gegen den obersten Grundsatz des Sozialversiche-
rungsrechtes, wie des Rechtes iberhaupt verstossen.
Die vorhandene Erwerbsbeeintridchtigung sei in billi-
gor Weise entschidigt worden, und die Beschliisse der
Vorinstanz seien auch geeignet, die Arbeitsencrgie des
Verunfallten in einem seiner Gesundheit zutrdglichen
Mass zu steigern.

<2

Genossenschaftliches.

Schweizerische Volksfiirsorge. Volksversicherung
auf Gegenseitigkeit, Basel. Sonntag den 9. Mai 1926
fand in Basel die achte ordentliche Generalversamm-
lung der Schweizerischen Volksfiirsorge, Volksversiche-
rung auf Gegenseitigkeit, statt, die sich mit der Be-
handlung des Titigkeitsberichts und der Jahresrech-
nung pro 1925 und mit der Neubestellung der Kontroll-
stelle fiir das Jahr 1926 zu befassen hatte.

Die Versammlung genehmigte einstimmig Bericht
und Rechnung und stimmte der Verteilung des Rech-
nungsiiberschusses von Fr. 128,830.21 (im Vorjahr Fr.
74,640.80) zu, wonach vom Ueberschuss Fr. 32,207.55
dem Reservefonds und Fr. 96,622.66 dem Ueberschuss-
fonds der Versicherten zuzuweisen sind.

Als Kontrollstelle fiir das Jahr 1926 wurden die
Treuhandabteilung des Verbandes schweiz. Konsumver-
eine und Herr Paul Hitz, Prokurist in Turgi, bestitigt,
und an Stelle des im Jahre 1925 verstorbenen Herrn
Fritz Hoffmann in Neuchétel wurde neu gewihlt der
bisherige Ersatzmann, Herr Ed. Stauffer, La Chaux-
de-Fonds. Als Ersatzmanner der Kontrollstelle wurden
bhezeichnet die Herren Fritz Weber, Professor in Neu-
chéatel, und Charles Tissot, Le Locle.

Im Anschluss an die Generalversammlung hielt der
Verwaltungsrat eine Sitzung ab, in welcher ein miind-
licher Bericht der Direktion iiber den Geschiftsverlauf
in den ersten vier Monaten des Jahres 1926 entgegen-
genommen und eine Aenderung der allgemeinen  Ver-
sicherungshedingungen in bezug auf die Tragung des
Flugrisikos beschlossen wurden.

<=2

Notizen.

Die Augen gehen ihnen iiber, nimlich den «Evan-
gelischens., An ihrer Delegiertenversammlung vom
11. April fassten sie eine Resolution, in der die Revi-
sion des Subventionsgesetzes iiber die Arbeitslosenver-
sicherung verlangt wird. Es wird verlangt: Einheitliche
eidgenossische Regelung mit Verpflichtung fiir die

Kantone; Gleichstellung aller Kassen; Hohersetzung
der Maximalunterstiitzungssitze bei totaler Arbeits-
losigkeit; dasselbe bei Teilarbeitslosigkeit. Der Zen-
tralvorstand setzt sich ordentlich in Positur mit der
Behauptung, sie (die Evangelischen) seien der einzige
Verband, der solche Forderungen stelle. Der Referent
meint ferner, damit sei die Behauptung widerlegt, die
Evangelischen seien die Nutzniesser des Gewerkschafts-
bundes.

Es fallt uns natiirlich nicht ein, mit den Evange-
lischen ein Wetirennen um naive Seelen zu veranstal-
ten. Dagegen bemerken wir, dass wir bereits im Jahre
1920 Richtlinien fiir die Gestaltung des Gesetzes auf-
gestellt und den Behorden unterbreitet haben, die min-
destens so weit gingen, wie die heutigen Forderungen
der Evangelischen. Wir haben sodann wihrend der
ganzen Kampagne der Beratung des Gesctzes in den Ver-
handlungen der Expertenkommission wie in den Kom-
missionen der Réte unserc Richtlinien zur Amnerken-
nung zu bringen versucht. Wir haben noch kurz vor
der parlamentarischen Erledigung der Vorlage diese als
vollig ungeniigend und unannehmbar bezeichnet. Ks
niitzte nichts, die Vorlage wurde so angenommen, wie
sie heute aussieht. Und wer hat sie so gestaltet? Waren
cs etwa die Arbeitervertreter im Parlament? Keine
Spur. Es waren (die biirgerlichen Parteien, die Leute,
denen das Organ der Evangelischsozialen im letzten
Herbst wiederum die Nationalratspropaganda besorgt
hat und mit denen die Evangelischsoziale Partel eine
Listenverbindung einging.

Wir versuchten das mogliche, um wenigstens bei
der Interpretation des Gesetzes, in den Verordnungen
und Erlduterungen die schlimmsten Hirten zu besei-
tigen. Der Erfolg konnte angesichts des Gesetzestextes,
den die Génner der Evangelischen durchgedriickt hat-
ten, nur ein méssiger sein.

Unser Kommentar zu diesem Gesetz in der Dezem-
bernummer der «Rundschaus von 1924 enthilt folgen-
den Schlusssatz: « Heute kann soviel gesagt werden,
dass, wenn von irgendeiner Seite gegen das Gesetz das
Referendum ergriffen worden wire, die Arbeiterschaft
kaum als Retter des Gesetzes aufgestanden wire.» Da-
mit ist unsere Stellung gekennzeichnet. Nun die der
Evangelischen. Im ganzen Jahrgang 1924 des Ver-
bandsorgans, der Evangelischsozialen Warte, findet sich
nicht ein einziger Artikel iiber die in Beratung ste-
hende Vorlage. Nachdem das Gesetz in der Bundesver-
sammlung angenommen worden war, druckte die
«Warte» das Gesetz wortlich ab, aber ohne den gering-
sten Kommentar. Damit hat der Verband allerdings
den vollgiiltigen Beweis erbracht, dass er keine Kampf-
organisation ist. Wir sind denn auch davon iiberzeugt,
dass der heutige Vorstoss Theaterdonner ist. Seelig sind
die Einfiltigen . . .

<2

Ausland.

Amerika. Die besten und modernsten Gewerkschaf-
ten in Amerika besitzt das Bekleidungsgewerbe. Die
Neuyorker Sektionen dieser Organisation, der Interna-
tional Ladies’ Garment Worsers’ Union, des Interna-
tionalen Verbandes der Frauenkleiderarbeiter, umfasst
fast alle Arbeiter dieser Branche und hat Arbeitsbedin-
gungen erkidmpft, die in jeder Hinsicht vorbildlich ge-
nannt werden konnen. Aber die Frauenkleiderarbeiter
Neuyorks sind noch nicht befriedigt und haben jetzt
eben beschlossen, einen besondern Kampffonds zu
schaffen, der 1 Million Dollar (5 Millionen Franken)
betragen soll. Die Aeufnung dieses Fonds wird so vor-
genommen, dass jedes Mitglied des Verbandes einen
einmaligen Betrag von 20 Dollar entrichten muss. Die
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