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Familie auf 4 Pfund pro Woche festgesetzt werden
miisse und dass zu diesen 4 Pfund dann eine Kinder-
zulage von je 12 Shilling pro Kopf geschlagen werden
miisse. Dieser Vorschlag ist nun mit einigen kleinern
Abidnderungen von allen Parteien akzeptiert worden
und wird bald gesetzlich fixiert.

Deutschland. Die « Gewerkschaftszeitung » verdsi-
fentlicht in der Nummer vom 18. Oktober Angaben iiber
den Allgemeinen Deutschen . Gewerkschaftsbund im
Jahre 1923, Sonach waren der Zentrale bei Jahres-
schluss 44 Verbinde angeschlossen, gegeniiber 49 Ver-
binden im Vorjahre. Die Verbinde der Glaser und
Topfer gingen in den Baugewerksbund iiber, die Haus-
angestellten schlossen sich dem Verkehrsbund und die
Schiffszimmerer dem Metallarbeiterverband an. Die
Gesamtmitgliederzahl belief sich bei .Jahresschluss auf
5,749,763 Mitglieder, von denen 1,201,390 weibliche und
236,426 jugendliche Mitglieder waren. Der grosste Mit-
gliederverlust trat in der Zeit zwischen dem 30. Septem-
ber und dem 31. Dezember 1923 ein; der Wihrungszer-
fall war in seinen Wirkungen fiir die Gewerkschatten
katastrophal. Diese Zeit brachte einen Verlust von
insgesamt 1,298,296 Mitgliedern.

Der durch die wirtschaftliche Entwicklung gebo-
tene Zusammenschluss der Verbéinde zu Berufs- und In-
dustrieverbinden hat im Jahre 1924 angehalten. Die
Asphalteure (710 Mitglieder) haben sich dem Bauge-
werksbund, die Kiirschner (6460 Mitglieder) dem Beklei-
dungsarbeiterverband und die Steinsetzen (9519) dem
Steinarbeiterverband angeschlossen.

England. Der eben in Hull stattgefundene eng-
lische Gewerkschaftskongress hat sich mit drei Fragen
beschiftigt, die zeigen, dass der enge Geist der alten
Trade Unions langsam einer andern, moderneren Auf-
fassung Platz macht. Die Erweiterung der Rechte des
Generalrates war die erste Frage. Die mit 3,608,000 ge-
gen 259,000 Stimmen angenommene Resolution be-
stimmt, dass alle Sektionen verpflichtet sind, den Ge-
neralrat iiber alle Bewegungen zu unterrichten, die
grossern Umfang haben, und dass der Generalrat sei-
nerseits verpflichtet ist, in schirfern Fillen in diese
Bewegungen einzugreifen.

Das Wirtschaftsprogramm der Arbeiter ist die
zweite Frage, die den Kongress beschiftigte. Nach kur-
zer Diskussion wurde dieses Programm in folgender
Fassung angenommen: 1. Nationalisierung der Natur-
reichtimer und der Verkehrsmittel: a) Nationalisie-
rung von Grund und Boden, der Bergwerke und der
Mineralreichtiimer; b) Nationalisierung der Eisenbah-
nen; c¢) Ausdehnung der Staats- und Munizipalunter-
nehmungen. 2. Lohne und Arbeitszeit: a) eine gesetz-
liche Arbeitswoche von 44 Stunden; b) ein gesetzlicher
Minimallohn fiir jede. Industrie oder jedes Gewerbe.
3. Arbeitslosigkeit: a) angemessene Unterstiitzung der
Arbeitslosen; b) Griindung von Bildungszentren fiir ju-
gendliche Arbeitslose; ¢) gewerblicher Unterricht auch
fiir Erwachsene wihrend der Arbeitslosigkeit. 4. Woh-
nungsfiirsorge. 5. Freier Schulbesuch auf Staatskosten
von der Primar- bis zur Hochschule. 6. Kranken- und
Unfallfiirsorge. 7. Pensionen: a) fiir alle 60jahrigen;
b) fir Witwen und unmiindige Kinder.

Und die dritte Frage. Mit 2,503,000 gegen 1,428,000
Stimmen wurde beschlossen, einzelnen Sektionen und
Verbédnden anzuempfehlen, sich zu grossen Industrie-
verbdinden zusammenzuschliessen, weil auf diesem Wege
der Kampf der Arbeiter fiir ihre wirtschaftliche Bes-
serstellung ausgiebiger gestaltet werden kann. Die
grosse Minderheit, die gegen diesen Antrag stimmte,
zeigt aber, dass bis zu diesem Ziel in England noch ein
weiter Weg zuriickzulegen ist.

" Die Frage, ob Streikende und Ausgesperrte als Ar-

beitslose zu behandeln sind, wird augenblicklich in den
englischen Gerichten ausgefochten. Das Schiedsgericht
(Court of Referees) hat in einem Falle von 6000 Stahl-
arbeitern zugunsten der Arbeiter entschieden, indem
das Gericht sich auf ein Amendement der Arbeitslosen-
akte berief, das besagt: « Streikende werden von der

- Unterstiitzung nicht ausgeschlossen, wenn der Streik

von den Unternehmern verschuldet worden ist, indem
sie die abgeschlossenen Vertrige zwischen den Unter-
nehmern und Arbeitern gebrochen haben.» Das Ge-
werbegericht (Industrial Court) war in diesem Falle
einer andern Meinung und wies am 10. September die
Angelegenheit an das Schiedsgericht zuriick. Aehnliche
Fille sind noch hingig.

Frankreich. Der franzosische Arbeitsminister, Jus-
tin Godart, hat eine Kommission eingesetzt, die eine
Gesetzvorlage ausarbeiten sollte, damit ein stindiger
Wirtschaftsrat ins Leben gerufen werden kann. Die
Kommission hat ihre Arbeiten beendigt. Nach ihrem
Vorschlag sollen folgende Wirtschaftsfaktoren in dem
neuen Rat vertreten sein: die Industrie, der Handel, die
Landwirtschaft, die Banken, die Finanzwelt, der Ver-
kehr, die liberalen Berufe, das Beamtentum, die Kon-
sumenten (Konsumgenossenschaften usw.), die Stddte-
verwaltungen, die Offentlichen Dienste (nationale und
lokale) und die Kolonien.

Laut einer Bekanntmachung des franzosischen Ar-
beitsministers und einem Rundschreiben an die Fabrik-
inspektoren wird das Verbot der Nachtarbeit . in den
Bickereien strikte durchgefiihrt.

Die Minister der Landwirtschaft und der Arbeit
haben offiziell bekanntgegeben, dass das Unfallgesetz,
wie es 1898 fiir die Industrie geschaffen wurde, mit
dem 1. September auf die Landwirtschaft angewendet
wird und dass dieses Gesetz fiir alle Lohnarbeiter Gel-
tung habe. Die verunfallten Landarbeiter haben somit

" Anrecht auf den halben Lohn, freie Medizin und in

schweren Fillen auf eine Rente oder eine Pension fiir
die Angehorigen.

- Kuba. « The Labour Magazine » berichtet, dass auf
der Insel Kuba 150,000 Arbeiter gewerkschaftlich orga-
nisiert seien. Am besten organisiert sind die Tabak-
arbeiter, die Werftarbeiter, die Seeleute, die Eisenbah-
ner. Die Bauarbeiter und die Nahrungsmittelarbeiter.
Die Eisenbahner zihlen 50,000 Mitglieder, die Tabak-
arbeiter 20,000. Im Laufe dieses Jahres haben die Ar-
beiter schwere Kimpfe ausgefochten und in einzelnen
Fillen eine Lohnerhéhung bis zu 15 Prozent errungen
(Strassenbahner).

sz

Literatur.

Gewerkschaftsarchiv, Monatshefte fiir Theorie und
Praxis der gesamten Gewerkschaftsbewegung, heraus-
gegeben von Karl Zwing. Verlag Gewerkschaftsarchiv
Jena. Heft 6 (Oktober 1924) ist erschienen und enthilt
zahlreiche instruktive Arbeiten, so von M. Stiirz iiber
die Reorganisation der Gewerkschaften, V. Stein iiber
Probléeme der osterreichischen Gewerkschaftsbewegung,
CL Norpel iiber die Betriebsvereinbarung. Ferner ent-
hélt das Heft eine Studie iiber die Einstellung Kautskys
zu Partei und Gewerkschaft, einen Bericht iiber die In-
ternationale Arbeiterbildungskonferenz in Oxford und
die Fortsetzung der Arbeit Kranolds zur Problematik
des Achtstundentages.

Urania, Monatshefte fiir Naturerkenntnis und Ge-
sellschaftslehre, UraniafVerlags-G./m. b. H,, Jena. Die
neue Zeitschrift will die Stellung des Menschen inmitten
der Natur und in einer bestimmten Epoche der mensch-
lichen Gesellschaft zum Gegenstand ihrer Veroffent-




148

GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU"

lichungen machen. Sie will sich bemiihen, diese Tat-
sachen in ihren grossen entwicklungsgeschichtlichen
Zusammenhingen verstindlich zu machen, indem sie
eine wissenschaftlich begriindete freie Weltanschauung
vertritt und damit die Voraussetzung vorwirts und auf-
wirts gerichteten Kulturstrebens schafft. In einem be-
sondern Beiblatt « Der Leib » soll der Korperkultur und
einer gesunden Lebensweise besondere Aufmerksamkeit
geschenkt werden. Der Zeitschrift werden ebenfalls
Buchbeigaben angefiigt, von denen in Aussicht stehen:
Prof. Dr. J. Schaxel, Entwicklung der Wissenschaft
vom Leben; Dr. E. Erkes, Wie Gott erschaffen wurde;
Georg Engelbert Graf, Erdél und Erdél-Politik; Dr.
0. F. Kanitz, Das Kind in der Gesellschaft. Der Abon-
nementspreis betrigt vierteljihrlich Mk. 1.25 oder bei
gebundenen Buchbeigaben Mk. 1.80.

Wirtschaft und Statistik, Halbmonatsschrift, her-
ausgegeben vom deutschen statistischen Reichsamt. Die
Publikationen bezwecken die fortiaufende Behandlung
der vefschiedenen Gicbiete der deutschen Wirtschaft
und der Weltwirtschaft, wie Giitererzeugung und Ver-
brauch, Handel und Verkehr, Preise und Lohne, Geld-
und Finanzwesen usw. Jedes Heft umfasst 32 Seiten
mit zirka 20 Abbildungen (Karten und graphische Dar-
stellungen). Die Zeitschrift bietet dem Statistiker und
Wirtschafter wertvolles Material.

Die Arbeit, Zeitschrift fiir Gewerkschaftspolitik und
Wirtschaftskunde, herausgegeben von Th. Leipart; Ver-
lagsgesellschaft des Allgemeinen Deutschen Gewerk-
schaftsbundes. Die Hefte 3 und 4 sind erschienen und
bergen wieder reichhaltiges Material liber das Gesamt-
gebiet der Gewerkschaften und der Wirtschaftskunde.
Wir erwihnen eine wissenschaftliche Arbeit iiber We-
sen und Begriff des Proletariats, von Prof. Dr. vGoetz
Briefs, iiber das Exportgeheimnis der Arbeiteridhne,
von Georg Bernhard; ferner iiber Erwerbslosentiirsorge,
Berufsberatung, Bildungsarbeit, Arbeitsgerichte usw.
Die « Rundschau der Arbeit» erstattet Bericht iiber
aktuelle Fragen aller Wirtschaftsgebiete.

J. Oudegeest, Die Sozialgesetzgebung. Verlag des
1. G. B.. Amsterdam. Die Arbeit setzt in erster Linie
die grundsitzliche Stellung der organisierten Arbeiter-
schaft zu den sozialen Reformen auseinander, verbrei-
tet sich sodann iiber die sozialpolitischen Programm-
forderungen auf dem Gebiet der Koalitionsfreiheit, der
Arbeitszeit, der Wohnungsfrage und der Sozialver-
sicherung, um sich schliesslich mit den neuen Formen
der Sozialgesetzgebung zu befassen. Anhang I enthilt
das vom diesjihrigen Internationalen Gewerkschafts-
kongress angenommene Programm fiir die internatio-
nale Arbeitergesetzgebung, Anhang II beschiftigt sich
mit den Gewalttaten der Fascisti, Anhang III enthilt
eine Zusammenstellung der Staaten, in denen die
48stundenwoche in Kraft ist. Ein besonderer Abschnitt
iiber die Sozialgesetzgebung nach dem Kriege orien-
tiert. iiber deren Stand in 13 Staaten.

Eine wichtige Neuerscheinung. In einigen Wochen
erscheint im Auftrage des schweizerischen Bundesrates,
herausgegeben vom Eidg. Volkswirtschaftsdepartement,
ein Werk iiber Volkswirischaft, Arbeitsrecht und So-
zialversicherung der Schweiz.

Das iiber 1280 Seiten starke Werk wird eine Zu-
sammenfassung dariiber darstellen, was der Bund und
zum Teil-die Kantone seit 1874 auf dem Gebiete des
Arbeitsrechts und der Sozialversicherung leisteten. Es
wird deshalb eines jener Biicher sein, das in jedes Ar-
beiter- und Gewerkschaftssekretariat gehort und als
Ergénzung guter Organisationsbibliotheken gute Dien-
ste leisten wird. Der Subskriptionspreis fiir das ge-
bundene Werk ist auf Fr. 80.— angesetzt. Nach Ab-
lauf der Subskriptionsfrist kostet es Fr. 85.—.

Subskriptionen nehmen entgegen die Unionsbuch-
handlung Zirich, Bdickerstrasse 56; Basel: Erasmus-
platz; Bern: Bollwerk; Chur: Obertor, und Winterthur:
Oberthorgasse.

Fiir die Beziige durch die Unionsbuchhandlung
wurde der Subskriptionsschluss statt auf den 20. Sep-
tember auf den 31. Oktober a. c. angesetzt. Prospekte
mit Inhaltsverzeichnis und ndhern Angaben versenden
die Unionsbuchhandlungen auf Wwunsch kostenlos.

Dr. Franz Ehlemann Das Gesetz vom 12. August
1921 iiber die Betriebsausschiisse in systematischer Dar-
stellung.

Die Zentralgewerkschaftskommission des Deutschen
Gewerkschaftsbundes in der Tschechoslowakei (Rei-
chenberg, Fiarbergasse 1) gibt die obige Arbeit in einem
270 Seiten -umfassenden, handlichen Buch heraus. Un-
ter, Verwertung reichhaltiger einschlidgiger Literat
bezweckt die Publikation, die nunmehr einjdhrige
Rechtsprechung des obersten Verwaltungsgerichts und
die fast zweijdhrige Judikatur der Schiedskommissionen
in systematischer Weise zu erfassen. Das Buch bietet
eine vollstindige Darstellung des Aufbaues und der
Anwendung des tschechischen Betriebsritegesetzes, und
ist fiir jeden, der sich mit dem werdenden Arbeiterrecht
befasst, von grosstem Interesse. Das Buch ist fiir Nicht-
juristen bestimmt und bringt auch dem Arbeiter wert-
volle Einblicke und - Aufschliisse. Der Anhang birgt
eine Sammlung von Entscheidungen des obersten Ver-
waltungsgerichts und der Schiedskommissionen.

Schweiz. Zeitschrift fiir Privat- und Sozialversiche-
rung. Herausgegeben von Rechtsanwalt J. Kopfli, alt
Bezirksrichter Ziirich, und E. Zimmermann, Redaktor,
Winterthur. Druck und Verlag: Buchdruckerei «Union»
A.-G., Solothurn.

Die neue Zeitschrift, deren erstes Heft im August
1924 erschienen ist, ist als Monatsschrift gedacht und
will nach dem Geleitwort als absolut unabhingiges und
neutrales Organ schweizerisches Leben und Schaffen
auf allen Versicherungsgebieten beobachten, verarbei-
ten und wiirdigen. Die Leser sollen iiber die Recht-
sprechung des Bundesgerichts und der kantonalen Ge-
richte in privaten Versicherungsstreitigkeiten und auf
dem Gebiete der Unfallrechtsprechung zuverlissig und
vollstindig orientiert werden. Heft 1 bringt einen Ar-
tikel iiber das Kulturprogramm des Versicherungswe-
sens, eine Darstellung des schweiz. Versicherungshilfs-
gesetzes, Betrachtungen iiber den Nutzen der Sozialver-
sicherung fiir die Privatversicherung, iiber Versiche-
rung und Arztkosten, Artikel iiber die Sozialgesetzge-
bung und deren Gefidhrdung und anderes mehr.

Stand der Arbeitslosigkeit im September 1925,

o ¢ 5
Industrien roben| SERlY | enen
I Lebens- und Genussmittel . 322 133 44 F

Bekleidung, Lederindustrie . 702 637 | 206
Baugewerbe, Malerei . 2,990 | 2,635 | 1621
Holz- und Glasbearbeitung . 703 700 324
Textilindustrie ool 10186 382 154
Graph. Gewerbe, Papierind. . 481 102 38
Metall, Maschinen, Elektro .| 2,208 | 1,105 498
Uhrenindustrie, Bijouterie 471 192 60
Handel . . . . . .°". . 2121 304 187
Hotel- und Wirtschaftswesen 898 | 1,808 376
Uebrige Berufsarbeiten 5,936 | 5,155 | 1907

Total | 18,018 | 13,153 | 5415
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