Zeitschrift: Gewerkschaftliche Rundschau fir die Schweiz : Monatsschrift des
Schweizerischen Gewerkschaftsbundes

Herausgeber: Schweizerischer Gewerkschaftsbund
Band: 15 (1923)

Heft: 7

Rubrik: Aus andern Organisationen

Nutzungsbedingungen

Die ETH-Bibliothek ist die Anbieterin der digitalisierten Zeitschriften auf E-Periodica. Sie besitzt keine
Urheberrechte an den Zeitschriften und ist nicht verantwortlich fur deren Inhalte. Die Rechte liegen in
der Regel bei den Herausgebern beziehungsweise den externen Rechteinhabern. Das Veroffentlichen
von Bildern in Print- und Online-Publikationen sowie auf Social Media-Kanalen oder Webseiten ist nur
mit vorheriger Genehmigung der Rechteinhaber erlaubt. Mehr erfahren

Conditions d'utilisation

L'ETH Library est le fournisseur des revues numérisées. Elle ne détient aucun droit d'auteur sur les
revues et n'est pas responsable de leur contenu. En regle générale, les droits sont détenus par les
éditeurs ou les détenteurs de droits externes. La reproduction d'images dans des publications
imprimées ou en ligne ainsi que sur des canaux de médias sociaux ou des sites web n'est autorisée
gu'avec l'accord préalable des détenteurs des droits. En savoir plus

Terms of use

The ETH Library is the provider of the digitised journals. It does not own any copyrights to the journals
and is not responsible for their content. The rights usually lie with the publishers or the external rights
holders. Publishing images in print and online publications, as well as on social media channels or
websites, is only permitted with the prior consent of the rights holders. Find out more

Download PDF: 11.08.2025

ETH-Bibliothek Zurich, E-Periodica, https://www.e-periodica.ch


https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=de
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=fr
https://www.e-periodica.ch/digbib/terms?lang=en

74 GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

Arbeitsmarkt, mit dem Arbeitsnachweis, mit den Ar-
beitskonflikten, mit der internationalen Arbeitsorgani-
sation und mit den Beziehungen zu auslindischen Ar-
beitgeberorganisationen.

Fine Uebersicht iiber einige fiir die Arbeitgeber-
schaft wichtige Teile der Bundesverwaltung sowie
Tabellen iiber Streiks und Aussperrungen schliesscn
den Bericht ab.

Schweizerischer Gewerbeverband. Der Zentralvor-
stand des Schweizerischen Gewerbeverbandes orientiert
in einem 115 Seiten umfassenden Bericht iiber seine
Tatigkeit im Jahre 1922. Der erste Teil enthilt den
Bericht der Zentralleitung und der verschiedenen Ver-
handsorgane und die Jahresrechnungen. Der zweite
Teil ist den gewerblichen und wirtschaftlichen Zeit-
fragen gewidmet. Im dritten Teil sind die Berichte
der Sektionen enthalten. Vervollstandigt wird der Be-
richt durch eine Uebersicht iiber die Sektionsbestiinde.
Ende 1922 gehorten dem Gewerbeverband an 62 Lokal-
verbiinde mit 7547 Mitgliedern, 17 kantonale Verbinde
und 79 Berufsverbiinde mit zusammen 118,770 Mitglie-
dern. Eine genaue Uebersicht iiber die Mitgliederzahl
liisst sich immerhin aus diesen Angaben nicht ersehen,
da die Mitglieder, die gleichzeitig zwei Organisationen
angehoren, nicht ausgeschieden werden konnen.
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Aus andern Organisationen.

Schweizerischer kaufminnischer Verein. Am 1.
Juni hat der Schweizerische kaufminnische Verein zur
Teier seines 50jihrigen Bestehens dem «Kaufménni-
schen Zentralblatt» eine Festnummer beigelegt, die iiber
die Entwicklung der Organisation und ihrer Institu-
tionen eingehend orientiert. Eine Arbeit von Zentral-
sekretir K. Stoll enthilt einen historischen Riickblick,
eine Uebersicht iiber die Entwicklung der Bildungs-
institutionen, iiber Unterstiitzungseinrichtungen und
iiber die wirtschafts- und sozialpolitische Stellung. Zen-
tralsekretir Schmid-Riiedin berichtet in ausfiihrlicher
Weise iiber die standespolitische Entwicklung und Ti-
tigkeit des S.K.V. Arbeiten iiber die Entwicklung des
«Kaufménnischen Zentralblattes» und iiber die Stellen-
vermittlung vervollstindigen das Bild.

Der S.K.V. ist im Jahre 1873 als Schweiz. Verein
junger Kaufleute gegriindet worden; er zihlte damals
19 Sektionen mit 1431 Mitgliedern. Die Mitgliederzahl
stieg langsam aber stetig und erreichte 1910 die Zahl
15,962, die sich auf 88 Sektionen verteilten. Gegen
Ende des Weltkrieges und in der Nachkriegszeit stieg
die Mitgliederzahl stark an -und erreichte 1921 mit
99,367 ihren Hochststand. Inzwischen ist sie auf 25,450
zuriickgegangen.

Der S.K.V. war in den ersten Jahrzehnten seines
Bestehens eine reine Bildungsinstitution; erst mit der
Ausbreitung des Grossbetriebes wurde er gezwungen,
die wirtschaftlichen Intercssen seiner Mitglieder zu
vertreten. Die Entwicklung zum «standespolitischen»
Verband ging allerdings Ausserst langsam vor sich; der
S. K. V. setzte sich eben aus Angestellten und Arbeit-
gebern zusammen, und es gelang den letztern nur zu
oft, unter Berufung auf die Standesinteressen, die An-
gestellten vor ihren Karren zu spannen. Erst im Jahre
1918 beschloss die Delegiertenversammlung die Zulas-
sung von Frauen zum Kaufmiénnischen Verein, also zu
einem Zeitpunkt, als diese bereits in grosser Zahl die
Bureau- und Handelsbetriebe fiillten und als billige Ar-
beitskrifte die Existenz der gelernten kaufmé#nnischen
Angestellten bedrohten. Im Jahre darauf, endlich, be-
kannte sich der Kaufminnische Verein als reine An-
gestelltenorganisation, indem er beschloss, Arbeitneh-

mer, die nicht bereits als Angestellte im K. V. orga-
nisiert waren, nicht mehr in den Verband aufzunehmen.
Mit der Annahme der gewerkschaftlichen Thesen durch
die Delegiertenversammlung in Appenzell (1922) hat
diese Entwicklung vorerst ihren Abschluss gefunden.

Bevor aber der Schweiz. kaufm#nnische Verein die
Interessen der Angestellten wirksam zu vertreten ver-
mag, muss in seinen Reihen eine wesentliche Klérung
eintreten. Namentlich miissen die kaufménnischen
Angestellten erkennen, dass auch der Kampf um ihre
Besserstellung eine Machtfrage ist, die nur dann zu
ihren Gunsten entschieden werden wird, wenn sie Seite
an Seite mit denen kimpfen, die ihrer wirtschaftlichen
Stellung nach gleichgerichtete Interessen haben: Mit
den Arbeitern. Damit ist eine Abklirung des Begriffes
«Standespolitik» verbunden. Es gibt keinen einheit-
lichen «Angestelltenstand», dessen Interessen durch
eine einheitliche «Politik» vertreten werden konnten.
Der «Stand» ist ein gesellschaftlicher Begriff, ihm ge-
horen sowohl Arbeitgeber als Arbeitnehmer an. Der
Kaufminnische Verein als Angestelltenorganisation
umfasst eine ihrer wirtschaftlichen Lage nach genau
umgrenzte Gruppe von Wirtschaftssubjekten, und seine
Tiitigkeit muss sich nach wirtschaftlichen, nicht nach
gesellschaftlichen Gesichtspunkten richten. Nur dann
wird sich aus dem S.XK.V. eine schlagkréftige Orga-
nisation entwickeln konnen.
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Notizen.

Muss denn immer polemisiert werden? Den gu-
ten Freunden, die der Meinung sind, man solle gegen
den «Kimpfer» polemisieren, weil er das Bundeskomitee
wegen seiner Stellungnahme in der Arbeitslosenfrage
fortgesetzt beschimpfe, kénnen wir nur sagen, mit dem
Verleumder Bobst diskutiert man nicht. — Mag er sich
im eigenen Kot wilzen.

Belustigend ist dagegen schon die Stellungnahme
der tapferen Mannen von Schaffhausen, deren Motto
zu sein scheint: «Haltet mich, sonst gibt’s ein Un-
gliick!» Lesen wir da in der «Schaffhauser Arbeiter-
zeitung»: «— In Schaffhausen wurde geméss Beschluss
einer Prisidentenkonferenz der Arbeiterunion die ,Ak-
tion’ eingeleitet. Sie fand von seiten der Instanzen des
Gewerkschaftsbundes keinerlei Unterstiitzung.» Diese
Konstatierung ist geradezu erschiitternd. Welchen Be-
schluss die Prasidentenkonferenz fasste, welcherlei
«Aktion» eingeleitet war, in welcher Hinsicht der Ge-
werkschaftsbund die Unterstiitzung verweigert hat, da-
von kein Wort. Es geniigt festzustellen, dass dem Bun-
deskomitee beziiglich einer «Aktion», von Schaffhausen
weder ein Wort schriftlich noch miindlich, noch tele-
phonisch, noch telegraphisch mitgeteilt wurde. Was hat

- nun Schaffhausen in der Sache getan? Am 24. Mai lesen

wir in der «Arbeiterzeitung»: «Die Arbeiterschaft muss
die Instanzen, die Zentralvorstinde und das Bundes-
komitee des Gewerkschaftsbundes zwingen, sofort die
Abwehr kantonal und schweizerisch zu organisieren.»

Am 13. Juni publiziert die «Arbeiterzeitung» un-
sere Eingabe vom 8. Juni an den Bundesrat ohne Kom-
mentar.

Am 18. Juni publiziert die «Arbeiterzeitung» die
Beschliisse der Kantonsregierung von Schaffhausen zu
den Bundesratsbeschliissen vom 18. Mai 1923. Der «re-
volutionire» XKommentar zu den Beschliissen der
Schaffhauser Regierung lautet: «Der Regierungsrat
des Kantons hat, wie aus dem obigen Beschluss her-
vorgeht, nichts versiumt, um die Arbeitslosenunterstiit-
zung im Kanton Schaffhausen iiberhaupt aufzuheben.»
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