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sondere Zusatzunterstiitzung betrigt wochentlich fiinf
Schilling fiir die Ehefrau, und 1 Schilling fiir jedes
Kind  unter 16 Jahren. Die Unternehmer bezahlen
wochentlich fiir jeden Arbeiter zwei Pence, und fiir jede
Arbeiterin 1 Penny; der gleiche Betrag wird von den
in Arbeit Stehenden .erhoben. Der Staat leistet einen
Zuschuss von zwei bis drei Pence. !

Die Régierung stellte 300,000 Pfund Sterling bereit,
zur Unterstiitzung ehemaliger Kriegsteilnehmer, die in
die.  britischen Kolonien - auswandern wollen. Bis
10,000,000 Pfund Sterling solien fiir die Durchfiihrung
von Notstandsarbeiten (Aufforstungen, Meliorationen,
Strassenbau usw.) verwendet werden. Ferner sind Mass-
nahmen zur Stirkung der Industrie und zur Belebung
des Exportes getroffen worden.

In den Vereinigten Staaten von Nordamerika lehnt
die Regierung eine Unterstiitzung der Arbeitslosen aus
Staatsmitteln ab, du diese einer Armenunterstiitzung
gleichkdme». Dagegen.sollen Notstandsarbeiten vorge-
nommen werden. Nach einer Erkldrung von Regie-
rungssekretir Hoover sollen nur 10 bis 20 Prozent aller
Arbeitslosen (ca. 4 bis 5 Millionen) so stark bediirftig
sein, dass ihnen durch Notstandsarbeiten beigestanﬁen
werden miisste; diese sollen durch Linder, Gemeinden
und Private in Angriff genommen werden. Der Stahl-
trust und die Standard Oil Company haben namhafte
Summen fiir Ausbau der Betriebsanlagen, Reparaturen
usw. hereitgestellt.

eV

Ausland.

Deutschland. Der erste Gewerkschaftskongress des '

Allgemeinen freien Angestelltenbundes (Afa). Anfang
Oktober 1921 hielt der Afx-Bund in Diisseldorf seinen
ersten Kongress ub. Der Bund umfasst alle freigewerk-
schaftlichen Organisationen der Privatangestellten, auch
jene, die schon seit Jehren dem Allg. deutschen Gewerk-
schaftshund angeschlossen .waren. Als wichtigster Be-
schluss des Kongresses ist die einstimmige Genehmigung
des Organisationsverirages mil dem A.d.G.B., der im
wesentlichen die folgenden Bestimmungen enthilt.

.Der A.d.G.B. und der Afa-Bund verpflichten sich
als organisatorisch selbstindige Spitzenverbinde gegen-
seitig zu einem in den beiderseitigen Satzungen festgeleg-
ten Zusammenwirken in allen gewerkschaftlichen, so-
zial- und - wirtschaftspolitischen Angelegenheiten; welche
die Interessen der Arbeiter und Angestellten gemeinsam
beriihren.
Gruppe unmittelbar beriiliren, aber auch diejenigen der
anderen beeinflussen konnen, soll jede Gruppe auf die
andere Riicksicht nehmen. Grundsiitzlich sollen die Ar-
beiter in den dem A.d.G.B., die Angestellten in den
dem Afa-Bund angeschlossenen Verbinden organisiert
sein. Ueber notwendige Abweichungen werden sich die
beiden Vorstinde in Verbindung mit beteiligten Ver-
béinden verstindigen. Zum Zwecke des Zusammenwir-
kens zwischen dem A.d. G. B. und dem Afa-Biifid werden
die_ beiderseitigen Vorstands- und Ausschusssitzungen
und die Kongresse durch Delegationen von zwei Vertre-
tern beschickt, die mit beratender Stimme teilnehmens
im Bedarfsfall werden gemeinsame Tagungen der beiden
Bundesvorstinde ahgehalten. Auch die ortliche und be-
zirkliche Verbindung soll durch die gegenseitige Ent-
sendung von Delegationen in die Vorstands- und Kar-

tellsitzungen gewiihrleistet werden. Der Afa-Bund tritt

mit Zustimmung des A.d.G:B. in den Amsterdamer Ge-
werkschaftsbund ein, ohne dass fiir Deutschland eine

z_w,ei’te Lam_iesZentrgle errichtet wird. Fiir die Delega-
tion  zum internationalén Gewerkschaftskongress wird

dett Afa-Bund mindestens ein ‘Sitz eingeriumt,

In Fragen, die nur die Interessen der einen.

England. Die Entwicklung der Gewerkschaften. Die
Vereinigung der englischen Gewerkschaften zu grossen
Industrieverbinden nimmt ihren Fortgang mit der
Griindung des neuen Verbandes der Tramsport- und
Hilfsarbeiter, der am 2. Januar unter der Prisident-
schaft von Harry Gosling seine Arbeiten begonnen hat.
Der neue Verband vereinigt bereits 14 Strassenbahn-
und Transportarbeiter - Gewerkschaften, und andere
nehmen gegenwirtig Abstimmungen {iber ihren An-
schluss vor. Unionen mit langer Erfahrung, wie der
Verband der Hafenarbeiter, der seit 85 Jahren besteht,
haben sich der neuen Organisation angeschlossen, die
einer der grossten Verbinde Englands zu werden ver-
spricht. Nach Ernest Bevin, dem Generalsekretir des
neuen Verbandes, ist dieser durch die Annahme eines
nationalen Lohnsystems von seiten der Hafenarbeiter
notwendig geworden, das einer einheitlichen Verwal-
tung ruft. Die Grundsiitze, nach denen der neue Ver-
band gefiihrt werden soll, finden sich bereits in der Fo-
deration der Transportarbeiter und beruhen auf einer
Gliederung nach Gruppen. Jede Gruppe wihlt ihr Na-
tionalkomitee, das sich mit ihrem speziellen Beruf be-
schiftigt. Die Abstimmungen werden gruppenweise
vorgenommen und jede Gruppe sendet ihren Vertreter
in die Zentralleitung. Die bis jetzt vertretenen Grup-
pen umfassen die Hafenarbeiter, die Arbeiter auf dén
Wasserstrassen und bei Landtransporten von Passagie-
1ren und Giitern, kaufmdnnische, Bureau- und Verwal-
lungsangestellte und eine eigene Gruppe der Hilfsar-
beiter. Der Verband hat vier Vertreter im Unterhaus,
und die Mitgliederzahl erreicht bereits die Hohe von
420,000. Der Verband hat eine grosse Zukunft vor sich,
wenn auch die Gefahr nicht iibersehen werden kann,
dass seine Grosse eine gewisse Schwerfilligkeit be-
dingt. Labour Leader.

Tschechoslowakei. Ueber die Stirke und Leistungs-
fdhigkeit der Gewerkschaftsverbinde der Tschechoslo-
u_'%llcei im Jahre 1920 geben die folgenden Angaben Auf-
schluss: :

Ende 1920 waren der Zentrale 53 Verbinde mit
822,561 Mitgliedern angeschlossen (1919: 54 Verbiinde
mit 727,055 Mitgliedern). Ihre Zahl vermehrte sich so-
mit um 95,506, d. h. um 138,13 Prozent. Von den 822,561
Mitgliedern sind 639,410, d. i. 77,73 Prozent, Minner
und 183,151, d. i. 22,27 Prozent, Frauen. Die stirkste
Organisation ist der Metallarbeiterverband (146,701 Mit-
glieder), es folgen der Landarbeiterverband mit 113,677,
der Bergarbeiterverband mit 84.895 und der Chemiker-
verband mit 84,752 Mitgliedern. Hinsichtlich der ein-
zelnen Ldnder ergibt sich folgendes Bild: Bohmen
416,365, Mihren 207,644, Schlesien 55,226, Slowakei
143,181, andere Liinder 145 Mitglieder. .

Die Einnahmen der Organisationen betrugen im Be-
richtsjahr 51,690,338 Kronen, die Ausgaben 385,745,128
Kronen; der Vermégensbestand erreichte 30,500,093 Kr.
Fiir Arbeitslosenunterstiitzung wurden 955,982 Kronen,
fiir Krankenunterstiitzung 860,156 Kronen, fiir Streiks
und Aussperrungen 851,644 Kronen, fiir Invalidenunter-
stiitzung 186,211 Kronen und fiir Witwen- und Waisen-
unterstiitzung 174,718 Kronen verausgabt. . '

Von den 62 Verbandsorganen erscheinen 47 tsche-
choslowakisch, 10 deutsch, 4 magyarisch, und 1 polnisch.
Ihre Auflage betrug Ende 1920 insgesamt 847,355 Exem-
plare; Ende 1919 waren es deren 612,250. - . 5

Die Verbiéinde beschiftigten im Berichtsjahr 364
Personen, und zwar 284 Minner und 80 Frauen. 21 Ver-
héinde haben:sich den entsprechenden internationalen
T'6derationen ihres Berufes angeschlossen. [ - -

. -Kanada. Die Gesamtmitgliederzahl der kanddischen
Gewerkschaften ist im Jahr 1920 um 5205, nimlich von
378,047 auf 378,842 zuriickgegangen, Verursaeht wurde
der Riickgang dadurch, dass die Angehérigen der «One
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Big Union» (Ein grosser Verband) von rund 41,000 auf
zirka 5000 zusammenschmolz. Die Zahl der Ortsvereine
ist von 2847 auf 2918 angewachsen. Die Zahlen vertei-
len sich auf die verschiedenen Gewerkschaftsgruppen
wie folgt: Internationale Verbdnde 2455 Ortsvereine
mit 267,247 Mitgliedern; andere Verbiinde 259 Veréine
mit 25,406 Mitgliedern; unabhingige Ortsvereine 30 mit
31,189 Mitgliedern; katholische Berufsorganisationen
124 mit 45,000 Mitgliedern, und die One Big Union»
50 mit 5000 Mitgliedern. Die Gesamtmitgliederzahl der
kanadischen Gewerkschaften verteilte sich Ende 1920
wie folgt: Eisenbahner 93,104; Bauarbeiter 39,712; Me-
tallarbeiter 33,6556; Transportarbeiter 28,742; Arbeiter
der offentlichen und persénlichen Dienstleistung 26,809;
Bergarbeiter 29,564; Bekleidungsarbeiter 20,667; graph.
Arbeiter 9338. Die Zahl der ortlichen Gewerkschafts-
kartelle belief sich Ende 1920 auf 61.

<2
Totenliste.

Franz Sontheim, Prisident des Verbandes der Hei-
zer und Maschinisten der Schweiz, ist in den ersten
Tagen des neuen Jahres in Bern gestorben. Er war
einer der eifrigsten Vorkimpfer des Verbandes fiir den
Eintritt in den Gewerkschaftsbund. Fiir seine Haltung
im Kampf gegen den «gelben Fliigel» im Verband
musste er schwere Anfeindungen iiber sich ergehen
lassen, die ihm sicherlich auch gesundheitlich zusetz-
ten. Leider war es ihm nicht mehr vergénnt, den An-
schluss seines Verbandes, dessen Wohl ihm sehr am
Herzen lag, an den Gewerkschaftsbund zu erleben. Nun
moge er in Frieden ruhen. Auch wir werden ihm ein
gutes Andenken bewahren. '

Giuseppe Bianchi. Aus Italien kommt die Kunde
vom Hinscheid des Gen. Bianchi, der mehrere Jahre als
Redakteur des «Operaio» im Dienst des Gewerkschafts-
bundes stand und zu Beginn des Krieges, als unser
italienisches Organ wegen Mangels an Finanzen einge-
hen musste, in seine Heimat zuriickkehrte.

Bianchi ist im Alter von erst 33 Jahren gestorben
und hat trotzdem eine lange gewerkschaftliche Téatig-
keit hinter sich. Er war, bevor er in die Schweiz kam,
mehrere Jahre am italienischen Organ der deutschen
Bauarbeiter titig. Dort wurde er in einen Majestatsbe-

leidigungsprozess verwickelt, was ihn veranlasste, sei-
nen Koffer zu packen und das Land zu verlassen.

Genosse Bianchi hat noch am Neuenburger Kon-
gress als Vertreter der italienischen Gewerkschaften
teilgenommen. Seine Ansprache ist sehr beifdllig aufge-
nommen worden. Im Anschluss an die Konferenz in
Genf Ende November 1921 hat Bianchi eine Reise durch
Deutschland gemacht, von der er todkrank nach Hause
kam und sich auch nicht mehr erholen sollte.

Alle, die ihn kannten, werden ihm ein freundliches
Andenken bewahren.

Emil Nicolet. In Genf starb Genosse Nicolet, seit
1918 Sekretir des V.H.T.L. in Genf, welchen Pqsten
er infolge Krankheit schon seit lingerer Zeit aufgeben
musste. Genosse Nicolet hatte in Genf steinigen Boden
zu bearbeiten, Er schreckte aber vor keiner Arbeit zu-
riick und war unermiidlich fiir seinen Verband tdtig.
Die ihn niher kannten, schildern ihn als liebenswiir-
digen und hilfsbereiten Menschen. Auch Genosse Ni-
colet hitte noch lange unter uns wirken koénnen. Er
erreiche ein Alter von nur 42 Jahren.

Literatur.

Die Notwendigkeit und Méglichkeit der Milch-
preisermissigung. Von E.Jung, Sekretér des ostschweize-
rischen Volkwirtschaftsbundes, St. Gallen.

Der Anbau einjihriger Futterpflanzen. Von Alfred
Fliickiger, Direktor der landwirtschaftlichen Schule Riitti-
Bern. Preis Fr. 1.20. Druck und Verlag K.J. Wyss' Erben,
Bern.

Abbau des schweizerischen Militirwesens. Von

- Placidus. Verlag Trésch, Olten. Preis 50 cts.

J.Z. Ormont, Ein neuer Krieg. 64 Seiten Grossoktav
mit 37 Vollbildern. Preis Fr. 2.50. Verlag W, Trésch, Olten.
Eine orginelle Broschiire, auf Kunstdruckpapier gedrukt,
stammt aus der Feder von J. Z. Ormont und aus dem
Zeichnerstift von Kuckelkorn. Sie enthélt in Versform eine
Tiergeschichte iiber den Krieg, die den Zweck hat, das Un-
sinnige des gegenseitigen Bekriegens zu zeigen und vor
dem Kriegsgeist zu warnen.

Verlingerung der Arbeitszeit, Lohnabbau und

Arbeitslosigkeit mit ihren Ursachen und Folgen.
Von Alois Weber, Genossenschaftsdruckerei Basel. Preis

15 Cts. bei Bezug von 100 Exemplaren 12 Cts.

Stand der Arbeitslosigkeit Ende Dezember 1921.

Ginzlich Arbeitslose Teilweise Arbeitslose Unterstiitzte
Industrien Ende Anfang | Ende Ende | Anfang | Ende Ende | Anfang | Ende

Dez. 1920 | Aug. 1921 | Dez. 1921 | Dez. 1920 | Aug. 1921 | Dez. 1921 | Dez. 1920 | Aug. 1921 | Dez. 1921
Lebens- und Genussmittel . . . . 193 | 1,204 | 2,005 —_ 1,024 | 3,902 35 827
Bekleidung, Lederindustrie . 512 | 1,392 | 2,179 | 5,060 | 5,041 | 2,489 95 884 5
Baugewerbe, Malerei . . . 1,902 | 4,420 | 14,820 10 265 714 361 1,744 | 6,685
Holz- und Glasbearbeitung . 675 | 1,495 | 2,759 — 472 434 135 766 | 1,457
Textilindustrie e 4,208 | 8923 | 6,409 | 22,317 | 33,809 | 16,268 | 1859 5,874
Graph. Gewerbe, Papier . 282 812 | 1,047 158 | 1,660 | 1,095 75 421
Metall, Maschinen, Elektro . 1,713 | 7,206 | 11,809 | 1,779 | 19,346 | 18,307 477 4,167
Uhrenindustrie, Bijouterie 1,262 | 16,367 | 20,403 | 13,312 | 15,458 | 7,384 872 | 11,744 | 13,938
Mandel . . o0 1,034 | 2,276 | 3,108 — — 75 144 1,022
Hotel- und Wirtschaftswesen 1,115 227 | 1,008 — — —_ 38 —_
Sonstige Berufe : v 1,644 | 3,326 | 7,871 | 5,000 | 2,708 | 2,958 | 1203 932
Ungelerntes Personal 3,084 7,967 | 15,549 —_ 105 344 751 3,219
Insgesamt Sehweiz . 17,624 | 55,605 | 88,967 | 47,636 | 79,888 | 53,970 6045 | 31,600 | 47,367



	Ausland

