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kommunistische Einheitsfront mit 101 gegen 29 Stim-
men abgelehnt. "Die Versammlung gab ihre Solidaritit
mit den Werkstiattenarbeitern in ihrem Kampfe um die
Unterstellung unter das Besoldungsgesetz kund.

Der Schweizerische Typographenbund hielt withrend
der Pfingsttage in Rapperswil die Delegiertenversamm
lung und die 63. Generalversammlung ab. 61 Delegicris
der Sektionen nahmen an der ersteren teil. Die  scchs
stiindige Auscinandersetzung iiber dic Angelegenheit
Basel ergab mit 40 gegen 11 Stimmen die Annahme
einer vom Zentralkomitee vorgeschlagenen Entschlies-
sung, die das Verhalten des Kollegen ITaas und seiner
Mitheteiligten auf das schirfste misshilligt und das Zen-
tralkomitee beauftragt, gegen alle in Zukunft vorkom-
menden derartigen Auswiichse cnergisch einzuschreiten
und gegen Fehlbare eventuell die dussersten Mittel zur
Anwendung zu bringen. Die nichterledigten Traktan-

den wurden dem Zentralkomitee oder einer spiteren
Delegiertenversammlung iiberwiesen.
An der Generalversammlung nahmen gegen 500

Kollegen teil.  Der Geschiiftsbericht gab zu einer aus-
ciehigen Diskussion Anlass, bei der dic Kommunisten
keineswegs mit Glacéthandschuhen angefasst wurden;
er wurde schliesslich mit allen gegen zirka 10 Stimmen
angenommen. Der Antrag Bern betr. Kiindigung der
Berufsordnung soll in dem Sinne erledigt werden, dass
sich der. Verband in einer Urabstimmung dariiber aus-
sprechen soll, ob eine Berufsgemeinschaft aufrechterhal-
ten oder abgelehnt werden soll. Die Kiindigung wurde
im Prinzip beschlossen. Der Antrag Genf auf Irho-
hung des Beitrages in dic Reservekasse um 20 Rp.
wurde angenommen, ehenso der Antrag Zirich betr.
Unterstiitzung der Konditionslosen. Die Ziircher und
Basler Antrige wurden mit grosser Mehrheit abgelehnt.
Die Frage der Einheitsfront und des Anschlusses an
Moskau wird durch eine Urabstimmung entschieden
werden.

<2

Internationale Kongresse.

Konferenz des Komitees der Textilarbeiter=Inter-
nationale. Am 14. und 15. Mérz tagte in Berlin der
Vorstand der Internationalen Textilarbeiter-Vereini-
gung. 10 Linder waren durch 16 Delegierte vertreten,
3 hatten sich - entschuldigen lassen. Als Vorsitzender
wurde Diéchel (Deutschland) bestimmt.

Nach Entgegennahme des Berichtes des internatio-
nalen Sekretiirs wurde die Unterstiitzung des ungari
schen Verbandes behandelt. Zufolge der misslichen
Verhiltnisse in diesem Lande, der Zersprengung und
Verarmung der Organisation hatten die ungarischen
Genossen ein Gesuch eingercicht, die internationale
Kasse mochte die Delegationskosten zum internationa-
len Kongress und wenn moglich die Besoldung der zwei
ungarischen Verbandssekretare tibernehmen. Die Kon-
ferenz beschloss, zum nichsthin stattfindenden Ver-
bandstag der ungarischen Textilarbeiter einen Delegier-
ten zu entsenden und dessen Bericht abzuwarten.

Der Informationsdienst soll neu organisiert wer-
den; es sollen in Zukunft monatliche Berichte heraus-
gegeben werden, die allgemein iiber die gewerkschaft-
liche Titigkeit und {iber die Sozialgesetzgebung, poli-
tische und wirtschaftliche Verhiltnisse orientieren sol-
len. Ein Antrag der englischen Delegation, den inte:-
nationalen Streikfonds aufzuheben und fiir allgemeine
Zwecke zu verwenden, wurde abgelehnt, und es wurde
beschlossen, den Streikfonds weiter auszubauen.

Der niichste internationale Kongress wird in Oester-
reich stattfinden; als Termin ist der 5. September in

Aussicht genommen.  An  diesem Kongress soll auch
die Frage des Ausbaues des Internationalen Sekreta-

riats behandelt werden.
SNV

Internationales Arbeitsamt.

Die 7. Sitzung des Verwaltungsrates des Inferna-
tionalen Arbeitsamtes fand am 12, 13, und 14. April in
Genf statt. :

Der Allgemeine spanische Arbeiterbund hatte demn
Internationalen Arvbeitsamt cine Denkschrift tber dic
Angriffe auf die Gewerkschaftstreiheit zugestellt.  Die-
ser Bericht war vom Internationalen Arbeitsamt verdi-
fentlicht worden. Der Vertreter der spanischen Regic-
rung verlangte, dass, im Falle seine Regierung mit
ciner Denkschrift auf den Bericht des Allgemeinen Ar-
beiterbundes antworte, diese Denkschrift chentfalls vom
Internationalen Arbeitsamt veroffentlicht werde, was
zugesichert wurde.

Der Verwaltungsrat nahm die Einladung des V&l
kerbundes an, sechs seiner Mitglieder in die Kommis-
sion fiir die Abriistung zu delegieren. Die Arbeiterver-
treter haben in dieser Kommission die Genossen Jouhaux
(Frankreich), Oudegeest (ITolland) und Thorberg
(Sechweden) gewiihlt. Die Arbeitgebergruppe hat sien
geweigert, sich in dieser Abriistungskommission vertre-
ten zu lassen.  Die Arbeitgeber werden dieses Mandat
nur annchmen, wenn sie von ihren beziiglichen Regice-
rungen dazu eingeladen werden.

Der Verwaltungsrat nahm vom Stand der Ratitika-
tion der Washingtoner Uebereinkommen Kenntnis. In
vielen Lindern sind schon nennenswerte Ergebnisse er-
reicht worden.

Punkt 6 der Tagesordnung betr. Verbot des Ge-
brauches von Bleiweiss im Malergewerbe soll in dem
Sinn interpretiert werden, dass es nicht nur fiir den Ge-
hrauch von Bleiweiss im Baugewerbe Geltung hat, son-
dern dass das Verbot auf alle Verwendungsmoglichiei-
ten ausgedehnt werden soll.

Zum Studium der Frage der industriellen Hygiens
beschloss der Verwaltungsrat, den in Washington ange-
nommenen Vorschlag in Ausfithrung zu bringen, nach
dem eine gemischte Kommission aus den Vertretern der
Regierungen, der Unternchmer und der Arbeiter gebil-
det werden soll.

Eine Motion der Arbeitgebergrupype. die dahinzielte,
den Untersuchungen und Erhebungen des Internationa-
len Arbeitsamtes rein dokumentarischen Charakter bei-
zulegen und sie auf die vorher vom Verwaltungsrat be-
stimmten und ausschliesslich in das Gebiet der interna-
tionalen Arbeitsgesetzgebung fallenden Fragen zu be-
sehrinken, gab zu einer langen Diskussion Anlass. Kince
erosse Zahl der Mitglieder sprach sich dahin aus, dass
durch den Rat selbst keinerlei Beschrinkung seiner ihm
laut Einleitung zu Abteilung XTIT des Friedensvertra-
ges zustehenden Befugnisse vorzunehmen sei. Der Vor-
schlag der Arbeitgeber wurde mit 16 gegen 6 Stimmen
abgelehnt. Angesichts dieser Abstimmung erklirten dic
Arbeitgeber, den Internationalen Gerichtshof anrufen
zu wollen, um diese Differenz seiner Entscheidung zu
unterbreiten. :

Dice Opposition der Arbeitgeber gegen die Tatigkeit
des Internationalen Arbeitsamtes rithrt hauptsdchlich
von der grossen Erhebung iiber die Produktion her, die
von diesem unter der Leitung des Genossen Milhaud,
Professor an der Universitidt Genf, eingeleitet wird. Die
franzosischen Unternechmer empfehlen ihren Mitglie-
dern durch Zirkulare, auf die Fragebogen des Interna-
tionalen Arbeitsamtes nicht zu antworten. Warum
fiirchten sie so sehr, dass diese wichtige Frage abgekliirt -
werde? Fiirchten sie vielleicht, dass diese Erhebung
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tiber die Produktion den Achtstundentag rechtfertigen
konnte, den sic alle verabscehcuen?

Auf den Bericht der Reglementskommission nahm
der Verwaltungsrat cine Entschliessung an, dic der am
25. Oktober in Genl zusammentretenden Internationa-
len Arbeitskonferenz vorsehldgt, den Vertretern der
Gruppen der Regicrungen, der Unternchmer und der
Arbeiter zu empfcehlen, nach Ablauf des gegenwiirtigen
Mandats des Verwaltungsrats der Notwendigkeit einer
gerechten Verteilung der Sitze unter den europiischen
und aussercuropitischen Lindern Rechnung zu tragen.

Einer Motion. die die Schaffung einer stindigen
Verbindung zwischen dem Verwaltungsrat und dem Rat
und der Generalversammlung  des Volkerbundes ver-
langte, wurde trotz des Widerstandes der Unternehmer
grundsiitzlich zugestimmt.

Die mnéchste Sitzung des Verwaltungsrates wurde
auf 5. Juli in Stockholm festgesctzt.

sz

Das Internationale Arbeitsamt
und die Unternehmer.

In der Sitzung des Verwaltungsrates des Interna-
tionalen Arbeitsamtes am 9. Juni 1920 in Genua wurde
auf Antrag der Arvbeitgebergruppe cin Begehren ‘ent-
gegengenommen, welches das Tnternationale Arbeitsamt
mit der Ausfiihrung einer Erhebung iiber die Produk-
tion beauftragt.

Das Internationale Arbeitsamt fiihrte diese -
hebung unverziiglich aus. Kine einleitende Denkschrift
und cin Fragebogen sind an die Arbeiter und Unternech-
mer versandt worden.

Trotzdem nun die Initiative fiir die Erhebung, wis
aus dem obigen Protokollauszug hervorgeht, von den
Unternchmern ergriffen wurde, empfichlt die «Conféde-
ration géndrale de la Production», der grosste Arbeit-
echerverband - Frankreichs, scinen Angchorigen, die
Fragebogen des Internationalen Arbeitsamtes nicht zu
beantworten: ebenso empfiehlt Herr F. L. Colomb, der
Sekretiir des kantonal-bernischen Verbandes der Uhren-
fabrikanten, den angeschlossenen Organisationen in
einem Artikel der «Fédération horlogére», vor Emplang
neuer Weisungen auf die Erhebungsformulare nicht zu
antworten. :

Weshalb diese Meinungsénderung?

Nach der Auftfassung dieser Herren ist das Inter-

nationale Arbeitsamt {iber den Rahmen, den man der
Erhebung hatte geben wollen, hinausgegangen; sie sei
in einem zu theoretischen und zu doktriniiren Sinne ge-
halten, verfolge wirtschaftliche Zwecke, wihrend nach
dem Friedensvertrag sclbst sich das Internationale Ar-
beitsamt ausschliesslich mit der Regelung der Arbeits-
bedingungen zu befassen habe.
* Eine aufmerksame Priifung der Frage ergibt indes,
dass die Erhebung die Wechselbezichungen in der wirt-
sehaftlichen Lage der verschiedenen Linder klarzulegen
sucht, um die Ursachen der Krise zu bestimmen, unter
der die einen wie die andern leiden. Noch mehr: sie
sucht die Mittel festzustellen, die die Krise beseitigen
konnen. ;

Das heisst nieht die Industric sehiidigen, wenn man
nach Massnahmen sucht, die der Bevolkerung der da-
niederliegenden Léander zu menschenwiirdigen Lebens-
bedingungen verhelfen. Im Gegenteil: die Stirkung der
Kaufkraft triagt dazu bei, den Kreis von Abnehmern
auch schweizerischer Produkte zu erweitern, deren Ab-
satzstockung die schweizerische Arbeiterklasse den
Schrecken der Arbeitslosigkeit aussetzt.. .

Die Politik des nationalen Egoismus ist fiir Liinder
wic die Schweiz, deren Wirtschaft auf dem internatio-
nalen Austausch begriindet ist, am unheilvollsten.

Die schweizerischen Arbeiter, die so schwer von der
Arbeitslogigkeit betroffen werden, besonders in der Uh-
reninduérie, wiren die ersten, die von einer Politik des
internationalen Beistandes, wie sie das Internationale
Arbeitsamt vorschligt, einen Vorteil ziehen wiirden.

In zu blinder Verfolgung der Instruktionen der ho-
hen franzosischen Unternehmerschaft haben- Herr Co-
lomb, der Vertreter der schweizerischen Unternehmer
im Verwaltungsrat des Internationalen Arbeitsamtes,
und mit ihm die schweizerischen Unternehmer-Organi-
sationen nur eine giinstige Gelegenheit wahrgenommen,
cinen Stein gegen das Internationale Arbeitsamt zu wer-
fen, dessen eifrige Titigkeit zugunsten des gesetzlichen
Arbeiterschutzes sie im Verein mit der Unternchmer-
schaft aller Linder sehr bedauwern.

<2

Das Problem des Achtstundentages in
der italienischen Landwirtschaft.

Die Frage der Arbeitszeit in der Landwirtschaft
liegt naturgemiiss ganz anders als in der Industrie.
Dic ganze Natur und Eigenart: des Feld- und Garten-
baues, die nicht nur von Jahreszeit zu Jahreszeit, son-
dern auch von einem Landstrich zum andern und ie
nach dem besondern Charakter der Kulturarten unend-
lichem Wandel untervorfen ist, schliesst eine rein sche
matische Regelung der ‘Arheitszeit, wie sie im Industrie-
betrieb moglich ist, von vornherein aus. Mit der gross-
ten Energie und Folgerichtigkeit ist man in Italien und
gsodann auch in Frankreich*) an die Losung dieser
TFrage, die man als die des «landwirtschaftlichen Acht-
stundentages » bezeichnen kann, geschritten.

Die Einfithrung des durchschnittlichen Achtstun-
dentages in der italienischen Landwirtschaft ist nicht
allein in jenen allgemein humanitidren und dkonomischen
Einsichten begriindet, weleche fiir seine Einfithrung in
der Industrie bestimmend geworden sind, sie geht viel-
mehr auch auf die eigentiimlichen Verhiltnisse dieses
Landes zurtick. Kleiner Betrieb, in Pacht oder als FEi-
genbesitz, auf dem bei weitem grossern Teil der bebau-
ten Bodenfliche Italiens, das im grossen ganzen durch
Familienarbeit bestritten wird. Auf der andern Seite
grosserer Grundbesitz, der neben einer geringen Anzahl
von landwirtschaftlichem Gesinde iiberwiegend auf Sai-
sonarbeitern beruht. Die sehr stark fluktuierende Masse
dieser zeitweiligen Feldarbeiter (nach der Volkszahlung
des Jahres 1911 {iber vier Millionen beiderlei Ge-
schlechts, Kinder iiber 10 Jahre mitbegriffen) macht
aber nahezu die Hilfte der gesamten landwirtschaft-
lichen Bevtlkerung aus. ‘

So ist es micht verwunderlich, dass die stindige Ge-
fahr der Arbeitslosigkeit — nicht allein zu Zeiten der
Missernte und der sich daraus ergebenden schweren land-
wirtsehaftlichen Krisen, sondern auch zu den sich nor-
mal wiederholenden «toten Jahreszeiten », wihrend de-
ren die Feldarbeit im ganzen Lande auf ein Minimum
besehrénkt ist — das brennende Problem auf diesem
Gebiete war. Und diese Frage der geradezu permanen-
ten Arbeitslosigkeit ist also auch der kritische Punkt,
an dem in Italien der Gedanke einer Regelung bzw. Ein-
schrinkung der Arbeitszeit ansetzen musste.

*) In Frankreich sind die auf Regelung der Arbeits-
zeit und des Arbeitsverhiltnisses gerichteten Bestrebun-
gen noch nicht iiber das Stadium der parlamentarischexn
Diskussion hinausgekommen.
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