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8 GEWERKSCHAFTLICHE RUNDSCHAU

Eine falsche Rechnung.

Der  Zentralverband schweizerischer  Arbeitgeber-
organisationen gibt nach bekannten Vorbildern Schrif-
ten zur Belehrung und Orientierung heraus, deren eine,
Nr. 8, den Titel fithrt: Die Kosten der Lebenshaltunyg.

Die vorliegende Broschiire soll nachweisen, dass
die Teuerung nicht den Grad erreicht habe. wie man

zeneinhin annehme. Der Leser soll daraus die Schluss-
folgerung zichen, dass durch die bisherigen Lohnsteige-
rungen die Teuerung mindestens Lomponsu'lt sei. Gelien
wir daher etwas niher auf die gebotene Beweistithrung
ein.

Zuniichst wird festgestellt, dass die Indexziffern des
Verbandes schweizerischer Imncum\mmno nicht voll-
stiindig iiber die Verteuerung der Lebenshaltung Auf-
seh]uss geben, da sie sich nur auf 74,3 Prozent der Nal-
rungsausgaben und 37,3 Prozent der Gesamtausgaben
erstreckten. Ausser diesen 74,3 Prozent der Lebensmitted
wiirden nur noch die Preise fiir Brennstoffe und Seife
statistisch erfasst.

Im Bericht einer Ziircher Grossbank werde auf
Grund einer Schitzung die Teuerung von 1914 his Sep-
tember 1920 auf 13()—140 Prozent angegchen.  Die
schweizerische D(‘l(‘gatlon auf der Brussolr‘l Finanzkon-
ferenz spreche von einer Steigerung der Kosten der T.e-
benshaltung von 1914 bis Ende 1919 von 143 Prozent.
Diese Lahl stelle aber lediglich die Steigerung der Tn-
dexziffern des V.S. K. dar. Dass die von manchen Ge-
werkschaftssekretiiren angestellten  Teuerungsberech-
nungen zu noch hoheren Ziffern kommen, sei nicht ver-
wunderlich, da es sich meistens um 7Tendenzzahlen
handle, die nicht ernst genommen werden diirfen. Da
habe nun das Sckretariat des Zentralverbandes (der Ar-
beitgeberorganisationen) dieser Frage seit langem
grosse Aufmerksamkeit geschenkt und eine eingehende
Untersuchung vorgenommen. Diese Untersnohuno um-
fasse die gesamte Verteuerung der Lebonshaltung seit
dem 1. Juni 1912 bis zum 1. Oktober 1920.

Zuniichst wird nun der Status der Teuerung der Le-
bensmittel festgestellt an Hand der Angaben des V. S.
K. Sodann wird die Verteuerung der Bekleidung auf
insgesamt 140 Prozent geschiitzt. Die Erhohung der
Mletprr\mf‘ wird pro 1. Januar 1920 auf durchschnittlich
40 Prozent und auf 60 Prozent in industriellen Gegen-
den geschitzt. Die iibrigen Ausgaben (Korperpflege,
Blldung Versicherung. Steuern und Verkehr) hiitten
eine Steigerung von insgesamt 90 Prozent erfahren. Die
Steigerung auf Verkehr und Steuern allein betrage
zirka 20 Prozent. Wir werden darauf noch zuriickkom-
men.

Nach dieser Einleitung werden dem Teser sechs
Durchsehnittshaushaltungsbudgets vorgefiihrt, um an
Hand derselben die tatsdchliche Steigerung der Kosten
der Lebenshaltung festzustellen. Unterwerfen wir das
erste derselben fiir Einkommen bis 2000 Fr. vom 1. Juni
1912 ciner néheren Priifung.

Einkomm=2n bis 2000 Fr., vor dem Kriege
(nach Angaben des Arbeitgeberverbandes).

Ver-
Ausgaben Ausgaben meherlv‘;mg
am 1. Juni am 1. Okt. in °/, vom
1912 1920 1. Junl 1912
Fr. Fr.
ve Okf 1920
Nahrung *) 1053.70 2681.65 154,5
Kleidung 181.90 436.556 140
Wohnung 339.95 543.90 60
Uebrige Ausgaben 261.45 496.75 90
Total 1837.— 4158.85 126

) Ausgaben fiir Licht und Heizung inbegriffen.

Nach dieser Aufstellung betrigt die Gesamtteuc-
rung weder 130—140 Prozent, wie die «Ziircher Gross-
bank» annimmt, noch 143 Prozent, wie der Briisscler
IMinanzkonterenz berichtet wurde, sondern nur 126 Pro-
zeit.  Diese Quote soll sogar bei Einkommen bis 5000
Fr. (vor dem Krieg) bis aut 118,5 Prozent sinken.

Zunichst ist zu bemerken, dass Einkommen bis 2000
Fr. fiir Arbeiterfamilien schon vor dem XKrieg als cr-
biarmlich bezeichnet werden mussten. Wenn solche Ein-
kommen seither mehr gestiegen wiiren als der Prozent-
satz der Teuerung. so wiire dies nur ein Schritt zu einer
lebenswiirdigen Existenz.  Leider stehen aber die Tat-
sachen mit geringen Ausnahmen auch hier anders. Doch
das soll in diesem Zusammenhang nicht niher unter-
sucht werden. Wir wollen dem Budget des Zentralver-
bandes ein  anderes Durchschnittsbudget bis 2000 Ir.
Einkommen aus dem Jahre 1910 aus den 61 Haushal-
tungsrechnungen, dic der Metallarbeiter-Verband  da-
mals aufgenommen hat, gegeniiberstellen, um zu schen.
ob dic Feststellungen des Zentralverbandes zutrefion.

Einkommen bis 2000 Fr., im Jahre 1910
(n(wh den Erhebungen des Metallarbeiter-Verbandes,
im Vergleich zu den Angal)on des Zentralverbandes der
Arbeitgeber-Organisationen, 1912).

Ausgaben
im Jahre 1910

Ausgaben
im Jahre 1912

Metallarb. Arbeitgeberorg.
Fr. Fr.
Nahrung . 364.04 1053.70 %
Getrinke . ; 68.80 B
Rauchmaterial . 11.38 —
Heizung und Beleuchtuxw : 84.61 —
Total 1028.83 1053.70
Kleidung . — 181.90
Kleidung und Schuhe 47.30 —
Anschaffunven : 157.89 e
Total 205.19 181.90
Wohnung . : 273.10 339.95
Uebrige Ausgaben IS — 261.45
Wasch- und Putzmittel . 23.63 —
Fahrgelder . 11.27 —
Lehrmittel . . . 1.13 —
Gesundhe1tspf1ege 6.09 ==
Versicherungs- und Vereinsbei-
triage i 79.57 =
Spareinlagen 11.30 —
Steuern . 28.41 —
Dlenstlelstungen 15.93 =
Arzt 2 29.65 —
Bildung und Unterhaltuno‘. 62.70 —
Sonstiges 44.05 e
Total 813.79 261.45
Gesamttotal 1829.91 1837.—

* Heizung und Beleuchtung inbegriffen,

Die beiden Rechnungen weichen in ihren Gesamt-
ergebnissen nur unwesentlich voneinander ab. Dic
Hauptdifferenz liegt in der Wohnungsmiete und in
sonstigen Ausgaben. Zur Frklirung sei bemerkt, dass
unter den Listenfiihrern der Metallarbeiter sich zwei
Ledige befanden, - die mit.146 und mit 180 Fr. Woh-
nungsmiete den Durchschnitt herabdriickten. Die glei-
chen beiden Ledigen driickten aber auch den Durch-
schnitt der Ausgaben fiir Bildung und Unterhaltung in
die Hohe, da sie fiir diese Zwecke durch Biicherkaut
und anderes das Budget mit 127 resp. 324 Fr. belasteten.

Der Zentralverband der Arbeitgeberorganisationen
¢ibt nun die Teuerung der Nahrungsmittel mit 154,5
Prozent, der Kleider mit 140 Prozent, der Wohnung mit
60 Prozent und der iibrigen Ausgaben mit 90 Prozent an
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und kommt so auf ecine Gesamtteucrung von 126 Pro-
zent.  Diese Rechnung ist willkiirlich zusammengestellt
und stimmt nicht. Zu dem Posten Nahrung und Klei-
dung wollen wir niehts sagen, weil uns keine besseren
Zahlen zu Gebote stehen. Dagegen darf man zu den
ausgerechneten 60 Prozent fiir Wohnungsteuerung ein
grosses Fragezeichen machen. Es wird Félle geben, in
denen der Auftschlag 60 Prozent nicht erreicht; es gibt
aber auch Fille, in denen er 100 Prozent iibersteigt. Der
letzte IFall dirtte iiberall dort zutreffen, wo eine Wol-
nung in cinem neuen Haus in Frage kommt. KEs ist
klar, dass in solehen TFillen die «Durchschnittsrech-
nung» clend versagt. Da gibt es eben keine andere Lo-
sung als eine Steigerung der Einnahmen, eben gerade
das, was der Arbeitgeberverband nicht will. Ebenso
willkiirlich ist die Bemessung der Steigerung fiir Ueb-
rige Ausgaben mit 90 Prozent. Wer dic Posten detail-
liert durchgeht, kommt schon durch cine oberflichiiche
Betrachtung zu dem Resultat, dass bei sdmtlichen Po-
sten eine Steigerung von 120 bis 200 Prozent vorliegt.
Das trifft auch zu fiir den Posten Sonstiges, der um-
fasst: Geschenke, Spiclzeug, Gratulations- und Ansichts-
karten, Christbaum und Christbaumsehmuek, Darleher,
Instandhaltung von Gribern, Schiesspflicht, Setzlinge,
Gerichtsspesen, freiwillige Gaben.

Die stiirkste Steigerung diirfte der Posten Steuern
aufweisen. Hat sich der Lohn um 100 Prozent erhoht,
so sind auch die Steucrn um 100 Prozent gestiegen. Ist
die Lohnerhohung noch grosser gewesen, so war das-
selbe mit den Steuern der Fall. Nebstdem ist aber auch
der Steuerfuss gestiegen, und zwar um 50—100 Prozent.
Es ist also einer ein schr schlechter Rechenkiinstler,
wenn er zum Schlusse kommt, Steuern und Verkehr
hiitten sich seit 1. Januar 1920 um 20 Prozent erhoht,
cergo sei die Gesamtteuerung der ibrigen Ausgaben mit
90 Prozent zu bemessen. Was den «Verkehr» betrifft,
sei nur ein Vergleich gestattet. Die LKisenbahnfahrt
Bern-Ziirich retour kostete vor dem Krieg Ir. 8.45,
heute kostet sie Fr. 22.50. Das ist cine Vertcuerung wumn
zirka 170 Prozent, also wesentlich mehr, als die Lohn-
erhohungen im besten I'alle ausmachen. Wir kommen
daher dazu, die Steigerung des Postens «Uebrige Aus-
gaben» auf mindestens 125 Prozent zu bemessen, und
glauben, dafiir gute Griinde angefiihrt zu haben. Die Ge-

samtteuerung betrigt also nicht 126, sondern zirka 160

Prozent. -

Zu guter Letzt wire noch zu erkunden, wie der Zen-
tralverband zu dem Haushaltsbudget von 1920 gekomi-
men ist. Geschwindigkeit ist zwar keine Hexerei. Al-
lein, so fix ist man auch auf dem Bureau des Zentral-
verbandes nicht, am 1. Oktoher 1920 schon eine Rech-
nung fir 1920 fix und fertig bearbeitet zu haben. Dazu
noch dic Frage: Handelt es sich in beiden Fillen um die
gleiche Familie oder um den gleichen Durchschnitt der
Familiengrossen, die im Jahre 1912 zur Berechnung her-
beigezogen wurden? Nichts von alledem ist der Fall.
Es ist offenbar ecine willkiirliche Konstruktion. Die
«wissenschaftlizhe» Bearbeitung des Zentralverbandes
der Arbeitgeberorganisationen {iber die Kosten der Le-
benshaltung erweist sich sonach als eine iible Tendenz-
mache, dazu bestimmt, der Oeffentlichkeit die Lage der
Arbeiterschaft als besser vorzutiuschen, als sie sich aus
einer objektiven Untersuchung ergeben wiirde.

(« Gewerkschattliche Rundschau. »)

<2
Aus schweizerischen Verbinden.

Eisenbahner. Streik der Werkstittenarbeiter der
Berner Alpenbahn-(esellschaft. Am 16. November sind
die Arbeiter der Werkstitte Spiez, am 17. November die

Weise Kiindigungen zu verhiiten.

Arbeiter der Werkstiitten Ausserholligen und Inter-
laken in Streik getreten. Seit lingerer Zeit herrschte
unter den Werkstidttenarbeitern eine Missstimmung, a
die Dircktion die Revision des geltenden Lohnregula-
tivs fortwihrend hinauszogerte. Ferner forderte die
Arbeiterschatt die Einbeziehung des Werkstittenper-
sonals in die Gehaltsordnung des gesamten Personals.
Dazu kam noch, dass viele Werkstéttenarbeiter als pro-
visorische Beimiinner, beim Dampfbetrieb als proviso-
rische Heizer verwendet wurden. Trotzdem eine Reihe
dieser  provisorischen Beimiinner seit lingerer Zeit
regelmiéissig zu diesem Dienst herangezogen wurde, sah
sich die Direktion nicht veranlasst, cinen Teil davon de-
finitiv anzustellen. Um diesen Missstdnden abzuhelfen
und den Forderungen der Arbeiterschaft Nachdruck zu
verleihen, war seit ciniger Zeit iiber die Werkstitien
der B. L. S./B.N. die Sperre verhiingt worden. Als von
der Dirvektion am 16. Novewber ein Sperrebrecher cin-
gostellt wurde, war der offene Konflikt nicht mehr zu
vernieiden. Geschlossen haben die Arbeiter am 16. und
17. November die Arbeit niedergelegt. Erst nach einer
fiinfwochigen Streikdauer konnte eine Einigung er-
zielt werden, da sich die Direktion anfinglich weigerte
zu unterhandlen, bis die Arbeit wieder aulgenommen
sei. Am 17. Dezember gab die Direktion diesen Stanc:
punkt auf und liess sich herbei, mit dem Gewerkschaits-
amt des S. E. V. und dem Zentralprisidenten des Kisen-
bahnwerkstidttenarbeiter-Verbandes zu unterhandein.
Es kam eine Einigung zustande, die im wesentlichen
folgendes enthélt: Das neue Lohnregulativ wird sofort
bekanntgegeben; es  enthdlt folgende Lohnansditze:
Handwerker in den Werkstitten Fr. 1.50 bis 2.40 Stun-
denlohn, Handwerksgehilfen Tr. 1.40 bis 2.12 und Hand-
langer Fr. 1.40 bis 2—; die Ferien hetragen von 2—5
Dienstjahren drei Tage, von 6—10 Dienstjahren 6 Tage.
von 11—15 Dienstjahren 9 Tage, von 16—20 Dienstjah-
ren 12 Tage und bei {iber 20 Dienstjahren 15 Tage:
Massregelungen diirfen nicht stattfinden., Es werden
14 neue Lokomotivfiihrer ernannt, und dafiir wird dic
entsprechende Anzahl Heizer und Aspiranten nach-
riicken. Die Akkordarbeit gilt nur als Ausnahmeform
der Arbeit. Die Vereinbarung ist von der Arbeiter-
schaft mit 172 gegen 58 Stimmen gutgeheissen worden.
Die Arbeit ist am 21. Dezember wieder aufgenommen
worden.

Metallarbeiter. Streil in Brugg. Seit dem 8. No-
vember steht die Arbeiterschaft der Firma Miiller & Co.
in Brugg im Abwehrkampf. Unter dem Deckmantel der
Valutaschwierigkeiten hatte sie der Arbeiterschaft er
offnet, dass sie gezwungen sei, Akkordreduktionen vor-
zunehmen. Wer mit den Akkordreduktionen nicht ein-
verstanden sei, konne im Stundenlohn weiterarbeiten.
Zugleich wurde einigen Arbeitern gekiindigt, «da sie zu
wenig leistungsfihig seien». Die Arbeiterkommission
verlangte eine Reduktion der Arbeitszeit, um auf diese
Die Firma hielt je-
doch an den Lohnreduktionen fest und trat auf die vor-
geschlagene Arbeitszeitverkiirzung nicht ein; sie er-
kldrte, dass nun einfach billiger und intensiver gear-
beitet werden miisse. Daraufhin trat die gesamte Ar-
beiterschaft geschlossen in Ausstand. Thr folgten dic
Arbeiter der Giesserei Finsterwald, Gebhard & Co., die
sich weigerten, die Streikarbeit zu verrichten, zu der sie
herangezogen werden sollten. Es stehen somit nun 380
Arbeiter im Streik. :

Streik in Riti. Die 1500 Arbeiter der Maschinen-
fabrik Riiti sind am 11. November in den Streik getre-
ten. Auf Betreiben des Direktors Weinmann sollte in
den Betrieben der Maschinenfabrik Riiti das Taylor-
System eingefiihrt werden. Die Arbeiterschaft lehnte
dieses neue Ausbeutungsmittel geschlossen ab. Aber

ebenso energisch hielt der Direktor ansséitien. Plin
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